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1. INFORMATII GENERALE. SCOPUL SI SARCINILE DE BAZA ALE
PRACTICII DE LICENTA

Practica de licenta este o parte componentd a procesului de pregatire a specialistilor de inalta

calificare in domeniul economiei mondiale si relatiilor economice internationale.

Practica de licenta are drept scop extinderea si aplicarea practicd a cunostintelor si abilitatilor
acumulate pe parcursul studiilor la ciclul I, Licentd, precum si dezvoltarea capacitatilor analitice

necesare pentru elaborarea tezei de licenta.
Sarcinile de baza ale practicii de licenta includ:
e Sistematizarea, consolidarea si extinderea cunostintelor teoretice;

e Analiza activitatii economice 1n cadrul unitatii de practica, extinderea competentelor

practice in domeniul economiei mondiale si relatiilor economice internationale;
e Documentarea si colectarea informatiei pentru teza de licenta;
e Dezvoltarea competentelor de cercetare stiintifica independenta;
e FElaborarea raportului cu referire la realizarea stagiului de practica;
e Realizarea sarcinii individuale.

Studentul va primi de la conducatorul practicii o sarcind individuald in corespundere cu tema
tezei de licenta. In cazul in care studentul realizeaza stagiul de practici la entitatea in baza cireia
va elabora teza de licenta, la finalizarea stagiului de practicd, acesta prezintd un raport succinct
indicand masura in care a fost realizatd sarcina individuald. In celelalte cazuri, studentul va
elabora un Raport cu referire la realizarea stagiului de practica in conformitate cu cerintele

inaintate de Departamentul de profil. Durata practicii de licenta este de 7 sdptamani.

2. ORGANIZAREA SI DESFASURAREA PRACTICII DE
LICENTA

Practica de licenta are loc in conformitate cu cerintele programului de studii Economie
Mondiala si Relatii Economice Internationale si se desfdsoard la intreprinderi, organizatii si
institutii din Republicii Moldova, precum si cele din afara tarii. Studentii pot efectua practica de
licenta in orice departament (diviziune) a carui profil de activitate este compatibil cu continutul

st cerintele discplinelor prevazute in planul de studii.



Entitati de realizare a practicii de licenta pot fi:
e Intreprinderi, firme, implicate in activitatea economica externa;

e Ministere: Ministerul Afacerilor Externe si Integrarii Europene al Republicii Moldova,
Ministerul Economiei si Infrastructurii, Ministerul Transporturilor si Infrastructurii

Drumurilor etc;

e Agentii de Stat: Agentia de Stat pentru Proprietatea Intelectuala a Republicii Moldova,

Agentia nationala pentru Cercetare si Dezvoltare, Agentia de Investitii etc.

e Departamentul de Stat pentru controlul vamal al Republicii Moldova, Camera de Comert
si Industrie a Republicii Moldova, Consiliul Concurentei, Organizatia pentru Dezvoltarea

Sectorului IMM (ODIMM) etc.

e Ambasade, consulate, reprezentantele Republicii Moldova in organizatiile internationale

etc;

Stagiul se organizeaza in baza contractelor de colaborare privind organizarea si
desfasurarea stagiilor de practicd, incheiate cu fiecare student si cu entitdtile de realizare a

stagiilor de practica.

Pentru coordonarea practicii de licenta sunt desemnati un conducétor al stagiului de practica
din partea Departamentului Business International (BI), responsabil de organizarea practicii,
precum si un coordonator al practicii (indrumator) din personalul entitatii de realizare a stagiului

de practica.

Inauinte de plecarea la practica de licenta, se organizeaza o adunare de instruire pentru
studenti, cu explicarea obiectivelor, sarcinilor, continutului si perfectarii Raportului privind
practica de licenta. Principalele documente oferite studentilor In momentul plecarii la practica

sunt Ghidul practicii de licenta s1 Jurnalul practicii de licenta.

Studentul este obligat s se prezinte la locul practicii la data indicata In contractul practicii de
licenta. Pe parcursul desfasurdrii practicii studentul va indeplini programa practicii, va duce
evidenta activitatilor sale in jurnalul practicii, va executa recomandarile conducdtorului de la
Departamentul BI si entitatea de practica, va respecta regulamentul de functionare interna si
conditiile de securitate a muncii, va realiza sarcina individuald/varianta preliminara a tezei de

licenta.

Conducdatorul practicii de la Deparatament stabileste planul calendaristico-tematic de
efectuare a practicii de licenta pentru fiecare student, in conformitate cu programa practicii §i are

urmatoarele obligatiuni:



Ofera instructiuni studentilor nainte de inceperea practicii,
Formuleaza subiectele sarcinilor individuale;
Coordoneaza si monitorizeaza efectuarea stagiilor de practica;

Ofera consultatii studentilor in ceea ce priveste indeplinirea programei practicii,
culegerea materialelor pentru intocmirea raportului practicii;

Efectueaza controlul sistematic al indeplinirii programei practicii conform planului
calendaristico-tematic;

Apreciazd activitatatile studentului practicant, raportul, rezultatele sarcinii individuale.

Coordonatorul practicii de la intreprindere este obligat:

Sa creeze conditiile necesare, pentru ca studentii sd indeplineasca programa practicii;

Sa ofere consultatii studentilor in procesul desfasurarii stagiului privind organizarea

activitatii, precum si la Intocmirea rapoartelor;

Sa efectueze periodic controlul calitatii insusirii de catre studenti a materialului studiat in
conformitate cu planul calendaristico-tematic si sa controleze ca inregistrarile din jurnalul

practicii sa corespunda cu lucrul efectuat de studentul practicant;

La sfarsitul perioadei de practicd sd ofere o caracteristica in scris a studentului,

apreciindu-i activitatea cu o notd.

Obligatiile studentului practicant:

In perioada practicii studentul este obligat:
e S& primeasca de la departament Jurnalul si Ghidul practicii de licentd;

e Si se prezinte la timp 1n sectia de evidenta a cadrelor a institutiei respective pentru a

fi confirmata (printr-un ordin) prezentarea sa la practica;

e Sa respecte indicatiile conducatorului de la Departamentul BI, privind efectuarea

practicii si a sarcinii individuale/variantei preliminare a tezei de licenta;

e Sa respecte cu strictete regimul de lucru si regulile disciplinei interne stabilite la locul
practicii;

e Sa perfecteze jurnalul practicii si sistematic sa-1 prezinte la control conducatorului

practicii de la Departament;



e Sa intocmeasca, impreund cu coordonatorul practicii de la intreprindere/institugie

graficul de lucru, in corespundere cu programa practicii;

e Sa findeplineasca integral programa practicii si sarcina individuald/varianta

£

preliminara a tezei de licenta;

e Periodic sa prezinte darea de seama conducatorului practicii la Departament, referitor

la derularea stagiului de practica;

e Sa se incadreze 1n activitatea Intreprinderii sau institutiei la care se desfasoara
practica, studentul fiind obligat sa studieze si sd evidentieze punctele forte, slabe,

oportunitatile si riscurile activitatii acesteia;

e In ultimele zile de efectuare a practicii studentul trebuie sa primeasca caracteristica

activitatii sale cu semnatura coordonatorului practicii;

e In termenul stabilit si prezinte la Departament si s sustina raportul privind efectuarea

practicii.

3. RAPORTUL PRIVIND PRACTICA DE LICENTA: CONTINUT SI
REDACTARE

Fiecare student intocmeste Raportul privind efectuarea practicii de licentd in baza
materialelor acumulate in perioada stagiului de practicd, conform cerintelor elaborate de

Departament.

Raportul trebuie sa contind informatii despre mersul practicii de licentd, concuzii si propuneri
referitoare la modalitatile de perfectionare si eficientizare a activitatii economice a intreprinderii
(institutiei) si asubdiviziunilor acesteia. Daca studentul realizeaza practica la entitatea, in baza
cireia elaboraza teza de licentd, acesta va prezenta, un raport succint (5-8) pagini. in celelalte

cazuri, va fi elaborat un Raport privind stagiul de practica extins (15-20) de pagini.

Practica de licenta pentru studentii specialitatii Economie mondiald si relatii economice
internationale se va axa pe urmdtoarele directii, reflectate in Raport, variind in functie de profilul

entitatii practicii.

Continutul Raportului privind practica de licenta



Caracteristica de baza a organizatiei: tipul de Intreprindere, anul Infiintdrii, fondatorii,
capitalul statutar, actele juridice care reglementeaza activitatea intreprinderii, apartenenta

ramurala, produsele si serviciile oferite, performante deosebite, probleme existente.
Analiza sistemului managerial al intreprinderii:

- structura organizationala a firmei/intreprinderii, analiza organigramei, caracteristica
nivelurilor, verigilor si interdependenta lor;

- comunicarea i contractarea partenerilor strdini; contracte, corespondenta economica,
cererea de oferte, acorduri de colaborare;

- primirea si realizarea deciziilor sisteme de management aplicate, delegarea autoritatii;
- motivarea personalului in sistemul managementului intreprinderii;

- procesul si tipurile de control;

- planul de afaceri al entitétii;

- probleme si tendinte in dezvoltarea manageriala a entitatii supusa analizei.

Activitatea de comert exterior:

analiza operatiunilor de export-import: structura comertului;

- analiza dinamicii schimburilor comerciale (ultimii 5 ani sau o perioada de 15-20 de ani);
- analiza partenerilor comerciali la import/export;

- analiza unor indicatori ai comertului exterior (balantd comerciald)

- analiza cadrului normativ al comertului exterior (politica tarifard/netarifard);

- probleme si tendinte in activitatea de comert-exterior.
Activitatea vamala:

- procedura vamala la importul si exportul marfurilor; certificat de proveninta, certificat de
calitate;
- valoarea In vama si drepturile de import — export; Invoce, factura, TVA, accize;

- probleme si tendinte in activitatea vamala.
Analiza altor fluxuri economice internationale:

activitatea investitionala: credite, ISD, asistenta financiara, actionari, etc.;

analiza intrdrilor si iesirilor investitionale;

participarea la actiuni de cooperare si transfer international de tehnologie; acordurile de
cooperare, brevete, licenta, know-how;

participarea la licitatii si concursuri comerciale; caietul de sarcini, oferte tehnice si comerciale;
modalitati de plata utilizate in cadrul entitatii economice; acreditivul, incasoul, cecul;

nivelul de fluctuatie a cadrelor.



Activitatea de transport si expeditii:

- modalitéti de utilizare si valorificare a transportului si expeditiei;

- analiza conditiilor INCOTERMS.

Continutul practicii in Ministere, Departamente, Organizatii, Ambasade, Consulate,

Reprezentantele Organizatiilor Economice Internationale in Republica Moldova

Studierea specificului activitatilor institutiilor nominalizate in domeniul Relatiilor
Economice Internationale, analiza serviciilor acordate de catre aceste institutii;
economice externe;

Participarea la elaborarea si prezentarea proiectelor de investitii, de obtinere a creditelor
preferentiale, a asistentei tehnice si umanitare, a granturilor;

Participarea la elaborarea si expedierea corespondentei si a informatiei solicitate
misiunilor diplomatice ale Republicii Moldova in strainatate, precum si a celor acreditate
in tara;

Pregatirea pentru participarea la foruri si conferinfe internationale;

Colectarea si analiza informatiei referitoare la situatia economica a Republicii Moldova;

Organizarea si participarea la mese rotunde, la tratative, negocieri cu parteneri din

strainatate, in vederea stabilirii mecanismului de conlucrare cu ei;

Redactarea raportului de practica

Redactarea raportului de practica trebuie sa corespunda urmatoarelor ceringe:
Raportul practicii de licenta se scrie in limba de predare sau cea de lucru a companiei

(englezdfranceza);
Raportul practicii de productie se editeaza computerizat pe hartie alba, format A4, pe o
singura parte a foii;

Raportul practicii de productie se perfecteaza folosindu-se fontul Times New Roman cu
dimensiunea de 12 pt. Spatiul intre randuri este de 1,5 intervale. Textul se niveleaza dupa

ambele campuri laterale;

Paginile raportului au urmatorul camp: in stanga — 30 mm, sus — 25 mm, in dreapta — 15

mm, jos — 25 mm;

Toate paginile raportului se numeroteaza, incepand cu pagina de titlu si terminand cu
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ultima pagina, fara a admite lipsa acestora sau repetarea lor. Pe pagina de titlu nu se pune

numarul paginii. Numarul paginii se indica pe campul din dreapta paginii, sus sau jos;

e Titlul capitolelor sunt scrise cu litere majuscule (font 14 pt.,, bold, centrat), a
subcapitolelor — cu litere mici, in afara de prima litera (font 12 pt., bold, centrat). Dupa
denumirea capitolului sau a subcapitolului nu se pune punct. Capitolele se numeroteaza

cu cifre romane, iar subcapitolele cu arabe;

e Fiecare capitol incepe din pagina noua, subcapitolele urmeaza succesiv. Sublinierea

titlurilor nu se admite;

e Toate tabelele, formulele, figurile (desene, diagrame etc.) se numeroteaza, indicandu-se
numarul capitolului si numarul de ordine a acesteia. De exemplu, Tabelul 1.2 (tabelul doi
din capitolul intai).

e Denumirea tabelului se amplaseazi deasupra tabelului, iar a figurii — sub figura. In mod

obligatoriu este necesar de indicat unitatile de masura si sursele bibliografice;

e Tabelele si figurile din anexe se numeroteaza ludnd in considerare numarul anexei, de
exemplu, Tabelul A 1.2 (tabelul 2 din Anexa 1). Tabelul ce ocupa mai mult de 2/3 din

pagind se plaseaza la Anexe;

e Formulele/ecuatiile vor fi centrate, iar numerotarea acestora se va plasa la sfarsitul
randului. Explicatia simbolurilor utilizate se prezinta sub formuld in ordinea in care ele
urmeaza. Modele de prezentare si numerotare a tabelelor, figurilor si formulelor sunt

prezentate in Anexa 2;
e Semnele de punctuatie (".", ";", ",", "?", "!I"") sunt urmate in mod obligatoriu de un spatiu;
e Nu sunt acceptate prescurtari ale cuvintelor;

e [n raport nu se admit Tnsemnari, corectii, conturari de litere, stersaturi, pete, adaugari la

pagina etc.

e Imprimarea raportului practicii de productie pe hartie trebuie sa fie calitativa. Literele,
semnele, formulele, figurile trebuie sa aiba aceeasi intensitate pe parcursul randului,

paginii, lucrarii in ansamblu, iar indicii formulelor trebuie sa fie lizibili.

4. DEPUNEREA, SUSTINEREA SI EVALUAREA RAPORTULUI
PRIVIND PRACTICA DE LICENTA



La expirarea termenului de desfasurare a stagiului, studentul va prezenta conducatorului

practicii de la Departament:
o Jurnalul stagiului de practicd, completat si semnat:

e Raportul privind stagiul de practica si caracteristica din partea coordonatorului de

practica de la intreprindere/organizatie;
e Rezultatele realizarii sarcinii individuale /varianta preliminara a tezei de licenta.

Depunerea si inregistrarea raportului in Registrul evidentei rapoartelor practicii de
licenta la Departament este posibila doar in cazul in care raportul este semnat de conducatorul de

la Departamentul Business International si de student (semnatura pe pagina de titlu).

Raportul practicii de licenta cu caracteristica sudentului din partea coordonatorului de la
intreprindere/organizatie cu stampila umedd se prezintd pentru inregistrare la Departamentul

Business International cu cel putin 7 zile calendaristice inainte de ziua sustinerii.

Evaluarea practicii de licentd se face de catre conducdtorul de teza in functie de
activitatea studentului in procesul de elaborare a tezei de licentd, de realizarea obiectivelor si
sarcinilor stabilite, calitatea raportului prezentat, participarea la manifestari stiintifice, implicarea
in evenimente organizate in cadrul ASEM, intreprinderii, organizatiei etc. Evaluarea practicii de

licenta este cu nota.

In cazul in care studentul nu a fost admis spre sustinere din anumite motive, acesta are
dreptul sa il sustina repetat in sesiunea suplimentara stabilita de departamentul de specialitate, in

comun acord cu decanatul facultatii.
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Anexa 1 Pagina de titlu - model

ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE A MOLDOVEI
FACULTATEA RELATII ECONOMICE INTERNATIONALE
DEPARTAMENTUL BUSINESS INTERNATIONAL

(Times New Roman, bold, 14 pt., centrat)

Eugen GRIGORIEV
((Times New Roman, bold, 18 pt., centrat)

RAPORT PRIVIND PRACTICA DE LICENTA
REALIZATA IN CADRUL......ccceueu.....

(Times New Roman, bold, 18 pt., centrat)

Specialitatea - Economie Mondiala si Relatii Economice Internationale
(Times New Roman, bold, 14 pt., centrat)

Autor:
Grupa 171
Eugen GRIGORIEV

(semndtura)

Conducitor stiintific:
conf. univ., dr. Mihai HACHI

(semndtura)

CHISINAU - 2020

(Times New Roman, bold, 14 pt., centrat)
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Anexa 2
Modele de prezentare si numerotarea tabelelor, fisurilor

Tabelul 1.1.

Valoarea productiei industriale pe tipuri de activititi in Republica Moldova, (2009

- 2017) milioane lei / preturi curente

Anii Industria extractiva Industria prelucratoare Energie, gaze si apa Total Industrie
2009 285,8 17 627,1 2235,2 20770,2
2010 433,9 18717,9 2 367,8 22 370,7
2011 518,4 21390,3 3175,8 26 173,5
2012 641,5 24 045,5 3853,4 299884
2013 428,7 18 080,3 4134,9 22 6439
2014 466,6 22784,9 4 888,6 28 140,1
2015 574,9 28 245,1 5374,4 341944
2017 578,1 30147,7 5636,4 36 362,2
Sursa: Elaborat de autor in baza datelor Biroului National de Statistica. disponibile pe:
http.//www.statistica.md/ (citat 02.07.2018)

*  Model de prezentare a figurii

12.07 Patente/mil. pop. |

12.01 Capacitateade ainova

121@.02 Cali

tateainstitutiilor de
cercetare

—2010-2011

12.06 Nurndrul [ 1N NPT ——
i . N 1203 — -
cercetdtorilor stiintifici 5131 ‘ ‘?,l Upa;:;lrt;ﬁ,lg‘_e[, 2016-2017
inginerilar -
12.05 Achizitii ./ 12.04 Parteneriatulintre
guvernamentaled3.6 13 diul academicsi cel privat

Fig. 1.2. Pilonul 12: Inovatia. Evolutia comparativa pentru Republica Moldova in perioada 2010-2017
Sursa: adaptat si elaborat de autor in baza datelor oferite de ICG 2010-2011, ICG2016-2017
hitp://www3.weforum.org/docs/GCR20162017/05FullReport/TheGlobalCompetitivenessReport2016-

2017 FINAL.pdf, http://www3.weforum.org/docs/WEF GlobalCompetitivenessReport 2010-11.pdf
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