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In anul de studii 2024-2025, Comisia de etica
universitara ASEM a functionat avand un numar de
11 membri, componenta comisiei fiind aprobata prin
Ordinul Rectorului nr.142-A din 29.11.2024 in baza
Deciziei nr.17/11 a Senatului ASEM din 26.06.2024.

Activitatea Comisiei s-a desfasurat in conformitate

Cu:

= Constitutia Republicii Moldova din 29 iulie 1994;

= Codul Educatiei al Republicii Moldova nr.152 din
17 iulie 2014;

* Codului de etica universitara al Academiei de
Studii Economice din Moldova din 28.06.2023;

= Regulamentului de organizare si functionare a
Comisiei de Etica Universitara a Academii de
Studii Economice din Moldova din 22.12.2021.




COMPONENTA COMISIEI DE ETICA ASEM

PETROIA Andrei,
Vicepresedinte al
Comisiei de Etica,
reprezentant FIN

TIGHINEANU

Alexandra,
Presedinte al
Comisiei de Etica
(membru din oficiu)

BRAGOI Diana,

Secretar al Comisiei Etica

reprezentant personal
administrativ ASEM

CHICU Olga IORDACHE CARAMAN RUSU Djulieta BOGUS Angela
Silvia Stela g
reprezentant reprezentant reprezentant
TISE reprezentant reprezentant RE] EGD
BA CON
HAREA Rusanda BURLAC Maria LUNGU Victor
reprezentant reprezentant
Senatul reprezentant Senatul
Studentesc CSSM Studentesc
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2.
1.

1.

2.
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2.

Alegerea Presedintelui, Vicepresedintelui, Secretarului Comisiei.
Stabilirea obiectivelor de activitate a Comisiei de Etica ASEM in noua
componenta pentru anul de studii 2024-2025.

Examinarea sesizarii Prim-prorectorului pe activitate didactica ASEM dna
Casian Angela, din 17.02.2025 privind incidentul produs in timpul orelor
de curs la specialitatea MKL.

Examinarea sesizarii Prim-prorectorului pe activitate didactica ASEM
dna Casian Angela, din 17.02.2025 privind incidentul produs in timpul
orelor de curs la specialitatea MKL, in prezenta partilor implicate.
Aprobarea deciziei Comisiei de Etica cu privire la cazul examinat.

Examinarea sesizarii Rectorului ASEM din 18.04.25 pe baza demersului
ex-studentei ASEM privind protectia datelor cu caracter personal.

Examinarea sesizarii Rectorului ASEM din 18.04.25 pe baza demersului
ex-studentei ASEM privind protectia datelor cu caracter personal in
temeiul explicatiilor partilor implicate.

Aprobarea deciziei Comisiei de Etica cu privire la cazul examinat.

Aprobarea rapoartelor anuale ale reprezentantilor subdiviziunilor
Comisiei de Etica.

Aprobarea raportului anual de activitate al Comisiei de Etica universitara
ASEM.
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Extraordinard

Extraordinard

Extraordinard

Extraordinard

Ordinara
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Aplicarea prevederilor Codului de Etica universitara

I Organizarea sedintelor de informare pentru studentii anului | la nivel de facultate

Lucrul curatorilor cu studentii si promovarea aspectelor ce tin de prevenirea si combaterea coruptiei,
respectarii principiului responsabilitatii, precum si respectului si tolerantei ca parti componente ale Codulvi

de Etica universitara ASEM.
Organizarea sesiunilor de informare a studentilor privind prevenirea eventualelor cazuri de
plagiat in tezele de licenta si de master.

Integrarea in mod explicit in obiectivele strategice ale Facultatii, incluse in Planul de activitate pentru qnul\
de studii 2024-2025 a aspectelor legate de etica profesionala si academica.

Abordarea subiectelor precum:
% Planului de actiuni "Asigurarea Integritatii si Combaterea Coruptiei in ASEM pentru anul 2024 in cadrul

Facultatii Contabilitate”;
% "Analiza situatiei de intoleranta a studentilor fata de actiuni de frauda academica si economica

(inclusiv plagiatul, copiatul la examene, oferirea sau acceptarea de mita.
% ,Analiza cazurilor presupuse de plagiat a tezelor de licenta a studentilor in cadrul facultatii si luarea de

atitudine pentru cazurile constatate”.

Discutarea prevederilor Codului de Etica universitara cu cadrele didactice in cadrul sedintei
Departamentului

in ASEM a fost lansata Linia integritatii:


mailto:integritate@ase.md

Pe parcursul anului universitar 2024-2025 Comisia de Etica universitara
ASEM a examinat 2 sesizari

‘ Comisia de
Etica

[ pr/iAd incidentul produs in timpul orelor de curs la specialitatea MKL }

Comisia a constat cad a fost incalcat Codul de
Etica ASEM de cdatre cadrul didactic fitular al
departamentului "Comert, Turism Sl
_ |Alimentatie Publica”, mai exact art. 6 p. 2) 3),
o2 clart:8si art.12.




Rector ASEM Comisia de Etica

|

Comisia a constatat ca a fost incalcat Codul de
Etica ASEM de catre persoana care a eliberat

extrasul, mai exact art.8 alin.7, art.16 alin.2-3.

Efica ASEM 2023-2024 3/11/2026
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In urma examinarii sesizarilor depuse la Comisia de Etica si
in vederea neadmiterii situatiilor similare care discrediteaza
imaginea ASEM, Comisia a recomandat Rectorului ASEM
atentionarea cadrelor didactico-stiintifice, stiintifice si a
personalului auxiliar, cu privire la importanta respectarii
normelor de etica universitara, Si abordarea unui
comportament deontologic care NU trebuie sa aduca
atingere dreptului ASEM la imagine publica veridica.
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PROVOCARI

ezultatele chestionarii realizate de Directia Management al Calitatii,
Dezvoltare Curriculara si Studii in randul studentilor si angajatilor ASEM.
2. Angajatii si studentii ASEM apeleaza la Comisia de Etica pentru a-si
solutiona diverse conflicte cu care se confrunta, desi marea majoritate a
sesizarilor nu tine de competenta acesteia.

3. Unele sesizarile parvenite in adresa Comisiei de Etica tin mai mult de

respectarea disciplinei muncii, decat de respectarea Codului de Etica.
4./Atat angajatii cat si studentii ASEM se intereseaza despre procedura de

adresare in Comisia de Etica, invoca incalcari ale Codului de Etica, dar nu au

curajul sa depuna sesizare.




CONCLULIL:

din ASEM sunt respectate principiile eticii si deontologiei universitare;

d Studentii si angajatii sunt familiarizati cu prevederile Codului de Etica ASEM in
conditii de maxima transparenta;

d Studentilor si angajatilor le sunt asigurate conditii egale de a se adresa CE ASEM,

d Nivelul integritatii in ASEM este relativ inalt, ;

d Totusi, exista cazuri individuale de abatere de la valorile si principiile ASEM ce se
reflecta in comportamentul zilnic al unor studenti si cadre didactice;

d Consideram necesar promovarea continua si permanenta a bunelor practici
deontologice in viata universitara, inclusiv in randul personalului didactic-auxiliar,
administrativ si tehnic, auxiliar si de deservire, etc.

O Activitatea CE ASEM pentru anul 2024-2025 a fost satisfacatoare.
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RECOMANDARI:

Continuarea discutarii in cadrul sedintelor Consiliului facultatii, subiectul ce tine de
importanta si nivelul respectarii prevederilor Codului de Etica ASEM, pana in luna iunie, iar
pe baza acestuia reprezentantul facultatii sa prezinte raport in cadrul CE; (Decanul
facultatii)

Continuarea organizarii obligatorii a activitatilor de familiarizare a studentilor anului | (IF,
IFR, Master) cu prevederile Codului de Etica universitara al ASEM; (Decanul facultatii,
Directorul Scolii Masterale, Sefii Departamentelor)

Desfasurarea activitatilor de informare si promovare a principiilor de etica universitara in
randul personalului didactic-auxiliar, administrativ si tehnic, auxiliar si de deservire, etc.;
(Presedintele Comitetului Sindical al Salariatilor, Presedinte CE)

Organizarea sesiunilor educative specifice privind plagiatul si metodele de evitare a

acestuia; (Decanii facultatilor, Directorul Scolii Masterale, Sefii Departamentelor)
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5. Organizarea de workshop-uri si seminare axate pe etica academica si

profesionala; (Presedintele CE, Decanii facultatilor, Sefii departamentelor)

6. Sustinerea campaniilor de constientizare si informare menite sa sublinieze
importanta eticii, utilizand afise, brosuri, materiale online si alte canale de

comunicare; (Presedintele Comisiei de Etica)

7. Instalarea cutiilor pentru depunerea de plangeri si sugestii din partea
studentilor si angajatilor ASEM, in fiecare bloc de studii, in locurile ce nu sunt

cuprinse de raza de cuprindere a camerelor de luat vederi.
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in invatamantul superior, etica nu este doar un cadru normativ, ci o valoare
esentiala care sustine increderea, calitatea si credibilitatea actului academic.
Activitatea Comisiei de etica in anul analizat reflecta angajamentul institutional
pentru consolidarea unei culturi a integritatii, bazate pe transparenta,
responsabilitate si respect fata de valorile fundamentale universitare.

Comisia isi exprima recunostinta fata de toti membrii comunitatii academice care
contribuie activ la mentinerea unui climat etic si propune continuarea eforturilor
de promovare a comportamentului academic responsabil, atat in activitatea

didactica, cat si in cea de cercetare.
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