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1. Obiective

1.1. Elaborarea modalitatii de identificare a incadrarii absolventilor in domeniile profesionale
corespunzatoare programelor de studii parcurse §i in urmdirirea traseelor profesionale a
absolventilor ASEM;

1.2. Formarea si utilizarea unei baze de date privind angajabilitatea si cariera profesionald a
absolventilor ASEM;

1.3. Realizarea de studii si cercetdri in vederea identificarii factorilor stimulatori si a barierelor
in dezvoltarea profesionala a absolventilor ASEM.

2. Responsabilititi
2.1. Prim-prorectorul cu activitate didacticd al ASEM, este responsabil pentru implementarea
prezentei proceduri;

2.2. Decanii si sefii de catedra sunt responsabili pentru asigurarea conditiilor si urmarirea
aplicarii procedurii la nivel de facultate si program pe care il gestioneaza;

2.3. Directorul Centrului de Ghidare in Cariera:

v' verifica respectarea aplicérii procedurii si ajustarea Chestionarului absolventului la cerintele
pietei;

v' asigurd pastrarea inregistrarilor efectuate in timpul aplicarii procedurii;

v garanteaza confidentialitatea informatiilor oferite de catre absolventi;
asigurd prelucrarea datelor colectate si realizarea unor date relevante cu referire la
incadrarea profesionald a absolventilor, cu detalierea pentru fiecare program de studii si
pentru fiecare promotie de absolventi;

' comunica informatiile relevante catre grupul de utilizatori.

2.4. Absolventul, la solicitarea ASEM, furnizeaza informatii corecte si complete privind
aspectele solicitate in formularele puse la dispozitie pe pagina oficiald a ASEM, precum si prin
email.

2.5. Seful departamentului Informatici asigura:
v constituirea si functionarea bazei electronice de date cu privire la absolventii ASEM;
v’ asigurd securitatea datelor din baza electronica de date.

3. Descrierea procedurii

3.1. Procedura se aplica pentru toti absolventii ASEM, indiferent de forma sau ciclul de studii;

3.2. Absolventul, in momentul eliberarii diplomei de studii (Licentd, Master, Doctorat) va
completa Chestionarul absolventului, pus la dispozitie de citre Centrul de Ghidare in Carieri;

3.3. Informatiile preluate din Chestionar vor fi prelucrate de catre Centrul de Ghidare in Cariera.
Datele primare se pastreaza la Centrul de Ghidare in Cariera care le prelucreaza, iar rezultatele
sunt prezentate rectoratului, DSDCMC si la solicitare decanatelor, catedrelor de profil;

3.4. Datele personale si situatia profesionala a absolventilor care au dat acceptul vor fi incluse in
baza de date a absolventilor ASEM.

4. Profilul datelor monitorizate

4.1. Monitorizarea angajabilititii si a barierelor cu care se confrunta absolventii pe piata muncii;

4.2, Monitorizarea traseelor profesionale cu identificarea succeselor si insucceselor
absolventilor;
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4.3. Identificarea gradului de corespundere a pregatirii specialistilor in cadrul ASEM cu cerintele
angajatorilor.

S. Colectarea si stocarea datelor

5.1. Colectarea datelor are loc prin aplicarea chestionarelor fata in fata si/sau online;

5.2. Pentru identificarea raspunsurilor la unele intrebari privind barierele intdlnite de absolventi
pe piata muncii, corespunderea competentelor absolventilor cu cerintele angajatorilor etc., pot fi
aplicate si alte modalitati de colectare a datelor (focus grup, workshop etc.);

5.3. Datele colectate sunt prelucrate si stocate in format electronic si pe suport de hartie.

6. Frecventa colectarii datelor

6.1. Monitorizarea datelor cu referire la angajabilitatea absolventilor se realizeaza in dinamica: la
cliberarea diplomei; la 6 luni dupa absolvire; la 6 luni dupa absolvire;

6.2. Monitorizarea traseului profesional se face incepand cu al 5-lea an dupa absolvirea
programului de studii;

6.3. Monitorizarea corespunderii pregatirii specialistilor in cadrul ASEM cu cerintele
angajatorilor este initiatd periodic din initiativa CGC sau a Senatului ASEM.

La solicitarea beneficiarilor interni si externi ai datelor, monitorizarea poate fi realizata si pentru
alte intervale de timp.
7. Beneficiari ai datelor
7.1. Beneficiarii institutionali ai rezultatelor monitorizarii angajabilitatii si a traseului profesional
al absolventilor ASEM sunt:
* Consiliul pentru Dezvoltare Strategica Institutionala si Senatul ASEM, care pot utiliza
rezultatele monitorizarii in planificarea strategica a ofertei educationale a ASEM;

* Departamentul Studii, Dezvoltare Curricularad i Management al Calitdii, interesat in
rezultatele monitorizarii in vederea ajustdrii planurilor de studii la rigorile pietei
muncii;

= Decanatcle, catedrele de profil, interesate de rezultatele monitorizarii in vederea adaptarii
curriculei disciplinelor de studii la nevoile de formare a beneficiarilor de servicii
educationale;

* Centrul de Ghidare in Carierd, care poate utiliza rezultatele monitorizarii angajabilitatii si
a traseului profesional a absolventilor in activititile de consiliere in carierd a
abiturientilor, studentilor si absolventilor.

7.2. Beneficiari finali ai monitorizarii angajabilitatii si a traseului profesional a absolventilor
ASEM sunt abiturientii si studentii ASEM care pot extrage informatii relevante atét cu privire la
sansele de angajare la finalizarea studiilor, cét si cu referire la factorii stimulatori si barierele cu
care se pot confrunta in domeniul profesional respectiv.

7.3. La solicitare, rezultatele monitorizarii sunt prezentate Ministerului Educatiei al Republicii
Moldova, Agentiei Nationale de Asigurare a Calitatii in Invatdimantul Profesional, altor
utilizatori externi.




