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I. Dispozitii generale

Prezenta metodologie stabileste cadrul procedural si criteriile de selectie a unitat: lor care doresc
sa participe in calitate de parteneri la procesul de formare profesionala in invatamantul dual in
cadrul programelor de studii superioare de licenta in ASEM.

Prezenta metodologie este elaborate In conformitate cu Regulamentul cu privire la organizarea
si desfasurarea invatamantului dual in cadrul studiilor superioare de licenta (ciclr 11) HG nr. 660
din 25.09.2024 si Regulamentul privind organizarea si desfasurarea invatamantului superior
dual in Academia de Studii Economice din Moldova, aprobat prin Procesul-verbal nr.11 al
sedintei Senatului ASEM din 25.06.2025.

Scopul metodologiei este asigurarea:

obiectivitatii si conformitatii cu standardele educationale si etice;
formarii profesionale de calitate;

relevantei competentelor dobandite;

protectiei intereselor studentilor.

Principiile fundamentale ale selectiei sunt:
transparent!!;

calitate;

responsabilitate;

obiectivitate;

egalitate de sanse;

orientare spre calitate;

conformitate legala;

sustenabilitate financiara.

Il. Conditii minime de eligibilitate

Pentru a fi admisa in procesul de verificare a conformitatii pentru participarea la procesul de formare
profesionala in invatamantul dual in cadrul programelor de studii superioare de licenta in ASEM, unitatea
trebuie sa indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:

a.

N =

g.

disponibilitate de colaborare cu ASEM,;

existenta cadrului juridic de functionare (licenta/certificat de inregistrare);
detinerea spatiilor adecvate pentru instruirea profesionala;

asigurarea cu specialisti/coordonatori calificati;

dotare materials corespunzatoare;

resurse financiare pentru remunerarea studentilor;

existenta standardelor de calitate si etica profesionala.

Neindeplinirea oricarei conditii de eligibilitate atrage automat respingerea unitatii din procesul de
selectie pentru parteneriatul de formare profesionala in invatamantul dual in cadrul studiilor superioare de
licenta in ASEM.
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I11. Procedura de selectie a unitatii

Selectia unitatilor pentru parteneriate in formare profesionala in invatamantul dual in cadrul
programelor de studii superioare de licenta in ASEM se realizeaza in urmatoarele etape:

- lansarea procesului de selectie;

- depunerea dosarului de aplicare;

- evaluarea documentary - se confirma eligibilitatea juridica si completitudinea dosarului;

- evaluarea practica a conformitatii si potentialului de parteneriat - se efectueaza vizite on-site de
evaluare;

- validarea institutiei pentru incheierea parteneriatelor cu ASEM - se incheie decizia de
conformitate a unitatii pentru parteneriatul in formare profesionala in cadrul invatamantului dual
in cadrul studiilor superioare de licenta in ASEM.

IV. Etapele procesului de selectie a unitatii

Etapa 1 -Lansarea procesului de selectie a unitatii

Lansarea procesului de selectie este responsabilitatea Comisiei de verificare constitura prin Ordinul
Rectorului ASEM. Membrii comisiei de verificare sunt persoane delegate de departamentele responsabile
de programele de studii cu forma de invatamant cu frecventa DUAL in cadrul studiilor superioare de licenta.
Presedintele comisiei este propus de prim - prorector din partea DMCDCS.

Pentru lansarea procesului Comisia de verificare:

- examineaza lista acordurilor de parteneriat si/sau publica un anunt public pe site-al ASEM si pe

retele sociale;

- stabileste termenul limita de depunere a dosarelor;

- comunica documented necesare (criteriile minime (a-g).

Etapa 2 - Depunerea dosarului de aplicare

Dosarul unitatii trebuie sa contina:

1. disponibilitatea de colaborare cu ASEM (cererea de participare in calitate de unitats la formarea
profesionala in invatamantul dual in cadrul programelor de studii superioare de licenta (anexa 1). Se vor
anexa si contractele de colaborare anterioare cu ASEM in caz ca exista;

2. copia certificatului de inregistrare/licenta;

3. nota informativa privind asigurarea conditiilor de instruire;

4. lista specialistilor implicati (CV-uri succinte);

5. bugetui estimat pentru remunerarea formabililor;

6. codul de etica/standardele interne de calitate si conditiile de securitate a muncii.

Etapa 3 - Evaluarea documentary

Comisia de verificare va evalua:
conformitatea juridica,;
existenta resurselor umane;
adecvarea infrastructurii;
capacitatea financiara,;
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compatibilitatea cu programul de studii.
Comisia de verificare va utilizarea un check-list binar (da/nu) pentru fiecare criteriu (a-g) (anexa 2)
si interviuri online sau telefonice pentru clarificari minore.
Unitatile care indeplinesc minim 100% din criteriile obligatorii (toate a-g sunt ,,da”) tree la etapa
urmatoare, celelalte sunt respinse.

Etapa 4 - Evaluarea practica a conformitatii si potentialului de parteneriat
Se efectueaza o vizita (on-site) la unitate pentru a evalua:

verificarea spatiilor si dotarilor;

discutarea responsabilitatilor;

evaluarea mediului de lucru;

analiza conditiilor de siguranta.

Se vor efectua interviuri structurate cu conducerea unitatii pentru a discuta planuri de remunerare si
angajamentul etic.

Comisia de verificare va elabora o fisa de evaluare practica a solicitantului - care reprezinta o
evaluare pe baza unei grile de punctaj (anexa 3). Fisa de evaluare a fiecarei unitati se va baza pe evaluare
cantitativa: atribuirea de scoruri pe scara de la ! la 10 pentru fiecare criteriu (1 = cel mai slab, 10 = excelent)
si analiza potentialului de sustenabilitate (ex: capacitatea de a absorbi studenti, istoric de colaborari).

Etapa 5 - Validarea institutiilor pentru incheierea parteneriatelor cu ASEM

Unitatea este declarata conforma daca obtine minimum 7 puncte si indeplineste toate conditiile
obligatorii. Unitatile cu scor peste minim sunt selectate. Se vor notifica unitatile respinse invocandu-se
cauzele. Decizia de conformitate a unitatii pentru parteneriatul in formarea profesionala ir invatamantul
dual in cadrul programelor de studii superioare de licenta in ASEM se va transfera in raportu final elaborat
de presedintele comisiei de verificare. Raportu! final va include toate unitatile selectate. Raportul va fi
prezentat spre aprobare Senatului ASEM.

V. Monitorizare si reevaluare

Unitatile partenere sunt monitorizate anual. In cazul nerespectarii obligatiilor, parteneriatul poate fi
suspendat sau revocat. Reevaluarea completa se realizeaza la fiecare 3 ani sau la modificari semnificative.

Unitatile partenere sunt supuse monitorizarii prin:

- rapoarte de activitate si indicatori de performanta (ex: rata de angajare a absolventilor);

- feedback de la studenti si coordonatori (chestionare privind gradul de satisfactie)

- reevaluarea conform grilei de punctaj.

Unitatile care nu respecta criteriile stabilite pot fi excluse din parteneriat.

V1. Dispozitii finale

Prezenta metodologie intra in vigoare la data aprobarii in Senatul ASEM si se aplica tuturor
programelor de studii care implementeaza invatamantul superior cu freeventa dual.

Orice modificare a metodologiei se face prin hotararea ASEM, cu respectarea principiilor de
transparenta si consultare publica.
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Anexa 1.
Catre:

rectorul ASEM, dr. hab, prof, univ.,
academician al ASM Alexandru STRATAN

De la:

[Denumirea undatii /companiei]
Adresa:

[Adresa completa]
Telefon / Email:

rDate de contact]

CERERE

Stimate Domnule rector,

Prin prezenta, isi exprima intentia > disponibilitatea
[denumirea institufiei/companiei]

de a participa, in calitate de unitate partenera, la organizarea §i desfasurarea programelor de invatamant cu frecventa dual,
conform prevederilor legale si reglementarilor in vigoare.

Institutia noastra dispune de:

- infrastructura necesara pentru desfasurarea activitatilor practice;

- personal calificat pentru coordonarea si instruirea studentilor;

- resurse logistice si materiale adecvate;

- disponibilitatea de a colabora cu unitatile de invatamant §i autoritatile competente pentru asigurarea calitatii procesului
educational.

Ne angajam sa respectam obligatiile ce revin unitatilor partenere in cadrul invatamantului cu frecventa dual, inclusiv:

- asigurarea conditiilor optime pentru instruirea practica;

- implicarea in elaborarea §i adaptarea planurilor de pregatire;

- sprijinirea financiara a studentilor financiar, conform cerintelor stipulate in legislatia Republicii Moldova.

Va rugam sa analizati prezenta cerere ?i sa dispuneti includerea in lista unitatilor partenere

[denumirea institufiei/companiei]
pentru organizarea invatamantului cu frecventa dual, incepand cu anul universitar

Cu stima,

[Data]

[Functia conducdtorului institutiei]
'Prename Nume]

[Semnctura si stampHa]
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Anexa 2.

Fisa de evaluare documentary a solicitantului (unitate) pentru participarea la process! de formare
profesionala in invatamantul dual in cadrul programelor de studii superioare de licenta in ASEM

Criteriu
a)
b)
c)
d)

9)

Descriere

Existenta cadrului
juridic

Spatii si conditii
de instruire
Specialist!
calificati

Relatii de
colaborare cu
institutii
superioare
Resurse materiale
Resurse
financiare pentru
remunerare
Standarde de
calitate si etica

Comisia de verificare:

Presedintele comisiei

(nume,

Membrii comisiei

(nume,

(nume,

Document doveditor

Licenta/certificat
Planuri/fotografii

CV-uri/certificate

Contracte de parteneriat/colaborare cu
ASEM/cerere de participare la formare
profesionala in invatamantul superior cu

frecventa dual
Inventar

Buget estimat

Politici interne

prenume) (semnatura)
prenume) (semnatura)
prenume) (semnatura)

Conform
(Da/Nu)

Observatii
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Anexa 3.

Fisa de evaluare practica a solicitantului (unitate) la formarea profesionala in invatanantul dual in
cadrul programelor de studii superioare de licenta in ASEM

Criteriu Pondere, % Nota (de la 1 la Total
10)

Cadru juridic si stabilitate 10

Infrastructure si spatii 20

Special isti/coordonatori 20

Dotari tehnice 20

Capacitate financiara 15

Standardele de calitate si etica 15

Total 100 X

Comisia de verificare:

Presedintele comisiei
(rnrne, premime) (semnatura)

Membrii comisiei
(nume, premime) (semnatura)

(mime, prenume) (semnatura)



