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I. DISPOZITII GENERALE

1. Prezentul Regulament stabileste obiectivele, principiile de organizare si functionare, directiile
de activitate, structura organizatoricd, obligatiile si responsabilititile al Centrului de dezvoltare a
competentelor STEAM si inovare "STEAM Innovation” al Academiei de Studii Economice din
Moldova.
2. Centrul de dezvoltare a competentelor STEAM si inovare "STEAM Innovation” (in
continuare Centrul ”STEAM Innovation”) este o subdiviziune universitard, parte componentd a
Departamentului Management si Antreprenoriat din cadrul Facultétii de Business i Administrarea
Afacerilor.
¥ Centrul este creat in cadrul proiectului Developing and improving the STEAM skills of
students teachers for curriculum innovation and sustainable development of higher education
institutions and local businesses (Skills4future), ERASMUS - EDU - 2022 - CBHE - STRAND-2-
101081787.
4. Centrul "STEAM Innovation" isi desfasoara activitatea in baza mai multor acte legislative si
normative:

e Codul cu privire la stiinté si inovare al Republicii Moldova nr. 259-XV /2004;

e Codul Educatiei al Republicii Moldova nr. 152 / 2014;

e Hotidrdrea Guvernului nr. 381/2019 cu privire la aprobarea Programului national in

domeniile cercetarii si inovdrii pentru anii 2020-2023 si a Planului de actiuni privind

implementarea acestuia;

e Statutul institutiei publice Academia de Studii Economice a Moldovei;

e Strategia de dezvoltare Academiei de Studii Economice din Moldova pentru perioada 2023-

2027,

e Deciziile Senatului ASEM.
5. Sediul "STEAM Innovation” se afld in cadrul ASEM, bl. ,,A”, str. Banulescu-Bodoni 61 et. 7,
aud. 701.
6. Bunurile utilizate si aflate in gestiunea centrului sunt parte componentd a patrimoniului
ASEM.

II. MISIUNEA SI OBIECTIVELE

7 Misiunea Centrului "STEAM Innovation" este consolidarea capacitatii institutionale prin
dezvoltarea competentelor STEAM (Science, Technology, Engineering, Arts, Mathematics) si
ransferul de cunostinte si practici antreprenoriale pentru a stimula inovarea si dezvoltarea durabila.
8. Centrul ”"STEAM Innovation” isi propune sd aduca un impact pozitiv asupra economiei si
societatii, prin contribuirea la crearea de locuri de muncé, cresterea competitivititii si dezvoltarea
inovatiei si a tehnologiilor avansate.
9. Obiectivele Centrului ”STEAM Innovation” sunt:

e crearea de legdturi strategice intre mediul academic, intreprinderile locale, asociatii

profesionale si societatea civila,

e contribuirea la cresterea angajabilitatii studentilor;
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e transferul rezultatelor predarii si cercetarii cdtre comunitatea locald, prin aplicarea
instrumentelor TIC;

o dezvoltarea cercetirii in domeniul STEAM, prin realizarea de proiecte de cercetare si inovare,
organizarea de conferinte si mese rotunde, publicarea de lucrdri stiintifice §i practice;

e sprijinirea initiativelor antreprenoriale ale studentilor;

e dezvoltarea competentelor STEAM in conditiile provocarilor Industriei 4.0;

e oferirea serviciilor de consultantid si expertizd in domeniul STEAM pentru companii,
organizatii si alte institutii interesate.

III. PRINCIPII DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
10.  Activitatea Centrului "STEAM Innovation" constd in promovarea si dezvoltarea
competentelor in domeniul stiintei, tehnologiei, ingineriei, artelor si matematicii (cunoscute si sub
acronimul STEAM) in conditiile provocarilor Industriei 4.0.
11.  Centrul va oferi o platformd pentru studenti, cercetdtori si antreprenori de a se implica in
activitati interdisciplinare care combind cunostintele si abilitdtile din diferite domenii pentru a
dezvolta solutii inovatoare si aplicabile in societate.
12.  Activitatile Centrului "STEAM Innovation" includ:
e Cercetare si dezvoltare: incurajarea cercetdrii si dezvoltarea in domeniile stiintei, tehnologiei,
ingineriei, artelor i matematicii prin intermediul proiectelor de cercetare si dezvoltare
colaborative, care implica participanti din diferite discipline.
e Educatie si formare: dezvoltarea de programe de formare si educatie care imbind conceperea
si derularea de programe de cercetare inter si pluridisciplinare, initierea si elaborarea proiectelor
de cercetare stiintifica (interdisciplinard) in concordantd cu priorititile nationale, europene si
internationale;
e Antreprenoriat: susfinerea si facilitarea antreprenoriatului in domeniul STEAM si a afacerilor
creative, inclusiv dezvoltarea ideilor de afaceri si organizarea concursurilor studentesti in
domeniu.
e Dezvoltarea creativitétii: imbinarea abordarilor creative cu cele STEAM pentru a dezvolta
solutii si produse si proiecte inovatoare in antreprenoriat $i management.
e Colaborarea si dezvoltarea de parteneriate: stabilirea de parteneriate cu alte organizatii,
universitdti, companii $i comunitati pentru a promova colaborarea, schimbul de idei si resurse,
colaborarea cu cercetdtori si experti in domenii, precum si imbunététirea impactului si a relevantei
activitatilor
e in functie de nevoile si obiectivele specifice pot fi si alte activititi.

IV. STRUCTURA ORGANIZATORICA
13.  Activitatea Centrului "STEAM Innovation" este condusd de un director/coordonator - cadru
stiintifico-didactic din cadrul departamentul Management si Antreprenoriat.
14, Directorul/coordonatorul se numeste prin ordinul rectorului ASEM, la propunerea sefului

departamentului.
15.  Responsabilitatile directorului/coordonatorului Centrului ”STEAM Innovation” constau in:
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e claborarea, in coordonare cu seful departamentului Management si Antreprenoriat $i 1in
concordanta cu obiectele Proiectului Skills4future, a Planului anual si directiilor de activitate ale
Centrului;
e organizarea si gestionarea activitaii activitatilor Centrului;
e prezentarea si promovarea intereselor Centrului in relatiile cu alte organizatii, agenti
economici, institutii, persoane particulare etc.
16.  Personalul Centrului ”STEAM Innovation” este format din:
e cadre didactice (profesori, conferentiari, lectori, asistenti) din cadrul ASEM;
e studentii cuprinsi in studiile de licenta si studentii cuprinsi in programele de masterat/doctorat
de la specialitatile care au tangentd cu domeniul de activitate al "STEAM Innovation”.
17.  Activitatea directorului/coordonatorului Centrului ”STEAM Innovation” este asistatd de
Consiliul consultativ.
18.  Consiliul consultativ este format din 5 membri:
e 3 cadre didactice universitare titulare;
e 2 reprezentanti ai mediului de afaceri.
19.  Consiliul consultativ oferd recomandari pentru a Imbun#tafi activitatii Centrului, sfaturi
privind relatiile cu persoanele interesante, indrumare pentru studenti, dezvoltarea de parteneriate si
proiecte etc.
20.  Consiliul consultativ se intruneste cel putin o datd pe semestru sau de céte ori este necesar, la
initiativa directorului/coordonatorului Centrului ”STEAM Innovation”.

V. FINANTAREA ACTIVITA’[II
21.  Finantarea activitd{ii se realizeaza potrivit legislatiei in vigoare, avand la bazd urmétoarele
surse:
e mijloacele alocate din contul proiectului ERASMUS - EDU - 2022 - CBHE - STRAND-2-
101081787 Developing and improving the STEAM skills of students teachers for curriculum
innovation and sustainable development of higher education institutions and local businesses
(Skills4future) - pentru procurarea echipamentului necesar;
e mijloacele alocate din fondurile A.S.E.M pentru achitarea serviciilor comunale;
e alte surse legale.
22. Personalul Centrului ”STEAM Innovation”, inclusiv Consiliul consultativ, activeazi in mod

voluntar.

VI. DISPOZITII FINALE
23.  Prezentul Regulament intrd in vigoare din momentul aprobarii de cétre Senatul ASEM.
24.  Prezentul Regulament poate fi completat si modificat la propunea Consiliului Facultitii de
Business si Administrarea Afacerilor sau Departamentului Management si Antreprenoriat cu
examinarea modificarilor si aprobarea de cétre Senatul ASEM
25.  Termenul de activitate a Centrului nu este limitat. Activitatea Centrului poate fi sistatd prin
Hotardrea Senatului si ordinul rectorului ASEM, dupa care prezentul Regulament fisi pierde
valabilitatea.
26.  Prezentul Regulament a fost aprobat in sedinta Senatului din data de 10.05.2023.
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