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3.

I DISPOZITII GENERALE

. Prezentul Regulament stabileste conditiile de organizare si desfasurare a concursului de ocupare

a functiilor didactice stiintifico-didactice si stiintifice in ASEM, precum si modul de angajare a
personalului didactic, stiintifico-didactic si stiintific.

. Regulamentul este elaborat in conformitate cu:

° Codul Educatiei, nr.152 din 17 iulie 2014;

o Codul muncii al Republicii Moldova, nr. 154/2003.

. Codul cu privire la stiintd si inovare al Republicii Moldova Nr. 259/2004
Regulamentul - cadru de organizare, de desfasurare si de ocupare a functiilor didactice si
stiintifico-didactice in invatdmantul superior, aprobat prin Ordinul nr. 126 din 10,02.2021 al
Ministerului Educatiei si Cercetérii modificat prin Ordinul nr.1466/16.11.2023;

Regulamentul de conferire a titlurilor stiintifico-didactice in Academia de Studii Economice
din Moldova, aprobat prin Decizia Senatului ASEM din 30,10.2019, proces-verbal nr.2.

II. Declararea vacantei functiilor didactice, stiintifico-didactice si stiintifice

ASEM organizeazd concurs pentru functiile didactice, stiintifico-didactice si stiintifice, dupa

cum urmeaza:

- didactice: asistent universitar;

- stiintifico-didactice: lector universitar, conferentiar universitar, profesor universitar;

- stiintifice: cercetator stiintific stagiar, cercetator stiintific, cercetator stiintific superior,
cercetator stiintific coordonator, cercetator stiintific principal, consultant stiintific.

. ASEM organizeazd concurs pentru ocuparea unei functii didactice, stiintifico- didactice sau

stiintifice numai dacd aceasta a devenit vacantd in conditiile legii. Vacanta functiei este
declaratd de cdtre Senatul ASEM, la cererea sefului departamentului respectiv/al
sectiei/centrului, cu avizul favorabil al decanului /directorului INCE.

Vacanta functiilor didactice, stiintifico-didactice si stiintifice in ASEM, continute in schema de
incadrare a personalului, intervine in cazurile prevazute de Codul muncii al Republicii
Moldova, nr. 154/2003.

. O functie didactica, stiintifico-didactica sau stiintifici este declarata vacanti cu cel putin 3 luni

fnaintea expirdrii termenului contractului individual de munca incheiat pe duratd determinata
sau, dacd e cazul, dupd includerea acesteia in schema de incadrare a ASEM.

Nu sunt considerate vacante si nu sunt scoase la concurs functiile didactice, stiintifico -
didactice si stiintifice ale caror titulari sunt, dupi caz:

1) in concediu de creatie, pentru definitivarea tezei de doctor/doctor habilitat;

2) in concediu de creatie, pentru elaborarea manualelor, lucrarilor metodice, monografiilor la
comanda Ministerului Educatiei si Cercetarii al Republicii Moldova;

3) beneficiari ai concediilor sociale de diverse tipuri, in conformitate cu legislatia;

4) detasati sau asigurd interimatul unei functii de conducere, in conformitate cu legislatia;

5) n cazurile stipulate in art. 76-78 din Codul muncii al Republicii Moldova;
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6) in alte situatii prevazute de legislatie.

III. Initierea concursului pentru ocuparea functiilor didactice stiintifico-

didactice sau stiintifice in ASEM

8. Decizia de organizare a concursului pentru ocuparea functiilor didactice, stiintifico-didactice si
stiintifice este adoptata de cétre Senatul ASEM.
9. Anuntul privind organizarea concursului este publicat, cu cel putin 30 de zile calendaristice

Tnainte de data desfasurarii concursului: pe pagina web oficiald a ASEM (h

‘ase.md/ ) si se

afigeaza la intrarea in blocurile de studii si la sediul INCE.
10. Anuntul referitor la concurs va contine urmétoarele informatii:
1) Denumirea functiei scoase la concurs;
2) Atributiile/activitatile aferente functiei scoase la concurs;
3) Calendarul concursului, care include termenul limitd de depunere a dosarului, etapele si
termenele desfasurdrii concursului, elaborat si aprobat de Comisia de Concurs.
4) Dosarul de participare la concurs va contine:

a)
b)
©)
d)

e)

g)

h)

J)

k)

)

cererea de inscriere, semnata de candidat (Anexa 1)

curriculum-ul vitae Europass;

copiile diplomelor de studii (licentd, master, doctor, doctor habilitat);

copiile atestatelor ce confirma detinerea titlului stiintifico-didactic de conferentiar
/profesor universitar, conferentiar/profesor cercetitor.

lista lucrdrilor stiintifice si stiintifico-didactice publicate in ultimii 5 ani, semnati de autor
si de catre Secretarul stiintific al Senatului ASEM/secretarul stiintific INCE (pentru
functiile stiintifice) (Anexa 2);

confirmari referitoare la participarea pretendentilor la cursuri de instruire profesionald
continud;

confirmdri referitoare la participarea pretendentilor la stagii in sectorul real al economiei
nationale (cu exceptia functiilor stiintifice);

confirmdri referitoare la participarea candidatului in echipa de implementare in proiecte de
cercetare stiintificd, transfer tehnologic/internationale (Erasmus, Jean Monet etc.).
confirmari privind participarea candidatului la conferinte stiintifice nationale Si
internationale;

fisa de evaluare (Anexa 4) completatdi si semnatd de candidat si de seful de
departament/sectiei/centrului din cadrul INCE. Orice activitate inclusa trebuie si contina
si acte justificative (copii ale certificatelor de participare, linkuri etc.)

declaratie privind asumarea raspunderii referitor la veridicitatea informatiilor prezentate in
Dosar (Anexa 5 )

declaratie de consimtdmant privind utilizarea si prelucrarea datelor cu caracter personal
(Anexa 6)

m) alte acte relevante functiei la care aspira candidatul.
5) Link-ul paginii unde poate fi consultati descrierea procedurii de concurs.
11. La elaborarea Calendarului concursului Comisia de concurs ASEM va tine cont de faptul, ci
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perioada de desfdsurare a concursului este de cel mult 45 de zile calendaristice, incepand cu
ziva urmitoare de la data termenului limitd de depunere a dosarelor.

12. Intervalul de timp de la data publicarii anuntului si pana la data limitd de depunere a dosarului
trebuie sa fie de cel putin 30 de zile calendaristice.

13. La concursul de ocupare a functiilor didactice, stiintifico-didactice si stiintifice poate participa
orice persoand care indeplineste cerintele minime de participare la concurs, corespunde
profilului si cerintelor aferente functiei. In cazul candidatilor care au absolvit programe de studii
superioare nepedagogice, o conditie suplimentard de participare la concursul pentru ocuparea
functiei de asistent universitar si lector universitar o constituie dovada realizarii modulului
psihopedagogic corespunzitor unui numir de 60 de credite de studiu transferabile sau a
programului echivalent de formare psihopedagogica.

14.Pentru ocuparea unei functii stiintifico-didactice in invatimantul superior este necesara
detinerea unei calificari de nivelul 8 ISCED - studii superioare de doctorat si/sau a titlului
stiintifico-didactic de conferentiar sau profesor universitar. Cerintele minime aferente functiilor
didactice sau stiintifico-didactice sunt prezentate in Anexa 3, iar pentru functiile stiintifice — in
Anexa 3A.

V. Etapele concursului de ocupare a functiilor didactice, stiintifico-didactice si stiintifice in
ASEM

15.Dupd publicarea anuntului de organizare a concursului, candidatul la functia didactica,
stiintifico-didacticd sau stiintificd depune in sectia Resurse umane (candidatii la functiile
stiintifice vor depune dosarele la sediul INCE, responsabilului sectiei Resurse umane), in
termenele stabilite in Calendarul concursului, aprobat de Comisia de Concurs ASEM, dosarul
de participare la concurs.

16. Dosarul se depune pe suport de hértie, indosariat in mapa cu sina si in format electronic (pdf)
pentru a fi incarcat pe platforma institutionald. Responsabilitatea pentru continutul si identitatea
dosarului, atat in format hértie cét si pdf, revine integral candidatului. Responsabilul din sectia
Resurse umane verificd dosarul candidatului si nregistreaza in Fisa documentelor (Anexa 7)
actele depuse, contra semnitura.

17. Sectia Resurse umane, in consultare cu sectia Juridicd si de Secretariat, certifici printr-un Aviz
indeplinirea de cétre candidat a conditiilor legale de prezentare la concurs, inclusiv respectarea
cerintelor minime stabilite n conformitate cu Anexa 3 a prezentului Regulament. Avizul este
adus la cunostintd candidatului in cel mult 2 zile lucratoare de la depunerea dosarului, prin e-
mail si/sau cu prezenta fizici, contra semnitura.

18. In baza avizelor emise de sectia Resurse umane, Rectorul ASEM, in cel mult 5 zile lucrdtoare,
de la data limitd de depunere a dosarelor, avizeaza dosarele, care, ulterior, sunt transmise la
departamentul de profil/Consiliului stiintific INCE.

19.Departamentul de profil/Consiliului stiintific analizeaza dosarele de concurs ale candidatilor,
primite de la Sectia Resurse umane. Membrii titulari ai departamentului/Consiliului evalueazs
cele mai semnificative rezultate profesionale obtinute in ultimii 5 ani, care vor fi incluse in Fisa
de evaluare a candidatului. Departamentul/Consiliul transmite dosarul examinat, Fisa de
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evaluare si Extrasul din Procesul-verbal al sedintei prin care se decide prin vot inchis, cu
majoritatea de voturi ( 50% + 1 din numarul celor prezenti), inaintarea dosarului candidatului
spre examinare la Comisia de concurs ASEM. Sedinta se considera deliberativa in cazul in care
sunt prezenti 2/3 din numdrul total ai titularilor departamentului/membrilor Consiliului
stiintific.

20.Comisia de concurs receptioneazi dosarele candidatilor si in prima sedintd aproba calendarul
privind sustinerea prezentarilor publice, care poate fi organizatd atat in format fizic cat si in
format online.

21. O etapd obligatorie Tn organizarea concursului este sustinerea prezentirilor publice pentru toate
functiile didactice, stiintifico-didactice §i stiintifice scoase la concurs, pentru fiecare
departament/sectie/centru in parte, conform calendarului stabilit de Comisia de concurs, cu
prezenta obligatorie a tuturor participantilor la concurs pentru ocuparea functiilor didactice,
stiintifico-didactice si stiintifice din cadrul departamentului/sectiei/centrului respectiv si a cel
putin 2/3 din membrii Comisiei de concurs.

22. La sedintele publice sunt invitati sa participe, toti membrii departamentului/sectiei pentru
functia din cadrul cérora este organizat concursul, dar si orice persoand, att din cadrul ASEM,
cat si din afara institutiei.

23. In cadrul prezentarii publice, participantilor la concurs li se oferd posibilitatea si prezinte
(durata prezentdrii - pana la 15 minute) cele mai semnificative rezultate profesionale obtinute
de-a lungul timpului, acorddnd o atentie sporitd activitatii din ultimii 5 ani. Prezentarea este
urmatd obligatoriu de o sesiune de intrebari din partea Comisiei de concurs si a publicului.

24. In cadrul unei sedinte speciale, Comisia de concurs examineaza dosarele, prestatia candidatilor
in cadrul prezentarii publice si evalueaza fiecare candidat in parte prin atribuirea de puncte, in
baza Fisei de evaluare, care include criterii si indicatori de performantd (conform Anexei 4 a
prezentului Regulament), in conformitate cu Calendarul concursului.

25. In cazul in care sunt identificati candidati la functiile didactice, stiintifico- didactice Si
stiintifice, in privinta cérora sunt constatate abateri de la Codul de eticd si deontologie
profesionald a cercetatorilor si cadrelor universitare, membrii Comisiei de concurs sesizeaza
Comisia de eticd a ASEM pentru examinarea cazurilor, iar rezultatele examindrii vor fi inaintate
spre informare membrilor Comisiei de concurs, pentru a fi luate in considerare in cadrul unei
sedinte repetate a Comisiei de concurs, unde va fi examinat dosarul si evaluat pretendentul in
intervalul de timp in care se desfdsoara concursul.

26. Comisia de concurs va elabora si aproba in cadrul sedintei de examinare a dosarelor si evaluare
a candidatilor o listd ierarhizatd a tuturor candidatilor, conform rezultatelor si punctajelor
obtinute. Se va finainta Senatului ASEM, pentru validare si aprobare, lista ierarhizatd a
participantilor, care au promovat concursul pentru fiecare functie didactic, stiintifico-didactica
si stiintificd n parte, pentru care a fost organizat concursul, in conformitate cu calendarul
concursului.

27. in cazul in care, in urma evaludrii, doi sau mai multi candidati au acumulat acelasi numar de
puncte, Comisia de concurs va identifica criterii suplimentare de evaluare in vederea
determindrii candidatului care va fi considerat ci a promovat concursul.
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28. In cazul participarii la concurs a membrilor Comisiei de concurs, acestia vor pierde calitatea
de membru al comisiei pentru toate activitatile organizate de comisia de concurs, fird a fi
inlocuiti de alte persoane.

29. Senatul ASEM valideaza rezultatele obtinute de catre fiecare candidat in cadrul concursului Si
adopta, prin vot deschis, decizia de ocupare a functiei didactice, stiintifico-didactice sau
stiintifice. Sedinta Senatului este deliberativd daci la ea participa cel putin 2/3 din numarul
membrilor sdi. Decizia Senatului este adoptata in cel mult 45 de zile calendaristice de la data
termenului limitd de depunere a dosarelor in vederea ocupirii functiilor scoase la concurs.
Rezultatele obtinute pot fi invalidate motivat in situatia in care s-a constatat nerespectarca
procedurii de concurs previzutd de prezentul Regulament. n acest caz, procedura de concurs
este reluata de la etapa la care au fost atestate neregulile.

30. Rezultatele concursului sunt aduse la cunostinta candidatilor prin e-mail si/sau cu prezenta
fizicd contra semnaturd, fiind publicate si pe pagina web a ASEM in termen de 2 zile lucritoare
de la data aprobarii deciziei de citre Senat.

31. Contestatiile scrise privind nerespectarea procedurilor legale de concurs sunt depuse pe numele
Rectorului ASEM, in termen de 10 zile lucritoare de la comunicarea rezultatelor i se
examineazd de Comisia de contestatii, stabilitd prin Regulamentul institutional.

32. Tn caz de dezacord cu rezultatele examinarii contestatiei, acestea pot fi examinate de instanta
de judecatd. Nerespectarea Regulamentului ASEM de citre persoanele cu atributii in procedura
de organizare si desfasurare a concursului constituie abatere disciplinara si se sanctioneazi
conform legislatiei.

VI Componenta si activitatea Comisiei de concurs

33.Componenta Comisiei de concurs pentru ocuparea functiilor vacante didactice si stiintifico-
didactice si stiintifice se aproba de Senatul ASEM 1in cadrul primei sedinte a anului universitar,
pentru anul in curs.

34. Comisia de concurs in ASEM se stabileste in numar de 17 persoane cu drept de vot, dintre care:
3 membri din oficiu — prim prorector, prorectorul cu activitate didactics, care indeplineste si
functia de presedinte al comisiei, prorectorul pentru cercetare si parteneriate, care indeplineste
si functia de vice - presedinte al comisiei si seful de departament in cazul organizarii concursului
pentru functia didacticd si stiintifico-didactica in cadrul departamentului pe care il conduce sau
seful sectiei in cazul concursului pentru functia stiintifica, 12 membri desemnati de catre
Consiliile facultétilor (cate 2 membri din partea fiecdrei facultati, din randul personalului
stiintifico-didactic al departamentelor din cadrul facultatilor, detinatori de titluri stiintifice si
stiintifico-didactice) si 2 membrii din cadrul INCE din rdndul personalului stiintific.

35. Desemnarea membrilor in Comisia de concurs, din partea facultitilor si a INCE se va organiza
pand la 30 iunie a anului universitar, precedent celui pentru care urmeazi si fie aprobata
componenta comisiei de concurs de citre Senat.

36. Secretarul comisiei de concurs va fi ales prin vot deschis in cadrul primei sedinte a comisiei de

' concurs,

37. Nu pot fi implicate in procedura de concurs persoanele care sunt in conflict de interese sau ntr-

o situatie de incompatibilitate cu unul sau mai multi candidati.
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38. Presedintele Comisiei de concurs ASEM este responsabil de buna derulare a activitatii
comisiei.

39.Secretarul comisiei este responsabil de: (i) informarea in termen rezonabil a membrilor
comisiei cu privire la data, ora, locatia si ordinea de zi a sedintelor, (ii) intocmirea proceselor
verbale.

40.Sedintele Comisiei de concurs ASEM sunt protocolate, iar procesul verbal este semnat de toti
membrii comisiei prezenti la sedinta respectivd. Procesele verbale sunt indosariate si se
arhiveaza in sectia Resurse umane.

VIIL. Ocuparea functiilor didactice stiintifico-didactice si stiintifice in ASEM

41. Persoana care a promovat concursul pentru o functie didacticd, stiintifico- didacticd sau
stiintificd este angajata in functia respectiva in calitate de cadru titular, prin contract individual
de munca, incheiat cu rectorul ASEM, ca reprezentant al acesteia, pe o perioadd de 5 ani. in
cazul persoanelor pensionate conform legislatiei in vigoare, pentru limita de varstd ori vechime
in munca (sau care au obtinut dreptul la pensie pentru limitd de vérstd ori vechime in munca),
contractul se incheie pe o perioadd de pana la 2 ani, care, la expirare, poate fi prelungitd de
pérti, in conditiile art.54 alin. (2) si ale art.68 alin.(1) si alin.(2) din Codul muncii al RM, pana
la perioada de 5 ani, pentru care a fost organizat concursul.

42. Prelungirea contractului se realizeaza prin acord aditional la contractul individual de munca,
incheiat cu rectorul ASEM, la solicitarea sefului de departament/sectie/centru cu avizul
favorabil al decanului/directorului INCE si al prorectorului cu activitate didactica.

43. In cazul in care nici un candidat nu a promovat concursul pentru o anumitd functie, aceasta
este ocupatd in bazd contractuald, prin cumul, de citre un specialist in domeniu, identificat de
catre seful de departament sau directorul INCE, pe o perioada determinata, pana la anuntarea Si
desfdsurarea unui nou concurs.

44. Angajarea prin cumul la functii didactice, stiintifico-didactice si stiintifice in cadrul ASEM se
face pe o duratd determinatd, in functie de necesitatile procesului educational si de cercetare, in
limitele salariale admise de legislatie, in baza demersului sefului departamentului/sefului sectiei
si cu avizul favorabil al decanului facultitii/directorului INCE.

45.Angajarea prin cumul a personalului didactic, stiintifico-didactic si stiintific se realizeaza, in
baza echivalarii functiilor de catre institutia de invatimant superior, dupd cum urmeaza: |)
functia de cercetdtor stiintific se echivaleazd cu functia de asistent universitar si viceversa: 2)
functia de cercetdtor stiintific superior se echivaleazi cu functie de lector universitar Si
viceversa; 3) functia de cercetdtor stiintific coordonator se echivaleazi cu functia de
conferentiar universitar si viceversa; 4) functia de cercetitor stiintific principal se echivaleazi
cu functia de profesor universitar si viceversa.

46. In conditiile autonomiei universitare si in functie de necesitatile academice, rectorul ASEM
poate invita pentru oferirea serviciilor educationale, in bazi contractuali si pe o perioad3
determinatd, atat cadre didactice, stiintifico-didactice si stiintifice cu renume in domeniu, cét Si
reprezentanti ai mediului economic, sportiv, de creatie, atat din tara, cat si din strdindtate. Aceste
persoane sunt remunerate conform prevederilor legale.




<ttt B, REG. 0. OCFSD
‘VMEEM REGULAMENT RED.: |03

Avidania Go Studii Econamice din Moldova

DE ORGANIZARE Sl DESFASURARE A CONCURSULUI
PRIVIND OCUPAREA FUNCTIILOR DIDACTICE,

STIHINTIFICO-DIDACTICE SI STIINTIFICE iN Pag. 8

ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE DIN MOLDOVA

VIIL Drepturile si obligatiile structurilor institutionale si ale candidatilor implicati in
procedura de concurs

47. Senatul ASEM are urmaétoarele obligatiuni:
a) sadeclare vacanta functiilor didactice, stiintifico-didactice si stiintifice cu cel putin 3 luni
Tnaintea expirdrii termenului contractului individual de munci;
b) sd adopte decizia de organizare a concursului pentru ocuparea functiilor didactice,
stiintifico-didactice si stiintifice;
¢) sdaprobe componenta Comisiei de concurs;
d) sd anunte concurs pentru functiile didactice, stiintifico-didactice si stiintifice devenite
vacante;
¢) sdexamineze si sd valideze rezultatele concursului;
f) s respecte stipularile prezentului Regulament;

48. Senatul ASEM are urmétoarele drepturi:
a) sdinvalideze motivat rezultatele concursului, n situatia in care s-a constatat nerespectarea
procedurii de concurs prevazutd in prezentul Regulament;
b) s se exprime liber si deschis, cu referire la organizarea si desfasurarea concursului.

49. Comisia de concurs are urméatoarele obligatiuni:
a) sd organizeze si sd desfasoare concursul pentru ocuparea functiilor didactice si stiintifico-
didactice si stiintifice;
b) sd examineze dosarele si prestatia candidatilor in cadrul prezentarii publice si in cadrul
probelor de concurs suplimentare, stabilite in prezentul Regulament;
¢) sdsesizeze Comisia de etici ASEM 1in cazul in care este identificat un candidat in privinta
cdruia sunt constatate abateri de la Codul de etici ASEM (pentru persoanele care au detinut
functii didactice, stiintifico-didactice si stiintifice anterior in ASEM);
d) sé elaboreze calendarul sustinerii prezentarilor publice pentru toti candidatii;
) sd organizeze sustinerea prezentdrilor publice a candidatilor;
f) sa participe activ cu intrebari adresate candidatilor, in cadrul prezentarilor publice;
g) sd evalueze obiectiv si impartial fiecare candidat in parte si sa stabileascd punctajul,
conform Figei de evaluare (Anexa 4);
h) sd identifice pretendentul care a obtinut cel mai mare punctaj in procesul evalurii si sa il
inainteze pentru validare Senatului ASEM;
i) sd elaboreze si sd prezinte Senatului ASEM lista ierarhizati a tuturor candidatilor,
conform rezultatelor si performantelor obtinute;
J) sa asigure transparenta tuturor informatiilor si deciziilor cu referire la organizarea i
desfagurarea concursului;
k) sd manifeste responsabilitate, impartialitate, obiectivitate in evaluarea candidatilor si a
dosarelor acestora;
1) sd prevind si sd elimine conflictul de interese.

50. Comisia de concurs are urmatoarele drepturi:
a) sd ia cunostintd cu materialele prezentate in dosarele candidatilor si sa solicite informatie
suplimentard in cazul in care apar careva incertitudini privind dovada prezentatd de candidat;
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b) si participe la luarea deciziei privind inaintarea candidatilor Senatului ASEM 1in vederea
validarii rezultatelor.
¢) sd semneze procesele-verbale intocmite de secretarul comisiei de concurs.
51. Consiliul facultdtii/Consiliului INCE are urmatoarele obligatiuni si drepturi:
a) sa inainteze anual cdte 2 reprezentanti ai facultdii, detinatori de titluri stiintifice si
stiintifico-didactice, pentru a fi inclusi in componenta Comisiei de concurs;
b) sd participe la prezentarea publicd a pretendentilor.
52. Departamentul/Consiliul INCE are urmétoarele obligatiuni si drepturi:
a) sd evalueze dosarele candidatilor;
b) si prezinte Comisiei de Concurs Fisa de evaluare si extrasul din procesul verbal al sedintei;
c) s participe la prezentarea publicd a pretendentilor.
53.Comisia de contestatii are urmétoarele obligatiuni:
a) sd examineze contestatiile parvenite de la candidati in termenii prevazuti de prezentul
Regulament;
b) sd manifeste maxima responsabilitate si obiectivitate in analiza contestatiei;
¢) sdelaboreze si sd semneze procesul verbal al sedintei.
d) sa ia decizii in termen de 10 zile de la primirea cererii de contestare si si le comunice
candidatului si Comisiei de concurs.
54. Comisia de contestatii are urmatoarele drepturi:
a) saobtina de la Comisia de concurs dosarul cu rezultatele evaluarii candidatului;
b) sd analizeze respectarea procedurilor legale de desfisurare a concursului;
55. Candidatul implicat in procedura de concurs, are urmatoarele obligatiuni:
a) sarespecte prevederile stipulate in prezentul Regulament,
b) sd respecte principiile si normele morale ale integrititii academice.
56. Candidatul implicat in procedura de concurs, are urmitoarele drepturi:
a) sadepund dosarul de participare la concurs pentru o functie didactic, didactico-stiintifica
sau stiintifica;
b) sd participe la prezentarile publice ale pretendentilor de la alte departamente/sectii;
¢) sd-si exprime liber si deschis opiniile;
d) sa depund contestatii cu referire la organizarea, desfisurarea si rezultatele concursului.

IX. Dispozitii finale
57. Prezentul Regulament intrd in vigoare din momentul adoptérii in cadrul Sedintei Senatului
ASEM.
58. Toate modificérile si completdrile ulterioare la prezentul Regulament intrd in vigoare din
momentul aprobdrii acestora de Senatul ASEM.
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Subsemnatul (-a)

CERERE

Anexa 1
Rectorului A.S.E.M.,

profesor universitar, doctor habilitat in stiinte economice,
membru corespondent al ASM

Alexandru STRATAN

domiciliat/-a in localitatea , Str.

nr. , ap.

posesor al buletinului de identitate seria/nr.

eliberat la data de

, telefon/telefon mobil nr.

, cod personal

Rog sd aprobati inscrierea la concurs pentru ocuparea functiei didactice, stiintifico-

didactice/stiintifice vacante de

departamentul/sectia/centrul

Participarea mea la concurs corespunde cerintelor Regulamentului de organizare si desfasurare a

concursului privind ocuparea functiilor didactice, stiintifico-didactice si stiintifice in ASEM.

Data

Semnétura
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Anexa 2

Lista lucririlor stiintifice, stiintifico-metodice si didactice*
ale dlui/dnei

(numele, prenumele)

(titlul stiintific, functia, institutia in care activeazi)
Lucriri stiintifice
1. Carti de specialitate (recomandate spre editare de senatul/consiliul stiintific al
organizatiei din domeniile cercetarii si inovarii)
1.1. cdrti de specialitate monoautor
1.2. carti de specialitate colective (cu specificarea contributiei personale)

2. Articole in reviste stiintifice
2.1. in reviste din bazele de date Web of Science si SCOPUS
2.2. inreviste din strdinitate recunoscute
2.3. in reviste din Registrul National al revistelor de profil, cu indicarea categoriei

3. Articole in culegeri stiintifice
3.1. in lucrarile conferintelor stiintifice internationale (peste hotare)
3.2. in lucrdrile conferintelor stiintifice internationale (Republica Moldova)
3.3. in lucrdrile conferintelor stiintifice nationale cu participare internationald
3.4. in lucrdrile conferintelor stiintifice nationale
3.5. in alte culegeri de lucrari stiintifice editate peste hotare
3.6. in alte culegeri de lucrari stiintifice editate in Republica Moldova

4. Teze in culegeri stiintifice
4.1. n lucrarile conferintelor stiintifice internationale (peste hotare)
4.2. in lucrdrile conferintelor stiintifice internationale (Republica Moldova)
4.3. in lucrdrile conferintelor stiintifice nationale cu participare internationala
4.4. n lucrdrile conferintelor stiintifice nationale
4.5. in alte culegeri de lucrdri stiintifice editate peste hotare
4.6. in alte culegeri de lucrari stiintifice editate in Republica Moldova
Nota: vor fi considerate teze si nu articole materialele care au un volum de pdnd la 3 pagini

5. Alte lucrdri stiintifice (recomandate spre editare de o institutie abilitati in domeniu)
Se va specifica tipul lucrdrii

6. Brevete de inventie si alte obiecte de proprietate intelectuali (OPI)

Lucrari stiintifico-metodice si didactice
(aprobate si publicate in ordinea stabiliti)
Manuale
7.1. manuale pentru invatdmantul preuniversitar (aprobate de ministerul de resort)
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7.2. manuale pentru invatdmantul universitar (aprobate de senatul/consiliul stiintific al
institutiei)

8. Ghiduri metodice/metodologice (aprobate de consiliul metodic, consiliul facultatii)
9. Note de curs/Suporturi de curs (aprobate de consiliul metodic, consiliul facultatii)

10.  Indicatii/indrumiri metodice (lucrdri practice, de laborator, stagii de practica, privind
elaborarea tezelor de an, licentd, masterat), aprobate de consiliile metodice, consiliul facultatii

1. Compendii (aprobate de comisiile metodice, consiliul facultitii, senatul/consiliul stiintific
al institutiei)

13. Alte materiale didactice (harti, atlase, tabele murale, planse, filme didactice, culegeri de texte
comentate, culegeri de teste, softuri didactice, caiete de lucriri), aprobate de comisiile metodice,
consiliul facultatii pentru invatamantul universitar si de ministerul de resort pentru invatamantul
preuniversitar.

AUTOR:

Semnétura numele, prenumele
Secretarul stiintific ASEM/INCE;:

Semnatura numele, prenumele
Stampila, data
* Nota explicativa:
1. Responsabilitatea pentru veridicitatea celor expuse o poartd autorul si secretarul stiinfific
al Senatului ASEM.
2, Semndturile autorului §i a secretarului stiintific, precum si stampila, se aplicd pe fiecare
pagind a listei publicatiilor.
3. Se completeazd doar tipurile de lucrdri in care autorul are publicatii.

4. Datele bibliografice se redacteazd in conformitate cu standardul SM ISO 690:2012
Informare si documentare. Reguli pentru prezentarea referintelor bibliografice si citarea
resurselor de informare.
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Anexa 3
Cerinte minime pentru participare la concurs in vederea ocupirii
functiilor didactice si stiintifico-didactice
Cerinte minime pentru functia:
Criterii Asistent Lector Conferentiar Profesor
universitar |universitar universitar universitar
Integritate profesionali. Respectarea si promovarea deontologiei profesionale
Studii de | Studii doctorale |Studii doctorale in Detinerea
master in in domeniul |domeniul solicitat,| titlului stiintific
domeniul solicitat, confirmat prin de doctor
1.Calificarea necesard functiei solicitat, confirmat prin |diploma de doctor habilitat/
‘ confirmat prin| diploma de in stiinte/doctor | doctor in stiinte
diploma de | doctor in stiinte habilitat,
master
. . o o Conferentiar Profesor
2. Detinerea titlului stiintifico-didactic universitar utiversitar
3.Lucrari stiintifice (pe parcursul 3 S W 2
ultimilor 5 ani), inclusiv in reviste
stiintifice, culegeri de lucriri editate
peste hotarele térii, cu indicarea
obligatorie a afilierii autorului la ASEM
si adresa de email corporativi; ase.md
(semnate de cditre secretarul stiinfific
ASEM)
4 Participarea cu comunicare la 1 3 5 7
conferinte stiintifice nationale si
internationale
5.Lucrédri metodico- didactice pe 1 1 1
parcursul ultimilor 5 ani
6.Participarea in echipa de 1 1
implementare in proiecte de cercetare/
educationale/de transfer
tehnologic/internationale (Erasmus,
Jean Monet etc.), inaintarea de proiecte
de cercetare, care nu au fost cistigitoare
Pentru functia de asistent 1 1
universitar si lector universitar,
absolventii programelor de studii
7.Realizarea cursurilor de instruire superioare nepedagogice vor
profesionald continud in cadrul ASEM prezenta dovada realizarii
modulului psihopedagogie
corespunzdtor unui numér de 60
ECTS
8.Realiz'a1:ea stagiului in sectorul real al | | | |
economiei

Noti: Se consideri eligibil candidatul, care intruneste cel putin 1 din 3 conditii (pp. 6*8)
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Anexa 34

Cerinte minime pentru participare la concurs in vederea ocupirii functiilor stiintifice

Cerinte minime pentru functii

Criterii - Cercetdtor | Cercetitor | Cercetitor Cercetdtor Cercetator Consultant
riterii/Functii AN vii sre e S o8 i v
stiintific stiintific stiintific stiintific stiintific stiintific
stagiar superior coordonator principal
1. Integrate Integritate profesionali. Respectarea principiilor de etici si deontologie profesionali
profesionald academicii si In activitatea de cercetare
2. Calificarea Studii de Studii de Studii Studii Detinerea titlu stiintific
necesard functiei licentd in master in doctorale | doctorale in titlului de de doctor
domeniul domeniul in domeniul doctor in habilitat
solicitat, solicitat, domeniul solicitat, stiinte/ doctor
confirmate | confirmate solicitat, confirmate habilitat
prin prin confirmate | prin diploma
diploma diploma prin de doctor in
diploma de | stiinte/doctor
doctor in habilitat
stiinte
3. Detinerea titlului Titlul Titlul de Titlu de
stiintifico-didactic/ conferentiar profesor membru titular
stiintific cercetdtor / | cercetétor/prof sau de
conferentiar esor membru
universitar universitar corespondent
sau este al Academiei
echivalent obligatorie in de Stiinte a
este cazul titlului Moldovei
obligatorie stiintific de si/sau titlu de
pentru doctor in profesor
persoanele stiinte universitar sau
care au profesor
experienta in cercetator
proiecte de
cercetare
mai mica de
8 ani
4. Vechime in 1 an 4 ani 5 ani 10 ani 25 ani
activitatea de
cercetare stiintifici
Criterii obligatorii evaluate pentru ultimii 5 ani
5. Articole stiintifice' 3 5 8 10
publicate in reviste
stiintifice de profil
din tard/ de peste
hotare cu
identificarea
obligatorie a afilierii
la INCE, ASEM'
(semnate de citre
secretarul stiintific)
6. Articole publicate 2 3 5 7 10

n culegeri de lucréri
ale conferintelor
stiintifice
internationale/nationa
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le (din baza de date
ANACEC)/peste
hotare) cu
identificarea
obligatorie a afilierii
la INCE, ASEM

7. Monografii,
ghiduri sau lucriri
didactice relevante
domeniului (autor /
coautor)i

8. Rapoarte la
conferinte
internationale/nationa
le

1 3 5 S, inclusiv 1
plenara

5, inclusiv 1
plenara

9. Participarea in
proiecte de cercetare
nationale/internationa
le cu durata mai mare
de un an"

(98]

10. Abilitarea cu

Abilitarea cu

Abilitarea cu

Abilitarea cu

formare continud
relevante domeniului
de cercetare
confirmate prin
certificate

dreptul de a conduce dreptul de a dreptul de a dreptul de a
doctorate conduce conduce conduce
doctorate, doctorate doctorate
obligatorie
pentru
candidatii
care detin
titlul
stiintific de
doctor in
stiinte mai
mult de 10
ani
11. Granturi Minim un
doctorale in doctorand in
coordonare proces de
pregétire
12. Cursuri de 1 1

' Candidatii care detin publicatii in WoS si/sau SCOPUS, pot sa-si echivaleze 1 lucrare de acest tip cu 3 lucrari in
reviste recenzate, conform conditiilor acestui criteriu sau capitol in monografie
' Candidatii care au publicat in perioada stabilita 2 lucrari cotate in baze de date WoS sau mai mult de 2 lucrdri in

reviste/Proceedings cotate in WoS, SCOPUS, Springer vor considera indeplinit alt criteriu la alegere

! Candidatii care dovedesc publicarea monografiilor in edituri prestigioase de peste hotare (ca autor sau coautor)
peste limita minima stabilitd, vor considera indeplinit un oarecare alt criteriu la alegere

! Participarea in proiect international este obligatorie

Nota: Pentru postul de consultant stiintific cerintele minime sunt indicate pentru 1,0 post.
In cazul concursului pentru 0,5 sau 0,25 aceste cerinte se vor diminua corespunzitor.




P ™ REG. 0. OCFSD
= 5EM REGULAMENT RED.: | 03
DE ORGANIZARE SI DESFASURARE A CONCURSULUI
PRIVIND OCUPAREA FUNCTIILOR DIDACTICE,
STIINTIFICO-DIDACTICE SI STIINTIFICE iN Pag. 16
ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE DIN MOLDOVA
Anexa 4
Fisa de evaluare a candidatului la functia vacanti
Candidatul
Functia
Departamentul/sectia

Orice rezultat de performanta didacticd, stiintificd, sportiva, de creatie, precum si de recunoastere
si impact al activitatii poate fi incadrat la un singur indicator, considerat cel mai favorabil de
citre candidat.

Sunt utilizate urmdtoarele abrevieri:
nr.a. - numarul de autori

Nr. d/o Criterii de evaluare Punctaj Autoevalua | Evaluare Evaluare
oferit re Punctaj Punctaj Punctaj
atribuit atribuit de | atribuit de
personal |departament| Comisia de
/Consiliul Concurs
1.1. Informatii preliminare
111 Respectarea documentatiei de inscriere, [Max.5 Nu se §
o solicitatd prin anuntul public completeaza
112 Experientd profesionald si buna reputatie [Max. 20 INU se
e completeaza
1.2. Valorificarea competentelor de cercetare in activitatea stiintifica, total
Elaborarea si publicarea in strainitate  |100 p./nr.a.
de monografii recomandate spre
1.2.1 . . e
publicare de structuri/subdiviziuni
institutionale relevante din stridinitate
Elaborarea si publicarea la edituri 70 p./nr.a.
stiintifice din strainatate de monografii
1.2.2 /capitole in monografii recomandate
spre publicare de structuri/subdiviziuni
institutionale nationale relevante
1.2.3. Articole publicate in reviste cotate Web  [SOp./nr. a.
of Science (ISI) si Scopus/ in
Proceedings cotate in WoS, SCOPUS,
Articole stiintifice (min.0,25 c.a.) in 40 p./nr.a.
1.2.4. reviste stiintifice editate in striinitate
(indexate BDI, incluse in registru
125, Articole (min.0,35 c.a.) in culegeri 30/nr.a.

stiintifice editate in striinitate
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1.2.6.

Lucréri/ Teze publicate (min. 0,25 c.a.)
in culegeri ale conferintelor stiintifice
internationale /strdinatate, in volumele
unor conferinte internationale

20/nr.a

1.2.7.

Teze (mai putin de 0,25 c.a.) la
conferinte/foruri stiintifice nationale, cu
participare internationala

S p./nr,a.

1.2.8.

Brevete/patente (cupe obtinute in
cadrul competitiilor)internationale

50p./nr.a

1.2.9.

Elaborarea si publicarea, in tard, de
monografii (min. 5 c.a.) recomandate
spre editare de structuri/sub diviziuni
institutionale

100p./nr.a,

1.2.10

Elaborarea si publicarea in tard de
capitole in monografii (min. 2 c.a.)
recomandate spre editare de
structuri/subdiviziuni institutionale
relevante

70 p /nr.a.

1.2.11

Articole stiintifice (min.0,25 c.a.) in
reviste stiintifice editate in tara:
Articole publicate in reviste de
categoria A

30 p/nr.a.

1.2.12

Articole stiintifice (min.0,25 c.a.) in
reviste stiintifice editate in tari:
Articole publicate in reviste de
categoria B, B+

25p. /nr.a.

1.2.13

Articole stiintifice (min.0,25 c.a.) in
reviste stiintifice editate in tara:
Articole publicate in reviste de
categoria C

15 p./nr.a.

1.2.14

Articole stiintifice (min.0,25 c.a.) in
reviste stiintifice editate in tari:
Aflate in proces de acreditare

15p. /nr.a.

1.2.15

Articole in culegeri stiintifice (min 0,25
c.a.) editate in tara

10 p./nr.a.

1.2.16

Articole publicate (min 0,25 c.a.) in
culegeri ale conferintelor stiintifice
nationale cu participare internationals

15 p./nr.a.

1.2.17

Articole publicate (min 0,25 c.a.) in
culegeri ale conferintelor stiintifice

10 p./nr.a.

1.2.19

Teze (mai putin de 0,25 c.a.) la
conferinte/foruri stiintifice nationale

1 p./nr.a.
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Rezultatele unor studii/sondaje

relevante domeniului stiintific sub ~ 20p./n.a.
1.2.20 forma de: Policy study; Policy
analysis; Policy paper; Policy brief
1.2.21  Brevete/patente nationale:
o inregistrate de AGEPI 20p/n.a.
o inregistrate de alte entititi/organizatii|lOp./n.a.
Certificate de inregistrare cu drept de
proprietate intelectuald
L2 inregistrate de AGEPI 20p/n.a.
e inregistrate de alte entititi/organizatii |l Op./n.a.
1.3. Disponibilitatea de a inviita, total
Participarea la cursuri/traininguri de
formare/dezvoltare profesionala
°  organizate in tard organizate de 3 p. per curs
131 centre de instruire/formare S p. per curs
internationale
*  organizate in strdindtate organizate
de centre de instruire/formare
internationale
Participarea la cursuri/traininguri in 10 p. per curs
1.3.2. .
calitate de formator
Participarea in cadrul mobilitatilor 7 p per
133 destinate formarii profesionale (gen mobilitate
o Erasmus+. Ca dovada: Mobility
Agreement)
Participarea la stagii in cadrul 3 p. pentru
1.3.4. organizatiilor/intreprinderilor/institutiil  |fiecare stagiu
or inclusiv de cercetare
Participarea la conferintele 0,5 p. pentru
R interdepartamentale, seminarele fiecare
L metodice, mese rotunde s.a., activitdti  |participare
organizate la nivel institutional
Membru echipei pentru elaborarea S0p/1
136 rapoartelor de autoevaluare a specialitate/ 1
o programelor de studii de membru
licenta/master/doctorat si institutionale
1.3.7. Sustinerea tezei de doctor habilitat 100 p.
1.3.8. Sustinerea tezei de doctor 70 p.
Obtinerea dreptului de abilitare in 50 p.
1.3.9. g 5
perioada de referintd
515 Burse nationale obtinute (Bursa Sp./per bursa
.

Guvernului/ Burse nominale)
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Burse internationale obtinute (in
cadrul programelor
europene/internationale)

10p./bursa

1.4.

Dezvoltarea suportului metodic si utilizarea creativi a tehnicilor didactice in procesul

educational si de cercetare, total

1.4.1.

Publicarea manualelor universitare cu
ISBN recomandate de Senat

100 p./nr. a.

1.4.2.

Publicarea notelor de curs/suport de

curs, recomandate de Comisia metodica

a facultétii

70 p./nr.a.

1.4.3.

Culegeri de probleme/teste/spete/caiete

de lucrari recomandate de Comisia
metodicd a Facultitii

50 p./nr.a.

1.4.4.

Elaborarea/dezvoltarea de pachete si
instrumente software didactice

50 p./nr.a.

1.4.5.

Crearea de cursuri digitale,
recomandate de Comisia metodici a
facultatii

50p./nr.a.

1.4.6,

Inregistrarea in format video a
cursurilor universitare

30 p./nr.a.
pentru fiecare

1.4.7.

Elaborarea de materiale curriculare in
sprijinul invatarii studentilor
(recomandari metodice, ghiduri
metodice, seturi de teste etc.) aprobate
de Comisia metodic#/Consiliul
Facultétii:

- Prima editie

- Editie revizuita

10p/nr.a.
S p/nr.a.

1.4.8.

Titular de curs Moodle ASEM complet

(fisa cursului, ppt/suport de curs,lucru
individual, testele, subiecte pentru
examen)

10 p. / curs

1.4.9

Elaborarea de ghiduri
practice/metodice si suporturi
metodologice pentru factori de
decizie, mediul de afaceri

70 p./n.a

1.4.10

Participarea la emisiuni TV/radio
pentru promovarea
studiilor/cercetarii

20p/10p.

1.4.11

Interviuri in mass-media care
promoveaza rezultatele cercetarii
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Note informative/ Note 25 p.
metodologice/ Note analitice
Lk 12 prezentate autoritétilor publice care
reflectd studiile/cercetarile realizate
Metodologii publicate in acte 100p/n.a.
1.4.13 | normative (legi, HG, alte acte ale
APC/APL)
Metodologii noi/perfectionate
1.4.14 elaborate in cadrul cercetdrilor sau
la solicitarea autoritatilor publice 50 p./n.a.
Avize la documente de politici/acte  |10p
1.4.15 normative elaborate la solicitarea
autoritatilor publice
Studii/Cercetéri realizate la 50 p./n.a.
solicitarea autoritatilor publice si
1.4.16 diseminate in mass-media
(conferinte de presd; prezentari
publice)
1.5. Recunoastere si impactul cercetirii stiintifice
1.5.1. | Prezentdri in plen la conferinte 10 p. per
§tiin§iﬁce: prezentare
a. organizate in strdinatate 8 p. per
b. organizate in tard, cu participare prezentare
internationala 6 p. per
c. nationale prezentare
Participdri la competitii in calitate de 10 p. per
antrenor al echipei ASEM: competitie
a. organizate in striindtate 8 p. per
b. organizate in tard, cu participare competitie
internationald 6 p. per
c. nationale competitie
1.5.2. | Moderator conferinte internationale/ S p. per
coordonator workshop: conferinta /
a) organizate in striinitate workshop
b)  organizate in tard 3p. per
conferintd /
workshop
1.5.3. | Comunicdri orale la conferinte 5 p. per
stiinfifice conferintd
a. organizate in striinitate 2 p. per
b. organizate in tard conferinta
1.5.4. | Citéri ale publicatiilor in reviste cotate Ip x nr. de
Web of Science (ISI) citdri
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1.5.5. | Indicele Hirsh din Web of Science sau {10 p. X
Scopus indicele
1.5.6. | Indicele Hirsh din Google Scholar Ip x Indicele
Hirsh
1.5.7. | Participari in cadrul proiectelor
stiintifice / de creatie internationale sau
bilaterale, obtinut prin concurs, in
calitate de:
a. Coordonator (director)
75 p.
b.  Membru (executor) 50 p.
1.5.8. | Participari in cadrul proiectelor
stiintifice / de creatie la nivel national,
obtinut prin concurs, in calitate de:
a. Coordonator (director) 60 p.
b.  Membru (executor) 35 p.
1.5.9 Depunerea de proiecte de cercetare, 10 p.
care nu au fost declarate céstigatoare
1.5.10 | Activitatea de redactie desfasurati in
strdindtate, in calitate de:
a. Redactor-sef, redactor-sef
adjunct, secretar stiintific al revistelor 10 p. E)er
stiintifice de profil (acreditate) Fevisia
b. Membru al redactiilor revistelor 2 p:
stiintifice de profil acreditate P
C. Redactor (coordonator) de
monografii/culegeri de articole
L.5.11 | Activitatea de redactie desfasurata in
tard, in calitate de:
a. Redactor-sef, redactor-sef
adjunct, secretar stiintific al revistelor (8 p.
stiintifice de profil acreditate 6 p.
b.  Membru al redactiilor revistelor |4 p.
stiintifice de profil acreditate
o) Redactor (coordonator) de
monografii/culegeri de articole
1,5.12 | Profesor invitat pentru activitate de
cercetare Tn cadrul universitatilor sau .10 b. per
e e o i invitatie
institutiilor de cercetare din striinitate ’
1.5.13 | Presedinte/secretar/membru al Se acorda 3P.
Consiliului
Stiintific al ASEM
1.5.14 | Presedinte/secretar/membru/referent 10 p. pentru
oficial al Consiliului Stiintific fiecare
Specializat de sustinere a tezei de sustinere
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1.5.15 | Presedinte/secretar /membru/referent al |10 p. pentru
Consiliului Stiintific Specializat de fiecare
sustinere a tezei de doctor/ / Comisiei sustinere
de sustinere publica

1.5.16 | Presedinte/secretar al Seminarului 3p.
Stiintific de Profil

1.5.17 | Membru al Seminarului Stiintific de 2p.

Profil

1.5.18 | Recenzent/ Referent oficial la teza de 10 p. pentru
doctor/doctor habilitat la Seminarul fiecare
Stiintific de Profil/ departament recenzie

1.5.19 | Conducitor/consultant la teza de 10 p. pentru
doctor/doctor habilitat fiecare

1.5.20 | Conducitor/consultant la teza de 20 p. pentru
doctor/doctor habilitat sustinuta si fiecare teza
confirmata

1.5.21 | Membrul comisiei de indrumare a 10 p pentru
doctoranzilor fiecare

comisie

1.5.22 \Granturi doctorale castigate, 10p. x nr. de

granturi

1.5.23 |Sustinerea tezei de doctorat de citre(l0 p pentru

doctoranzii ghidati in perioada delfiecare drd.
referinté Cu teza
validata de
ANACEC
1.5.24 | Recenzent al: (pentru fiecare recenzie)
a. Monografii lor/manualelor/
culegerilor stiintifice
b.  Articolelor stiintifice in reviste 4p.
internationale/nationale acreditate 5 p./lp.
C. Lucrérilor in culegeri ale 1 p.
manifestarilor stiintifice
internationale/nationale, cu participare
internationald/nationald

1.5.25 | Expertize/Evaluari (in vederea
acorddrii finantarii) ale proiectelor
stiintifice/de creatie:

a. Internationale 5p.
b.  Nationale 3 p.
1.5.26 | Participarea la elaborarea 10p.

documentelor de politici/
metodologiilor confirmate prin
ordin/directive ministeriale
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1.5.27 | Membru in Comisia de profil 10p.
ANACEC

1.5.28 | Membrul in Comisia de experti 5p.
ANACEC

1.5.29 | Participari in grupuri de lucru/ 5p.

comisii/consilii la nivel de
organizatii publice (MEC, MAIA,
MF, BNM, ODA etc.)

1.5.30 | Expertize realizate la solicitarea 10p. per
APC, Ministerul Educatiei si expertiza
Cercetéarii, ANCD, ASM, ANACEC

1.5.31 | Expertize realizate la nivel 15 p. per

international (la proiecte stiintifice/ |expertiza
de mobilitate prezentate la
concursuri regionale pan-europene,
europene, internationale)

1.5.32 Membrul comitetului stiintific/

organizatoric al evenimentelor

stiintifice internationale organizate
e in tard 3p
e peste hotare 5p

1.5.33 |Recenzii (peer review) realizate la
solicitarea revistelor stiintifice
e cditate in tard Sp/articol
o cditate peste hotare 10p/articol

1.5.34 |Distinctii obtinute la saloane/expozitii
internationale organizate

e intard 10p
e peste hotare 15p
1.5.35 | Premii obtinute la concursuri 15p

stiintifice internationale/regionale

1.5.36 | Premii nationale obtinute, inclusiv  |10p
cele acordate de ASM

1.5.37 | Distinctii/Diplome acordate de 10p
Guvern, MEC, ASM, ANCD,
ANACEC si alte autoritati publice

1.5.38 | Titluri onorifice obtinute
e peste hotare 20p
e intard 15p

2 Calitatea sustinerii prezentirii publice
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2.1. Prezentarea a fost explicita, candidatul

foloseste tehnologii moderne de

comunicare Max. -20 p.
2:2: Candidatul poseda capacitatea de

comunicare persuasivi Max. -20 p.
2:3 Capacitatea de a se documenta intr-o

limbd straina de circulatie europeani Max. -20 p.

TOTAL p.II

TOTAL punctaj

Candidatul la ocuparea functiei

Sef departament/sectie/centru INCE

Presedintele Comisiei de concurs

Secretarul Comisiei de concurs

Semnatura

Semnatura

Semnétura

Semnaétura
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Anexa 5

Declaratia privind asumarea raspunderii

Subsemnatul/a,
declar pe proprie rdspundere, ca informatiile prezentate in Dosarul pentru participare la concurs in
vederea ocupdrii functiilor didactice, stiintifico-didactice sau stiintifice din ASEM sunt veridice si

corespund in totalitate realitatii.
Constientizez cé, in caz contrar, urmeaza sd suport consecintele in conformitate cu legislatia

in vigoare

Semnatura

Data
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Anexa 6

Declaratie de consimtiméant
privind utilizarea si prelucrarea datelor cu caracter personal

Subsemnatul/a

informat in conformitate cu prevederile art.12 a Legii nr.133 din 08 iulie 2011 privind
protectia datelor cu caracter personal, imi exprim consimtdgmantul cu privire la prelucrarea
datelor cu caracter personal (categoria de date cu caracter personal conform Regulamentului
privind prelucrarea si protectia datelor cu caracter personal ale angajatilor ASEM si CNC) ce
se contin in dosarul depus la Sectia Resurse Umane pentru participare la concursul pentru
ocuparea functiilor didactice, stiintifico-didactice si stiintifice in cadrul ASEM.

Confirm, cd mi s-au adus la cunostintd drepturile mele prevazute de art.12-18 ale legii privind
protectia datelor cu caracter personal (dreptul de a fi informat, dreptul de acces, de interventie,
de opozitie, precum si de a mé adresa in instanta de judecatd, in contextul prelucrarii efectuate
asupra datelor cu caracter personal ce ma vizeazi).

Am luat cunostintd ca datele cu caracter personal vor fi prelucrate cu respectarea regimului
de securitate si confidentialitate, in conformitate cu prevederile Legii privind protectia datelor
cu caracter personal si Hotdrdrea Guvernului nr.1123 din 14 decembrie 2010 privind
aprobarea Cerintelor fatd de asigurarea securitdtii datelor cu caracter personal la prelucrarea
acestora in cadrul sistemelor informationale de date cu caracter personal.

Semnétura

Data
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Anexa 7

prezentate in dosarul

FISA DOCUMENTELOR

de participare la concursul de ocupare a functiilor didactice, stiintifico-didactice si

stiintifice

(se completeazd de candidat, se confirmd de responsabilul Resurse Umane)

Nr. Denumirea documentului Semnitura Semniitura
d/o pretendentului |responsabil Sectia RU
1. Cererea de inscriere, semnatd de candidat
2. Curriculum-ul vitae Europass;
A Copiile diplomelor de studii (licenta, master, doctor,
> | doctor habilitat)
Copiile atestatelor ce confirma detinerea titlului
4, stiintifico-didactic de conferentiar/ profesor
universitar.
5 Lista lucrdrilor stiintifice si stiintifico-didactice
' publicate in ultimii 5 ani
6 Copiile certificatelor, ce confirma participarea
' candidatului la diverse stagii in ultimii 5 ani
Confirmari referitoare la participarea pretendentilor
h la cursuri de instruire continud in cadrul ASEM
Confirmari referitoare la participarea pretendentilor
8. la stagii in sectorul real al economiei nationale;
Confirmari referitoare la participarea
candidatului in proiecte de cercetare stiintifica,
* transfer tehnologic/intonationale
(Erasmus, Jean Monet etc.)
Confirmdri privind participarea candidatului la
10. conferinte stiintifice nationale Si
internationale;
T Fisa de evaluare (Anexa 4) completata si semnata
de candidat, sef departament/sef sectie.
Declaratie privind asumarea raspunderii privind
12. veridicitatea informatiilor prezentate in Dosar
13 Declaratie de consimtamant privind utilizarea si
prelucrarea datelor cu caracter personal
14. Alte acte relevante functiei la care aspird candidatul
15. Angajamentul

Data
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" Candidatii care detin publicatii in WoS si/sau SCOPUS, pot sa-si echivaleze 1 lucrare de acest tip cu 3 lucrdri in
reviste recenzate, conform conditiilor acestui criteriu sau capitol in monografie

i Candidatii care au publicat in perioada stabilitd 2 lucréri cotate in baze de date WoS sau mai mult de 2 lucrari in
reviste/Proceedings cotate in WoS, SCOPUS, Springer vor considera indeplinit alt criteriu la alegere

iii Candidatii care dovedesc publicarea monografiilor in edituri prestigioase de peste hotare (ca autor sau coautor)
peste limita minima stabilitd, vor considera indeplinit un oarecare alt criteriu la alegere

WV Participarea in proiect international este obligatorie




