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L. DISPOZITII GENERALE

Art. 1. in cadrul Academiei de Studii Economice din Moldova (ASEM) se sustine
activitatea de voluntariat in beneficiul universititii cu respectarea independentei si
diversitatii acesteia, in scopul indeplinirii sale educationale, stiintifice, de cercetare,
artistice §i culturale, sportive si creative, de tineret, de reprezentare, de mediu, de
sandtate, sociale, de solidaritate, de dezvoltare comunitari, filantropic, de ajutor
umanitar, civie, etc, ASEM in baza autonomiei universitare, organizeazi activitatea de
voluntariat ca institutic-gazda.

Art. 2, Prezentul “Regulament privind organizarea §i desfagurarea activitatii de voluntariat din

cadrul Academiel de Studii Economice din Moldova”

(in continuare Regulamentul)

stabileste si detaliazi conditiile de recrutare i activitate a voluntarilor, precum si metodele
si instrumentele de monitorizare $i evaluare a activitifii acestora in cacrul ASEM.

Art. 3. Regulamentul este elaborat in temeiul:

Codului educatiei al Republicii Moldova, nr.152 din 17.07.2014;
Legii voluntariatului nr.121 din 18 funie 2010;

Regulamentului de aplicare a Legii voluntariatului nr.121 din 18 {unie 2010, aprobat
prin HG nr.128/12.03.2012.
Carta Academei de Studii Economice din Moldova

Art. 4. In sensul prezentului Regulament, sunt utilizate urméatoarele notiuni:

1.

voluntariatul este participarea benevold la oferirea de servicii, cunostinte si abilititi
sau la prestarea unor activitdfi in domenii de utilitate publica, din proprie initiativa, a
persoanei denumiti voluntar;

voluntar este orice cetdtean al Republicii Moldova, cetitean striir, student al ASEM
care se implic In activitdti de voluntariat organizate de ASEM;

institufia-gazdd este persoana juridicd de drept public, ASEM, care administreazi
activitatea de voluntariat si care Incheie, in conditiile Legii volun-ariatului, contracte
de voluntariat;

beneficiarul voluntariatului este persoana fizicd sau juridici in folosul cireia se
desfasoard activitatea de voluntariat. Institutia gazda poate fi identicd sau diferitd de
beneficiarul voluntariatului;

contractul de voluniariaf este o conventie cu titlu gratuit, incheiati intre o persoani
fizicd, denumitd voluntar, si ASEM, denumitd institutie gazdi, in temeiul cireia
prima se obligd fa{d de a doua sé presteze o activitate intr-un domenin de utilitate
public fard a obtine vreo recompensi financiard sau materiala.

certificat de voluntariat este actul prin care se certificd activitatea desfisurati,
aptitudinile si competentele dobandite de voluntar.

coordonator de voluntariat este persoana din cadrul ASEM, care este desemnati de
conducerea acesteia;

responsabilul de voluntariat este persoana din orice subdiviziune a ASEM, care
este desemnat de conducétorul subdiviziunii in care se desfasoard activitatea de
voluntariat.
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II. ORGANIZAREA SI DESFASURAREA ACTIVITATII DE VOLUNTARIAT

Art. 5. Structura care administreazd activitatea de voluntariat in cadrul ASEM este
Serviciul Marketing, Parteneriate si Carierd (acronimul SMPC).

Art. 6. Activitatea de voluntariat in cadrul ASEM se fundamenteazi pe princinii precum:
1. participarea in calitate de voluntar, pe baza consimfamantului liber exprimat;
2. implicarea activi a studentilor in realizarea misiunii si scopurilor ASEM;
3. desfagurarea voluntariatului, excluzand orice remunerare financiari sau materiald din
partea ASEM, cu exceptia acoperirii cheltuielilor legate de realizarea activitatii;
4. recrutarea voluntarilor pe baza egalititii sanselor, fird niciun fel de discriminare;
5. cunoasterea de cétre voluntar a drepturilor §i obligatiilor sale;
6. cunoagterea activitétii relevante care implica contributia voluntari.

Art. 7. Managementul activitdtii de voluntariat din ASEM este realizati de coordonatorul de
voluntariat, iar la nivel de subdiviziune de responsabilul de voluntariat.

Art. 8. Activitatea de voluntariat la ASEM se desfisoari pe tot parcursul anului.

Art. 10. Coordonatorul de voluntariat centralizeaza locurile unde sunt necesare activititile in urma
solicitdrilor subdiviziunilor ASEM, pericada de timp estimatd si numirul studentilor
voluntari solicitati. Acest necesar poate fi actualizat, in functie de necesititile aparute. in
stabilirea acestor locuri se va tine cont de specificul activitiitii respective, astfel incét ele sa
fie accesibile majoritdtii studentilor. Locurile solicitate sunt anuntate pe site-ul, facebookul
ASEM si avizierele facultitilor.

Art. 11. Activitdfile se vor desfisura in intervale orare de 2 - 4 ore, in functie de specificul
activitatii.

1. Palierele orare se vor fixa la sférgitul siptdménii pentru siptiméina ce urmeazi, de
cdtre coordonatorul de program fmpreund cu beneficiarul/subdiviziunile ASEM
activitdfilor de voluntariat. La intocmirea programului pentru siptiméina care
urmeaz, coordonatorul de voluntariat va comunica studentilor-veluntari programul in
functie de necesitati.

2. Activititile de voluntariat se desfdgoard preponderant in afara orzlor de studii, dar se
pot suprapune cu acestea. Responsabilul raporteazd lunar cocrdonatorului despre
situatia studentilor participanti la program a lunii precedente, care va cuprinde
informatii nominale legate de num#rul de ore prestate, de zile si intervalul orar in care
si-au desfagurat activitatea. Aceste situatii vor sta la baza evidentei orelor ca voluntar
si la evidenta absentelor.

III. RECRUTAREA SI INSCRIEREA VOLUNTARILOR

Art. 13. Coordonatorul de voluntariat receptioneazi si centralizeazi solicitarile pentru activitii
de voluntariat de la subdiviziunile ASEM la inceputul fiecirui an universitar, sau odati cu
aparitia necesitéfii (Anexa 1).
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Art. 14. In urma diseminérii informatiei (prin intermediul site-ului si facebook-ului ASEM si/sau
informdrii directe) se initiazi procedura de recrutare a studentilor interesati si participe in
activititi de voluntariat.

Art. 18. Persoanele interesate vor depune la coordonatorul de voluntariat dosarul ce va contine: o
cerere de Inscriere (Anexa 2) si certificatul academic.

Art. 16. Pentru selectia studentilor se constituie o comisie formati din: coordonatorul de
voluntariat, responsabilul din cadrul subdiviziunii solicitante, un reprezentant din Senatul
studentilor. Comisia va face alegerea in baza dosarelor depuse. Studentii care nu au fost
alesi Tn urma cererilor depuse, pot opta, printr-o noud cerere la urmitoarea solicitare.

Art. 17. Comisia (selectia voluntarilor) are dreptu s& refuze participarea studentului in programe
de voluntariat, daca situatia academici a acestuia nu permite desfisurarea simultani a
acestor activititi (ex. repetare discipling, lipse nemotivate).

Art. 18. In urma selectiei, studentii vor incheia un contract de voluntariat, In cazul daci este
implicat In activitatea de voluntariat mai mult de 20 de ore lunar; (Anexa 3). Contractul de
voluntariat se inregistreazd In registrul contractelor, gestionat de coordonatorul de
voluntariat (Anexa 4).

Art. 19. Coordonatorul de voluntariat creeazd baza de date a voluntarilor ASEM si pistreazi
dosarele personale ale acestora, care vor include:
-~ Cererea de Inscriere pentru voluntariat;
- Certificatul academic;
- Contractul de voluntariat;
- Fisa de voluntariat semnati de voluntar;
- Fisa de prezentd pentru activitatea voluntarului.

IV. DREPTURILE SI RESPONSABILITATILE PARTILOR

Art, 20. Drepturile si obligatiunile voluntarului:
20.1 Drepturile:
a) de a participa la elaborarea si derularea activitétilor pentru care a incheiat contractul;
b) de a desfagura activititii intr-un anumit domeniu in functie de posibilititile proprii si
conform regulilor existente tn ASEM,;
¢) de a fi monitoorizat si coordonat de persoane cu experientd in domeniul in care presteazi
activitatea;
d) de a solicita de la ASEM certificat nominal/scrisori de recomandare prin care si se
recunoasci prestarea activitétii de voluntar;
e) dreptul la timp de odihnd, astfel incat durata timpului de lucru, stabilitd in conditiile legit,
sa nu afecteze sanatatea si resursele psihofizice ale voluntarului;
f) de a fi informat corect §i precis cu privire la activitatea de voluntariat ce urmeazi sa fie
realizati;
g) de arefuza efectuarea unui lucru, daci acesta depiseste competentele sale;
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h)

i)

20.2.

g)

absentele la activitatile didactice realizate de voluntar prin participarea in activitatea de
voluntariat vor fi considerate absente motivate si vor fi recuperate numai atunci cdnd
studentul participa la activiti(i urgente, care se suprapun peste orarul de studii;

de a participa la cursuri de instruire organizate, initiate sau propuse de ASEM pentru o mai
bunid desfdsurare a voluntariatului;

de ai fi asigurata confidentialitatea §i protectia datelor cu carcater personal.

Obligatiile voluntarului:

sd respecte integral prevederile programului de studiu (curricula disciplinard). Activititile
in cadrul voluntariatului nu vor influenta in nici un fel obligatiile didactice ale studentilor;
sd indeplineasca sarcinile primite din partea ASEM;

in exercitarea contractului de voluntariat, si se subordoneze conducerii ASEM cu care a
incheiat contractul;

sél ocroteasca bunurile utilizate in cadrul activitdtii de voluntariat;

sd péstreze confidenfialitatea informatiilor la care are acces 1n cadrul activitatii de
voluntariat;

s& nu admitd transmiterea obligatiilor sale contractuale altor persoane fird acordul
institutiei gazdi,

s& respecte alte obligatii care decurg din contractul de voluntariat.

Art. 21. Obligatiile coordonatorului de voluntariat:
a) monitorizarea activitdtii responsabililor de voluntariat, care au obligatia asigurdrii

voluntarilor conditiilor optime pentru desfigurarea activitatii;

b) si consilieze semnarea contractului de voluntariat si a figei de voluntariat;
c¢) si solicite Incetarea contractului de voluntariat in situatii justificate de citre responsabilul

de voluntariat;

d) perfectarea si evidenta Certificatului gi Carnetului de voluntariat.

Art. 22. Obligatiile responsabilului de voluntariat:

a)

b)
c)

d)

sd organizeze activitatea de voluntariat in subdiviziunea care l-a desemnat si s tind
evidenta orelor desfagurate de cétre voluntar;

sd solicite obfinerea unui program de voluntariat de la coordonaterul de voluntariat;
sd efectueze instruirea voluntarilor care urmeazd si-gi desfisoare activitatea in cadrul
subdiviziunii, se ocupd de integrarea acestora, de stabilirea programului de activitati
si a orarului de lucru;

sd intocmeascd o fisd de prezentd pentru activitatea voluntarului (Anexa 5). Fisa se
va transmite la coordonatorul de voluntariat In primele 5 zile din luna urmitoare
celei de raportare;

sd medieze rezolvarea oricéror nemulfumiri care apar In relatie cu un voluntar. Situatiile
care nu pot i rezolvate de responsabil vor fi gestionate de coordonatorul de voluntariat.
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Art, 23, Drepturile si obligatiile beneficiarului activitiitii de voluntariat:

23.1
a)

Drepturi:
de a stabili organizarea si functionarea activitatii de voluntariat;

b) de a elabora continutul figei de voluntariat (Anexa 6), pe care o adapteazi la solicitarea si

c)

pregétirea voluntarului, precum si la tipul de activitati de voluntariat desfisurate;
de a exercita controlul asupra modului de implementare a figei de vo_untariat;

d) de a constata abaterile voluntarului, raportate la clauzele stabilite In contractul de

€)

voluntariat, fisa de voluntariat;
de a exclude voluntarul din program in care desfasoard activititi de vo_untariat, daca
acesta nu respecté prevederile contactului sau figsei de voluntariat;

f)de a cere voluntarului rapoarte de activitate din care sd reiasd indeplinirea sarcinilor

trasate;

g} de a cere informatii i recomandéri despre voluntar, altor persoane.
23.2 Obligatii:

a)

elaborarea programului activititilor de voluntariat;

b) instruirea si dezvoltarea profesionald a voluntarilor, inclusiv privind modul de operare cu

anumite echipamente tehnice i condifiile de securitate a muncii, pertru realizarea
prevederilor contractului de voluntariat;

neadmiterea voluntarilor la prestarea unor munci periculoase sau care pot diuna vietii si
sandtitil acestora;

d) oferirea, la cerere, la finele perioadei de activitate a voluntarulii, a unui certificat

e)

nominal de voluntariat, care si confirme desfdsurarea de citre acesta a activitatii de
voluntar, experienta i abilitifile dobindite si care va fi Inregistrat intr-un registru de
evidentdi a certificatelor respective;

eliberarea carnetului de voluntar (Anexa 7) si a scrisorii de recomandare daci voluntarul
este implicat In activitatea de voluntariat mai mult de 20 de ore lunar;

f)finerea unui registru de evidentd a voluntarilor, care si includid datele personale ale

flecarui voluntar, numarul contractului de voluntariat, numérul orelor prestate in calitate
de voluntar §i persoana responsabild de supervizarea voluntarului in cadrul institutiei
gazda;

g} asigurarea accesului voluntarului la instrumentele de lucru si la resursele informationale

de care dispune;

h) informarea periodici a voluntarului asupra progreselor realizate §i asupra noilor activitati

preconizate.

V. MODALITATI DE STIMULARE A VOLUNTARILOR

Art. 24. ASEM recunoaste §i motiveazi eforturile depuse de voluntari prin acordarea de puncte

a

In cadrul concursurilor interne, eliberarea certificatelor de voluntariat $i a scrisorilor de
recomandare.

Art. 25, Certificatul de voluntariat este actul prin care se certifici activitatea de voluntariat,

inclusiv aptitudinile dobandite in cadrul programului de voluntariat (Anexa 8).
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Art. 26. Certificatul de voluntar se obtine la sfargitul unei activititi de voluntariat (ex.
eveniment) sau la sfargitul unei perioade (ex. an de studii).

Art. 27, Certificatul de voluntariat va fi semnat de rectorul ASEM.

Art. 28. Cametul de voluntar si/sau certificatul nominal de voluntariat va fi luat in considerare
in cazul obtinerii de cétre doi sau mai multi studenti a rezultatelor ce egalitate in cadrul
sesiunil or la oferirea de burse sau la cazarea in cimine studentesti.

Art. 29. ASEM poate acordd anual pini la 5 credite de studiu transferabile pentru stagiile de
practicd in domeniile conexe profilului si specialitifii de studiu a voluntarului sau
suplimentar la numarul total de credite transferabile pe care studentul trebuie si le
acumuleze pe parcursul anilor de studii cu inscrierea respectivd in Suplimentul la Diploma
de studii.

VIIL. DISPOZITH SPECIALE

Art. 30. Litigiile legate de intocmirea, completarea, péstrarea, evidenta si eliberarea carnetelor
de voluntar, contractelor, registrelor, certificatelor nominale de voluntariat, scrisorilor de
recomandare se considerd litigii individuale de munci si se solutioneazi fn modul stabilit
de legislatie.

IX. DISPOZITII FINALE

Art. 31. Prezentul Regulament, precum si modificérile, completérile ulterioare, se adoptd de
ciitre Senatul ASEM si intrd in vigoare la data aprobirii prin Decizia Senatului ASEM si se
aduc la cunostinta membrilor comunitifii academice prin publicarea pe site-ul ASEM.

Art. 32. Infiintarea, reorganizarea si suspendarea activititii de voluntariat ASEM are loc la
propunerea Consiliului Administrativ si se aprobé de Senatul ASEM.

Art. 33. Regulamentul este plasat pe site-ul Universitdfii gi adus la cunostinfa partilor
interesate, conform procedurilor SMC.
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Anexa 1

SOLICITARE ACTIVITATE DE VOLUNTARIAT

Beneficiar/ Subdiviziunea ASEM
Titlul serviciului:

Nume:

Numir de telefon:

Numdr persoane solicitate:

Descrierea serviciubui

Atributiile voluntarilor:

Programarea orard solicitaté:

Tip serviciu Ziua Intervalul Nr. total de ore | Nr. studenti
solicitati

Luni
Marti
Miercuri
Joi
Vineri

Sambati

Duminica

Data:
Semmatura:
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Anexa 2

CERERE DE INSCRIERE CA VOLUNTAR
IN CADRUL ACADEMIEI DE STUDII ECONOMICE DIN MOLDOVA

Nume si

prenume

Domiciliu (stabil/flotant):

Date de contact
(telefon)

g-mail)

Am prestat anterior servicii de
voluntariat: DA/NU

dacd DA, unde

Disponibilitatea pentru activitati de
voluntariat (ore, zile, tip de activititi etc.)

Motivele pentru care solicit inscrierea in
programul de voluntariat sunt:

Abilititile mele pentru activitétile de
voluntariat sunt:

Data:

Semnétura:
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Anexa 3
{Model)
CONTRACT DE VOLUNTARIAT
nr. , Incheiat la
L. PARTILE CONTRACTULUI
Art.1. Partile prezentului Contract sint:
1. Organizatia/institutia ASEM, cod fiscal cu sediul iIn str.
,  nr. bl. R ,  localitatea
raionul , ccd ,
telefon/fax s e-mail , web
inscriséd la , 1n registrul
sub nr. , in baza certificatului de inscriere nr.
din , Treprezentatd de . cu funcha de
, In calitate de institutie gazda care administreazi activitatea de voluntariat
si
2. Voluntarul posesor al actului de identitate cu seria
nr. , eliberat de , la data de , codul
numeric personal si/sau  numdirul pasaportului ct domiciliul in
str. , hr. bl. , SC. , et , apt. , localitatea
raionul , cod , telefon fix
, mobil , e-mail au convenit si

incheie prezentul Contract de voluntariat in conformitate cu Legea Voluntariatului nr. 121 din 18
tunie 2010,

II. OBIECTUL CONTRACTULUI

Art.2, Obiectul prezentului Contract il constituic desfdsurarea de cdtre wvoluntar, pe bazi
voluntard, a activitafilor de voluntariat in beneficiul altor persoane si fird recompensare financiara.
Art. 3. Activititile sau serviciile de voluntariat prestate se efectueazi in conformitate cu legislatia in
vigoare, conform descrierii si conditiilor specifice prezentate in fisa postului, anexati.

IIT. DURATA CONTRACTULUIL

Art. 4. Prezentul Contract se incheie pe o duratd de zile/ sdptdméni/ luni/ ani,
incepdnd cu data semnérii acestuia (sau nedeterminati).

Art. 5. La incheierea duratei prezentului Contract, pérfile pot conveni prelungirea lui prin act
aditional.

IV. PROGRAMUL DE ACTIVITATE, LOCUL DE DESFASURARE SI
BUNURILE INCREDINTATE

Art. 6. Zilele si orele de activitate, locul/locurile de desfasurare a voluntariatului (daca nu existd o
pozifie permanentd) sint precizate in fisa postului, anexaté.
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Art. 7. Descrierea bunurilor materiale Incredintate si indicarea valorii acestora este fiicuti in fisa

postului,

anexati.

V. DRPTURILE ST OBLIGATIILE PARTILOR CONTRACTANTE

Art. 8. Drepturile voluntarului:

a)
b)

c)
d)
€)

1y
£)

h)
i)
)
k)

q)

r)
s)

sé fie tratat ca gi coleg cu drepturi egale;

sd fie informat corect i precis cu privire la institufia gazda, politica organizationald si
programele acesteia;

sd 1 se asigure accesul de citre institutia gazd3d la resursele infcrmationale necesare
realizirii sarcinilor stabilite, cu respectarea regimului de confidentialitate;

sd fie informat asupra conditiilor si relatiilor de muncid ce privesc desfisurarea
activititilor specifice de voluntariat;

s& fie informat asupra noilor activitifi preconizate;

sd participe activ la elaborarea si derularea programelor;

si 1 se asigure confidentialitatea datelor cu caracter personal;

sé participe la cursuri de instruire organizate, initiate sau propuse de institutia gazda;

sd desfdgoare activitdti in functie de posibilititile proprii, pregitirea profesionald si
conform regulilor existente in institutia gazda;

s i se asigure permanent conditiile tehnice si organizatorice pentru desfisurarea
activitatilor;

sd 1 se asigure un loc unde si-si desfigoare activitatea si accesul la echipamentul si
consumabilele necesare derulirii activititii;

si 1 se asigure desfigurarea activitdtilor sub conducerea unui coordorator de voluntariat;
sd aibd un timp de odihna, astfel incit durata timpului de lucru s& nu afecteze sinitatea si
resursele psihofizice ale voluntarului;

sd presteze activitdfi de voluntariat cu respectarea cerintelor de protectie si igiend a
muncii;

sé nu presteze munci periculoase sau care pot dduna vietii si sanititii;

sa fie asigurat medical Tmpotriva riscurilor de accident, de boald sau a altor riscuri ce
decurg din natura activitd{ii de voluntariat;

sd 1 se elibereze scrisori de recomandare prin care si i se recunoasci prestarea activitifii
de voluntar, precum si experienta i aptitudinile dobandite;

sé i se elibereze carnet de voluntar, dacé au fost inregistrate peste 20 ore de voluntariat;
sé beneficieze de titluri onorifice, decoratii, premii, in conditiile legii.

Art. 9. Drepturile voluntarului incluse in art. 8 implici obligatiile ASEM.
Art. 10. Obligatiile (responsabilitifile) voluntarului:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

g)
h)
i)
i

sé respecte prevederile prezentului Contract;

sd cunoascd si sd respecte procedurile, politicile §i regulamentul intern cu privire la
implicarea voluntarilor in institutia gazda;

sé aiba un comportament adecvat;

s se subordoneze conducerii ASEM cu care a incheiat contractul;

sé Indeplineascd la timp sarcinile primite din partea institutiei gazda;

sé anunte din timp orice schimbare survenitd In derularea programului (inclusiv intirzieri,
absente etc.);

sa prezinte supervizorului rapoartele de activitate;

sd participe la cursurile de instruire organizate, inifiate sau propuse de cdtre institutia
gazda;

sé cunoascéd misiunea si activitatile institutiei gazda,

sa ocroteascd bunurile pe care le foloseste in cadrul activitifii de voluntariat;
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K) sa pistreze confidentialitatea informatiilor la care are acces in cadrul activititii de
voluntariat, inclusiv dupd incetarea activititii;

) sirespecte misurile de securitate gi sdnétate a muncii;

m) s ofere institutiei gazdd toate drepturile asupra materialelor, rapoartelor, informatiilor,
documentatiei si a altor materiale scrise, create, colectate sau/si produse de voluntar in
perioada desfdsurdrii activitétilor, care fac obiectul prezentului Contract.

Art. 11. Obligatiile voluntarului incluse 1n art. 10 implici drepturile ASEM.

VI. FACILITATI ACORDATE DE ASEM

Art. 12. ASEM se obligd sd suporte cheltuielile voluntarilor, indispensabile pentru desfasurarea
activititil de voluntariat.

Art. 13. Voluntarului i se oferd diurnd pentru acoperirea cheltuielilor de transport, cazare si
alimentare necesare pentru desfigurarea activititii de voluntariat (daci este cazul).

VIL. RASPUNDEREA PARTILOR PENTRU CAUZAREA PAGUBELOR

Art. 14, Neexecutarea sau executarea necorespunzitoare a obligatiilor asumate prin
prezentul Contract atrage rdspunderea pértii in culpd, fiind supusd prevederilor Codului
Civil.

Art. 15. Litigiile apdrute din Incheierea, modificarea, executarea sau incetarea prezentului
Contract sunt de competenta instantelor judecétoresti, dacé pértile contractante nu le rezolva pe cale
amiabilZ.

VIII. MODIFICAREA, COMPLETAREA, RENEGOCIEREA
CONTRACTULUI

Art. 16. Modificarea sau completarea prezentului Contract poate fi ficutd prin acordul
partilor, prin act adifional.

Art. 17. Daca pe parcursul executérii prezentului Contract intervine, independent de vointa
partilor, o situatic de naturd s Ingreuneze executarea obligatiilor ce revin voluntarului, contractul va fi
renegociat.

Art. 18. Renegocierea contractului de voluntariat se va face la cererea scrisé a une:a dintre parti,
formulats in termen de 15 zile de la data la care a intervenit respectiva situatie.

IX. CONDITII DE NULITATE SI REZILIERE A CONTRACTULUI

Art. 19. Prezentul Contract inceteazi in urmétoarele situatii:
a) la expirarea termenului pentru care este Incheiat;
b) prin acordul pértilor;
¢) denuntarea unilaterald din initiativa uneia dintre parti, cu un preaviz de 15 zile, fard
obligatia prezentdrii motivelor;
d) dacd dupé renegociere situatia face imposibild executarea In continuare a contractului,
acesta este reziliat de plin drept.
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X. DISPOZITII FINALE

Art. 20. in executarea prezentului Contract, voluntarul se subordoneazi conducerii ASEM cu care
a Incheiat contractul.

Art. 21. Executarea obligatiilor contractuale ce revin voluntarului nu se poate face prin
reprezentare.

Art. 22. Prevederile prezentului Contract se completeazi cu dispozitiile Regulamentului intern
privind organizarea $i desfasurarea activititii de voluntariat din cadrul ASEM

Art. 23. Prezentul Contract s-a incheiat intr-un numir de 2 (douf) exemplare, fiecare avind
aceeasi valoare juridica.

SEMNATURILE PARTILOR

VOLUNTAR RECTOR ASEM
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Anexa 4
{model)

Registrul de evidenta a contractelor de voluntariat si a certificatelor
nominale de voluntariat

Sectiunea 1: INREGISTRAREA CONTRACTELOR DE VOLUNTARIAT

voluntari

Nr. Numele, Numirul Pericada In temeiul cirui Semniitura Semnitura
d/o prenumele, contractului | contractului act are loc coordonatorului | voluntarului
patronimicul suspendarea, de voluntari

renegocierea

sau rezilierea

contractului,

numirul si data
Sectiunea 2: INREGISTRAREA CERTIFICATELOR NOMINALE DE VOLUNTARIAT

Nr. | Numele, prenumele, Numirul Data Semnitura Semnitura
d/o patronimicul certificatului eliberarii coordonatorului de voluntarului
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Anexa 5
FISA DE PREZENTA
Iuna anul
Data Nume, Prenume Voluntar Ora sosirii-ora | Nr. ore efectuate Semnétura

plecdrii

Coordonator de voluntariat ASEM
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Anexa 6
(Madel)
Nr./Data /
FISA DE VOLUNTARIAT
I. Locul desfisuririi activitatii: cin cadrul ASEM
Nume si prenume voluntar:
DESCRIEREA ACTIVITATIIL:
Scopul:
Responsabilitati
1.
2. 3.
RELATII DE ACTIVITATE:
Se subordoneazi direct:
Este in relatii directe cu:
CONDITII de desfidsurare a activitiitii de voluntariat:
a. Perioada :
b. Programul/orarul:
Program de activitate
(se fixeazi la sférsitul fiecdrei sdptimani pentru sfiptiména care urmeazi):
Ziua Launi Marti Miercuri Joi Vineri Sambati | Duminici
Perioada | (intervale | (intervale | (intervale | (intervale | (intervale | (intervale L {intervale
orare) orare) orare) orare) orare) orare) orare)
SPECIFICAREA POSTULUL
Cunostinte si abilitéti necesare: Cunostinte si abilititi dezirabile:
1. 1.
2. 2.
3. 3.
Data:

Semndétura coordonator ASEM Semnétura voluntar
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Anexa 7
(Model)
REPUBLICA MOLDOVA
CARNET DE VOLUNTAR
SERIA ... nr. .......
TITULAR:
Numele
Prenumele
Institutia gazda emitenti
Localitatea
Ziua Luna Anul
Semndfura conducdtorului institutiei gazda
L.S.
Capitolul I. DATE PRIVIND IDENTITATEA TITULARULUI CARNETULUI DE
YOLUNTAR
Numairul de identificare
DATA SI LOCUL NASTERII:
Ziua Luna Anul
Localitatea
Raionul
Semnétura titularului

Capitolul II. SCHIMBARI PRIVIND NUMELE TITULARULUI DUPA
INTOCMIREA CARNETULUI DE VOLUNTAR

Nr. d/o

Data Schimbarea interveniti Denumirea, numirul si data Stampila si
docementului, autoritatea emitenti semnifura
coordonatorului de

voluntari

ziua
{una
anu]
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Capitolul ITI. EDUCATIA NONFORMALA

CURSURI DE INSTRUIRE
Nr. Cursul de instruire (a cirui durati este de Denumirea, numdarul §i Stampila si semadtura
d/o minimum 3 zile) data coordonatorului de
certificatului/diplomei, voluntari
autoritatea emitent
Capitolul IV. DATE REFERITOARE LA ACTIVITATEA DE VOLUNTARIAT
Nr. Data Denumirea Date cu privire Dome- Domeniul de Stampila si
d/o completdi a la inceperea i niul de formare semnitura
institufiei incetarea activitate profesionali coordonato-
gazdi activitafii, de rului de
suspendarea, utilitate voluntari
g £ E“ renegocierea publica
N = S T
sau rezilierea
contractului;
actul in baza
ciiruia se face
inscrierea, data
si numérul
acestuia
Capitolul V. RECUNOASTEREA MERITELOR
DISTINCTII
Nr. Distinctia obtinuti Denumirea, numiirul i | Stampila si semnftura
d/o data actului, coordonatorului de
autoritatea emitentd voluntari
Capitolul VI. DATE PRIVIND NUMARUL DE ORE DE
VOLUNTARIAT
Lunile Anul / numirul de ordine al inscrierii din capitolul 1V unde apare denumirea
completd a institutiel gazdi si sint inscrise date cu privire la Inceserea acuivitatii
20 / 20/ 20 / 20/ 20/ 20/ 120
[anuarie .
Februarie |
Martie
Aprilie
Mai
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lunie
Tulie
August
Septembrie
Octombrie
Noiembrie
Decembrie
Total
Semniturile si | Conducitor
stampila
Coordonator de
voluntari
Titular
Capitolul VII. CERTIFICAREA RECTIFICARILOR FACUTE PENTRU
EVENTUALE DATE INSCRISE GRESIT SAU INCOMPLET
Textul rectificat Stampila, semnitura
| ol B coordonatorului de voluntari si
Ea :5. g data efectudrii rectificiirii
£z |3

MENTIUNI
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ANEXA §
la Regulamentul privind organizarea si desfisurarea
activitifii de voluntariat din cadrul ASEM

(Model)

CERTIFICAT NOMINAL DE VOLUNTARIAT
nr. , Incheiat la

Numele, prenumele, patronimicul

Codul numeric personal si/sau numirul pagaportului
Data si locul nasterii Ziua, luna, anul
Localitatea

Raionul

Denumirea completi a institutiei gazdi

Numirul de ore de voluntariat efectuate

Domeniul de activitate de utilitate publici
Domeniul de formare profesionali ?

Tipul activititii 3

Perioada de desfisurare a activititii/activititilor
Cursurile de instruire (a cdror durati este de minimum
3 zile)

Diplomele/certificatele primite pe durata programului
(vor fi anexate)

Prezentul certificat se elibsreazi in conformitate cu
Hotérarea Guvernului nr. 158 din 12 martie 2012.

Coordonator de voluntari

1.8,
Director executiv

D Conform listei de domenii de utilitate publici inclusa in art. 2 al Legii Voluntariatului nr.121 din 18 junie
2010. Alte domenii de utilitate publica se vor stabili de ciitre Comisia de certificare a statutului de utilitate public,
pornind de la lista activitiilor de utilitate publici din capitolul V art. 30 al Legii nr. 111 din 4 iunie 2010 pentru
modificarea §i completarea Legii nr. 837-X1II din 17 mai 1996 cu privire la asociatiile obstest.

# Conform Legii nr. 142-XV1 din 7 iulie 2005 privind aprobarea Nomenclatorului domeniilor de formare
profesionald §i al specialitéfilor pentru pregitirea cadrelor in institutiile de invatamant superior, ciclul I

* Lucrul cu beneficiarii, activititi de birou (redactare documente, traduceri, ciutare informatii, monitorizare
pagini web etc.), servicii sau consiliere profesionala (juridicd, contabila, psihologicd etc.), organizare de evenimente,
activitdfl administrative (ingrijire gradina, curiienie in oficiu etc.), colectare fonduri, instruire in cadrul trainingurilor
etc,




