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1. CADRUL ADMINISTRATIV SI JURIDIC AL ASEM
La acest capitol modificari in comparatie cu anii precedenti de studii nu au avut loc.

In acest sens informatia este identicd cu cea prezentatd in raportul ASEM pentru anul de studii
2010-2011.

2. STRUCTURA ASEM.
Structura ASEM in perioada analizatd in mare masurd a ramas la nivelul anului
2010-2011, cand a fost prezentat raportul de baza. Totusi pe parcursul anului 2013-2014 prin
decizia Senatului din 24 decembrie 2013 au fost create 13 Centre intercatedrice de cercetare in
cadrul Institutul de Cercetdri Economice si Studii Europene, care au ca scop intensificarea

cercetarilor stiintifice in ASEM. Organigrama se anexeaza (anexa 8).

3.1.

3. PROGRAME REALIZATE

Studii superioare de licenta.

ASEM pregateste specialisti In 8 domenii generale de studii: stiinte politice, asistentd
sociala, stiinte economice, drept, stiinfe exacte, Inginerie si activitati ingineresti, Tehnologii de

fabricare si prelucrare,
Specialitati.

servicii la 16 domenii de formare profesionald (tabelul 1) pentru 22

Nomenclatorul Specialitatilor/ domeniilor de formare profesionald
in cadrul Academiei de Studii Economice din Moldova

Ciclul I, licenta

Tabelul 1

Codul si denumire
domeniului generg
de studii

Codul si denumirea
domeniului de
formare profesionala

Codul si denumirea specialitatii

31. Stiinte politice

313 . Administratie publica

313.1. Administratie publica

33. Asistenta socialj

331. Asistenta sociala

331.1. Asistenta sociala

36. Stiinte

361. Contabilitatea

361.1.Contabilitate

economice

362. Marketing si logistica

362.1. Marketing si logistica

363. Business si administrar

363.1. Business si administrare

363.2. Achizitii

363.3. Managementul proprietatii
intelectuale

363.5. Managementul resurselor
umane

364. Finante

364.1. Finante si banci

365. Economie mondiala si
relatii economice
internationale

365.1. Economie mondiala si relatii
economice internationale

366. Economie generala

366.1. Economie generala

367. Statistica si previziune
economica

367.1. Statistica si previziune
economica

368. Cibernetica si

368.1. Cibernetica si informatica




informatica economica

economica

369. Merceologie si comert

369.1. Merceologie si comert

38. Drept

381. Drept

381.1.Drept

44. Stiinte exacte

444, Informatica

444.1. Informatica

444.2. Management informational

444.3. Informatica aplicata

52. Inginerie si
activitati
ingineresti

526 Ingineria

sistemelor si

calculatoarelor

526.2 Tehnologii informationale

526.5 Securitate informationala

54.Tehnologii de

541 Tehnologia

541.1 Tehnologia si managementul

fabricare si produselor alimentare | alimentatiei publice
prelucrare
81. Servicii publice| 812. Turism 812.1.Turism

3.2.

Studii superioare de masterat.

Preocuparea permanentd pentru racordarea ofertei educationale la cerintele pietei muncii, in
fiecare an ASEM elaboreaza planuri de studii pentru noi programe de masterat. La moment
ASEM detine autorizatia pentru pregatirea studentilor la ciclul II, masterat, pentru un numar de
62 programe de masterat, inclusiv pentru 6 programe autorizatia a fost obtinuta in anul de studii
2013-2014. Astfel, oferta deplind pentru masterat este prezentata in tabelul 2.
Tabelul 2 . Programe de masterat autorizate

Domeniului | Domeniului de Denumirea programului Durata | Nr.
general de formare pentru studii universitare de masterat studiilor | P.C.
studiu profesionala
Stiinte Administratie 1. Management In administratie publica 2 ani 120
politice publica (de profesionalizare)
Stiinte Contabilitate 2. Contabilitate si audit (de 2 ani 120
economice profesionalizare, de cercetare)
3. Audit financiar (de profesionalizare) 2 ani 120
4. Contabilitate, gestiune si control (de 2 ani 120
profesionalizare)
Contabilitate 5. Finantele si contabilitatea firmei ( de 2 ani 120
Finante profesionalizare)
6. Contabilitate si audit In institutiile 2 ani 120
publice (de profesionalizare)
Marketing si 7. Managementul marketingului ( de 2 ani 120
logistica profesionalizare, de cercetare)
8. Reclama si Relatii cu Publicul(de 2 ani 120
profesionalizare)
9. Logistica si Supply Chain 2 ani 120
Management(de profesionalizare)
10. Administrarea Afacerilor(de 2 ani 120
Business si profesionalizare, de cercetare)
Administrare 11. Business International(de 2 ani 120
profesionalizare)




12. Managementul in aprovizionari si 2 ani 120
achizitii(de profesionalizare)
13. Managementul comunicarii in 2 ani 120
afaceri(de profesionalizare)
14. Managementul calitatii(de 2 ani 120
profesionalizare)
15. Managementul si dezvoltarea 2 ani 120
resurselor umane(de profesionalizare)
16. Managementul afacerilor publice (de 2 ani 120
profesionalizare)
17. Economie $i management in comert si 2 ani 120
alimentatie publica(de
profesionalizare)
18. Comunicare si jurnalism economic(de 2 ani 120
profesionalizare)
19. Economie i management in turism i 2 ani 120
servicii hoteliere(de profesionalizare)
20. MBA 2 ani 120
21. E-Business 2 ani 120
22. Agrobusiness 2 ani 120
Finante 23. Finante publice si Fiscalitate(de 2 ani 120
profesionalizare, de cercetare)
24. Finante corporative; Asigurari(de 2 ani 120
profesionalizare)
25. Investitii si Piete de Capital(de 2 ani 120
profesionalizare)
26. Administrare bancara(de 2 ani 120
profesionalizare, de cercetare)
27. Analize si prognoze financiare n 2 ani 120
activitatea de antreprenoriat(de
profesionalizare)
28. Administrarea financiar-bancara (in 2 ani 120
l.engleza)
Economie 29. Comert international(de 2 ani 120
mondiala si relatii profesionalizare)
economice 30. Economie Internationala si Integrare 2 ani 120
internationale Europeana(de profesionalizare, de
cercetare)
31. Integrare Economicd Europeana si 2 ani 120
Politica de Vecinatate(de
profesionalizare)
32. Comert Exterior si Activitatea 2 ani 120
Vamala(de profesionalizare)
33. Tranzactii Internationale si Diplomatie 2 ani 120
Economicd(de profesionalizare)
Economie generala 34. Teorie economica(de profesionalizare, 2 ani 120




de cercetare)

35. Analize si Politici Economice(de 2 ani 120
profesionalizare)
36. Economia si Managementul 2 ani 120
mediului(de profesionalizare)
37. Demografie si Economia Populatiei(de | 2 ani 120
profesionalizare)
38. Economia unitatilor economice (de 2 ani 120
profesionalizare)
Statistica si 39. Analiza statistica in economie si 2 ani 120
previziune business(de profesionalizare, de
economica cercetare)
40. Actuariat si riscul in afaceri(de 2 ani 120
profesionalizare)
41. Statistica aplicata (Banci, asigurari, 2 ani 120
comert, telecomunicatii)
Cibernetica si 42. Tehnologii informationale in 2 ani 120
Informatica economie(de profesionalizare)
Economica 43. Cibernetica economica(de 2 ani 120
profesionalizare, de cercetare)
Merceologie si 44. Comert(de profesionalizare, de 2 ani 120
comert cercetare)
45. Comert si expertiza marfurilor in 2 ani 120
activitatea vamala(de profesionalizare)
Drept Drept 46. Dreptul securitatii economice(de 1,5 ani 90
( pentru absolventii profesionalizare)
de profil juridic) 47. Drept financiar-fiscal(de 1,5 ani 90
profesionalizare)
48. Drept economic(de profesionalizare) 1,5 ani 90
49. Drept vamal(de profesionalizare) 1,5 ani 90
50. Dreptul muncii(de profesionalizare) 1,5 ani 90
51. Dreptul afacerilor publice (de 1,5 ani 90
profesionalizare)
Drept ( pentru 52. Drept vamal(de profesionalizare) 2 ani 120
absolventii altui 53. Drept financiar-fiscal(de 2 ani 120
profil decat cel profesionalizare)
juridic) 54. Dreptul in afaceri(de profesionalizare) 2 ani 120
55. Dreptul afacerilor publice(de 2 ani 120
profesionalizare)
Stiinte Informatica 56. Managementul informational(de 2 ani 120
exacte profesionalizare, de cercetare)
Servicii Turism 57. Gestiunea si dezvoltarea turismului(de 2 ani 120
publice profesionalizare, de cercetare)
58. Gestiunea turismului cultural(de 2 ani 120

profesionalizare)




59. Gestiunea hoteliera(de 2 ani 120
profesionalizare)

Desi oferta este suficient de mare, de obicei, candidatii la studii se orienteaza spre anumite
programe de masterat la care si sunt formate grupe academice.
3.3. Studii de doctorat/postdoctorat (lista conform Nomenclatorului specialitdtilor
stiintifice)
ASEM pregiteste specialisti de nalta calificare prin studii de doctorat la urmatoarele
specialitati stiintifice:
1. 122.02.Sisteme informatice
154.01.Geografia economica si sociala
521.01.Teorie economica si politici economice
521.02.Economie mondiala; relatii economice internationale
521.03.Economie si management in domeniul de activitate
521.04.Marketing si logistica
522.01.Finante
522.02.Contabilitate; audit; analiza economica
. 523.01.Cibernetica si informaticd economica
10. 523.02.Statistica economica
Pe parcursul anului de studii 2013-2014 au fost sustinute 19 teze de doctor in stiinte, atat de
colaboratorii ASEMului cét si de alte persoane, doctoranzi sau competitori ASEM.

©CoNoORWN

3.4.Formare continua.

Academia de Studii Economice din Moldova oferd programe de studiu de formare si
dezvoltare profesionald continud in stransd legdturd cu dinamica pietei de muncd, pentru
acumularea competentelor si abilitatilor cu care universitatea contemporand este chemata sa-i
Tnzestreze pe indivizi. Programele postuniversitare de formare si dezvoltare profesionald continua
vizeazd  actualizarea/dezvoltarea/perfectionarea  unei/unor competente ori  unitati de
competentd/competente din una sau mai multe calificari universitare ori din unul sau mai multe
standarde ocupationale, aferente unei ocupatii care poate fi practicata doar de un absolvent de studii
universitare.

In cadrul ASEM au fost instituite structuri speciale menite si organizeze formarea continui a
celor dornici sa-si dezvolte cunostintele, sa-si sporeascd calificarea si sd-si sporeasca gradul de
studii. ASEM a creat centre in cadrul cdrora o atentie deosebitd se acorda formarii continue.
Actualmente Tn cadrul ASEM functioneaza urmatoarele centre de instruire continua:

e CENTRUL DE INSTRUIRE SI CONSULTANTA IN AFACERI (MACIP);

e Centrul de Dezvoltare Economica si Afaceri Publice (CDEAP),;

o Centrul de Instruire Lingvistica (CIL);

o Centrul de Plasament si Relatii cu Agentii Economici (CPRAE) si Incubatorul de
Afaceri al ASEM,;

e Centrul de Consultanta si Analiza Financiara §i Bugetara,

e Scoala Superioara de Turism §i Servicii Hoteliere;

o Departamentul Studii, Dezvoltare Curriculara si Management al Calitatii
(DSDCMC).

e Centrul de Consultanta si Dezvoltare Profesionala in Comert si Alimentatia Publica
(CCDPCAP)

e Centrul de Instruire Contabila




Fiecare din aceste centre dispune de directiile de dezvoltare si de programele de activitate

in cadrul carora au fost organizate seminare si cursuri pentru:
- studentii ASEM si a altor institutii de invatdmant din Republica Moldova;
- reprezentantii institutiilor statale;
- reprezentantii business-ului mic si mijlociu pentru perfectionare.

CENTRUL DE INSTRUIRE ST CONSULTANTA iN AFACERI (MACIP)

Tn anul 2013 MACIP a implinit 20 de ani de activitate pe piata serviciilor de instruire si
consultanta.

Pe parcursul perioadei de dare de seama MACIP a realizat urmatoarele activitati:
INSTRUIRE
Au fost organizate cursuri pe un spectru variat de teme, unele standarde iar altele specifice
necesitatilor clientilor cu care am reusit sd colabordm in acest an. Tematica si numarul de
grupe/participanti este prezentata in tabelul 3 al prezentului raport.

Tabelul 3. Programele de instruire realizate de MACIP in anul 2013

Denumirea cursului/ trainingului Curs/training | Nrde Nr. de
grupe pers.

1 Abilitati de comunicare eficienta si vanzare a T 4 62

' produselor bancare
2. Contabilitatea 1C C 10 94
3. Deservirea eficientd a clientilor la ghiseu T 2 15
4, Contabilitatea pentru incepatori C 8 169
5. Dezvoltarea abilitatilor de leader. Leadership T 3 45
6. Abilitati de comunicare eficienta cu clientii bancii T 1 16
7. Analiza rapoartelor financiare T 1 19
8 Aplicatii financiare, softuri pentru specialistii T 4 41

' intreprinderii
Q. Dezvoltarea antreprenoriatului social in R.M. T 5 100
10. | Proiectul ” Lead your way to business” T 5 100

Total 661

Dacd comparam aceste rezultate cu aul precedent, atunci putem constata o crestere
calitativa, reflectata in tipurile de programe de instruire realizate — 3 programe noi (marcate cu
rosu in tabelul 1). De asemenea MACIP a fost implementatorul a 2 proiecte importante la care a
participat si a fost selectat ca prestator de servicii: Dezvoltarea antreprenoriatului social in R.M.,
realizat de catre centrul Contact si Proiectul ”Lead your way to business”, realizat de catre
ODIMM.

Ca si in anul precedent tematica programelor de instruire este permanent diversificata,

atat de catre consultantii centrului, cat si la solicitarile clientilor corporativi.

Pentru fiecare program de instruire a fost elaboratd/adaptatd programa dupa care se tin lectiile,
iar la finele acestora, participantii primesc certificate de finisare a programului. Pentru cursul de
Contabilitate pentru incepatori care are o duratd de 152 de ore participantii trec dupa o testare
finala, si doar celor care au sustinut testul li se elibereaza Certificatul de absolvire, fiind semnat
de Rectorul ASEM.



Pe langa instruirile organizate pentru persoane individuale, MACIP continua sa dezvolte
prestarea de servicii de instruire si consultantd pentru organizatii asa numitele programe
corporative.

Tn anul 2013 MACIP a continuat colaborarea inceputd in anul 2012 cu B.C. Moldova
Agroindbank S.A. de prestare a serviciilor de instruire pentru angajatii bancii. Suma totald a
proiectului a constituit 249 de mii de lei, fiind realizate instruiri pentru 9 grupe. Printre
specialistii instruiti au fost: casieri operatori, specialisti deservire conturi, specialisti din
departamentele de creditare din filiale, contabili-sefi adjuncti, specialisti creditare clienti
corporativi.

B.C. Fincombank S.A. a fost continuatd colaborarea in domeniul instruirilor specialistilor
bancii in programul ,,.Deservirea eficientd a clientilor la ghiseu”.

Un partener nou al MACIP pentru anul 2013 a fost ,,Centrul CONTACT?”, pentru care au
fost desfasurat un program de instruire in domeniul ,,Antreprenoriatului social pentru
reprezentantii APL”, fiind realizate instruiri pentru 5 grupe.

De asemenea, MACIP in colaborare cu compania , Trimetrica” SRL a desfasurat
programul de instruire ,,Aplicatii financiare, softuri pentru specialistii intreprinderii”, fiind
realizate instruiri pentru 4 grupe.

Constatam ca in anul 2013 au fost expuse tot mai multe solicitari de la reprezentantii
IMM pentru a dezvolta competentele angajatilor sai. Este o tendinta fireasca in contextul cresterii
proceselor de globalizare si a concurentei.

In toate programele de instruire sunt implicati specialisti practicieni, care realizeazi
instruirile conform cerintelor actuale si la un nivel calitativ.

In scopul determinarii nivelului de satisfacere a beneficiarilor si imbunatatirii activitatii
centrului la finele programelor de instruire participantii completeaza un chestionar de evaluare.
Majoritatea cursantilor apreciaza aceste programe cu calificativul bine si foarte bine.

Tabelul 4. Informatia privind cursurile organizate de MACIP pe perioada anului 2013

Numarul de grupe Numarul de cursanti

Cursul 2012 | 2013 | A% 2012 | 2013 | AR
Bazele Antreprenoriatului 7 90 0 -90
Contabilitatea asistata la computer 18 8 167 70 -97
1C
Contabilitatea pentru incepatori 8 6 187 124 -63
Limba engleza incepatori 1 0 5 0 -5
Limba engleza intermediari 1 0 5 0 -5
Tehnici de deservire eficienta a 3 5 32 82 +50
clientilor
Managementul resurselor 2 0 27 0 -27
umane/dezvoltarea abilitatilor de
conducere
Abilitati de comunicare eficienta 0 10 0 155 +153
cu clientii bancii
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Comunicare eficienta si tehnici de 2 2 22 34 +12
vanzare

Vanzari active 0 3 0 40 +40
Managementul vanzarii 1 1 7 15 +8
Vanzari active ale produselor 0 10 0 153 +153
bancare

Promovarea promotionala 1 0 11 0 -11
Analiza activitatii economico 1 0 12 0 -12
financiare

Intocmirea darilor de seama fiscale 1 0 12 0 -12
Analiza rapoartelor financiare 0 1 0 18 +18
Follow up 0 1 0 7 +7
Total 46 47 0 425 691 +271

Din rezultatele tabelului observam ca la nivel de numar de grupe au rdmas la acelasi
nivel, insa s-au produs modificari In structura tematicii instruirilor. Ca si multi an la rand se
solicita instruirea individuala in domeniul contabilitdtii. Pentru anul 2013 numarul de grupe s-a
majorat cu 2 unitati si ca numar am format grupe mai mari.

In ce priveste mijloacele de promovarea utilizate, MACIP colaboreaza activ cu ziarele
,Makler” si ,,Curierul economic”, de asemenea sunt distribuiti fluturasii si plaseaza avize
publicitare in blocurile ASEM. O modalitatea eficienta de promovarea a devenit Internetul, de
aceea MACIP actualizeaza permanent pagina web a centrului, plaseaza informatia despre cursuri
in motoare de cautare si portaluri ca: www.civic.md, www.dejure.md; www.ong.md etc. O sursa
eficientd de promovare sunt insusi cursantii multumiti, care recomanda cursurile organizate de
MACIP altor persoane.

SERVICII DE CONSULTANTA iN AFACERI

* Au fost realizate programe de instruire pe diverse tematici pentru reprezentantii B.C.
, Moldova Agroindbank” S.A., B.C. , Fincombank ,S.A., , Centrul CONTACT”,
., Trimetrica” SRL

« In parteneriat cu compania HR Portal, expertii MACIP au oferit instruire in domeniul
utilizarii programului 1C personal la calculator.

« In parteneriat cu ANTiM expertii MACIP au realizat instruiri si servicii de consultantd
pentru participantii la Concursul National al Planului de Afaceri, finantat de Argidius
Foundation.

ALTE ACTIVITATI
Expertii MACIP au participat la:

e In parteneriat cu Trimetrica SRL, in luna octombrie in cadrul CIE ,,Moldexpo” am
participat la expozitia-forum ,,B2B Expo”.

« In colaborare cu facultatea BAA am participat la 2 editii a concursului Azi student mdine
antreprenor, in calitate de coorganizator si membrul al juriului de evaluare.

« Ca parteneri ai ODIMM am participat la Forumul anul al IMM, realizand si o campanie
de promovare a serviciilor prestate de catre MACIP.
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http://www.ong.md/

Participarea 1n actiunile organizate de cétre terti contribuie la promovarea eficienta a activitatii
MACIP, prin informarea unui numar mai mare de potentiali beneficiari, precum si stabilirea unor
relatii de colaborarea cu diferite organizatii si proiecte.

IMPLICAREA ANGAJATILOR ASEM
Obtinerea rezultatelor mentionate a fost posibild prin implicare activa a formatorilor si expertilor
calificatii. Pe parcursul anului analizat MACIP a colaborat cu 24 de consultanti, dintre care 20
persoane sunt profesori s§i colaboratori de la Academia de Studii Economice. Personalul
ASEM implicat in programele lansate de MACIP au avut posibilitatea sa-si ridice performanta sa
ca experti prin transferul de cunostinte, sa-si imbogateascd cunostintele teoretice cu aspecte
practice si sa-si mareasca veniturile obtinute.
VENITURI
Suma totala rezultata din activitatea de instruire si consultanta in anul 2013 a constituit 768.1 mii
lei. Comparativ cu anul 2012 veniturile au crescut cu 36,9% sau cu 560,9 mii lei, iar comparativ
cu planul I-am indeplinit in proportie de 90%. Aceasta crestere a fost conditionatd de marirea
numarului de instruiri oferite clientilor corporativi si in special bancilor.
Totodata, insd numarul persoane instruite in anul 2013 a fost intr-o crestere semnificativa cu 271
de persoane mai mul{i comparativ cu anul 2012.
GRADUL DE REALIZARE A OBIECTIVE PENTRU ANUL 2013

e Lansarea a cel putin 2 noi cursuri pe an. Au fost lansate 3 cursuri noi:Dezvoltarea
abilitatilor de leader. Leadership; Aplicatii financiare, softuri pentru specialistii
intreprinderii; Dezvoltarea antreprenoriatului social in R.M.

e Obtinerea unui venit de cel putin 624 mii lei pe an. Am obtinut un venit de 768,1 mii
lei.

e Implicarea in problemele IMM prin participarea la 3 proiecte de instruire si 2 proiecte de
consultanta. Am participat la trei proiecte de instruiri, PARE, PNAET, Concursul
National de Business Planuri.

e Mentinerea si dezvoltarea noii versiuni a site-lui MACIP. Situl a fost doar actualizat cu
informatia despre programele curente si alte evenimente.

Per ansamblu obiectivele stabilite pentru anul 2013 au fost realizate Tntr-o proportie de 90%.

Centrul de Dezvoltare Economica si Afaceri Publice (CDEAP)
1. Centrul de Dezvoltare Economica si Afaceri Publice (CDEAP) activeaza pe baza de
autogestiune.
- La moment in cadrul CDEAP activeaza patru persoane de contact: directorul centrului,
doua de 0,5 secretar si 0,5 economist .
- CDEAP dispune de laborator propriu dotat cu 15 calculatoare;
- CDEAP utilizeazd incaperile destinate pentru studiile, organizate in cadrul CDEAP, care
apartin ASEM. Patrimoniul CDEAP este patrimoniul ASEM.
- CDEAP propune urmédtoarele seminare si cursuri pentru:
* studentii ASEM si a altor institutii de invatamant din Republica Moldova;
* reprezentantii institutiilor statale pentru perfectionare;
* reprezentantii business-ului mic si mijlociu.
* orice persoana interesatd in studiul programelor si cursurilor CDEAP.
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Centru continue desfasurarea proiectului care sa refera la studiu continuu cu specialitatea
,Finante si Contabilitatea Firmei” — studii postuniversitare cu un volum de peste 1000 ore
academice. Avem o grupa la anul 2 cu studii in limba rusa (10 persoane).
Tn cadru CDEAP pe parcursul perioadei 2013-2014 au fost organizate mai multe cursuri:

Tabelul 5. Cursuri organizate in cadrul CDEAP

Denumirea cursului Numiirul de
ore
Contabilitate pentru incepatori 15
Computer (Windows, Word, Excel, Access, Internet si E-mail) 40
Contabilitatea asistata la computer — Programa 1C Contabilitatea 7.7 30
Limba Italian 120
MS Office 2007, 2010 pentru afaceri 40
Cursuri MS IT Academy, conform schemei Microsoft, (detalii pe 40
www.msit.ase.md)
Informatica pentru incepatori(Pascal) 40
Business Excel 30
Tehnici de comunicare verbala si scrisa, unele aspecte juridice 30
Windows 7. Examen 70-680 40
Windows Server 2008 40
Cursuri GMAT 80
Microsoft Project 2007-2010 30

2. CDEAP este finantat din achitarea taxelor de instruire care este efectuatd de cdtre agentii
economici, ce delegheazad la studii angajatii, de cétre persoanele fizice din sursele proprii,
grant-uri.
3. Studierea necesitatilor si formarea grupelor se realizeaza prin anunturi in mass-media,
Internet, avize, intalniri si discutii cu reprezentantii intreprinderilor.
- Obtinerea rezultatelor mentionate a fost posibila prin implicare activa a profesorilor din
ASEM (10 profesori Tn anul 2013 - 2014) si a persoanelor din afara Academiei (3 instructori din
afarda ASEM).
- La formarea grupelor de cursanti sunt luate in consideratie studiile lor de baza, nivelul
de pregatire, dar si dorintele si asteptarile cursantilor.
- Unele cursuri sunt bazate pe utilizarea T1 pe baza pachetului MOODLE (free software),
se organizeaza seral, dar si nemijlocit la cererea clientilor la intreprinderi si organizatii.
- La finalizarea programelor de studii mentionate anterior, se efectueaza o evaluare in
urma careia se elibereaza un certificat autorizat si semnat de catre rectorul ASEM.

4. CDEAP a avut statut de Microsoft IT Academy in Republica Moldova, dar in anul
curent din cauza neachitarii licentei acest statut a fost suspendat temporar, dar dupa achitarea
licentei In cel mai apropiat timp, statutul va fi restabilit. (Acest aspect a fost discutat cu
reprezentantii Microsoft IT Academy).

Pe parcursul perioadei de raport noi ne-am continuat activitatea in cadrul proiectului (Proiect
Nr. 3100071 realizat in colaborare cu Camera de Comert al Republicii Moldova si finantat de
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misiunea OSCE in Republica Moldova). In cadrul proiectului au fost instruite doud grupe (in
total 38 persoane) la cursuri de recalificare profesionald a militarilor In rezerva pentru armata
nationald si carabinieri. Durata studiilor - 384 de ore.

5. La cererea intreprinderilor, organizatiilor, CDEAP organizeaza seminare, workshop-uri
si training-uri specializate.

Pe parcursul perioadei de raport noi ne-am continuat activitatea in cadrul proiectului
(Proiect Nr. 3100071 realizat in colaborare cu Camera de Comert al Republicii Moldova si
finantat de misiunea OSCE in Republica Moldova). In cadrul proiectului au fost instruite doua
grupe (in total 38 persoane) la cursuri de recalificare profesionala a militarilor in rezerva pentru
armata nationald si carabinieri. Durata studiilor - 384 de ore.

5. CDEAP este in continuare membru oficial al Platformei 2 ,,Integrare Economica si
Convergenta cu politicile UE” a Comisiei Europene cu sediul la Bruxelles. Platforma este
consacrata integrarii economice si convergentei cu politicile UE si sustine eforturile depuse de
parteneri pentru apropierea reglementarilor aplicabile In domeniul comertului si in cel al
aspectelor legate de comert, pentru imbunatatirea climatului de investitii si pentru dezvoltarea
IMM -urilor. In contextul credrii unor zone de liber schimb complex si cuprinzitor s-au abordat
mai multe teme teme, Tn scopul sprijinirii negocierilor comerciale care au loc in cadrul
componentei bilaterale a Parteneriatul estic. Convergenta cu legislatia in materie de mediu a UE,
ecologizarea economiilor si actiunile de combatere a schimbarilor climatice constituie temele de
lucru centrale ale Grupului pentru mediu si schimbari climatice. In cadrul platformei de
asemenea se analizeaza posibilitatea infiintarii unui grup pentru piata muncii si politicile sociale.
Am fost implicati in organizarea ,,Forumului Societatii Civile” unde au participat 15 tari din
Europa de Est. Evenimentul a avut loc in perioada 4-5 octombrie 2013, in incinta Palatului
Republican.

Pe parcursul perioadei de raportare CDEAP, de asemenea a participat la 4 sedinte de
anvergurd internationald cu rapoarte corespunzdtoare tematicilor abordate in cadrul acestora.

6. Centrul colaboreaza activ cu urmatoarele institutii statale:
- Agentia Nationald de Dezvoltare Rurala (ACSA),
- Asociatia Centrald a Asociatiilor de Economii si Imprumut (ACAET),
- S.A. ,,Corporatia de Finantare Rurala,
- Ministerul Afacerilor Interne,
- Ministerul Apararii al Republicii Moldova,
- 1C-ACCOUNT TIMBAL S.R.L.

7. Aprecierea satisfactiei asteptarilor intreprinderilor si altor clienti se realizeaza prin
anchetarea participantilor in forma scrisa si orald privind asteptarile lor si rezultatele obfinute.
Procesul de Formare Continuad ca modalitate de transfer de cunostinte pentru CDEAP reflecta
asteptarile privind dezvoltarea cunostintelor clientilor si dezvoltarea lor in cadrul instruirilor.

8. In cadrul proiectului de recalificare profesionald pe baza studiilor universitare la
specialitatea ,,Contabilitatea si Finante Firmei” cu durata de instruire 18 luni, anul acesta vom
avea Incd o promotie absolventa a acestei specialitati. Diplomele de absolvire vor fi eliberate din
numele Ministerului Educatiei al Republicii Moldova. Ele ofera dreptul la activitate profesionala
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in baza calificarii obtinute in cAmpul muncii a Republicii Moldova. In prezent avem o grupa de

17 participanti cu modul de predare in limba rusa. Toate cursurile predate pe parcursul perioadei

de studii sunt plasate online si accesibile pentru participantii proiectului prin intermediul

sistemului de studii la distanta "MOODLE”.

Centrul de Dezvoltare Economica si Afaceri Publice, in continuare numit CDEAP activeaza
ca o subdiviziune in cadrul Academiei de Studii Economice din Republica Moldova din anul 2003,
in baza Regulamentului de ordine interna si a regulamentului aprobat prin decizia Senatului ASEM
la 23 februarie 2005.
Conform regulamentului CDEAP, autorizat de catre Senatul ASEM, scopurile principale ale

centrului sunt:

- contribuirea la promovarea reformelor in domeniul tehnologiilor informationale, economiei si

invatamdntului superior in Republica Moldova;

- organizarea training-urilor profesionale in domeniul tehnologiilor informationale,

comunicationale §i dezvoltarii societatii informationale in Republica Moldova,

- organizarea seminarelor, workshop-urilor si conferintelor internationale de instruirii continue

a cadrelor economiei nationale;

- cercetari in domeniul problemelor actuale a economiei in tranzitie;

- cercetarea influentarii tehnologiilor noi informationale si comunicationale asupra economiei

nationale, aplicarea rezultatelor si ‘“case studies” in programele de studii §i cursuri

universitare;

- standardizarea programelor universitare, sistemei de credite transferabile, cursurilor si

programelor analitice concomitent normelor (standardelor) international.

Centrul de Consultanta si Dezvoltare Profesionalia in Comert
si Alimentatia Publica (CCDPCAP)

Centrul de Consultanta si Dezvoltare Profesionala in Comert si Alimentatia Publica este o
subdiviziune a Academiei de Studii Economice din Moldova creata conform Hotararii Senatului
A.S.E.M. nr._5 din 27 februarie 2013 in scopul prestarii serviciilor de consultantd si instruire
profesionald angajatilor, asigurind accesul la realizarile stiintei si contribuind la eficientizarea
activitatilor din comert si alimentatia publica.

Tn anul universitar 2013 — 2014 activitatea Centrului a fost organizatd in mod distinct pe
niveluri de pregatire si specialitati, tinind cont de nevoile, abilitatile de baza ale solicitantilor, de

ege e,

munca.

Din data de 08.11.2013 conform Ordinului nr.142 —A Centrul dispune de birou in bl.B 802
dotat cu calculator, acces la Internet, e-mailul Centrului: centru.comert@gmail.com.

Tn perioada 12 noiembrie 2013 — 11aprilie 2014 n cadrul cursului de instruire corporativ
Merceologia §i organizarea comercializarii marfurilor au fost instruifi 21 angajati ai FPC
ROGOB SRL, valoarea contractului fiind de 39900 lei. La data de 17.06.2014 primii cursanti ai
CCDPCAP au primit Certificatele ce confirma acest fapt.

Pentru luna iulie este preconizatd activitatea de configurare a paginii web a Centrului cu
prezentarea detaliatd a ofertei de servicii prestate potentialilor clienti.
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Tn incinta Academiei de Studii Economice a Moldovei la 02.01.2014 a fost infiintat
Centrul de Instruire Contabila al A.S.E.M., care va activa in baza Regulamentului propriu si
in conditii de autofinantare.

Obiectivul Centrului este de a oferi servicii profesioniste de instruire si consultantd n
domeniul contabil Tn baza programelor de instruire moderne, folosind metode inovative de
predare, invatare si evaluare.

Activitatile de predare-invatare si perfectionare sunt destinate:

e Incepdtorilor (initiere in contabilitate);

e Studentilor, masteranzilor, doctoranzilor (cursuri specializate, ore particulare);

e Cadrelor didactice (cursuri de perfectionare, cursuri specializate);

e Practicienilor (perfectionarea si reciclarea cadrelor);

e Antreprenorilor (cursuri de perfectionare, cursuri specializate in diverse ramuri ale
economiei);

e pregatirea pentru sustinerea examenelor la contabilitate, pentru certificarea contabila s.a.

CENTRUL de INSTRUIRE CONTABILA al ASEM organizeazd cursuri :
- Contabilitatea pentru incepatori (aspect practic)
- Particularitatile contabilitatii conform noilor SNC si Planului de conturi contabile
- Cursuri de perfectionare pentru practicieni
- Standarde Internationale de Raportare Financiara
- Contabilitatea in afaceri
- Cursuri specializate (ramurile economiei)
- Contabilitatea automatizata (1C)
- Consultatii particulare

Tn anul 2014 au fost organizate cursuri:

1. ”Contabilitate in afaceri” pentru functionarii publici (juristi) ai IFPS (11 persoane)

- perioada: 14.04.14 — 13.06.14

- continutul cursului: Bazele contabilitatii, Contabilitatea financiara, Intocmirea situatiilor
financiare

- durata cursului: 90 ore academice

- document de finalizare: Certificat ASEM recunoscut de Ministerul Educatiei RM

- Profesori: Cusmaunsa Rodica, Caus Lidia

- valoarea cursurilor — 12870,00 lei.

2. ”Contabilitate in afaceri” pentru functionarii publici (juristi) ai IFPS (16 persoane)

- perioada: 06.05.14 — 25.06.14

- continutul cursului: Bazele contabilitatii, Contabilitatea financiara, Intocmirea situatiilor
financiare

- durata cursului: 90 ore academice

- document de finalizare: Certificat ASEM recunoscut de Ministerul Educatiei RM

- Profesori: Cusmaunsa Rodica, Caus Lidia, Bordeianu Olga

- valoarea cursurilor — 18720,00 lei.

3. ”Contabilitatea pentru incepatori” (11 persoane)

- perioada: 06.05.14 — 24.06.14

- continutul cursului: Bazele contabilitatii, Contabilitatea financiara, Contabilitatea
impozitelor, Intocmirea situatiilor financiare
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- durata cursului: 140 ore academice

- document de finalizare: Certificat ASEM recunoscut de Ministerul Educatiei RM

- Profesori: Caus Lidia, Bordeianu Olga

- valoarea cursurilor — 15200,00 (contract) + 5700,00 (numerar in casierie) = 20900,00 lei

4. Total:

- 3 cursuri in perioada 02.01.2014 — 30.06.2014,

- 38 persoane inscrise la instruire, 1 persoana a renuntat, 37 persoane au absolvit si au
primit certificate,

- valoarea contractelor — 52490,00 lei.

Centrul de Instruire Lingvistica a ASEM

Centrul de Instruire Lingvistica a fost fondat in martie 2008 si functioneaza sub directa
conducere a ASEM. Centrul de Instruire Lingvistica asigurd ridicarea nivelului lingvistic al
limbii de stat a Republicii Moldova si a Limbilor strdine (engleza, franceza, rusa, spaniola,
germana, italiana si altele) la un nivel de comunicare general si profesional conform Cadrului
European Comun de Referinta prin organizarea cursurilor.

Centrul efectueaza orice tip de traduceri autorizate in limbile romana, rusa, engleza,
francezd, germana, spaniola, italiana si altele.

Centrul de Instruire Lingvisticd al ASEM ofera urmatoarele servicii suplimentare:

e Pregatire pentru examenele TOEFL

e Pregatire pentru examenele Bacalaureat

e Pregatire pentru examenele CCIP

e Pregatire pentru programul Work & Travel

Misiunea Centrului consta in crearea competentelor de comunicare in domeniul instruirii
lingvistice, In mediul universitar, la toate nivelele (studenti, doctoranzi, cadre didactice) si
activitatea acestuia a inceput Th 2008 prin crearea grupelor.

Tn ultima perioada de activitate, din septembrie 2013, Centrul si-a demarat activitatea
prin predarea cursurilor si pentru mediul de afaceri, agenti economici §i pentru intreaga
comunitate din municipiul Chisinau. Daca, in perioada activitatii sale in 2008 — 2012, grupele de
cursanti erau formate numai din studentii ce isi fac studiile la ASEM, astazi, dupa o perioada
de informare activa despre activitatea Centrului, de oferta acestuia beneficiaza medici,
pedagogi, juristi, manageri, asistenti sociali, bucatari, contabili, chiar si un diplomat.
Printre persoanele care frecventeaza cursurile sunt si studentii altor institutii de invatamant
precum: USM, UCCM, ULIM, Universitatea Agrara, Universitatea din Tiraspol, Conservator,
Colegiul National de Comert, Colegiul Pedagogic, elevii Liceului - “G. Meniuc”; “M.
Berezovschi”, “M. Kogalniceanu”si altele.

Aceasta este una din interferentele mediului universitar cu societatea pe care o
deserveste. Astfel, numarul de persoane solicitante de cursuri de limbi strdine a crescut
considerabil si constituie 211 cursanti. In total, din 23 septembrie, au fost organizate 23 de
grupe. (Acest fapt poate fi observat in diagrama de mai jos)

Centrului de Instruire Lingvistica in perioada_de 5 luni

septembrie 2013 - februarie 2014:

Tn total au fost formate 23 grupe.
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Instruirea cursantilor se efectueaza de catre cadre didactice de la:
1. Catedra Limbi Moderne de Afaceri a ASEM;
2. Catedra Limbi Moderne Aplicate a ASEM,;
3. Universitatea Pedagogica “Ion Creanga”- lector superior Covaliov Olga,
(L. Engleza),
4. Institutul de Management — lector universitar Zimbrean Veronica (L.Italiand).
Instruire la limba Japoneza efectueaza lingvistul Dolghii Diana- absolventa a Scolii Superioarei
de limba si cultura Japoneza si Universitatii ,,Bunka Gakuen University” din Tokyo.
Pentru a invita specialisti de limbi straine — Japoneza, Suedeza, Norvegiana colaboram cu:
Fondatia Moldo-Japonezi (Presedinte D.Banzaru Valeriu),
Ambasada Suedeza,
Compania Moldo-Suedezia “SAMREZ”
Ambasada Ungara (Pentru limba Norvegiand)

Centrul de instruire Lingvisticdi a planificat colaborarea cu Ambasada SUA
participarea )pentru a organiza cursurile de perfectionare a cadrilor didactice la 1. Engleza,
participarea la conferinti stiintifica la Universitaty of Economics din Chicago, SUA, care
va avea loc in iunie 2014.

Din septembrie 2013 spectrul de limbi striine la care cursantii sunt instruiti s-a majorat.
Daca, la inceputul activitatii sale (din 2008) Centrul a organizat predarea la traditional solicitate
limbile straine - Engleza si Franceza, in prezent sunt formate grupe cu instruire la fel si la
limbile Germana, Italiana, Japonezi. La Centrul de Instruire Lingvistica apeleaza doritori care
solicita studierea si altor Limbi strdine. De aceea, avem tendinta sa formam grupe de instruire la
limbile Suedezi, Norvegiana, Chineza. Astfel, pina in prezent, au fost formate grupe cu
instruire la limbi straine cu diferite programe si nivele:

1. L.Engleza — nivel incepator — 10 grupe
2. L.Engleza — nivel intermediar — 4 gr.

3. L.Engleza —nivel avansat - 1gr.

4. L.Franceza — nivel incepator - 1 gr.

5. L.Franceza — Bacalaureat - 1gr.

6. L.Germana —nivel incepator - 2 gr.

7. L.Italiand —nivel incepdtor - 14gr.

8. L.Japoneza —nivel incepator -1 gr.

in curs de aparitie:
1. L.Engleza — Bacalaureat
2. L.Engleza — TOEFL
3. L.Franceza — nivel incepdtor
4. L.Franceza — nivel incepator
5. L.Germana — nivel Incepator
6. L.Germanad - nivel intermediar
7. L.Norvegiana — nivel incepator
8. L.Suedeza — nivel incepator
9. L.Japoneza — nivel incepator
10. L.Italiana — nivel incepator
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Pentru a extinde terenul de activitate si a majora numarul de candidati ce vor frecventa
cursurile si a aduce la cunostinta publicului despre existenta sa, Centrul a optat si pentru alta
misiune, cum ar fi vizita altor institutii superioare precum si cele preuniversitare (licee, gimnazii,
colegii) cu scopul de atragere a noi candidati nu numai la Cursurile de Instruire Lingvistica dar si
in acelasi rand la facultatile din ASEM. Initiativa, de a colabora la acest capitol impreuna cu
specialisti Tn domeniu din cadrele didactice a facultatilor ASEM, a fost sustinuta de catre
Rectorul Domnul Grigore Belostecinic.

Centrul de Consultanta si Analizi Financiara si Bugetara
Centrul de Consultantd si Analizd Financiara si Bugetara (CCAFB) a fost infiintat la
decizia Senatului ASEM din 23.03.2011 si prin Ordinul Rectorului ASEM nr.51-A din
01.04.2011.
Misiunea Centrului este de a consolida si promova competentele teoretice si practice in
domeniul finantelor publice si private prin:
e consultarea, instruirea, perfectionarea si reprofilarea specialistilor din diverse sfere ale
economiei nationale, ajustarea cunostintelor la schimbarile cadrului legal;
e cfectuarea lucrarilor de analiza financiara la comanda pentru intreprinderile si institutiile
din sectorul public, bancar, bursier, corporativ, precum si cel de asigurari.
Centrul este creat in scopul:
e sustinerii dezvoltarii socio-economice a Republici Moldova;
e dezvoltarii relatiilor financiare la orice nivel si in orice domeniu;
e contribuirii la formarea specialistilor din domeniul financiar si sustinerii lor in promovarea
profesionald;
e favorizarii colaborarii dintre ASEM si alte institutii de invatamint superior din Republica
Moldova si de peste hotare, precum si mediul profesional;
e facilitarii schimbului de experienta intre specialisti din domeniul financiar.

Anul 2013

In scopul perfectiondrii cunostintelor in domeniul bugetirii sensibile la dimensiunea de
gen, 1n cadrul Catedrei ,,Finante i Asigurari” a fost organizat, pe data de 7 noiembrie 2013, un
atelier de lucru cu genericul ,,Experienta Federatiei Ruse in domeniul introducerii bugetarii
sensibile la dimensiune de gen in programele educationale si procesul bugetar” organizat de
UNWOMEN si Centrul de Excelentd in domeniul Bugetarii Sensibile la dimensiunea de Gen.
Principalii raportori la acest atelier au fost expertele cele mai renumite din Federatia Rusa (din
cadrul Centrului sus-numit), Prof.Ludmila Rjanitszna si Prof.Ludmila Vasilenko. De asemenea,
in calitate de participanti la atelier, au fost prezenti cadre didactice reprezentanti ai Facultatilor
Finante, Economie Generala si Drept, precum si Cibernetica Statistica si Informatica Economica.

Discutiile purtate in decursul activitatilor din cadrul atelierului s-a facut schimb de
experiente vis-a-vis de succesele Republicii Moldova si Federatiei Ruse la partea aplicarii
instrumentelor si tehnicilor de bugetare sensibila la dimensiunea de gen. Prof.Ludmila Rjanitszna
a prezentat rezultatele analizelor gender pentru sistemul rusesc de prestatii sociale in Federatia
Rusd. De asemenea, prin prisma celor invocate, s-a referit la modalitdti de incadrare a
dimensiunii de gen n procesul bugetar. Prof.Ludmila Vasilenko s-a impartasit cu modalitati de
predare a disciplinelor ce cuprind aspecte de BSG in institutiile de invatdmint superior din
Federatia Rusa.
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Anul 2014

In scopul gasirii unui punct de aur dintre cererea si oferta pe piata de munca cea bancara, in
cadrul Academiei de Studii Economice din Moldova a fost organizata, pe data de 30 ianuarie
2014, o masa rotunda cu genericul ,,Cererea si oferta profesionald in sectorul bancar din
Moldova. Solutii de optimizare” organizata de Agentia universitard a Francofoniei (Antena din
Chisinau), ,,Mobiasbanca — Groupe Société¢ générale”, Facultatea Finante (ASEM) si Centrul de
Consultanta si Analiza Financiara si Bugetard (ASEM).

Principalii raportori la aceasta masa rotunda au fost reprezentantii ,,Mobiasbanca — Groupe
Société générale”: Domnul Petru Delinschi, Sef Departamentul Resurse Umane, Doamna Natalia
Doroftei, Sef Departament Multicanal, Domnul Sergiu Mocan, Director regional, Doamna Maria
Pavlenco, Sef Directie Risc de Credit. In acelasi timp, au ficut prezentiri pe marginea temei
discutate si Domnul Oleg Stratulat, sef Catedra Banci si activitate bancara, ASEM, Domnul
Cristian Rotaru, doctor ASEM si angajat al MBSG, Domnul Andrei Zacon, doctorand, ASEM.

De asemenea, in calitate de participanti la atelier, au fost prezenti cadre didactice
reprezentanti ai Facultatilor Finante, Contabilitate, precum si Cibernetica Statistica si Informatica
Economica din cadrul ASEM, precum si reprezentantii altor institutii de invatamant superior din
Republica Moldova: Universitatea Tehnica a Moldovei, Universitatea «Alecu Russo» din Balti,
Universitatea Agrara de Stat din Moldova si Universitatea Libera Internationald din Moldova.

4. SISTEMUL INTERN DE ASIGURARE A CALITATII

Tn ASEM au fost implementate mecanisme de asigurare a calitatii care au drept finalitate
cresterea eficientei procesului educational cu scopul formarii unei personalitati integre si
competente profesional, pentru a face fata cerintelor actuale si de perspectiva a pietei fortei de
munca locale si internationale. In acest scop a fost elaborat si integrat Sistemul de Management
al Calitatii (SMC) care se bazeaza pe urmatoarele valori: dreptatea si echitatea, concurenta,
profesionalismul, respectul si toleranta, bunivointa, responsabilitatea, transparenta,
confidentialitatea.

SMC din ASEM este axat pe satisfacerea cerintelor clientilor, prin asigurarea competentei
institutionale, pentru a produce prin intermediul unor procese eficiente si eficace servicii
educationale si stiintifice competitive.

Din martie 2009, SISTEMUL INTEGRAT DE MANAGEMENT din ASEM este certificat
in conformitate cu Standardul International 1SO 9001:2008.

4.1. ORGANE RESPONSABILE

4.1.1 Consiliul Calitatii al ASEM

Pentru coordonarea asigurarii calitatii in ASEM, la nivelul Senatului este constituit
Consiliul Calitatii care are un rol consultativ in fundamentarea deciziilor cu privire la politica si
obiectivele ASEM referitoare la calitate. Consiliul este format din sapte membri §i este coordonat
de catre Rectorul ASEM, 1n calitate de presedinte.
4.1.2 Departamentul Studii, Dezvoltare Curriculara si Management al Calitatii

Departamentul Studii, Dezvoltare Curriculara si Management al Calitatii al ASEM
(DSDCMC) raspunde de implementarea politicilor si obiectivelor referitoare la calitate n
ASEM.
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DSDCMC este 0 subdiviziune administrativa a ASEM specializatd in organizarea
procesului de 1invatamant, asigurarea calitatii si acordarea de servicii educationale de
perfectionare si recalificare profesionala pentru cadrele didactice.

Misiunea DSDCMC: asigurarea pentru beneficiarii serviciilor educationale oferite de
ASEM, prin intermediul unui management performant al procesului didactic, a unei formari
profesionale de calitate.

Principalele obiective propuse pentru realizarea misiunii DSDCMC sunt:

a. Instituirea si asigurarea functionarii unui mecanism institutional de management al
calitatii;

b. Monitorizarea si evaluarea sistematica a calitatii proceselor educationale;

Dezvoltarea competentelor psihopedagogice ale cadrelor didactice;

Dezvoltarea si imbunatatirea curriculum-ului universitar al ASEM.

Formarea si evidenta contingentului de studenti.

Aplicarea instrumentelor marketing-ului educational.

Promovarea noilor tehnologii educationale in procesul de predare-invatare-evaluare.

Q@oao

4.1.3 Comitetul Facultatii pentru Asigurarea Calitatii

In fiecare facultate este constituit un Comitet al Facultitii pentru Asigurarea Calitatii,
condus de decan. Comitetul este compus din cadre didactice performante si studenti cu rezultate
deosebite.

Comitetul Facultatii pentru Asigurarea Calitatii realizeaza urmatoarele activitati principale
de asigurare a calitatii: elaborarea si aplicarea planurilor de asigurare a calitatii aprobate de
Consiliul Facultatii; dezvoltarea culturii calitatii la facultate prin implicarea a tuturor membrilor
comunitatii academice din facultate.

4.1.4 Responsabil cu asigurarea calitatii pe catedra

In fiecare catedrd este desemnati o persoani responsabild de aplicarea si monitorizarea

proceselor de asigurare a calitatii.

4.2. PROCEDURI/MECANISME NOI IMPLEMENTATE/TESTATE
LA NIVEL INSTITUTIONAL

Asigurarea calitatii proceselor manageriale si educationale in ASEM este documentata si
tinuta sub control prin 18 proceduri de sistem si de proces.
Pe 26.02.2014 la Senatul ASEM a fost aprobata, in redactia a 2-a, procedura de proces PP
6.2. RESURSE UMANE.
De asemenea, pe parcursul anului universitar 2013-2014 au fost elaborate si implementate
urmatoarele documente:
e Fisa de Modificare a Documentelor nr. 2 pentru REG.0.EAIS - Regulament privind
evaluarea activitatii de invatare a studentilor — aprobatd de Senat la 28.06.2013;
e Instructiune privind procedura de repetare a cursurilor si recuperare a creditelor restante
in vederea promovarii anului de studiu — aprobatd de Senat la 19.09.2013;
e Dispozitie cu privire la indicarea in borderouri tuturor rezultatelor evaluarii academice
atat in sesiunile de baza, cat si in cele suplimentare — aprobata de Senat la 18.10.2013;
e Fisa de Modificare a Documentelor nr. 3 pentru REG.0.PPS - Regulament privind
prevenirea plagiatului in rdndul studentilor / masteranzilor — aprobata de Senat la
23.10.2013;
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e Ghid privind elaborarea si sustinerea tezei de licenta — in redactia a 2-a, aprobat de
Senat la 24.12.2013;

e Ghid privind elaborarea si sustinerea tezei de master — in redactia a 2-a, aprobat de
Senat la 24.12.2013;

e Regulament privind evaluarea performantelor cadrelor didactice universitare — aprobat
de Senat la 24.12.2013;

e Regulamentul cu privire la conditiile de ocupare a locurilor cu finantare bugetara in
ASEM, la Ciclul I, Licenta — aprobat de Senat la 26.02.2014.

Tn perioada 18 noiembrie 2013 — 28 februarie 2014, Tn ASEM s-a efectuat Auditul intern,
conform Programului Auditului intern pentru anul de studii 2013-2014 (Ordin nr. 150-A din
13.11.2013).

La Auditul intern, au fost audiate 47 subdiviziuni din cadrul ASEM.

4.3. EXEMPLE/DATE STATISTICE/INDICATORI DE CRESTERE A CALITATII

4.3.1 Calitatea predarii

Senatul ASEM a luat decizia (din 27.10.2004) de a organiza, in mod obligatoriu, evaluari
anuale a calitatii predarii. Obiectivele evaluarii: a stabili, din perspectiva beneficiarilor instruirii
(studentii), calitatea predarii disciplinelor, tindndu-se cont de urmatorii factori de calitate:
pregatire §i organizare; interes §i stimulare intelectuala; prezentare si abilitati de comunicare;
cunoasterea materiei; interactiune profesor-student; evaluare si retroactiune; apreciere
generala.

Metoda de evaluare: chestionare anonima in scris.

Mijlocul evaluarii: chestionar standardizat.

Mai jos prezentam rezultatele chestiondrilor efectuate cu studentii: in anul universitar 2012-
2013 — au fost supusi evaluarii 55 cadre didactice din ASEM, n anul 2013-2014 — au fost supusi
evaluadrii 51 cadre didactice. Au fost chestionati 2552 studenti.

Figura 1. Rezultatele generale pe ASEM privind evaluarea calitatii predirii pentru
anii universitari 2012-2013 si 2013-2014:
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Descifrarea itemilor chestionarului (intrebarea I):
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Programa cursului a fost clar prezentata + 2 — acord total
Continutul cursului este bine structurat +1 — acord
Notiunile cheie sunt suficient explicate 0 — nici nici
Materialul predat este de actualitate si bine documentat -1 — dezacord
Profesorul utilizeaza metode eficiente de predare -2 — dezacord total

Profesorul stapaneste materia predata

Expunerea profesorului este clara

Profesorul prezinta materia Intr-o maniera interesanta

Profesorul satisface nevoile mele de dezvoltare personala si formare profesionala

. Profesorul incurajeaza activismul studentilor

. Profesorul stimuleaza gandirea creativa a studentilor

. Tinuta s1 manierile profesorului sunt adecvate

. Profesorul manifesta o atitudine pozitiva fatd de studenti

. Evaluarea permanenta (seminarele, testele, chestionarile etc.) reflecta continutul tratat la curs
. Criteriile de evaluare folosite de profesor sunt clare

. Profesorul apreciaza obiectiv performantele studentilor

. Profesorul poseda limbajul de specialitate

. Profesorul a realizat cu eficacitate conexiuni cu alte discipline

. Profesorul in cadrul cursului a promovat o imagine pozitiva a Academiei de Studii

Economice din Moldova

II. Evaluarea globala a competentei profesorului

I1I.

Evaluarea globala a valorii educative a cursului

Tn anul universitar 2013-2014, au fost supusi procedurii privind evaluarea managementului

3 manageri (sefi de catedrd).

4.3.2 Satisfactia beneficiarilor

In fiecare an la toate facultatile se efectueaza o chestionare, care are ca scop stabilirea

gradului de satisfactie a studentilor privind conditiile si serviciile oferite de ASEM. in anul
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universitar 2013-2014, au fost chestionati 678 studenti, iar in anul universitar 2012-2013 — 613
studenti.

100,0
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60,0

OAnul 2012

40,0 @ Anul 2013
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0,0
N N N N N T I
6\’0

Q@

Figura 2. Rezultatele gradului de satisfactie a studentilor privind conditiile si
serviciile oferite de ASEM

Itemii chestionarii:

In ASEM sunt create conditiile necesare pentru a obtine performante

Cursurile imi satisfac nevoile de formare profesionala

Cadrele didactice au o atitudine binevoitoare fata de studenti

Modul de organizare si continutul orelor ma motiveaza sa invag

Evaluarea performantelor mele este corecta

Ma simt responsabil pentru formarea mea profesionala

Relatiile mele cu colegii sunt constructive

Decanatul are o atitudine respectuoasa fata de mine

Problemele care au aparut au fost solutionate cu promptitudine de curatorul grupei

0. Orarul orelor este stabilit corect

1. Organizarea procesului de invagamant permite sa-mi aleg disciplinele de studiu adecvate

cerintelor mele

12. Resursele informationale (biblioteca, multimedia) din ASEM imi satisfac nevoile de
formare profesionala

13. Conditiile materiale din ASEM (sali de curs, laboratoare) permit desfasurarea adecvata a
procesului de formare

14. Conditiile din caminele studentesti sunt acceptabile

15. Activitatile extradidactice (sectii sportive, cercuri, divertisment) contribuie la dezvoltarea
mea personala

16. Sunt implicat activ in activitdtile desfasurate in ASEM

17. Procesul educational din ASEM este bine organizat

18. Cu competentele formate in ASEM cred ca o sa ma angajez usor la serviciu

RBooo~NoOwNE
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19. Competentele formate In ASEM cred cd o s contribuie la obtinerea succesului intr-0
afacere proprie

20. Activitatile organizatiilor studentesti (senatul, sindicatele, radio ASEM) sunt utile

21. Sunt mandru ca invat in ASEM

SATISFACTIA MASTERANZILOR

De asemenea, in perioada octombrie-noiembrie 2013 s-a efectuat chestionarea
masteranzilor.

Figura 3. Rezultatele chestionirii privind evaluarea satisfactiei masteranzilor din
ASEM pentru anii universitari 2012-2013 si 2013-2014:
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Itemii chestionarii:

In ASEM sunt create conditiile necesare pentru a obtine performante

Cursurile imi satisfac nevoile de formare profesionala

Cadrele didactice au o atitudine binevoitoare fatd de masteranzi

Modul de organizare si continutul orelor ma motiveaza sa invag

Evaluarea performantelor mele este corecta

Ma simt responsabil pentru formarea mea profesionala

Relatiile mele cu colegii sunt constructive

. Administratia Scolii Masterale are o atitudine respectuoasa fatd de mine

Problemele care au aparut au fost solufionate cu promptitudine de Administratia Scolii

Masterale

10. Orarul orelor este stabilit corect

11. Organizarea procesului de Invatamant permite sa-mi aleg disciplinele de studiu adecvate
cerintelor mele

12. Resursele informationale (biblioteca, multimedia) din ASEM Tmi satisfac nevoile de
formare profesionala

CoNR~ LN E
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13.

14.
15.

16.
17.
18.
19.

20.
21.

Conditiile materiale din ASEM (sali de curs, laboratoare) permit desfasurarea adecvatd a
procesului de formare

Conditiile din caminele studentesti sunt acceptabile

Activitatile extradidactice (sectii sportive, cercuri, divertisment) contribuie la dezvoltarea
mea personala

Sunt implicat activ in activitatile desfasurate in ASEM

Procesul educational din ASEM este bine organizat

Cu competentele formate in ASEM cred ca o sa ma angajez usor la serviciu
Competentele formate in ASEM cred ca o sa contribuie la obtinerea succesului intr-0
afacere proprie

Activitatile organizatiilor studentesti (senatul, sindicatele, radio ASEM) sunt utile

Sunt mandru ca invat in ASEM

SATISFACTIA CADRELOR DIDACTICE

Figura 4. Rezultatele chestionarii privind evaluarea satisfactiei cadrelor didactice din
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Itemii chestionarului:
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10

11.

Statutul meu profesional in ASEM este in conformitate cu performantele obfinute
Salariul meu este adecvat situatiei economice din Republica Moldova

Consider importanta activitatea mea stiintifica

Conditiile materiale (spatiu, mijloace didactice, etc.) asigurate permit sa desfasor eficient
activitatile

Cursurile pe care le predau sunt relevante pentru studenti

Majoritatea studentilor doresc sa invete

Tmi sunt oferite perspective reale de dezvoltare a carierei

Relatiile mele cu colegii sunt constructive

Activitatile organizate in cadrul catedrei imi satisfac nevoile de dezvoltare profesionala
Sunt consultat Tn aprobarea deciziilor importante

Sunt informat la timp privind noutétile institutionale
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12. Sunt implicat activ in activitdtile desfasurate In ASEM

13. Sunt motivat s lucrez calitativ

14. Evaluarea performantelor mele este corecta

15. Problemele care au aparut in activitatea mea au fost solutionate cu promtitudine
16. Managementul catedrei este eficace si eficient

17. Orarul orelor este stabilit corect

18. Am posibilitati sa lucrez cu persoane bine pregatite si sa invag de la ele
19. Procesul educational din ASEM este organizat bine

20. Mijloacele financiare din ASEM sunt repartizate si cheltuite corect

21. Cultura organizationalda din ASEM corespunde cu valorile mele

22. Imi sunt clare perspectivele dezvoltarii ASEM

23. Sunt mandru ca activez in ASEM

24. — Media

In februarie 2014 a fost efectuati chestionarea privind evaluarea calititii, eficacititii
organizarii si desfiasuririi modulului psihopedagogic pentru cadrele didactice tinere din
ASEM, la care au participat 38 cadre didactice, care au absolvit acest modul.

Rezultatele obtinute:

35 2,82
2,76 2,76 ’ 2,76
’ ! 2,71 ! 2,68
255 2,63 2,58 2,63 2,63 255 2,57

o5 || l238 2,42|245 2,39 545 2,42 2,45

2
1,5 4
14

0,5 1

1]12]3]4]|5]6]7]|8]9]|10]11]12]13]14]15]164e9| 18] 19
Pentru fiecare indicator de evaluare sunt utilizate urmatoarele calificative cu punctajul respectiv:
nesatisfacdtor — 0 puncte, satisfacdtor — 1 punct, bine — 2 puncte, foarte bine — 3 puncte.

Figura 5. Rezultatele chestionarii privind evaluarea calitatii, eficacitatii organizarii si
desfasurarii modulului psihopedagogic

Tabelul 6. Descifrarea itemilor chestionarului:

INDICATORI DE EVALUARE

1. Modulul vine 1n Intdmpinarea nevoilor de formare si dezvoltare profesionala a cadrelor
didactice

Modulul dezvolta la cadrele didactice competenta:
2. sa analizeze critic teoriile, conceptiile si principiile care stau la baza unei pedagogii si a unei
educatii moderne,

3. sa proiecteze §i elaboreze un curriculum de formare profesionald,

4. sa motiveze studentii pentru o invatare eficienta, eficace si productiva,

27



5. sa organizeze si monitorizeze activitatile de formare,

6. sa aplice metode de predare - invatare relevante,

7. sa elaboreze si adapteze continuturile predate la nevoile de formare,

8. sa evalueze competentele studentilor

9. Modulul prin structura si cerinte interne (informatii, exemple, aplicatii,) promoveaza un mod
activ de invatare

10. Modulul dezvolta metacognitia cadrelor didactice (dialog interior pe care indivizii il poarta
cu ei Insisi §i-1 ajuta sa-si construiasca deprinderi de invatare care le vor permite sa isi controleze
formarea si dezvoltarea)

11. Continutul modulului se aplica la o mare varietate de probleme practice din activitatea mea
didactica

12. Modulul solicita in mare masura participarea cadrelor didactice la propria formare printr-0
diversitate de sarcini de lucru

13. Metodele de predare si invatare utilizate in cadrul modulului au favorizat invatarea

14. Probele de evaluare masoara in mod adecvat nivelul de performanta, competentele atinse de
cadrele didactice

15. Modulul a fost predat de profesori competenti

16. Competentele dezvoltate in cadrul modulului m-au ajutat sa fiu un cadru didactic eficient

17. Modul de organizare a procesului educational din ASEM este prielnic pentru aplicarea
competentelor obtinute in cadrul modulului

18. Competentele dezvoltate in cadrul modulului au contribuit/vor contribui la promovarea mea
in cariera

19. Cultura organizationala, procedurile din ASEM contribuie la promovarea in cariera a celor
mai performanti angajati

11. As recomanda colegilor mai experimentati frecventarea modulului:
DA - 38
NU -0
Concluzii:
e 1n ASEM este creat un mediu prielnic pentru dezvoltarea carierei.
e Modulul de psihopedagogie contribuie la dezvoltarea competentelor profesionale si
indirect la promovarea in cariera.
e Promovarea este anevoioasa, strict reglementata si nu este motivanta din perspectiva
financiara.
e Pentru a obtine succes in cariera didactica universitard e necesar de a avea grad stiintific.

Recentele transformdri din sistemul educational care au drept scop sincronizarea
invatamantului superior din Republica Moldova cu cele mai importante dezvoltari actuale si
viitoare a Spatiului European al Invataméantului Superior, ne permite considerim ca aplicarea
prevederilor teoretice si metodologice ale managementului calitdtii iTn ASEM va produce
excelenta si competitivitate.
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V. INFORMATII DESPRE STUDENTI

5.1. Contingentul de studenti.

Contingentul de studenti este prezentat in anexele 1, 2. Tn anul 2013-2014 in ASEM si-au
facut studiile 5522 studenti la invatimantul cu frecventa la zi, ciclul I, licentd. In anexa este
prezentatd informatia referitoare la numarul de studenti pe ani de studii si pe specialitati. Din
figura 6 se observa, ca ponderea studentilor de la primii ani de studii nu difera esential, fiind
cuprinsd intre 31% pentru anul I si 34% pentru anul II. Ponderea cea mai mica — 2,0% este
pentru studentii de la anul IV. Acest procent mic se explica prin faptul, ca anul IV este doar la
specialitatea ,,Drept”.

2%

N

.

Danul | ®@anul Il Oanul Il Oanul IV

Figura 6. Structura contingentului de studenti pe ani de studii.

Pe specialitati cei mai multi studenti sunt la specialitatea Finante si Banci - 21,3%, fiind
urmata de specialitatea Business si Administrare — 17,8%, - "Contabilitate”-14,6%, Marketing si
Logistica — 8,5% din totalul studentilor de la invdtdmantul cu frecventd la zi. Ponderea de baza
(80,1%) o reprezinta studentii ce isi fac studiile in baza de contract cu achitarea taxei pentru
studii. Dupa caracteristica gen raportul este 37,0%:63,0%, respectiv pentru barbati si femei.
Procentul de absolvire constituie pe ASEM 81,5%, variind de la 70% pentru specialitatea
”Achizitii” la 97% pentru specialitatea ,,Economie mondiala si relatii economice internationale”.

La invatamantul cu frecventa redusa isi fac studiile 3607 studenti la 11 specialitati. Pe ani
de studii informatia este prezentatd in figura 7 . Pe ani de studii ponderea mai mare de studenti
este la anul 2, cea mai mica la anul 4.
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Figura 7. Structura studentilor de la invitimant cu frecventi redusa pe ani de studii,%.
Pe specialitati ponderea mai mare este la Business si Administrare — 27,7%, urmata de
Contabilitate - 21,3% si Finante si Banci cu 20,4%. Toti studentii isi fac studiile in baza de
contract cu achitarea taxei pentru studii. Preponderent isi fac studiile femei: 70,6%. Procentul de
absolvire este de 84,6.

5.2. Dinamica contingentului de studenti

Dinamica contingentului de studenti la ciclul I, invatamant cu frecventa la zi si frecventa redusa
este prezentatd in anexa 3 .

5.3. Evaluarea studentilor
Reusita studentilor pe ani de studii este prezentatd in anexele 4,5.
Reusita pe ASEM, in mediu, constituie 82,9%. Cea mai joasa reusita — 79,2% este la anul 1, cea
mai inalta — 86,9% la anul 1.

anul Il

anul |

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Onote 9-10 @note 9-7 0Onote 7-5 Onote 4-1

Figura 8. Structura notelor
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Astfel, ponderea de bazd o reprezintd notele cuprinse intre 9 si 7 — 42,4% si Intre 9 s1 5 —
43,1%. Analiza calitatii studiilor, conform datelor din anexa 5 releva o medie mai inalta a
studentilor la prima sesiune in comparatie cu media de la admitere. Notele medii la prima sesiune
sunt calculate pornind de la persoanele care au sustinut integral sesiunea. Tot odata, observam
numarul mare de restantieri, care difera de la o specialitate la alta. Decalajul este diferit pentru
diferite specialitati. De asemenea difera decalajul si in functie de baza de admitere (diploma de
colegiu, BAC, atestat de studii medii de cultura generald) si mediul de trai (rural, urban).

5.4. Evidenta studentilor orfani
»  FEvidenta studentilor orfani:

In baza Hotaririi Guvernului nr.870 din 28.07.2004 ,,Despre aprobarea normelor provizorii
de cheltuieli in bani pentru elevii (studentii) orfani si cei aflati sub tuteld din invatamint”, cu
modificarile si completarile ulterioare, studentii orfani ASEM beneficiaza de :

1. Imbriacaminte, inciltaminte si inventar moale (anual): 3000 lei
2. Materiale didactice, inventar gospodaresc si obiecte ale igienei personale, medicamente
(lunar): 250 lei
Ajutor material la sfirsitul anului de studiu (anual): 1000 lei
Alimentatia zilnica (pe parcursul anului calendaristic): 35 lei
Indemnizatie unica la absolvirea institutiei: 10000 lei
Indemnizatie lunara pentru cei care nu primesc burse de studii: 300 lei
Indemnizatie unica pentru realizarea cercetarilor si editarea tezei de licenta in ultimul an
de studii: 500 lei
8. Cazare in cdmin: gratuit.
Lista studentilor orfani este prezentata in anexa 6 .

Noohkow

5.5. Evidenta studentilor din raioanele de Est
Contingentul de studenti din raioanele de Est este prezentat in anexa 7 . In anul 2013-
2014 si-au facut studiile in ASEM 309 studenti din raioanele de Est: 247 la invatdmantul cu
frecventd la zi si 62 la invatdmantul cu frecventd redusad. La invatdmantul cu frecventa la zi 1si
fac studiile studentii atat in baza de contract cu achitarea taxei pentru studii (66,4%), cat si de la
bugetul de stat (33,6%).

5.6. Asigurarea studentilor cu camin
Administratia ASEM acorda atentie sporitd dotarii caminelor cu cele necesare pentru a

asigura un trai decent al studentilor cazati in aceste camine.

Tabelul 7. Asigurarea studentilor cu cimin in anul de studii 2013-2014

Categoriile de Suprafata
< .. . | Numarul de | Capacitatea | Numarul locatari upratat
Numarul cdminului, . medie de
Nr. . studenti care| de cazare de cadre .
crt adresa, tipul solicita conform ersoane didacti locuit ce
| (coridor, bloc) e : | P studenti | '%%U revine unui
camin proiectului | cazate si 2
7 locatar (m?)
auxiliare
p |Nr1(Florilor2/2; | 5qp 251 296 | 205 | 1 5,00
coridor)
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o |Nr. 2 (Florilor 2/2; 520 227 207 198 9 6,40
coridor)

3 |Nr- 3 (Florilor 4/2; 563 250 283 282 1 5,00
coridor)

4 |Nr-4 (Florilor 4/2; 570 255 325 323 2 4,00
coridor)

5 |Nr. 7 (Petru Rares, 541 240 340 329 | 11 4,23
18; coridor)
TOTAL 2786 1223 1451 | 1427 | 24

Exista, totusi, probleme in gestiunea caminelor, principalele fiind urmatoarele:

a. Necesitatea modernizarii conditiilor de trai (sdli de agrement moderne, mobilier
ergonom, etc.);

b. Efectuarea lucrarilor de reparatie capitala si curenta in fiecare an;

c. Retele ingineresti invechite;

d. Numar insuficient de locuri de cazare.

Numarul de locuri in cdminele ASEM nu sunt suficiente pentru a satisface cererile tuturor
studentilor care solicita cazare, de aceea conducerea ASEM intreprinde masuri privind cazarea
unor studenti ai ASEM 1n caminele altor institutii in limitele locurilor disponibile. Printre acestea
sunt Universitatea Cooperatist-Comercialda din Moldova, ,,Constantin si Elena” S.A.

5.8. Activitati extracurriculare cu studentii

Activitatea educativa a facultatii a inclus:
e Tinerea sedintelor saptdmanale cu sefii grupelor academice;
e Organizarea intalnirilor cu grupele academice;
e Vizitarea cdminelor studentesc nr. 3 si 4;
e Profesorii facultatii au activat in calitate de curatori ai grupelor academice;
e Profesorii au participat la manifestari programate in cadrul ASEM.
Pe parcursul anului universitar in cadrul facultatii au fost realizate mai

multe activitati extracurriculare: >
\F P
« A < N
e SAPTAMANA MONDIALA A ANTREPRENORIATULUI/Global \ '% \Nee

Entrepreneurship Week in Moldova (GEW) 18-24 noiembrie. = =
-20 noiembrie - ACADEMIEI STRAT -UP - au fost invitati 4
absolventi ai ASEM, azi intreprinzatori de succes din tara: Ruslan " B
Cojocaru, Olga Melnicenco, Dumitru Lungu si Alexei Ciobanu. La
eveniment am participat cca. 200 de studenti .
-21 noiembrie — concursului studentesc START-UP@BUSINESS MODEL, la concurs
s-au nscris 18 echipe, cca. 80 de participanti.
e CARAVANA DE CRACIUN 2013, impreunid cu Senatul studentesc ASEM au fost
colectate de fonduri (bani, jucarii, obiecte) care au fost pentru copii.
« Campania de colectare de fonduri DONEAZA pentru Gheorghita HIRBU! Studentii
impreund cu profesorii facultdtii au reusit sd colecteze 11241 lei care au fost transferati pe
contul lui périntilor lui Gheorghita.
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e SERATA LITERAR-MUZICALA, cu genericul ,,Grigore Vieru — apostol al piméantului
romanesc” - 3 februarie 2014, ora 12.00 in sala de lectura ,,Eugeniu Hrigcev”.

e ATELIER de confectionare a MARTISOARELOR - 26 februarie 2014.

e Vizitarea EXPOZITIEI INTERNATIONALE SPECIALIZATE DE TURISM, agrement
si hoteluri “TOURISM. LEISURE. HOTELS, editia a XIX-a, n perioada 10 — 13 aprilie 20 14
organizatd la Centrul International de Expozitii MOLDEXPO- studentii anului II. Studentii
anului 111 de la Specialitatea Turism au participat la lucrarile targului de turism ca reprezentanti
ai asociatiilor profesionale precum ANAT (Asociatia Nationald a Agentiilor de Turism) si a
agentiilor de turism in cadrul carora si-au petrecut stagiul de practica de productie si licenta.

e Concursul economic "AZI STUDENT, MAINE ANTREPRENOR” ed. a VI (10 aprilie
2014) organizat de catedra de Management la care au participat cca. 80 de studenti.

e participarea studentilor Facultatii BAA la CONCURSUL NATIONAL DE ESEURI cu
genericul “Integritatea in Uniunea Europeana a Republicii Moldova” organizat de
Ministerul Educatiei (Borta Ana,gr. BA 138; Adam Cristina, gr, BA 122 si Harea Veronica, gr.
MKL 123). Veronica Harea pentru eseul prezentat a obtinut Diploma de gradul doi din 47 de
eseuri scrise de studentii de la 6 institutii de invatamant superior din tara.

¢ Expozitie de fotografie ’EUROPA MEA”consacratda Zilei Europei - studentii si profesorii
facultatii au prezentat poze cu oameni, evenimente sau locuri care descriu viziunea personala
despre Europa. Toate fotografiile au fost expuse pe pagina facebook al facultatii, iar poza care a
acumulat cele mai multe like -uri a fost premiata de Student Travel.

e Studentii Facultatii BAA (Biscerschi Dorin, BA 12C, Rusulschi Sergiu BA12C, Ciuloci
Lavinia BA 12 A, Mosoi Ivan MERC 131) au fost inclusi in componenta Echipei Sanitare
ASEM si au participat la competitiile Echipelor sanitare a sect. Riscani.

e Cernevscaia Oxana, BA 131, Stefancu Daniela, BA 133, Manoli Malvina, BA 119, Bocancea
Alina, BA 103 — membri al Corului de tineret Cantabile.

e participarea studentilor Facultatii BAA, specialitatea Tehnologia si managementul
alimentatiei publice (TAP-121, anul 11) la CONCURSUL NATIONAL CULINAR

DE JUNIORI, ed. a I-a (24 mai). Concursul Culinar National pentru Juniori, care a

intrunit elevi si studenti din 11 institutii de invatdmant vocational din tara,
specializate in domeniu. Conform rezultatului competitiei 4 studentii de la TAP au

obtinut: 1 Bronz, 2 Aur, 1 Argint.

In scopul dezvoltarii activismului studentesc, aprecierii meritelor absolventilor in activitatea
extraacademica si promovarea imagini pozitive a Facultatii Business si Administrarea Afacerilor
in ASEM si in exterior, la sedinta Consiliului Facultatii Business si Administrarea Afacerilor din
25 iunie 2014 (Proces verbal nr. 8) s-a decis sa se decerneze Diplome de merit urmatorilor 12
absolventi, Promotia 2014:

e BUJULA Elvira, MKL 112 - implicarea activd in diverse proiecte studentesti.
Promovarea imaginii pozitive a facultatii in ASEM si in exterior. Premiantd a
Simpozionului International al Tinerilor Cercetatori (2014) si a concursului economic
studentesc ”Azi student, maine antreprenor” (2013). Participarea la concursul ”Cel mai
bun proiect de marketing”, proiectul ’Study tour to Poland” etc.

e CARAUS Cristina, BA 112 - castigatoarea concursului ,,Cel mai bun student al ASEM
2012”7, Bursa de merit 2014, membru al Consiliului Facultatii BAA, Presedinte la
Consiliului Studentesc al Facultatii, premiantd al Concursului “Azi student, maine
antreprenor”. Implicare deosebit de activa in diverse proiecte studentesti. Promovarea
imaginii pozitive a facultatii In ASEM si in exterior.
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e COROLIOV Oxana,MERC 112 - premianta a Simpozionului International al Tinerilor
Cercetatori (ed. 2012, 2014), participanta la concursul studentesc ”Start-up@Business
model” (2013). Promovarea imaginii pozitive a facultatii In ASEM si in exterior.

« DAMASCHIN Mariana, MERC 112 - Premianta a Simpozionului International al
Tinerilor Cercetatori (2014), tripla castigatoarea a concursului de Burse suplimentare
pentru tineri din familii dezavantajate, participantd la concursul studentesc Start-
up@Business model” (2013). Promovarea imaginii pozitive a facultatii in ASEM si
Tnexterior.

« DIMITRIU Nadejda, BA 118 — Premianta a Simpozionului International al Tinerilor
Cercetatori (2012), premiantd al Concursului studentesc “Start-up@Business model”
(2013), co-organizator al Academiei Start-up, membru Senatului ASEM.

e GHEDROVICI Alexandru, MKL 115 - castigatorul concursului ,,Cel mai bun student
al ASEM 2013”, Bursa de merit 2014, Bursa Paul Bran, participarea activd la
Simpozionul Stiintific al Tinerilor Cercetatori, publicatii. Participarea la concursul ~Cel
mai bun proiect de marketing” (2013), Sef de grupa. Promovarea imaginii pozitive a
facultatii in ASEM si 1n exterior.

« GODOROGEA Dumitru, BA 119 — Premiant al Simpozionul International al Tinerilor
Cercetitori (2014), Bursa Paul Bran, participant la concursul ”Azi student, maine
antreprenor”. Premiant al Concursului “Start-up@Business model” (2013), campion
multiplu al Republicii Moldova la Triatlon Forta. Promovarea imaginii pozitive a
facultatii in ASEM si In exterior.

e LICA Domnica, T 111 - implicare activa in diverse proiecte studentesti. Promovarea
imaginii pozitive a facultatii in ASEM si 1n exterior. Sef de grupa.

e LITVIN Eugeniu, BA 119 — participant la concursul ”Azi student, maine antreprenor”
(2012), Concursul Start-up@Business model” (2013), Conferinte stiintifice studentesti.
Implicare deosebit de activad in diverse proiecte studentesti. Promovarea imaginii pozitive
a facultatii In ASEM si in exterior. Sef de grupa.

« RADU Mihaela, MKL 113 - Premiantd Simpozionul International al Tinerilor
Cercetatori (2012, 2013, 2014), castigatoarea concursului “Azi student, maine
antreprenor”, participarea la concursul “Cel mai bun proiect de marketing”
(2013), implicare deosebit de activa in diverse proiecte studentesti. Promovarea imaginii
pozitive a facultdtii in ASEM si in exterior.

e« RUSSU Cristina, BA 114 - castigatoarea concursului ,,Cel mai bun student al ASEM
20137, Bursa de merit 2014, Liderul Comitetului Sindical al Studentilor facultatii BAA,
membru Consiliului Facultatii BAA, corespondent al ziarului ”Curierul economic”,
premiantd a Concursului ”Azi student, maine antreprenor” si a Concursului Start-
up@Business model”. Sef de grupa.

e STERBET Irina, BA 113 - castigatoarea concursului de Burse suplimentare pentru
tineri din familii dezavantajate, implicare deosebit de activd 1n diverse proiecte
studentesti. Promovarea imaginii pozitive a facultdtii in ASEM si in exterior. Sef de
grupa.

Prin decizia Consiliului Facultdtii din 25 iunie 2014 au fost inaintate Senatului ASEM trei
candidaturi, din cei mai buni absolventi ai Facultatii Business si Administrarea Afacerilor, pentru
Cartea de Aur a ASEM-ului. Promotia 2014 a fost prezentata de:

 RADU Mihaela

« GHEDROVICI Alexandru
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e LITVIN Eugeniu
Organe de autoguvernare studenteasca

Tn anul universitar 2013-2014 si—a continuat activitatea Consiliul studentesc al facultitii
(presedinte Lia Zugrav, gr. BA 122) care activ a colaborat cu conducerea facultatii, realizand
proiecte ca:
e DONEAZA pentru Gheorghita Hirbu!
e CARAVANA DE CRACIUN 2013
e SERATA LITERAR-MUZICALA, cu genericul ,,Grigore Vieru — apostol al
pamantului roménesc”
e ATELIER de confectionare a MARTISOARELOR
e Expozitie de fotografie ’EUROPA MEA”
Un alt organ de autoguvernare studenteasca care activeaza la facultate este Comitetul
sindical al studentilor facultatii BAA (presedinte: Zama Marina, gr. A 121). Sindicalistii
facultatii, pe parcursul anului, au organizat diverse activitati :
BALUL BOBOCILOR (24 octombrie 20130 — Anexa 18.
CONCURSUL UMORISTIC TVC
participarea la repartizarea locurilor de cazare in caminele studentesti, etc.
Alte activitati.
Activitatea educativa a facultatii a inclus:
* organizarea sedintelor periodice cu sefii grupelor academice privind procesul de
studii; organizarea intalnirilor cu grupele academice; vizitarea caminului
e studentesc nr. 4;
« profesorii facultétii au activat in calitate de curatori ai grupelor academice;
profesorii au participat la manifestari programate in cadrul ASEM.

Este apreciabil faptul ca rezultatele academice ridicate si activismul
studentilor facultatii au fost apreciate atat la nivel de ASEM, cat si la diverse
concursuri organizate la nivel de tara. Astfel pe parcursul anului universitar cca. 100 de
studenti a facultatii Finante au beneficiat de burse de studii si burse sociale si burse private
(Anexa 6) si anume:

*  Bursa pentru studii si studenti din familii dezavantajate (conform repartizarii
fondului de burse a ASEM din sursele bugetare) -

Semestrul | — 57 de burse

Semestrul 11 - 81 burse (inclusiv 8 burse sociale);

Burse pentru cetiteni striini — 5 burse

Bursa ,,Paul Bran” a Senatului ASEM - 3 burse;

Burse de merit — 3 studenti;

Bursa Guvernului -1 bursa;

Bursa BC UNIBANK SA - 1 bursi;

Cadrele didactice ale facultatii au exercitat o ampla activitate instructiv-educativa, care a
vizat in mai multe compartimente:

® coordonare, vizita la camin, intalnire cu grupa, adunare de grupa, colaborare cu decanatul,
discutii vizavi de studii, disciplina, drepturi si obligatii, Codul de etica, codul vestimentar,
mobilitatea academica, modul de viata si timpul liber al studentilor si altele;
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discutii tematice, dezbateri;

asistari la evenimente;

vizionarea spectacolelor, concertelor,

filmelor; excursii, vizite; intalniri cu

persoane oficiale;

altele: informatii utile pentru studenti, recomandari, verificarea registrului grupei etc.

Tn anul universitar 2013-2014 catedrele au organizat cca 30 manifestari in cadrul

cercurilor stiintifice studentesti si cca 60 intruniri, dezbateri tematice etc.

In cadrul Simpozionului Stiintific al Tinerilor Cercetitori au fost prezentate 55

comunicari ale studentilor coordonati de colaboratorii catedrelor de profil al Facultatii Finante.

Catedra Finante si Asigurdari 1. Sedinta cercului stiintific

studentesc ,, Initierea in activitatea bibliotecii ASEM”, septembrie 2013;

2.

3.

Masa rotunda “Asigurarea echilibrului financiar in cadrul intreprinderilor din domeniul
panificatiei”’, octombrie 2013;

Masa rotunda “Securitatea sociald si principalele elemente componente ale securitafii
sociale a cetatenilor Republicii Moldova”, noiembrie 2013;

Dezbateri pe tema “Impactul reformelor fiscale asupra mediului de afaceri”, februarie
2014;

Sedinta cercului stiintific studentesc ,, Indrumdri privind elaborarea tezelor de licentd si de
master”’, martie 2014;

Masa rotunda “Instruirea actuarilor — 0 necesitate a sectorului national de asigurari”,
aprilie 2014;

Dezbateri pe tema ,, Cospemennoe nanpasnenusi pepopmuposanuus Hai02080U CUCTEMbL
PM”, mai 2014.

In cadrul Simpozionului Stiintific al Tinerilor Cercetatori au fost prezentate 16 comuniciri

ale studentilor coordonati de colaboratorii catedrei Finante si Asigurari.

1.

2.

3.

Catedra Investitii si Piete de Capital

Sedinta cercului stiintific studentesc ,, Functionarea bursei de valori in Republica
Moldova”, octombrie 2013;
Sedinta cercului stiingific studentesc ,, Premise si conditii de dezvoltare a pietei de capital
in Republica Moldova”, decembrie 2013;
Sedinta cercului stiintific studentesc ,, Racordarea cadrului legislativ privind piata de
capital la rigorile UE”, ianuarie 2014;

In cadrul Simpozionului Stiintific al Tinerilor Cercetatori au fost prezentate 19

comunicari ale studentilor coordonati de colaboratorii catedrei Investitii si Piete de Capital.

1.

2.

Catedra Binci si Activitate Bancara
Sedinte ale cercului stiintific studentesc ,,Tinerii monetaristi”, 6 sedinte pe parcursul anului
universitar;
Editia a VII-a a concursului studentesc ,,Bancherul modern — intelect inovator si spirit
jovial” — 13 martie 2014.
In cadrul Simpozionului Stiintific al Tinerilor Cercetitori au fost prezentate 20

comunicari ale studentilor coordonati de colaboratorii catedrei Banci si Activitate Bancara.
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Catedra Limbi Moderne Aplicate
Cadrele didactice din cadrul catedrei Limbi Moderne Aplicate realizeaza activitatile

extracurriculare cu studentii pe urmatoarele domenii:

I R

=
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11.

13.

14.

15.
16.
17.

18.
19.
20.

21.

22.
23.

24,
25.
26.
27.

Activitatea Indrumatorilor grupelor academice;
Discutii tematice (ora grupei);

Vizitarea caminelor studentesti;

Realizarea programului cultural;

Cercurile stiintifice studentesti;

Probleme existente si solutionarea lor.

Discutii tematice
Igiena muncii, Tineretul studios este viitorul tarii, Sdndtatea — cea mai mare bogatie,
ASEM la cea de-a 22 aniversare. Perspective si realizari, septembrie 2013;
Protectia civila in situatii exceptionale, octombrie 2013, mai 2014;
Fenomenul coruptiei si contracararea acestuia, decembrie 2013, mai 2014;
Despre pregatirea catre evaluarile formative si finale, semestrial;
Inflatia — un hot invizibil, februarie 2014;
Recensamantul 2014. Numara-te printre ce-i care conteaza, decembrie 2013, mai 2014;
Azi student — maine viitor specialist, noiembrie 2013;
Dragoste ideala — mit sau realitate, februarie 2014;
Multilingvismul — un atu al noii generatii?!, martie 2014;

. Promovarea cursurilor la libera alegere ,,Limba franceza de afaceri”, ,,Limba franceza n

scopuri specifice, mai 2014;
Protectia civila in situatii exceptionale, mai 2014;

. Plagiatul in teze de licenta, noiembrie 2013;

Realizarea practicii de productie n termenii stabiliti si elaborarea tezei de licentd, martie,
aprilie 2014;

Dumitru Matcovschi — simbol emblematic al Basarabiei, simbol al libertatii, aprilie
2014;

Perspective de incadrare a studentilor ASEM 1in activitatea profesionald, mai 2014;
Evaluarea satisfactiei studentilor facultatii ,,Finante”, decembrie 2013, mai 2014;
Biblioteca stiintifica a ASEM si resursele electronice pentru instruire si cercetare,
septembrie 2013, februarie 2014;

Derularea procesului de studii, semestrial;

D. Cantemir - 350 ani de la nastere, octombrie 2013;

Samitul de la Vilnius — pas important spre integrarea tarii noastre in U.E., noiembrie
2013;

Ziua Victoriei — comemorarea victimelor din cel de-al doilea razboi mondial, Ziua
Europei — eveniment al pacii si unitatii, mai 2014,

Situatia social-politica in R. Moldova in ajunul parafarii acordului de la Vilnius,
noiembrie 2013;

Noul an de studii. Sesiunea suplimentara, septembrie 2013;

Programul ,,Erasmus+” si avantajele oferite, februarie 2014;

Pregatirea pentru sesiunea de vard, mai 2014;

Relatiile interpersonale in cadrul grupului, mai 2014;
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28. Pregatirea calitativa pentru sustinerea examenului de BAC la limba engleza, mai 2014;
29. Importanta folosirii tehnologiilor informationale, martie 2014;
30. Etica in viata tinerilor moderni, mai 2014;
31. ASEM - asteptari si realitati, mai 2014;
32. Perfectarea documentelor in vederea participarii la programul Work and Travel, martie
2013.
Realizarea programului cultural
Participarea la manifestarea ,,Cel mai bun student al anului”;
Vizionarea spectacolului ,,Boing-Boing”;
Excursie la BNM la lectia publica ,,Politica monetara a BNM”;
Vizitarea salii de lectura ,,Paul Bran”;
Asistarea la lansarea cartii ”Viata si activitatea profesorului si savantului Mihail Rotaru”;
Vizitarea expozitiei cu genericul ,,Aspiratiile tinerilor intr-o societate moderna”;
Vizitarea ,,Salonului International de carte” la Moldexpo;
Vizitarea expozitiei internationale ,,Adevar, Compasiune, Toleranta”;
Asistarea la serata literar - muzicala cu genericul: ,,D. Matcovschi — simbol al libertatii”;
0. Vizitarea expozitiei de carte si de fotografii ,,D. Matcovschi — lumina demnitatii
nationale”;
11. Vizionarea operei ,,Vaduva veseld” la Teatrul National de Opera si Balet;
12. Vizionarea operei ,,Boema” la Teatrul National de Opera si Balet;
13. Participarea la concertul ,,Festivalul vedetelor REI”;
14. Participarea la competitiei TVC ,,Bancherul Anului”;
15. Participarea la concursul national ,,Chantons, amis”;
16. Vizionarea filmelor ,,Adieu Berthe ou DI’enterrement de mémé” /,,Adio Berthe sau
funeraliile bunicii” si ,,Les saveurs du palais” /,,Bucatareasa presedintelui”;
17. Participat la manifestdrile ”Zilei Europei” editia a 8-a;
18. Participarea la FLASH-MOB dedicat Zilei Internationale a Familiei ,,Familia — valoarea
suprema’”;
19. Vizitarea expozitia de carte ,,Dragoste si credintd pentru o familie fericita”.
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Cercurile stiintifice studentesti
In cadrul catedrei ,,Limbi Moderne Aplicate” activeaza 2 cercuri studentesti: ,,.La
Francophilie” (in limba franceza) si ,,English Club” (in limba engleza).
Cercul studentesc ,,La Francophilie”

1. Dezbateri: ,,Admiterea in 1Invatdmintul superior din R.M. Opinii, sugestii.
Diverse”/,,L.’admission dans 1’enseignement supérieur de la R.M. Opinions, suggestions.
Diverses”, septembrie 2013;

2. Dezbateri: ,Importanta studierii  limbilor strdiine 1n formarea viitorilor
economisti.””/,,L importance de 1’étude des langues étrangeres dans la formation des
futurs économistes.”, octombrie 2013;

3. Masa rotunda: ,,Cunostinte trainice — viitor asigurat. Exemple de succes a tinerilor din
R.M.”/”Connaissances durables — avenir assuré. Exemples de succes des jeunes de la
R.M.”, noiembrie 2013;

4. Dezbateri: ,,Cercetarea stiintifica — factor important in dezvoltarea economiei si a
businessului. Prezentarea comunicarilor stiintifice pe temd liberd din domeniul
economiei.”/,,La recherche scientifique — facteur important dans le développement de

38



I’économie et du business. Les principes d’¢laboration d’une communication
scientifique. Présentation des communications scientifiques sur des themes divers de
I’économie”, februarie 2014;

5. Dezbateri: ,,Multilingvismul - un atu al noii generatii?!”/,,Multilinguisme — un atout de la
nouvelle génération?!”, martie 2014;
Opinii, sugestii.”/”Une année d’études dans 1’Académie d’Etudes Economiques —
nouvelles connaissances, nouvelles provocations, nouvelles possibilités. Opinions,
suggestions.”, aprilie 2014;

7. Elaborarea gazetelor de perete si a materialului demonstrativ necesare pentru sedintele
cercului

Cercul studentesc ,,English Club”

1. Dezbateri “Advantages and Disadvantages of Bi- and Multilingualism”/”Avantaje si
dezavantaje ale bi- si multilingvismului”, septembrie 2013;

2. Discutie: ,,Important Elements of Scientific Report Writing” / ”Elemente importante ale
redactarii comunicarilor stiintifice”, octombrie 2013;

3. Dezbateri: ,,Positive and Negative Impact of Globalization” / “Impactul pozitiv si
negativ al globalizarii”, noiembrie 2013;

4. Prezentarea comunicdrilor la tema “People Who Changed the World in Business”/
,,Personalitati care au schimbat lumea de afaceri”, februarie 2014;

5. Dezbateri: “Gender Roles and Stereotypes in Modern Society” / ”Roluri si stereotipuri
de gen in societatea moderna”, martie 2014;

6. Masa rotunda: ,,The Role of Psychology in Advertising ” / ”Rolul psihologiei in
Publicitate”, aprilie 2014;

7. Elaborarea gazetelor de perete si a materialului demonstrativ necesare pentru sedintele
cercului.

Examinarea activitd{ii cercurilor stiintifice studentesti ale catedrelor a fost realizatd in
cadrul sedintei Consiliului Facultatii Finante, P-V nr. 10 din 7 mai 2014.

Organe de autoguvernare studenteasca

Tn anul universitar 2013-2014 si—a continuat activitatea Consiliul Studentesc al facultatii
care activ a colaborat cu conducerea facultatii, realizdnd proiecte instructiv-educative
interesante.

Un alt organ de autoguvernare studenteasca care activeaza la facultate este Comitetul
sindical al studentilor facultatii Finante. Sindicalistii facultatii, pe parcursul anului, au organizat
o serie de activitafi.

Studentii facultatii au participat activ la activitati organizate de administratia facultatii
Finante, manifestandu-se atit in domeniile stiintifice, cat si in domeniile socio-culturale si
organizatorice. Astfel, mentionam organizarea si participarea lor la 18 de manifestari, precum:
seminare informative, mese rotunde, flash-mob-uri, diverse concursuri si dezbateri.

De rand cu activitatile desfasurate de catre alte subdiviziuni ale ASEM (activitati sportive,
activitati cultural-artistice etc.), la facultate au fost organizate asemenea activitafi ca: activitatea a
patru cercuri stiintifice studentesti pe domenii (Tehnologii de programare avansatd, Statistica
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economicd, Matematica superioarda si Informatizarea societdtii secolului XXI), Olimpiada
studentilor ASEM la Informatica, Olimpiada studentilor ASEM la Matematica, participarea
studentilor la olimpiade studentesti cu participarea echipelor institutiilor superioare de
invatamant din Moldova.

Studentii si doctoranzii au participat activ la Simpozionul International al Tinerilor
Cercetatori ASEM, editia 2014.

In lunile noiembrie si martie au fost organizate mese rotunde cu reprezentanti de la diferite
companii, ce activeaza in domeniul Tehnologiilor Informationale, la care s-au discutat probleme
importante, cum ar fi corespunderea programelor analitice cu cerintele mediului real, necesitatea
stabilirii unor stranse colaborari dintre facultate si companiile de profil, stagiile de practica ale
profesorilor si studentilor facultatii s.a.

Tn anul universitar 2013-2014 si—a continuat activitatea Consiliul Studentesc al facultitii
care activ a colaborat cu conducerea facultatii, realizand proiecte instructiv-educative interesante.

Un alt organ de autoguvernare studenteascd care activeazd la facultate este Comitetul
sindical al studentilor facultatii Contabilitate. Sindicalistii facultatii, pe parcursul anului, au
organizat o serie de activitagi.

Studentii facultatii au participat activ la activitati organizate de administratia facultatii
Contabilitate, manifestandu-se atat in domeniile stiintifice, cat si in domeniile socio-culturale si
organizatorice. Astfel, mentiondm organizarea si participarea lor la un sir de manifestari,
precum: seminare informative, mese rotunde, flash-mob-uri, diverse concursuri si dezbateri.
Activitatea Consiliul Studentesc al facultatii Contabilitate poate fi consideratd ca buna si este
detaliat prezentata in Raportul prezentat la Consiliul facultatii.

In cadrul catedrelor facultitii sistematic isi desfisoard activitatea cercurile stiintifice
studentesti. La catedrele Facultatii activeaza cercuri studentesti, pe parcursul anului universitar
2013-2014 au fost desfasurate 21 sedinte si prezentate 49 comunicari stiintifice.

Comparativ cu anul precedent, in acest an a crescut considerabil interesul studentilor fata
de aceasta activitate, dar si calitatea sedintelor desfasurate: toate lucrarile fiind prezentate cu
ajutorul mijloacelor tehnice de calcul, dezbateri aprinse lansate intre raportori §i membri
participanti pe marginea comunicarilor prezentate etc. Sedintele cercurilor se desfasoard lunar,
cu exceptia perioadei de sesiune si vacanta. In afard de cele mentionate, in cadrul cercului
studentesc a fost organizata o intdlnire a studentilor anului II §i membrii cercului cu managerul
entitatii ,,Unisim Soft” SRL — Pavel Tuhari. Studentii au fost provocati de ideile managerului,
avand multe intrebari la adresa acestuia.

In cadrul celei de-a noua sedinte a cercului stiintific studentesc a fost organizat Jocul
intelectul de echipd cu tema ,,Profesia contabilda — o carierd de succes”. Evenimentul a fost
organizat impreuna cu Consiliul studentesc al facultatii ,,Contabilitate”.

De asemenea studentii ghidati de profesorii Facultatii au participat la Concursul Studentesc
International ,,Profesia contabild — o carierd de succes”, organizat de Departamentul de
Contabilitate, Finante si Informaticd Economica, Universitatea ,,Stefan cel Mare” din Suceava si
catedrele ,,Contabilitate si Analizd Economica” si ,,Contabilitate si audit” ASEM. Concursul s-a
desfasurat in doua faze: preliminard la Chisindu si Suceava si finald la Suceava. Studentii
selectati la faza preliminara, care a avut loc la 8 mai 2014, ASEM, au fost invitati sa participe la
faza finala in incinta Universitatii ,,Stefan cel Mare”, Suceava la 19-20 mai 2014. Din Suceava,
studentii ASEM-ului s-au intors cu premiul Il — Cernit Cristina FB 122 — coordonator stiintific
Erhan L. dr., lect. sup., premiul CCI si premiul special al juriului — Griu-Pislarags Luminita FCF
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131m — coordonator stiintific Lazari L. dr., conf. univ. Toti studentii participanti la faza finald au
obtinut diplome de participare si au fost premiati cu mijloace banesti de catre gazda Concursului.

Tn anul universitar 2013-2014 studentii facultatii Contabilitate s-au prezentat cu succes n
cadrul urmatoarelor activitati:

Participarea la Simpozionul Stiintific Internationala al Tinerilor Cercetatori,
organizat de ASEM 1in perioada 4-5 aprilie 2014. La simpozion au participat 73 de studenti
prezentand 65 de comunicari.

Participarea la concursul ,, Conquistador” - echipa facultatii Contabilitate a ocupat
locul I.

Balul Bobocilor ASEM — 2013, organizat la data de 7 noiembrie 2013 in clubul B-68.
Studentii facultatii Mindru Vasile si Botnari Nadejda au ocupat locul IV.

Activitatea sportiva in cadrul echipelor ASEM la diverse probe de sport, echipa
sportiva din cadrul facultatii s-au plasat pe locul VI.

Campania ,,Hai sa fim mai buni!”, - din banii colectatii studentii facultitii au
procurat produse alimentare, care au fost inmanate la 2 familii cu situatii financiare complicate.

Caravana de crdaciun,- la orfelinatul din satul Bilicenii Noi, raionul Sangerei.

Concursul de inteligenta si cultura generala ,,Conquistador" — echipa facultatii
Contabilitate a ocupat locul I1I.
Flash-mob ,,101 intrebari unei persoane de succes”, - ntalnirea cu dna Loreta

Handrabura, viceministra a Ministerului Educatiei.

Concursul ,, Miss ASEM — viitoarea femeie de afaceri”, in cadrul carui studenta anului
| landucava Maria s-a plasat pe locul I11.
TCV-ul ,, Profesia contabila — o cariera de succes”, din 26 martie 2014.

= Tema: ,,Summit-ul de la Vilnius: beneficii si oportunitati pentru Republica Moldova”,
intalnire cu reprezentantul Delegatiei UE, Seful Biroului de Coordonare pentru Cooperare
Tehnica a Ambasadei Austriei, dl Gerhard Schaumberger, 18 octombrie 2013;

» Tema: ,,Oportunitatile unei economii mici intr-o lume mare”, intalnire cu membrul Asociatiei
Oamenilor de Afaceri din Israel, dl Alexandr Gamarnik, 14 noiembrie 2013;

= Tema: ,,Discurs public in fata studentilor facultatii R.E.I”, intalnire cu delegatia Consilierilor
romani, inclusiv dl Cristian Diaconescu si E.S. Ambasadorul Roméaniei in R. Moldova, dl
Marius Lazurca, 20 aprilie 2014;

= Tema: ,,Decisions Theory” si ,,Choix des investissements”, lectii sustinute de Doctor Honoris
Cauza ASEM, profesor la Universitatea din Grenoble, Franta, dl Alban Richard, 7-8 mai
2014,

= Tema: ,,Discurs public la Palatul Republicii” sustinut de Presedintele Consiliului European,
dl Herman van Rompuy, 13 mai 2014;

= Tema: ,,Discurs public in fata studentilor ASEM” intélnire cu E.S. Ambasadorul Slovaciei in
R. Moldova, dl Robert Kirnag, 14 mai 2014;

De asemenea, Clubul de Dezbateri Stiintifice Studentesti ,,Modul Economic de Gandire”

a contribuit la petrecerea unei serii de intdlniri a studentilor facultatii REI cu personalitati

publice:

7) ,,Combaterea coruptiei institutionale pe baza exemplului Germaniei”, intalnire cu E.S.
Ambasadorul Germaniei in R. Moldova dl Matthias Meyer si dl C. Humborg, expert
organizatia ,, Transparency International”, 22 octombrie 2013;

8) ,.Numaratoarea inversd: UE — RM 1in apropierea Summit-ului de la Vilnius”, intdlnire cu
Prim-ministrul R. Moldova, dl Turie Leanca si E.S. Ambasadorul UE in Republica Moldova,
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dl Pirkka Tapiola, 12 noiembrie 2013;

9) ,,Discurs public in fata studentilor facultatii R.E.I” intalnire cu E.S. Ambasadorul Italiei in R.
Moldova dl Enrico Nunziata, 26 noiembrie 2013;

10),,Discurs public in fata studentilor ASEM” intélnire cu senatorii americani John McCain,
John Barrasso, John Hoeven si Johnson Ron, 17 aprilie 2014;

11) ,,Discurs public in fata studentilor facultatii R.E.I” intélnire cu E.S. Ambasadorul Germaniei
in R. Moldova, dl Matthias Meyer, 6 mai 2014;

12),.Discurs public in fata studentilor facultatii R.E.I”” intalnire cu E.S. Ambasadorul SUA in R.
Moldova, dl William H. Moser, 15 mai 2014.

13) ,,Forumul cu diaspora moldoveneasca de peste hotare” participare la videoconferinta alaturi
de Domnul Turie Leanca, Prim-ministrul Republicii Moldova si alte oficialitati, 27 mai
2014.

Alte activitati in care s-au implicat cu succes studentii facultatii R.E.L, au fost

urmatoarele:

% Clubul de Dezbateri Stiintifice Studentesti ,,Modul Economic de Gandire” a fost lansat
la 21 februarie 2013. Coordonator: dna E. Benea-Popusoi, conf. univ., cat. ,,GEDG”;
coordonator asistent: studenta C. Jandic (gr. EMREI 113). Pe parcursul a. u. 2013-2014,
membrii clubului au organizat urmatoarele sedinte:

1) Intilnirea cu DI Victor Hoffmann, Directorul intreprinderilor din Romania si R. Moldova ale
companiei germane Steinel. Tema intalnirii: ,,Steinel Company in R. Moldova and
opportunities for students from I.E.R. faculty”, 23.X.2013;

2) Dezbatere internationald finantata de fundatia Friedrich Naumann Stiftung cu tema
,Libertatea economica in teorie si practicd”. Oaspeti: Daniel Kaddih (Germania), prof.
Gabriel Mursa si prof. Ilie Farte (Roménia). Moderatori: conf. Elina Benea-Popusoi si
Gerhard Ohrband (ASEM), 11.X1.2013;

3) Prezentarea rezultatelor cercetarii ,,Cultura studenteasca: evolutia conceptului. Studiu de caz
la ASEM”, de cdtre Mihaela Alexa si Maria Galeru; prezentarea comunicdrii ,,The impact of
know-how based clusters in a globalising world. The experience of several countries and
lessons for R. Moldova”, autor Mihaela Petrici, cu participarea ulterioara la Simpozionul
Stiintific al Tinerilor Cercetatori, 27.111.2014.

Pe parcursul a. u. 2013-2014, Clubul de Dezbateri Stiintifice Studentesti ,,Modul
Economic de Gandire” a contribuit la organizarea practicii de productie si de licentd la
intreprinderea din Chigindu a companiei germane Steinel, pentru 5 studente de la facultate: C.
Jandic (gr. EMREI 113), C. Besliu (gr. EMREI 113), E. Gutu (gr. EMREI 112), I. Condrea
(gr. EMREI 115), N. Gojan (gr. EMREI 115).

% EuroClub A.S.E.M. Coordonator: dna M. Popa, lector superior cat. R.E.I. Au fost

organizate urmatoarele activitati:

Participarea la Scoala de Vara, organizata de Delegatia UE in RM (iulie 2013);

Training privind scrierea si aplicarea pentru proiectele europene. Trainer: Panfilii Alexandru

(septembrie 2013);

Intalnirea cu DI Mike Martucci, profesor de literatura englezi din California (SUA) care de 2

ani activeazd la Universitatea din Donetsk (Ucraina). Tema: Rolul limbii engleze in

economia globala (octombrie 2013);

Participarea la Forul national al EuroClub-urilor din Republica Moldova (noiembrie 2013);

- Vizita de documentare si informare la sediul OSCE Moldova (ianuarie 2014).

R/

¢ Editarea ziarelor ,,REI-Francophone” (francezd), redactor-sef E. Barda si ,,REI-Action”
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(englezd), redactor-sef C. Jandic, cu versiuni electronice pe site-ul facultatii, precum si
versiunea imprimata a ,,REI-Francophone”, mai 2014.

%+ Concursuri pentru obtinerea burselor de studii: ,,Burse de Merit” — Bounegru Cristian (gr.

111), Barda Ecaterina (gr. 111), 12 februarie 2014.

Concursul ,,Cel mai bun student A.S.E.M.-2013: Barda Ecaterina (gr. 111), locul I, 25

noiembrie 2013.

Participarea la Simpozionul Stiintific al Tinerilor Cercetatori, A.S.E.M. (4-5 aprilie 2014).

Studentii facultatii R.E.I. si-au prezentat cercetarile in cadrul sectiunilor R.E.I., G.E.D.G., si

in cadrul sectiunii plenare, inregistrand urmatoarele rezultate: la sectiunea plenara: locul 1 —

Alexa Mihaela si Galeru Maria (gr. 122). Locurile premiante pe sectiuni au revenit

studentilor: N. Dicusar (gr. 131); M. Petrici (gr. 123), A. Cebotarenco (gr. 134), M. Petrov

(gr. 133), I. Macovei (gr. 121), D. Leca (gr. 133) si altii.

Balul Bobocilor-2013 organizat de Consiliul Sindical Studentesc ASEM. Echipa de la REI a

castigat concursul — Jitari Ela si Gurjii Vitalie (gr. 134), 24 octombrie 2013.

% Concursul ,,REI-Conquistador” organizat de Consiliul Studentesc al Facultatii REI. Echipa
care a ocupat locul I la facultate a participat ulterior la ,,ASEM-Conquistador” (8 noiembrie
2013).

% Concursul ,,ASEM-Conquistador” organizat de Senatul Studentesc al ASEM. Echipa
facultatii din care au facut parte Bounegru Cristian, Barda Ecaterina, Alexa Mihaela, Petrici
Mihaela, Criliciuc Doina, s-a plasat pe locul 2 din 6 posibile (14 noiembrie 2013).

% Concursul ,,ASEM-Quest 2013”. Echipa facultatii compusa din: Criliciuc Doina (gr. 131),
Ghelas lulia (gr. 132), Tuliupa Elena (gr. 132), Fratescu Nicoleta (gr. 133) si Petrov Mihacla
(gr. 133) s-au plasat pe locul I.

% Concursul ,Imaginea, atractivitatea si notorietatea tarii mele” organizat de Agentia
Universitarda a Francofoniei, Chisindu: Barda Ecaterina (gr. 111), Criliciuc Doina (gr. 131),
31 martie 2014.

¢ Festivalul Francofon 2014 organizat la Bucuresti de Agentia Universitard a Francofoniei,
Oficiul Europa Centrala si Orientala: Barda Ecaterina (gr. 111), Dicusar Nicoleta (gr. 131),
6-13 aprilie 2014.

% Activitatea sportiva In cadrul echipelor A.S.E.M. la diverse probe de sport:

- Locul I la Universiada A.S.E.M. 2014 la proba tenis de masa — studentii Vrabie lurie si
Tarlev llie (gr. EMREI 125), care la fel au participat la Campionatul Republican de tenis
2014: Vrabie lurie (locul 3), Tarlev llie (locul 8). I. Vrabie a participat de asemenea, la
Campionatul Ucrainei si Roméaniei, ocupand locuri de frunte.

- Locul I la Universiada A.S.E.M. 2014 la proba atletism si in competitia de aruncare a
greutatii — Alexa Mihaela (gr. EMREI 122), campioana R. Moldova la handball in a. 2008,
premiata cu medalia de bronz in Polonia (a. 2010), titlul ,,Cel mai bun golgheter” (aa. 2007-
2009), in prezent — antrenor secund la echipa ,,Femina”.

X/
°e

X/
°e

X/
°e

VI. INFORMATII PRIVIND PERSONALUL DIDACTIC

6.1. Contingentul cadrelor didactice.
n anul de studii 2013-2014 in ASEM au activat 454 cadre didactice (anexa 9) titulari si
prin cumul, inclusiv 289 femei (63,7%). Din acestia 393 sunt titulari (86,6%). Din cadrele
didactice titulare 59,5% detin titluri stiintifice de doctor in stiinte sau doctor habilitat.
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Cumularzii constituie 61 persoane sau 13,4%. Din ei 59,0% detin titlu stiintific.
VIl. SERVICII DE GHIDARE SI CONSELIERE iN CARIERA

Centrul de Plasament si Relatii cu Agentii Economici (CPRAE) - este o subunitate
structurald in cadrul Academiei de Studii Economice din Moldova si are o subdiviziune —
Incubatorul de Afaceri.

Misiunea Centrului este de a contribui la orientarea profesionald a studentilor, la
dezvoltarea afacerilor studentesti in Incubatorul de Afaceri, prin oferirea unor servicii
profesioniste de consultanta si instruire in dezvoltarea personala si profesionala.

Scopul activitatii Centrului este: Elaborarea si asigurarea indeplinirii strategiilor de
organizare a stagiilor de practica a studentilor, stabilirea relatiilor de colaborare cu diversi Agenti
Economici in vederea plasarii studentilor si absolventilor in cimpul muncii. Instruirea si
monitorizarea activitatii de antreprenoriat a rezidentilor Incubatorului de Afaceri.

Principalele obiective propuse pentru realizarea misiunii Centrului sunt:

a) stabilirea relatiilor de parteneriat cu intreprinderi si organizatii, inclusiv in vederea
organizarii stagiilor de practica ale studentilor si angajarii absolventilor ASEM;

b) asistenta informationala privind baza de date a locurilor oferite de catre intreprinderi
pentru stagiile de practica;

C) acordarea de consultanta si tinerea de cursuri profesioniste, care sa acopere necesitatile
reale dictate de piata privind plasarea studentilor in cimpul muncii;

d) organizarea de cursuri de initiere si perfectionare a agentilor economici si persoanelor
particulare;

e) acordarea de asistenta de specialitate pentru angajatori (consultantd, informare, servicii);
f) popularizarea locurilor de munca vacante declarate de agentii economici;

Q) asistenta angajatorilor la recrutarea specialistilor necesari;

h) stabilirea de relatii de colaborare cu facultatile ASEM in privinta acordarii de sprijin
absolventilor si angajatorilor;

) colaborarea cu alte Centre si organizatii similare din tara si strainatate.

PROIECTUL "SELECTEAZA-TI ECHIPA DE PROFESIONISTI”

Intru satisfacerea necesititii businessului in specialisti tineri si calificati, oferim
informatie oficiald despre cei mai buni absolventi ASEM. Aceasta informatie este destinata celor
care doresc sa-i selecteze pe cei mai buni si sd-si creeze o echipa de profesionisti.

Pe site-ul oficial al ASEM a fost creatd pagina informationald cu coordonatele, contactele
si mediile celor mai buni absolventi ASEM. Din promotia anului 2013 — 323 de absolventi
beneficiaza de recomandare oficiald din partea ASEM.

Gratie acestui proiect si-au completat echipele urmatorii angajatorii: Cedacri
International SRL, CNAS, BC ”Mobiasbanca — Group Societe Generale” SA, Tricon SA,
Ministerul economiei, Victoriabank SA, etc.

ORGANIZAREA STAGIILOR DE PRACTICA
Stagiile de practicd constituie o parte componenta a procesului educational care asigura
realizarea principiilor fundamentale ale procesului de formare profesionala initiala i dinamica
actului de insusire a comportamentului profesional. Ele reprezintd segmentul de interferenta
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dintre procesul de studii si activitatea profesionald, sint o prima proba de adaptare si integrare in
domeniul profesional.

Stagiile de practicd in cadrul ASEM se realizeaza in intreprinderi, organizatii, institutii,
in baza acordurilor de colaborare. Prin intermediul CPRAE au fost negociate circa 20 de
contracte de colaborare privind plasarea studentilor la practica. Printre acestea pot fi mentionate:
Artima SA, BC “Mobiasbanca — Group Societe Generale” SA, Orange Moldova SA, BC
”Moldova Agroindbank” SA, Centrul de Inovatii si Cunoastere in Business, Cedacri
International SRL, Garage startup incubator, etc.

30 de student au fost recrutati de compania TAYGA Turcia, Antalia.

TIRGUL LOCURILOR DE MUNCA

La 29 mai curent la Chisinau, in incinta Teatrului National de Opera si Balet ,,Maria
Biesu”, sub egida Ministerului Muncii, Protectiei Sociale si Familiei, Ministerului Tineretului si
Sportului si Ministerului Educatiei, S-a desfasurat Forul meseriilor si profesiilor, in cadrul caruia
Agentia Nationald pentru Ocuparea Fortei de Munca a organizat un Targ al locurilor de munca
pentru tineret.

A devenit deja traditie ca ASEM sa participe la acest eveniment Centrul de Plasament si
relatii cu Agentii Economici a prezenta informatii despre serviciile oferite tinerilor, a prezentat
oportunitati de initiere si dezvoltare a afacerilor, a prezentat oferta educationala ASEM.

PROIECTUL CAREER FOR ME COMPANY AND STUDENT PARTY

Un proiect lansat de Aa Adastra Group in colaborare cu Centrul de Plasament si Relatii
cu Agentii Economici pentru a ajuta tinerii in interactiunea cu angajatorii si oportunitatile oferite
de acestia .

Proiectul constd in organizarea evenimentelor Youth and Company Networking party,
unde studentii fac cunostinta si discutd la direct cu angajatorii, evenimentul este unul original,
dinamic si de divertisment, care va ajuta interactiunea participantilor .

In proiect au participat circa 50 de companii de succes si ONG-uri si aproximativ 150 de
studenti motivati sd participe la evenimente de networking, team building, de conectare,
discursuri scurte, motivationale, de la antreprenori , lideri ai organizatiilor de tineret si companii.

Prin organizarea acestor evenimente ne-am dorit sa realizim urmatoarele:

- Conectarea companiilor cu studentii pentru a crea un cadru informal Tn care tineri
si companiile sa poatd construi relatii profesionale;

- Reunirea partilor interesate pentru a intelege mai bine aspectele legate de tineret,
prin colaborare si interactiune.

- Implicarea tinerilor, oferindu-le sansa de a comunica cu angajatorii, de a
construi retele de cunostinte si de a invéta cit mai multe lucruri despre lumea muncii, precum si
noi oportunitati de dezvoltare personala .

ORGANIZAREA INTRUNIRILOR STUDENTILOR CU COMPANIILE
ANGAJATOARE

Pe parcursul anului universitar 2013-2014 CPRAE a organizat peste 40 de intilniri a

studentilor cu angajatorii. Initiatorii intalnirilor , de regula, au fost companiile, care au dorit sa
facad prezentarea companiei si a ofertelor de angajare. La aceste evenimente au participat
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urmatoarele companii Procredit Bannk, Victoriabank, Moldova Agroindbank, Mobiasbank,
Cedacri International, Transelit, Fiscservinform, CNAS, Fincombank, Moldromucrtrans, lamsat
Irigatii, etc.

ORGANIZARE TRANINGURILOR, MESELOR ROTUNDE, WORSHOP-URI
- Traning-seminar ”Ce este o carierd?”, organizat lunar, incepind cu data de 9
octombrie 2013, la ora 17.30-19.00 organizat gratis pentru studentii ASEM;
- Workshop organizat iIn comun cu Project Abroad Moldova si CICB. Moderator Eiji
Kuwabara, Universitatea Shiga din Japonia.
25-09-2013 - Managementul in Japonia. 2 prezentari
26.09.2013 - prezentare: Business Management in Japonia.
08.10.2013 - "Business culture in Japan™ pentru masteranzi.
09. 10. 2013 - "Business culture in Japan"
10. 10. 2013- "Business culture in Japan”
11.10.2013 pentru studentii din anul 2 Tema: Business Culture in Japan.
29.10.2013 - tema: Tourism in Japan
- Clubul vorbitorilor de englezi SPEAK UP, ORGANIZAT IN COLABORARE CU
COMPANIA C&lI, Teaching English (Moldova)

INCUBATORUL DE AFACERI ASEM

DIRECTIA STRATEGICA:

Crearea noilor oportunitati de afaceri si addugarea valorii companiilor incubate prin
metode inovative si cunoastere in business.

OBIECTIVE:

- Stimularea initiativelor antreprenoriale, dezvoltarea firmelor start-up, crearea de noi
locuri de munca si crearea retelei de comunicare si colaborare intre studenti-antreprenori si corp
profesoral.

- Valorificarea potentialului profesoral prin aplicarea in economia reald;

- Crearea mecanismului de colaborare economic avantajos si implementare a inovatiilor
profesorilor in cadrul companiilor create de catre studenti;

- Dezvoltarea cercetarii aplicative In domeniul antreprenorial cu plus valoare ridicata;

ASPECTE TEHNICE ALE INCUBATORULUI DE AFACERI ASEM
Suprafata totald a cladirii 278 m?

. amenajari exterioare — spatii verzi, aleii pietonale, parcare

. utilitdti — apd, canalizare, energie termica, energie electrica, sistem de telecomunicatii,
paza.

Infrastructura este utilizata astfel:

. 97,1 m? spatii in regim de incubare — 6 birouri

. 45,4 m? spatiu multifunctional: sald de conferinte, receptie

. alte spatii: spatiu destinat Intilnirilor si interactiunilor ocazionale dintre antreprenori, grup

sanitar, arhiva.

SERVICIILE PRESTATE COMPANIILOR INCUBATE
* Servicii de receptie — asigurate de un receptionist angajat al incubatorului.
* Servicii de secretariat - presupune trimiterea de faxuri, asigurarea corespondentei etc.
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* Servicii de asigurare a securititii — acest serviciu se referd la mentenanta
echipamentelor firmelor incubate.
« Servicii de comunicare — asigurarea infrastructurii necesare comunicatiei: internet,
telefonie etc
* Servicii de curitenie — curatarea si intretinerea sediului folosit de catre firmele incubate.
SERVICII GRATIS PENTRU REZIDENTII INCUBATORULUI
« Servicii de pre-incubare
» Training pentru dezvoltarea competentelor in afacere
* Consultantd in dezvoltarea de noi produse si servicii
* Consultantd obtinere de finantare si granturi
* Consultanta recrutare de personal
* Consultanta mentorilor
Consideram ca orice afacere este oglinda fidela a creatorului sdu. Noi investim prin acesti
tineri 1n felul in care va ardta mediul economic in citiva ani. Daca acestia sunt instruiti, orientati
spre client si spre excelentd in activitatile lor, vor pretinde aceleasi caracteristici de la angajatii si
colaboratorii lor. In felul acesta se vor multiplica bunele practici si se vor crea afaceri
sustenabile, creative si care raspund nevoilor pietei intr-un fel care 1i onoreaza.

CONCURSUL IDEILOR DE AFACERI

La data de 16 septembrie 2013 Incubatorul de Afaceri al ASEM a lansat a noua editie a
Concursului Idei de Afaceri. Acest eveniment ofera oportunitatea studentilor ce doresc sa
demareze o afacere s transforme ideile lor inovative in afaceri reale. In fiecare an participantii
dezvolta business planuri, planificind sa deschida intreprinderi cu noi tipuri de activitati ce nu
sunt inca stabilite pe piata autohtona.

Obiectivul principal al Concursului este de a oferi sansa participantilor de a primi oferte
de finantare la proiectele elaborate din partea bancilor, fondurilor de investitii, investitorilor
privati etc. Finalistii, de asemenea, concureazd pentru premii bdnesti si obiecte de pret.
Concursul ofera posibilitatea tinerilor participanti de a-si dezvolta calitdti de antreprenor, abilitati
de lucru in echipa si de conlucrare reciproca. De asemenea participantii au oportunitatea de a se
informa din experienta si madiestria antreprenorilor cu renume si a specialistilor de la institutii
specializate din domeniul elaborarii i examinarii business planurilor (institutii de consulting,
banci, fonduri de investifii etc. ). Plus la aceasta, toti participantii primesc un feedback la
business planurile prezentate de la membrii juriului calificat in domeniu.

Concursului Ideilor de Afaceri este o initiativa a ASEM si a fost organizat pentru prima
datd in anul 2005 pentru studenti de la Academia de Studii Economici. Concursul este organizat
in fiecare an si se bucura de succes in atingerea obiectivului sdu principal: sa sustind studentii
ASEM cu spirit de antreprenor, sa creeze afaceri si sa transforme ideile lor inovative in afaceri
de succes.

PROCESUL DE DERULARE A CONCURSULUI

Concursul consta din doua etape. Fiecare etapd se finalizeaza cu o selectie. Selectarea
participantilor pentru etapa urmatoare se face conform criteriilor stabilite prin Regulamentul
Concursului. Lansarea concursului a avut loc la data de 16 septembrie 2012.

Tn prima etapa care a durat in perioada 16 septembrie — 15 octombrie 2013 a avut loc
inregistrarea si analiza formelor de inregistrare a participantilor. Inregistrarea s-a facut la sediul
Incubatorului de Afaceri ASEM. Prin depunerea formelor de inregistrare. Pentru participare la
concurs au fost depuse 12 aplicari. Analizadnd formele de aplicare pentru etapa urmatoare au fost
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selectate toate proiectele. La aceasta etapa s- a analizat ideea de afaceri si conceptul ei inovator,
s-a verificat corespunderea cu conditiile de participare la Concurs.

Tn etapa a doua, perioada 16 octombrie - 10 noiembrie 2013 pentru participantii selectati
a fost organizat trainingul ” Activitatea de antreprenoriat, planificarea si organizarea
intreprinderii” iar pe data de 25 noiembrie a avut loc trainingul ”Dezvoltarea abilititilor de
prezentare si elaborarea prezentarilor” Trainingul a fost condus de specialisti si experti in
domeniul managementului, contabilitatii, juridicii, planificarii afacerii, elaborarii si prezentarii
planurilor de afaceri.

Dupa finalizarea training-ului, participantii au ajustat si imbunatatit Business Planurile.
Pentru etapa finala au fost selectate urmatoarele idei de afaceri:

Tabelul 8. Idei de afaceri selectate pentru prima etapa

Administratorul

Denumirea companiei Ideia de afaceri

afacerii
. Prestari servicii pentru vopsirea cu
1 | Slack SRL Slacfenco Anatolie vopsele cu efect 3D AcmeLight
Companie de publicitate in mediul on-
2 | Liteweb SRL Galbur Victoria !lne. !El_gborart_-:‘a Stpromovaréa
imaginii web in on-line social media si
reteaua globala Internet.
3 Expert Marketing Naframita Octavian, | Servicii de elaborare de site-uri si
Solution SRL Baciu lon publicitate on-line.

Importul la comanda al pieselor de
schimb pentru pompele si motoarele
4 | Import-expert SRL Coslet Ana masinilor industriale, cum ar fi
excavatoare, incarcatoare frontale,
calandre si masini de frezat asfaltul

- . Compania Beacause - producerea si
L.I. “Andrei Rudoi P P

5 oroiectul BECAUSE Rudoi Andrei Eggr}nermallzarea mobilei de tip bean
6 | HR AGENTIE DlmlFrlu Ngd(_ajda, Agentie de recrutare si instruire de
Starciuc Cristina personal

Finalul Concursului a avut loc pe data de 20 decembrie 2013 prin prezentarea publica a
planurilor de afaceri. In rezultatul jurizirii ca rezidenti a Incubatorului de Afaceri au fost
selectate afacerile studentilor Rudoi Andrei cu proiectul Because, Galbur Victoria cu proiectul
Liteweb, Naframita Octavian si Baciu lon cu proiectul Expert Marketing Solution. Alte doua
companii fondate de Coslet Ana si Slacfenco Anatolie au fost incubate in Incubatorul virtual. Tn
perioada ianuarie — iunie 2014 toate companiile au dat dovada de perseverenta si interes fatd de
afacerile infiintate.

La momentul de fatd in Incubatorul de Afaceri ASEM sunt 7 rezidenti care au contribuit
la crearea a 15 locuri de munca.

De la infiintarea Incubatorului de Afaceri ASEM au fost incubate 25 companii si s-au
creat circa 120 locuri de munca.

Mentorii incubatorului de afaceri ASEM sunt personalitati care au adus un aport
semnificativ Tnh dezvoltarea antreprenoriatului, sarcina mentorilor este de a face proiectul (ideea
de afaceri) viabil si prosper. Anume mentorii se impartdsesc cu cunostintele si experienta sa.
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Sfaturile si cunostintele lor ajutd start-upurile din Incubator sd gestioneze afacerile, expertii se
intrunesc cu fiecare membru al incubatorului pentru a face schimb de opinii, pentru a sugera
solutii la problemele care apar in timpul procesului de lucru.

Partenerii Incubatorului de afaceri sunt Orange Moldova SA, Centrul de inovatii si
Cunoastere in Business, BC Moldova Agroindbank SA, Mobiasbank Group Societe Generale
etc.

VIIl. PARTENERIATUL SOCIAL
ASEM are incheiate contracte de colaborare cu mai multe organizatii, inclusiv contractul
de colaborare cu Primaria municipiului Chisindu si intreprinderea de constructii ,,Sevacons” SRL
in vederea asigurarii cu spatiu locativ a angajatilor ASEM.

IX.  INFORMATII PRIVIND IMPLEMENTAREA PROGRAMELOR S$I

ACADEMIADA

STRATEGIILOR NATIONALE.

Programul national de promovare a modului sinitos

de viata pentru anii 2007-2015
Un rol major in promovarea unui mod de viatd sdnatos, practicarea
culturii fizice si sportului ii revine Catedrei Educatie Fizica si Sport.
Studentii ASEM au posibilitatea sd practice activitdti sportive, nu
numai in cadrul orelor de Educatie fizica, dar si inscriindu-se in
sectiile sportive conduse de profesorii catedrei. Pe parcursul anului au
activat 16 grupe sportive pentru perfectionarea maiestriei la 19 probe
sportive.
Anual catedra Educatie Fizicad si Sport organizeazd Academiada
ASEM, competitie intre studentii diferitor facultiti. In anul universitar
2013-2014, Facultatea BAA s-a plasat pe locul 1 la competitia
respectiva.
Al treilea an consecutiv la ASEM colaboratori participa la competitia sportiva Academiada intre
subdiviziuni. Facultatea BAA a participat cu echipe la toate 4 probe: volei, tenis de masa, sah,
dame si badminton, ocupand in final locul I11.

Programul national de asigurare a egalititii de gen pe anii 2007-2015
La Facultatea de Business si Administrarea Afacerilor accesul studentilor la diferite servicii si
privilegii, inclusiv granturi si burse de studii, este asigurat pe baza de egalitate, in functie de
rezultatele la invataturd, in activitatea de cercetare, sportiva, culturald etc.

Politicile de ocupare a fortei de munca pe anii 2007-2015
Facultatea BAA contribuie esential la dezvoltarea spiritului de intreprinzator, prin organizarea $i
promovarea programelor de instruire antreprenoriala.
Astfel, planurile de invatamant la specialitatile “Business si Administrare®, “Marketing si
Logisticd” prevad studierea cursului “Bazele antreprenorialului”. In anul curent cca. 1100 de
studenti au fost inscrisi la cursul respectiv tinut de profesorii catedrei de Management.
De asemenea, profesorii facultatii sunt implicati activ, in calitate de instructori si consultanti, In
diverse programe de instruire antreprenoriald lansate de organizatii nationale si internationale,
ca.
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- Organizatia de Dezvoltarea a fntreprinderilor Mici i Mijlocii (ODIMM):

e Programul de atragere a remitentelor in economie - PARE 1+1

e Programul national de abilitare economica a tinerilor (PNAET)
- Asociatia Nationald a Tinerilor Manageri (ANTiM) - Concursul National de Business
Planuri pentru Tineri 2014
- Centru National de Asistenta si Informare a Organizatiilor Neguvernamentale din
Republica Moldova CONTACT - trainingul “Antreprenoriat social si APL”

Strategia nationala pentru tineret

Pe langa instruirea antreprenoriala un rol major, pentru dezvoltarea spiritului antreprenorial la
tineri, are posibilitatea de a prelua experienta oamenilor de afaceri de succes. De aceea, la
facultate au fost organizate o serie de intalniri cu absolventii ASEM - intreprinzatori de succes,
care au prezentat afacerile sale, au impartasit experienta acumulatd, au prezentat succesele
obtinute si greselile facute.

In cadrul Saptimanii mondiale a antreprenoriatului ( 18 — 24 noiembrie 2013) au a fost lansat
proiectul ”Academia Start-up” au participat peste 200 de studenti, care au avut posibilitatea sa
invete din experienta altora, precum si organizat concursul ”Business model@Start-up”..

Un alt proiect realizat este concursul economic “Azi student, miine antreprenor”. in anul
universitar 2013-2014 a fost organizat a 6-a editie, la care au participat peste 80 de studentii.
Echipelor li s-a propus o situatie, care a fost a dezvolta si transforma intr-o idee de afaceri. Juriu
format din intreprinzatori si profesionisti avizati In domeniul antreprenorialului care reprezentau
asa organizatii ca: ODIMM, AGEPI, MACIP etc. au selectat cele mai originale si inovatoare idei
de afaceri. Informatia privind concursul respectiv a fost publicatd in ,,Curierul economic”,
precum si plasata pe pagina web a facultatii si pe profilul de www.facebook.com.

In ce priveste dezvoltarea autoguvernirii studentesti, aceasta se realizeazd, in special, de
Consiliul Studentesc al facultatii si Comitetul Sindical Studentesc al facultatii.

Pe langa instruirea de specialitate un rol major, pentru dezvoltarea spiritului antreprenorial la
tineri, are posibilitatea de a prelua experienta oamenilor de afaceri de succes. De aceea, in cadrul
facultatii au fost organizate o serie de intalniri cu specialisti din economia nationala.

La nivelul Facultatii au fost organizate dezbateri si mese rotunde pe urmatoarele 7 teme:
1. Masa rotundd cu genericul “Etica in viata contemporand”. Organizatd de CSFF pe 31
octombrie 2013.

2. Pe parcursul lunii noiembrie, profesorii A. Munteanu, N. Ionas, M. Agafitd, N.
Bacimanova au vizitat cu studentii expozitia organizata in bl. F, ASEM, cu genericul
,ZAspiratiile tinerilor intr-o societate moderna”.

Activitatea cultural-artisticd cu genericul ,,Jubeste Romaneste”, 24 februarie 2014
Dezbateri: ,,Etica in viata tinerilor moderni” (05.05.14),

Masa rotunda dedicata Zilei Europei si liberalizarii regimului de vize pentru cetatenii
Republicii Moldova. Organizata de CSFF 8 mai 2014.

6. Flash-mob dedicat Zilei Familiei - CSFF pe 15 mai 2014.

7. Promovarea activitatilor CSFF la Radio Moldova Tineret, CSFF pe 16 mai 2014.

gk w
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Concomitent, in anul universitar 2013-2014, catedrele facultatii au organizat o serie de
manifestari cu studentii Tn scopul promovarii unor valori spirituale si cresterea gradului de
cunostinte generale, care au vizat urmatoarele 9 teme:

,,Recensamantul 2014. Numara-te printre ce-i care conteaza”
- ,,Protectia civild in situatii exceptionale”
- ,,Situatia social-politica in R. Moldova in ajunul parafarii acordului de la Vilnius”
- ,,Samitul de la Vilnius — pas important spre integrarea tarii noastre in U.E.”
- ,,Ziua Europei — eveniment al pacii si unitagii”
- ,,ASEM — asteptari si realitati”
- ,,Biblioteca stiintifici a ASEM si resursele electronice pentru instruire si cercetare”
- ,,Dragoste ideald — mit sau realitate”

Strategia nationala in domeniul proprietatii intelectuale

Pe parcursul anului universitar Facultatea BAA in colaborare cu AGEPI a desfasurat mai multe
activitati in domeniul proprietatii intelectuale:

- 4 aprilie, sectiunea "Proprietatea intelectuala - instrument pentru dezvoltarea afacerii” in
cadrul Simpozionului Tinerilor cercetatori;

- 10 aprilie 2014, Concursul economic ,,Azi student, miine antreprenor”, ed. a VI-a,
actiunea a facut parte din programul de manifestari dedicate Zilei Mondiale a Proprietatii
Intelectuale-2014. Tema editii a fost: ,,Industriile creative”.

- 7 mai 2014 a fost organizatd o lectie tematicd pentru studentii  specialitatii:
»,Managementul proprietatii intelectuale” privind procesul de integrare europeana a
Republicii Moldova, prioritdtile in domeniul dat, precum si avantajele obtinute de
cetateni in rezultatul integrarii europene in domeniul proprietatii intelectuale. Lectia a
fost prezentata de cétre Liliana Vieru, directorul adjunct al Departamentului promovare si
editura, sefa Sectiei cooperare internationala si integrare europeana AGEPI.

Programul national de promovare a modului sianitos de viata
pentru anii 2007-2015

Un rol major in promovarea unui mod de viatd sdnatos, practicarea culturii fizice si
sportului revine Catedrei Educatie Fizica si Sport. Studentii ASEM au posibilitatea sa practice
activitati sportive, nu numai la lectiile de Educatie fizica, dar si inscriind-se in sectiile sportive
conduse de profesorii catedrei.

Anual se organizeaza Spartachiada ASEM, competitie intre studentii diferitor facultati.
In anul universitar 2013-2014, echipele facultitii Finante au obtinut locul Il in cadrul
campionatului ASEM, obtindnd urmatoarele rezultate: locul II pentru sah; locul III pentru
badminton; locul 111 pentru tenis de masa.

De asemenea, la a treia editie a Spartachiadei Facultatilor si Departamentelor ASEM,
Facultatea Finante s-a plasat pe locul I11.
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Strategia nationala antidrog pe anii 2011-
2018
Pentru a promova un mod sdnatos de viatd fard droguri si alte vicii, curatorii grupelor
academice au organizat o campanie de informare a studentilor despre daunele acestui viciu, cu
urmarile maladiilor difteriei si titanos, precum §i cu necesitatea vaccindrii impotriva acestora..
In cadrul facultatii, de cétre catedra Limbi Moderne Aplicate, au fost organizate dezbateri in
cadrul grupelor academice din anul I de studii pe urmatoarele 3 teme:

» ,,Sandtatea — cea mai mare bogatie”,
» ,Indiferenta in societatea actuala”
» ,Relatiile interpersonale in cadrul grupului”

Programul national de asigurare a egalitatii de gen pe anii 2007-2015

La Facultatea Finante este asigurat accesul studentilor la diferite servicii si privilegii, inclusiv
granturi si burse de studii, pe baza de egalitate, in functie de rezultatele la Tnvatatura, in
activitatea de cercetare, sportiva, culturala etc.

In cadrul facultitii, de citre CSFF si catedra Limbi Moderne Aplicate, au fost organizate
dezbateri in cadrul grupelor academice din anul I de studii pe urmatoarele 5 teme:

Masa rotunda cu genericul “Valoarea vietii”, Organizatd de CSFF pe 24 octombrie 2013;
Masa rotunda ,, Toleranta - parte integranta a drepturilor omului”, Organizata de CSFF
pe 2 decembrie 2013;

Forum ,,Femeia lider. Lectii practice de leadership feminin”, Organizatd de CSFF pe 18
iunie

Dezbateri: “Gender Roles and Stereotypes in Modern Society” / ”Roluri si stereotipuri de
gen 1n societatea moderna”, catedra LM A, martie 2014;

Vizita la expozitia internationald ,,Adevdr, Compasiune, Tolerantd” la biblioteca

municipald. Noiembrie 2013.

YV V. VYV VYV

Politicile de ocupare a fortei de munca pe anii 2007-2015

Facultatea Finante contribuie esential la dezvoltarea specialistilor In domeniul financiar
bancar, prin organizarea si promovarea programelor de instruire profesionald. Profesorii
facultatii sunt implicati activ, 1n calitate de experti si consultanti in diverse programe de instruire
lansate de organizatii nationale si internationale, ceea ce permite perfectionarea continua a
materialelor metodico-didactice si informarea studentilor cu noile programe si proiecte derulate
in cadrul economiei nationale, precum si cu tendintele pe piata fortei de munca.

Totodata, planurile de Invatdmant la specialitatea “Finante si banci® prevad studierea
disciplinelor care contribuie la formarea specialistilor si permit angajarea absolventilor in
calitate de: inspector fiscal, manager financiar in cadrul agentilor economici cu diferite forme de
organizare, agent de asigurare, functionar public, analist financiar, operator in institutiile
bancare, analist de credit, dealer pe piata valutard, consilier financiar, broker sau dealer pe piata
de capital, economist-casier, ofiter de credit, etc.
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De asemenea, in anul universitar 2013-2014, catedrele facultatii au organizat o 8

manifestari, de amploare, in scopul informarii studentilor cu specificul activitatilor din sfera
financiar-bancara si anume:

Masa rotundd cu genericul ,,Cea mai bunad intrebare unei persoane de succes”.
Organizata de CSFF pe 21 noiembrie 2013.

Dezbateri: ,,Positive and Negative Impact of Globalization” / “Impactul pozitiv si
negativ al globalizarii”, noiembrie 2013;

Intalnire cu Directorul Biroului National al Asiguritorilor de Autovehicule - Victor
Cilibic. Organizata de CSFF pe 11 februarie 2014.

Intalnire cu reprezentanti ai ,,Mobias Banca”. Organizati de CSFF pe 20 martie 2014. [
Concurs ,,Bancherul modern — cunostinte teoretice profunde si deprinderi practice
temeinice”, aprilie 2014, catedra BAB;

Masa rotunda: ,,The Role of Psychology in Advertising ”” / ”Rolul psihologiei in
Publicitate”, aprilie 2014;

Proiectul ,,Students today, business women tomorrow”, organizatd de Administratia
Facultatii Finante si Daniela Moisei, in perioada 26 mai — 21 iunie 2014.

Intilnire cu Domnul Valeriu Lazir, Viceprim-ministru, Ministru al Economiei.
Organizata de CSFF 7 iunie 2014.

Profesorii catedrei LMA au realizat sistematic discutii pe 5 teme actuale precum:

,»Azi student — maine viitor specialist”;

»lgiena muncii”,

,,Lineretul studios este viitorul tarii”,

»Fenomenul coruptiei si contracararea acestuia”
»Importanta folosirii tehnologiilor informationale”

X. ACTIVITATEA DE CERCETARE-INOVARE

Academia de Studii Economice a fost evaluata de catre Consiliul National de Atestare si

Acreditare la cea mai inaltad categorie ”A” — recunoastere internationald.

Pe parcursul anului 2013 a fost finalizatd procedura de acreditare stiintificdi a ASEM.

Astfel, pentru anii 2013-2018 ASEM este acreditata pe urmatoarele profiluri stiingifice:

Economie fundamentala si aplicati (coordonator: prof. univ. dr. hab. Eugenia Feuras);
Business si administrare (coordonator: prof. univ. dr. hab. lon Paladi);

Finante, contabilitate si analizd economico-financiara (coordonator: prof. univ. dr.
hab. Ludmila Cobzari)

Integrare europeand si politici sociale (coordonator: prof. univ. dr. hab. Boris
Chistruga);

Tehnologii informationale, Informatica, statisticd §i cibernetici economica
(coordonator: prof. univ. dr. hab. lon Bolun).
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Figura 9. Certificatul de acreditare stiintifica al Academiei de Studii Economice a

Moldovei

10.1. Numarul conducatorilor de doctorat
Lista persoanelor abilitate cu drept de doctorat, , specialitatea stiintificd a acestora
este prezentata in tabelul

Tabelul 9. LISTA
conducatorilor (consultantilor) stiintifici abilitati

Nr

d}o

Gradul
stiintific

Numele, prenumele
conducatorului
(consultantului)

stiintific

Specialitatea la care este
abilitat in calitate de
conducator
(consultant) stiintific

Nr. dispozitiei, data

D Bajerean Eudochia

08.00.12

D nr.1221, 05.10.2011

Bincild Natalia

08.00.10

D nr.1178, 05.10.2011

Belostecinic Grigore

08.00.06

D nr.1210, 05.10.2011

D Bilas Ludmila

08.00.05

D 725, 25.12.2006

D Birca Alic

08.00.05

D nr.1207, 05.10.2011

Bolun lon

08.00.13, 01.05.05

D nr.95, 28.02.2008

D Borcoman Raisa

08.00.05

D nr.1208, 05.10.2011

D Botnari Nadejda

08.00.10

D nr.1215, 05.10.2011

X N@|g|~wWINE

Bucur Vasile

08.00.12

D nr.1218, 05.10.2011

[EY
©

D Busmachiu Eugenia

08.00.10

D nr.1179, 05.10.2011

o
=

D Cara Elena

08.00.11

D 541, 10.03.2006
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http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.05/
http://www.cnaa.md/person/8323/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.05/
http://www.cnaa.md/person/3827/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.13/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/01.05.05/
http://www.cnaa.md/person/5655/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.05/
http://www.cnaa.md/person/2936/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.10/
http://www.cnaa.md/person/4749/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.12/
http://www.cnaa.md/person/4446/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.10/
http://www.cnaa.md/person/8353/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.11/

12. | D Caun Victor 08.00.06 D nr.1730,9.10.2012
13. | DH Chirca Sergiu 08.00.05, 08.00.01, 08.00.14 | D nr.1126, 31.03.2011
14. | DH Chistruga Boris 08.00.01, 08.00.14 D 715, 25.12.2006

15. | D Ciobu Stela 08.00.10 D nr.1094, 06.10.2010
16. | D Cirlan Ana 08.00.10 D 793, 15.06.2007

17. | DH Ciubotaru Maria 08.00.10 D nr.1211, 05.10.2011
18. | DH Cobzari Ludmila 08.00.10 D nr.1212, 05.10.2011
19. | D Cociug Victoria 08.00.10 D nr.1093, 06.10.2010
20. | D Cojocaru Vadim 08.00.05 D nr.1203, 05.10.2011
21. | DH Costas llie 01.05.05, 08.00.13 D nr.69, 28.02.2008
22. | DH Cotelea Vitalie 01.05.05 D nr.867, 28.02.2008
23. | DH Cotelnic Ala 08.00.05 D nr.1204, 05.10.2011
24. | D Covas lilia 08.00.05 D nr.841, 20.12.2007
25. | DH Feuras Eugenia 08.00.01 D nr.1198, 05.10.2011
26. | D Filip Nolea 08.00.01 D nr.1176, 05.10.2011
27. | D Galaju lon 08.00.14 D nr.1222, 05.10.2011
28. | D Godonoaga Anatol 08.00.13 D nr.866, 28.02.2008
29. | D Grabarovschi Ludmila | 08.00.12 D nr.1657, 23.05.2012
30. | DH Hincu Rodica 08.00.10 D nr.1213, 05.10.2011
31. | D lovv Tatiana 08.00.10 D nr.1216, 05.10.2011
32. | DH Lobanov Natalia 08.00.14 D nr.1223, 05.10.2011
33. | D Lopotenco Viorica 08.00.10 D nr.1180, 05.10.2011
34. | D Lupu Victoria 08.00.14 D nr.1224, 05.10.2011
35. | DH Matei Constantin 11.00.02 D nr.1226, 05.10.2011
36. | D Matcu Matei 11.00.02 D nr.1000,05.11.2009
37. | D Mistrean Larisa 08.00.10 D nr.1181, 05.10.2011
38. | DH Moldovan Dumitru 08.00.01 D nr.1197, 05.10.2011
39. | DH Nederita Alexandru 08.00.12 D nr.1219, 05.10.2011
40. | DH Ohrimenco Serghei 08.00.13, 01.05.05 D nr.96, 28.02.2008
41. | DH Paladi lon 08.00.05 D nr.873, 17.04.2008
42. | D Paladi Valentina 08.00.12 D nr.148, 16.02.2012
43. | D Parfentiev Ala 08.00.05 D nr.1041,18.03.2010
44. | D Partachi lon 08.00.11 D nr.1217, 05.10.2011
45. | D Petroia Andrei 08.00.10. D nr.1592, 05.04.2012
46. | D Pisaniuc Maia 08.00.14 D nr.1010, 17.12.2009
47. | DH Pischina Tatiana 08.00.05, 08.00.01 D nr.1177, 05.10.2011
48. | DH Popa Andrei 08.00.05 D nr.1006,17.12.2009
49. | D Portarescu Serghei 08.00.05 D nr.1008,17.12.2009
50. | D Postica Constantin 08.00.14 D nr.1225, 05.10.2011
51. | D Prodan Natalia 08.00.12 D nr.1487, 16.02.2012
52. | DH Sarbu lon 08.00.05 D nr.1205, 05.10.2011
53. | D Savciuc Oxana 08.00.06 D nr.1009,17.12.2009
54. | D Sainsus Valeriu 11.00.02 D nr.1489, 16.02.2012
55. | DH Secrieru Angela 08.00.10 D nr.1214, 05.10.2011
56. | D Solcan Angela 08.00.05 D nr.1209, 05.10.2011
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http://www.cnaa.md/person/2880/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.06/
http://www.cnaa.md/person/3650/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.05/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.01/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.14/
http://www.cnaa.md/person/3660/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.01/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.14/
http://www.cnaa.md/person/16020/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.10/
http://www.cnaa.md/person/8352/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.10/
http://www.cnaa.md/person/3337/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.10/
http://www.cnaa.md/person/4809/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.10/
http://www.cnaa.md/person/17076/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.10/
http://www.cnaa.md/person/2873/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.05/
http://www.cnaa.md/person/4736/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/01.05.05/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.13/
http://www.cnaa.md/person/5766/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.05/
http://www.cnaa.md/person/8340/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.05/
http://www.cnaa.md/person/2854/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.01/
http://www.cnaa.md/person/8316/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.01/
http://www.cnaa.md/person/8367/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.14/
http://www.cnaa.md/person/3635/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.13/
http://www.cnaa.md/person/3826/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.12/
http://www.cnaa.md/person/5962/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.10/
http://www.cnaa.md/person/8347/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.10/
http://www.cnaa.md/person/8368/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.14/
http://www.cnaa.md/person/8348/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.10/
http://www.cnaa.md/person/8369/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.14/
http://www.cnaa.md/person/8349/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.10/
http://www.cnaa.md/person/3659/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.01/
http://www.cnaa.md/person/8358/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.12/
http://www.cnaa.md/person/8364/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.13/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/01.05.05/
http://www.cnaa.md/person/8678/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.05/
http://www.cnaa.md/person/8360/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.12/
http://www.cnaa.md/person/15592/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.05/
http://www.cnaa.md/person/4411/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.11/
http://www.cnaa.md/person/12960/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.14/
http://www.cnaa.md/person/8338/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.05/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.01/
http://www.cnaa.md/person/7310/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.05/
http://www.cnaa.md/person/15064/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.05/
http://www.cnaa.md/person/8370/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.14/
http://www.cnaa.md/person/8361/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.12/
http://www.cnaa.md/person/8321/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.05/
http://www.cnaa.md/person/7372/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.06/
http://www.cnaa.md/person/6652/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.10/
http://www.cnaa.md/person/4726/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.05/

57. | DH Sorocean Olga 08.00.01 D nr.1201, 05.10.2011
58. | D Stratulat Oleg 08.00.05 D 422, 05.01.2006
59. | D Suhovici Ana 08.00.10 D nr.840, 20.12.2007
60. | D Tostogan Pavel 08.00.12 D nr.1183, 05.10.2011
61. | DH Turcova Elena 08.00.05 D nr.1206, 05.10.2011
62. | DH Ustian lon 08.00.01 D nr.1175, 05.10.2011
63. | D Vaculovschi Dorin 08.00.05 D nr.1485, 16.02.2012
64. | D Verejan Oleg 08.00.11 D nr.1182, 05.10.2011
65. | DH Zbirciog Valeriu 08.00.01 D nr.1200, 05.10.2011
66. | DH Siscan Nadejda 08.00.01 D nr.1199, 05.10.2011
67. | DH Siscan Svetlana-Zorina | 08.00.05, 08.00.14 D nr.792, 23.10.2008
68. | D Tiriulnicov Natalia 08.00.12 D nr.1184, 05.10.2011
69. | D Turcanu Gheorghe 08.00.05 D nr.1042, 18.03.2010
70. | DH Turcanu Viorel 08.00.12 D nr.1220, 05.10.2011
71. | D Trofimov Victoria 08.00.14 D nr.1594, 05.04.2012
10.2. Numarul doctoranzilor
Tabelul 10. Numirul doctoranzilor pe specialitati la 1 septembrie 2013
Nr. Cifrul Denumirea specialitatii Total Frecventi | Frecventa
d/o | specialitatii la zi redusa
Doctoranzi
1. 08.00.01. Economie politica; doctrine 10 4 6
economice
2. 08.00.05. Economie §i management (in 38 16 22
ramurd)
3. 08.00.06. Marketing; logistica 13 5 8
4, 08.00.10. Finante; moneda; credit 34 14 20
5. 08.00.11. Statistica economica 9 4 5
6. 08.00.12. Contabilitate; audit; analiza 18 9 9
economica
7. 08.00.13. Metode economico-matematice 2 2
8. 01.05.05 Sisteme informationale 8 1 7
9. 08.00.14. Economie mondiala; relatii 15 8 7
economice internationale
10. | 11.00.02. Geografie economica, sociald si 5 2 3
politica
Total 152 63 89
Postdoctoranzi
1. | 08.00.05. Economie §i management (in 1 1 -
ramurd)
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http://www.cnaa.md/person/8312/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.01/
http://www.cnaa.md/person/8339/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.05/
http://www.cnaa.md/person/8351/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.10/
http://www.cnaa.md/person/8363/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.12/
http://www.cnaa.md/person/5339/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.05/
http://www.cnaa.md/person/8359/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.01/
http://www.cnaa.md/person/2958/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.05/
http://www.cnaa.md/person/20987/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.10/
http://www.cnaa.md/person/8113/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.01/
http://www.cnaa.md/person/4641/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.01/
http://www.cnaa.md/person/8322/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.05/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.14/
http://www.cnaa.md/person/8362/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.12/
http://www.cnaa.md/person/12179/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.05/
http://www.cnaa.md/person/2894/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.12/

10.3. Numadrul de teze sustinute teze sustinute (pe specialititi)
Lista tezelor de_doctor sustinute on ASEM _si confirmate de CNAA In
anul 2013-2014
1. Competitivitatea economiei nationale Tn contextul asiguririi securitatii economice

Autor: Ignatiuc Diana

Specialitatea: 08.00.01 - Economie politica; doctrine economice

Conducitor stiintific: Olga Sorocean, dr.hab., conf.univ., ASEM

doctor habilitat, profesor universitar, Academia de Studii Economice a Moldovei

Teza a fost sustinutd pe 3 septembrie 2013 in CSS si aprobata de CNAA pe 14 noiembrie 2013

2. Perfectionarea contabilititii consumurilor in vederea luirii deciziilor manageriale
Autor: Tugulschi Iuliana

Specialitatea: 08.00.12 - Contabilitate; audit; analizi economica
Conducator stiintific: dr. hab., prof. univ. Bucur Vasile, ASEM:
Teza a fost sustinuta pe 30 octombrie 2013 in CSS si aprobata de CNAA pe 18 decembrie 2013

3. Modalititi de perfectionare a managementului negocierilor (in companiile de
comert din Republica Moldova)

Autor: Sargu Lilia
Specialitatea: 08.00.05 - Economie si management (in ramura)
Conducitor stiintific: Vadim Cojocaru, prof.univ., dr., ASEM

Teza a fost sustinutd pe 29 noiembrie 2013 in CSS si aprobata de CNAA pe 13 februarie 2014

Autor: Croitoru Aliona

Specialitatea: 08.00.05 - Economie si management (ih ramura)

Conducitor stiintific: Andrei Popa, conf.univ., dr.hab., ASEM

Teza a fost sustinutd pe 29 noiembrie 2013 in CSS si aprobata de CNAApe 13 februarie 2014

5.Strategii financiare de dezvoltare a intreprinderilor mici si mijlocii prin prisma
asigurarii unei economii de piata functionale

Autor: Erhan Lica
Specialitatea: 08.00.10 - Finante; moneda; credit
Conducitor stiintific: Ludmila Cobzari, prof.univ.,dr.hab., ASEM

Teza a fost sustinuta pe 29 noiembrie 2013 in CSS si aprobata de CNAA pe 18 decembrie 2013

6.Contabilitatea si controlul de gestiune la intreprinderile de prelucrare a carnii
Autor: Mihaila Svetlana

Specialitatea: 08.00.12 - Contabilitate; audit; analiza economica
Conducator stiintific: Viorel Turcanu, prof.univ.,dr.hab., ASEM

Teza a fost sustinuta pe 29 noiembrie 2013 in CSS si se aprobata de CNAAnpe 18 decembrie
2013

7. Managementul riscului de mediu: probleme si tendinte
Autor: Rabosapca Irina

Specialitatea: 08.00.05 — Economie si management (in managementul mediului)
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http://www.cnaa.md/nomenclature/economy/080001/
http://www.cnaa.md/person/8312/
http://www.cnaa.md/nomenclature/economy/080005/
http://www.cnaa.md/person/2873/
http://www.cnaa.md/nomenclature/economy/080005/
http://www.cnaa.md/person/7310/
http://www.cnaa.md/nomenclature/economy/080010/
http://www.cnaa.md/person/4809/
http://www.cnaa.md/nomenclature/economy/080012/
http://www.cnaa.md/person/2894/

Conducator stiintific: Solcan Angela, dr., conf. univ.

Teza a fost sustinuta pe 20 decembrie 2013 in CSS si se aprobatid de CNAA pe 13
februarie 2014

8. Globalizarea si competitivitatea economica: evolutii si tendinte
Autor: Awad Sami

Specialitatea: 08.00.06 — Marketing; Logistica
Conducator stiintific: Gr. BELOSTECINIC, dr. hab. in economie, prof. univ, academician
Teza a fost sustinuta pe 20 decembrie 2013 in CSS si aprobata de CNAA pe 10 aprilie 2014

9. ASPECTE FISCALE iN COMERTUL INTERNATIONAL
Autor: CORNEA ION
Specialitatea: 08.00.10 — FINANTE; MONEDA; CREDIT
Conducitor stiintific: ULIAN GALINA, doctor habilitat in economie, profesor
universitar

Teza a fost sustinutd pe 19 decembrie 2013 in CSS si aprobata de CNAA pe 13 februarie
2014

10. Rationalizarea Politicii de finantare a unitéitilor economice din agricultura in
contextul strategiilor de dezvoltare
Autor: BULGAC VITALII
Specialitatea: 08.00.10 — FINANTE; MONEDA; CREDIT
Conducitor stiintific: Botnari Nadejda, doctor in economie, conferentiar universitar

Teza a fost sustinuta pe 10 ianuarie 2014 in CSS si aprobata de CNAApe 13 februarie
2014

11. Supotul informational al evaluarii cercetarii stiintifice in Republica Moldova.
Autor: COJOCARU IGOR

Specialitatea: 01.05.05 - SISTEME INFORMATIONALE

Conducitor stiintific: BOLUN ION, doctor habilitat in informatica, profesor
universitar

Teza a fost sustinutd pe 7 februarie 2014 in CSS si aprobat de CNAA la 10 aprilie 2014

12. ASPECTE FINANCIARE ALE ACTIVITATII VAMALE N CONTEXTUL

INTEGRARII REPUBLICII MOLDOVA iN UNIUNEA EUROPEANA
Autor: DABIJA TUDOR

Specialitatea: 08.00.10 - FINANTE; MONEDA ; CREDIT

Conducator stiintific: BUSMACHIU EUGENIA, doctor in economie, conferentiar
universitar

Teza a fost sustinuti pe 7 februarie 2014 in CSS aprobati de CNAA la 10 aprilie 2014

13. Educatia — factor important in valorificarea potentialului economic national
Autor: Tatiana BUCOS

Specialitatea: 08.00.01 — Economie politicii; Doctrine economice

Conducitor stiintific: Nadejda SISCANU, doctor habilitat Tn economie, profesor
universitar
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Teza a fost sustinutd pe 21 februarie 2014 in CSS si aprobata de CNAA la 10 aprilie
2014

14. TREZORERIA — SERVICIU AL STATULUI DE ASIGURARE A ECHILIBRULUI
VALORIC
Autor: SCUTARI SOFIA
Specialitatea: 08.00.10 —- FINANTE; MONEDA ; CREDIT
Conducitor stiintific: MANOLE Tatiana, doctor habilitat in economie, profesor
universitar
Teza a fost sustinuta pe 28 februarie 2014 in CSS si aprobata de CNAA la 10 aprilie
2014

15. UHHOBaUMOHHASI MAPKETHHIOBAsl CTPATErusi KAK OCHOBA ONTHMU3AIINN
NesiTeILHOCTH HAYYHBIX 0uGauoTek / Strategia inovationala de marketing ca
premisa pentru optimizarea activitatii bibliotecii stiintifice.

Autor: RAILEAN ELENA

Specialitatea: 08.00.06 - MARKETING; LOGISTICA

Conducator stiintific: SAVCIUC OXANA, doctor in economie, conferentiar universitar

Teza a fost sustinutd pe 28 februarie 2014 in CSS si aprobati de CNAA la 10 aprilie

2014

16. IMPACTUL INVESTITIILOR STRAINE DIRECTE ASUPRA DEZVOLTARII
BANCILOR COMERCIALE DIN REPUBLICA MOLDOVA
Autor: BURUIANA LORINA
Specialitatea: 08.00.10 — FINANTE; MONEDA; CREDIT
Conducitor stiintific: HINCU RODICA, doctor habilitat Tn economie, profesor universitar
Teza a fost sustinutd pe 14 martie 2014 in CSS si aprobatd de CNAA la 10 aprilie 2014

17. METODE DE EVALUARE ECONOMICA A RESURSELOR FORESTIERE (iN BAZA

MATERIALELOR AGENTIEI "MOLDSILVA”)
Autor: PLATON ION
Specialitatea: 521.03 - ECONOMIE SI MANGEMENT iN DOMENIUL DE
ACTIVITATE
Conducator stiintific: COJOCARU VADIM, doctor Th economie, profesor universitar
Teza a fost sustinutd pe 28 mai 2014 in CSS si se afld in examinare la CNAA
18. Analiza formarii si utilizarii capitalului propriu al societatilor pe actiuni
Autor: Chirilov Nelea
Specialitatea: 522.02 - Contabilitate; audit; analiza economica
Conducator stiintific: dr., conf.univ. Tiriulnicova Natalia, ASEM
Teza a fost sustinutd pe 29 mai 2014 in CSS si aprobata de CNAA la 3 iulie 2014
19. EFICACITATEA DECIZIILOR IN SISTEMUL DE MANAGEMENT, CA
ELEMENT AL CRESTERII COMPETITIVITATII
Autor: ZETIA VASILE
Specialitatea: 521.03 - ECONOMIE SI MANGEMENT iN DOMENIUL DE
ACTIVITATE
Conducitor stiintific: Turcanu Gheorghe, doctor in economie, conferentiar universitar
Teza a fost sustinutd pe 25 iulie 2014 in CSS si se afld in examinare la CNAA
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10.4. Programe/proiecte de cercetare

Tn anul universitar 2013-2014, activitatea de cercetare stiintificd a fost organizati in

cadrul catedrelor, laboratoarelor si centrelor ASEM, conform planului de cercetari stiintifice,
aprobat de Senatul ASEM . Pe parcursul anului 2013, activitatea de cercetare stiintifica executata
in cadrul ASEM a constat din 5 proiecte, finantate de la bugetul de stat si a 15 teme de initiativa.

Cercetarea stiintifica finantata de la bugetul de stat, s-a axat pe realizarea

urmatoarelor proiecte:

......

Republicii Moldova”, codul: 11.817.08.82 A, director de proiect: academician ASM, prof.
univ., dr. hab. Belostecinic Grigore.

» Optimizarea politicilor de crestere economicd in procesul integrarii Republicii Moldova
in Uniunea Europeand”, codul: 11.817.08.81 A, director de proiect: prof. univ., dr. hab.
Chistruga Boris.

proceselor de globalizare si integrare europeana”, codul: 12.840.18.05 A, director de
proiect: conf. cercet. dr. Gutu Corneliu.

wProiectarea intreprinderilor autohtone in lanturi valorice globale de producere,
distributie si servicii bazate pe specializarea functionald in conditiile noii globalizari”,
codul: 12.840.18.02 A, director de proiect: prof. univ., dr. hab. Chistruga Boris.
wEvaluarea performantei inovationale ale intreprinderilor din Republica Moldova —
inno barometru 2013”, codul: 13.124.18.172 T, director de proiect: conf. univ., dr. Harbu
Eduard.

In anul 2013 s-au elaborat un sir de proiecte de initiativa, lista acestor proiecte este

redatd mai jos.

Tabelul 10.Proiecte de initiativa elaborate in cadrul ASEM in anul 2013

Executanti Termef] uI Beneficiar
. . . executaril
Denumirea proiectului
Catedra "Turism si servicii
. . . hoteliere”
1. Tendinte de dezvoltare a turismului TN
end t? ¢ de ottare a turismuit Conducator stiintific: 2013 ASEM
balnear in Republica Moldova
Elena Turcov, dr. hab.,
prof.univ.
2. Studierea aspectelor metodologice,
teoretice si practico-stiintifice a Catedra ,, Merceologie, comert
majorarii nivelului calitatii, si alimentatie publica”
optimizarii gamei sortimentale si Conducator stiintific: 2013 ASEM
imbunatatirii proprietatilor Mihai Cernavca, dr., conf.
consumiste a marfurilor autohtone univ.
de larg consum produse si
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Termenul

Executanti . .. | Beneficiar
. . . executarii
Denumirea proiectului
comercializate n Republica
Moldova
3. CoumasnbHas cTpaTr(uKanus Catedra ,, Teorie si Politici
BOCTOYHO-EBPOIEUCKOIO Economice”
MOTPaHuYbs: crienuduka u Conducator stiintific: 2013 ASEM
IPOOJIEMBI Pa3BUTHS CPEIHETO Olga Sorocean, dr. hab.,
KJlacca prof. univ.
. . Catedra ,, Contabilitate”
4. Probleme privind tranzitia la a ev ra,, L.oniabiitate
. . Conducitor stiintific:
standardele nationale (II) si . ASEM
) ) . . | Alexandru Nederita, dr. 2013
internationale de raportare financiara .
hab., prof. univ.
Catedra ,, Investitii §i piete de
) et capital”
. Rolul 1 1 - o
> ec%;lo;li\;?ssggozr ;:ri?ezvo tarea Conducator stiintific: 2013 ASEM
? Rodica Hincu, dr. hab., prof.
univ.
e o . . Catedra ,, Drept privat”
. Reform - NP .
6. Refo a Juc_11c1ara tendinie si Conducator stiintific: Evlampie 2013 ASEM
strategii de implementare -
Donos, dr., conf. univ.
7. Cercetarea unor probleme actuale ale
matematicii teoretice i applicative: Catedra ,, Matematica”
utilizarea structurilor topologice la Conducator stiintific:
studierea unor sisteme algebrice; lon Bunu, dr. hab., 2013 ASEM
cercetarea i elaborarea algoritmilor prof. univ.
pentru rezolvarea unor probleme
tehnice si economice la calculator
8. Utilizarea metodologilor statistice
internationale si aplicarea modelelor
econometrice in analiza socio- e .
.. .. Catedra ,, Statistica si previziune
economica a Republicii Moldova cconomica”
Etape: Anahza s Rredlctla serl%lo.r ) Conducitor stiintific: 2013 ASEM
cronologice; Masurarea statistica a A . :
. . Ton Partachi dr., prof.univ.
unor aspecte social-economice la
macronivel in Republica Moldova
Catedra ,, Finante §i asigurari”
9. Dezvoltarea sistemului financiar si Conducitor stiintific] Ludmila
contributia acestuia la dezvoltarea Cobzari, dr. hab., prof.univ. 2013 ASEM
economiei Republicii Moldova N. Botnari, dr.,conf.univ.
E. Busmachiu, dr. conf. univ.
. . . Catedra ,, Contabilitate”
10. Racordarea sistemului contabil Y
0 acordarea sistemului contab Conducator stiintific: 2013 ASEM

national la cerintele IFRS

Lilia Grigoroi, dr., conf.univ.
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Executanti Termefl UI Beneficiar
. . . executarii
Denumirea proiectului
11. Probleme 'pI‘IVIIId tranzitia la Catedra “Contabilitate si audit”
Standartele Nationale de Conducitor stiintific:
Contabilitate(IT) si Standartele ., 2013 ASEM
. Alexandru Nederita, dr.
Internationale de Raportare .
. . hab., prof. univ.
Financiara
Catedra "Comunicare
. economica §i didactica”
12 Probleme de comunicare Condugctor stiintific: 2013 | ASEM
economica si didactica -
Raisa Borcoman, dr., prof.
univ.
Catedra ,,Teorie si Politici
. .. Economice”
13-omullﬁ?razd1§é?uelle srfggfltam Conducator stiintific: 2013 ASEM
-asp 9 Nadejda Siscan, dr. hab., prof.
univ.
Catedra ,,Teorie si Politici
14. Analiza si blocajele in calea Economice”
spre economia cunoasterii in Conducitor stiintific: 2013 ASEM
Republica Moldova Eugenia Feuras, dr. hab., prof.
univ.
Catedra ”Relatii economice
15. Fluxurile economice mondiale | internationale”
si regionale in contextul globalizarii | Conducator stiintific: 2013 ASEM
si informatizarii Zorina Siscan, dr. hab., prof.
univ.

Pe parcursul anului 2013 ASEM a asigurat coordonarea cercetarilor economice din cadrul
economiei bazate pe cunoastere, dezvoltirii si integrrii regionale si europene”. In calitate de
coordonator stiinfific al Programului de Stat academicianul Grigore Belostecinic a coordonat cu
succes cercetarile aplicative din cadrul a 5 proiecte de cercetare efectuate de cadrele stiintifice si
universitare de la ASEM, Institutul National de Cercetari Economice al ASM, Universitatea Agrara
de Stat din Moldova, Universitate de Stat ,,Alecu Russo” din Balti.

10.5. Manifestari stiintifice.

Un rol important in popularizarea rezultatelor cercetarilor stiintifice revine manifestarilor
stiintifice, organizate in cadrul Academiei de Stiinte, altor institutii din tara si din strainatate.

Tn anul 2013, cadrele didactice, doctoranzii, competitorii si masteranzii ASEM au participat la
simpozioane, conferinte, seminare si mese rotunde, inclusiv manifestari stiintifice internationale —
total 241. Totodatd, ASEM a organizat in anul 2013 o serie de manifestari stiintifice conform
Planului de mai jos, aprobat anterior de Senatul ASEM.
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Tabelul 11. Manifestdiri stiintifice organizate in ASEM pe parcursul anului 2013

g;;)’ Termenii Statutul Denumirea Organizatorii / persoana responsabila
1. ASEM, INCE al Academiei Romane,
Conferinta Competitivitatea si Prorector cu ac't'ivitate stiintifica si
27-28 e e . A relatii externe
i Stiintifica Inovarea in .
septembrie Internationala | economia cunoasterii Gutu Corneliu, conf. cercet., dr.
Tel.: 022 - 402 -705,
e-mail: cqutu@ase.md; cce@ase.md
2. organizat de
Masa rotunda Cercul Stiintific de drept penal,
,Justitia Catedra Drept Public
civila in Ziua Juristului Conf.univ., dr. A. Armeanic
. contextul marcatd la ASEM” | t.402880
octombrie . - ..
Integrarii
europene” Lect.sup.univ.
organizat de | ., Ziua justitiei civile | Vasiloi Djulieta
Cercul sarbatorita la
Stiintific de ASEM” Asist.univ.mag.
drept penal Codreanu Alina
3. Turcan Galina
022402773
11 octombrie | Masa rotunda Filosofia si a).d(flogia cfp‘@ase.vmd .
economica Chistruga Ilarion
022499887
Kistruga@mail.ru
4. Fluxurile economice
mondiale §i Zorina Siscan, conf.univ.,dr.hab.
octombrie | Masa rotunda regionale in 0796 84 957
contextul globalizarii | zsiscan@ase.md
si informatizarii
5. . Cobzari Ludmila,dr.hab.
Impozitarea Botnari Nadejda
noiembrie | Masa rotunda | veniturilor fizice §i . "
juridice Bugmachiu Eugenia

Balaban Ecaterina

10.6. Valorificarea activitatilor de cercetare.

In anul 2013, activitatea de cercetare stiintifica si inovationald executata in cadrul ASEM,

S-a axat pe realizarea a 15 teme de initiativa (cercetare stiintifica nefinantatd) si 5 proiecte din
sfera stiintei si inovarii, finantate de la bugetul de stat. Suma totala de finantare bugetara, in anul
2013, a constituit 924,8 mii lei, pentru 5 proiecte aplicative, inclusiv 2 proiecte din cadrul
Programului de stat in suma de 300,0 mii lei.

Indicatorii de activitate ai Academiei de Studii Economice din Moldova in anul 2013:
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In ASEM activeazd 338 de cadre stiintifico-didactice, dintre care 33 persoane detin
gradul stiintific de doctor habilitat si 219 de persoane gradul de doctor in economie. Numarul
total al doctoranzilor constituie 143 persoane.

Rezultatele activitatii stiintifice, obtinute in anul 2013, sunt reflectate in 554 de lucrari
publicate, inclusiv: 7 monografii, 8§ manuale, 38 dictionare, lucrari metodice si didactice, 70
articole din publicatii periodice si seriale internationale, 110 articole publicate in reviste
nationale recenzate (B, C), 41 articole au fost publicate in culegeri, 268 materiale si teze ale
comunicarilor la congrese si conferinte, 12 contributii in site-uri web.

Revistele stiintifice ale ASEM acreditate de CNAA (categoria B si C respectiv), pentru
anul 2013, sunt Economica (Nr. 1 (83)/2013, Nr. 2 (84)/2013, Nr. 3 (85)/2013, Nr. 4 (86)/2013)
si Analele Academiei de Studii Economice a Moldovei (Nr. 1 (11) /2013 si Nr. 2 (11) /2013).
Anul 2013 sumeaza si o listd de publicatii reprezentative ca manuale, note de curs, monografii
etc. (Anexa 1).

In 2013 ASEM a implementat 3 proiecte TEMPUS V si a castigat 3 proiecte TEMPUS V,
dintre care la 1 proiect este coordonator national.

Pe parcursul anului 2013 cadrele didactice, studentii si doctoranzii ASEM au beneficiat
de mobilitate academica in cadrul a 2 proiecte ERASMUS MUNDUS.

Pe parcursul anului curent cadrele didactice, doctoranzi si competitorii ASEM au avut
peste 280 de participari la conferinte, simpozioane si alte manifestari stiintifice, inclusiv
evenimente stiintifice internationale, care au avut loc in Romania, Franta, Italia, Cehia, Grecia,
Polonia, Bulgaria, Rusia, Ucraina. Peste 450 de masteranzi si studenti ASEM au participat la
Simpozionul International al Tinerilor Cercetitori (editia XI). In cadrul catedrelor activeazi 28
cercuri stiintifice studentesti, in care sunt antrenati 750 de studenti.

In anul 2013, cu contributia catedrelor si a altor subdiviziuni ale ASEM, au fost
organizate 19 manifestari stiintifice cu participare internationald si nationald. printre care putem
mentiona urmatoarele conferinte stiintifice internationale: ,,60 de ani de Tnvatamant economic
superior in Republica Moldova: prin inovare si competitivitate spre progres economic”,
septembrie 2013, ”Bancile in economia concurentei, incertitudinii, inovarii §i integrarii”, mai
2013, Simpozionul Stiintific al Tinerilor Cercetatori, aprilie 2013.

In cadrul ASEM au activat 6 consilii stiintifice specializate cu drept de examinare a
tezelor de doctor in stiinfe economice §i 7 seminare stiingifice de profil. Pe parcursul anului
cadrele didactice si doctoranzii ASEM au sustinut o teza de doctor habilitat si 4 teze de doctor.

Printre rezultatele obtinute cu valoare teoreticd si aplicativa semnificativa din cadrul
proiectelor nominalizate, mentiondm:

e a fost efectuatd pozitionarea Republicii Moldova in dinamica regionald a dezvoltarii
economiel bazate pe cunoastere;

e a fost constatatd o tendintd generala de imbunatatire a aprecierilor si pozitiei Republicii
Moldova in clasamentele internationale dupd indicatorii ce determind dezvoltarea si
implementarea tehnologiilor informationale si comunicationale, o imbunatatire partiald a
celor care tin de regimul institutional si stimulente economice, si o inrdutatire a pozitiilor
detinute dupa indicatorii ce tin de educatie, inovare si transfer tehnologic;

e au fost identificate directiilor de dezvoltare economica in Republica Moldova ce ar
facilita incadrarea intreprinderilor autohtone in lanfurile valorice globale, au fost
specificate etapele In procesul credrii brandurilor globale;
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e au fost identificati factorii ce conditioneaza participarea firmelor autohtone in retelele de
offshoring international, elaborate recomanddrile privind integrarea intreprinderilor
autohtone in retelele (valorice) globale de producere: industria confectiilor si IT.
regional pentru anul 2013;

e au fost chestionate cele mai reprezentative intreprinderi si au fost definite impedimentele
majore de dezvoltare durabila a sectorului real al economiei, determinatd incidenta
factorilor cu impact negativ in derularea afacerilor in 2013 comparativ cu anii 2012-2010;

e a fost determinatd competitivitatea potentialului de export dupd nivelul intensitatii
tehnologice al produselor exportate pentru anii 2010-2013 dupa metodologia si
clasificarea UNCTAD.

e au fost identificate avantajele comparative existente ale Republicii Moldova, prin analiza
structurii exporturilor (indicelui de concentrare) si identificarea oportunitatilor de
respecializare a exporturilor Republicii Moldova;

e au fost identificate produsele cu o valoare adaugatd inaltd, In care urmeaza si se
specializeze Republica Moldova pentru a spori volumul exportului si contributia acestuia
la cresterea economica;

e au fost identificate conditiile pentru aparitia unui mediu de afaceri inovativ Tn Republica
Moldova — drept fundament de creare a produselor cu valoare adaugata sporita;

e a fost determinat impactul inovatiilor asupra cresterii economice a Republicii Moldova;

e au fost identificate beneficiile obtinute de companiile din tarile emergente si a Republicii
Moldova integrate in lanturile valorice globale, precum si determinarea impactului
acestor companii asupra cresterii economice in tarile gazda;

¢ a fost elaborat conceptul de offshoring international (outsourcing intra-firma).

e au fost identificarea directiilor de dezvoltare economica in Republica Moldova ce ar
facilita incadrarea intreprinderilor autohtone in lanturile valorice globale;

e au fost specificate etapele in procesul credrii brandurilor globale si identificate factorii ce
conditioneaza participarea firmelor autohtone in retelele de offshoring international;

e au fost elaborate recomandari privind integrarea intreprinderilor autohtone in retelele
(valorice) globale de producere: industria confectiilor si IT;

e a fost elaboratda baza de date statistice nationale cu indicatori privind performanta
inovationala in Republica Moldova;

Pe parcursul anului 2013, activitatea de cercetare stiintificd executata in cadrul ASEM a
constat din 5 proiecte, finantate de la bugetul de stat cu o suma totala de 924,8 mii lei 1 15 teme
de initiativa.

10.7. Volumul activitatilor de cercetare pe facultati.
Activitatea de cercetare stiintifica pe facultati se prezinta mai jos.

~ Facultatea ”Business si Administrarea Afacerilor”
In anul universitar 2013 — 2014, 14 profesori din carul facultatii au fost abilitati in calitate de
conducatori (consultanti) stiintifici.
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Tabelul 12. Lista conducatori (consultantilor) stiintifici abilitati -
profesori la facultatea BAA

Nr. Numele, prenumele conducitorului Abilitare
d/o (consultantului) stiintific
521.03. Economie si management in domeniul de activitate
1.| Bilas Ludmila, dr., conf.univ. 25 decembrie 2006, nr.725
2.| Cojocaru Vadim, dr., prof.univ. 5 octombrie 2011, nr.1203
3.| Cotelnic Ala, dr. hab., prof.univ. 5 octombrie 2011, nr.1204
4.| Covas Lilia, dr., conf.univ. 20 decembrie 2007, nr.841
5.| Paladi lon, dr. Hab., prof. univ. 17 aprilie 2008, nr. 873
6. | Parfentiev Ala, dr., conf.univ. 18 martie 2010, nr.1041
7.| Portarescu Serghei, dr., conf.univ. 17 decembrie 2009, nr.1008
8.| Sérbu lon, dr. hab., prof.univ. 5 octombrie 2011, nr.1205
9.| Solcan Angela, dr., conf.univ. 5 octombrie 2011, nr.1209
10| Turcova Elena, dr. hab., prof.univ. 5 octombrie 2011, nr.1206
11| Turcanu Gheorghe, dr., conf.univ. 18 martie 2010, nr.1042
521.04. Marketing si logistica

12| Belostecinic Grigore, dr. hab., prof. univ. 5 octombrie 2011, nr.1210
13| Caun Victor, dr., prof.univ. 31 octombrie 2005, nr.98
14| Savciuc Oxana, dr., conf.univ. 17 decembrie 2009, nr.1009

Conform datelor, 1 ianuarie 2014, in cadrul ASEM 1si faceau studiile la specialitatea :

- 521.03. Economie si management in domeniul de activitate - 34 doctoranzi, inclusiv 6
cetateni straini, si 1 post doctorand;

- 521.04. Marketing si logistica - 13 doctoranzi.

Pe parcursul anului universitar au fost sustinute si confirmate 5 teze de doctor in economie:

1. Modalitati de perfectionare a managementului negocierilor (in companiile de comert
din Republica Moldova)

Autor: Sargu Lilia

Specialitatea: 08.00.05 - Economie si management (in ramura)

Conducitor stiintific:Vadim Cojocaru, prof.univ., dr., ASEM

Teza a fost sustinuta pe 29 noiembrie 2013 in CSS si aprobata de CNAA pe 13 februarie 2014
2. Implicatii manageriale in sporirea competitivitatii bancilor comerciale

Autor: Croitoru Aliona

Specialitatea: 08.00.05 - Economie si management (in ramura)

Conducator stiintific: Andrei Popa, conf.univ., dr. hab., ASEM

Teza a fost sustinuta pe 29 noiembrie 2013 in CSS si aprobata de CNAA pe 13 februarie 2014

3. Globalizarea si competitivitatea economica: evolutii si tendinte
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Autor: Awad Sami

Specialitatea: 08.00.06 - Marketing; logistica

Conducator stiintific: Grigore Belostecinic, doctor habilitat, profesor universitar, ASEM
Teza a fost sustinuta pe 20 decembrie 2013 in CSS si aprobata de CNAA pe 10 aprilie 2014

4. Managementul riscului de mediu: probleme si tendinte

Autor: Rabosapca Irina

Specialitatea: 08.00.05 - Economie si management (in ramura)

Conducator stiintific: Angela Solcan,doctor, conferentiar universitar, ASEM

Teza a fost sustinuta pe 20 decembrie 2013 Tn CSS si aprobata de CNAA pe 13 februarie 2014

5. Strategia inovationald de marketing ca premisd pentru optimizarea activitatii
bibliotecii stiintifice

Autor: Railean Elena

Specialitatea: 08.00.06 - Marketing; logistica

Conducator stiintific: Oxana Savciuc,doctor, conferentiar universitar, ASEM

Teza a fost sustinutd pe 28 februarie 2014 in CSS si aprobatda de CNAA pe 10 aprilie 2014

Activitatea Seminarului Stiintific de Profil
16 profesorii de la facultate sunt membrii al Seminarului Stiintific de Profil "Managementul si
marketingul in economia contemporand” din cadrul Academiei de Studii Economice din
Moldova. Seminarul include specialitatile 08.00.05 Economie si management (in ramurd) si
08.00.06 Marketing si logistica. Presedintele seminarului: Prof. univ. Ala Cotelnic,
vicepresedinte: conf. univ. Oxana Savciuc, secretar stiintific dr. conf. Igor Melnic.

Profilul Stiintific Business si Administrarea
58 de profesori de la facultate sunt membrii sunt implicate in activitatea profilul stiintific
Business si Administrarea (coordonator: prof. univ., dr. hab. In Paladi).

Programe/proiecte de cercetare
Profesorii de la catedrele Management si Marketing si logistica participa la realizarea mai multor
proiecte de cercetare:
- 11.817.08.82A “Economia bazatd pe cunoastere ca factor de crestere a
stiintifice aplicative in domeniul valorificarii resurselor umane, natural si informationale
pentru dezvoltarea durabila a economiei tarii”) — director de proiect prof. univ. G.
Belostecinic, prof. univ. Cotelnic Ala, Zamaru Victor, dr. Savciuc Oxana, Saharneanu
Liliana. Proiectul finiseaza in 2014.
Moldova in contextul proceselor de globalizare si integrare” prof. univ. G.
Belostecinic, prof. univ. Cotelnic Ala, Melnic Igor, dr. Proiectul finiseaza in 2013.
Tn cadrul temelor de cercetare realizate de catedre:
- ”Dezvoltarea sistemelor integrate de management si sporirea competitivitatii
agentilor economici” - cat. Management, conducator stiintific dr., conf. G. Turcanu;

67


http://www.cnaa.md/nomenclature/economy/080006/
http://www.cnaa.md/person/2986/
http://www.cnaa.md/nomenclature/economy/080005/
http://www.cnaa.md/person/4726/
http://www.cnaa.md/nomenclature/economy/080006/
http://www.cnaa.md/person/7372/

”Dezvoltarea intensiva a marketingului in intreprinderile comerciale si sfera non-
profit” - cat. Marketing si Logistica , conducator stiintific dr., conf. O. Savciuc,
”Tendinte de dezvoltare a turismului balnear in Republica Moldova” - cat. Turism si
Servicii Hoteliere, conducator stiintific prof. univ. E. Turcov;

”Studierea aspectelor metodologie , teoretice si practico-stiintifice a majorarii
nivelului calitatii, optimizirii gamei sortimentale si imbunitatirii proprietitilor

consumiste ale marfurilor autohtone de larg consum produse si comercializate in

2

Republica Moldova
Cernavca

- cat. Merceologie si comert, conducator stiintific dr., conf. M.

au fost publicate articole stiintifice in reviste “Economica”, ”Academos”, Analele ASEM,
Review of management, Brasov, Romania, etc. etc.

Profesorii facultatii de la catedrele facultatii

conducerea tezelor de masterat.
La facultate activeazd mai multe cercuri stiintifice studentesti, ca: "Marketer”, catedra de
Marketing si Logisticd, condus de conf. univ. I Macari; “Calitatea marfurilor”, catedra
Merceologie si comert, conducator conf. univ. I. Panfil, ”Tursim”, catedra TSH, conducator,
lector sup. L. Rusu.
Tabelul 13. Programul de activitate al cercurilor stiintifice studentesti (2013-2014)

au fost antrenati in predarea cursurilor si

Nr : Termenul Forma de
Tematica . .
de realizare organizare
Marketer
1./ Publicitatea — mijloc important de motivare a consumatorului
sa reactioneze / Cu participarea d-nei. Nicolenco Cristina - | 31.10.13
director creativ ai agentiei de publicitate MEDIA GRUP Dezbateri
2. Pozitionarea si cum sa ocupi un loc de frunte 1n mintea
consumatorilor / Cu participarea dl. Stipanov Mihai - | 22.11.13
Manager al companiei ,,Focus Marketing”. Masa rotunda
3.| Strategii de creare, cucerire si dezvoltare a pietelor de desfacere
/ Cu participarea dl. M. Stipanov — Manager General al 10.12.13 Dezbateri
companiei ,,FOCUS MARKETING”
4. Cum sa cuceresti o nisa de piata si sa fii competitiv / Cu Dezbateri
participarea d-lui D. Barbulescu — Marketing - director ,,Efes 21.02.14
Vitanta Breveri Moldova”
5. Motivarea si focusarea — factori importanti de creare/cucerire si Masa rotunda
dominare a pietii de desfacere / Cu participarea dnei. Irina | 21.03.14
Frunze — directorul departamentului de marketing MOLDCELL
6. Cum si activezi alaturi de rechini si sa devii lider / Cu Dezbateri
participarea d-lui Alexei Munteanu - marketing — director 25.04.14
comercial al companiei STARNET
Tursim
7. Valorificarea si promovarea turismului rural, ecologic si | 11.03.2014 | Seminar
cultural Tn Republica Moldova
8.| Turismul si dezvoltarea durabild. Tendinte actuale. 15.04.2014 Seminar
9. Analiza ofertei de cazare si alimentatie 1n Republica Moldova 13.05.2014 Masa rotunda
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Manifestari stiintifice si stagii peste hotare
Cadrele didactice ale facultatii sunt implicate in organizarea numeroaselor manifestari stiintifice
nationale sau internationale, atdt in calitate de reprezentati ai corpului academic al
facultatii/ASEM, cat si de membri ai unor prestigioase asociatii sau organizatii stiintifice si
profesionale.
Tn anul universitar 2013-2014 in cadrul facultitii au fost organizate mai multe manifestari
stiintifice atat cu participarea profesorilor, cat si studentilor.

CONFERINTA STIINTIFICA INTERNATIONALA "60 de ani de invitiméant

economic superior in Republica Moldova: prin inovare si competitivitate spre progres
economic"'
In perioada 27 - 28 septembric 2013 la ASEM a fost organizati Conferinta Stiintifica
Internationala "'60 de ani de invatdmant economic superior in Republica Moldova: prin inovare
si competitivitate spre progres economic", In cadrul Facultatii BAA si-a desfasurat lucrarile
sectiunea “Inovarea si competitivitatea ca factor de crestere economica”, in lucrarile acesteia
au participat cca. 55 profesorii facultatii, invitatii de la alte universitati din tara, cat si peste
hotare.

MASA ROTUNDA ”Making collabotarion count”
Masa rotunda a fost dedicatd Zilei mondiale a calitatii si organizatd de catedra de Management
si cea de Merceologie, Comert si Alimentatie Publica pe data de 14 noiembrie 2013. In cadrul
mesei rotunde am fost prezentate 7 comunicari. Numarul de participanti - 35 profesori, studenti,
manageri. (Anexa 8).

SIMPOZION STIINTIFIC ”Ajustarea politicilor de marketing ale intreprinderilor

din perspectiva protectiei drepturilor consumatorilor”
6 martie 2014 in cadrul catedrei Marketing si logistica a fost organizat Simpozionul stiintific cu
genericul ,,Ajustarea politicilor de marketing ale intreprinderilor din perspectiva protectiei
drepturilor consumatorilor” la care a participat directorul APDCM Cuzimuc Al., decanul
faculttii Solcan Angela, conf.univ.,dr., membrii catedrei si reprezentanti din rindul studentilor.
Tn context au fost prezentate trei comunicari stiintifice si s-au facut dezbateri aprinse pe marginea
subiectelor abordate. Programa se anexeaza (Anexa9).

CONFERINTA NATIONALA CU PARTICIPARE INTERNATIONALA
”STRATEGII SI POLITICI DE MANAGEMENT IN ECONOMIA
CONTEMPORANA?”, ed. a 3-a

Conferinta nationald cu participare internationald Stiintificd Internationald "STRATEGII S$I
POLITICI DE MANAGEMENT IN ECONOMIA CONTEMPORANA” ed. a 3-a) a fost
organizatd de Facultatea de Business si Administrarea Afacerilor si catedra Management in
perioada 28- 29 martie 2014. Conferinta si-a propus sa asigure un larg schimb de experienta intre
specialisti din diferite domenii privind elaborarea si dezvoltarea unor strategii si politici de
management pentru organizatiilor din Republica Moldova in contextul integrarii tarii noastre in
Uniunea Europeana.
Lucrarile conferintei s-au desfasurat in 2 sectiuni:

- Strategii manageriale in economia concurentiald

- Dezvoltarea spiritului antreprenorial

69



Conferinta a fost inclusa in Planul manifestarilor stiintifice ale Academiei de Studii Economice
din Moldova preconizate pentru anul 2014.

Comunicarile stiintifice prezentate de participanti au fost publicate in lucrarea: "STRATEGII SI
POLITICI DE MANAGEMENT IN ECONOMIA CONTEMPORANA”, 28 — 29 mar. 2014 —
Ed. a 3-a. — Chisindu: ASEM, 2014. — 244 p. Total — 85 comunicari.

In lucrarile conferintei au fost implicate cercetitori din 6 tari:

- Republica Moldova: ASEM, UTM, Universitatea de Stat ”B.P. Hasdeu” din or. Cahul,
Universitatea de Stat ,,A. Russo” din or. Balti, ULIM, US Comrat, UCCM,;

- Romania: Universitatea Valahia, Targoviste; Universitatea din Bucuresti; Universitatea
crestind Dimitrie Cantemir, Bucuresti; Universitatea Tomism Constanta; Universitatea
Alexandru Ioan Cuza lasi;

- Bielorusia: benopycckuii rocyapcTBEHHbBINH dKOHOMUYECKUH YHHBEPCHUTET;

- Ucraina: J[loHenkuii HaIMOHAJIbHBIA YHHUBEPCUTET, XEpPCOHCKUN HAIIMOHAIBHBIN
TeXHUYECKU  yHUBepcuTeT; [ocynapcTBEHHBIH  XHUMHKO TexHonornueckui
yHuBepcureT, JlHenponerpoBck; KHOY umenn Bamguma I'erbmana, Kues;
locynapctBennast arpapHas akaaemus, l[lonrtaBa;  KpuBopokckuil HaimoHaIbHBIN
yHuBepcuteT;  JIbBOBCKas NOJHMTEXHWKA, JIpBOB;  3amopo’kckas rocyaapcTBEHHAs
UHXeHepHas akajnemusi; [Ipra3oBCKuil TOCyIapCTBEHHBIH TEXHUYECKUN YHUBEPCUTET;
Hannonanehelii yausepcurer KueBo-MorumisHckas akaaemus;

- Rusia: Ky6anckoro I'ocynapcrBennoro YHuBepcurera, Kpacnoaap;

- Franta: facultatea Jean Monnet, Paris Sud XI.

SIMPOZIONUL INTERNATIONAL AL TINERILOR CERCETATORI, Editia a XII-a,
ASEM

Tn perioada 3 - 4 aprilie 2014, a avut loc Simpozionul Stiintific al Tinerilor Cercetatori
ASEM-2014 (Editia a XII-a) (simpozion anual de comunicari stiingifice studentesti). Studentii
au avut posibilitatea de-a se inscrie la una din urmatoarele 5 sectiuni:

- Managementul in economia contemporana;

- Noi abordari si aplicatii ale marketingului;

- Turism si servicii hoteliere,

- Analiza pietei, sortimentului si calitatii marfurilor de larg consum,
- Proprietatea Intelectuala — instrument pentru dezvoltarea afacerii

In total la Simpozion au participat 141 de studenti si au fost prezentate 82 de lucrari stiintifice (in
anul univ. 2012 — 2013 numarul acestora era de 130 de studenti si respectiv 84 comunicari). La
Simpozion au participat atit studentii de la ASEM, cit si cei de la Universitatea de Stat din
Comrat, UTM, UCCM, Colegiul de comert. Tuturor participantilor li s-a acordat diplome de
participare, studentii care au prezentat lucrari originale si interesante au fost premiati cu carti, iar
tezele comunicdrilor vor fi publicate in lucrarea ”Simpozionul stiintific al tinerilor cercetatori ”
ed. a Xll-a.

Sectiunea MANAGEMENTUL IN ECONOMIA CONTEMPORANA: 15 lucrari stiintifice, 24
de participanti.
Diploma de Gradul I:

- Borta Ana, BA 138: ,,Rolul comunicarii eficace in cadrul intreprinderii”.
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Diploma de gradul II:

- Ostrovschii Andrei, EG 121: ,,Disfunctionalitatile mediului de afaceri din Republica
Moldova la etapa actuala”

- Dimitroglo Maria - Universitatea de Stat din Comrat: ,,Bnusaue renaepHoro gakropa Ha
(dbopMHpoBaHUE CTHIICH PyKOBOJICTBA B MOBEICHUYCCKUX CTPATETHSIX MPEIIPUHIMATEICH —
pyKOBOAUTEIEH .

Diploma de gradul II1:

- Lungu Natalia, BA 131: ,,Abordarea comparativa a profilului intreprinzatorului autohton
in perioada ante si post-criza economici si financiard internationald”;

- Godorogea Dumitru, BA 119: ,,Planificarea costurilor in constructii, in baza materialelor
IM 5AQ Invest SRL”

- Ivanscenco lulia, BA 11K: ,MoTuBanoHHBII MEHEPKMEHT Kak (PaKTOp MOBBILICHUS
s dexTUBHOCTH yrpaBieHus” .

Sectiunea: PROPRIETATEA INTELECTUALA - INSTRUMENT PENTRU
DEZVOLTAREA AFACERII: 5 lucrari stiintifice, 43 de participanti.

Diploma de Gradul I:
- Tverdohleb Sabina, MPI 131: ”Creativitatea la locul de munca”

Diploma de gradul 11:
- Cojocaru lgor, MPI 131: ”Creativitatea la locul de munca”
- Trocinel Ludmila, MPI 131, Tomsa Elena, MPI 131: ”Progresul tehnico-stiintific si
efectele acestuia in contextul dezvoltarii durabile”.

Diploma de gradul II1:
- Beregoi Maria si Filat Cristina, MPI 131: ”Creativitatea si educatia — performanta in
educatie”
- Chistruga Mihaela si Burlacu Snejana, MPI 131: "Inventiile secolului XX si sec. XXI”.

In calitate de partener care a oferit premii speciale a fost AGEPI.

Sectiunea NOI ABORDARI ST APLICATII ALE MARKETINGULUI: 26 lucriri stiintifice, 36
de participanti.
Diploma de Gradul I:
- Bujala Elvira,Cospormac Nicoleta MKL 112, Marian Daria, Radu Mihaela MKL113:
»Cercetarea privind perceperea drepturilor consumatorilor de catre student”
cond. st.: confouniv., dr. Solomatin Ala
- Vakarov Vladislav, Antoniu Alexandr, MKL 127: ,H3yueHue OTHOIICHHUS
MOJIB30BaTENEN K pecypcaM MOJIgHEeTa”
cond. st.: conf.univ., dr. Zgherea Georgetta
- GaluscaVeaceslav, Struc Andrei, MKL III, UTM: ,, Perceptia studentilor referitor la
pregdtirea profesionald pe care o ofera mediul academic si modalitatile de gestionare a
resurselor financiare disponibile, si a timpului liber”
cond. st.: conf.univ., dr. Melnic Igor
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b) detinatori de Diploma de Gradul 11:
comunicdrile:

Diploma de Gradul 11:
- Panfil Cristina, FB-11G: ,Politica de marketing bancar intr-un mediu modern
competitiv”’
cond. st.: conf.univ., dr. Cristafovici Profira
- Harea Veronica, MKL 123: ,,Locuinta proprie — vis sau realitate”
cond. st.: lector superior Rotaru Olesea
- Jardan Ana, MKL 121: ,Publicitatea on-line — ingredientul necesar in planul de
promovare eficient”
cond. st.: lector superior Rotaru Olesea

Sectiunea TURISM SI SERVICII HOTELIERE: 12 lucrari stiintifice, 16 participanti.

Diploma de Gradul I:
- Ursu Petru, T 123

cond. st.: conf. univ.,dr. Livandovschi R.
- Ceban Evghenii, T 117

cond. st.: conf. univ.,dr. Livandovschi R.

Diploma de Gradul 11:

-  Rosu Alexandra, T 122
cond. st.: lector sup. Rusu L.

- Poperecinaia Jana, T 117
cond. st.: conf. univ.,dr. Turcan Natalia

Sectiunea ANALIZA PIETEL, SORTIMENTULUI SI CALITATII MARFURILOR DE LARG
CONSUM: 24 lucrari stiintifice, 22 participanti.

Diploma de Gradul I:

- Chicu Tatiana, Cebotari Ana, TAP 121: ,Controlul microbiologic al mediului
inconjurdtor: analiza sanitard a aerului si a suprafetelor de contact cu produsele
alimentare”

cond. st.: Calmas V.Conf. univ., dr.

- Badiu Ana, TAP 121:,Calitatea oudlor comercializate de catre producatorii autohtoni”

cond. st.:: Calmas V.Conf. univ., dr.

- Dubhlicher Dragailina, Duca Rodica, TAP 121 : , Modalitati de identificare a falsificarii
uleiului de masline extra-virgin”

cond. st.: Calmas V.Conf. univ., dr.
Diploma de Gradul 11:

- Pisaroglo Tatiana, TAP 121: ,Determinarea sortimentului si calitatii  untului

comercializat pe piata de consum a mun. Chisinau”,
cond. st.: Fedorciucova S.Conf. univ., dr.
- Podubnii Mirela, TAP 131 : ,,Suplimentele alimentare: medicamente sau alimente?”
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cond. st.: Handrabura A. Lector superior
- Damaschin Mariana, MerC 112 : ,Evaluarea calitatii si studierea
paltoane pentru dame”
cond. st.: Spac Gh. Conf. univ., dr.

sortimentului de

TELECONFERINTA INTERNATIONALA A TINERILOR CERCETATORI
"CREAREA SOCIETATII CONSTIINTEI", ed. a III-a
Teleconferinta internationald a tinerilor cercetatori a fost organizatd de Academia de studii
Economice a Moldovei, Academia Romano — Americana de stiinte si arte, Los Angeles, Illinois
State University, Chicago, Academia de studii economice din Bucuresti, Universitatea “Vasile
Alecsandri” din Bacau, Universitatea “Al. I. Cuza” din lasi, Academia de muzica “Gh. Dima”
din Cluj-Napoca in perioada 11-12 aprilie 2014.

Coordonator - Dumitru TODOROI, Prof. dr. hab., m. c. ARA, Presedinte (Chiginau).

Pe parcursul anului universitar 2012-2013, colaboratorii Facultatii Business si Administrarea
Afacerilor au efectuat stagii de perfectionare, participari la conferinte dupa cum urmeaza:
Tabelul 14. Participarea la congrese, simpozioane,seminare stiintifice, mese rotunde a
cadrelor didactice

Tema evenimentului

Institutia organizatore,
orasul, tara,
data desfasurarii

Autorul comunicarii

Conferinta Stiintifica Internationala «60 de ani de | ASEM, Chisinau, 27 - | Savciuc Oxana,
invatamant economic superior in Republica | 28 septembrie 2013 conf.univ.,dr., sef
Moldova: prin inovare si competitivitate spre catedra,
progres economic,

.| Masa rotunda “Insertia pe piata muncii a | ASEM, BIl. A, Sala | Savciuc Oxana,

absolventilor ASEM si promovarea relatiilor de
parteneriat cu angajatorii din R.M.”

Senatului, 12 decembrie
2013/ 19 decembrie
2013/ 30 ianuarie 2014/

conf.univ.,dr., sef
catedrd, moderator

.| Masa rotunda “Inserfia pe piata muncii a
absolventilor ASEM si promovarea relatiilor de
parteneriat cu angajatorii din R.M.”

ASEM, BIl. A, Sala
Senatului, 12 decembrie
2013/ 19 decembrie
2013/ 30 ianuarie 2014/

Belostecinic Gr.
Rectorul ASEM
Prof. univ., dr. hab.
Acad. al A.S.M.
moderator

Conferinta Stiintifica Internationala «60 de ani de
invatamant economic superior in Republica
Moldova: prin inovare §i competitivitate spre
progres economic,

ASEM, Chisinau, 27 -
28 septembrie 2013

Kovaliova E. asist.univ.

Conferinta Stiintifica Internationala «60 de ani de | ASEM, Chisinau, 27 - | Grosu V.
invataimant economic superior in Republica | 28 septembrie 2013 lect.sup.,dr.
Moldova: prin inovare si competitivitate spre

progres economic»,

Conferinta Stiintifica Internationala «60 de ani de | ASEM, Chisinau, 27 - | Belostecinic Gr.
invatamant economic superior in Republica | 28 septembrie 2013 Rectorul ASEM

Moldova: prin inovare si competitivitate spre

Prof. univ., dr. hab.
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progres economic,

Acad. al A.S.M.

7. | Conferinta Stiintificd Internationala «60 de ani de | ASEM, Chisinau, 27 - | Melnic Igor,
invatamant economic superior in Republica | 28 septembrie 2013 Conf.univ.,dr.
Moldova: prin inovare si competitivitate spre
progres economic,

8. | Simpozionului stiintific international ”Agricultura | UASM, Chisinau, | Rapcea Vitalie,
Moderna — Realizari si Perspective” consacrat | septembrie 2013 Lect.sup.
aniversarii a 80 de ani de la Iinfiintarea
Universitatii Agrare de Stat din Moldova

9.| Conferinta stiintifica internationala ”Sisteme de | Academia de Transport, | Rapcea Vitalie,
transport si logistica” Informatica si | Lect.sup.

Comunicatii, Chisinau,
decembrie 2013

10| Conferinta Stiintifica Internationala «60 de ani de | ASEM, Chisinau, 27 - | Golovco Vasile,

invatamant economic superior in Republica | 28 septembrie 2013 Lect.sup.
Moldova: prin inovare si competitivitate spre Faina Ivan , Lect.univ.
progres economic, CHIRIAC L., Lect.sup.
, dr.
ROTARU O., Lect.sup.
Rapcea Vitalie,
Lect.sup.

11| Conferinta Internationala ,,Promovarea egalitatii | ASEM,12  decembrie | Siscan Ecaterina
de sanse in educatie si culturda: rolul | 2013 Lect.sup.
bibliotecilor”, Solcan Angela, dr.

conf.

12| Simpozionul economic international “Cresterea | Chisinau, 27 iunie 2013 | Belostecinic Gr.
economica si stabilitatea financiara,,. Rectorul ASEM

Prof. univ., dr. hab.
Acad. al A.S.M.

13| Conferinta stiintifica ,,Cresterea economica Chisinau, ASEM, 27 | GrosuV.
calitativa: aspecte teoretice si practice”. februarie, 2014. lect.sup.,dr.

14| Masa rotunda ,,Ajustarea politicilor de marketing | catedra ,,Marketing si | Savciuc Oxana,
ale intreprinderilor din perspectiva protectiei Logistica” ASEM | conf.univ.,dr., sef
drepturilor consumatorilor” , impreuna cu ANPDC, catedra, moderator si

06 martie 2014, comunicare
Prezenti membrii
catedrei (15 persoane)
15| Masa rotunda ,,Ajustarea politicilor de marketing | catedra ,,Marketing si | Tatiana Gaugas
ale Intreprinderilor din perspectiva protectiei Logistica” ASEM | Lect. sup.
drepturilor consumatorilor”, impreuna cu ANPDC,
06 martie 2014,
16| Simpozionul Stiintific al Tinerilor Cercetatori, ASEM, 4-5 aprilie 2014 | Tatiana Gaugas
Lect. sup.
17| Conferinta Internationala ,,IN CAUTAREA (RE) | UTM, 21-22 noiembrie | Tatiana Gaugas

DEFINIRII AUTONOMIEI UNIVERSITARE”,

2013

Lect.sup.
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18| Conferintei Stiintificd Internationala Jubiliard | Chisinau, USM, 01-02 | Kovaliova E.
«Modalitati de eficientizare a sistemului | noiembrie 2013 Lect. univ.
economico-financiar in  scopul  dezvoltarii
economice durabile a Republicii Moldova»

19| Conferintei Stiintificd Internationala Jubiliara | Chisinau, USM, 01-02 | Zgherea Georgeta
«Modalitati de eficientizare a sistemului | noiembrie 2013 Conf.univ.,dr.
economico-financiar in  scopul  dezvoltarii
economice durabile a Republicii Moldova»

20| Conferintei ~ Stiintifico-Practicd  Internationala | Edita a VIII, INCE, | Kovaliova E.
”Cresterea economica in conditiile globalizérii”, | Chisindu, 17-18 | Lect. univ.

octombrie 2013,

21| Simpozionul international al Tinerilor | Chisinau, ASEM, 4-5 | Kovaliova E.

Cercetatori, Editia a XII-a, aprilie 2014 Lect. univ.

22

Conferinta stiintifica internationala: 60 de ani de
invatamant economic superior in Republica
Moldova: prin inovare si competitivitate spre
progres economic”.

ASEM, Chisinau, 27-28
septembrie 2013

Turcov Elena, dr.hab.,
Prof. Univ.
Livandovschi Roman,
dr., conf. Univ.

23| 1-ul Forum Hotelier din Republica Moldova Asociatia Nationala a Turcov Elena, dr.hab.,
Hotelurilor si Prof. Univ.
Restaurantelor cu
sustinerea proiectului
USAID CEED I,
Chisinau, Hotel
”Codru”, 6 decembrie
2013.
24| Conferinta stiintifico-practica nationala cu ASEM, Chisinau, MAXIM Vasile., dr.,
participare internationald ”Cresterea economica 27 februarie 2014. conf. univ;
calitativa: Aspecte teoretice si practice. Turcov Elena dr. hab,
prof. univ;
Turcov Ana, drd.,
lector universitar.
25| Simpozionul Stiintific al Tinerilor Cercetatori, | ASEM, Chisinau, Rusu Livia, drd., lector

Sectiunea tematica: I Doctoranzi, Sectiunea 2.1.
Economie si management in domeniul de
activitate.

4-5 aprilie 2014

superior.

26

Conferinta internationald ”In cdutarea (re)definirii
autonomiei universitare”.

Chisinau, UTM, 21-22
noiembrie 2013.

Cotelnic A., dr. hab.,
prof. univ.

27

International scientific conference, 5th

edition,World Economy and Globalization

Constanta, Romania,
Tomis” University of
Constanta, 6-7 december

Croitoru A., dr., lect.

2013.
28| Conferinta stiintifica internationald «IIpoGnemsl JloHenkuii Turcanu Gh., dr., conf.
pPa3BUTHS  BHEIIHEOKOHOMUYECKUX CBS3EH U HammonansHbIi univ.,
MIPUBJICYCHUS MHOCTPAHHBIX unBectuimii: | Yuusepcuter, Ukraina. | Negru 1., dr., conf.
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peruoHanbHbIN acnekT», yactb I, Jonenk 2012,
ctp. 291-294,

ianuarie 2014

univ.,
Rau A., drd, lect. sup.

29

Conferinta stiintifica internationala 60 de ani de
invatdmint economic in Republica Moldova: prin
inovare si competitivitate spre progres economic”

ASEM, 27-28
septembrie 2013

Paladi I., dr. hab., prof.
univ.,

Bilas L., dr., conf.
univ.,

Parfentiev A., dr., conf.
univ.,

Dorogaia ., dr., conf.
univ.,

Sendrea M., dr., conf.
univ.,

Buciuscan S., dr., conf.
univ.,

Croitoru A., dr., lect.
Cernat V., drd., lector
Cretu M., lector

Tabelul 15. Stagii peste hotare ale profesorilor Facultitii Business si Administrarea

Afacerilor
Scopul vizitei Numele, Termenul Tara, denumirea
prenumele, deplasirii organizatiei
gradul si titlul vizitate
stiintific

Stagiu de documentare n cadrul
programului Tempus SMGR Enhancing
University Autonomy in Moldova
(EUniAM) 530740-TEMPUS-1-2012-1-
DK

Cotelnic Ala dr.
hab., prof. univ.

University of
Glasgow,
Marea Britanie

Stagiu de documentare in cadrul
programului Tempus SMGR Enhancing
University Autonomy in Moldova
(EUniAM) 530740-TEMPUS-1-2012-1-
DK

Cotelnic Aladr.
hab., prof. univ.

DK Universitatea
Suedia

Stagiu de documentare in cadrul
programului Tempus SMGR Enhancing
University Autonomy in Moldova
(EUniAM) 530740-TEMPUS-1-2012-1-
DK

Cotelnic Ala dr.
hab., prof. univ.

Lituania

Stagiu de documentare in cadrul
programului Tempus SMGR Enhancing
University Autonomy in Moldova
(EUniAM) 530740-TEMPUS-1-2012-1-
DK

Cotelnic Ala dr.
hab., prof. univ.

Danemarca

Proiect Tempus

Cotelnic Ala dr.

30.04 -2.05.14 | Finlanda
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hab., prof. univ.

6. | Stagiu de perfectionare 1in cadrul | COTELNIC 01-06.12.13, | Universitatea din
programului Tempus Création réseau | Aladr. hab., LUGO, Spania
universités thématiques en  Sciences | prof. univ.,
appliquées et Sciences économiques en
Moldavie, 516597-Tempus 1-2011-1-FR,

7. | Stagiu de perfectionare in cadrul Cotelnic Aladr. | 01-06 .12.13 | Spania,
programului Tempus Création réseau hab., prof. univ. Universitatea din
universités thématiques en Sciences LUGO
appliquées et Sciences économiques en
Moldavie, 516597-Tempus 1-2011-1-FR

8. | Stagiu de documentare in cadrul Belostecinic 7-12.10.13 | DK Universitatea
programului TEMPUS SMGR Grigore, dr. Suedia
Enhancing University Autonomy in hab, prof.,

Moldova (EUniAM) 530740-TEMPUS- | academ.
1-2012-1-DK

9. | Stagiu de documentare in cadrul Stihi Liudmila | 23 -27.09.13 | Marea Britanie
programului Tempus SUCCSID Dr. conf. univ. Londra,

Universitatea
BUKS,

10.| Participarea in cadrul programului Stihi Liudmila | 14 —18.10.13 | Ucraina, Harikov,
Tempus SUCCSID Dr. conf. univ. Universitatea de

economie

11.| Participarea in cadrul programului Solcan Angela | 14-18.10.13 | Ucraina, Harikov,
Tempus SUCCSID Dr. conf. univ. Universitatea de

economie

12.| Program de instruire ”Privat Sector Stihi Liudmila | 11-29.11.13. | Suedia,

Growth” , in cadrul proiectului SIDA Dr. conf. univ. Stockholm
Privat Sector Development”

13.| Participarea in cadrul programului Réu Andrei, 19 -29.01.14 | Franta, Rennes
Tempus Création réseau universites lector sup. Agrocampus Ouest
thématiques en Sciences appliquées et
Sciences écono-miques en Moldavie,
516597-Tempus 1-2011-1-FR

14.| Participarea in cadrul programului Zamaru Victor, |19-29.01.14 | Franta, Rennes
Tempus Création réseau universités lector univ. Agrocampus Ouest
thématiques en Sciences appliquées et
Sciences econo-miques en Moldavie,
516597-Tempus 1-2011-1-FR

15. | Intensive training course on innovation Stihi Liudmila | 27 - 31.01.14 | Portugalia
management (TEMPUS SUCSID Dr. conf. univ.

Project)

16.| Intensive training course on innovation Dorogaia Irina | 27 —31.01.14 | Portugalia

management (TEMPUS SUCSID Dr. conf.univ.
Project)
17.| Intensive training course on Solcan Angela | 24 —28.02.14 | Franta, Université
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entrepreneurship (TEMPUS SUCSID
Project)

Dr. conf. univ.

Lumiére Lyon 2

18.| Intensive training course on Covas Lilia 24 — 28.02.14 | Franta, Université
entrepreneurship (TEMPUS SUCSID Dr. conf. univ. Lumiére Lyon 2
Project)
19.| Intensive training course on Start-Up Solcan Angela | 17 —21.03.14 | Franta, Université
Projects Business Planning (TEMPUS Dr. conf. univ. Montpellier 2
SUCSID Project)
20.| Intensive training course on Start-Up Stihi Liudmila | 17 —21.03.14 | Franta, Université
Projects Business Planning (TEMPUS Dr. conf. univ. Montpellier 2
SUCSID Project)
21.| Stagiu de documentare n cadrul Stihi Liudmila | 23 -27.04.14 | Ucraina, Ternopol
programului Tempus SUCCSID Dr. conf. univ. Universitatea
Tehnica
22.| Stagiu de documentare n cadrul Covas Lilia 23 —27.04.14 | Ucraina, Ternopol
programului Tempus SUCCSID Dr. conf. univ. Universitatea
Tehnica
23.| Intensive training course on leadership in | Stihi Liudmila | 18 —24.05.14 | Suedia,
start-up team (TEMPUS SUCSID Dr. conf. univ. Stockholm,
Project) Royal Technical
University (KTH)
24.| Intensive training course on leadership in | Covas Lilia 18 — 24.05.14 | Suedia,
start-up team (TEMPUS SUCSID Dr. conf. univ. Stockholm, Royal
Project) Technical
University (KTH)
25. | Intensive training course on leadership in | Dorogaia Irina | 18 — 24.05.14 | Suedia,
start-up team (TEMPUS SUCSID Dr. conf.univ. Stockholm,
Project) Royal Technical
University (KTH)
26.| Stagiu de documentare n cadrul GAUGAS 7-12.10.13 | Universitatea
programului TEMPUS SMGR Tatiana, lect. Suedia
Enhancing University Autonomy in sup.
Moldova (EUniAM) 530740-TEMPUS-
1-2012-1-DK
27.| Conferinta  stiintificd  internationala | Grosu Vladimir | 21-22.11.13 Kues: Kuesckuii
"Tpancdopmanuu HalMoHaNbHBIX | lect.sup.,dr. HaIMOHATIBHBIN
MO,[[GJ'IGIZ 9KOHOMHYECCKOI'0 pa3BUTHA B TOProBoO-
YCIIOBHSIX To0amu3anun’. 3KOHOMHUYECKUI
YHHUBEPCHUTET,
28.| Conferintei Stiintifico-practica | Kovaliova 24-28.03.14 Editia a XII-a,
Internationald a studentilor, doctoranzilor | Elena Kiev, Ucraina.
si tinerilor cercetatori «Shevchenkivska | Lect. univ.
Vesna 2014 »,
29.| Intrunirea membrelor Retelei UNITWIN | Turcov Elena, 12-14.12.13 Franta, UNITWIN

dr. hab., Prof.
Univ.

UNESCO.
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Turcov Ana,
lector

universitar, drd.

30.| A III Conferinta Internationala a retelei Membru al 16-20.06.14 Barcelona
UNITWIN UNESCO” Cultura, Turism, | comitetului (Catalonia,
Dezvoltare” centrata pe Turism si stiintific al Spania),
patrimoniul Gastronomic: Foodscapes, Conferintei, UNITWIN
Regiuni Gastronomice, Turism Turcov Elena, UNESCO
Gastronoic. dr.hab., Prof.
Univ.

Facultatea Finante”

Doctorat Cadrele didactice din cadrul facultatii in

marea lor majoritate sunt abilitati cu dreptul de conducatori (consultanti) stiintifici. 12 profesori
din cadrul Facultatii Finante sunt membri a Seminarului Stiintific de Profil ,,Aspecte teoretice si

practice ale domeniului financiar-bancar”.

Conform datelor din tabel, in cadrul Facultatii Finante 31 de persoane realizeaza studii de

doctorat la specialitatea 522.01 - ,,Finante”.

Tabelul 16. Numarul doctoranzilor si competitorilor la catedrele de profil pentru anul de
studii 2013-2014

Catedra de profil Doctoranzi Competitori Total
Finante si Asigurari 20 - 20
Banci si Activitate Bancara 6 - 6
Investitii si Piete de Capital 5 - 5
Total 31 - 31

Cercetarile doctoranzilor se efectueaza in corespundere cu directiile strategice din
domeniul financiar. Toti doctoranzii sunt activi si responsabili in misiunea lor de cercetare,
respectand prevederile Codului stiintei si inovarii, regulamentelor si actelor normative privind
cercetarea stiintifica. Majoritatea doctoranzilor se incadreaza cu cercetarile efectuate in termenii

stabilifi in planurile individuale ale doctoranzilor.

Participarile active ale doctoranzilor la manifestarile stiintifice nationale si internationale
dovedesc nivelul de responsabilitate si creativitate ale acestora.

Programe/proiecte de cercetare
Temele de cercetare in care au fost implicate cadrele didactice din cadrul facultatii

Finante:

Tabelul 17. Proiecte in care au fost implicate cadrele didactice de la facultatea ,,Finante”

Catedra Tema de cercetare Perioada
Finante si Dezvoltarea sistemului financiar si contributia acestuia la 2013 - 2014
asigurari dezvoltarea economiei Republicii Moldova
Investitii si Rolul investitiilor in dezvoltarea economiei cunoasterii Septembrie
Piete de Capital 2012iunie 2013
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Atractivitatea investitionald a economiei Republicii Moldova lanuarie 2014 —
in contextul integrarii europene decembrie 2014

Manifestari stiintifice, publicatii stiintifice si metodicio-didactice, stagii peste
hotare
Cadrele didactice ale facultatii Finante sunt implicate in organizarea unor numeroase

manifestari stiinfifice nationale si internationale, atat in calitate de reprezentati ai corpului
academic al facultatii/universitatii, cat si de membri ai unor prestigioase asociatii sau organizatii
stiintifice si profesionale.

Cadrele didactice s-au manifestat activ, in perioada analizata, prin participarea la

conferinte si simpozioane stiintifice nationale §i internationale, printre care mentionam:

>

Conferinta Stiintificd Internationald ,,60 de ani de invatamant economic superior in
Republica Moldova: prin inovare si competitivitate spre progres economic”, 27-28
septembrie 2013, Chisinau, ASEM.

Simpozionul international al tinerilor cercetatori, Editia XI-a, 4-5 aprilie 2014, Chisinau,
ASEM.

Conferinta Stiintifica Internationald Jubiliard ,, Modalitati de eficientizare a sistemului
economico-financiar in scopul dezvoltarii economice durabile a Republicii Moldova™ 01-02
noiembrie 2013, USM, Chisinau.

Conferinta stiintifico-practica nationald cu participare internationala ,,Cresterea economica
calitativa: aspecte teoretice si practice”, 27 Februarie 2014, Catedra Teorie si Politici
Economice, ASEM.

Conferinta Stiintifica Internationala ”Advancements in the theory of economic decisions
under risk and uncertainty conditions. Fuzzy systems in economics”. Institutul “Gh. Zane”
19-20 octombirie, lasi, 2013.

Conferinta Stiintifica Internationala «Coyianvro-exonomiuna noaumika oepicasu 8 ymosax
mpancghopmayiiinux sminy, [lontasa, 13 6epesns 2013, Ucraina.

Conferinta Stiintifica Internationald ,, Progrese in teoria deciziilor economice in conditii de
risc si conditii de incertitudine”, lasi, 2013, Romania.

Conferinta Stiintifica Internationala ,, Promovarea egalitatii de sanse in educatie §i cultura:
rolul bibliotecilor”’, 12 decembrie 2013, ASEM.

Sesiune de comunicari stiingifice “Perpetua misiune a administratiei publice de a fi in
serviciul societatii”’, 12-13 octombrie 2013, Chisinau.

Conferinta Stiintifica ,, Cercetarea stiintifica si instruirea interactiva”, 28 mai 2014, catedra
Banci si Activitate Bancara, ASEM.

Masa rotunda ,, Psihopedagogia — stiinta si arta”, 17 iunie 2014, catedra Limbi Moderne
Aplicate, ASEM.

Masa rotunda ,Suport inteligent oferit de business provideri in dezvoltarea
antreprenoriatului din Republica Moldova: oportunitati si limite”, 24 octombrie, 2013,
MACIP.

Masa rotunda “Impozitarea persoanelor fizice si juridice”, 8 noiembrie 2013, catedra
Finante si Asigurari, ASEM.
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Masa rotunda "Experienta Federatiei Ruse in domeniul introducerii bugetarii sensibile la
dimensiune de gen in programele educationale si procesul bugetar”, 7 noiembrie 2013,
catedra Finante si Asigurari, ASEM.

De asemenea, in conformitate cu Planul manifestarilor stiintifice au fost organizate:
Masa rotunda “Impozitarea persoanelor fizice si juridice”, 8 noiembrie 2013, catedra
Finante si Asigurari.
Masa rotunda "Experienta Federatiei Ruse in domeniul introducerii bugetarii sensibile la
dimensiune de gen in programele educationale si procesul bugetar”, 7 noiembrie 2013,
catedra Finante si Asigurari.
Conferinta Stiintifica ,, Cercetarea stiintifica si instruirea interactiva”, 28 mai 2014, catedra
Banci si Activitate Bancara.
Masa rotunda ,, Psihopedagogia — stiinta si arta”, 17 iunie 2014, catedra Limbi Moderne
Aplicate, ASEM.

Drept urmare, in perioada anului universitar 2013-2014, de catre colaboratorii facultatii
,Finante” au fost publicate 107 lucrari metodico-didactice si stiintifice.
Tabelul 18. Numarul publicatiile profesorilor facultatii ,, FINANTE” realizate in anul de

studii 2013-2014

Catedra Manuale | Monografii Articole Teze Materiale Total
stiintifice | stiintifice | metodicodidactice
Finante si Asigurari - - 12 24 11 47
Investitii si Piete de - - 3 10 2 15
Capital
Banci si Activitate 1 19 15 35
Bancara
Limbi Moderne - - 1 9 - 10
Aplicate
Total - 1 35 58 13 107

Pe parcursul anului universitar 2013-2014, colaboratorii Facultatii Finante au efectuat

stagii de perfectionare, dupa cum urmeaza:
Tabelul 19. Stagii peste hotare ale profesorilor Facultitii Finante

Nr. Numele, Denumirea organizatiei vizitate, tara, tematica Termenul

d/o prenumele deplasarii

1. | Cobzari Metropolitan University Prague Tn cadrul Proiectului | 04-12 decembrie
Ludmila, prof. | ,,Building capacities of universities in Bosnia and 2013
univ., dr. Herzegovina, Moldova and Serbia”
habilitat

2. | Cobzari Tirana, Albania, ,,Middle-Class and Environment” 11-13 noiembrie
Ludmila, prof. | Conferinta Stiintifica Internationala in cadrul 2013
univ., dr. proiectului ,,WiKo”
habilitat
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Cobzari Facultatea Finante, ASE Bucuresti, Romania 03-30 aprilie

Ludmila, prof. 2014
univ., dr.

habilitat

Busmachiu Metropolitan University Prague in cadrul Proiectului | 04-12 decembrie
Eugenia, conf. | ,,Building capacities of universities in Bosnia and 2013

univ., dr. Herzegovina, Moldova and Serbia”

Petroia Andrei, | Academia Serviciului Public pe langa Presedintele 29-30 noiembrie
conf. univ., dr. | Federatiei Ruse, or. Moscova, ,,Bugetele sensibile la 2013

dimensiunea de gen” organizata de UNWOMEN in
colaborare cu Centrul International de Bugetare
Sensibila la Gen

Petroia Andrei, | Barcelona, Spania, Cursuri de finantare a ocrotirii 9-15 martie 2014
conf. univ., dr. | sanatatii, organizate de Organizatia Mondiala a
Sanatatii
Petroia Andrei, | Vienna,  Austria,  Medium-Term Budgetary| 29 iulie-1 august
conf. univ., dr. | Frameworks, Fiscal Rules and Fiscal Councils - 2014
Options to Ensure Fiscal Sustainability, Joint Vienna
Institute
Berghe Facultatea Finante, ASE Bucuresti, Romania 02-30 iunie,
Nadejda, lect. 2014
sup.
Calina Olga, Departamentul de Limbi Moderne si Comunicare de | 05-30 mai 2014
lect. sup. Afaceri, ASE Bucuresti, Romania

De asemenea, au participat la instruiri in tara:

v’ Petroia Andrei, conf. univ., catedra Finante si Asigurari, Gestionarea riscurilor
bancare: riscuri operationale, combaterea spalarii banilor si conformitate" organizata de
Agentia Universitara de Francofonie in colaborare cu Mobiasbanca-Groupe Société
Générale, Chisinau, ULIM, 12 noiembrie 2013.

v’ Petroia Andrei, conf. univ., catedra Finante si Asigurari, Instruirea formatorilor
,Dezvoltarea capacitatilor pentru bugetarea bazatd pe performantda in Moldova”,
Chisinau, MF, Academia de Administrare Publicad pe langd Presedintele Republicii
Moldova, 24-27 martie 2014.

v Busmachiu Eugenia, conf. univ., catedra Finante si Asigurdri, Instruirea formatorilor
,Dezvoltarea capacitatilor pentru bugetarea bazata pe performantd in Moldova Chisinau,
MF, Academia de Administrare Publica pe langa Presedintele Republicii Moldova, 24-
27 martie 2014.

v Rosca Marcelina, lect. sup., catedra Investitii si Piete de Capital, stagiu de perfectionare
profesionald, Bursa de Valori a Moldovei, mai 2014.

v" Munteanu Angela, lect. sup., catedra Limbi Moderne Aplicate, Seminarul informativ
“Programul Erasmus+", 19 februarie 2014.
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v Berghe Nadejda, lect. sup. catedra Finante si Asigurari, Racordarea activitatii de predare
la actualitatea si necesitatea economiei nationale, Inspectoratul Fiscal de Stat, 15
octombrie-8 noiembrie 2013.

v" Bulgac Corina, lect. sup. catedra Finante si Asigurari, Racordarea activitatii de predare la
actualitatea si necesitatea economiei nationale, Inspectoratul Fiscal de Stat, 15
octombrie-8 noiembrie 2013.

v" Colaboratorii catedrelor de profil, cursuri de instruire MOODLE, 20-24 ianuarie, 2014,

v" Colaboratorii catedrei Limbi Moderne Aplicate, seminarul de instruire ,,Noi reguli pentru
prezentarea referintelor bibliografice si citarea resurselor de informare conform
Standardului moldovean”, Biblioteca Stiintifica ASEM, 18 septembrie 2013.

Facultatea ”Contabilitate”
Numarul conducatorilor stiintifici si a doctoranzilor

Tn anul universitar 2013 - 2014 9 cadre didactice din cadrul facultitii de Contabilitate au
fost abilitagi cu dreptul de conducatori stiintifici a tezelor de doctor a 16 doctoranzi la
specialitatea 522.02 Contabilitate, audit, analiza economica, din care 8 doctoranzi la invatamant
cu frecventa la zi, si 8 — cu frecventa redusi. In perioada raportata a fost sustinutd 3 teze de
doctor (a dnei Tugulischi Iuliana, conducator stiintific V. Bucur, a dnei Mihaila Svetlana,
conducator stiintific V. Turcanu si a dnei Chirilov Nelea, conducator stiintific N. Tiriulnicov).

13 profesori din cadrul facultatii sunt membrii a Seminarului stiintific de Profil, in cadrul
caruia au fost sustinute 2 teze de doctor (a dnei Badicu Galina si dnei Brinzild Liuba), ambele
teze fiind recomandate spre sustinere la Consiliul Stiintific Specializat la specialitatea 522.02.

Manifestari stiintifice, publicatii stiintifice si metodico-didactice, stagii peste hotare
Catedra ”Contabilitate si audit” a organizat doud conferinte internationale:

= Conferinta internationald ,,Dezvoltarea durabila a profesiei in domeniul contabilitatii §i
auditului: aplicarea celor mai bune practici in modernizarea programelor universitare
prin intermediul cooperarii §i parteneriatului cu tarile-membre ale Uniunii Europene” -
26 septembrie 2013. Parteneri Banca Mondiala — CFRR.

= Conferinta StiintificaA Internationald: ,,Cooperarea dintre mediul universitar si
organismele profesionale: solutii §i oportunitati in dezvoltarea durabila a profesiei
contabile” — 4 aprilie 2014, parteneri Association of Chartered Certified Accountans
(ACCA) si Asociatia Contabililor si Auditorilor Profesionisti (ACAP) din Republica
Moldova.

Catedra a inifiat si a organizat cu implicarea tuturor institutiilor de nvatdmant din R.
Moldova  Conferinta Nationala didactico-stiintifica ,, Predarea-invatarea disciplinelor de
contabilitate, audit §i analiza economica in contextul noilor reglementari” - 27 februarie 2014.

Colaboratorii catedrelor au participat activ la sectiunea 7 cu tema ,,Pozitionari privind
contabilitatea, auditul si analiza sistemului corporativ in Republica Moldova in cadrul acquis-
ului comunitar” din cadrul Conferintei Stiintifice Internationale: ,,60 de ani de invatamant
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economic superior in Republica Moldova: prin inovare §i competitivitate spre progres
economic”, precum si la alte conferinte internationale din tara si peste hotare.
La fel pe parcursul anului de studii 2013-2014, cadrele didactice ale facultatii au participat:

>

Gavriliuc L. conf. univ., dr. la: Conferinta stiintifica Internationala ,,®uHaHcOBBIE
WHCTPYMEHTHI KJIacTepHOH monutuku”’, 4-5 iulie 2013, Samara, Rusia, Conferinta AEEF
«Analiza si evaluarea investitiei in artd”, 10 aprilie 2014, ASE, Bucuresti Romania,
manifestare stiintificd aniversara prilejuita de cea de-a 40 Intalnire a Cadrelor Didactice
care predau disciplina ,,Analiza Economico-financiara”;

Ghedrovici O. - ,,JAAER and ACCA Early Career Researchers Workshop” din 9-10
iunie 2014,ASE Bucuresti, Romania, Conferinta Internationala ,, Monetary, banking and
financial issues in central and eastern EU member countries: how can central and eastern
EU members overcome the current economic crisis”, 10-12 aprilie 2014 Universitatea
»Alexandru lIoan Cuya”, lasi, Romania;

Grigoroi L.- Conferinta Internationald ,,Implicarea profesiei contabile in dezvoltarea
calitatii raportarii financiare din sectorul public” 8 noiembrie 2013, CECCAR, Bucuresti,
Romania, Conferinta Internationald Practicd ,byxranrepckuii y4yer - ¢QuHaHCOBas
OTUYETHOCTh M ayJHUT. COCTOSHUE W TICPCIEKTHUBHI Pa3BUTHS B KOHTEKCTE COJIMKCHUS C
MEXIYHApOJAHBIMU CcTaHmapramu» 15 noiembrie 2013, Minsc, Belorusia, IntAlnirea
profesionald regionala ,,Beneficiile utilizarii Standardelor Internationale de Audit (ISA)
si propunerile actuale privind reforma auditului”’ 6 noiembrie 2013, Bucuresti, Romania;

Erhan L. — conferinta stiintifico-practica nationala ,,Cresterea economica calitativa:
aspecte teoretice si practice” 27 februarie 2014, ASEM, stagiu de dezvoltare profesionala
la Palancky University, 28 aprilie-4 mai 2014 Olomouc, Republica Ceha;

Paladi V. Grigoroi L. §i Lazari L. — STAREP, Atelier de lucru al Comunitatii de
practica dedicata Educatiei In domeniul Contabilitatii si Auditului (EduCop) — Educatie
pentru oportunitate: suport universitatilor in atingerea excelentei academice 1-2 aprilie
2014 organizat de Banca Mondiald, Chisinau;

Tiriulnicov N. — STAREP Accounting and Auditing Standards Community of Practice
Workcshop din 2-3 aprilie 2014, Chisinau;

Badicu G. si Gudima G. — Conferinta Stiintificd Internationald ,,Perspectivele si
problemele integrarii in spatiul european al invatamantului superior” din 5 iunie 2014,
Cahul.
Tn anul universitar 2013-2014 cadrele didactice ale facultitii Contabilitate au publicat 265

lucrari stiintifice si metodico-didactice.
Tabelul 20. Numdrul publicatiilor cadrelor didactice ale facultatii Contabilitate in anul

universitar 2013-2014

Catedra Manuale | Monografii | Articole Teze Lucrari Total
stiintifice | stiintifice | metodico-
didactice
Contabilitate 105 84 10 199
si audit
Contabilitate 1 27 37 1 66
si Analiza
Economica
Total 1 132 121 11 265
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In anul universitar 2013-2014 cadrele didactice ale facultitii Contabilitate au efectuat

stagii de perfectionare dupa cum urmeaza:

Tabelul 21. Stagiile de perfectionare ale cadrelor didactice din cadrul facultatii

Contabilitate in anul universitar 2013-2014

Nr. Numele, prenumele Denumirea organizatiei vizitate, Termenul
Cr. tara, tematica deplasarii
1. Gavrilic Ludmila, dr., ASE Bucuresti, Romania aprilie 2014
conf. univ.
2. Muntenu Neli, dr., conf. | Universitatea Lucian Blaga, Sibiu, aprilie 2014
univ. Romania
3. Grabarovschi Ludmila, | ASE Bucuresti, Romania aprilie 2014
dr. conf. univ.

Un alt domeniu al activitatii de cercetare-inovare este participarea cadrelor didactice din

cadrul facultatii in diferite structuri cu scop stiintific si anume:

e
&

&

&

e

NRY

Presedinte al Comisiei de Experti, CNAA— Nederita Alexandru, dr. hab, prof. univ.
Presedinte al Asociatiei Contabililor si auditorilor profesionisti din R.Moldova (ACAP)

- Grigoroi Lilia dr., conf. univ.

Vice presedinte al Consiliului Consultativ pe langd Ministerul Finantelor -Nederita

Alexandru, dr. hab., prof. univ.

Vice presedinte al Comisiei de Certificare a auditorilor in cadrul Ministerului Finantelor

- Paladi Valentina, dr., conf. univ.

Membri al Comisiei de Certificare a auditorilor in cadrul Ministerului Finantelor -

Gavriliuc Liudmila, dr., conf. univ., Harea Ruslan, dr.,conf. univ., Aliona Birca, dr.,

conf. univ.

Membri al Consiliului Consultativ pe langd Ministerul Finantelor - Turcanu Viorel, dr.,

hab., prof. univ., Bucur Vasile, dr., hab., prof. univ., Tiriulnicov Natalia , dr. conf. univ.,

Tostogan Pavel, dr.. conf. univ., Grabarovschi Liudmila, dr. conf. univ., Cechina

Ecaterina, dr. conf. univ., Bajerean Eudochia, dr. conf. univ., Ratcov Maria, lec. sup.

Graur Anatolii, dr. conf. univ., Zlatina Natalia, dr. conf. univ.

Membru al Consiliului a Curtii de Control - Bajerean Eudochia, dr. conf. univ.

Redactor-gef al revistei Contabilitate si audit - Tostogan Pavel, dr.. conf. univ.

Membri ai Consiliului de Supraveghere a Activitatii de Audit pe langd Ministerul

Finantelor - Manoli Mihail, dr., conf.,univ., Stahovschi Ada, dr., conf. univ., etc.

Profesorii titulari ai facultatii participa activ, in calitate de lectori, la diverse cursuri de

formare continua a specialistilor practicieni din domeniul contabilitate si audit organizate de

ACAP

si firma ,,Contabil Service”, ASIN Consulting, Ministerul Educatiei, AISEC, scoala de

iarna EBA Moldova, etc. Suplimentar la aceasta, activeaza in calitate de consultanti-experti n
cadrul Ministerului de Finante.

Facultatea ”Relatii Economice Internationale”

» Catedra ,,Relatii Economice Internationale”
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Catedra a efectuat cercetdrile stiintifice pe tema fundamentala ,,Perspectivele dezvoltarii
sistemului economic mondial si national” (2009-2019) (conducatorul stiintific prof. univ., dr.
hab. Boris Chistruga). Tema include 5 directii de cercetare:

1. Tendinte actuale ale Economiei mondiale si REI

2. Economiile tarilor lumii In contextul cooperarii si integrarii economice internationale.

3. Fluxurile economice mondiale si regionale in contextul globalizarii si informatizarii.

4. Probleme globale contemporane si cdile de solutionare a lor.

5. Dezvoltarea mediului inovational si competitiv de afaceri economice internationale si
nationale.

In fiecare an din partea catedrei se inainteaza o tema de initiativa considerati ca baza de
finantare a proiectelor de cercetare. Pentru anul 2014 aceasta este tema “Fluxurile economice
mondiale si regionale in contextul globalizarii si informatizarii”. Directiile mentionate s-au
reflectat in:

e Proiecte:

- Proiectul ,,Proiectarea intreprinderilor autohtone in lanturi valorice globale de producere,
distributie si servicii bazate pe specializare functionala in conditiile noii globalizari” in cadrul
contextul economiei bazate pe cunoastere, dezvoltarii si integrarii regionale si europene”
(coordonator: prof.univ., dr.hab. Chistruga Boris; executori: Pisaniuc Maia, conf. univ.,dr.,
Lopotenco Viorica, conf. univ.,dr., Brasovschi-Velenciuc Victoria, lector univ., drd., Arama
Raisa, lect. univ.), a. 2012-2013;

- Proiect institutional de cercetare “Optimizarea politicilor de crestere economica in procesul
integrarii Republicii Moldova in Uniunea Europeana” (coordonator: prof.univ., dr.hab.
Chistruga Boris; executori: Crudu Rodica, conf. univ., dr., Harcenco Dorina, conf. univ., dr.,
Popa Marina, lector superior, drd., Brasovchi-Velenciuc Victoria, lect. univ., drd., Arama
Raisa, lect. univ.), a. 2011-2014;

- Proiect international ,,Stimularea cunoasterii integrarii europene prin cercetare, informare si
comunicare” in cadrul Programul Jean Monnet al Uniunii Europene (coordonator: Cucerescu
Vasile; executanti: Hachi Mihai, Violeta Melnic, Carolina Dodu-Savca, Ion Buruiand), a.
2012-2015;

- Dodu-Gugea L. — executant in cadrul Programului de Stat Modele de evaluare a
competitivitatii in contextul globalizarii §i integrarii europene, 2013;

- Hachi M. — executant in cadrul proiectului international Edificarea capacitatii de informare
si comunicare in domeniul studiilor Europene in cadrul Programului Jean Monnet al Uniunii
Europene.

- Siscan Z. — participant la proiectul international Edificarea capacitatii de informare gi
comunicare in domeniul studiilor Europene in cadrul Programului Jean Monnet al Uniunii
Europene in calitate de membru al Colegiului redactional al organului editorial Studii
Europene;

- Proiect, temda de initiativa ,Fluxurile economice mondiale si regionale in contextul
globalizarii si informatizarii” (coordonatori: prof.univ., dr. hab. Boris Chistruga; conf.univ.,
dr. hab. Zorina Siscan; executanti: membrii catedrei REI), a. 2013-2014;

¢ Profilul stiintific:

Catedra “Relatii economice Internationale” face parte din Profilul stiintific “Integrare
europeand §i politici sociale,” care include si catedra ”Gandire Economicd, Demografie si
Geoeconomie”.
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e Participarea membrilor catedrei la foruri stiintifice:

- Dr. hab., prof.univ. B. Chistruga (1) Universitatea ,,A. I. Cuza”, lasi, Romania, 24-26
octombrie 2013; 2) Prague, 6-7 decembrie 2013);

- Dr. hab., conf. univ. N. Lobanov (ASEM, 27-28 septembrie, 2013);

- Dr. hab., conf. univ. Z. Siscan (ASEM, 12 decembrie, 2013);

- Dr., conf. univ. M. Pisaniuc (1) ASEM, 12 decembrie, 2013; 2) Odessa, 2014);

- Dr., conf. univ. N. Palii (1) Chisindu, 17-18 octombrie 2013; 2) ITonraBa, Ucraina 2013; 3)
USM, Chisinau, 1-2 noiembrie, 2013; 4) Bucuresti, Romania, 2013);

- Dr., conf. univ. M. Hachi (1. ASEM, 27-28 septembrie 2013; 2. ASEM, 12 decembrie, 2013;
3. ASEM, 27-28 septembrie, 2013);

- Dr., conf. univ. L. Dodu-Gugea (1) ASEM, 27-28 septembrie 2013; 2) ASEM, 12 decembrie,
2013; 3) ASEM, cat. ,,Teorie economica si politici economice”, martie 2014);

- Dr., conf. univ. R. Crudu (1) Praga, Cehia, 6-7 decembrie 2013; 2) Universitatea ,,A. I.
Cuza”, lasi, Romania, 24-26 octombrie 2013; 3) ASEM, 27-28 septembrie 2013; 4) ASEM,
12 decembrie, 2013);

- Dr., conf. univ. D. Harcenco (ASEM, 12 decembrie, 2013);

- Lect. superior M. Popa (ASEM, 12 decembrie, 2013);

- Lect. superior C. Ciumac (1) ASEM, 12 decembrie, 2013; 2) ASEM, 4-5 aprilie, 2014);

- Lect. superior M. Chisca (1) ASEM, 12 decembrie, 2013; 2) ASEM, 4-5 aprilie, 2014);

- Lect. superior V. Brasovschi-Velenciuc (ASEM, 12 decembrie, 2013).

e Pregatirea doctoranzilor si post doctoranzilor:

Actualmente la catedra se pregatesc doctoranzi la specialitatea 521.02 Economie
mondiald; relatii economice internationale: 9 doctoranzi cu frecventa la zi si 9 doctoranzi sunt la
frecventa redusa.

e Publicatii stiintifice ale membrilor catedrei:
Monografii:

1. URSACHI, E. Sistemul regional interactiv ca manifestare a economiei mondiale. Chisinau:

ASEM, 2013. — 190 p. ISBN 978-9975-75-651-8.

Capitole Th monografii internationale:
1. PALIL, N, APAHYH, B. POAMOHOB, O. Coyiarvno- ekonomiunuii pozsumox Ykpainu 6
ymosax mpancopmayiunux 3min: euxauku menoenyuu nepcnexkmusu. Poltava 2013, 245 p.,
ISBN 978-966-8716-64-5.

Articole publicate in baze de date internationale:
1) CHISTRUGA, B. CRUDU, R. The role of university-business environment cooperation in the
innovation potential of the Republic of Moldova. Tn: Multidisciplinary academic research 2013:
The 2nd Multidisciplinary Academic Conference, 6-7 decembrie 2013, Praga, Czech Republic.
EBSCO Database. ISBN 978-80-905442-2-2

Articole din reviste nationale, categoria B:
LOBANOV, N. (1); PISANIUC, M. (1); URSACH]I, E. (2); BRASOVSCHI-VELENCIUC, V.
1

Articole din reviste nationale, categoria C:
LOBANOV, N.; LOBANOV, E. (1); PISANIUC, M. (1); GALAJU, I., POPA, A. (1);

Articole in culegeri internationale:
DODU-GUGEA L. (1);

Publicatii electronice:
SISCAN Z. (1); SISCAN, Z., HACHI, M. (1); HACHI, M. (2); CIUMAC, C. (1);
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Rapoarte publicate/ Teze ale comunicarilor la congrese, conferinte, simpozioane, in culegeri
internationale:

CHISTRUGA, B., CRUDU, R. (1); Pisaniuc, M. (1); PALII, N. (1);

Rapoarte publicate/ Teze ale comunicarilor la congrese, conferinte, simpozioane, in culegeri
nationale:

LOBANOV, N. (1); DODU-GUGEA L., GUGEA V., (1); HACHI, M., ROSCA, I. MARDARE,

A. (1); CRUDU, R. (2).

e Participarea la activitatea grupurilor de experti / consilii / comisii ale unor organizatii,
institutii internationale / nationale:

Presedinte, secretar, membri ai consiliilor stiintifice specializate de sustinere a tezelor de doctor,

doctor habilitat:

1. CHISTRUGA, B. Membru al Consiliului Stiintific Specializat DH 32-08.00.06, pentru

examinarea tezei de doctor al dlui Awad Sami cu tema “Globalizarea si competitivitatea

economica: evolutii si tendinte”, specialitatea 08.00.06. Marketing; logisticd, sustinutd in

data de 20 decembrie 2013.

LOBANOV, N. Membru al Consiliului Stiintific Specializat

SISCAN, Z. Membru al Consiliului Stiintific Specializat din 21.02.2014

4. PALII, N. Membru al Consiliului Stiintific Specializat DH 34-08.00.14, al tezei de doctor
»~Impactul investitiilor straine directe asupra cresterii economice a Republicii Moldova”, a
dnei Andreeva Tatiana, sustinuta la 20 septembrie 2013.

Presedinte,membru, secretar al seminarului stiintific de profil:

Profesorii catedrei REI care sunt in componenta Seminarului Stiintific de Profil ,,Relatii
Economice Internationale in Sistemul Mondial Contemporan”, specialitatea 521.02. Economia
Mondiala; Relatii Economice Internationale (conform Hotararii nr. AT- 3/5 din 23 mai 2012):
Pisaniuc M. (presedinte); Lupu V., conf. univ., dr. (vicepresedinte); Harcenco D., conf. univ., dr.
(secretar); Chistruga B., prof. univ., dr. hab. (membru); Siscan Z., conf. univ., dr.hab. (membru);
Lobanov N., conf. univ., dr.hab. (membru); Crudu R., conf. univ., dr. (membru); Dodu-Gugea L.,
conf. univ., dr. (membru); Galaju 1., conf. univ., dr. (membru); Palii N., conf. univ., dr.
(membru); Postica C., conf. univ., dr. (membru).

Referenti la teze de doctor habilitat / doctor:

» B. Chistruga, Referent oficial la teza de doctor a dnei Ignatiuc Diana, cu tema
«Competitivitatea economiei nationale 1n contextul asigurdrii securitdtii economicey,
specialitatea 08.00.0/ Economie politica; doctrine economice, sustinutd pe data de 3
septembrie 2013 in CSS DH 32-08.00.01;

» Z. Siscan, Referent oficial la sustinerea tezei de doctor in cadrul Consiliului Stiintific
Specializat din 28.03.2014;

» N. Lobanov, Referent oficial al tezei «Impactul investitiilor strdine directe asupra cresterii
economice a Republicii Moldovay. Teza a fost sustinuta pe 20 septembrie 2013.

Experti ai CSSDT sau CNAA, altor proiecte si activitati stiintifice la nivel national si

international:

o N. Lobanov, Expert Comisia Economie 1, CNAA,;

o M. Pisaniuc, Membru colegiul redactional, revista ,,Business and Economic Horizons” Praga.
http://academicpublishingplatforms.com/journal.php?journal=BEH#editors

Relatii de colaborare stiintifica cu institutii din tara si de peste hotare
Membrii catedrei colaboreaza cu institutii din tara (Universitatea de Stat din Moldova, Institutul
International de Management IMI-NOVA, Universitatea de Studii Politice si Economice

wmn
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Europene, Camera de Comert si Industrie) si de peste hotare: Universitatea ,,Alexandru loan
Cuza”, Iasi (Romania), Universitatea ,,Stefan cel Mare”, Suceava, (Romania), ASE Bucuresti
(Romania).
» Catedra ,,Gandire economici, demografie, geoeconomie”.
Tn anul 2013-2014 membrii catedrei au activat in cadrul tematicii de profil a facultatii si
pe temele de initiativa:
- Problemele globale demografice si elaborarea politicilor demografice (C. Matei, V.
Sainsus, A. Grozav, Ia. Cocos);
- Doctrine si teorii economice contemporane cu privire la evolutia rolului factorului uman
in dezvoltarea economica (D. Moldovan, E. Benea-Popusoi, M. Prodan, I. Ustian);
- Filosofia si metodologia stiintei (I. Chistruga, G. Turcan, S. Rosca, M. Bucaros).
Activitatea de cercetare a inclus:
< La finele anului 2013, inceputul anului 2014 s-a inceput activitatea in cadrul proiectului
international “Suport complex pentru dezvoltarea statisticii populatiei si demografiei in
Republica Moldova”. Proiectul este finantat de Universitatea Carlov, Praga, Cehia (50 mii
euro). La proiect participd Universitatea de Stat din Moldova, Biroul National de Statistica,
Institutul de Economie si Finante a Academiei de Stiinte din Moldova. Termenul proiectului
2,5 ani. In anul 2014 in baza proiectului a fost finisati amenajarea laboratorului “Studii
demografice” aud. 415, cu 19 calculatoare si tabla electronica. Adaugator catedra a primit 2
calculatoare si un aparat complex (xerox, scaner si imprimanta).
< Actualmente la catedra activeazd 10 doctoranzi dintre care 6 la specialitatea 154.01.
Geografie economica si sociala si 4 doctoranzi la specialitatea 5/4.01. Teorie si politici
economice.
<> Publicarea articolelor stiintifice:

- Ilarion Chistrugd. «®eHOMEH «IKOHOMHYECKOTO HMIICpUAIM3MA B YCIIOBUSAX CBPOICHCKOM
uHTerpanun» B kHure: «Bocrouoe maptHepcTBo. Llenu, ombiT, BEI30BBIL. AHaiIHM3 mpoliecca
MMIUIEMEHTAIMI B TOCYAapCTBAaX OXBAaYEHHBIX Mporpammoiiy», moa pexd. I1. baitopa, Kpakos
2013, c. 223-231,

- Elina Benea-Popusoi. ”Aplicatii in domeniul managementului calitatii si al cunostintelor pe
exemplul facultatii Relatii Economice Internationale” ASEM, Revista Economica nr. 1 (87)
martie 2014, ISSN 1810-9136, 4 p.

< Prezentarea rapoartelor la conferinte internationale:

- Conferinta Internationald 60 ani de Invatamantul Economic Superior in Republica Moldova:
prin inovare si competitivitate spre progres economic”, ASEM, 27-28 septembrie 2013, la
care au participat: C. Matei, I. Cocos, E. Benea-Popusoi, I. Ustian, I. Chistruga, V. Sainsus,
P. Bacal, A. Grozav, I. Inglis, M. Prodan; doctoranzi: V. Cujba, I. Rosca, A. Revenco, C.
Munteanu, V. Gusan, N. Ciubcenco.

- Conferinta Internationala ”Mediul si dezvoltarea durabild” 22-24 mai 2014, organizatd de
Universitatea Tiraspol, facultatea de Geografie. Participanti: C. Matei, I. Cocos, V. Sainsus,
P. Bacal, A. Grozav.

- Simpozionul International ”Turismul si dezvoltarea durabild” Universitatea “D. Cantemir”
Timisoara aprilie 2014 (P. Bacal).

- Simpozionul International "Mediul actual si dezvoltarea durabila”, Universitatea “A. I.
Cuza” lasi, 6-8 iunie 2014 (P. Bacal).

< Catedra a organizat doua sectiuni de lucru in cadrul Conferintei Internationale a studentilor
(4-5 aprilie 2014):
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- Demografie, Geoeconomie si Doctrine Economice — moderatori M. Prodan, A. Grozav la
care au participat 15 studenti;
- Filosofie si politologie — moderator conf. Il. Chistruga la care au participat 19 studenti

Facultatea ”Economie Generali si Drept”

Pe parcursul anului de studii 2013-2014 activitatea de cercetare-inovare din cadrul
facultatii a fost destul de fructuoasa. Cadrele didactice ale tuturor catedrelor au inregistrat mai
multe succese Tn acest domeniu. Astfel, au fost publicate mai multe articole stiintifice,
monografii, lucrari metodice, manuale etc.. Printre cele mai relevante publicatii pot fi mentionate
urmatoarele:

Articole Tn reviste:

Dorin Vaculovschi. Labour migration and private employment agencies in the Republic
of Moldova. Tn: Review of General Management. Brasov: ,,Spiru Haret” University, ISSN:1841-
818X nr.1, 2013, http://www.managementgeneral.ro/

Dorin Vaculovschi . Calitatea potentialului uman din Republica Moldova, evolutii,
perspective. In: Impactul calitatii resurselor umane asupra dezvoltarii social-economice a
Republicii Moldova, Materialele conferintei stiintifico-practice, Institutul muncii, 2013.

Belous N., cepraga L. Influente motivationale in procesul de invatare, Economia:
ASEM,2013 nr.3 (85) p.86-90, ISSN-1810-9136.

Belous N. Eficientizarea procesului educational in baza tehnologiilor multimedia,
Economica: ASEM, 2013, nr. 3 (85) p.91-95, ISSN 1810-9136.

Jorovlea E. Mancas M., Comportamentul organizational: modelare prin prisma
dimensiunilor acestuia. Economica: ASEM, 2013, nr.1 (83) p. 66+68. ISSN 1810-9136.

Bicu Adelina. Drept procesual civil. Partea Generala , Curs universitar, ASEM, 2013.

Alic Barca. Managementul recompenselor, Manual, ASEM, 2013

Alic Barca. Managementul resurselor umane international, Manual, ASEM, 2013.

Tomsa Aurelia, coordonator. Teorie economica, partea doua, Macroeconomie, Manual
ASEM. 2013

Etc.

Au avut loc mai multe participari la diverse manifestari stiintifice. Majoritatea membrilor
facultatii ,,Economie Generala si Drept” au participat activ la lucrarile conferintei internationale
cu prilejul zilei ASEM. Printre care:

27-28 septembrie 2013. ASEM, Chisinau, Conferinta Stiintifica Internationala ,,60 de ani
de invatamant economic superior in Republica Moldova: prin inovare si competitivitate spre
progres economic”.

27 februarie 2014. Conferinta stiintifico-practica nationald cu participare internationala
,Cresterea economica calitativa: Aspecte teoretice si practice”, - ASEM, Chisindu.

21 martie 2014. Conferinta stiintifica studenteasca ,,Sistemul de protectie juridica a
proprietatii intelectuale in Republica Moldova: realitati si perspective” (in memoriam Aliona
Ciocérlan).

1-3 aprilie. Conferinta stiintifico-practica: ,,Consolidarea cooperarii dintre Agentiile
Publice si Private de ocupare”, Chisindu, Institutul Muncii.

11 aprilie 2014. Conferinta stiintifico-practicd nationald cu participare internationald
,Dimensiunile comunicdrii in contextul integrdrii europene a Republicii Moldova, ASEM,
Chisinau.
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Etc.

Un profesor — Vaculovschi Dorin a participat in calitate de referent oficial la sustinerca
tezei de doctor peste hotare: Autor: Dorina Rosca: «La transformation systémique dans la
Moldavie post-soviétique: “Intellectuels” et capital social» in cadrul Scolii de studii inalte
sociale, Paris, Franta.

Un profesor a avut un stagiu de perfectionare peste hotare:

1. Vaculovschi Dorin, conferentiar universitar al catedrei ,,Management social”’, ASE

Bucuresti Romania, mai 2014.

Facultatea ”Cibernetica, Statistica si Previziune Economica”
Unii indicatori privind activitatile de cercetare-inovare sunt prezentate in tabelul 22

Tabelul 22. Unii indicatori privind activitdtile de cercetare-inovare la facultate

Catedra
Indicator C.lbemetlcfa?l Statls.tl.ca 1 . . | Tehnologii Total
informatica | previziune | Matematica |. .
- . informationale
economica economica
Nr. conducatori de 5 5 i i 7
doctorat
Nr.doctoranzi; 10 6 - - 16
Nr. teze de doctorat
. 1 - - - 1
sustinute
Nr.programe/proiecte de
5 3 - - 8
cercetare
Nr. carti 2 6 1 2 9
volum N articole 16 15 10 22 63
activitati Nr._ alte
cercetare L 2 2 - 2 6
publicatii
Manifestari|nationale - 0 - - 0
stiintifice |internationale i i i i i
organizate

Au fost efectuate cercetari stiintifice in cadrul a 7 teme de cercetare, conform Planului de
cercetari stiintifice al ASEM, fara finantare. Spre exemplu, in afara procesului didactic si de
cercetare stiintifica, profesorii catedrei CIE au participat in proiecte de cercetare in cadrul
Institutului Dezvoltarii Societdtii Informationale (prof.univ. Ion Bolun) si Institutului de
Cercetari Economice (dr. Zinovia Toaca).

In anul 2014 au fost organizate teleconferinte cu participarea majoritari a tinerilor
cercetatori (moderatori -  prof. univ. D.Todoroi, prof. univ. S.Ohrimenco). La aceste
teleconferinte au participat cercetatori din ASEM si alte institutii din Republica Moldova,
Romania, SUA ,Bulgaria si Ucraina. In perioada de referinta a fost sustinuta 1 teza de doctor in
informatica (Cojocaru Igor.).
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Xl.  RELATII INTERNATIONALE

11.1. Forme de colaborare internationali:

Colaborare interuniversitara

Mobilitate studenteasca

Mobilitate academica

Participare la proiecte

Colaborarea cu agentii de recrutare a studentilor straini

orwdPE

11.2. Acorduri interuniversitare
Academia de Studii Economice din Moldova are in prezent peste 60 de acorduri de
colaborare in vigoare cu diferite institutii si agentii din mai multe tari. in anul 2013 ASEM a
semnat 4 acorduri de colaborare.
Tabelul 23. Acorduri de colaborare intre ASEM si centrele universitare, institutii si
organizatii din strainatate si din Republica Moldova

.LROMANIA

1. | Academia de Studii Economice din Bucuresti din 29.02.2008
2. | Universitatea ,,Lucian Blaga” din Sibiu din 08-04-2013
3 Cen‘mvll Regional de Formare Continud pentru Administratia Publica din 05.04.2008

Locala Sibiu
4. | Universitatea ,,Valahia” din Targoviste din 14.12.2000
5. | Universitatea ,,Dunarea de Jos” din Galati din 07.04.2000
6. | INCE al Academiei Roméne din 28.09.2012
7. | Universitatea Andrei Saguna din Constanta din 17-04-2013
8. | Universitatea ,,Petru Maior”, Tirgu-Mures din 14.06.2005
9. | Primaria orasului Predeal, Romania din 09.03.2006
10. | Universitatea ,,Ovidius” din Constanta din 28.07.2006
11 Upiversitatea ,Dunarea de Jos” din Galati, Universitatea ,,Ovidius” din 30.09.2008

din Constanta
12. | Universitatea Ecologicd din Bucuresti din 01.11.2007
13. | Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu din 19.11.2007
14. | Universitatea ,,Stefan cel Mare” Suceava din 17.11.2009
15. | Universitatea de Nord Baia Mare din 28.09.2007
16. | Universitatea din Oradea 2007

I. RUSIA

17. | Poccuiickaa DxoHomuueckas Axkagemus uMm.l.B.ITinexanosa din 07.12.2007
18. Pocwutickuii I'ocynapctBeHHbI TOpProBo- 53KOHOMUYECKUI din 29.09.2008

Yuusepcuret (BopoHnex)
19. | Universitatea TISBI din 07.12.2012

I11. LE TONIA
20. [ Scoala Economici din Stockholm or.Riga | din 27.04.2007
IV.B E L ARUS

21. | Tlonoukuii rocy1apCTBEHHbIH YHUBEPCUTET | din 10.04.2012
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V.UCRAINA

22. | Nouenkuii HarmonanbHbli YHHUBEPCUTET din 26.04.2004
23. | HatimonanpHbIi yHUBEepcUTeT BomHoro Xo3ssiicTea din 23.01.2013
24. | Opecckuit Uuctutyt IlpeanpuanmarenscTsa u Ilpasa din 14.05.2002
25. | Universitatea Nationala “Iurii Fedkovici”, Cernauti din 16.05.2013
26. | Harmonanpeneiii I'opueiid YauBepcureT (JHENponeTpoBCK) din 01.07.2008
27. | JKuroMupckuii rocy1apCTBEHHbBIN TEXHOJIOTHYECKUIM YHUBEPCUTET din 17.12.2008
28. | YuuBepcutet s3xonomMuk# 1 ipaBa «KPOK»- Kues din 19.06.2009
29. | Kuesckuit HarmonanbHbpiii Topropo-OKOHOMUYECKUN Y HUBEPCUTET din 18.02.2009
30. | IIpuazosckuii ['ocynapcTBeHHBIN TeXHUYECKUNM Y HUBEPCUTET din 25.02.2010
VL. FRANTA
31. | Universitatea Pierre Mendes France de Grenoble din 21.03.2000
32. | Universitatea Paris-Dauphine din 25.03.2008
33. | Universitatea Jean Moulin or.Leon; AUF din 29.07.2007
34. | Universitatea Rennes-2 - Haute Bretaghe din 11.02.2008
35. | Casa Cunostintelor din Chisindu (francofonie) din 29.01.2010

VII. POLONIA

36. | Academia Economici Krakovia

|

din 03.03.2006

VIII. BULGARIA

37.| Academia Economiei Nationale “D.A.Tenov”

|

din 21.05.2009

IX. TURCIA

38. | Universitatea Hacettepe | din 03.06.2005
X. ITALIA

39. | Universitatea Degli Studi, Palermo din 29.04.2005

40. | Universitatea Calabria din 23.06.2009
XI. SERBIA

41. | Institutul de Economie Agricold, Belgrad | din 09.10.2007
XII. ELVETIA

42. | International Trade Centre | din 06.02.2008

XIll. AUSTRIA

43. | University of IMC University of Applied sciences Krems | din 01.06.2012
XIV. CHINA

44. | Lanzhou University din 22.03.2010

45. | Huanggang Normal University din 27.03.2013
XV. MAROC

46. | Universita Chouaib Doukkali d’el jadida | din 08.06.2010
XVI. GRECIA

47. | Serres Institute of Technologie | din17.01.12
XVII. CEHIA

48, Institutul dg qercetari Stiintifice in domeniul Geodeziei, Topografiei din 27.09.2011

si cartografiei
XVIIl. ORGANIZATII STRAINE TN MOLDOVA
49. | Camera de Comert Americana din Moldova din 11.09.2009
50. | EUBAM din 25.01.2011

XIX.FIRME TN REPUBLICA MOLDOVA
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51. | Sigur-Asigur SRL din 28.02.2011
52.| Agentia de Stat pentru Proprietatea Intelectuala a RM din 19.04.2011
53. | Odysseus SRL din 26.10.2011
54. | Inspectoratul fiscal Principal de Stat din 23.08.2013
55. | International Drug Enforcement Center din 14.05.2012
XX. ALTE ORGANIZATII
SLOVACIA
56. | Pamantec din 14.02.2012
57. | Job Trust din 17.01.2012
XXI. BCR
58. | Banca Commerciala Romana Chisinau | din 02.05.2010
XXII. UNIVERSITATI DIN REPUBLICA MOLDOVA
59. | Universitatea de stat ,,B P Hajdeu” din Cahul din 14.02.2007
60. | Universitatea Real-Umanistica Cahul 2002
61. | Institutul pentru Dezvoltatre si Initiative Sociale (IDIS) Viitorul din 11.10.2004
62. | Institutul National de Economie si Informatie 2003
63. | Institutul Muncii al Confederatiei Sindicatelor 2013
64. | Institutul de Relatii Internationale din Moldova din 08.05.2012

Pe parcursul anului 2013 au fost incheiate si reinnoite acorduri de colaborare cu
urmatoarele universitati:
1. Universitatea ,,Lucian Blaga” din Sibiu (Romania);
2. Universitatea Andrei Saguna din Constanta (Romania);
3. Universitatea Nationala “Iurii Fedkovici”, Cernauti (Ucraina);
4. Academia de Studii Economice din Bucuresti (Romania).

De asemenea, ASEM face parte din urmatoarele organizatiile internationale:
v" Asociatia Universitard Europeana,
v Agentia Universitara a Francofoniei,
v Reteaua Universitard a Tarilor din Bazinul Marii Negre in cadrul cérora au loc diferite
activitati si manifestari stiintifice.

11.3. Programe de mobilitate
a) studenteasca:

a. In colaborare cu Universitatea Economica din Cracovia, Polonia este organizati
anual mobilitatea studenteasca: anual cate 2 studenti de la ambele Institutii de invatamant, fac
studiile pe parcursul unui semestru la institutia partener. In anul universitar 2013-2014, ASEM a
fost universitatea gazdd pentru un student de la UEC, 2014-2015 — 4 studenti ASEM vor
beneficia de mobilitate .

b. ASEM a fost universitate gazda si pentru un student din Irlanda in cadrul
mobilitatii studentesti pentru un an universitar

c. In cadrul programului Erasmus Mundus au beneficiat de mobilitate urmatorii
studenti ASEM:
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Tabelul 24. Studentii ASEM, care au beneficiat de mobilitate Tn cadrul
programului Erasmus Mundus

Nr. | Nume, Nivelul | Facultatea/ | Universitatea gazda | Tara Perioa
prenume de specialitatea da
studii

1. | Ursu lrina Licenta | Business si Karl-Franzens Austria 5 luni
administrare | Universitat Graz

2. | Gutuleac Liviu | licentd | Finante Alicante Spania 5 luni

3. | Costas Cristian | licenta | Cibernetica | Al.Ioan Cuza, lasi Romania | 5 luni

4. | Cicala Sergiu licenta | Cibernetica | Al.loan Cuza, lasi Romania | 5 luni

5. | Damian Lucia | master | turism Yagolonia Polonia 10 luni

6. | Mija Semion doctorat | Cibernetica | Alicante Spania 6 luni

7. | Rurac Ludmila | doctorat | Marketing; Mykolas Romeris Lituania 6 luni
Logistica University

8. | Rosca Igor doctorat | Geografie Al.Ioan Cuza, lasi Romania | 6 luni

b) academica:

- 10 cadre didactice de la ASEM au participat la stagii de documentare cu durata de 1 luna la
ASEB,;

- 4 cadre didactice de la ASEM au participat la stagii de documentare cu durata de 7 zile la
Universitatea ,,Lucian Blaga” din Sibiu

- 3 cadre didactice de la ASEM au participat la stagiu de documentare cu durata de 2 luni la
Universitate Picardie Jules Verne, Amiens, Franta

- 1 cadru didactic de la ASEM a participat la stagiu de productie cu durata de 1 luna,Franta

- 1 cadru didactic de la ASEM a participat la stagiu de documentare la Bucuresti, AUF pe 3
zile .

- 1 cadru didactic de la ASEM a beneficiat de mobilitate, in cadrul programului Erasmus
Mundus, pe o durata de 2 luni

- 1 cadru didactic de la Universitatea ,,Al CUZA” din Iasi a beneficiat de mobilitate la ASEM,
n cadrul programului Erasmus Mundus, pe o durata de 7 luni

11.4, Studenti straini
Numar total: 87
Inclusiv: budget 23 contract 64
Tarile de origine: Ucraina, Rusia, Azerbaidjan, Armenia, Georgia, Tadjikistan, Lituania,
Romania, Israel, Turcia, Suedia, Nigeria, SUA

XIl.  ACTIVITATEA ECONOMICO-FINANCIARA
12.1.Planificarea si utilizarea mijloacelor publice si speciale:

In temeiul articolului nr.49 al Legii Invatamintului si HG 983 din 22.12.2012, incepind cu
1 ianuarie 2013, ASEM dispune de statut de autonomie universitard, inclusiv si cea financiara.
Autonomia financiara ca parte componentd a autonomiei universitare, consta in dreptul Institutiei
de a-si organiza activitatea independent si a se autogestiona financiar.

Bugetul ASEM pentru anul 2013 este compus din mijloacele financiare alocate de la
bugetul de stat pentru servicii educationale (in baza contractului de finantare) si veniturile proprii
ale institutiei (mijloacele speciale).
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Alocatiile bugetare pentru anul 2013 constituie 35217,6 mii lei si sunt compuse din
urmatoarele componente:

1. Servicii educationale pentru realizarea comenzii de stat de pregatirea cadrelor in suma de
30973,4 mii lei, care includ:

v’ Pregitirea specialistilor (ciclul 0, I, licentd): 26154,4 mii lei. Mijloacele alocate au fost
directionate pentru cheltuieli de personal, burse (inclusiv bursa Presedintelui), si o acoperire
partiald a consumului de resurse energetice si altor cheltuieli strict necesare procesului de studii.

v’ Pregitirea masteranzilor (ciclul II masterat): 4055,1 mii lei. Mijloacele date la fel au fost
directionate pentru cheltuieli de personal, burse si partial servicii comunale.

v Pregatirea cadrelor stiintifice (ciclul III doctorat si postdoctorat): 763,9 mii.

2. Intretinerea caminelor: 2102,0 mii lei.
3. Intretinerea studentilor si elevilor cu statut de orfan si cei aflati sub tuteld: 1217,4 mii lei.
4. Cercetari stiintifice: 924,8 mii lei

Veniturile proprii ale institutiei au fost planificate incasari de 84950,8 mii lei, din care au
fost Incasate venituri in marime de 85564,3 mii lei, ceea ce constituie o supraexecutare de
aproximativ1%.

Aceste venituri au fost planificate, incasate si utilizate din urmatoarele surse:

1. Pregatirea specialistilor (ciclul 0, I licenta si ciclul II masterat): venituri planificate 64405,6
mii lei, incasate 70074,1 mii lei; cheltuieli planificate 75583,7 mii lei, valorificate 62885,4 mii
lei.

2. Pregatirea cadrelor stiintifice (ciclul Il doctorat): venituri planificate 714,0 mii lei, incasate
551,8 mii lei; cheltuieli planificate 756,2 mii lei, valorificate 560,3 mii lei.

3. Alte servicii contra plata (cursuri de scurtd duratd, cantine, activitafi sportive, tipografie,
librarii, etc.): venituri planificate 7485,9 mii lei, incasari 6256,9 mii lei; cheltuieli planificate
7753,1 mii lei, valorificate 6285,7 mii lei.

4. Intretinerea caminelor: venituri planificate 4026,6 mii lei, incasari 2320,7 mii lei; cheltuieli
planificate 4124,5 mii lei, valorificate 2418,6 mii lei.

5. Arenda bunurilor proprietate publica: venituri planificate 4462,5 mii lei, incasate 4244,2 mii
lei; cheltuieli planificate 4462,5 mii lei, valorificate 3303,9 mii lei.

6. Sponsorizari si donatii: venituri planificate 3856,2 mii lei, incasate 2116,6 mii lei; cheltuieli
planificate 1978,9 mii lei, valorificate 797,5 mii lei.

Planificarea si utilizarea alocatiilor bugetare cit si a veniturilor proprii a fost efectuata legal
si regulamentar, conform actelor normative in vigoare.

12.2.Investitii:
Pe parcursul anului 2013, Academia de Studii Economice din Moldova a planificat si
valorificat surse pentru Tmbunatdtirea bazei tehnico-materiale, reparatii curente si capitale,
achizitii de mobilier.

12.3.Taxe de studii (metodologie de calculare):
Pentru anul universitar 2013-2014, taxele de studii in ASEM au fost stabilite Tn
conformitate cu Hotararea Guvernului nr. 196 din 22.02.2007, in urmatoarele marimi:
Tabelul 25. Taxe de studii stabilite pentru studentii de la Ciclul I, Licenta:
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Taxa pentru un an de studii, lei

Nr. Domeniul de formare profesionala Tnvatimint Invatimant
d/o | Facultatea / specialitatea nvagminteu - frecventa
frecventa la zi <
redusa
Business si administrare (rom., rus.) 6800 3400
Marketing si logistica (rom., rus.) 6800 3400
Business si Merceologie si comert (rom., rus.) 6000 -
1 | Administrarea | Tuyrism (rom-engl., rom-fr., rom.la
Afacerilor f/red.,rus.- la zi, fired.) 7500 3750
Tehnologlg s managementul 2000 3750
alimentatiei publice (rom., rus)
Economie Economie generald (rom., rus) 6000 3000
2 Generali si Drept (rom., rus) 7500 3750
Drent 3 Administratie publica (rom.) 5500 -
P Asistentd sociald (rom) 5500 3000
Relatii Economie mondiala si relatii economice
3 | Economice . . s1 e af 7500 3750
. internationale (rom.-engl., rom-fr., rus)
Internationale
. Finante si banci (rom., rus., rom-engl. la
4 Finange zi; rom., rus. — la f/red.) 7500 3750
5 | Contabilitate Contabilitate (rom., rus.) 7500 3750
Cibernetica si informatica economica 5700 3000
(rom., rus)
Statistica si previziune economica
. . 5500 -
Cibernetica, (rom., rus.)
6 Statistica si Informatica (rom., rus.) 5700 -
}E“forma_tlcf‘ Informatica aplicata (rom., rus.) 5700 -
conomica Management informational (rom., rus) 5700 -
Tehnologii informationale 5700 3000
Securitatea informationala 5700 -
Tabelul 26. Taxe de studii stabilite pentru studentii de la Ciclul 11, Masterat:
Nr. Specializiri Taxa anuala,
dfo | Facultatea peclaiizart lei
1 | Business si Administrarea Afacerilor Toate specializarile 8000
2 | Economie Generala si Drept Toate specializarile 8000
3 | Finante Toate specializarile 8000
4 | Contabilitate Toate specializarile 8000
5 | Relatii Economice Internationale Toate specializarile 8000
6 Cibernetica, Statistica si Informatica Toate specializirile 6500

Economica
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3. Ciclul III, Doctorat: toate specialitatile 8500 lei

Pind in prezent nu existd prevederi legale ce reglementeaza o metodologie de calculare a
taxelor de studii, de aceea fiecare institutie individual isi elaboreazad o metodologie. In ASEM
taxa de studii medie se calculeaza in baza cheltuielilor reale suportate.

XI1l. BAZA TEHNICO-MATERIALA

13.1.Spatii pentru studii. Dotare

Academia de Studii Economice dispune de 6 blocuri de studii. Baza materiala de studii se
prezinta in felul urmator:

Tabelul 27. Baza materiala de studii ASEM

Suprafata inclusiv Numarul Cantina

upratat de locuri . g Sala de
blocurilor . .| (locuri Sala y
. de de studii . | destudii g . | lectura

de studii " ... | auxiliara 9 dupa | sportiva .
(m.p) studii | auxiliara (dupa roiect) (locuri)

-P- proiect) P
Total 40560 24843 | 10688 5029 8276 300 5 392

Salile de studii sunt dotate cu mobilier care sa asigure confortul studentilor, o mare parte din
sali sunt dotate cu tehnica multimedia (laptop, proiector). Existd, de asemenea, laboratoare in
care este instalat mobilier special, adaptat in functie de tipul activitatilor desfasurate
(merceologie, informatica, etc.).

Tn anul de studii 2013-2014 au fost achizitionate 80 de calculatoare.
Sursa de finantare:
e ASEM -55
e Teme de cercetare — 5
e Proiecte internationale — 20
Amplasarea:
e Laboratoare pentru studii — 20
e Decanate, catedre, servicii — 22
e Centrul de Competenta in Informatica — 20
e Laboratorul ,,Demografie” - 18
I1: Proiectoare multimedia
Total: 67, dintre care:
e 51 plasate permanent in sali de studii
e 16 distribuite la decanate si catedre
Tn anul de studii 2013-2014 au fost achizitionate 17 proiectoare.
I11. Table interactive — 3

13.2.Biblioteca/mediateca. Dotare
In anul 2013 dezvoltarea colectiilor s-a axat pe reprezentativitate si pe raspunderea nevoilor
de invatamant si cercetare in domeniul economic. Colectiile Bibliotecii Stiintifice a ASEM sunt
organizate si dezvoltate in raport cu nevoile de informare ale utilizatorilor prin achizitii, donatii,
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schimb si alte surse. Procesele de selectie, achizitie, inregistrare si depozitare a diverselor tipuri
de publicatii de la carti pana la documente multimedia s-au realizat prin urmatoarele activitati:

» Aplicarea principiilor de bazd ale dezvoltarii colectiilor: accesul liber la informatie,
respectarea dreptului libertatii intelectuale, profilarea si echilibrul, selectivitatea,
coordonarea §i cooperarea etc.;

» Orientarea prioritard a structurii §i componentei colectiilor de documente pentru
sustinerea procesului educational universitar si a activitatii de cercetare;

» Dezvoltarea colectiilor prin acoperirea echilibratd a tuturor disciplinelor de studiu si a
ariei lingvistice de interes;

» Dezvoltarea colectiilor de informatii pe suport electronic;

» Analiza permanenta a documentatiilor necesare selectiei: programele de studiu, planurile
de cercetare, bibliografiile obligatorii si facultative, formularele de deziderate ale
utilizatorilor, studiile de marketing, planurile editoriale pentru achizitia curenta,
cuantumul resurselor bugetare si extrabugetare, marimea promotiilor universitare etc.;

» Crearea unui cadru de colaborare dinamica care sa faciliteze participarea cadrelor
didactice universitare la procesul de dezvoltare a colectiilor de documente si a bazelor de
date;

» Perfectionarea activitatilor de dezvoltare a colectiilor prin utilizarea Internet-ului ca baza
pentru studierea ofertei pietei editoriale, precum si pentru realizarea comenzilor de
publicatii;

» Intensificarea relatiilor cu mediul universitar si stiintific din tard si din strainatate in
vederea cresterii numarului de documente achizifionate prin donatii si schimb de
publicatii.

» Participarea in Proiectele internationale (The World Bank Depository and Regional
Library Program; Centrul European de Documentare (EUi); Consortiul REM).

» Activizarea fundraisingului in activitatea de dezvoltare a colectiilor, eficientizarea
activitatii de receptionare a tuturor editiilor de profil, editate in Moldova;

Colectiile bibliotecii sunt dezvoltate pe o orientare preponderent pluridisciplinara, crearea
unui mediu de biblioteca electronic care sa corespunda cerintelor de studiu si de cercetare ale
utilizatorilor. La inceputul anului 2014, colectia Bibliotecii Stiintifice a ASEM constituie 281899
volume. Cresterea reald a acestei baze informationale constituie fatd de anul 2012 cu 2222
unitati.

Alocatia bugetard, un cuantum din resursele extrabugetare si eventualele achizifii gratuite
prin sponsorizari $i donatii au constituit resursele cu care a fost realizatd dezvoltarea colectiilor.
In colectiile bibliotecii in anul 2013 au fost adaugate si puse la dispozitia utilizatorilor 6238
volume (933 titluri), in valoare totala 500488,94 lei, dintre care 322260,17 lei (64,4%, in anul
2012 — 71%) au fost alocati din bugetul ASEM. Observam o descrestere a alocatiilor din bugetul
institutiei noastre.
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Figura 9. Dezvoltarea colectiei 1992-2013

Din numarul total de intrari noi, 5026 exemplare sunt carti, 1055 volume publicatii seriale, 51
documente audio-video si electronice, 13 manuscrise, 93 autoreferate. Media per titlu constituie
6,7, ce indica o crestere in comparatie cu anul 2012 (5,3). Am constatat insd, ca si in anii
precedenti, ca solicitarile sunt mult mai mari si nu putem rezolva o buna parte din cererile la care
este supusa biblioteca, fie ca ne lipsesc unele titluri, fie cd nu avem suficiente exemplare dintr-un
titlu, desi media pe titlu este de 5,6 (total colectie).

Din cele 6238 unitati, 61,4% (3833 unitati) sunt publicatii didactice, 1877 unitati
reprezinta literatura stiintifica. Informarea utilizatorilor prin periodice si seriale s-a realizat
asigurandu-se 102 abonamente (descrestere cu 24 abonamente in comparatie cu anul precedent)
in valoare de 137886,10 (124336,9 in 2012) lei la principalele publicatii locale, romanesti,
rusesti si strdine, atit cu caracter de informare generald, cat si de profil economic, conform
cerintelor inaintate de catedre (total intrari 1055 volume (1007 in anul 2012).

Numarul documentelor pe suport modern, achizitionate in 2013, a fost mai mic decat in
anul precedent. S-au achizitionat la aceasta categorie de documente 51 unitati (in 2012 — 78
unitati). Pentru actualizarea bazei de date ,,Juristul” — s-au cheltuit 4320,40 lei.

Rata de innoire a fondului constituie 45,0 (59,5 in 2012). Cheltuielile pentru achizitii de
documente per utilizator au crescut fatd de anul precedent de la 33 lei la 37 lei (24 lei din bugetul
ASEM, in anul 2012 - 23,4 lei), intrarile noi per utilizator sunt in crestere si constituie 0,5 (0,33
din bugetul ASEM). Total bugetul pentru achizitii de documente: 500488,94 lei (322260,17 lei
din bugetul ASEM).

6000 - 5026
5000 -
4000 -
3000 -
2000 - 1055
1000 - 13 93 51
0 | | | _m
Carti Manuscrise Autoreferate CcD Reviste, ziare
Figura 10. Intrari noi in raport cu tipul publicatiilor, anul 2013

100



Pe parcursul anului 2013 biblioteca si-a completat fondurile prin donatii cu 1931 volume in
valoare de 92863,18 lei, ceea ce reprezintd o descrestere In comparatie cu anul 2012 (de la 25%
pana la 24%). Biblioteca Stiintificdi ASEM a colaborat in acest context cu organizatii (Banca
Mondiald, Fondul Monetar International, Comisia Europeana, Camera Nationald a Cartii, ASE

Bucuresti) si cu persoanele particulare.

M Total
Figura 11. Donatiile in structura achizitiilor, 2013
4545
3833
1877
934 759
Publicatii Publicatii in limba in limba n limbi
stiintifice didactice romana rusa straine

Figura 12. Structura dupa limbi

in 2013 fondul de publicatii al Bibliotecii Stiintifice a ASEM s-a imbogitit din diverse surse:
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Figura 14. Colectia Bibliotecii la 1 ianuarie 2014

Pe parcursul anului 2013 din fondul Bibliotecii Stiintifice a ASEM au fost eliminate 4016
volume (182 titluri), ce constituie 1,4% (in anul 2012 - 0,6%) din totalul colectiilor, normele
internationale de eliminare anuala fiind 5%. La 1 ianuarie 2014 colectia Bibliotecii Stiintifice a
ASEM constituie 281899 volume (50360 titluri). Valoarea totala a fondului este de 1113399,85
lei.
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Olimba romana - 164922

Blimba rusa - 89958

Olimbi straine - 27021

Figura 15. Colectia Bibliotecii Stiintifice a ASEM
prezentata in limbi

Structura colectiilor si nivelul lor stiintific sunt elemente determinate de structura
procesului didactic si nivelul cercetarii din universitate. Disciplinele normative predate la ASEM
in marea majoritate sunt acoperite cu un numadr suficient de manuale. Literatura didactica
constituie 63% din numarul total al publicatiilor, ceea ce reprezinta un indicator care corespunde

cu normele internationale.

Alte 18464
6%
Didactica
176476
63% Stiintifica 86959

31%

Figura 16. Colectia Bibliotecii Stiintifice a ASEM
dupa genul publicatiilor

In anul de referinta au fost abonate 102 editii periodice in valoare de 137886,10 lei, ceea ce a
insemnat o descrestere numarului de abonamente si crestere a cheltuielilor in comparatie cu anul

2012.
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Figura 9. Numarul si costul abonamentelor, 1996-2013

Colectia de editii periodice constituie 916 titluri, acestea fiind reflectate in baza de date de
inregistrari bibliografice. Abonarea la editii periodice pentru anul 2013 a avut loc in lunile
noiembrie-decembrie 2012 in baza de concurs. Licitatia a fost castigata de Moldpresa SA.

titluri ziare curente 2
titluri reviste curente .
in limba romana £l
numarul total de abonamente i
] a0 100 150

Figura 10. Intrari editji periodice si repartizarea lor dupé genul si limba

Colectia de editii periodice constituie 926 titluri, acestea fiind reflectate in baza de date de
inregistrari bibliografice. Abonarea la edifii periodice pentru anul 2014 a avut loc in lunile
noiembrie-decembrie 2013 in baza de concurs. Licitatia a fost castigata de Moldpresa SA.

In anul 2013 Biblioteca Stiintifici ASEM a primit 199 carti (175 in anul 2012) prin
intermediul schimbului de la diverse universitdti de peste hotare. Totodatd au fost transmise

partenerilor 132 carti si 82 reviste, majoritatea fiind publicatiile ASEM.

Fondul de Schimb este organizat in baza publicatiilor corpului profesoral didactic, editate la
Centrul Poligrafic ASEM, dubletelor si editiilor provenite din donatii. Scopul acestei activitati
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este completarea suplimentard a colectiei bibliotecii, precum si promovarea publicatiilor
cercetatorilor din ASEM. La 1 ianuarie 2014 Fondul de schimb constituie 60 volume (valoarea
totala 9758 lei).

Biblioteca ASEM detine in structura sa 5 sali de lectura, un centru de imprumut si un
Centru Multimedia. Salile de lecturad au o capacitate totala de 385 locuri, 1n care se pot consulta
aproximativ 290000 de documente de toate tipurile, iar Centrul de Tmprumut poate pune la
dispozitia utilizatorilor sdi 180100 de documente. Servirea studentilor si doctoranzilor, corpului
profesoral-didactic si specialistilor din sfera comerciala, financiara, bancara si din afaceri s-a
realizat in medie 54,8 de ore saptdmanal.

De serviciile Bibliotecii in anul 2013 au beneficiat 13483 de utilizatori (din care activi 12035).
Clientii reali ai Bibliotecii ASEM sunt urmatoarele categorii: studenti — 10615; cadre didactice —
442; doctoranzi — 68; masteranzi — 408; alte categorii — 202; utilizatori nespecifici — 300;
utilizatori CNC — 2022.

B Studenti - 10615 H Masteranzi - 408
m Doctoranzi - 68 B Cadre didactice - 442
| Utilizatori nespecifici - 300 M Alte categorii - 202

3 1% ST

Figura 19. Utilizatorii Bibliotecii Stiintifice ASEM

Solicitarile mari ale acestui important serviciu in anul 2013 se concretizeaza in cateva date
esentiale:

» 13483 utilizatori persoane fizice;

» 123926 frecventa,

» 20000 vizite virtuale;

» 174766 documente consultate i imprumutate.

Aceste date, comparate cu cele planificate, ca si cu cele ale anului anterior, adica 2012, releva
urmatoarele:
» frecventa pe intregul an a scazut, fatd de anul precedent, cu 13233 unitati;
» numarul utilizatorilor a scazut cu 1345 persoane;
» numarul de documente consultate a scazut, comparativ cu anul precedent, cu 28389
unitati.
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Indicatorii sunt in diminuare in legaturd cu micsorarea numarului de studenti inscrisi la
facultatile ASEM.

Un indicator important, care aratd cel mai bine incarcatura de activitate cu publicul, frecventa
medie zilnica ponderata care, pentru 2013, a fost de 390, in descrestere cu 36 fata de 2012.

Din cifre prezentate rezultd urmatorii indicatori de performanta:

» indicele de frecventd de 9,19 semnifica faptul ca fiecare utilizator a venit la biblioteca in
tot parcursul anului de peste 9 ori (in anul precedent de 9,25);

» documente eliberate zilnic — 550, cu 81 mai putin decat in anul 2012;

» indicele de lectura 13,0 indica o descrestere de 2,2 documente consultate de fiecare cititor
fata de anul 2012;

» numarul de documente consultate de utilizatori, raportat la numarul de salariati — a
crescut in 2013 cu 35 unitati, da valoarea de 3285 unitati.

Perioadele cele mai fincarcate ale anului sunt primul si ultimul trimestru, perioade
corespunzatoare cu cele de activitate intensa din sistemul de Tnvataimant.

Dupa continut, categoria de documente cu cea mai mare solicitare o reprezintd in continuare
literatura didactica 122336 (70%) din totalul documentelor consultate; 52430 (30%) stiintifica.

Frecventa anuala cea mai ridicata se constatd la Sectia Centrul Multimedia — 24145, fiecarui
angajat revenindu-i o medie de 3500 utilizatori serviti pe an; Comunicarea Colectiilor - 61132,
media pe angajat de 3217 cititori serviti pe an; Sala de lectura ,,Paul Bran” - 7062, media pe
angajat - 2354; Sala de lectura ,,Eugeniu Hrigcev” - 9498, media pe angajat - 1900; Sala de
lectura a Colectiei de Patrimoniu - 4686 cititori, media pe angajat - 1172; Biblioteca CNC -
22382 cititori, media pe angajat — 5596; Sala de referinte - 8054 utilizatori, media pe angajat —
1342.

Documentele consultate in 2012, in raport cu sectiile bibliotecii, sunt repartizate astfel:
Comunicarea Colectiilor - 110126, fiecarui angajat revenindu-i 0 medie de 5796 documente;
Sala de lectura ,,Paul Bran” - 13291, media pe angajat - 4430; Sala de lectura ,,Eugeniu
Hriscev” - 20389, media pe angajat - 4078; Sala de lectura a Colectiei de Patrimoniu - 23787,
media pe angajat - 5947; Biblioteca CNC - 34982, media pe angajat — 8746.

Dupa continut, categoria de documente cu cea mai mare solicitare o reprezintd in continuare
literatura didactica 142209 (70%) din totalul documentelor consultate; 60946 (30%) stiintifica.

174766
300000 137383
122336
200000
100000
0
B Total min limba romana didactica m stiintifica 106

Figura 20. imprumut si consultanta publicatiilor
n anul 2013




In anul 2013 numarul de utilizatori nespecifici a fost de 300, indicand o descrestere fata
de anul 2012 cu 90 utilizatori. Principala categorie de utilizatori sunt studentii invatamantului
superior din capitald. Suma incasarilor constituie 6360 lei, constituind o diminuare de 1,2 ori fata
de anul precedent.

Multiplele solicitari ale cititorilor au fost satisficute si prin intermediul Tmprumutului
interbibliotecar. Imprumutul national si international sunt surse de completare ale nevoii de
informare si documentare; aceste doud servicii de biblioteca, oferite de catre ,,Colectia de
Patrimoniu” sunt promovate in randul cadrelor didactice si a cercetatorilor. Pe parcursul anului
2013 au fost acordate 23 Tmprumuturi (cereri primite 23). Publicatiile oferite de catre alte
biblioteci au constituit 426 (din 451 cereri).

Tn anul 2013 prestarea serviciilor auxiliare a constituit: scanare — 20078; listare — 25000; lucrari
de legare, copertare si restaurare - 1232.

XIV. CONCLUZII.

14.1. Dificultati in activitatea ASEM
Consideram ca activitatea ASEM in anul 2013 - 2014, atat n plan metodico-didactic, cat
si stiintific, poate fi consideratd ca satisfacatoare, raimanand, totodata, unele rezerve, printre
cele mai importante mentionam:
e Numarul mare de restantieri pe parcursul anului.
e Absenta nemotivata de la ore a studentilor.
e Dificultati in plasarea studentilor la practica de productie si de licentd, precum si
efectuarea, in unele cazuri formala a acesteia;
e Numarul insuficient de locuri in caminele studentesti

Propuneri de solutionare:

e Orientarea §i intensificarea activitatii profesorilor privind elaborarea materialelor
didactice si metodice, publicarea materialelor in forma electronicd pe platforma
MOODLE a ASEM;

e Oportunitatea implementarii invatamantului la distanta, indeosebi actual pentru tinerii din
Republica Moldova plecati la lucru in afara hotarelor republicii;

e revizuirea permanentd a programelor analitice §i a continutului cursurilor in vederea
reflectdrii mai pronuntate a specificului domeniului financiar-bancar autohton, sporiri
relevantei lucrului individual cu studentii, accentuarii prioritdfilor in formarea
specialistului;

e extinderea numarului de materiale metodico-didactice elaborate/actualizate si publicate,
inclusiv in varianta electronica;

e perfectarea Regulamentului privind evaluarea performantelor cadrelor didactice in
vederea completarii acestuia cu tot spectrul de activitati exercitate in procesul didactic,
stiintific, instructiv-educativ.

e intensificarea colabordrii cu centrele de cercetare din tara si de peste hotare in vederea
antrenarii cadrelor didactice In programe si proiecte institutionale de cercetare stiintifica;
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hotare;

e Mentinerea si imbunatatirea continua a functionarii SMC conform cerintelor ISO 9001.

e Cresterea gradului de asigurare metodico-didactica a disciplinelor de specialitate;
extinderea numarului de materiale metodico-didactice elaborate/actualizate si publicate;

¢ Intensificarea colabordrii cu institutiile superioare de Invatimant din tard si de peste
hotare.

e Stabilirea unui numar de ore obligatorii de lucru in biblioteca ASEM cu verificarea
lucrului efectuat de catre profesor, inregistrarea studentului intr-un program elaborat in
salile de lectura;

e Organizarea activitatilor interactive profesor-student prin comunicarea on-line
(raspunsuri on-line la intrebarile studentilor).

e Amplificarea aspectul aplicativ in formarea profesionald a specialistilor, de orientat
procesul de studii, continutul disciplinelor de specialitate spre studierea si solutionarea
problemelor reale ale economiei, de practicat studii de caz din practica unitatilor
economice.

e Intensificarea activitatii curatorilor in vederea monitorizarii prezentei si argumentarii
absentelor nemotivate, precum si ridicarii nivelului reusitei studentilor in cadrul
evaluarilor intermediare si a celor finale;

¢ Extinderea colabordrii internationale cu centrele universitare si de cercetare din alte
state Tn vederea accesarii fondurilor si programelor europene finantate de UE.

e Determinarea surselor financiare necesare pentru stimularea materiald a cadrelor
didactice si de cercetare pentru elaborarea proiectelor in scopul participarii la
concursurile internationale si nationale de proiecte pentru cercetarea stiintifica.

» Evaluarea activitatii stiintifice si profesionale a cadrelor didactice si de cercetare din
ASEM si prin prisma participdrii la proiectele nationale si internationale de cercetare.

* Intensificarea elaborarii articolelor stiintifice publicate 1n reviste recenzate
internationale si revistele recenzate nationale din categoria B si C.

+ Consolidarea parteneriatului ntre mediul universitar si de afaceri prin realizarea
cercetarilor aplicative pe baze contractuale cu diverse institutii si agenti economici.

XV. Rezumat privind rezultatele concrete inregistrate in anul
universitar 2013-2014

Tn anul de studii 2013-2014 ASEM a realizat un sir de activititi, care se incadreaza, in
linii generale, in activitatile planificate.
1. ASEM a asigurat realizarea in conditii eficiente a procesului didactic atat la ciclul 1,
licenta, cat si la ciclul II, masterat;
2. Pe parcursul anului au fost sustinute si aprobate de CNAA 19 teze de doctor in stiinte;
3. La cursurile de formare continua au studiat peste 0 mie de cursanti.
4. Auditul intern al Sistemului de Management al Calitatii, conform standardelor
internationale ISO 9001/ 2008 a confirmat functionarea SMC in ASEM ;
5. Tn anul de studii 2013-2014 au asigurat procesul didactic 454 cadre didactice. Din
acestia 393 persoane sau 86,6% sunt titulari. Din cadrele didactice titulare 59,5%
detin titluri stiintifice de doctor sau doctor habilitat;
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6.

7.

8.

Pe parcursul anului de studii 2013-2014 au fost organizate 7 intalniri cu angajatorii in
cadrul unor mese rotunde. Informatiile obtinute in rezultatul discutiilor au fost folosite
pentru elaborarea planurilor noi de studii la toate specialitatile de la ciclul I, licenta.
De asemenea au fost incheiate acorduri de colaborare cu unele Tintreprinderi
participante la aceste mese rotunde;

Tn perioada de raport au fost incheiate sau actualizate contracte de colaborare cu:

e Universitatea ,,Lucian Blaga” din Sibiu (Romania);

e Universitatea Andrei Saguna din Constanta (Romania);

e Universitatea Nationala “Turii Fedkovici”, Cernauti (Ucraina);

e Academia de Studii Economice din Bucuresti (Romania).

Academia de Studii Economice a fost evaluata de cétre Consiliul National de Atestare
si Acreditare la cea mai inalta categorie ”A” — recunoastere internationala.

Pe parcursul anului 2013 a fost finalizata procedura de acreditare stiintifica a ASEM.
Astfel, pentru anii 2013-2018 ASEM este acreditata pe urmatoarele profiluri stiintifice:

9.

10.

o Economie fundamentalid si aplicata (coordonator: prof. univ. dr. hab.
Eugenia Feuras);
e Business si administrare (coordonator: prof. univ. dr. hab. lon Paladi);
o Finante, contabilitate si analizd economico-financiara (coordonator: prof.
univ. dr. hab. Ludmila Cobzari)
o Integrare europeand si politici sociale (coordonator: prof. univ. dr. hab.
Boris Chistruga);
o Tehnologii informationale, Informaticd, statistica si cibernetica economicd
(coordonator: prof. univ. dr. hab. lon Bolun).
Pe parcursul anului universitar 2013-2014 a fost supusa procedurii de acreditare
externd specialitatea ,,Drept” de la ciclul I, licenta;
In anul 2013, activitatea de cercetare stiintificd, executatd in cadrul ASEM, s-a axat
pe realizarea de teme de initiativd si proiecte finantate de la bugetul de stat.
Rezultatele activitatii stiintifice, obtinute in anul 2013, sunt reflectate in lucrari
publicate in reviste si editii de peste hotare. Pe parcursului anului cadrele didactice,
doctoranzii, competitorii §i masteranzii ASEM au participat de simpozioane,
conferinte, seminare si alte manifestari stiintifice, inclusiv la evenimente stiintifice
internationale. Cu contributia catedrelor si altor subdiviziuni ale ASEM, au fost
organizate 19 de manifestari stiintifice. In cadrul ASEM, activeazi 6 Consilii
Stiintifice Specializate cu dreptul de a examina tezele de dr. habilitat si dr. in stiinte
economice, care cuprind 10 specialitati. Pe parcursul anului de studii au fost sustinute
19 teze de doctor in stiinte.
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Contingentul de studenti in anul de studii 2013-2014

Anexanr. 1

Invatamint cu frecventa la zi

Anul de studii Inclusiv Absolventi
= = Inclusiv L
+ 3 - = = o c .8
S o | I m | v | 2 3 |8 |[£ |E |3 = |8 |SE
> Codul, specialitatea 3 2 = = $ 2 S | £ 4Z
= © T |28 |55
< %
1. | 363.1 Business si administrare 297 | 318 366 981 120 | 861 | 387 | 594 366 28 338 89
2. | 363.2 Achizitii 16 20 28 64 56 8 18 46 28 25 3 70
3. | 363.3 Managementul proprietatii intelectuale 13 13 10 3 4 9
4. | 363.5 Managementul resurselor umane 18 18 9 9 3 15
5. | 362.1 Marketing si logistica 149 178 145 472 87 385 | 173 | 299 145 23 122 92
6. | 369.1 Merceologie si comert 52 48 50 150 49 101 48 102 50 16 34 69
7. | 812.1 Turism 110 124 109 343 38 305 45 298 109 18 91 86
8. | 313.1 Administratie publica 22 25 17 64 27 37 9 55 17 6 11 74
9. | 366.1 Economie generala 38 41 49 128 51 77 37 91 49 19 30 83
10. | 381.1 Drept 128 180 125 | 134 567 29 538 | 248 | 319 134 9 125 81
11. | 361.1 Contabilitate 256 280 270 806 125 | 681 | 196 | 610 270 49 221 92
12. | 364.1 Finante si banci 346 | 375 454 1175 116 | 1059 | 471 | 704 454 42 412 90
13. | 365.1 Economie mondiala si relatii economice 103 104 104 311 42 269 125 186 104 15 89 97
internationale
14. | 367.1 Statistica si previziune economica 14 17 17 48 44 4 13 35 17 15 2 73
15. | 368.1 Cibernetica si informatica economica 74 51 54 179 116 63 136 43 54 31 23 78
16. | 526.2 Tehnologii informationale 35 25 60 27 33 50 10
17. | 526.5 Securitate informationala 12 12 6 6 11 1
18. | 444.1 Informatica 20 14 17 51 40 11 39 12 17 10 7 75
19. | 444.3 Informatica aplicata 12 20 32 24 8 18 14 20 13 7 73
20. | 541.1 Tehnologia si managementul alimentatiei 24 24 48 23 25 12 36
publice
TOTAL 1715 | 1848 | 1825 | 134 | 5522 | 1039 | 4483 | 2043 | 3479 | 1834 | 319 | 1515 81,5
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Contingentul de studenti in anul de studii 2013-2014

Anexanr. 2

Invatamint cu frecventd redusi

Anul de studii Inclusiv Absolventi
= Inclusiv_| . _
£ = 5 | & |3 = S
S I T A 1T Y, 7 S E £ |5 |E2|gl8 |SE
Z Codul, specialitatea = a1 S M o= ,ES | 2 | g2
e S) S |@a| g © &
O | <%
1. | 363.1 Business si administrare 229 | 300 | 320 | 150 999 999 | 394 | 605 | 150 150 83
2. | 362.1 Marketing si logistica 101 | 106 | 83 58 348 348 | 131 | 217 58 58 77
3. | 369.1 Merceologie si comert 32 31 63 63 14 49
4. | 812.1 Turism 40 43 44 29 156 156 | 54 | 102 29 29 95
5. | 366.1 Economie generala 18 22 15 18 73 73 22 51 18 18 69
6. | 381.1 Drept 97 78 65 60 300 300 | 85 | 215
7. | 361.1 Contabilitate 175 | 219 | 212 | 163 769 769 | 101 | 668 | 163 163 86
8. | 364.1 Finante si banci 175 | 217 | 214 | 131 737 737 | 159 | 578 | 131 131 85
9. | 365.1 Economie mondiala si relatii economice 22 25 47 47 21 26
internationale
10. | 368.1 Cibernetica si informatica economica 20 23 19 16 78 78 65 13 16 16 97
11. | 541.1 Tehnologia si managementul 20 17 37 37 13 24
alimentatiei publice
TOTAL 929 | 1081 | 972 | 625 3607 3607 | 1059 | 2548 | 565 565 | 84,6
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Anexanr. 3

Dinamica contingentului de studenti in anul de studii 2013-2014
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Reusita studentilor pe anii de studii in anul de studii 2013-2014

Anexanr. 4

- Forma de studii Limba de Reusita (note) e

- o = instruire = 0 <

o S = - = S g z3
2l | E% g5 |2 |E |2 . g | & |&=
Z |:= S 5 N | 23 @ 3 = 2 10-9 | 97 | 75 | 41 2 5 EE
< Z3 B 2 ~ B
1 Anul | 2836 1881 955 450 2386 2395 441 189 913 | 1647 | 87 86.9 2749 2749
2 Anul Il 3168 2015 1153 359 2809 2755 413 265 | 1414 | 1145 | 344 79.1 2824 2824
3 Anul 111 3017 2022 995 353 2664 2607 410 112 | 1442 | 1243 | 220 82.7 2797 2797
4 Anul IV 912 142 770 10 902 808 104 72 444 | 243 | 153 83.2 759 759
TOTAL 9933 6060 3873 1172 8761 8565 | 1368 | 638 | 4213 | 4278 | 804 82.9 9129 9129
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Calitatea studiilor in anul de studii 2013-2014

Anexanr.5

Scoala medie

Forma de studii

Nr. Indicatorii calitatii studiilor BAC/ de cultura Rural Urban zi frecventa
crt. (pe domenii de formare profesionala) Colegiu generala redusa
1. | Denumirea domeniului/specializarea ,,Business si Administrare”
Media la admitere 7,42 8,05 7,47 7,39 7,45 7,41
Media la prima sesiune 7,63 7,87 7,70 7,82 7,69 7,64
Restante 207 4 168 43 105 106
Denumirea domeniului/specializarea ,,Achizitii”
Media la admitere 8,22 10,00 8,40 8,32 8,30 -
Media la prima sesiune 8,58 8,97 8,64 8,82 8,58 -
Restante 6 - 4 2 6 -
Denumirea domeniului/specializarea ,,Managementul Proprietatii
Intelectuale”
Media la admitere 8,02 8,34 8,08 7,98 8,02 -
Media la prima sesiune 8,65 8,52 8,51 8,64 8,65 -
Restante 3 1 3 1 4 -
2. | Denumirea domeniului ,,Marketing si Logistica”
Media la admitere 7,55 8,83 7,67 7,47 7,70 7,31
Media la prima sesiune 7,81 7,86 7,84 7,80 7,89 7,85
Restante 83 21 94 10 80 24
3. | Denumirea domeniului ,,Merceologie si Comert”
Media la admitere 7,83 9,27 7,96 7,72 7,79 7,88
Media la prima sesiune 8,02 8,46 8,35 8,16 8,17 8,01
Restante 32 6 25 13 29 9
4. | Denumirea domeniului ,,Turism”
Media la admitere 7,61 8,63 7,78 7,43 7,71 7,37
Media la prima sesiune 8,07 8,19 8,09 8,14 8,15 8,02
Restante 69 3 59 13 49 23
5. | Denumirea domeniului ,,Administratie Publica”
Media la admitere 7,80 9,50 7,83 7,61 7,81 -
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Media la prima sesiune 8,15 8,30 8,27 8,16 8,15 -

Restante 10 1 8 3 11 -
6. | Denumirea domeniului ,,Economie Generala”

Media la admitere 7,86 10,00 7,85 7,90 8,10 7,59

Media la prima sesiune 7,96 8,14 7,87 7,99 7,98 7,77

Restante 14 1 10 5 9 4
7. | Denumirea domeniului ,,Drept”

Media la admitere 7,49 9,02 7,47 7,55 7,50 7,40

Media la prima sesiune 7,84 8,03 7,68 7,91 7,82 7,72

Restante 97 4 64 37 52 49
8. | Denumirea domeniului ,,Contabilitate”

Media la admitere 7,92 9,19 7,99 7,82 8,01 7,77

Media la prima sesiune 7,98 8,29 7,84 7,99 7,99 7,42

Restante 79 7 55 31 49 37
9. | Denumirea domeniului ,,Finante si Binci”

Media la admitere 7,85 9,42 7,87 7,87 7,92 7,71

Media la prima sesiune 8,09 8,28 8,06 8,17 8,18 8,01

Restante 174 5 111 68 88 91
10. | Denumirea domeniului ,,Economie mondiala si relatii economice

internationale”

Media la admitere 8,01 8,80 8,33 7,75 8,06 7,81

Media la prima sesiune 8,48 8,62 8,34 8,49 8,44 8,12

Restante 44 3 26 21 39 8
11. | Denumirea domeniului ,,Statistica si Previziune Economica”

Media la admitere 8,11 9,16 8,15 8,30 8,16 -

Media la prima sesiune 8,25 8,40 8,17 8,31 8,25 -

Restante 1 - 1 - - -
12. | Denumirea domeniului ,,Cibernetici si Informatica Economica”

Media la admitere 7,81 9,13 8,07 7,54 7,90 7,46

Media la prima sesiune 8,21 8,50 8,19 8,27 8,13 7,86

Restante 31 4 26 9 26 9
13. | Denumirea domeniului ,,Informatici”

Media la admitere 7,42 6,83 7,60 7,23 7,42 -
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Media la prima sesiune 7,27 7,14 7,17 7,25 7,27 -

Restante 9 1 6 4 10 -
14. | Denumirea domeniului ,, Tehnologii Informationale”

Media la admitere 7,64 8,23 7,79 7,68 7,68 -

Media la prima sesiune 7,64 7,83 7,51 7,63 7,64 -

Restante 14 2 9 7 16 -
15. | Denumirea domeniului ,, Tehnologii si Managementul

Alimentatiei Publice”

Media la admitere 7,65 - 7,84 7,30 7,74 7,59

Media la prima sesiune 7,43 - 7,27 7,41 7,28 7,16

Restante 13 - 7 6 8 5
16. | Denumirea domeniului ,,Managementul Resurselor Umane”

Media la admitere 7,96 - 7,77 8,02 7,96 -

Media la prima sesiune 8,36 - 8,25 8,41 8,36 -

Restante 5 - 4 1 5 -
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Anexa 6
Evidenta studentilor orfani si a celor aflati sub tutela in anul de studii 2013-2014

Nr. | Anul | Absolvent Numele, prenumele studentului Specialitatea Statutul Acte care confirmai statutul indicat
crt. de n anul studentului
studii | curent (da (orfan/tuteli)
/nu)
1. I Nu Erescova Irina Vitalie Finante si banci orfan Certificat deces tata BM 038062, certificat
deces mama BM 018709
2. I Nu landucova Maria Gheorghe Contabilitate orfan Certificat deces tata DC 1V 0741393,
certificat deces mama DC-IV 0555253
3. I Nu Mereniuc Cristina Serghei Contabilitate orfan Certificat de deces mama DC-1V 1014824
4, I Nu Sadnicova Galina Alexei Cibernetica, statistica si orfan Hotarire judicatii nr.2-2534 din 30.06.1995
informatica economica despre decaderea de drepturi parintesti a
ambelor parinti
5. I Nu Burlea Mihaela Gheorghe Finante si banci orfan Certificat de deces mama DC-1V

dispozitie nr.048 din 29.05.2013 cu privire
la instituirea curatelei

6. I Nu Starodubteva Elena Grigore Drept orfan Hotarire judicatii nr.2-4696 din 02.02.2011
despre decaderea de drepturi a mamei
solitare
7. I Nu Bogaciov Constantin Ivan Marketing si logistica orfan Certificat de deces tata IV-BM nr.357591,
hotarire judicatii nr.8/5-1 din 13.07.1993
8. I Nu Radvan Alina Vitalie Business si administrare orfan Certificat de deces mama DC-1V

nr.0486168, hotarire judicatii nr.2-2217/07
din 31.05.2007 despre decaderea de
drepturi parintesti al tatdlui

9. I Nu Capatina Mihai Vitalie Turism orfan Hotarire judicatii nr.2-3900 din
26.01.2001, 2-4721 din 01.12.2008 despre
decaderea de drepturi parintesti a ambelor

parinti
10. I Nu Fistic Liliana Lilian Economie generala orfan Certificat deces tata DC IV 1048185,
certificat deces mama DC-1V 0382539
11. | Nu Munteanu Veaceslav Serafim Achizitii orfan Certificat deces tata DC IV 0668349,

certificat de la primarie unde este stipulat
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ca exista actul de abandonare a mamei de
la virsta de 6 luni

12. I Nu Morosan Anatolii Evghenii Cibernetica, statistica si orfan Certificat de deces mama DC-1V
informaticd economica nr.0045554, hotarire judicatii nr.2/1615
din 22.12.2010 despre decaderea de
drepturi parintesti al tatalui
13. I Nu Kostiucik Igor Vitalii Marketing si logistica orfan Certificat deces tata DC IV 1199065,
certificat deces mama DC-I1V 1141579
14. I Nu Bergan Maria Vladimir Drept orfan Certificat deces tata DC IV 1028143,
certificat deces mama DC-1V 1181329
15. I Nu Belostecinic Roman Andrei Cibernetica, statistica si orfan
informatica economica
16. I Nu Covalenco Nichita Valeriu Finante si banci orfan Certificat deces tata MP 11 058812,
certificat deces mama MP 11 058803
17. I Nu Dogot Ecaterina Valeriu Finante si banci orfan
18. I Nu Roman Olga Simion Administratie publica orfan Certificat deces tata DC V 0195592,
certificat deces mama DC-1V 0952952
19. I Nu Titova Ecaterina Andrei Turism orfan Certificat deces tata DC IV 0410074,
certificat deces mama DC-1V 0935934
20. I Nu lacovcenco Nadejda Piotr Turism orfan Certificat deces tata TP |1 232008, certificat
deces mama DC-1V 0843888
21. I Nu Gorbaciova Alina Alexandru Business si administrare orfan
22. I Nu Tamazlicari Irina lurie Achizitii orfan
23. I Nu Chiperi Irina Teodor Achizitii orfan Certificat deces tata DC-V 0326798,
certificat deces mama DC-IV 0956394
24. 1 Nu Gutu Alexandru lon Finante si banci orfan Certificat deces tata DR 093254,
120ertificate deces mama DR 093255
25. I Nu Limintovschi Constantin Oleg Marketing si logistica orfan Certificat deces mama DC-V 0275672,
hotarirea jud. Nr.12-44 din 19.11.1998
26. I Nu Baciu Pavel lon Finante si banci orfan Certificat deces tata DC IV 0571357,
120ertificate deces mama DC-V 0081124
217. I Nu Marjina Constantin Gheorghi Tehnologii informationale orfan Certificat deces tata DC 1V 0427174,
120ertificate deces mama DC-I1V 0599597
28. I Nu Borodulin Andrei lurii Finante si banci orfan Certificat deces tata AM 035242,
120ertificate deces mama DC-1V 0866580
29. I Nu Hlistun Natalia Ghenadie Economie mondiala si relatii orfan Certificat deces tata DC V 0250456,
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economice internationale

hotarirea nr.2-2144-09 din 21.12.2009
decaderea drepturi parintesti mama

30. I Nu Matei Alina Veaceslav Drept orfan Certificat deces mama DC-IV 1063007,
decizia nr.3.9 din 27.09.2002 decaderea
drepturi parintesti tata
31. I Nu Ciobanu Elena Ghenadie Drept orfan Certificat deces tata DC V 0273007,
121ertificate deces mama DC-IV 1080881
32. I Nu Gligor Victor lon Tehnologii informationale orfan Certificat deces deces mama DC-IV
0883296, hotarirea jud. 2-707-07 din
15.10.2007 decaderea drepturi parintesti
tata
33. I Nu Pinciuc Veaceslav Igor Business si administrare orfan Certificat deces tata DC 1V 0048030,
certificat deces mama DC-1V 0060652
34. I Nu Neagu Marina Nicolae Drept orfan Certificat de deces mama DC-1V 1118022,
dispozitie nr.3-12 din 04.04.1999 cu
privire la instituirea curatelei
35. Il Da Sarbu Alexandru Vasile Business si administrare orfan Certificat deces tata DC IV 0667574,
121ertificate deces mama DC-I1V 0843265
36. i Da Angheluta Vasile Gheorghe Contabilitate orfan Certificat deces mama DC IV 0393054,
hotdrirea judec. Nr.2-1258-88 din
21.12.1988
37. Il Da Vozian Maria Vladimir Finante si banci orfan Certificat deces tata DC IV 0346582,
121ertificate deces mama DC-IV 0598032
38. Il Da Ciobanu Natalia lon Economie mondiala si relatii orfan Certificat deces tata DC IV 0742765,
economice internationale 121ertificate deces mama DC-IV 0568067
39. Il Da Moisova Victoria Victor Contabilitate orfan Certificat deces tata IV BM 379471,
121ertificate deces mama DC-V 0201845
40. Il Da Mindrescu Felicia Tudor Business si administrare orfan Certificat deces tata DM 312156,
121ertificate deces mama DC-IV 0425729
41. Il Da Stan Daniel lon Business si administrare orfan Certificat deces mama DC-V 011505,
Decizie nr.5-9-7 din 13.03.2001 Cu privire
la istituirea tutelei
42. Il Da Garstea Valentina Mihail Finante si banci orfan Hotarire in numele Legii nr.2-213-04 din
10.03.2004
43. Il Da Talpa Ton Ton Finante si banci orfan Certificat deces mama DM 398289,

confirmare nr.494 din 15.07.2011 Directia
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Asistentd Sociala si Protectie a familiei

44, Il Da Munteanu Nicolae Nicolae Finante si banci orfani Certificat deces tata DC-V 0136849,
122ertificate deces mama DC-1V 0445784
45, Il Da Tarcovschii Serghei Serghei Finante si banci orfan Certificat deces mama 2006-43492 din
07.06.2007 din SUA, Dispozitie nr.01-10-
52 din 06.03.2007 cu privire la instituirea
curatelei
46. i Da Radvan Maria Marcelo Marketing si logistica orfan Certificat deces mama DC-IV 0964379,
certificat de divort EDI-1 007065
47, Il Da Sterbet Irina Petru Turism orfan Certificat deces tata DC-IV 0888126,
certificat deces mama DC-1V 0539698
48. v Da Gatcan Iulian Gheorghii Drept orfan Certificat deces tata DC IV 0701907,

certificat deces mama DC 1V 0490206
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Contingentul de studenti din raioanele de Est in anul de studii 2013-2014

Nr. Forma de invatamint Anul | Anul 11 Anul 111 Anul IV Total
crt.

1. | Invatamint la zi 106 60 78 3 247
buget 43 20 20 - 83
contract 63 40 58 3 164

2. | Invitimint cu frecventi 13 20 15 14 62
redusa
buget - - - - -
contract 13 20 15 14 62

TOTAL 119 80 93 17 309

Anexanr.7
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Anexa 8
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Anexa 9. Situatie statistica in anul 2013

Nr. Indice 2013 2012
l. COLECTII (total) 281899 279677
1 Titluri 50360 49609
2 Carti 250044 247960
3 Periodice volume (reviste) 26594 26548
3.1 Periodice (titluri) 926 916
3.2 In limba romana 168 163
4 Ziare volume 1256 1148
4.1 Ziare (titluri) 45 43
4.2 In limba roménd 32 31
5 Manuscrise 380 367
6 Autoreferate 1564 1471
7 Documente audiovizuale 1343 1292
8 Stiintifica 86959 87558
9 Didactica 176476 174023
10 Alte tipuri de documente dupi continut 2007 2051
11 Beletristica 16457 16045
12 In limba romana 164922 161188
13 In limba rusa 89958 90298
14 In limbi straine 27021 28191
15 Valoarea totala a colectiei (lei) 1113399,85 9237378,7
16 Fondul de schimb 60 108
17 Numar de metri liniari de raft 3900 3869
Il. INTRARI IN CURSUL ANULUI (total) 6238 4701 volume
1 Titluri 933 882
1.1 In limba romadnd 497 472
2 Carti 5026 3518
3 Manuscrise 13 15
4 Autoreferate 93 83
5 Documente audiovizuale 51 78
6 Seriale volume 1055 1007
6.1 Reviste volume 967 939
6.2 Ziare volume 88 68
6.3 Numar de abonamente la editii periodice 102 126
6.3.1 In limba romdnd 60 60
6.3.2 Numdarul de titluri de reviste curente 75 97
6.3.3 Numarul de titluri de ziare curente 27 29
7 Stiintifica 1877 1783
8 Didactica 3833 2715
9 Altele 116 195
10 In limba romani (ex.) 4545 3319
11 In alte limbi (ex.) 1693 1382
11.1 In limba rusa 934 715
11.2 In limbi strdine 759 667
12 Din buget ASEM (ex.) 4475 2942
13 Donatii (ex.) 1931 1526
14 Valoarea totala a intrarilor (lei) 496168,5 487978,8
15 Schimb de publicatii 199 175
I11. Eliminari (ex.) 4016 1327
1 Titluri 182 0
2 In limba romani (ex.) 811 536
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V. FRECVENTE 123926 137159

5.1 | Vizite virtuale 20000 28000

VI. | IMPRUMUT SI CONSULTAREA 174766 203155
DE DOCUMENTE

1 In limba romana 137383 160830

VII. | IMPRUMUT INTERBIBLIOTECAR 2013 2012

1 Cereri primite 23 300

2 Imprumuturi acordate 23 290

3 Cereri adresate altor biblioteci 451 280

4 Tmprumuturi acordate 426 260

VIIl. | SERVICII CONTRA PLATA 2013 2012

1 Suma incasata (lei) 14860 20970

1.1 Servirea utilizatorului nespecific 6360 7330

1.2 Servicii Multimedia 8500 7850

1.3 Servicii xerox - 5260

1.4 Alte - 7850

1X. ACTIVIT;&TI CULTURALE 2013 2012

1 Activitati publice 29 25

2 Expozitii informative 43 43

3 Expozitii tematice 139 87

4 Expozitii virtuale 2 2

5 Alte expozitii (picturd, foto) 5 2

6 Reviste bibliografice electronice 4

X. ACTIVITATEA BIBLIOGRAFICA 2013 2012

1 Frecventa in Sala de referinte 6270 8054

2 Referinte bibliografice complexe 54 61

3 Consultatii 37516 59214

4 Cursul ,,Cultura informatiei” pentru studentii 272 grupe 120 grupe
anului |

5 Cursul ,,Cultura informatiei” pentru masteranzi 55 grupe

6 Cursul ,,Cultura informatiei” pentru catedre 11 catedre

7 Lucriari bibliografice - -

XI. | PUBLICATII 17 24

XIl. | PERSONALUL 57 64

1 In echivalent norme intregi 53,5 62,5

2 Studii superioare 55 62

2.1 | Studii superioare de specialitate 42 44

3 Studii medii 2 2

3.1 | Studii medii de specialitate - =

XI11. | FACILITATI 2013 2012

1 Nr. total calculatoare 112 114

1.1 Nr. statiilor pentru utilizatori 82 82

2 Nr. statiilor cu acces la OPAC si Internet 112 114

3 Capacitatea de primire (nr. de locuri Tn sala de 365 365
lecturd)

4 Suprafata (m°) 1450 1468

5 Spatiu per utilizator 0,1m’ 0,1 m?

6 Timp mediu de functionare pe saptamana (ore) 55 55

7 Procentul inregistrarilor catalografice in sistem | 100 100
automatizat

8 Nr. de Inregistrari in baza de date (total) 103594 98326

8.1 Inregistrari carti 50803 50109

8.2 Inregistrari articole 49718 45525

8.3 Inregistrari seriale 1819 1355

8.4 Inregistrari AV 1448 1342
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XVI | INDICI MEDII 2013 2012

1 Indice de frecventa (nr. vizitelor / nr. 9,19 9,25
utilizatorilor)

2 Frecventa per zi (nr. vizitelor / nr. zilelor lucrate) | 390 426

3 Indice de lecturd (nr. imprumuturilor / nr. 13 15,2
utilizatorilor)

4 Imprumut per zi (nr. imprumuturilor / nr. zilelor | 550 631
lucrate)

5 Circulatia fondului (nr. imprumuturilor / nr. 0,6 0,73
colectiilor)

6 Indice de dotare (nr. colectiilor / nr. 21 18,9
utilizatorilor)

7 Indice de capacitate de primire (nr. utilizatorilor | 37 40,6
/ nr. locurilor de primire)

8 Intrari noi per utilizator 0,5 0,32

9 Intréri noi per utilizator (buget ASEM) 0,33 0,2

10 Cheltuieli pentru achizitii per utilizator (total, 37 33
lei)

11 Cheltuieli pentru achizitii per utilizator (buget 24 23,4
ASEM, lei)

12 Rata de innoire a stocului (colectia / intrari noi) 45 59,5

13 Nr. de utilizatori per calculator 164,4 180,8

14 Media per titlu (total colectie) 5,6 5,6

15 Media per titlu (intrdri noi) 6,7 53

XVII. | NORMA UNUI SALARIAT 2013 2012

1 Documente (nr. colectiilor / nr. salariatilor) 5269 4475

2 Frecvente (nr. vizitelor / nr. salariatilor) 2316 2195

3 Imprumut (nr. imprumuturilor / nr. salariatilor) | 3285 3250

4 Utilizatori (nr. utilizatorilor / nr. salariatilor) 252 237,2
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Informatie cu privire la numirul cadrelor didactice Tnh anul de studii 2013-2014 (la data de 30.06.2014)

(sunt exclusi salariatii cu contract individual de munca suspendat)

Anexa 9

Nr. | Sexul Nr. total de Nr. de cadre titulari Nr. de cadre prin cumul
cadre Cu grade /titluri | Cu grade | Cu titluri | Fara grade/ titluri | Cu grade titluri | Cu grade | Cu titluri Fara grade /
angajate stiintifice stiintifice | didactice | stiintifice stiintifice stiintifice | didactice titluri stiintifice
/didactice /didactice /didactice /didactice
1 feminin 289 135 135 101 121 18 18 7 15
2 masculin 165 99 99 85 38 18 18 8 10
Total 454 234 234 186 159 36 36 15 25
(inclusiv salariatii cu contract individual de munca suspendat)
Nr. | Sexul Nr. total de Nr. de cadre titulari Nr. de cadre prin cumul
cadre Cu grade /titluri | Cu grade | Cu titluri | Fara grade/ titluri | Cu grade titluri | Cu grade | Cu titluri Fara grade /
angajate stiintifice stiingifice | didactice | stiintifice stiintifice stiintifice | didactice titluri stiingifice
/didactice /didactice /didactice /didactice
1 feminin 319 142 142 105 144 18 18 7 15
2 masculin 165 99 99 85 38 18 18 8 10
Total 484 241 241 190 182 36 36 15 25
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Anexa 10.
LISTA
Lista publicatiilor stiintifice in anul 2013

LISTA LUCRARILOR STIINTIFICE PUBLICATE IN ANUL 2013

Monografii

1.

2.

BOGUS, Angela. Dezvoltarea comunitarda in contextul Republicii Moldova: monografie.
Chisinau: ASEM, 2013. 312 p. ISBN 978-9975-75-669-3.

BELOBROV, A. (coord.), CHICU, N., CEBOTARI, T., BRANASCO, N. Implicatiile
remitentelor asupra rezilientei sistemului financiar al Republicii Moldova. Chisinau: Europres,
2013. 300 p. ISBN 978-9975-57-015-2.

CHISTRUGA, B., SECRIERU, A., PISANIUC, M., LOPOTENCO, V., CRUDU, R., POPA,
M. Cresterea economica durabila prin asigurarea stabilitatii sistemului financiar. Chisinau:
ASEM, 2013. 319 p. ISBN 978-9975-75-643-3.

CHISTRUGA, B., CRUDU, R., HARCENCO, D., OSMATESCU, A., POPA, M.,
BRASOVSCHI-VELENCIUC, V. Necesitatea reformarii politicilor de crestere economica in
Republica Moldova. Chiginau: ASEM, 2013. 275 p. ISBN 978-9975-75-630-3.

URSACHI, E. Sistemul regional interactiv ca manifestare a economiei mondiale. Chisinau:
ASEM, 2013. 190 p. ISBN 978-9975-75-651-8.

CHIRIAC, L., CAUN, V. Marketingul rural si atractivitatea investitionala a localitatii.
Chisindau: ASEM, 2013. 190 p. ISBN 978-9975-75-653-2.

[TIAJINH, H., APAHYU, B., POJJMOHOB, O. CowianbHo- eKOHOMiUHHii PO3BUTOK YKpaiHU B
yMOBax  TpaHCHOPMALIMHUX 3MiH: BHKJIMKH TEHICHIIMUA TICPCIEKTUBU: (KOJUICKTHBHAS
monorpadus). Poltava: TOB HIIB Ykpnpomroprcepsic, 2013. 245 p. ISBN 978-966-8716-64-
5

Manuale

1.

2.

3.

BIRCA, Alic. Managementul resurselor umane in context international. Chisinau: ASEM,
2013. 330 p. ISBN 978-9975-75-632-7.

BIRCA, Alic. Managementul recompenselor. Chisinau: ASEM, 2013. 351 p. ISBN 978-9975-
75-633-4.

FEURAS, E. CARA, E., COBAN, M., SOROCEAN, O., SRRATULAT, S.,
BARBANEAGRA, O., FILIP, N., COSELEV, N., BALAN, A., BEJAN, G., GUTIUM, T.,
TOMSA, A. (coord.). Teorie economica. Chisinau: Tip. centr., 2013. Vol. 2: Macroeconomie.
332 p. ISBN 978-9975-53-211-2.

BAJEREAN, E., MELNIC, G., TUGULSCHI, I., BUGAN, C. Contabilitatea in comert.
Chisindu: Tip. Ericon, 2013. 290 p. ISBN 978-9975-4360-7-6.

NANI, Mihail. Contabilitatea in institutiile publice. Chisinau: USM, 2013. 200 p. ISBN 978-
9975-71-404-4.

HINCU, R., IORDACHI, V., MUNTEANU, N., ROSCA, M., CONENCOV, O., BAXAN, T.
Basis of capital market’s functioning. Chisindu, ASEM, 2013. 349 p. ISBN 978-9975-75-634-
1.

CHISTRUGA, B. (coord.), POSTICA, C. (coord.), ROSCA, P., HACHI, M., LOBANOV, N.
Economie Mondiala. Chiginau: ASEM, 2013. 326 p. ISBN 978-9975-75-666-2.

HACHI, M., PRUNICI, P.,, AXINTI, S., CARTALEANU, E., BEJAN, I. Geografia
continentelor si oceanelor: manual scolar pentru clasa a VI-a. Chisindu: Litera, 2013. 128 p.
ISBN 978-9975-74-360-0.

Dictionare, lucrari didactice si metodice

1.

BURLACU, N., CALUGAREANU, 1. Managementul anticrizd. Chisinau: ULIM, 2013. 327 p.
ISBN 978-9975-124-05-8.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

SAVGA, L., SAVGA, Gh., SURUGIU, T. Introducere in e-comert si e-business: suport de
curs. Chiginau: UCCM, 2013. 316 p. ISBN 978-9975-114-56-1.

CbIPBY, W. Aomunucmpuposanue npeonpuHuUMamenbcmea 8 YCAOBUSIX — PbIHOYHbBIX
omnowenutl. (0030p). Kummuer: MDA, 2013. 335 ¢. ISBN 978-9975-75-639-6.
CIUGUREANU, M. Drept international public: curs universitar. Chigindu: PapaPrint, 2013.
335 p. ISBN 978-9975-4253-5-3.

ARMEANIC, A., POPOVICI, E., CODREANU, A. Drept financiar: (suport didactic, ciclul 1
licentd). Chisinau, ASEM, 2013. 100 p. ISBN 978-9975-75-636-5.

ARMEANIC, A., POPOVICI, E., CODREANU, A. Drept fiscal: (suport didactic, ciclul 1
licentd). Chisinau, ASEM, 2013. 150 p. ISBN 978-9975-75-645-7.

APMSHUK, A., TIOIIOBUY, E., KOAPEAHY, A. ®unancosoe npaso: (AMaaKkTUYECKUN
Marepuai, nukia 1 munenmnuar). Kummaés: MDA, 2013. 100 p. ISBN 978-9975-75-642-6.
APMSHUK, A., TIOIIOBUY, E., KOAPEAHY, A. Hanocosoe npaso: (AMAaKTUYECKUN
Martepuai, nukia 1 munennuar). Kummuaés: MDA, 2013. 160 p. ISBN 978-9975-75-655-6.
BIRCA, A., BAIESU, M., ABRAMIHIN, C. Managementul resurselor umane: abordare
aplicativa. Chiginau: ASEM, 2013. 131 p. ISBN 978-9975-75-646-4.

BOTNARI, N. (coord.), COBZARI, L. TIRON, R., BANCILA, N., CRECIUN, A,
CEBOTARI, T., VEREJAN, V. Finantele intreprinderii. aplicatii practice, intrebari,
probleme. Chisinau: ASEM, 2013. 125 p. ISBN 978-9975-75-654-9.

TUGULSCHI, A., LUCA, L. Bazele asigurarilor: curs universitar. Chisindu: ASEM, 2013.
215 p. ISBN 9789975-75-661-7.

COBZARI, L., BOTNARI, N. s.a. Recomandari metodice privind predarea disciplinei
universitara “Finangele intreprinderii”. Chisinau: ASEM, 2013. 20 p.

COBZARI, L., BOTNARI, N., BAURCIULU, A. Recomandari metodice privind predarea
disciplinei universitara “Finange”. Chisinau: ASEM, 2013. 20 p.

BUSMACHIU, E., CASIAN, A.,, PETROIA, A., KUZMINA, O., CHICU, N., CIOBANU, N.
Recomandari metodice privind predarea disciplinei universitara ,, Finante publice”. Chisinau:
ASEM , 2013. 19 p.

CHICU, N., KUZMINA, O, MARGINEANU, A., ALABAN, E., DANDARA, M., MESTER,
R., BULGAC, C., BERGHE, N. Recomandari metodice privind predarea  disciplinei
universitara ,, Bazele fiscalitatii”. Chisinau:ASEM , 2013. 15 p.

CHICU, N., KUZMINA, O. MARGINEANU, A. BALABAN, E., DANDARA, M,
MESTER, R., BULGAC, C., BERGHE, N. Recomandari metodice privind predarea
disciplinei universitara ,, Metode si tehnici fiscale”. Chisinau: ASEM , 2013. 20 p.

CHICU, N., KUZMINA, O., MARGINEANU, A., BALABAN, E., DANDARA, M.,
MESTER, R., BULGAC, C., BERGHE, N. Recomandari metodice privind predarea
disciplinei universitara ,, Fiscalitate”. Chisindau: ASEM , 2013. 24 p.

TUGULSCHI, A., LUCA, L. Recomandari metodice privind predarea disciplinei universitara
Bazele asigurarilor. Chisinau: ASEM, 2013. 16 p.

TUGULSCHI, A., LUCA, L. Recomandari metodice privind predarea disciplinei universitara
Asigurari si reasigurari. Chisinau: ASEM, 2013. 12 p.

CALMAS, V., HANDRABURA, A. Indrumari metodice pentru lucrdrile practice si de
laborator la disciplina “Merceologie alimentara I (produse gustative si de cofetarie).
Chisinau, ASEM, 2013. 123 p. ISBN 978-9975-75-660-0.

GROSU, Vladimir. Marketing international: indrumar metodic. Chisindu: ASEM, 2013. 84 p.
ISBN 978-9975-75-670-9.

BUCOS, T., BARBANEAGRA, O. Teorie economicd: suport didactic Chisindu: Tip.
,»Continental Group”, 2013.Vol. 1: Microeconomie. 236 p. ISBN 978-9975-4361-4-4.
BURLACU, M. Okonomuueckas ungpopmamuxa: MS EXCEL: y4ae6. mocodue. KummHHeB:
MDA, 2013. 187 p. ISBN 978-9975-75-647-1.
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24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

BURLACU, M. Oxoromuueckas ungpopmamura: MS ACCESS: yueb. nmocobue. Kumuuues:
MDA, 2013. 287 p. ISBN 978-9975-75-648-8.

CAPATINA V., MORARU, M. Informatica economica. MS EXCEL 2010:. note de curs,
laborator, teste. Chisindu: Reclama, 2013. 232 p. ISBN 978-9975-4246-4-6.

GUDIMA, G., LUNGU, R. Contabilitatea bancara: note de curs. Cahul: Universitatea de Stat
,B.P. Hasdeu”, 2013. 213 p. ISBN 978-9975-914-40-6.

I'EPACHUMOB, M. Vuem nanozos: éonpocwl, mecmsi, 3adayu. Chisinau: Tip. Centr., 2013. 88
p. ISBN 978-9975-53-234-1.

TOACA, Z., GHETMANCENCO, S., SAJIN, A. Sisteme informatice in turism: indicatii
metodice pentru indeplinirea lucrarilor de laborator. Chisinau: ASEM, 2013. 72 p. ISBN 978-
9975-75-637-2.

BRAILA, A., CALIN, Iu., GRIGOR, R., PLATON, V., PRODAN, N. Econometrie: suport de
curs. Chisinau: USM, 2013. 208 p. ISBN 978-9975-71-410-5.

BRPAILA, A., TERZI, D. Previziune economicd: suport de curs. Chisinau: USM, 2013. 111 p.
ISBN 978-9975-71-429-7.

DEMERIJI, I. DEMERIJI, M. Dreptul comunitar al afacerilor: indrumar metodic. Chisinau:
PRINT-CARO, 2013. 36 p. ISBN 978-9975-75-657.
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A 14. Serata literar-muzicala
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A 15. Atelier de confectionare a martisoarelor

Un zambet + o imbratisare

un Martisor

Acesta a fost sloganul cu care
studentii impreuna cu membrii
Senatului Studentesc al ASEM,
au intampinat luni, 3 martie, per-
soanele care au intrat in bl. "A” al
Academiei. De asemenea, Consi-
liul Studentesc al Facultatii Busi-
ness si Administrarea Afacerilor
(C.S.F.B.A.A.) impreuna cu Biblio-
teca Stiintifica ASEM, a organizat
pe data de 26 februarie, un atelier
de confectionare a martisoarelor.

Intreaga activitate s-a desfasurat
in cadrul uneia dintre salile Biblio-

tecii Stiintifice ale ASEM si a purtat
denumirea de ,Atelier’, care a fost
mai curand o sezatoare la care s-au
confectionat martisoare, s-au spus
poezii, s-au povestit traditii si mituri
despre sarbatoarea deja trecuta, Dra-
gobete, dar si legende, povestioare
despre Martisorul drag, Intr-o atmo-
sfera distinsa si plina de voie buna.

Maestru in arta oratorica, Svetla-
na lunco, una din gaa_deleevenmlen-
tului, a incantat cu minunatele po-
vestiri si traditii despre frumoasa sar-
batoare de Dragobete destainuind
semnificatiile tuturor obiceiurilor de
care tineau cont Cosan-
zenele si Fat-Frumosii
in vremuri de demult,
multi dintre care nesti-
ind ca de fapt Dragobe-
te era una din sarbatori-
le mult asteptate si care
avea sa prevesteasca
multe dintre nuntile
toamnei viitoare.

La activitate au fost
invitati studentii ASEM,

carora li s-a oferit materiale, fiind
ghidati de un maestru In arta hand-
made, Tatiana Borodatii. Acestia au
confectionat timp de o ora martisoa-
re. Ulterior, pe 3 martie, acestea au
fost daruite studentilor si profesori-
lor din ASEM, evident, din scenariu
facand parte si cate o imbratisare
calda, pentru ca studentii sa traiasca
cele mai frumoase si pozitive emotii
in anii de studentie.

Martisoarele au fost daruite,
ceea ce a aprins uimire In ochii stu-
dentilor, acest fapt fiind posibil da-
torita sponsorului evenimentului,
compania Student Travel, care au
procurat martisoarele , inclusiv si
materialele cu care s-a lucrat In ca-
drul atelierului.

CS.FEBAA. impreuna cu Bibliote-
ca Stiintifica ASEM, si de aceasta data
tine sa readuca, pentru unii, si sa adu-
ca, pentru altii, o data cu fiecare eve-
niment organizat, emotii si trairi deo-
sebite, valorificand tot ceea ce numim
tara, popor, traditii si obiceiuri.

Lilia ZUGRAV, BA 122
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Anexa

Premii de Ziua Profesorului

Cu ocazia Zilei
internationale a profeso-
rului, traditional la ASEM,
sunt premiati cei mai buni
din toti cei buni profe-
sori ai Academiei de Stu-
dii Economice. Rectorul
ASEM, academicianul Gri-
gore Belostecinic a inma-
nat diplome, flori si cate
un premiu banesc celor
nominalizati anul acesta.

Cei sapte profesorii
care si-au ridicat premiile
sunt: Constantin Matei, dr.
hab., sef catedra ,Gandire
Economica, Demografie si
Geoeconomie; Alic Barca,
dr.,, conf. univ., sef cate-
dra ,Management Social”;
lon Partachi, dr. hab., prof.
univ., sef catedra ,Statistica
si Previziune Economica”;
Ana Carlan, dr., conf. univ.,

catedra ,Banci si Activitate
Bancara”; Roman Livando-
vschi, dr., conf. univ., prode-
can facultatea , Business si
Administrarea Afacerilor”;
Valentina Paladi, dr., conf.

univ., decanul facultatii
.Contabilitate” si Victoria
Cazacu, grad didactic |, Co-
legiul National de Comert.
Un mesaj de felicitare
catre profesorii nominalizati
dar si catre toate cadrele
didactice ale Academiei de
Studii Economice a adresat
rectorul Grigore Belosteci-
nic: ,Am trecut cu succes de
Ziua ASEM, a Economistului,
iar In prima duminica a lunii
octombrie sarbatorim Ziua
Profesorilor, o traditie care
an de an prinde radacini in
ASEM. Apreciez pe toti pro-
fesorii institutiei noastre, dar
incercam sa-i evidentiem pe
cei mai buni printre buni.

Anul acesta sunteti dvs, cei
prezenti, mai apreciati. Feli-
citari cu aceasta ocazie. Res-
pect pentru ceea ce faceti,
succese si realizari frumoa-
se pe viitor” La randul lor,
profesorii au multumit
rectorului pentru premii si
pentru atentia acordata. La
final, profesorii Impreuna
cu rectorul au facut o poza
comuna pentru arhiva Aca-
demiei.

Amintim ca, Ziua Inter-
nationala a Profesorului se
sarbatoreste in fiecare an,
pe 5 octombrie si a fost in-
stituita de UNESCO in anul
1994.

Zinaida LUPASCU
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