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1. CADRUL ADMINISTRATIV SI JURIDIC AL ASEM )
La acest capitol modificari in comparatie cu anii precedenti de studii nu au avut loc. In
acest sens informatia este identicd cu cea prezentatd in raportul ASEM pentru anul de studii 2010-
2011.

2. STRUCTURA ASEM.

Structura ASEM 1in perioada analizata in mare masura a ramas la nivelul anului 2010-2011,
cand a fost prezentat raportul de baza. Totusi pe parcursul anului 2014-2015 prin decizia Senatului
din 24 decembrie 2014, proces verbal nr.3 a fost creat Centrul de Ghidare in Cariera in baza Centrului
de Plasament si Relatii cu agentii economici, iar prin Decizia Senatului din 25 februarie 2015, proces
verbal nr.4 - Centrul de Formare Continua. Organigrama se anexeaza (anexa 8).

Tot odata, in conformitate cu prevederile Codului educatiei, in ASEM a fost instituit Consiliul
pentru Dezvoltare Strategica Institutionald. Din componenta acestui consiliu fac parte: trei membri
desemnati: de Ministerul Educatiei — ex-ministru Finantelor, Veaceslav Negruta si lon Guzun; de
Ministerul Finantelor — seful Inspectoratului Fiscal Principal de Stat, Ion Prisacaru. Alti doi membri
au fost alesi din randul cadrelor didactice titulare, care nu detin functii de conducere si nu sunt
membri ai senatului ASEM. Profesorii Igor Melnic si Ghenadie Bejan au fost selectati prin vot secret
de adunarea generala a membrilor consiliilor facultatilor si a reprezentantilor studenti din senat si din
consiliile facultatilor.

Incd doi membri delegati din partea Senatului ASEM - omul de afaceri lon Sturza si
presedintele Ligii Bancherilor din Republica Moldova, Dumitru Ursu; rectorul Grigore Belostecinic
si prorectorul Vladimir Grosu, responsabil de formarea continua si administrare.

Potrivit articolului 104 din Codul Educatiei, membrii CDSI sunt alesi pentru un mandat de 5
ani, timp In care va avea mai multe competente si atributii, printre care: sd coordoneze elaborarea
Planului de dezvoltare strategica institutionala, care cuprinde viziunea, misiunea, strategia de
dezvoltare a institutiei de invatamant si actiunile principale, si il prezintd Senatului pentru aprobare;
monitorizeaza, evalueaza eficienta utilizarii resurselor financiare si prezinta Senatului pentru aprobare
proiectul bugetului institutiei de invatamant; aproba contractul-tip de studii i cuantumul taxelor de
studii; asigura managementul institutional privind drepturile de proprietate intelectuald si de transfer
tehnologic.

In cadrul sedintei din 2 iulie, rectorul ASEM, academicianul Grigore Belostecinic, a prezentat
membrilor Consiliului pentru Dezvoltare Strategicad Institutionald al ASEM situatia institutiei la
moment, inclusiv cea economica si financiara, iar ulterior, prin vot unanim, al celor 8 membri
prezenti la prima sedintd, omul de afaceri, ex prim-ministrul Republicii Moldova, lon Sturza a fost
ales Presedinte al Consiliului.

3. PROGRAME REALIZATE

3.1.  Studii superioare de licenta.

ASEM pregateste specialisti in 8 domenii generale de studii: stiinte politice, asistentd sociala,
stiinte economice, drept, stiinte exacte, Inginerie si activitati ingineresti, Tehnologii de fabricare si
prelucrare, servicii la 16 domenii de formare profesionala (tabelul 1) pentru 22 specialitati.

Tabelul 1. Nomenclatorul Specialititilor/ domeniilor de formare profesionala
in cadrul Academiei de Studii Economice din Moldova
Ciclul I, licenta



Codul si denumireg
domeniului general
de studii

Codul si denumirea
domeniului de
formare profesionala

Codul si denumirea specialitatii

31. Stiinte politice

313 . Administratie public:

313.1. Administratie publica

33. Asistenta sociala

331. Asistenta sociala

331.1. Asistenta sociala

36. Stiinte economicd

361. Contabilitatea

361.1.Contabilitate

362. Marketing si logistica

362.1. Marketing si logistica

363. Business si

363.1. Business si administrare

administrare

363.2. Achizitii

363.3. Managementul proprietatii
intelectuale

363.5. Managementul resurselor
umane

364. Finante

364.1. Finante si banci

365. Economie mondiala si
relatii economice
internationale

365.1. Economie mondiala si relatii
economice internationale

366. Economie generala

366.1. Economie generala

367. Statistica si previziung
economica

367.1. Statistica si previziune
economica

368. Cibernetica si
informatica economica

368.1. Cibernetica si informatica
economica

369. Merceologie si comert

369.1. Merceologie si comert

38. Drept

381. Drept

381.1.Drept

44. Stiinte exacte

444. Informatica

444.1. Informatica

444.2. Management informational

444.3. Informatica aplicata

52. Inginerie si
activitati
ingineresti

526 Ingineria
sistemelor si

526.2 Tehnologii informationale

calculatoarelor

526.5 Securitate informationala

54.Tehnologii de

541 Tehnologia

541.1 Tehnologia si managementul

fabricare si produselor alimenta | alimentatiei publice
prelucrare re
81. Servicii publice | 812. Turism 812.1. Turism

3.2.

Studii superioare de masterat.

Preocuparea permanentd pentru racordarea ofertei educationale la cerintele pietei muncii, in
fiecare an ASEM elaboreaza planuri de studii pentru noi programe de masterat. La moment ASEM
detine autorizatia pentru pregatirea studentilor la ciclul 11, masterat, pentru un numar de 62 programe

de masterat. in anul universitar 2014-2015 au fost asigurate studii la 29 programe de masterat.




Tabelul 2 . Programe de masterat autorizate

Domeniului | Domeniului de Denumirea programului Durata | Nr.
general de formare pentru studii universitare de masterat studiilor | P.C.
studiu profesionala
Stiinte Administratie 1. Management in administratie publica 2 ani 120
politice publica (de profesionalizare)
Stiinte Contabilitate 2. Contabilitate si audit (de 2 ani 120
economice profesionalizare, de cercetare)
3. Audit financiar (de profesionalizare) 2 ani 120
4. Contabilitate, gestiune si control (de 2 ani 120
profesionalizare)
Contabilitate 5. Finantele si contabilitatea firmei ( de 2 ani 120
Finante profesionalizare)
6. Contabilitate si audit In institutiile 2 ani 120
publice (de profesionalizare)
Marketing si 7. Managementul marketingului ( de 2 ani 120
logistica profesionalizare, de cercetare)
8. Reclama si Relatii cu Publicul(de 2 ani 120
profesionalizare)
9. Logistica si Supply Chain 2 ani 120
Management(de profesionalizare)
10. Administrarea Afacerilor(de 2 ani 120
Business si profesionalizare, de cercetare)
Administrare 11. Business International(de 2 ani 120
profesionalizare)
12. Managementul in aprovizionari si 2 ani 120
achizitii(de profesionalizare)
13. Managementul comunicarii in 2 ani 120
afaceri(de profesionalizare)
14. Managementul calitatii(de 2 ani 120
profesionalizare)
15. Managementul si dezvoltarea resurselor 2 ani 120
umane(de profesionalizare)
16. Managementul afacerilor publice (de 2 ani 120
profesionalizare)
17. Economie $i management in comert si 2 ani 120
alimentatie publica(de profesionalizare)
18. Comunicare si jurnalism economic(de 2 ani 120
profesionalizare)
19. Economie $i management 1n turism si 2 ani 120
servicii hoteliere(de profesionalizare)
20. MBA 2 ani 120
21. E-Business 2 ani 120
22. Agrobusiness 2 ani 120




Finante 23. Finante publice si Fiscalitate(de 2 ani 120
profesionalizare, de cercetare)
24. Finante corporative; Asigurari(de 2 ani 120
profesionalizare)
25. Investitii si Piete de Capital(de 2 ani 120
profesionalizare)
26. Administrare bancara(de 2 ani 120
profesionalizare, de cercetare)
27. Analize si prognoze financiare in 2 ani 120
activitatea de antreprenoriat(de
profesionalizare)
28. Administrarea financiar-bancara (in 2 ani 120
l.engleza)
Economie 29. Comert international(de 2 ani 120
mondiala si relatii profesionalizare)
economice 30. Economie Internationala si Integrare 2 ani 120
internationale Europeana(de profesionalizare, de
cercetare)
31. Integrare Economicd Europeana si 2 ani 120
Politica de Vecinatate(de
profesionalizare)
32. Comert Exterior si Activitatea 2 ani 120
Vamala(de profesionalizare)
33. Tranzactii Internationale si Diplomatie 2 ani 120
Economica(de profesionalizare)
Economie 34. Teorie economica(de profesionalizare, 2 ani 120
generala de cercetare)
35. Analize si Politici Economice(de 2 ani 120
profesionalizare)
36. Economia si Managementul 2 ani 120
mediului(de profesionalizare)
37. Demografie si Economia Populatiei(de 2 ani 120
profesionalizare)
38. Economia unitatilor economice (de 2 ani 120
profesionalizare)
Statistica si 39. Analiza statistica in economie si 2 ani 120
previziune business(de profesionalizare, de
economica cercetare)
40. Actuariat si riscul in afaceri(de 2 ani 120
profesionalizare)
41. Statistica aplicata (Banci, asigurari, 2 ani 120
comert, telecomunicatii)
Cibernetica si 42. Tehnologii informationale in 2 ani 120
Informatica economie(de profesionalizare)
Economica 43. Cibernetica economica(de 2 ani 120

profesionalizare, de cercetare)




Merceologie si 44. Comert(de profesionalizare, de 2 ani 120
comert cercetare)
45. Comert si expertiza marfurilor in 2 ani 120
activitatea vamala(de profesionalizare)
Drept Drept 46. Dreptul securitatii economice(de 1,5 ani 90
( pentru profesionalizare)
absolventii de 47. Drept financiar-fiscal(de 1,5 ani 90
profil juridic) profesionalizare)
48. Drept economic(de profesionalizare) 1,5 ani 90
49. Drept vamal(de profesionalizare) 1,5 ani 90
50. Dreptul muncii(de profesionalizare) 1,5 ani 90
51. Dreptul afacerilor publice (de 1,5 ani 90
profesionalizare)
Drept ( pentru 52. Drept vamal(de profesionalizare) 2 ani 120
absolventii altui 53. Drept financiar-fiscal(de 2 ani 120
profil decét cel profesionalizare)
juridic) 54. Dreptul in afaceri(de profesionalizare) 2 ani 120
55. Dreptul afacerilor publice(de 2 ani 120
profesionalizare)
Stiinte Informatica 56. Managementul informational(de 2 ani 120
exacte profesionalizare, de cercetare)
Servicii Turism 57. Gestiunea si dezvoltarea turismului(de 2 ani 120
publice profesionalizare, de cercetare)
58. Gestiunea turismului cultural(de 2 ani 120
profesionalizare)
59. Gestiunea hotelierd(de profesionalizare) 2 ani 120

Desi oferta este suficient de mare, de obicei, candidatii la studii se orienteaza spre anumite programe
de masterat la care si sunt formate grupe academice.

3.3. Studii de doctorat/postdoctorat (lista conform Nomenclatorului specialitatilor
stiintifice)

Necesitatea alinierii sistemului existent de pregatire a cadrelor stiintifice prin doctorat
si postdoctorat la exigentele Spatiului European al Invatimantului Superior si ale Spatiului European
de Cercetare, precum si la potentialul intern de care dispune ASEM (existenta Scolii Masterale de
Excelentd in Economie si Business, existenta programelor examenelor de doctorat la toate
specialitatile, prezenta si functionarea Seminarelor Stiintifice de Profil si a Consiliilor Stiintifice
Specializate, existenta unui contingent de conducatori de doctorat de 1nalta tinuta profesionala,
antrenarea in realizarea de proiecte de cercetare, dotarea tehnica si logistica adecvatd, prezenta
resurselor de informare stiintificd corespunzatoare efectuarii cercetarii stiintifice) au determinat
instituirea Scolii Doctorale a ASEM. Procesul de instituire a Scolii Doctorale a demarat prin Decizia
Senatului nr.1 din 30 august 2010 si prin ordinul Rectorului ASEM nr.12-A din 28 ianuarie 2011.

La moment Scoala Doctorala ASEM este in proces de restructurare in conformitate cu
cerintele Codului Educatiei.
ASEM pregiteste specialisti de inaltd calificare prin studii de doctorat la urmétoarele
specialitati stiintifice:
1. 122.02.Sisteme informatice




154.01.Geografia economica si sociala
521.01.Teorie economica si politici economice
521.02.Economie mondiala; relatii economice internationale
521.03.Economie si management in domeniul de activitate
521.04.Marketing si logistica
522.01.Finante
522.02.Contabilitate; audit; analiza economica
. 523.01.Cibernetica si informaticid economica
10. 523.02.Statistica economica
Pe parcursul anului de studii 2014-2015 au fost sustinute in cadrul Consiliilor Stiintifice 10 teze de
doctor in stiinte, atat de colaboratorii ASEMului cat si de alte persoane, doctoranzi sau competitori
ASEM.

CoNoOR~WN

3.4.Formare continua

Academia de Studii Economice din Moldova ofera programe de studiu de formare si dezvoltare
profesionalad continua in stransa legatura cu dinamica pietei de munca, pentru acumularea competentelor
si abilitatilor cu care universitatea contemporana este chemata sa-i inzestreze pe indivizi. Programele
postuniversitare de formare si dezvoltare profesionala continua vizeaza
actualizarea/dezvoltarea/perfectionarea unei/unor competente ori unitati de competentd/competente din
una sau mai multe calificari universitare ori din unul sau mai multe standarde ocupationale, aferente
unei ocupatii care poate fi practicatd doar de un absolvent de studii universitare.

In cadrul ASEM au fost instituite structuri speciale menite si organizeze formarea continui a celor
dornici sa-si dezvolte cunostintele, sa-si sporeasca calificarea si sa-si sporeascad gradul de studii. ASEM a
creat centre in cadrul cdrora o atentie deosebitd se acorda formarii continue. Actualmente in cadrul
ASEM functioneaza urmatoarele centre de instruire continua:

e CENTRUL DE INSTRUIRE SI CONSULTANTA IN AFACERI (MACIP);

e Centrul de Dezvoltare Economica si Afaceri Publice (CDEAP);

o Centrul de Instruire Lingvistica (CIL),

e Centrul de Ghidare in Cariera si Incubatorul de Afaceri al ASEM;

o Centrul de Consultanta si Analiza Financiara §i Bugetara;,

e Scoala Superioara de Turism si Servicii Hoteliere;

o Departamentul Studii, Dezvoltare Curriculara si Management al Calitatii (DSDCMC).

¢ Centrul de Consultanta si Dezvoltare Profesionala in Comert si Alimentatia Publica
(CCDPCAP)

e Centrul de Instruire Contabil3;

Fiecare din aceste centre dispune de directiile de dezvoltare si de programele de activitate in
cadrul carora au fost organizate seminare §i cursuri pentru:

- studentii ASEM si a altor institutii de invatamant din Republica Moldova;

- reprezentantii institutiilor statale;

- reprezentantii business-ului mic i mijlociu pentru perfectionare.

In anul de studii 2014-2015, prin intermediul centrelor Academiei de Studii Economice, au fost
organizate cursuri si programe pe un spectru variat de teme, unele fiind standard, iar altele ajustate
necesitatilor clientilor. Tematica si numarul participantilor este prezentatd mai jos.



Tabelul 3. Programele de instruire realizate de Centrul de Instruire si Consultanta in Afaceri

(MACIP)
Nr. de Denumirea cursului / . Nr de
. . Curs/training Nr. de pers.
ord. trainingului grupe
1. | Contabilitatea 1C C 7 69
2. Contabilitatea pentru incepatori C 6 100
3. Tehnici de comunicare eficienta
A T 4 58
cu clientii bancii
4. | Analiza rapoartelor financiare T 2 31
5. | Aplicarea tehnologiilor
informationale de comunicare in C 3 43
instruire. Sistemul MOODLE
6. Cercetari de Marketing C 1 10
Total 23 311

Tematica programelor de instruire este permanent actualizatd, atat de catre consultantii
Centrului, cat si la solicitdrile clientilor corporativi. Pentru fiecare program de instruire a fost
elaboratd/adaptata programa dupa care se tin orele, iar la finele acestora, participantii primesc
certificate de finisare a programului. Pentru cursul de Contabilitate pentru incepatori care are o durata
de 120 de ore, participantii trec o testare finald si doar celor care au sustinut testul 1i se elibereaza
Certificatul de absolvire, semnat de Rectorul ASEM.

Activitatea Centrului de Dezvoltare Economica si Afaceri Publice (CDEAP)

Centrul de Dezvoltare Economicd si Afaceri Publice Oorganizeaza seminare §i cursuri pentru
studentii ASEM si studentii altor institutii de invatdmant, reprezentantii institutiilor statale pentru

perfectionare, reprezentantii business-ului mic si mijlociu etc.

In cadru CDEAP pe parcursul perioadei 2014-2015 au fost organizate mai multe cursuri, dupa
cum urmeaza:

Tabelul 4. Cursuri organizate de CDEAP

Denumirea cursului

Numarul de ore

Computer (Windows, Word 2010, Excel 2010, 40
Access 2010, Internet si E-mail)

Contabilitatea asistatd la computer — Programa 30
1C Contabilitatea 8.2

Programa 1C Intreprindere 8.2. Limbajul de 30
programare.

MS Office 2007, 2010 pentru afaceri 40
Business Excel 30
Microsoft Project 2007-2010 30

Numarul persoanelor perfectionate in anul de studii 2014 - 2015 este aprox. 140 de persoane.

Obtinerea rezultatelor mentionate a fost posibild prin implicarea activa a profesorilor din ASEM
(10 profesori in anul 2014 - 2015) si a persoanelor din afara Academiei de Studii Economice (3
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instructori). La finalizarea programelor de studii mentionate anterior, se efectueaza o evaluare in
urma careia se elibereaza un certificat autorizat si semnat de catre rectorul ASEM.

Activitatea Centrului de Instruire Contabild al ASEM pe perioada 2014-2015

Centrul de Instruire Contabila al ASEM organizeaza cursuri cu tematica variatd, principalele
fiind urmatoarele: contabilitatea pentru Incepdtori (aspect practic), particularititile contabilitatii
conform noilor SNC si planului de conturi contabile, cursuri de perfectionare pentru practicient,
standarde internationale de raportare financiard, contabilitatea in afaceri, cursuri specializate
(ramurile economiei), contabilitatea automatizata (1C) etc.

in anul de studii 2014-2015 Centrul de Instruire Contabild al ASEM organizat cursurile:

”Contabilitatea automatizata - 1C: Contabilitate” (10 persoane)

- continutul cursului: Contabilitatea automatizata - 1C: Contabilitate”

- durata cursului: 30 ore academice

- document de finalizare: Certificat ASEM recunoscut de Ministerul Educatiei RM
”Contabilitatea automatizata - 1C: Contabilitate” (10 persoane)

- continutul cursului: Contabilitatea automatizata - 1C: Contabilitate”

- durata cursului: 30 ore academice

- document de finalizare: Certificat ASEM recunoscut de Ministerul Educatiei RM

”Contabilitatea pentru incepitori” (12 persoane)

- continutul cursului: Bazele contabilitatii, Contabilitatea financiard, Contabilitatea
impozitelor, Intocmirea situatiilor financiare

- durata cursului: 140 ore academice

- document de finalizare: Certificat ASEM recunoscut de Ministerul Educatiei RM

”Contabilitatea pentru incepitori” (11 persoane)

- continutul cursului: Bazele contabilitatii, Contabilitatea financiara, Contabilitatea

impozitelor, Intocmirea situatiilor financiare

- durata cursului: 140 ore academice

- document de finalizare: Certificat ASEM recunoscut de Ministerul Educatiei RM
”Contabilitatea automatizata - 1C: Contabilitate” (10 persoane)

- continutul cursului: Contabilitatea automatizata - 1C: Contabilitate”

- durata cursului: 30 ore academice

- document de finalizare: Certificat ASEM recunoscut de Ministerul Educatiei RM
”Contabilitatea automatizata - 1C: Contabilitate” (10 persoane)

- continutul cursului: Contabilitatea automatizata - 1C: Contabilitate”

- durata cursului: 30 ore academice

- document de finalizare: Certificat ASEM recunoscut de Ministerul Educatiei RM
”Contabilitatea automatizata - 1C: Contabilitate” (10 persoane)

- continutul cursului: Contabilitatea automatizata - 1C: Contabilitate”

- durata cursului: 30 ore academice

- document de finalizare: Certificat ASEM recunoscut de Ministerul Educatiei RM
Total pe perioada 2014-2015:

- 7 cursuri

- 73 persoane inscrise la instruire, 69 persoane au absolvit si au primit certificate.
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Activitatea Centrului de Instruire Lingvistica al ASEM
Misiunea Centrului constd in crearea competentelor de comunicare in domeniul instruirii
lingvistice, in mediul universitar, la toate nivelele (studenti, doctoranzi, cadre didactice). Centrul de
Instruire Lingvistica al ASEM ofera urmatoarele servicii:
- Pregatire pentru examenele TOEFL
- Pregatire pentru examenele Bacalaureat
- Pregétire pentru examenele CCIP
- Pregatire pentru programul Work & Travel
Centrul efectueaza orice tip de traduceri autorizate in limbile romana, rusa, engleza, franceza,
germana, spaniold, italiana si altele.
Pe parcursul anului de studii 2014-2015 au fost formate 15 grupe cu instruire la limbi straine cu
diferite programe si nivele, dupd cum urmeaza:
Tabelul 5. Activitatea Centrului de Instruire Lingvistica al ASEM

Nr.ord. Tematica cursului Numiirul de grupe
1 L. Engleza - nivel incepator 6 gr.
2 L. Engleza - nivel intermediar 249r.
3 L. Francezd-nivel incepator 1qgr.
4 L. Germana - nivel incepdtor 2 Qr.
5 L. Italiana-nivel incepator 1qr.
6 L. Poloneza — nivel Incepator 1qgr.
7 L. Romand — nivel incepator 1qgr.
8 TOEFL 1qgr.

4. SISTEMUL INTERN DE ASIGURARE A CALITATII

In ASEM au fost implementate mecanisme de asigurare a calititii care au drept finalitate
cresterea eficientei procesului educational cu scopul formadrii unei personalitati integre si
competente profesional, pentru a face fata cerintelor actuale si de perspectiva a pietei fortei de
munci locale si internationale. In acest scop a fost elaborat si integrat Sistemul de Management al
Calitatii (SMC) care se bazeaza pe urmatoarele valori: dreptatea si echitatea, concurenta,
profesionalismul, respectul si toleranta, bunivointa, responsabilitatea, transparenta,
confidentialitatea.

SMC din ASEM este axat pe satisfacerea cerintelor clientilor, prin asigurarea competentei
institutionale, pentru a produce prin intermediul unor procese eficiente si eficace servicii educationale
s stiintifice competitive.

Din martie 2009, SISTEMUL INTEGRAT DE MANAGEMENT din ASEM este certificat in
conformitate cu Standardul International 1SO 9001:2008.

4.1. ORGANE RESPONSABILE

4.1.1 Consiliul Calitatii al ASEM

Pentru coordonarea asigurarii calitatii in ASEM, la nivelul Senatului este constituit Consiliul
Calitatii care are un rol consultativ in fundamentarea deciziilor cu privire la politica si obiectivele
ASEM referitoare la calitate. Consiliul este format din sapte membri si este coordonat de catre
Rectorul ASEM, in calitate de presedinte.
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4.1.2 Departamentul Studii, Dezvoltare Curriculara si Management al Calitatii

Departamentul Studii, Dezvoltare Curriculara si Management al Calitatii al ASEM (DSDCMC)
raspunde de implementarea politicilor si obiectivelor referitoare la calitate in ASEM.

DSDCMC este 0 subdiviziune administrativa a ASEM specializata in organizarea procesului de
invatamant, asigurarea calitdtii si acordarea de servicii educationale de perfectionare si recalificare
profesionala pentru cadrele didactice.

Misiunea DSDCMC: asigurarea pentru beneficiarii serviciilor educationale oferite de ASEM,
prin intermediul unui management performant al procesului didactic, a unei formari profesionale de
calitate.

Principalele obiective propuse pentru realizarea misiunii DSDCMC sunt:

Instituirea si asigurarea functiondrii unui mecanism institutional de management al calitatii;
Monitorizarea si evaluarea sistematica a calitatii proceselor educationale;

Dezvoltarea competentelor psihopedagogice ale cadrelor didactice;

Dezvoltarea si imbunatatirea curriculum-ului universitar al ASEM.

Formarea si evidenta contingentului de studenti.

Aplicarea instrumentelor marketing-ului educational.

Promovarea noilor tehnologii educationale in procesul de predare-invatare-evaluare.

@00 o

4.1.3 Comitetul Facultatii pentru Asigurarea Calitatii

In fiecare facultate este constituit un Comitet al Facultitii pentru Asigurarea Calitatii, condus de
decan. Comitetul este compus din cadre didactice performante si studenti cu rezultate deosebite.

Comitetul Facultdtii pentru Asigurarea Calitatii realizeazd urmatoarele activitati principale de
asigurare a calitatii: elaborarea si aplicarea planurilor de asigurare a calitatii aprobate de Consiliul
Facultatii; dezvoltarea culturii calitatii la facultate prin implicarea a tuturor membrilor comunitatii
academice din facultate.
4.1.4 Responsabil cu asigurarea calitatii pe catedra

In fiecare catedri este desemnatd o persoani responsabili de aplicarea si monitorizarea
proceselor de asigurare a calitdfii.

4.2. PROCEDURI/MECANISME NOI IMPLEMENTATE/TESTATE
LA NIVEL INSTITUTIONAL

Asigurarea calitatii proceselor manageriale si educationale in ASEM este documentata si {inuta
sub control prin 18 proceduri de sistem si de proces.
Pe parcursul anului universitar 2014-2015 au fost elaborate si implementate urmatoarele
documente:
e FISA DE MODIFICARE A DOCUMENTELOR nr. 4 pentru REG.0.COLFB - Regulamentul
cu privire la conditiile de ocupare a locurilor cu finantare bugetara in ASEM, la Ciclul
I, Licenta — aprobatad de Senat la 29.08.2014;
e CODUL UNIVERSITAR AL DREPTURILOR $I OBLIGATIILOR STUDENTULUI ASEM — aprobat
de Senat la 22.10.2014;
e POLITICA DE SECURITATE A DATELOR CU CARACTER PERSONAL LA PRELUCRAREA iN
CADRUL SISTEMELOR INFORMATIONALE GESTIONATE DE ASEM - aprobata de Senat la
24.12.2014,
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REGULAMENT CU PRIVIRE LA ELABORAREA iN ECHIPA A TEZEI DE LICENTA/MASTER —
aprobat de Senat la 24.12.2014;

REGULAMENT PRIVIND ORGANIZAREA EXAMENULUI DE FINALIZARE A STUDIILOR
SUPERIOARE DE LICENTA iN ASEM - in redactia a 2-a, aprobat de Senat la 24.12.2014;
REGULAMENTUL PRIVIND PRELUCRAREA, iN SISTEMUL DE EVIDENTA CONTABILA, A
DATELOR CU CARACTER PERSONAL — aprobat de Senat la 24.12.2014;

REGULAMENTUL PRIVIND SUPRAVEGHEREA PRIN MIJLOACE VIDEO — aprobat de Senat la
24.12.2014;

FisA DE MODIFICARE A DOCUMENTELOR nr. 5 pentru REG.0.EAS - Regulament
privind evaluarea activititii de inviatare a studentilor — aprobata de Senat la 24.12.2014;
REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A CENTRULUI DE FORMARE CONTINUA
AL ASEM - aprobat de Senat la 25.02.2015;

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A CENTRULUI DE GHIDARE iN CARIERA
AL ASEM - aprobat de Senat la 25.02.2015;

REGULAMENTUL DE AUTOGUVERNANTA STUDENTEASCA — aprobat de Senat la 25.02.2015;
REGULAMENTUL SENATULUI STUDENTESC — in redactia a 2-a, aprobat de Senat la
25.02.2015;

REGULAMENTUL CONSILIULUI STUDENTESC AL FACULTATII — in redactia a 2-a, aprobat de
Senat la 25.02.2015;

REGULAMENT PRIVIND PRELUCRAREA SI PROTECTIA DATELOR CU CARACTER PERSONAL
ALE STUDENTILOR — aprobat de Senat la 25.02.2015;

REGULAMENT PRIVIND TAXELE DE STUDII iN ASEM — aprobat de Senat la 25.02.2015;

FISA DE MODIFICARE A DOCUMENTELOR nr. 6 pentru REG.0.EPCD - Regulament
privind evaluarea performantelor cadrelor didactice universitare — aprobata de Senat la
25.03.2015;

CARTA ASEM - aprobat de Senat la 27.05.2015.

In perioada 1 decembrie 2014 — 27 februarie 2015, in ASEM s-a efectuat Auditul intern,
conform Programului Auditului intern pentru anul de studii 2014-2015 (Ordin nr. 196-A din
27.11.2014).

La Auditul intern, au fost audiate 45 subdiviziuni din cadrul ASEM.

4.3. EXEMPLE/DATE STATISTICE/INDICATORI DE CRESTERE A CALITATII

4.3.1 Calitatea predarii

Senatul ASEM a luat decizia (din 27.10.2004) de a organiza, in mod obligatoriu, evaludri anuale
a calitatii predarii. Obiectivele evaluarii: a stabili, din perspectiva beneficiarilor instruirii (studentii),
calitatea predarii disciplinelor, tindndu-se cont de urmatorii factori de calitate: pregatire si
organizare, interes si stimulare intelectuald; prezentare si abilitati de comunicare; cunoasterea
materiei, interactiune profesor-student; evaluare si retroactiune; apreciere generald.

Metoda de evaluare: chestionare anonima in scris.

Mijlocul evaluarii: chestionar standardizat.
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Mai jos prezentam rezultatele chestionarilor efectuate cu studentii: in anul universitar 2013-

2014 — au fost supusi evaluarii 51 cadre didactice din ASEM, in anul 2014-2015 — au fost supusi
evaluarii 74 cadre didactice. Au fost chestionati 2551 studenti.

1,5+

0,5+

2 -

1 -

1 2 3 4 5 6 7 8 9 1011 12 13 14 15 16 17 18 19 I

O Anul 2013-2014 B Anul 2014-2015

Figura 1. Rezultatele generale pe ASEM privind evaluarea calititii predarii pentru anii
universitari 2013-2014 si 2014-2015

Descifrarea itemilor chestionarului (intrebarea I):

CoNR~LNE

Programa cursului a fost clar prezentata + 2 — acord total
Continutul cursului este bine structurat +1 — acord
Notiunile cheie sunt suficient explicate 0 — nici nici
Materialul predat este de actualitate si bine documentat -1 — dezacord
Profesorul utilizeaza metode eficiente de predare -2 — dezacord total

Profesorul stdpaneste materia predata

Expunerea profesorului este clara

Profesorul prezinta materia Intr-o maniera interesanta

Profesorul satisface nevoile mele de dezvoltare personala si formare profesionala

. Profesorul incurajeaza activismul studentilor

. Profesorul stimuleaza gandirea creativa a studentilor

. Tinuta si manierile profesorului sunt adecvate

. Profesorul manifesta o atitudine pozitiva fata de studenti

. Evaluarea permanenta (seminarele, testele, chestionarile etc.) reflectda continutul tratat la curs

. Criteriile de evaluare folosite de profesor sunt clare

. Profesorul apreciaza obiectiv performantele studentilor

. Profesorul poseda limbajul de specialitate

. Profesorul a realizat cu eficacitate conexiuni cu alte discipline

. Profesorul in cadrul cursului a promovat o imagine pozitiva a Academiei de Studii Economice din

Moldova

II. Evaluarea globala a competentei profesorului

I1I.

Evaluarea globala a valorii educative a cursului
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in anul universitar 2014-2015, au fost supusi procedurii privind evaluarea managementului 2
manageri (sefi de catedra).

4.3.2 Satisfactia beneficiarilor

In fiecare an la toate facultitile se efectueazi o chestionare, care are ca scop stabilirea gradului
de satisfactie a studentilor privind conditiile si serviciile oferite de ASEM. In anul universitar 2014-
2015, au fost chestionati 751 studenti, iar in anul universitar 2013-2014 — 678 studenti.
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Figura 2. Gradul de satisfactie a studentilor

Itemii chestionarii:

in ASEM sunt create conditiile necesare pentru a obtine performante

Cursurile imi satisfac nevoile de formare profesionala

Cadrele didactice au o atitudine binevoitoare fata de studenti

Modul de organizare si continutul orelor ma motiveaza sa invag

Evaluarea performantelor mele este corecta

Ma simt responsabil pentru formarea mea profesionala

Relatiile mele cu colegii sunt constructive

Decanatul are o atitudine respectuoasa fata de mine

Problemele care au aparut au fost solutionate cu promptitudine de curatorul grupei

0. Orarul orelor este stabilit corect

1. Organizarea procesului de invagamant permite sa-mi aleg disciplinele de studiu adecvate

cerintelor mele

12. Resursele informationale (biblioteca, multimedia) din ASEM imi satisfac nevoile de formare
profesionala

13. Conditiile materiale din ASEM (sali de curs, laboratoare) permit desfasurarea adecvata a
procesului de formare

14. Conditiile din cadminele studentesti sunt acceptabile

RBOoo~NORwNE
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15.

16.
17.
18.
19.

20.
21.

Activitatile extradidactice (sectii sportive, cercuri, divertisment) contribuie la dezvoltarea mea
personala

Sunt implicat activ in activitatile desfasurate in ASEM

Procesul educational din ASEM este bine organizat

Cu competentele formate In ASEM cred cé o sd ma angajez usor la serviciu

Competentele formate in ASEM cred ca o sa contribuie la obtinerea succesului intr-o afacere
proprie

Activitatile organizatiilor studentesti (senatul, sindicatele, radio ASEM) sunt utile

Sunt mandru cé invat in ASEM

SATISFACTIA MASTERANZILOR

De asemenea, in perioada noiembrie-decembrie 2014 s-a efectuat chestionarea masteranzilor.
La sondaj au participat 350 masteranzi.

Rezultatele chestionarii privind evaluarea satisfactiei masteranzilor din ASEM pentru anii universitari

1

2013-2014 si 2014-2015:

00.0
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60.0
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Figura 3. Gradul de satisfactie a studentilor de la ciclul II, masterat

Itemii chestionarii:

CoNo~LNE

10

In ASEM sunt create conditiile necesare pentru a obtine performante

Cursurile imi satisfac nevoile de formare profesionala

Cadrele didactice au o atitudine binevoitoare fata de masteranzi

Modul de organizare si continutul orelor ma motiveaza sa invag

Evaluarea performantelor mele este corecta

Ma simt responsabil pentru formarea mea profesionala

Relatiile mele cu colegii sunt constructive

Administratia Scolii Masterale are o atitudine respectuoasa fatd de mine

Problemele care au aparut au fost solutionate cu promptitudine de Administratia Scolii
Masterale

. Orarul orelor este stabilit corect
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11. Organizarea procesului de invatamant permite sa-mi aleg disciplinele de studiu adecvate
cerintelor mele

12. Resursele informationale (biblioteca, multimedia) din ASEM imi satisfac nevoile de formare
profesionala

13. Conditiile materiale din ASEM (sali de curs, laboratoare) permit desfasurarea adecvatd a
procesului de formare

14. Conditiile din caminele studentesti sunt acceptabile

15. Activitatile extradidactice (sectii sportive, cercuri, divertisment) contribuie la dezvoltarea mea
personala

16. Sunt implicat activ in activitatile desfasurate in ASEM

17. Procesul educational din ASEM este bine organizat

18. Cu competentele formate in ASEM cred cd o sd md angajez usor la serviciu

19. Competentele formate in ASEM cred ca o sa contribuie la obtinerea succesului intr-0 afacere
proprie

20. Activitatile organizatiilor studentesti (senatul, sindicatele, radio ASEM) sunt utile

21. Sunt mandru ca invat in ASEM

Recentele transformari din sistemul educational care au drept scop sincronizarea invafamantului
superior din Republica Moldova cu cele mai importante dezvoltari actuale si viitoare ale Spatiului
European al Invatamantului Superior, ne permite si consideram ca aplicarea prevederilor teoretice si
metodologice ale managementului calitatii in ASEM produce excelenta si competitivitate.

V. INFORMATII DESPRE STUDENTI

5.1. Contingentul de studenti.

Contingentul de studenti este prezentat in anexele 1, 2. In anul 2014-2015 in ASEM si-au
facut studiile 4747 studenti la invatimantul cu frecventd, ciclul I, licentd. In anexd este prezentatd
informatia referitoare la numarul de studenti pe ani de studii si pe specialitati. Din figura 4 se
observa, cd ponderea studentilor de la primii ani de studii nu diferd esential, fiind cuprinsa intre 32%
pentru anul I, tot atat pentru anul II si 34% pentru anul I1l. Ponderea cea mai mica — 2,0% este pentru
studentii de la anul IV. Acest procent mic se explica prin faptul, ca anul IV l-au urmat doar studentii
de la specialitatea ,,Drept”.

2%

Danul | ®@anulll Oanul lll Oanul IV

Figura 4. Structura contingentului de studenti pe ani de studii.
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Pe specialitati cei mai mul{i studenti sunt la specialitatea Finante si Banci - 18,4%, fiind
urmata de specialitatea Business si Administrare — 16,1%, - ”Contabilitate”-14,6%, Drept -11,6%,
Marketing si Logistica — 9,2% din totalul studentilor de la invatamantul cu frecventa la zi. Ponderea
de baza (78,1%) o reprezinta studentii ce isi fac studiile in bazd de contract cu achitarea taxei pentru
studii. Dupd caracteristica gen raportul este 37,0%:63,0%, respectiv pentru barbati si femei.
Procentul de absolvire constituie pe ASEM 81,4%, variind de la 75% pentru specialitatea > Statistica
si previziune economica” la 92% pentru specialitatea ,,Merceologie si comert”.

La invatamantul cu frecventa redusa isi fac studiile 3602 studenti la 12 specialitati. Pe ani de
studii informatia este prezentata in figura 5 . Pe ani de studii ponderea mai mare de studenti este la
anul 111, cea mai mica la anul V.

1%

\ 29%

Eanull manulll anullll ®manullV ®manulV

Figura 5. Structura studentilor de la invitimant cu frecventi redusa pe ani de studii,%.

Pe specialitati ponderea mai mare este la Business si Administrare — 26,7%, urmata de Finante
si Banci cu 20,0% si Contabilitate - 19,6%.Toti studentii isi fac studiile in bazd de contract cu
achitarea taxei pentru studii. Preponderent isi fac studiile femei: 63,2%. Procentul de absolvire este
de 85,3.

5.2. Dinamica contingentului de studenti

Dinamica contingentului de studenti la ciclul I, invatamant cu frecventa la zi si frecventa redusa este
prezentata in anexa 3 .

5.3. Evaluarea studentilor
Reusita studentilor pe ani de studii este prezentatd in anexele 4,5.
Reusita pe ASEM, in mediu, constituie 81,7%. Cea mai joasa reusita — 78,5% este la anul Il, cea mai
inalta — 86,6% la anul V.
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anul IV

anul Il

Onote 9-10 @note 9-7 0Onote 7-5 Onote 4-1

Figura 6 . Structura notelor

Astfel, ponderea de bazd o reprezintd notele cuprinse intre 9 si 7 — 38,7% si Intre 7 s1 5 —
31,2%. Tot odata mentionam, ca ponderea notelor intre 9 si 10 este suficient de mare si constituie
21,8%. Analiza calitdtii studiilor, conform datelor din anexa 5 releva o medie mai joasa a studentilor
la prima sesiune in comparatie cu media de la admitere. Notele medii la prima sesiune sunt calculate
pornind de la persoanele care au sustinut integral sesiunea. Tot odatd, observam numarul mare de
restantieri, care diferd de la o specialitate la alta. Decalajul este diferit pentru diferite specialitati. De
asemenea diferd decalajul si in functie de baza de admitere (diplomd de colegiu, BAC, atestat de
studii medii de cultura generala) si mediul de trai (rural, urban).

5.4. Evidenta studentilor orfani
=  Evidenta studentilor orfani:

In baza Hotaririi Guvernului nr.870 din 28.07.2004 ,,Despre aprobarea normelor provizorii de
cheltuieli in bani pentru elevii (studentii) orfani si cei aflati sub tuteld din invatdmint”, cu modificarile
si completarile ulterioare, studentii orfani ASEM beneficiaza de :

1. Imbricaminte, inciltaminte si inventar moale (anual): 3000 lei
2. Materiale didactice, inventar gospodaresc si obiecte ale igienei personale, medicamente
(lunar): 250 lei
Ajutor material la sfirsitul anului de studiu (anual): 1000 lei
Alimentatia zilnica (pe parcursul anului calendaristic): 35 lei
Indemnizatie unica la absolvirea institutiei: 10000 lei
Indemnizatie lunara pentru cei care nu primesc burse de studii: 300 lei
Indemnizatie unica pentru realizarea cercetarilor si editarea tezei de licentd n ultimul an de
studii: 500 lei
8. Cazare in camin: gratuit.
Lista studentilor orfani este prezentatd in anexa 6 .

Nookw
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5.5. Evidenta studentilor din raioanele de Est
Contingentul de studenti din raioanele de Est este prezentat in anexa 7 . In anul 2014-2015
si-au facut studiile Tn ASEM 351 studenti din raioanele de Est: 243 la Invatdmantul cu frecventd si
108 la invatdmantul cu frecventa redusad. La Invatamantul cu frecventd 1si fac studiile studentii atat
in baza de contract cu achitarea taxei pentru studii (63,8%), cat si de la bugetul de stat (36,2%).

5.6. Asigurarea studentilor cu cimin
Administratia ASEM acorda atentie sporita dotarii caminelor cu cele necesare pentru a asigura

un trai decent al studentilor cazati in aceste camine.

Tabelul 6. Asigurarea studentilor cu camin in anul de studii 2014-2015

Categoriile de Suprafata
.. |Numirul de | Capacitatea | Numarul locatari upratat
Numarul cdminului, . medie de
Nr. . studenti care| de cazare de cadre .
adresa, tipul e . locuit ce
crt. . solicita conform persoane . |didactice : :
(coridor, bloc) . . . studenti X revine unui
camin proiectului | cazate si 2
;. locatar (m®)
auxiliare
p  |Nr. 1 (Florilor 2/2; 592 251 296 295 1 5,00
coridor)
o |Nr- 2 (Florilor 2/2; 520 227 207 198 9 6,40
coridor)
g |Nr. 3 (Florilor 4/2; 563 250 283 282 1 5,00
coridor)
g4 |Nr-4 (Florilor 4/2; 570 255 325 323 2 4,00
coridor)
5 |NI. 7 (Petru Rares, 541 240 340 320 | 11 4,23
18; coridor)
TOTAL 2786 1223 1451 1427 24 ---

Exista, totusi, probleme in gestiunea caminelor, principalele fiind urmatoarele:

a. Necesitatea modernizarii conditiilor de trai (sdli de agrement moderne, mobilier
ergonom, etc.);

b. Efectuarea lucrarilor de reparatie capitala si curenta in fiecare an;

c. Retele ingineresti invechite;

d. Numar insuficient de locuri de cazare.

Numarul de locuri in caminele ASEM nu sunt suficiente pentru a satisface cererile tuturor
studentilor care solicitd cazare, de aceea conducerea ASEM intreprinde masuri privind cazarea unor
studenti ai ASEM in caminele altor institutii in limitele locurilor disponibile. Printre acestea sunt
Universitatea Cooperatist-Comerciala din Moldova, ,,Constantin si Elena” S.A.
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5.8. Activitati extracurriculare cu studentii

In anul universitar 2014-2015 studentii au fost antrenati in diverse activititi extracuricularre.
Fiecare facultate a organizat diferite manifestari in care au fost antrenati studentii.
Pe parcursul anului de studii 2014-2015 catedrele facultatii ,,Economie Generali si Drept”
au organizat mai multe activitdfi extracurriculare cu studentii. Printre acestea pot fi mentionate
cercurile studentesti organizate in cadrul tuturor catedrelor, diferite manifestdri stiintifice cu
participarea studentilor facultitii etc. In acest an, catedra ,,Drept Public a infiintat Clinica Juridica,
coordonatd de Carolina Ciugureanu-Mihailuta, avand drept scop antrenarea studentilor in activitatea
de cercetare. Astfel pe parcursul anului de studii au fost organizate 7 sedinte la care au participat
peste 50 de studenti de la anul I si II, specialitatea ,,Drept”. In tabelul 6 sunt prezentate cercurile
studentesti care au activat In cadrul facultatii.

Tabelul 7. Activitatea cercurilor studentesti in cadrul facultatii

N.o. Denumirea cercului Catedra Conducitor Numirul total Numarul
stiintific de comuniciri | comunicarilor
prezentate in | participante la
cadrul Simpozionul
sedintelor Tinerilor
Cercetatori
1. ,,Dezvoltarea economiei Teorie si Conf. univ. dr. 12 12
informationale in Politici Natalia Coselev
contextul constituirii noii Economice
economii”
2. | ,,Tendintele si problemele Teorie si Conf. univ. dr. 20 2
dezvoltarii unitatilor Politici Aliona Balan
economice in R Moldova” | Economice
3. | ,,Problemele de dezvoltare Teorie si Conf. univ. dr. 10 4
in ramurile economiei Politici E. Vaculovschi
nationale” Economice
4 ,,Activitatea firmelor Teorie si Lect. univ. 6 2
monopoliste in R Politici Tatiana Gutium
Moldova Economice
5 ,Politicile comertului Teorie si Lect. univ. 6 5
exterior aplicate in R Politici Tatiana Gutium
Moldova” Economice
6 ,,Politici economice de Teorie si Lect. univ. 20 4
stabilizare in economia Politici Victoria Tarus
contemporand” Economice
7. | ,,Probleme si perspective Teorie si Lect. univ. lon 4 2
ale micului business in R Politici Patrascu
Moldova” Economice
8 ,Problemele psihologiei Management Lect. univ. 20 18
la etapa actuala” Social Diana Ciobanu
9. »Drept penal” Drept Public Lect. univ. 24 17

Djulieta Vasiloi
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In afara de aceasta, pe parcursul anului 2014 — 2015, profesorii catedrei ,,Drept privat” au
organizat mai multe manifestari stiintifice studentesti.

1. Masa rotundi cu tema: ,,incorporarea dreptului roman in sistemul dreptului privat in
Republica Moldova”, desfasuratd la 3 decembrie 2014, cu participarea studentilor specialitatii
,.Drept” de la anii I, 11 si IIL. In total au fost prezentate 14 comunicari, iar studentii au primit diplome
de participare. Organizatorii acestei manifestatii sunt: Bicu Adelina, conf. univ. dr., Gascd Veronica,
conf. univ. dr. ti Ciobanu Natalia, lect. univ.

2. Conferinta stiintificd studenteascd anuald ,,Societatea Informationald si Drepturile
Omului” organizata in doua sectiuni. Conferinta a avut loc la 10 decembrie 2014 si au participat 26
studenti ai specialitatii ,,Drept”. La conferinta data a participat Mariana Onceanu Hadéarca, membru al
Consiliului Coordonator al Audiovizualului. Organizatorul conferintei este Liliana Rotaru Maslo,
conf. univ. dr., sef catedra ,,Drept Privat”.

3. Masa rotundd cu tema ,,Proprietatea intelectuald in contextul integririi europene”,
derulata la 3 aprilie 2015, cu participarea Agentiei de Stat pentru Proprietatea Intelectuala. La aceasta
manifestare au participat 10 studenti de la anul 3 de studii, specialitatea ,,Drept” Organizatorii acestei
manifestatii sunt: Belei Olga, lect. univ. si Tighineanu Alexandra, lect. sup. univ.

4. Conferinta stiintificd studenteasci a tinerilor cercetitori. In cadrul acestei conferinte, la
facultatea ,,Economie Generald si Drept” au fost organizate 7 sectiuni la care au participat 175
studenti.

5. Victorina cu tema ,,Persoanele fizice si juridice — participanti la circuitul civil”,
desfasurata la 27 aprilie 2015. In cadrul victorinei au participat 3 echipe: Oamenii legii — D -141,
,»2Armata D” — D - 144 si ,,Avram si partenerii” — D - 142, D -143, si D -145. Organizatorul acestei
victorine este Buga Oxana, lect. univ. la catedra Drept Privat.

6. Organizarea unui ciclu de Iintdlniri cu genericul: »SA NE CUNOASTEM
PERSONALITATILE”. in anul 2014 — 2015 au avut loc 2 intilniri de acest gen la care au
participat:

1. Vasile Soimaru, conf. univ. Prim vice Rector al ASEM, Deputat in Parlamentul
Republicii Moldova.

2. Sergiu I. Chirca. prof. univ. dr. hab., membru de Onoare al Academiei Romane,
Deputat in Parlamentul Republicii Moldova.

La fiecare din intalnirile organizate au participat peste 60 de studenti ai facultétii ,,Economie
Generala si Drept”, de la toti anii de studii si de la toate specialitatile.

Studentii facultatii Contabilitate au participat activ la activitati organizate de administratia
facultatii Contabilitate, manifestandu-se atat in domeniile stiintifice, cat si in domeniile socio-
culturale si organizatorice. astfel, mentionam organizarea si participarea lor la un sir de manifestari,
precum: seminare informative, mese rotunde, flash-mob-uri, diverse concursuri si dezbateri. De
asemenea, in luna septembrie 2014 au fost colectate ajutoare materiale pentru Alexandru Budeanu, iar
in luna decembrie 2014 s-au colectat fonduri pentru procurarea unui brad de Craciun, precum si
pentru Caravana de Craciun.

Activitatea Consiliului Studentesc al facultatii Contabilitate poate fi consideratd ca buna si este
detaliat prezentatd in Raportul prezentat la Consiliul facultatii Contabilitate.

In cadrul facultatii sistematic isi desfasoara activitatea cercurile stiintifice studentesti.

« La catedra ,,Contabilitate si audit” activeaza cercul studentesc ,,Contabilitatea
financiard si manageriald” — conducatori lectorii superiori Caraman S. i Stelmakh A.

Cercul stiintific are 30 membri, in special studenti ai anului II de studii. Pe parcursul anului de
studii 2013-2014 au fost desfasurate 9 sedinte de lucru. In cadrul acestora au fost prezentate 14
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comunicdri stiintifice elaborate de catre membrii cercului si coordonate de catre cadrele didactice ale
catedrei ,,Contabilitate si audit”.

Cel mai frumos eveniment din activitatea Cercului a fost organizarea si desfasurarea
Concursului Intelectual Studentesc cu tema ,,Profesia contabila — in contextul Integrarii Europene”
din data de 26 martie 2015. Acest eveniment a fost organizat impreuna cu Cercul stiintific studentesc
al catedrei ,,Contabilitate si analiza economica”.

De asemenea, moderatorii Cercului au fost activ implicati In organizarea Concursului
Studentesc International cu tema ,,Profesia contabild — o cariera de succes”, faza preliminara din data
de 6 mai 2015, iar membrii Cercului au participat cu comunicari stiintifice in cadrul concursului
respectiv. In final, doi membri ai Cercului: Jieri Nicolai si Turcan Stefan au fost selectati pentru etapa
finala desfasurata in or. Suceava, Romania.

La Simpozionul Stiintific al Tinerilor Cercetatori din 24-25 aprilie 2015 au participat 10
studenti — membri ai Cercului sau 71% din numarul total a studentilor participanti la Simpozion. In
rezultat, din cinci locuri premiante trei au fost acordate studentilor — membri ai Cercului, si anume
doua locuri I i un loc II.

S-a gestionat pagina Cercului pe reteaua de socializare FACEBOOK, prin care se posteaza
avize, descrierea evenimentelor organizate in cadrul Cercului, poze de la sedintele Cercului etc.

De mentionat, ca cu fiecare an creste interesul studentilor fatd de aceasta activitate, dar si
calitatea sedintelor desfasurate: toate lucrarile fiind prezentate cu ajutorul mijloacelor tehnice de
calcul, dezbateri aprinse lansate Intre raportori si membri participanti pe marginea comunicarilor
prezentate etc. Se colaboreaza destul de eficient cu cadrele didactice. Nu s-au identificat careva
probleme in activitatea cercului pe parcursul acestui an universitar.

«  La catedra ,,Contabilitate si Analiza Economica” activeaza 2 cercuri studentesti:

- ,,Contabile” — condus de Erhan L. dr., conf. univ. si Mihaila S. dr., conf. univ. — au fost
desfasurate 6 sedinte cu prezentarea a 10 comunicari,
,,Analitic” — condus de Chirilov N. dr., conf. univ. — au fost desfasurate 8 sedinte cu
prezentarea a 31 de comunicari.

La sedintele cercurilor stiintifice Studentesti din cadrul catedrei ,,Contabilitate si Analiza
Economica” au participat studenti de la facultatile: Contabilitate, Finante, Business si administrarea
afacerilor, Economie Generala si Drept, Relatii economice Internationale.

Cercetarea stiingifica desfasurata de catre studenti in cadrul Cercurilor Stiintifice ale catedrei a
avut ca rezultat participarea acestora la Simpozionul International al Tinerilor Cercetétori petrecut in
24-25 aprilie, unde au fost organizate doua sectiuni:

» ,Provocdrile si perspectivele contabilitatii in contextul integrarii europene” fiind
prezentate 15 rapoarte,

» ,,Provocarile analizei economico-financiare in contextul noilor reglementari contabile”
fiind prezentate 26 de comunicari.

Profesorii catedrei au pregatit studenti cu referate pentru participare la Concursul Studentesc
International ,,Profesia contabila — o cariera de succes”, ce s-a desfasurat in doua faze: preliminara la
Chisinau 6 mai si Suceava 19 -20 mai. Studentii selectati la faza preliminara, care a avut loc la 6 mai
2015, ASEM, au fost invitati sa participe la faza finala in incinta Universitatii ,,Stefan cel Mare”,
Suceava la 19-20 mai 2015. Din Suceava, studentii ASEM-ului s-au intors cu premiul 11 —Garstea
Valentina FCF 141m — coordonator stiintific Lazari L. dr., conf. univ., premiul special al Camerei de
Comert si Industrie din Suceava — Gonta Nicoleta FB 121 —coordonator stiintific Mihaila S., dr. conf.
univ. si Erhan L dr., confuniv. Toti studentii participanti la faza finala au obtinut diplome de
participare si au fost premiati cu mijloace banesti de catre gazda Concursului.
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La activitatile extracuriculare desfasurate de cadrele didactice ale catedrei cu studentii in acest
an de studii se poate mentiona organizarea impreuna cu catedra ,,Contabilitate si Audit” a
Concursului Intelectual Studentesc ,,Profesia Contabild — in contextul Integrarii Europene”, cu ocazia
Zilei Profesionale a Contabilului ce a avut loc la 26 martie 2015, unde cadrele didactice: Mihaila S.
dr., conf. univ., Erhan L. dr., conf. univ., Chirilov N. dr., conf. univ. a pregatit echipa ,,Familia SNC”
din studentii facultatilor Finante, Business si administrarea afacerilor, ce au concurat in domeniul
contabilitatii cu echipa de studenti din cadrul facultatii de Contabilitate.

De rand cu activitatile desfasurate de catre alte subdiviziuni ale ASEM (activitati sportive,
activitati cultural-artistice etc.), la facultatea ,,Cibernetici, Statistica si Informatica Economica” au
fost organizate asemenea activitafi ca: activitatea a patru cercuri stiintifice studentesti pe domenii
(Tehnologii de programare avansata, Statisticd economica, Matematica superioard si Informatizarea
societatii secolului XXI), Olimpiada studentilor ASEM la Informatica, Olimpiada studentilor ASEM
la Matematica, participarea studentilor la olimpiade studentesti cu participarea echipelor institutiilor
superioare de invatamant din Moldova.

Studentii si doctoranzii au participat activ la Simpozionul International al Tinerilor Cercetatori
ASEM, editia 2015.

In lunile noiembrie, martie si iunie au fost organizate mese rotunde cu reprezentanti de la
diferite companii (Crystal System, Cedacri International si Endava) ce activeaza in domeniul
Tehnologiilor Informationale, la care s-au discutat probleme importante, cum ar fi corespunderea
programelor analitice cu cerintele mediului real, necesitatea stabilirii unor stranse colaborari dintre
facultate si companiile de profil, stagiile de practicd ale profesorilor si studentilor facultatii,
posibilitatea de angajare a tinerilor specialisti Tn cAmpul muncii s.a. aspecte.

Activitatea extracuricularra a studentilor facultatii ,,Finante” a inclus:
Participarea la manifestarile programate in cadrul ASEM;
Discutii tematice, dezbateri;
Iesiri la spectacole, concerte, filme, excursii;
Intalniri cu persoane oficiale;
Vizite la camin,

ege ey

In anul universitar 2014-2015, studentii facultitii Finante s-au manifestat activ prin
participarea la manifestarile programate in cadrul ASEM, discutii si anume:

e Lansari de carte: cursul universitar "Prices and tarifs", coordonator si autor Gumovschi Ana,

conf. univ. dr.,

e Lansiri de carte ”Indrumar Metodic privind derularea Practicii de productie si de Licenta in
cadrul institutiilor de profil”, colectiv de autori, coordonator Hincu Rodica, prof. univ., dr.
habilitat;

Participarea la Academiada sportiva;

Vizitarea Saloanelor de carte;

Organizarea si participarea la Concursul bradutilor;

Participarea la inaugurarea Cabinetului Numismatic;

Organizarea si participarea Concursul Martisoarelor;

Participarea la Concursul studentesc ,,Bancherul modern - intelect inovator si spirit jovial”.
Cadrele didactice ale facultatii au exercitat o ampla activitate instructiv-educativa, care a
vizat in mai multe compartimente:
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e coordonare, vizitd la camin, intdlnire cu grupa, adunare de grupa, colaborare cu decanatul,
discutii vis-a-vis de studii, disciplind, drepturi si obligatii, Codul de etica, codul vestimentar,
mobilitatea academica, modul de viata si timpul liber al studentilor si altele;

o discutii tematice, dezbateri;

e asistari la evenimente;

e vizionarea spectacolelor, concertelor, filmelor;

e excursii, vizite;

¢ intdlniri cu persoane oficiale;

e altele: informatii utile pentru studenti, recomandari, verificarea registrului grupei etc.

Este apreciabil faptul ca rezultatele academice ridicate si activismul studentilor facultatii au
fost apreciate atat la nivel de ASEM, cét si la diverse concursuri organizate la nivel de tara. Astfel
pe parcursul anului universitar cca. 80 de studenti a facultatii Finante au beneficiat de burse de
studii, burse sociale si burse private si anume:

e Bursa pentru studii si studenti din familii dezavantajate (conform repartizarii
fondului de burse a ASEM din sursele bugetare) -
Semestrul | — 76 de burse (inclusiv 8 burse sociale);
Semestrul 11 - 74 burse (inclusiv 7 burse sociale);

e Bursa ,,Paul Bran” a Senatului ASEM — 1 bursa;

e Burse de merit 2014 — 4 studenti;
e Bursa Guvernului -1 bursa;
e Burse private — 3 studenti.

Studentii de la Facultatea Relatii Economice Internationale impreuna cu cei si de la facultatea
Contabilitate au participat la Masa rotunda cu genericul ”"Promovarea valorilor europene”, 7 mai 2015
impreuna cu Biblioteca stiintificda ASEM.

¢ Conducerea scolilor si cercurilor studentesti, cluburilor pe interese, promovarea
activitatilor ce tin de educarea studentilor

Facultatea ,,Relatii Economice Internationale” pe parcursul anului universitar 2014-2015 a organizat
mai multe sedinte a Euroclubului ASEM, Coordonator - POPA M. Activitatile organizate sunt:

- Activitate Esti cartea pe care o citesti. Septembrie 2014. Sala Paul Bran ASEM

- Participarea Euroclub ASEM la Viitorul Republicii Moldova in Uniunea Europeand Cu
participarea lui Dr. Hans-Gert Pottering, Ex-Presedintele Parlamentului European, Presedintele
Fundatiei Konrad Adenauer. 17.11.2014, Hotel Leogrand Convention Center.

- Participarea Euroclub ASEM la Forumului Regional ,, Asistenta UE pentru dezvoltarea
economica a Republicii Moldova”. Delegatia Uniunii Europene in Republica Moldova. 18
Decembrie 2014, Leogrand Hotel & Convention Center.

- Activitate Euroclub ASEM “Republica Moldova intre Uniunea Europeand si spatiul estic”.
20.11.2014. Sala 806 BI.A ASEM

- Activitate Euroclub ASEM ,, Europa, e ziua ta”. 15.05.2015. Sala Paul Bran, ASEM
- Activitate Euroclub ASEM”Migratia, remitentele si contributia acestora la cresterea economica
a Republicii Moldova”. 06.04.2015

¢ Clubul de Dezbateri Stiintifice Studentesti ”Modul economic de gandire”, coordonator conf. univ.
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E. Benea-Popusoi;

Cercul studentesc ”Minerva”, coordonator conf. univ. Galina Turcan.

,, English Club’condus de dna Ruga Ecaterina

,, Discovering English Speaking Countries” condus de dna. Grozav Parascovia La data de 15 mai

2015 doamna Grozav Parascovia a organizat o manifestare culturald cu titlul ,, Tara fiordurilor”

care a fost consacrata Zilei Nationale a Norvegiei. Au participat studentii facultatii FB si Turism

si angajatii bibliotecii.

Dna Ruga Ecaterina a organizat pe data de 7 octombrie 2014 o activitate cu studentii facultatii

REI unde au fost discutate temele: (Global crisis squeezes Swiss banks; Banking collapses and

biggest robberies; Money Loundering; Banking Collapse; History of City group bank etc.).

O alta activitate a fost organizarea concursului cu titlul ,,Cel mai bun traducator” cu
studentii anului II facultatea REI. Tema concursului a fost ,, Tratatul de asociere a RM cu UE”. Unele
din teme discutate au fost: Reforma administratiei publice (Dezvoltarea institutionald, asigurarea unui
proces decizional, planificarea strategica eficient participativ si transparent; Modernizarea serviciilor
publice. Introducerea si implementarea guverndrii electronice. Reducerea costurilor de gestionare a
afacerilor; etc); Dialogul in domeniul economic etc. In luna decembrie a fost organizat concursul
CEL MAI BUN ESEIST.

O activitate importantd constituiec pregitirea studentilor pentru Simpozionul stiintific
anual al tinerilor cercetitori. In a. u. 2014-2015 acest simpozion s-a petrecut in perioada 24-25
aprilie 2015. La sectiunea plenara doctorandul catedrei GEDG, Ohrband Gerhard a prezentat
comunicarea “Consideratii teoretice cu privire la sectorul privat ca alternativd a monopolului de stat
in sfera serviciilor judiciare si de securitate”, iar studentele Zestrea Alina si Cheibas Felicia au
participat cu comunicarea “Economia imaginatiei creative — o teorie a viitorului i prezentului”,
coordonator D. Moldovan, dr. hab., prof. univ., m. c. ASM.

Pentru participare la Simpozionul Stiingific al Tinerilor Cercetatori ASEM au fost pregatiti de
catre profesorii catedrei REI 26 de studenti, Dodu-Gugea L. — 8 studenti, Hachi M. — 2 studenti,
Ciumac C. — 6 studenti, Brasovschi — Velenciuc — 2 studenti, Popa M. — 2 studenti, Chisca M. — 5
studenti.

Pentru participare la simpozion au pregatit masteranzi: Hachi M., Dodu-Gugea L. si Crudu R.

La sectiunea catedrei GEDG ”Gandire economica, studii filosofice si demografice” au participat

28 de studenti si au fost prezentate 21 de comunicari, inclusiv in limba engleza. Juriul a inclus 2

membri ai catedrei: conf. Prodan M. si conf. Chistruga I. S-au evidentiat in mod special Ignatov

Augustin, Ursu Anastasia, Vinnitcaia Olga, grupa EMREI-142, apreciati cu diplomad de gradul I;

Puzur Citélina, grupa CON-145 si Cartera Andrei, grupa EG-141, apreciati cu diploma de gradul II.

% Activitatea sportiva in cadrul echipelor A.S.E.M. la diverse probe de sport:

Studentii facultatii REI au ocupat Locul Il la Academiada ASEM — 2015,
De asemenea la categoria cei mai buni sportivi au fost desemnati Tarlev llie (gr. EMREI 125), si
Alexa Mihaela (gr. EMREI 122),

- Locul I la Universiada A.S.E.M. 2014 la proba tenis de masa — studentii Vrabie lurie si Tarlev
Ilie (gr. EMREI 125), care la fel au participat la Campionatul Republican de tenis 2014: Vrabie
lurie (locul 3), Tarlev llie (locul 8). I. Vrabie a participat de asemenea, la Campionatul Ucrainei si
Romaniei, ocupand locuri de frunte.

- Locul I la Universiada A.S.E.M. 2014 la proba atletism si in competitia de aruncare a greutatii —
Alexa Mihaela (gr. EMREI 122), campioana R. Moldova la handball in a. 2008, premiata cu
medalia de bronz in Polonia (a. 2010), titlul ,,Cel mai bun golgheter” (aa. 2007-2009), in prezent
— antrenor secund la echipa ,,Femina”.
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Pe parcursul anului universitar in cadrul facultatii ,,Business si Administrarea Afacerilor” au
fost realizate mai multe activitati extracurriculare:

e 1 septembrie 2014 — Prelegerea Academicianul romén, Eugen Simion. Cu ocazia inceperii
noului an academic, in ASEM a avut ca oaspeti deosebiti pe academicianul roman Eugen Simion
si poetul Horia Zilieru. Domniile sale au vorbit in fata proaspetilor admisi la Business si
Administrarea Afacerilor despre limba, neam si despre valorile nationale (Anexa 13).

e 29 septembrie — studentii facultatii (gr. MERC 121-
222) au participat in cadrul Saptimanii Europene a
intreprinderilor Mici si Mijlocii (IMM) la seminarul
Informativ pentru tinerii antreprenori “De la Idee la
Afacere” organizat de ODIMM. in cadrul atelierului,
tinerii au avut posibilitatea sd discute si sa puna
intrebari direct unor tineri antreprenori, care deja au o
afacere de succes: Victoria Novac, EduJoc SRL si [ ENS
Alexandru Bostan, Bostalex SRL. Antreprenorii au ' -

impartasit din experienta lor au incurajat tinerii
oferindu-le sfaturi in domeniul afacerilor: sa cerceteze
piata, sd ofere un serviciu sau produs nou si original si '
si aiba curaj si isi depdseasci limitele. Participantii la Seminarul Informativ “De la

Idee la Afacere” organizat de ODIMM

e 23 octombrie — studentii au participant in cadrul Saptamanii internationala a Accesului Deschis
la informatie la masa rotundd “Accesul Deschis optimizare a comunicdrii stiintifice i
Universitare” organizata de Biblioteca Stiintifica ASEM (anexa 19).

e 17-23 noiembrie -SAPTAMANA MONDIALA A ANTREPRENORIATULUI/Global
Entrepreneurship Week in Moldova (GEW) (Anexa 14).

- 18 noiembrie - ACADEMIEI STRAT —-UP - un eveniment inspirational, editia a II-a. Au fost
invitati trei antreprenori de succes din Republica Moldova si-au Tmpartasit

R
experienta personala si au relatat mai multe despre conceptul de ,,start-up”. 5 (\Qp\s
- 19 noiembrie — concursului studentesc START-UP@BUSINESS 1 (}%@Q@
MODEL (ed. a 2-a), la concurs s-au inscris 18 echipe, cca. 80 de AV )\Nee\‘
participanti (Anexa 12. Concursului studentesc consta in construirea unui E’ =i
model de Start-up intr-un domeniu prestabilit cu aplicarea Business
Modelului CANVAS. "-

e 4 decembrie 2014 — finala concursului anul ”Cel mai bun proiect de
marketing” Editia III, 2014, (Sponsor Student Adventure). Perioada: Septembrie - Decembrie
2014. Organizatori si moderatori: RAPCEA V., MELNIC I. (Anexa 15).

e Corului de tineret Cantabile: Cernevscaia Oxana, BA 131, Stefancu Daniela, BA 133,
Grebinicenco Lidia (TAP 141), Tirbu Mihaela (MERC 141).
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e 28 ianuarie — 01 februarie — participarea studentilor la mesele rotunde organizate de Camera
de Comert si Industrie a Republicii Moldova in cadrul ed. a XIV-a a expozitiei nationale
»FABRICAT iIN MOLDOVA” unde s-au discutat asa teme ca: cerintele UE pentru certificarea
produselor, implementarea sistemelor de management al calititii, programe de sustinere a
businessului si dezvoltarea personalului.

e 22 ianuarie 2015 - studentii de la specialitatea
TAP au participat la concursul «Hakopmu
roJIOAHOr0 CTydeHTa», organizat de publicatia de
limba rusd «Komcomonbckas mpaBna». Competitia
are drept scop antrenarea studentilor de la mai multe
universitati din tard 1n activitdti creative, facand
aluzie la viata ”flamanda” a studentilor. (Anexa 16)

e 13 februarie 2015 — studentii facultatii Borta
Ana, BA 138 si Stefancu Daniela, BA 133 au
participat la Recital de poezie dedicat zilei de nastere
a lui Grigore Vieru. (Anexa 17)

. I: Susti 16ma
e 5 - 8 martie 2015 - Vizitarea Targului de COncUrsuls Sustine un student flamand

Turism al Republicii Moldova organizat de
Federatia de Promovare a Turismului din Moldova, in centru orasului Chisindu, in incinta
Palatului Republicii.

e 26— 28 martie - Studentul facultatii BA gr. BA 122 - Victor Ciobanu a obtinut medalie de aur
(lupte greco-romane, categoria 59 de kilograme) la Campionatul European de lupte Under 23.
Ciobanu a devenit campion dupad ce in finala a impresionat arbitrii si spectatorii cu un procedeu de
senzatie, castigand aurul chiar in ultimele secunde ale luptei.

e 2 - 5 aprilie - Vizitarea EXPOZITIEI INTERNATIONALE SPECIALIZATE DE
TURISM, agrement si hoteluri “TOURISM. LEISURE. HOTELS, editia a XX-a, organizata la
Centrul International de Expozitiit MOLDEXPO- studentii anului II. Studentii anului III de la
Specialitatea Turism au participat la lucrarile targului de turism ca reprezentanti ai asociatiilor
profesionale precum ANAT (Asociatia Nationala a Agentiilor de Turism) si a agentiilor de turism
in cadrul carora si-au petrecut stagiul de practicd de productie si licenta.

e 23 aprilie 2015 - Concursul economic ”AZI STUDENT, MAINE ANTREPRENOR?” ed. a
VI organizat de catedra de Management la care au participat cca. 80 de studenti. In premieri la
concurs au participat nu numai studentiit ASEM, dar si de la Universitatea B. P. Hasdeu din Cahul,
Universitatea de Stat din Moldova si Universitatea Agrara .

28 aprilie - masi rotundd cu reprezentantii
clubului ”Inva-profil” creat in scopul promovdrii
sportului pentru persoanele cu dizabilitati. Invitatii
au impartdsit cu studentii experienta sa demonstrand
egalitatea in sanse,i putere si vointa de a fi mai
presus de circumstante.
e 29 aprilie — intalnirea studentilor specialitatii MPI
cu Sergiu Sherbanyuk, fondatorul companiei
Intelstart Srl, absolvent specialitatea MPI — 2004
(gr. MPI 201). S-a discutat despre perspectivele de




angajare a specialistilor in domeniul proprietatii intelectuale, de ce sunt necesari specialistii n
evaluarea OPI, ce servicii ofera etc.

e 20 aprilie — 18 mai - Expozitie de fotografie consacrata Zilei Europei ”’EUROPA MEA” ed.
a 2-a - studentii si profesorii facultatii au prezentat poze cu oameni, evenimente sau locuri care
descriu viziunea personald despre Europa. In total expozitia virtuald a adunat 224 de fotografii,
peste 25 de tari si 50 de localitati. Autorii a celor mai apreciate fotografii vor fi premiati de Centrul
de Studii in Integrare Europeand(CSIE) si partenerul proiectului — Agentia Turismului a Republicii
Moldova.

e 21 mai 2015 - studentii participanti ai cercului stiintific ”Merceolog”, coordonator conf. univ.,
dr. lon Panfil au prezentat ASEM-ul 1in activitatile Zilelor Usilor Deschise in cadrul
Institutului National de Standardizare.
e 23 mai 2015 - participarea studentilor Facultitii BAA, specialitatea Tehnologia si
managementul alimentatiei publice (TAP-121, anul 1) la CONCURSUL NATIONAL
CULINAR DE JUNIORI, ed. a 2 - a (24 mai). (Anexa)
Concursul Culinar National pentru Juniori, care a Intrunit elevi si studenti din 11 institutii de
invatdmant vocational din tard, specializate in domeniu. Conform rezultatului competitiei
studentii de la ASEM au obtinut:

-Medalia cu aur - echipa TAP 121: Badiu Ana, Mazilu Olga, Croitori Sergiu,

-Medaliati cu bronz — TAP 121: Iachim Ana, Gavriliuc Rita, Ticu Veronica,

-Medaliata cu aur la categoria Art Clas s — studenta grupei TAP 121 Cebotari Ana.

Profesorii si studentii facultatii s-au implicat activ in procesul de diseminare a informatiei privind

oferta educationald a ASEM 1n cadrul campaniei de promovare ASEM vine in liceul tau”.

Rau Andrel, precum si studenfil: Bo
intalniri cu liceenii din diferite raioane.

In scopul dezvoltarii activismului studentesc, aprecierii meritelor absolventilor in activitatea
extracurriculard i promovarea imagini pozitive a Facultatii Business si Administrarea Afacerilor in
ASEM si in exterior, la sedinta Consiliului Facultatii Business si Administrarea Afacerilor din 18
iunie 2015 (Proces verbal nr. 8) s-a decis sa se decerneze DIPLOME de MERIT urmatorilor 9
absolventi, Promotia 2015:

« ADAM Cristina, BA 122 - premianta al Simpozionului International al Tinerilor Cercetatori
si al Concursului studentesc “Start-up business model -2013”, participanta la Concursului
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National de Eseuri cu genericul “Integritatea Tn Uniunea Europeana a Republicii Moldova”,
articole in Curierul economic etc.

e GLAVAN Cristina,T 121 - premianta al Simpozionului International al Tinerilor Cercetatori
- 2015, Editia a XIV-a, ASEM

« HAREA Veronica, MKL 123 - detindtoarea Bursei Guvernului 2014-2015, castigatoarea
concursului ’Cel mai bun student ASEM 2014”, premianta al Simpozionului International al
Tinerilor Cercetatori - 2014, Editia a XIII-a, ASEM, premiantd al Concursului National de
Eseuri cu genericul ”Integritatea in Uniunea Europeand a Republicii Moldova” Diploma de
gradul doi, Mentiune Concursul ,,Cel mai bun proiect de marketing - 2014

« MACARI Eudochia, BA 122 - premianta al Simpozionului International al Tinerilor
Cercetatori, Chisindau — 2013.Diploma de gradul I in cadrul concursului studentesc Start-up @
Business Model (2013), premiat al concursului studentesc “Azi student, maine antreprenor”
etc.

e SUHAITCHI Irina, MKL 121 - detindtoarea Bursei Paul Bran, membru Consiliului
Facultatii BAA, membru Senatului studentesc, moderator al Concursului studentesc Azi
student, maine antreprenor” (ed. 2014, 2015), implicarea deosebit de activa in diverse proiecte
studentesti din facultate si ASEM. Sef de grupa.

e TOKMAJEVSKI Vladimir, BA 12 F - premiant al Simpozionului International al Tinerilor
Cercetatori - 2015, Editia a XIV-a, ASEM, premiat al Concursului studentesc ”Azi student,
maine antreprenor’ etc.

e VLAS Daniel, BA 126 - premiant al Simpozionului International al Tinerilor Cercetatori -
2013, castigitor al concursului studentesc “Azi student, miine antreprenor”’, promotor al
imaginii pozitive a facultatii in ASEM si in exterior.

e ZAMA Marina, A 121 - liderul Comitetului Sindical al Studentilor facultatii BAA, membru
Consiliului Facultatii BAA. Promovarea imaginii pozitive a facultatii in ASEM si in exterior.

e ZUGRAV Lilia, BA 122 - Presedintele Consiliului Studentesc al Facultatii, membru
Consiliului Facultatii BAA, Premiantd al Concursului studentesc Start-up business model -
20137, articole in Curierul economic, Castigatoare concursului de fotografie Europa mea — ed.
1, implicarea activa in activitatile extracurriculare de la facultate si ASEM etc.

Traditional la finele anului de universitar Consiliului Facultatii Business si Administrarea
Afacerilor a Tnaintat Senatului ASEM un demers privind acordarea celor mai buni absolventi ai
facultatii (cu performante relevante in activitatea academica, stiintifica si extracurriculard) a diplomei
de Absolvent de onoare a ASEM si a Diplomei de excelentda ASEM.

Detinatorii Diplomei de Absolvent de onoare al ASEM, Promotia 2015, sunt:

e HAREA Veronica - specialitatea Marketing si Logistica

e MACARI Eudochia - specialitatea Business si Administrare

e POPA Carolina - specialitatea Marketing si Logistica
Detinatorii diplomei de Absolvent de onoare al ASEM vor fi Tnmatriculati la locurile cu finantare
bugetard in afara concursului (fara sustinerea probei de concurs) In cazul solicitarii unui program de
masterat, care provine din domeniul de formare profesionala/specialitatea la care si-a facut studiile la
ciclul I, Licenta.

Diploma de excelenta ASEM va fi acordata absolventilor care detin cea mai inalta medie generala
de licenta la specialitate.

e NICU lIrina - specialitatea Business si Administrare - media generala de licenta - 9.81
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e HAREA Veronica - specialitatea Marketing si Logistica - media generala de licenta - 9.93

e GANGAN Mihaela - specialitatea  Turism - media generala de licenta - 9.64

e BOCANCEA Marcela - specialitatea Achizitii A 121 media generala de licenta
- 9.79

e ARTENE Mariana - specialitatea Merceologie si Comert - media generala de licenta - 9.47

VI. INFORMATII PRIVIND PERSONALUL DIDACTIC

6.1. Contingentul cadrelor didactice.

In anul de studii 2014-2015 in ASEM au activat 428 cadre didactice (anexa 9) titulari si prin
cumul, inclusiv 276 femei (64,5%). Din acestia 378 sunt titulari (88,3%). Din cadrele didactice
titulare 59,5% detin titluri stiintifice de doctor in stiinte sau doctor habilitat.

Cumularzii constituie 50 persoane sau 11,70%. Din ei 60,0% detin titlu stiintific.

VII. SERVICII DE GHIDARE SI CONSELIERE iN CARIERA

Activitatea de baza in anul universitar 20142015 a fost realizata in cadrul Centrului de
Plasament si Relatii cu Agentii Economici (CPRAE). Centrul de Ghidare in carierd ca subdiviziune
separata a inceput activitatea doar din luna mai 2015.

Centrul de Plasament si Relatii cu Agentii Economici (CPRAE) - este o subunitate structurald
in cadrul Academiei de Studii Economice din Moldova si are o subdiviziune — Incubatorul de
Afaceri.

Misiunea, obiectivele si directiile de activitate:

Misiunea Centrului este de a contribui la orientarea profesionala a studentilor, la dezvoltarea
afacerilor studentesti in Incubatorul de Afaceri, prin oferirea unor servicii profesioniste de consultanta
si instruire In dezvoltarea personala si profesionala.

Scopul activitatii Centrului este: Elaborarea si asigurarea indeplinirii strategiilor de organizare
a stagiilor de practica a studentilor, stabilirea relatiilor de colaborare cu diversi Agenti Economici in
vederea plasarii studentilor si absolventilor in cimpul muncii. Instruirea si monitorizarea activitatii de
antreprenoriat a rezidentilor Incubatorului de Afaceri.

Principalele obiective propuse pentru realizarea misiunii Centrului sunt:

a) stabilirea relatiilor de parteneriat cu intreprinderi si organizatii, inclusiv in vederea organizarii
stagiilor de practica ale studentilor si angajarii absolventilor ASEM;

b) asistenta informationala privind baza de date a locurilor oferite de catre intreprinderi pentru
stagiile de practica;

C) acordarea de consultanta si tinerea de cursuri profesioniste, care sd acopere necesitatile reale
dictate de piata privind plasarea studentilor in cimpul muncii;

d) organizarea de cursuri de initiere si perfectionare a agentilor economici si persoanelor
particulare;

e) acordarea de asistentd de specialitate pentru angajatori (consultantd, informare, servicii);

f) popularizarea locurilor de munca vacante declarate de agentii economici;

9) asistenta angajatorilor la recrutarea specialistilor necesari;

h) stabilirea de relatii de colaborare cu facultatile ASEM 1in privinta acordarii de sprijin
absolventilor si angajatorilor;

i) colaborarea cu alte Centre si organizatii similare din tara si strainatate.
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ORGANIZAREA STAGIILOR DE PRACTICA

Stagiile de practica constituie o parte componentd a procesului educational care asigura
realizarea principiilor fundamentale ale procesului de formare profesionala initiala si dinamica actului
de Insusire a comportamentului profesional. Ele reprezintd segmentul de interferentd dintre procesul
de studii si activitatea profesionalda, sint o prima proba de adaptare si integrare in domeniul
profesional.

Stagiile de practica in cadrul ASEM se realizeaza in intreprinderi, organizatii, institugii, in
baza acordurilor de colaborare. Prin intermediul CPRAE au fost negociate contracte de colaborare
privind plasarea studentilor la practicd. Printre acestea pot fi mentionate:ProCreditBank SA, Artima
SA, BC ”Mobiasbanca — Group Societe Generale” SA, Orange Moldova SA, BC “Moldova
Agroindbank™ SA, Cedacri International SRL, , etc.

28 de student au fost recrutati de compania TAYGA Turcia, Antalia.

PROIECTUL “STUDENT CONSILIAT - VIITOR ANGAJAT”
La data de 27 noiembrie 2014 Centrul de Plasament si Relatii cu Agentii Economici al
ASEM colaborare cu AO CICB a organizat evenimentul ”’STUDENT CONSILIAT -VIITOR
ANGAJAT”. Prin acest eveniment organizatorii si-au propus sa creasca sansele de insertie pe piata
muncii a studentilor si absolventilor de invatamint superior aflati in procesul de tranzitie spre locul de
munca, prin furnizarea de servicii de consiliere si orientare profesionala de calitate superioara si prin
valorificarea rezultatelor invatarii.

Obiectivul general al evenimentului inseamna dezvoltarea capacitatilor studentilor de a
decide si actiona adecvat in legatura cu propria cariera in scopul armonizarii obiectivelor individuale
cu cerintele pietei muncii.

La eveniment au participat peste 2000 studenti si urmatorii agenti economici: IM ,Efes
Vitanta Moldova Brewery” S.A.; Orange Moldova S.A.; ProCreditBank S.A.; BC “Mobiasbanca
Groupe Societe Generale” S.A; TAYGA YABANCILAR Turcia; ICS ”Cedacri International” SRL;
Student Travel; 1.S."Fiscservinform"; IPC Fidesco SA.

La eveniment a fost prezentata platforma www.career4dyou.ase.md care armonizeaza
obiectivelor individuale cu cerintele pietei muncii. In cadrul evenimentului au avut loc Interviuri
informationale despre ofertele angajatorilor, un atelier de dezvoltare personala utilizind ”Oportunitati
de Cariere”, prezentarea Companiilor dupa cum urmeaza: in Aud 201 bl. F — iM ,Efes Vitanta
Moldova Brewery” S.A.; in Aud 203 bl. F — ProCreditBank S.A.; in Aud 205 bl F -
TAYGA YABANCILAR Turcia; in Aud 204 bl. F — ICS ”Cedacri International” SRL, toate
specialitatile ; in Aud 301 bl F — ICS ”Cedacri International” SRL, Tehnologii Informationale.

A fost organizat un Traning pentru studenti ”Vreau o cariera de succes”, Aud 203 bl. F

PROIECTUL CAREER FOR ME COMPANY AND STUDENT PARTY

Un proiect lansat de Aa Adastra Group in colaborare cu Centrul de Plasament si Relatii cu
Agentii Economici pentru a ajuta tinerii in interactiunea cu angajatorii si oportunitatile oferite de
acestea .

Proiectul consta in organizarea evenimentelor Youth and Company Networking party, unde
studentii fac cunostinta si discutd la direct cu angajatorii, evenimentul este unul original, dinamic si
de divertisment, care va ajuta interactiunea participantilor .
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in proiect au participat circa 50 de companii de succes si ONG-uri si aproximativ 150 de
studenti motivati sd participe la evenimente de networking, team building, de conectare, discursuri
scurte, motivationale, de la antreprenori , lideri ai organizatiilor de tineret si companii.

Prin organizarea acestor evenimente ne-am dorit sa realizam urmatoarele:

- Conectarea companiilor cu studentii pentru a crea un cadru informal in care tineri si
companiile sd poata construi relatii profesionale;

- Reunirea partilor interesate pentru a intelege mai bine aspectele legate de tineret, prin
colaborare si interactiune.

- Implicarea tinerilor, oferindu-le sansa de a comunica cu angajatorii, de a construi
retele de cunostinte si de a invata cit mai multe lucruri despre lumea muncii, precum si noi
oportunitati de dezvoltare personala .

ORGANIZAREA INTRUNIRILOR STUDENTILOR CU COMPANIILE ANGAJATOARE

Pe parcursul anului universitar 2014-2015 CPRAE a organizat peste 40 de intilniri a
studentilor cu angajatorii. Initiatorii intélnirilor , de reguld, au fost companiile, care au droit sa faca
prezentarea companiei si a ofertelor de angajare. La aceste evenimenta au participat urmitoarele
companii Procredit Bannk, Victoriabank, Moldova Agroindbank, Mobiasbank, Cedacri International,
Transelit, Fiscservinform, CNAS, Fincombank, Moldromucrtrans, lamsat Irigatii, etc.

HANDMADE CHRISTMAS FAIR
In ajunul sarbatorilor de iarna, pe data de 9 decembrie 2014 CPRAE 1in colaborare cu Senatul
Studentesc a organizat Tirgul de Craciun. Mijloacele colectate au fost donate familiiilor nevoiase din
r. Telenesti, sat Chitcanii Vechi — Florea si Danilis.

ORGANIZARE TRANINGURILOR, MESELOR ROTUNDE, WORSHOP-URI
- Masa rotunda “Elemente ale culturii si etichetei de afaceri in China” - Organizatori: Institutul
Confucius, CPRAE, Catedra Management

Training interactiv de educatie financiara

- Clubul vorbitorilor de englezi SPEAK UP, ORGANIZAT IN COLABORARE CU COMPANIA
C&l, Teaching English (Moldova)

- Traning “Abilitati de comunicare si relationare in scopul integrarii pe piata muncii”

- Traning "Influenta imaginii de sine asupra integrarii socio-profesionale”

INCUBATORUL DE AFACERI ASEM

DIRECTIA STRATEGICA:

Crearea noilor oportunitati de afaceri si adaugarea valorii companiilor incubate prin metode
inovative si cunoastere in business.

OBIECTIVE:

- Stimularea initiativelor antreprenoriale, dezvoltarea firmelor start-up, crearea de noi locuri
de munca si crearea retelei de comunicare si colaborare intre studenti-antreprenori si corp profesoral.

- Valorificarea potentialului profesoral prin aplicarea in economia reald;

- Crearea mecanismului de colaborare economic avantajos si implementare a inovatiilor
profesorilor in cadrul companiilor create de céatre studenti;
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- Dezvoltarea cercetdrii aplicative in domeniul antreprenorial cu plus valoare ridicata;

ASPECTE TEHNICE ALE INCUBATORULUI DE AFACERI ASEM
Suprafata totald a cladirii 278 m?

. amenajari exterioare — spatii verzi, aleii pietonale, parcare

. utilitdti — apa, canalizare, energie termica, energie electricd, sistem de telecomunicatii, paza.
Infrastructura este utilizata astfel:

. 97,1 m? spatii in regim de incubare — 6 birouri

. 45,4 m? spatiu multifunctional: sala de conferinte, receptie

. alte spatii: spatiu destinat intilnirilor si interactiunilor ocazionale dintre antreprenori, grup

sanitar, arhiva.

SERVICIILE PRESTATE COMPANIILOR INCUBATE
* Servicii de receptie — asigurate de un receptionist angajat al incubatorului.
« Servicii de secretariat - presupune trimiterea de faxuri, asigurarea corespondentei etc.
» Servicii de asigurare a securititii — acest serviciu se referd la mentenanta echipamentelor
firmelor incubate.
» Servicii de comunicare — asigurarea infrastructurii necesare comunicatiei: internet, telefonie
etc
* Servicii de curitenie — curatarea si intretinerea sediului folosit de catre firmele incubate.
SERVICII GRATIS PENTRU REZIDENTII INCUBATORULUI
» Servicii de pre-incubare
» Training pentru dezvoltarea competentelor in afacere
¢ Consultantd in dezvoltarea de noi produse si servicii
+ Consultanta obtinere de finantare si granturi
* Consultanta recrutare de personal
* Consultanta mentorilor
Consideram ca orice afacere este oglinda fideld a creatorului sau. Noi investim prin acesti
tineri 1n felul in care va arata mediul economic in citiva ani. Dacd acestia sunt instruiti, orientati spre
client si spre excelentd in activitatile lor, vor pretinde aceleasi caracteristici de la angajatii si
colaboratorii lor. In felul acesta se vor multiplica bunele practici si se vor crea afaceri sustenabile,
creative si care raspund nevoilor pietei intr-un fel care ii onoreaza.

CONCURSUL IDEILOR DE AFACERI

La data de 15 septembrie 2014 Incubatorul de Afaceri al ASEM a lansat a zecea editie a
Concursului Idei de Afaceri. Acest eveniment ofera oportunitatea studentilor ce doresc sa demareze
o afacere s transforme ideile lor inovative in afaceri reale. In fiecare an participantii dezvolta
business planuri, planificdnd sd deschidd intreprinderi cu noi tipuri de activitdfi ce nu sunt inca
stabilite pe piata autohtona.

Obiectivul principal al Concursului este de a oferi sansa participantilor de a primi oferte de
finantare la proiectele elaborate din partea bancilor, fondurilor de investitii, investitorilor privati etc.
Finalistii, de asemenea, concureazd pentru premii banesti si obiecte de pret. Concursul ofera
posibilitatea tinerilor participanti de a-si dezvolta calitati de antreprenor, abilitati de lucru in echipa si
de conlucrare reciprocd. De asemenea participantii au oportunitatea de a se informa din experienta si
maiestria antreprenorilor cu renume si a specialistilor de la institutii specializate din domeniul
elaborarii i examindrii business planurilor (institutii de consulting, banci, fonduri de investitii etc. ).
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Plus la aceasta, toti participantii primesc un feedback la business planurile prezentate de la membrii
juriului calificat in domeniu.

La concurs s-au inscris 17 echipe cu urmatoarele idei:

Nr.d | Numele si Ideea de afaceri

el prenumele

1 Lavric Adrian Infiintarea unei companii in prestarea serviciilor de
inventariere,revizie fizice a stocurilor de inventariere,revizie fizica
a stocurilor de marfuri.

2 Novicov Maxim Sistem de plati electronice.

3 Bolea Roman Servicii foto-video.

Onila Diana

4 Burea Victor Serviciul de asigurare a obiectelor de
ex:chei,ducumente,pormoneu,valiza etc. prin achizitionarea de
stichere sau brelocuri.

5 Gonta Nicoleta Dezvoltarea unei entitdti prestatoare de servicii

Rotarciuc Marcel contabile,consultantd in afaceri si servicii de vamuire.

6 Cotorobai Marcela | Prestarea serviciilor in domeniul frumusetii.

7 Botezat Petru Agentie de evenimente cu o gama larga de servicii
prestata:decor,foto-video,invitatii, transport etc.

8 Lazar Nistor Cadouri pentru fiecare capriciu si evenimente corporative cu
oricare ocazie.

9 Urita Alina Agentie de angajare in cimpul muncii.

10 | Ticu Grigore Organizare de evenimente pentru tineri.

11 Porcescu Marcel “Protect Your Children”-un proiect dedicaat sigurantei copilului.

12 Gogu Cristian Imobil.

13 | Bojii Marin Crearea si intretinerea web site-urilor.

14 | Carapostol Vlada Site de disecount pentru toate regiunile R.M.

15 | Covalciuc Marin Cresterea sinsilelor.

16 | Garam Cristian Importul si comercializarea on-line a echipamentelor sportive
speciale

17 Marin lurie Platform on-line de promovare a spoturilor video

Finalul Concursului a avut loc pe data de 24 decembrie 2014 prin prezentarea publica a

planurilor de afaceri. In rezultatul jurizirii ca rezidenti a Incubatorului de Afaceri au fost selectate
afacerile studentilor Burlea Victor, Lazar Nistor, Carapostol Vlada.

VIill. PARTENERIATUL SOCIAL

ASEM are incheiate contracte de colaborare cu mai multe organizatii, inclusiv contractul de

colaborare cu Primdria municipiului Chisindu si intreprinderea de constructii ,,Sevacons” SRL in
vederea asigurdrii cu spatiu locativ a angajatilor ASEM.
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IX.  INFORMATII PRIVIND IMPLEMENTAREA PROGRAMELOR SI
STRATEGIILOR NATIONALE.

Programul national de promovare a modului sanatos de
viata pentru anii 2007-2015

Un rol major in promovarea unui mod de viatd sanatos, practicarea culturii
fizice si sportului i1 revine Catedrei Educatie Fizica si Sport. Studentii
ASEM au posibilitatea sd practice activitati sportive, nu numai in cadrul
orelor de Educatie fizica, dar si inscriindu-se in sectiile sportive conduse de
profesorii catedrei. Pe parcursul anului au activat 16 grupe sportive pentru
perfectionarea maiestriei la 19 probe sportive.
Anual catedra Educatie Fizica si Sport organizeaza Academiada ASEM,
competitie intre studentii diferitor facultiti. In anul universitar 2014-2015,
Facultatea BAA s-a plasat pe locul I la proba de volei (baieti).
Al patrulea an consecutiv la ASEM catedra Educatie Fizica si Sport, cu
suportul Administratiei si Comitetului Sindical, organizeazd competitia
sportiva rezervatd cadrelor didactice si colaboratori “Academiada”. Ca si in anii precedenti, in
concurs, au fost propuse 5 probe sportive si anume: volei, badminton, joc de dame, tenis de masa si
sah. Facultatea BAA a participat cu echipe la toate 5 probe: volei, tenis de masa, sah, dame si
badminton, ocupand locul II la sah si locul 111 la joc de dame.
Strategia nationala antidrog pe anii 2011-2018

Pentru a promova un mod sdndtos de viatd fara droguri si alte vicii, curatorii grupelor
academice au organizat o campanie de informare a studentilor despre daunele acestui viciu, cu
urmarile maladiilor difteriei si tetanos, precum si cu necesitatea vaccindrii impotriva acestora..

In cadrul facultitii, de citre catedra Limbi Moderne Aplicate, au fost organizate dezbateri in
cadrul grupelor academice din anul I de studii pe urmatoarele teme:
»Sandtatea — cea mai mare bogatie, martie 2015;
e Impactul drogurilor asupra sanatatii fizice si mintale decembrie 2014;
e Spune Nu viciilor, octombrie 2014;
e Drogul ucide increderea martie 2015;
[ ]
[ ]
[ ]

Drogurile — nici o sansa pentru un viitor prosper, martie 2015;
Dependenta de diferite droguri, consecintele lor asupra sanatatii, februarie 2015;
Tineretul actual alege modul sanatos de viata si nu drogurile, mai 2015.

Programul national de asigurare a egalitatii de gen pe anii 2007-2015

In cadrul ASEM accesul studentilor la diferite servicii si privilegii, inclusiv granturi si burse de studii,
este asigurat pe baza de egalitate, in functie de rezultatele la invatatura, in activitatea de cercetare,
sportiva, culturala etc.

In contextul realizarii Programului national, indrumdtorii grupelor academice, CSFF si
membrii catedrei LMA au organizat dezbateri cu studentii pe urmatoarele teme:
Respectarea drepturilor omului in societatea moderna, decembrie 2014;
Stilurile de conducere Tn Management, martie 2015;
As prefera sa lucrez cu un manager barbat sau femeie, deoarece ..., martie 2015;
Egalitatea de gen: mit si realitate, februarie 2015;
Relatiile interpersonale in cadrul grupului, martie 2015;
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o [Egalitate intre femei si barbati, mit sau realitate? Martie 2015.

In luna iunie 2015 a fost incheiat un acord de colaborare intre UNWOMEN si ASEM cu
privire la Bugetarea sensibila la gen, iar in perioada 25-26 iunie 2015 a fost organizata o instruire la
aceastd temd cu participarea activd a participantilor din cadrul facultatii Finante (L.Cobzari,
N.Botnari, A.Casian, A.Baurciulu, A.Petroia, R.Cernit, A.M;argineanu, C.Bulgac, N.Chicu etc.).

Politicile de ocupare a fortei de munca pe anii 2007-2015

Facultatea BAA contribuie esential la dezvoltarea spiritului de intreprinzator, prin organizarea
si promovarea programelor de instruire antreprenoriala.
Astfel, planurile de invatdmant la specialitatile “Business si Administrare®, “Marketing si Logistica”
si "Merceologie si comert” prevad studierea cursului “Bazele antreprenorialului”. In anul curent cca.
200 de studenti au fost inscrisi la cursul respectiv tinut de profesorii catedrei de Management.

De asemenea, profesorii facultatii sunt implicati activ, in calitate de instructori si consultanti,
in diverse programe de instruire antreprenoriald lansate de organizatii nationale si internationale, ca:

- Organizatia de Dezvoltarea a fntreprinderilor Mici si Mijlocii (ODIMM):
e Programul de atragere a remitentelor in economie - PARE 1+1
e Programul national de abilitare economica a tinerilor (PNAET)

- Asociatia Nationald a Tinerilor Manageri (ANTiM) - Concursul National de Business Planuri
pentru Tineri 2015;

- Proiectului PNUD JOINT INTEGRATED LOCAL DEVELOPMENT PROGRAMME —
Business Consulting Institut, Perioada: decembrie 2014.

In anul universitar 2014-2015, catedrele facultatii Finante au organizat mai multe
manifestari, de amploare, in scopul informarii studentilor cu specificul activitatilor din sfera
financiar-bancara si anume:

e Studentul de azi — specialistul de maine, septembrie 2014,
Tineretul studios faureste viitorul tarii, septembrie 2014;
Igiena muncii, septembrie 2014;
Fenomenul coruptiei si contracararea acesteia, decembrie 2014;
Exigentele actuale pentru angajarea in campul muncii, mai 2015;
Problema somajului pentru tineret in zilele noastre, octombrie 2014;
Oportunitati de angajare pentru tineri, noiembrie 2014;
Banii castigati peste hotare nu aduc intotdeauna fericirea, martie 2015;
Procesul cautarii unui post, metode moderne de angajare in campul muncii, martie 2015;

Dezvoltarea spiritului antreprenorial al studentilor, tipuri de afaceri, tipuri de intreprinderi,
februarie 2015.

Strategia nationala pentru tineret

Pe langa instruirea antreprenoriald un rol major, pentru dezvoltarea spiritului antreprenorial la
tineri, are posibilitatea de a prelua experienta oamenilor de afaceri de succes. De aceea, la facultate au
fost organizate o serie de intalniri cu absolventii ASEM - intreprinzatori de succes, care au prezentat
afacerile sale, au impartasit experienta acumulata, au prezentat succesele obtinute si greselile facute.
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In cadrul Siptiméinii mondiale a antreprenoriatului (17 — 23 noiembrie 2014) au a fost lansat
proiectul ”Academia Start-up” au participat peste 200 de studenti, care au avut posibilitatea sd invete
din experienta altora, precum si organizat concursul ”Business model@Start-up”.
Un alt proiect realizat este concursul economic “Azi student, miine antreprenor”. In anul universitar
2014-2015 a fost organizat a 7-a editie, la care au participat peste 80 de studentii. Echipelor li s-a
propus o situatie, care a fost a dezvoltd si transforma intr-0 idee de afaceri. Juriu format din
intreprinzdtori si profesionisti avizati in domeniul antreprenorialului care reprezentau asa organizatii
ca: ODIMM, AGEPI, MACIP etc. au selectat cele mai originale si inovatoare idei de afaceri.
Informatia privind concursul respectiv a fost publicata in ,,Curierul economic”, precum si plasatd pe
pagina web a facultatii si pe profilul de www.facebook.com.

In ce priveste dezvoltarea autoguvernarii studentesti, aceasta se realizeaza, in special, de
Consiliul Studentesc al facultatii si Comitetul Sindical Studentesc al facultatii.

In cadrul facultatii Finante au fost organizate o serie de intalniri cu specialisti din economia
nationala.

e Masa rotunda dedicata Zilei Limbilor Europei, 25 septembrie 2014;

e Brain-ring cu genericul ,,Etica in afaceri”, 27 noiembrie 2014;

e Vizitarea salii de lecturda ,,P. Bran”, expozitiei de carte Colectia de Patrimoniu, septembrie
2014,

e Vizitarea expozitiei - vernisaj ,,Culturd, Lumind, Pace — Europa” a artistului plastic Vasile
Didic, decembrie 2014;

e Vizitarea expozitiei ,,Arta universala din perioada sec.16-19” prezentatd la Muzeul National de
Arta din R. Moldova, octombrie - decembrie 2014;

e Participarea la evenimentul consacrat Zilei studentilor ,,Sky lanterns”, ed-a a Ill-a, noiembrie
2014,

e Participarea la Festivalul etniilor (septembrie 2014) si la Concertul starurilor (noiembrie 2014)
in Piata Marii Adunari Nationale;

e Vizitarea expozitiei de carte i de fotografie ,,Citim Vieru”, dedicatd aniversarii a 80 de ani de
la nagterea poetului in contextul sarbatoririi Anului poetului Grigore Vieru, februarie 2015.

e Participarea la manifestarea ,,Campus France — lumea universitara in Franta”, februarie 2015.

Concomitent, au fost organizate o serie de manifestari cu studentii in scopul promovarii
unor valori spirituale §i cresterea gradului de cunostinte generale, care au vizat urmdtoarele teme:
e Electorala 2014. Votul tau conteaza, noiembrie 2014;
Protectia civila in situatii exceptionale, octombrie-noiembrie 2014, mai 2015;
ASEM la cea de-a 23-a aniversare. Perspective si realizari, septembrie 2014,
Limbajul licentios — o boala a societatii moderne septembrie 2014;
Schimbul intercultural — vector al integrarii europene, martie 2015;
9 mai — Ziua Europei, mai 2015;
Munca Innobileaza omul, martie 2015;
26 aprilie - Ziua usilor deschise in ASEM, aprilie 2015;
Promovarea ofertei educationale a ASEM. Noi formam imaginea ASEM-ului, aprilie-mai
2015;
e Patrimoniul ASEM — avere comuna, februarie-aprilie 2015;
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Pe parcursul anului universitar Facultatea BAA in colaborare cu £

Ora pamantului, respiro pentru planeta, martie 2015.

Prezentarea oficiala a Miscarii Civice ,, Tinerii Moldovei”, februarie 2015.

Strategia nationala in domeniul proprietatii intelectuale

IR

AGEPI a desfasurat mai multe activitati in domeniul proprietatii
intelectuale:

11 noiembrie — intdlnire - discutie Rolul obiectelor

proprietatii intelectuale in promovarea produselor |
autohtone si dezvoltarea intreprinderilor mici §i 5

mijlocii” a studentilor specialitdtii Managementul
proprietatii Intelectuale cu directorul AGEPI, Lilia
Bolocan.

22-23 aprilie — profesorii facultatii BAA au participat cu
comunicari la lucrarile Simpozionului stiintifico-practic
wLECTURI AGEPI", editia a XVII-a, ,,Probleme actuale
ale protectiei, respectarii si valorificarii drepturilor asupra
obiectelor de proprietate intelectuala, instruirea si

perfectionarea cadrelor in domeniul proprietatii

intelectuale”:

Marina SENDREA, dr., Managementul proprietdtii iy

intelectuale ca domeniu de formare profesionala in
cadrul ASEM

Victor ZAMARU, lector univ. Implicatii manageriale in
dezvoltarea capitalului intelectual

Igor BELOSTECINIC, doctorand ASEM, director ,, Pro
Marketing” SRL - Sloganul corporativ si imaginea

expresiva a marcii - componente esentiale ale unui brand puternic .

Lecturi AGEPI 2015 -
profesorii catedrei Management

23 aprilie, Concursul economic ,,Azi student, miine antreprenor”, ed. a Vll-a, actiunea a
facut parte din programul de manifestari dedicate Zilei Mondiale a Proprietatii Intelectuale-

2015. Tema editiei a fost: ,,Ideii de afaceri valorificand spatiul virtual”.

24 aprilie, cu suportul AGEPI in cadrul Simpozionului Tinerilor cercetatori si-a desfasurat
lucrarile  sectiunea "CREATIVITATE, INOVATIE SI PROTECTIA PROPRIETATII

INTELECTUALE".

X. ACTIVITATEA DE CERCETARE-INOVARE

Academia de Studii Economice este evaluata de catre Consiliul National de Atestare si
Acreditare la cea mai Tnaltd categorie ”A” — recunoagstere internationala.

Pe parcursul anului 2013 a fost finalizatd procedura de acreditare stiinfifica a ASEM. Astfel,
pentru anii 2013-2018 ASEM este acreditata pe urmatoarele profiluri stiintifice:
Economie fundamentala si aplicata (coordonator: prof. univ. dr. hab. Eugenia Feuras),
Business si administrare (coordonator: prof. univ. dr. hab. lon Paladi);
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Finante, contabilitate si analizid economico-financiara (coordonator: prof. univ. dr. hab.
Ludmila Cobzari)

Integrare europeand si politici sociale (coordonator: prof. univ. dr. hab. Boris Chistruga);
Tehnologii informationale, Informatica, statistica §i cibernetici economicd (coordonator:
prof. univ. dr. hab. lon Bolun).

MDD 'r!p o
L L v : LN A0\ A

AN A

¥ THO AT
DE ACREDITARE $’[‘IINTIFICA

AN

Seria P Nr. 061

Calificativul acordat Academiei de Studii Economice a Moldovei

Academia de Studii Economice a Moldovei Organizatie cu recunoastere internationala

(categoria A)

Sediul: MD 2005, str. Mitropolit Gavriil Banulescu-
Bodoni, 61, mun. Chisindu, numarul de inregistrare la
Camera inr(';.:is( rarii de Stat - 1007600005951 din

In baza Hotaririi Comisiei de acreditare a organizatiilor din sfera stiintei si inovarii
a Consiliului National pentru Acreditare i Atestare nr. AC-2/1 din 27 iunie 2013,

26.01.2007 publicata in Munir_m'nl Oficial al Republicii Moldova nr. 161-166 (4479-44 ) din 26
iulie 2013, art.1145.
este acreditat(-a) in calitate de organizafie
din sfera stiinfei si inovarii cu toate drepturile aferente
pentru a realiza activitati de cercetare, inovare Eliberat la 26 septembrie 2013, nr. 101.
si transfer tehnologic la profilul (profilurile) de cercetare: Valabil pina la 26 iulie 2018.
- Economie fundamentala si aplicata (aprecierea performantei —
bine); f o h g y
il / B 2 s ) (4 e o

- Informatica, statistica si cibernetica economica (aprecierea Pregedinte al CNAA U &4 Lny Valeriu CANTER,
performantei — foarte bine); academician
- Finante, contabilitate si analiza financiara (aprecierea
’w'f".'.'"""'f" _II"."".')" . i — bi Secretar stiingific al CNAA ; Aliona GRATI,
- Business si administrare (aprecierea performantei — bine); doctor habilitat,
- Integrare euroy a si politici iale (aprecierea performantei — Sy conferentiar universitar
bine). .

Figura 8. Certificatul de acreditare stiintifica al Academiei de Studii Economice a
Moldovei

10.1. Numarul conducatorilor de doctorat

Tabelul 9. LISTA
conducétorilor (consultantilor) stiintifici abilitati
122.02.Sisteme informatice

Nr.
d/o

Gradul
stiintific

Numele, prenumele
conducatorului
(consultantului) stiintific

Anul
nasterii

Specialitatea la care
este abilitat

Nr. dispozitiei, data

DH

Costas llie

1947

122.02, 523.01

D nr.69, 28.02.2008

1.

2. DH Bolun lon 1947 122.02, 523.01 D nr.95, 28.02.2008
3. DH Ohrimenco Serghei 1952 122.02, 523.01 D nr.96, 28.02.2008
4, DH Cotelea Vitalie 1952 122.02 D nr.867, 28.02.2008
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http://www.cnaa.md/person/4736/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/01.05.05/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.13/
http://www.cnaa.md/person/3827/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/01.05.05/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.13/
http://www.cnaa.md/person/8364/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/01.05.05/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.13/

conducitorilor (consultantilor) stiintifici abilitati

LISTA

154.01.Geografie economica si sociala

Nr. Gradul Numele, prenumele Anul Specialitatea la care Nr. dispozitiei, data
d/o | stiintific conducatorului nasterii este abilitat

(consultantului) stiintific
1. D Matcu Matei 1933 154.01 D nr.1000,05.11.2009
2. DH Matei Constantin 1940 154.01 D nr.1226, 05.10.2011
3. D Sainsus Valeriu 1967 154.01 D nr.1489, 16.02.2012
4. D Bacal Petru 1971 154.01 D nr.1888, 18.12.2013

LISTA
conducatorilor (consultantilor) stiintifici abilitati
521.01.Teorie economici si politici economice

Nr. Gradul Numele, prenumele Anul Specialitatea la care Nr. dispozitiei, data
d/o | stiintific conducitorului nasterii este abilitat

(consultantului) stiintific
1. DH Chirca Sergiu 1934 521.03, 521.01, D nr.1126, 31.03.2011

521.02
2. DH Siscan Nadejda 1935 521.01 D nr.1199, 05.10.2011
3. DH Ustian lon 1939 521.01 D nr.1175, 05.10.2011
4, DH Moldovan Dumitru 1946 521.01 D nr.1197, 05.10.2011
5. DH Zbirciog Valeriu 1948 521.01 D nr.1200, 05.10.2011
6. DH Pischina Tatiana 1950 521.03, 521.01 D nr.1177, 05.10.2011
7. DH Sorocean Olga 1952 521.01 D nr.1201, 05.10.2011
8. DH Chistruga Boris 1953 521.01, 521.02 D 1959, 13.02.2014
9. D Benea-Popusoi Elina 1954 521.01 D nr.2058, 23.12.2014
10. | D Filip Nolea 1955 521.01 D nr.1176, 05.10.2011
11. | DH Feurag Eugenia 1956 521.01 D nr.1198, 05.10.2011
12. | D Tomsa Aurelia 1965 521.01 D nr.1865, 14.11.2013
LISTA
conducatorilor (consultantilor) stiintifici abilitati
521.02.Economie mondialia; REI

Nr. Gradul Numele, prenumele Anul Specialitatea la care Nr. dispozitiei, data
d/o | stiintific conducitorului nasterii este abilitat

(consultantului) stiintific
1. DH Chirca Sergiu 1934 521.03, 521.01, D nr.1126, 31.03.2011

521.02

2. D Galaju lon 1938 521.02 D nr.1222,05.10.2011
1. DH Chistruga Boris 1953 521.02,521.01 D 1959, 13.02.2014
3. DH Lobanov Natalia 1962 521.02 D nr.1223, 05.10.2011
4. D Trofimov Victoria 1963 521.02 D nr.1594, 05.04.2012
5. D Pisaniuc Maia 1969 521.02 D nr.1010, 17.12.2009
6. D Lupu Victoria 1970 521.02 D nr.1224, 05.10.2011
7. DH Siscan Svetlana-Zorina 1970 521.03, 521.02 D nr.1891, 18.12.2013
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http://www.cnaa.md/person/3650/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.05/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.01/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.14/
http://www.cnaa.md/person/4641/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.01/
http://www.cnaa.md/person/8359/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.01/
http://www.cnaa.md/person/3659/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.01/
http://www.cnaa.md/person/8113/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.01/
http://www.cnaa.md/person/8338/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.05/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.01/
http://www.cnaa.md/person/8312/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.01/
http://www.cnaa.md/person/3660/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.01/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.14/
http://www.cnaa.md/person/8316/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.01/
http://www.cnaa.md/person/2854/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.01/
http://www.cnaa.md/person/3650/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.05/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.01/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.14/
http://www.cnaa.md/person/8367/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.14/
http://www.cnaa.md/person/3660/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.14/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.01/
http://www.cnaa.md/person/8368/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.14/
http://www.cnaa.md/person/12960/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.14/
http://www.cnaa.md/person/8369/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.14/
http://www.cnaa.md/person/8322/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.05/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.14/

conducitorilor (consultantilor) stiintifici abilitati

LISTA

521.03.Economie si management in domeniul de activitate

Nr. Gradul Numele, prenumele Anul Specialitatea la care Nr. dispozitiei, data
d/o | stiintific conducatorului nasterii este abilitat

(consultantului) stiintific
1. DH Chirca Sergiu 1934 521.03, 521.01, D nr.1126, 31.03.2011

521.02
2. DH Sarbu lon 1938 521.03 D nr.1205, 05.10.2011
3. DH Pischina Tatiana 1950 521.03, 521.01 D nr.1177,05.10.2011
4. D Parfentiev Ala 1951 521.03 D nr.1041,18.03.2010
5. D Bilag Liudmila 1953 521.03 D 1958, 13.02.2014
6. D Borcoman Raisa 1955 521.03 D nr.1208, 05.10.2011
7. DH Paladi lon 1953 521.03 D nr.873, 17.04.2008
8. DH Turcov Elena 1959 521.03 D nr.1206, 05.10.2011
9. D Cojocaru Vadim 1961 521.03 D nr.1203, 05.10.2011
10. | DH Cotelnic Ala 1961 521.03 D nr.1204, 05.10.2011
11. | D Gutu Corneliu 1961 521.03 D nr.1859, 03.10.1013
12. | DH Popa Andrei 1964 521.03 D nr.1006,17.12.2009
13. | D Vaculovschi Dorin 1966 521.03 D nr.1485, 16.02.2012
14. | D Solcan Angela 1968 521.03 D nr.1209, 05.10.2011
15. | DH Siscan Svetlana-Zorina 1970 521.03, 521.02 D nr.1891, 18.12.2013
16. | D Birca Alic 1971 521.03 D nr.1207, 05.10.2011
17. | D Covas Lilia 1972 521.03 D nr.841, 20.12.2007
18. | D Portarescu Serghei 1973 521.03 D nr.1008,17.12.2009
19. |D Turcanu Gheorghe 1974 521.03 D nr.1042, 18.03.2010
LISTA
conducatorilor (consultantilor) stiintifici abilitati
521.04.Marketing; logistica

Nr. Gradul Numele, prenumele Anul Specialitatea la care Nr. dispozitiei, data
d/o | stiintific conducatorului nasterii este abilitat

(consultantului) stiintific
1. D Caun Victor 1941 521.04 D nr.1730, 09.10.2012
2. DH Belostecinic Grigore 1960 521.04 D nr.1210, 05.10.2011
3. D Savciuc Oxana 1977 521.04 D nr.1009,17.12.2009

LISTA
conducétorilor (consultantilor) stiintifici abilitati
522.01. Finante

Nr. Gradul Numele, prenumele Anul Specialitatea la care Nr. dispozitiei, data
d/o | stiintific conducatorului nasterii este abilitat

(consultantului) stiintific
1. DH Ciubotaru Maria 1950 522.01 D nr.1211, 05.10.2011
2. D Suhovici Ana 1951 522.01 D nr.1960, 13.02.2014
3. D Stratulat Oleg 1957 522.01 D nr.422, 05.01.2006
4. D Botnari Nadejda 1961 522.01 D nr.1215, 05.10.2011
5. DH Hincu Rodica 1961 522.01 D nr.1213, 05.10.2011
6. DH Bancila Natalia 1963 522.01 D nr.1178, 05.10.2011
7. DH Cobzari Ludmila 1964 522.01 D nr.1212,05.10.2011
8. DH Secrieru Angela 1968 522.01 D nr.1214, 05.10.2011
9. D Cirlan Ana 1970 522.01 D 793, 15.06.2007
10. | D Mistrean Larisa 1970 522.01 D nr.1181, 05.10.2011
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http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.05/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.01/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.14/
http://www.cnaa.md/person/8321/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.05/
http://www.cnaa.md/person/8338/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.05/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.01/
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http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.05/
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http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.05/
http://www.cnaa.md/person/5655/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.05/
http://www.cnaa.md/person/8678/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.05/
http://www.cnaa.md/person/5339/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.05/
http://www.cnaa.md/person/2873/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.05/
http://www.cnaa.md/person/5766/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.05/
http://www.cnaa.md/person/7310/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.05/
http://www.cnaa.md/person/2958/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.05/
http://www.cnaa.md/person/4726/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.05/
http://www.cnaa.md/person/8322/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.05/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.14/
http://www.cnaa.md/person/8323/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.05/
http://www.cnaa.md/person/8340/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.05/
http://www.cnaa.md/person/15064/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.05/
http://www.cnaa.md/person/12179/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.05/
http://www.cnaa.md/person/2880/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.06/
http://www.cnaa.md/person/2986/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.06/
http://www.cnaa.md/person/7372/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.06/
http://www.cnaa.md/person/3337/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.10/
http://www.cnaa.md/person/8351/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.10/
http://www.cnaa.md/person/8339/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.05/
http://www.cnaa.md/person/2936/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.10/
http://www.cnaa.md/person/5962/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.10/
http://www.cnaa.md/person/7629/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.10/
http://www.cnaa.md/person/4809/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.10/
http://www.cnaa.md/person/6652/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.10/
http://www.cnaa.md/person/8352/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.10/
http://www.cnaa.md/person/8349/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.10/

11. |D Petroia Andrei 1970 522.01. D nr.1592, 05.04.2012
12. |D Cociug Victoria 1972 522.01 D nr.1093, 06.10.2010
13. | D Lopotenco Viorica 1972 522.01 D nr.1180, 05.10.2011
14. | D Bugmachiu Eugenia 1973 522.01 D nr.1179, 05.10.2011
15. |D lovv Tatiana 1973 522.01 D nr.1216, 05.10.2011
16. | D Ciobu Stela 1975 522.01 D nr.1094, 06.10.2010
LISTA
conducitorilor (consultantilor) stiintifici abilitati
522.02.Contabilitate; audit; analizi economica
Nr. Gradul Numele, prenumele Anul Specialitatea la care Nr. dispozitiei, data
d/o | stiintific conducatorului nasterii este abilitat
(consultantului) stiintific
1. DH Bucur Vasile 1940 522.02 D nr.1218, 05.10.2011
2. DH Turcanu Viorel 1945 522.02 D nr.1220, 05.10.2011
3. D Bajerean Eudochia 1950 522.02 D nr.1221, 05.10.2011
4. D Tostogan Pavel 1951 522.02 D nr.1183, 05.10.2011
5. D Manoli Mihail 1954 522.02 D nr.1855, 3.10.2013
6. DH Nederita Alexandru 1955 522.02 D nr.1219, 05.10.2011
7. D Paladi Valentina 1955 522.02 D nr.1486, 16.02.2012
8. D Grabarovschi Ludmila 1959 522.02 D nr.1657, 23.05.2012
9. D Tiriulnicov Natalia 1959 522.02 D nr.1184, 05.10.2011
10. | D Grigoroi Lilia 1970 522.02 D nr.2061, 23.12.2014
LISTA
conducatorilor (consultantilor) stiintifici abilitati
523.01.Cibernetici si informatica economici
Nr. Gradul Numele, prenumele Anul Specialitatea la care Nr. dispozitiei, data
d/o | stiintific conducatorului nasterii este abilitat
(consultantului) stiintific
1. DH Costas llie 1947 523.01122.02, D nr.69, 28.02.2008
2. DH Bolun lon 1947 523.01, 122.02 D nr.95, 28.02.2008
3. DH Ohrimenco Serghei 1952 523.01, 122.02 D nr.96, 28.02.2008
4. D Godonoaga Anatol 1955 523.01 D nr.866, 28.02.2008
LISTA
conducatorilor (consultantilor) stiintifici abilitati
523.02.Statistica economici
Nr. Gradul Numele, prenumele Anul Specialitatea la care Nr. dispozitiei, data
d/o | stiintific conducatorului nasterii este abilitat
(consultantului) stiintific
1. D Partachi lon 1955 523.02 D nr.1217,05.10.2011
2. D Cara Elena 1960 523.02 D 1961, 13.02.2014
3. D Verejan Oleg 1975 523.02 D nr.1182, 05.10.2011

44


http://www.cnaa.md/person/17076/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.10/
http://www.cnaa.md/person/8348/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.10/
http://www.cnaa.md/person/4446/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.10/
http://www.cnaa.md/person/8347/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.10/
http://www.cnaa.md/person/16020/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.10/
http://www.cnaa.md/person/4749/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.12/
http://www.cnaa.md/person/2894/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.12/
http://www.cnaa.md/person/5272/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.12/
http://www.cnaa.md/person/8363/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.12/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.12/
http://www.cnaa.md/person/8358/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.12/
http://www.cnaa.md/person/8360/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.12/
http://www.cnaa.md/person/3826/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.12/
http://www.cnaa.md/person/8362/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.12/
http://www.cnaa.md/person/4736/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.13/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.13/
http://www.cnaa.md/person/3827/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.13/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/01.05.05/
http://www.cnaa.md/person/8364/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.13/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/01.05.05/
http://www.cnaa.md/person/3635/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.13/
http://www.cnaa.md/person/4411/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.11/
http://www.cnaa.md/person/8353/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.11/
http://www.cnaa.md/person/20987/

10.2. Numirul doctoranzilor . La moment isi fac studiile 123 de doctoranzi (48 — la zi, 75 — f/r)

10.3. Numarul de teze sustinute teze sustinute (pe specialitati)

Lista tezelor de_doctor sustinute in ASEM _si confirmate de CNAA
in anul 2014-2015
1. Uniunile corporative ca factor de crestere a competitivitatii intreprinderilor din Republica
Moldova
Autor: Riau Andrei
Specialitatea: 521.03 — ECONOMIE SI MANGEMENT IN DOMENIUL DE ACTIVITATE
Conducitor stiintific: Turcanu Gheorghe, dr., conf.univ., ASEM
Teza a fost sustinuta pe 10 octombrie 2014 in CSS si aprobata de CNAA pe 20 noiembrie 2015

2. Aspecte problematice ale contabilitatii rezultatelor financiare in telecomunicatii
Autor: Badicu Galina
Specialitatea: 522.02 - Contabilitate; audit; analiza economica

Conducator stiintific: dr. hab., prof. univ. Bucur Vasile, ASEM:

Teza a fost sustinuta pe 28 noiembrie 2014 in CSS si aprobata de CNAA pe 23 decembrie 2014

3. Potentialul de export al Republicii Moldova
Autor: Bejenaru Olga

Specialitatea: 521.02 — ECONOMIE MONDIALA; RELATII ECONOMICE
INTERNATIONALE
Conducitor stiintific: Victoria LUPU, doctor in economie, conferentiar universitar, ASEM

Teza a fost sustinutd pe 17 decembrie 2014 in CSS si aprobata de CNAA pe 24 februarie 2015

4. Migratia internationali a fortei de munci: tendinte si efecte social-economice

Autor: Branasco Natalia
Specialitatea: 521.01 — TEORIE ECONOMICA SI POLITICI ECONOMICE
Conducator stiintific: Nolea FILIP, doctor in economie, conferentiar universitar, ASEM
Teza a fost sustinuta pe 19 decembrie 2014 in CSS si aprobata de CNAA pe 24 februarie 2015

5. Pa3BuTHe pbIHKA HEHHBIX OymMar pecimy0JMKH MOJIIOBA B KOHTEKCTe
eBponeiickoil punancosoii unterpanuu (Dezvoltarea pietei valorilor mobiliare a republicii
moldova in contextul integririi financiare europene)
Autor: Biloocaia Svetlana
Specialitatea: 522.01 - FINANTE
Conducitor stiintific:HINCU RODICA, doctor habilitat in economie, profesor universitar, ASEM
Teza a fost sustinuta pe 15 ianuarie 2015 in CSS si aprobata de CNAA pe 24 februarie 2015

6. Eficienta mecanismului de finantare a sistemului ocrotirii sanatatii in
Republica Moldova
Autor: Copaceanu Cristina

Specialitatea: 522.01 — FINANTE
Conducator stiintific: GANEA Victoria, doctor in economie, conferentiar universitar, CNAA
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Teza a fost sustinuta pe 20 februarie 2015 in CSS si se aprobata de CNAA pe 9 aprilie 2015

1. Abordari integrate de marketing in formarea si dezvoltarea pietei produselor pomicole
din Republica Moldova

Autor: Rapcea Vitalie

Specialitatea: 521.04 — Marketing si logistica

Conducator stiintific: BELOSTECINIC Grigore, dr. hab. in economie, prof. univ., academician
ASM, ASEM

Teza a fost sustinuta pe 5 iunie 2015 in CSS si aprobata de CNAA pe 7 iulie 2015

8. Probleme ale auditului ciclului de procurari-plati

Autor: Slobodeanu Svetlana

Specialitatea: 522.02 — Contabilitate; audit; analiza economica

Conducator stiintific: NEDERITA Alexandru, doctor habilitat in economie, profesor
universitar, ASEM

Teza a fost sustinuta pe 22 mai 2015 in CSS si aprobata de CNAA pe 7 iulie 2015

9. Particularitatile contabilitatii si controlului de gestiune in intreprinderile producitoare
de mobila

Autor: Bajan Maia

Specialitatea: 522.02 — Contabilitate; audit; analiza economica

Conducitor stiintific: BAJEREAN Eudochia, doctor in economie, conferentiar universitar,
ASEM

Teza a fost sustinutd pe 22 mai 2015 in CSS si aprobata de CNAA pe 7 iulie 2015

10.4. Programe/proiecte de cercetare

In anul universitar 2014-2015, activitatea de cercetare stiintifica a fost organizata in cadrul
catedrelor, laboratoarelor si centrelor ASEM, conform planului de cercetari stiintifice, aprobat de
Senatul ASEM . Pe parcursul anului 2014 - 2015, activitatea de cercetare stiintifica executata in
cadrul ASEM a constat din 4 proiecte, finantate de la bugetul de stat si a 24 teme de initiativa.

Cercetarea stiintifica finantata de la bugetul de stat, s-a axat pe realizarea urmatoarelor
proiecte:

Republicii Moldova”, codul: 11.817.08.82 A, director de proiect: academician ASM, prof.
univ., dr. hab. Belostecinic Grigore.

= ,Optimizarea politicilor de crestere economica in procesul integrarii Republicii Moldova
in Uniunea Europeand”, codul: 11.817.08.81 A, director de proiect: prof. univ., dr. hab.
Chistruga Boris.

= ,Modele de evaluare si dezvoltare a competitivitatii Republicii Moldova in contextul
proceselor de globalizare si integrare europeand”, codul: 12.840.18.05 A, director de
proiect: conf. cercet. dr. Gutu Corneliu.

= Proiectarea intreprinderilor autohtone in lanturi valorice globale de producere,
distributie si servicii bazate pe specializarea functionald in conditiile noii globalizari”,
codul: 12.840.18.02 A, director de proiect: prof. univ., dr. hab. Chistruga Boris.
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Pe parcursul anului 2014-2015 ASEM a asigurat coordonarea cercetarilor economice din cadrul
economiei bazate pe cunoastere, dezvoltirii si integrarii regionale si europene”. In calitate de
coordonator stiinfific al Programului de Stat academicianul Grigore Belostecinic a coordonat cu
succes cercetarile aplicative din cadrul a 5 proiecte de cercetare efectuate de cadrele stiintifice si
universitare de la ASEM, Institutul National de Cercetari Economice al ASM, Universitatea Agrara
de Stat din Moldova, Universitate de Stat ,,Alecu Russo” din Balti. Colectivele de cercetare create
in jurul directorilor de proiectele finantate din sursele bugetului de stat si a celor de initiativa (fara
finantare), s-au constituit dupa necesitatile directorilor de proiecte. Colectivele formate s-au
dimensionat dupa specificul proiectelor si In concordantd cu resursele financiare care au fost
disponibile. In anul 2014-2015 au fost elaborate un sir de proiecte de initiativa, lista acestor
proiecte este redatd mai jos.
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Tabelul 10.Proiecte de initiativa elaborate in cadrul ASEM in anul 2014-2015

Beneficiar.
Executantii Termenul Volumul
Nr. . . . R . o et
4o Denumirea temei, etapelor realizate in (catedra, colectivul de cergetare). executarii de
Conducétorul temei (luna, anul) finantare
in 2015
1 2 3 4 5
Dezvoltarea sistemelor de management si Catedra:. “Managemenf” . . . Agent u .
1. | sporirea competitivitatii agentilor ExecutorJ: Zamaru V Timbaliuc N. lanuarie — eco.nor-wjm
economici Conducitorul temei - Gheorghe Turcanu, dr. conf.. decembrie Iizsttfu:tulf de
invatamant
P . . Catedra: “Marketing si Logistica” . . Reprezentantii
2. Politici si ?trateg" de fnfrketmg actuale pe | .00 itori: colectivul ge cercgtare din cadrul catedrei lanuarie - g:onomiei
piata Republicii Moldova Conducitorul temei - Oxana Savciuc, dr. conf.. decembrie nationale
- : : T T
Tendinte de dezvoltare a turismului Catedra._ .“Turlsm si Servicii Hoteliere ianuarie — Agentii
3. N . Executori: Rusu L. . e
balnear in Republica Moldova Conducitorul temei - Elena Turcov prof., dr. hab decembrie economici
Studierea aspectelor metodologice, Catedra: “Merceologie, Comert si Alimentatie Publica”
teoretice si practico-stiintifice ale Executori: Spac G., Calmas V., Panfil I., Fedorciucova Intreprinderile
majorarii nivelului calititii, optimizarii | S.,Handrabura A., Raischi N. . . comerciale si de
4. gamei sortimentale, imbunataitirii Conducatorul temei - Mihai Cernavca éizg;rlgf’i_e producere
proprietitilor consumiste ale marfurilor | dr. conf. Corpul didactic
autohtone de larg consum produse si Studentii
comercializate in Republica Moldova
Catedra: “Teorie si Politici Economice” . .
- . . ; : ianuarie —
Cererea agregati — factor determinant al | Executori: dr., conf. univ. Tomsa Aurelia .
5. s . . o o decembrie ASEM
dezvoltirii economiei Republicii Moldova | lector univ. Tarus Victoria
Conducitorul temei - Tomsa Aurelia, dr., conf. univ.
Rolul si locul relatiilor gender in noua | Catedra: “Teorie si Politici Economice” lanuarie —
5 ordine economica Conducatorul temei: Cara Elena dr., conf. univ. decembrie ASEM

Etapa 2: Aspecte gender ale ocrotirii
sanatatii
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Catedra: “Teorie si Politici Economice” Executori:

Factori stimulatori si bariere in Barbaneagra Oxana dr., conf. univ. Bucos Tatiana ilanuarie —
7. dezvoltarea antreprenoriatului in dr., lect. super. decembrie ASEM
Republica Moldova Conducitorul temei: Barbaneagra Oxana dr.,
conf. univ.
Monitorizarea modificarilor in legislativa | Catedra: “Finante si Asigurari” lanuarie —
8. fiscala si a impactului acestora aspra Conducitorul temei: Bejan Ghenadie dr., conf. univ. decembrie ASEM
contribuabililor din Republica Moldova
Concurenta in domeniul Catedra: “Drept Privat” Sectorul
0. comunicatiilor electronice Executori: colectivul de cercetare din cadrul catedrei noiembrie comunicatiilor
Conducitorul temei - Donos Evlampie, dr., conf. univ. electronice
Ministerul
10 Tema: ,,Crearea Societatii Constiintei” Conducitorul temei: Dumitru Todoroi, prof. univ., dr. hab., m. 2008 -2018 IS/Idil:](i:?tgsij;l
Etapa.,, Sensibilitatea ROBO-inteligentelor c. ARA 2014 -2015 Comunicatiilor si
informaticii
Tema: ,,Cercetarea unor aspecte intensionale
ale procesarii limbajul natural”
Etapa 1. Elaborarea modelelor intensionale
de interpretare a sensului frazelor lingvistice.

11. Etapa 2. Elaborarea mOd.eIelpr.Cat?go.”ale.de Conducitorul temei — Cretu Sergiu, conf. univ., dr. 2015 Mlnlst(_er_u !
reprezentare a frazelor lingvistice in limbaj educatiei
natural.

Etapa 3. Perfectarea algoritmilor de
traducere a frazelor lingvistice in frazele
(formulele) limbajului logic intensional.
. 66 1 3 b
Convexitate s optimizare pe Catedra._ . Tehn_ologu Informauonal_e o
structuri discrete Executori: Aureliu Zgureanu, conf. univ., dr., ; Victoria Lozan, Ministerul

12. lect. sup., dr. 2015 -

educatiei

Conducitorul temei — Anatolie Prisacaru, conf. univ., dr
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a%”

Catedra: “Contabilitate si Analizd Economica

Oportunititi si provocari pentru Executori: colectivul de cercetare din cadrul catedrei ianuarie Entitatile din
13. raportarea financiara si manageriali in | Conducitorul temei — Lazari Liliana, conf. univ., dr decembrie Republica
procesul integrarii europene Moldova
Catedra: “Contabilitate si Audit”
Modernizarea contabilititii in contextul Executori: colectivul de cercetare din cadrul ianuarie —
14, ernizarea et " | catedrei Conducitorul temei — Bucur V., dr. hab., decembrie ASEM
integririi economice europene .
prof. univ.
Catedra: “Contabilitate si Audit”
15 Racordarea activititii de audit la bunele | Executori: _ _ ianuarie — ASEM
' practici internationale Conduciatorul temei — lachimovschi A. , dr., decembrie
conf. univ.
Doctoranzi,
Limba si societate: abordiri Catedra: “Limbi Moderne de Afaceri” cercetitori,
16 sociolingvistice si didactice Executori: colectivul de cercetare din cadrul catedrei decembrie factori de decizie
" | Tema de initiativa contine doua domenii de | Conducatorul temei — Moldovanu Gh., dr.conf., prof., univ., sef in
cercetare: catedra domeniul Politici
Lingvistice
1. Probleme actuale de lingvistica,
sociolingvistica si traductologie:
* Evidentierea naturii complexe a relatiei
dintre limba si identitate in RM;
examerlarea.motlva';nl(')r sia . Doctoranti,
con.stlrangerclilor de.ordnll personal si Exccutant cercetitori,
social care determina alegerea A . : decembrie factori de decizie
limbilor in comunicarea cotidians colectivul de cercetare din cadrul catedrei "
* Identificarea particularititilor domeniul Politici
morfologice si structural-semantice Lingvistice

ale terminologiei economice; in
vederea determinarii tehnicilor de
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traducere si mijloacelor necesare
pentru insusirea rapida a terminologiei
economice.

2. Abordari moderne in dezvoltare
competentelor comunicative in
procesul de predare-invatare limbilor
strdine de afaceri:

® Definirea procesului de Invatarea din
perspectiva teoriilor cognitive

®* Evidentierea relatiei dintre TIC si E .. D? ctqranZI,
) xecutanti: . cercetatori,
formarea competentelor specifice colectivul de cercetare din cadrul catedrei decembrie | o drele didactice
limbilor moderne si studentii
® Identificarea si determinarea
oportunitatilor, avantajelor si limitelor
ale utilizarii TIC in procesul de
predare - invatare - evaluare a
limbilor moderne.
Dezvoltarea retelelor informatice si a Catedra: “Cibernetica si Informatici Economica” Executori: 2011-2015
afacerilor electronice in contextul edificarii colectivul de cercetare din cadrul catedrei
societatii informationale in Republica Conducatorul temei - 1.Bolun prof.univ. . .
17. Mold lanuarie - -
oldova .
Etapa: Gestiunea utilizarii resurselor decembrie
retelelor intranet pe platforma Cloud
. . ) Catedra: “Cibernetica si Informatica economica”
Managementul informational integrat ca baza | Executori: colectivul de cercetare din cadrul catedrei 2011-2015
a eficientei sistemelor 1nf9rmat1w E'Fap‘f": 3 Conducitorul temei - I.Costas, prof.univ., ianuarie -
18. Manageme;ftul cunoa{te.lflz - Strategie si baza dr.hab. decembrie
conceptuala a dezvoltarii sistemelor
informatice economice
Problemele securitatii informatice Catedra: “Cibernetici si Informatica economicia” Executori: 2011-2015
19. | Etapa: Penmmnvle omnowenus ¢ menegoi colectivul de cercetare din cadrul catedrei ianuarie -
UHPOPMAYUOHHOU IKOHOMUKE Conducitorul temei - S.Ohrimenco, prof.univ., dr.hab. decembrie
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Extinderea comertului electronic in contextul

Catedra: “Ciberneticia si Informatici economica” Executori:

integrarii Republicii Moldova in economia colectivul de cercetare din cadrul catedrei 2013-2015
mondiala Conducatorul temei - Boris Delimarschi |.s.u.
20. | Etapa: Cdaile si formele de implementare a ianuarie - -
modelului incluziv de integrare a comertului decembrie
electronic in sfera afacerilor in Republica
Moldova
Metode si tehnici de evaluare a cunostintelor | Catedra: “Cibernetici si Informatica economica” Executori: 2013-2015
pe platforme informatice modern colectivul de cercetare din cadrul catedrei ianuarie -
21. Etapa: Metode de evaluare a rezultatelor Conducatorul temei - Natalia Delimarschi I.s.u. decembrie
testarii cunostintelor si a calitdtii testelor.
Utilizarea metodologiilor internationale si Catedra: “Matematica si Statistica economica” ianuarie -
oo | aplicarea modelelor econometrice in analiza | Executori: colectivul de cercetare din cadrul catedrei decembrie
socio-economica a Republicii Moldova Conducatorul temei - lon Partachi prof.univ., dr.
Fluxurile economice mondiale si regionale in Catedra:_ “Relaﬁi Economice Inte_r nationale™ .
23. contextul globalizarii si informatizarii” Executori: colectivul de cercetqre din cadrul cateqlrel -
Conducatorul temei - Chistruga B., prof.univ., dr. hab
»Atractivitatea investitionala a
economiei Republicii Moldova in Catedra: “Investitii si Piete de Capital” Conducatorul Studentii ,
contextul integririi europene” (tema temei: Hincu Rodica, prof. univ., dr. habilitat masteranczii,
24, de cercetare nefinantata a catedrei decembrie doctoranzii si

pentru anii 2014-2015)

Etapa Il : ,, Investitiile in capitalul uman in
contextul dezvoltarii economiei cunoagterii in
Republica Moldova”™

cadrele didactice
din cadrul
ASEM
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10.5. Manifestari stiintifice.

Un rol important in popularizarea rezultatelor cercetarilor stiintifice revine manifestarilor
stiintifice, organizate in cadrul Academiei de Stiinte, altor institutii din tara si din strainatate.

In anul 2014, cadrele didactice, doctoranzii, competitorii i masteranzii ASEM au participat la
simpozioane, conferinte, seminare si mese rotunde, inclusiv manifestari stiintifice internationale —
total 283. Pentru valorificarea propriilor cercetatori, cu contribufia catedrelor si a altor
subdiviziuni ale ASEM, au fost organizate 22 manifestari stiintifice cu participare internationala si
nationala. ASEM a asigurat popularizarea manifestatiilor, sprijinind organizarea si desfasurarea
acestora.

Tabelul 11. Manifestdri stiintifice organizate in ASEM pe parcursul anului 2015

Nr. T . Organizatorii/ persoana
D/ ermentl Statutul Denumirea responsabila,
(data, luna) .
0 Telefon, e-mail
1. “Implementarea Catedra "Relatii Economice
Acordului de Internationale”
martie Asociere cu UE gi | Sef. catedra. - Chistruga Boris, dr.
Masi rotundi crearea ZLSAC: hab., prof.univ.
realizari si e-mail: bchistruga@ase.md
perspective” Siscan Z, conf.univ., dr.hab, Palii
N. conf.univ., dr.
2. Catedra "Management”
97 - 28 Conferinti Strategii si politi_ci de | Sef. catedra. — Turcanu Gheo_rghe,
martie Nationali cu management in dr_., conf.univ.
pa’rticipare economia Neg_ru | — conf. univ.
. . < contemporana e-mail:
internaionala (Ed. a 4-a) gheorghe.turcanu@gmail.com
3. Catedra Marketing si Logistica’
Sef. catedra. — Savciuc Oxana, dr.,
. . . Tendintele pietei conf.univ.
martie- Simpozion blicitare din e-mail:
aprilie Stiintific pub’ - .
Republica Moldova | ox_savciuc@hotmail.com
SOLOMATIN Ala - conf,,
dr., Gaugas Tatiana — |.S.u.
4. 20-22 Teleconferinta Crearea Societatii Catedra “Tehnologii
martie Stiintifica Constiintei, a 4-a | Informationale” Sef. catedra. —
Editie Prisacaru Anatolie, dr., conf.univ.
e-mail: a_prisacaru@yahoo.com
Todoroi Dumitru, prof.univ.,
dr.hab.,m.c.ARA
5. Concurenta Catedra ” Drept Privat”
. o o domeniul Sef. catedra. — Donos
martie Masd Rotunda comunicatiilor Evlampie, conf.univ.
electronice e-mail: edonos@mail.ru
6. Catedra " Contabilitate si Audit”
martie Masa rotunda Sef. catedra. — Caus Lidia, dr.,
conf.univ.
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7. . . Catedra ”Limbi Moderne de
szeren,tze{fea - 0 ) Afaceri”
. Masav abor.darf p sihologica Sef. catedra. — Moldovanu Gh.,
martie rotunda eficienta in procesul | .
intercatedre de predarea dr.hat_)., prof. univ.
limbilor strdine e-mail: ghmold@ase.md )
Apachita S. drd., lector univ.
8. ASEM, Prorector cu activitate
stiintifica si relatii externe
Simpozionul Cojocaru Vadim, dr., conf. univ.
24 -25 Simpozion Stiintific al Tel.: 022 - 402 -705,
aprilie Stiintific Tinerilor e-mail: cqutu@ase.md
Cercetatori Sef serviciul ,,Stiintd” - Garla
Eugeniu, dr.
Email: stiinta@ase.md
9. Facultatea ”Business si
Administrarea Afacerilor”
Conferinta Protectia obiectelor | Decan — Solcan Angela, dr.,
24 aprilie Stiintifica proprietatii conf.univ.
studenteasca intelectuale e-mail: ansolcan@gmail.com
SENDREA Mariana — dr., conf.
FBAA, Management, AGEPI
10. Catedra Teorie si Politici
Politici de Economice”
racordare a Sef. catedra - Tomsa Aurelia, dr.,
aprilie Atelier de sistemului conf.l_miv. _
lucru educational la e-mail: aureliatomsa@yahoo.fr
cerintele economiei Feuras Eugenia — dr. hab., prof.
Republicii Moldova | univ.
Bucos Tatiana —dr., I.s.u.
11. Masa rotunda Comunicarea Catedra "Teorie si Politici
didactica Economice”
universitara Sef. catedra - Tomsa Aurelia, dr.,
abordata prin prisma | conf.univ.
pragmatismului si e-mail: aureliatomsa@yahoo.fr
- corectitudinii Barbaneagra Oxana — dr., conf.
aprilie .
univ. in colaborare cu
Catedra ~’Comunicare Economicd si
Didactica”
Sef. catedra — Borcoman Raisa, dr.,
conf.univ.
e-mail: rborcoman@mail.ru
12. Catedra “Contabilitate si
Contabilitatea, Audit” Sef. catedra. — Caus Lidia,
Conferinta Auditul §.i {lna{iza dr., conf.univ.” N _
- Stiintifici Economt'ca intre Catedra Contqbllltate si
2 aprilie Internationa conformitate, analiza economica”
I schimbare Sef. catedra. — Lazari Liliana, dr.,
performanta conf.univ.

mail: lililaz@pisem.net
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13. Catedra "Cibernetica si Informatica
Conferinta wSecuritatea Economica”
Aprilie Stiintifica Informationala Sef. gatedré. — Bolun lon, prof. univ.
Internationa 2015”, Chisindu, e-mail: bolun@ase.md
1a ASEM In calitate de Copresedinte
S.Ohrimenco , prof. Univ.
14, Tendingele de Cated.ra T urism si Servicii
. Simpozion dezvoltarea a Hoteliere -
mai e e . . Sef. catedra. — Turcov Elena, dr.
Stiintific turismului in g .
republica Moldova hab., _p.rof.unlv.,
e-mail: turcova@ase.md
15. Catedra " Contabilitate si
analiza economica”
Concurs _ N Sef. cat_edré. — Lazari Liliana, dr.,
_ Studentesc Profes!a (iontabzla conf.l_ml\_/._ _
mai Internationa —o carierd de e-mail: I|I|Iaz@p|sem.net. ’
| succes Departamentul ,,Contabilitate,
Finante si Informatica Economica”
Universitatea ,,Stefan cel Mare”,
Suceava
16. Masa Student’s Catedra "Limbi Moderne de
Rotunda autonomy during Afaceri”
mai intercatedre the Sef. catgdré. — Moldovanu Gh., dr.,
teachinglearning prof. univ.
process e-mail: ghmold@ase.md
Grozav P. lector superior univ.
17. Conferinti Matematica si Catedra ”Matematf'ccvifi Statistica
Stiintifica cu statistica in mediul < WM
. S . . Sef. catedra. — Pirtache I, dr.,
mai _ participare universitar brof.univ.,
internationa | economic i+ | email. iprtachi@ase.md
lon Bunu - prof.univ.,dr.hab.
18. Activitatea Catedra “’Limbi Moderne Aplicate”
individuala a Sef. catedra. — Rusu Djulieta, dr.,
10 iunie Masi rotunda studentilor: conf.univ.
modalitati practice | e-mail: miroslav1999@mail.ru
de abordare
19. Potentialul  de Facultatea "Finante”
finantare al Decan — Cobzari Ludmila, dr. hab.,
pietei prof. univ.
Conferinta financiare e-mail: ludmila_1164@yahoo.com
iunie Stiintifica nebancare  din Catedra "Finante si Asigurari”’
Internationala R. Sef. catedra. — Botnari N., dr., conf.
Moldova univ,
perspectivele e-mail: nibotharu@mail.ru
dezvoltarii acesteia Busmachiu Eugenia — dr. conf. univ
20. Abordari teoretice Catedra " Contabilitate si
iulie Lansare d_e si aplicative ale Audit” Sef. _catedré. — Caus Lidia,
monografie contabilititii dr., conf.univ.
moderne Catedra “Contabilitate si
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Analiza Economica”
Sef. catedra. — Lazari Liliana, dr.,
conf.univ.
e-mail: lililaz@pisem.net
Coordonator V. Turcanu dr. hab.,
prof. univ.

21. ASEM, INCE al Academiei Romane,
25.26 Conferinta Competitivitatea si Prorector cu activitate stiintifica si

. Stiintifica inovarea in relatii externe
septembrie . 9 . .. . - .
Internationald | economia cunoasterii | Cojocaru Vadim, conf. univ., dr.

10.6. Valorificarea activitatilor de cercetare.

In Academiei de Studii Economice, cadrele stiintifico-didactice executd activitati
stiintifice in cadrul unor planuri de cercetari individuale sau colective. Structura personalului
stiintifico-didactic a fost format din 378 de cadre, dintre care 30 persoane detin gradul
stiintific de doctor habilitat si 225 de persoane gradul de doctor in economie. Doctoranzii
reprezintd o importanta sursd umana de cercetare in cadrul ASEM. Doctoranzii isi desfasoara
activitatea de cercetare sub Indrumarea conducatorilor de doctorat si In colaborare cu alti
cercetdrori stiintifici, numarul total al doctoranzilor constituie 123 persoane. Valorificarea
activitatii stiintifice, in anul 2014 -2015, este reflectata in 663 de lucrari publicate,
inclusiv: 11 monografii, 2 manuale si cursuri universitare, 44 de lucrari metodico-
didactice. In anul universitar 2014 - 2015 a fost extinsd colaborarea cu centrele
universitare si academice europene in vederea activitatii editoriale comune, astfel, au
fost editate 3 capitole Tn monografii si 5 capitole in manuale. ASEM editeaza reviste
stiintifice care corespund domeniilor fundamentale de cercetare. Pe parcursul anului 2014
cadrele didactice, studentii si doctoranzii ASEM au beneficiat de mobilitate academica in
cadrul a 2 proiecte ERASMUS MUNDUS. Au fost implementate cu succes 5 proiecte
TEMPUS 1V, dintre care la 2 proiecte Academia de Studii Economice este coordonator
national. Cadrele didactice, doctoranzi si competitorii ASEM, in anul 2014 - 2015 au avut
peste 283 de participari la conferinte, simpozioane si alte manifestari stiingifice, inclusiv
evenimente stiintifice internationale, care au avut loc in Romania, Germania, Franta, Italia,
Cehia, Grecia, Polonia, Turcia, Bulgaria, Rusia, Ucraina etc. Peste 450 de masteranzi si
studenti ASEM au participat la Simpozionul International al Tinerilor Cercetétori (editia XII).
In cadrul catedrelor, activeaza cca 30 cercuri stiintifice studentesti, in care sunt antrenati 800
de studenti. Pentru valorificarea propriilor cercetatori, cu contributia catedrelor si a altor
subdiviziuni ale ASEM, au fost organizate 22 manifestiri stiintifice cu participare
internationala si nationald. ASEM a asigurat popularizarea manifestatiilor, sprijinind
organizarea si desfasurarea acestora. In cadrul ASEM au activat 6 consilii stiintifice
specializate cu drept de examinare a tezelor de doctor in stiinte economice si 7 seminare
stiintifice de profil. Pe parcursul anului au fost sustinute la Consiliile stiintifice si sunt
confirmate la CNAA 17 teze de doctor, cadrele didactice si doctoranzii ASEM au sustinut 8
teze de doctor. Pe parcursul anului 2014 - 2015, activitatea de cercetare stiintifica si
inovationala executata in cadrul ASEM, s-a axat pe realizarea a 24 proiecte de inifiativa
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(cercetare stiintifica nefinantatd) si 4 proiecte din sfera stiinfei si inovarii, finantate din sursele
bugetului de stat. Suma totald de finantare bugetara, in anul 2014, a constituit 880,8 mii lei.
Cadrele didactice ale ASEM au participat activ la toate concursurile nationale anuntate de
ASM si Centrul pentru Finantarea Cercetdrii Fundamentale si Aplicative (CFCFA). Astfel,
pentru anii 2015-2018, in baza rezultatelor concursurilor nationale, ASEM este desemnata
drept coordonator al unui Program de Stat si vor fi realizate 2 proiecte de cercetari stiintifice
fundamentale si aplicative, 2 proiecte de cercetari din cadrul Programului de Stat.
Rezultate meritorii:

v’ a fost efectuatd pozitionarea Republicii Moldova in dinamica regionald a dezvoltarii
economiei bazate pe cunoastere;

v' a fost constatata o tendintd generald de imbunatatire a aprecierilor si pozitiei Republicii
Moldova in clasamentele internationale dupa indicatorii ce determind dezvoltarea si
implementarea tehnologiilor informationale si comunicationale, o Tmbunatatire partiala
a celor care tin de regimul institutional si stimulente economice, si o inrdutatire a
pozitiilor detinute dupa indicatorii ce tin de educatie, inovare si transfer tehnologic;

v' au fost identificate directiilor de dezvoltare economicd in Republica Moldova ce ar
facilita incadrarea intreprinderilor autohtone in lanturile valorice globale, au fost
specificate etapele in procesul credrii brandurilor globale;

v" au fost identificati factorii ce conditioneaza participarea firmelor autohtone in retelele
de offshoring international, elaborate recomandarile privind integrarea intreprinderilor
autohtone in retelele (valorice) globale de producere: industria confectiilor si IT.

regional pentru anul 2014;

v’ a fost determinatd competitivitatea potentialului de export dupd nivelul intensitatii
tehnologice al produselor exportate pentru anii 2010-2014 dupa metodologia si
clasificarea UNCTAD.

v au fost identificate avantajele comparative existente ale Republicii Moldova, prin
analiza structurii exporturilor (indicelui de concentrare) si identificarea oportunitatilor
de respecializare a exporturilor Republicii Moldova;

v’ au fost identificate produsele cu o valoare adiugatd inaltd, in care urmeaza si se

specializeze Republica Moldova pentru a spori volumul exportului si contributia
acestuia la cresterea economica;

v' au fost identificate conditiile pentru aparitia unui mediu de afaceri inovativ in Republica
Moldova — drept fundament de creare a produselor cu valoare adaugata sporita;

v' a fost determinat impactul inovatiilor asupra cresterii economice a Republicii
Moldova;

v au fost identificate beneficiile obtinute de companiile din tarile emergente si a
Republicii Moldova integrate in lanturile valorice globale, precum si determinarea
impactului acestor companii asupra cresterii economice in tarile gazda;

v' a fost elaborat conceptul de offshoring international (outsourcing intra-firma). au fost
identificarea directiilor de dezvoltare economicd in Republica Moldova ce ar facilita
incadrarea intreprinderilor autohtone in lanturile valorice globale;
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v’ au fost specificate etapele in procesul credrii brandurilor globale si identificate factorii ce
conditioneaza participarea firmelor autohtone in retelele de offshoring international;

v' au fost elaborate recomandari privind integrarea intreprinderilor autohtone in retelele
(valorice) globale de producere: industria confectiilor si IT;

v’ a fost elaborata baza de date statistice nationale cu indicatori privind performanta
inovationala in Republica Moldova.

10.7. Volumul activitatilor de cercetare pe facultati.
Activitatea de cercetare stiintifica pe facultafi se prezinta mai jos.
Facultatea Business si Administrarea Afacerilor

In anul universitar 2014 — 2015, 14 profesori din carul facultitii au fost abilitati in calitate
de conducatori (consultanti) stiintifici.
Tabelul 11. Lista conducatori (consultantilor) stiintifici abilitati -
profesori la facultatea BAA

Nr. Numele, prenumele conducaitorului Abilitare
d/o (consultantului) stiintific
521.03. Economie si management in domeniul de activitate
1. | Bilas Ludmila, dr., conf.univ. 13 februarie 2014, nr.1958
2.| Cojocaru Vadim, dr., prof.univ. 5 octombrie 2011, nr.1203
3.| Cotelnic Ala, dr. hab., prof.univ. 5 octombrie 2011, nr.1204
4.| Covas Lilia, dr., conf.univ. 29 mai.2014, nr. 19991
5.| Paladi lon, dr. hab., prof. univ. 17 aprilie 2008, nr. 873
6. | Parfentiev Ala, dr., conf.univ. 18 martie 2010, nr.1041
7.| Portarescu Serghei, dr., conf.univ. 17 decembrie 2009, nr.1008
8.| Sarbu Ion, dr. hab., prof.univ. 5 octombrie 2011, nr.1205
9.| Solcan Angela, dr., conf.univ. 5 octombrie 2011, nr.1209
10| Turcova Elena, dr. hab., prof.univ. 5 octombrie 2011, nr.1206
11| Turcanu Gheorghe, dr., conf.univ. 18 martie 2010, nr.1042
521.04. Marketing si logistica

12| Belostecinic Grigore, dr. hab., prof. univ. 5 octombrie 2011, nr.1210
13| Caun Victor, dr., prof.univ. 09 octombrie.2012, nr. 1730
14| Savciuc Oxana, dr., conf.univ. 17 decembrie 2009, nr.1009

Conform datelor, 1 ianuarie 2014, in cadrul ASEM 1si faceau studiile la specialitatea:

- 521.03. Economie si management in domeniul de activitate - 32 doctoranzi, inclusiv 6
cetateni straini;

- 521.04. Marketing si logistica - 14 doctoranzi.

Pe parcursul anului universitar au fost sustinute si confirmate 2 teze de doctor in economie:
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UNIUNILE CORPORATIVE CA FACTOR DE CRESTERE A COMPETITIVITATII
INTREPRINDERILOR DIN REPUBLICA MOLDOVA.

Specialitatea: 521.03 — Economie si management in domeniul de activitate

Autor: RAU Andrei

Teza a fost sustinutd pe datat de 10 octombrie 2014 in cadrul CSS si aprobata de CNAA pe 20
noiembrie 2014

Conducator stiintific: Gheorghe Turcanu, conf.univ., dr., ASEM

ABORDARI INTEGRATE DE MARKETING IN FORMAREA SI DEZVOLTAREA
PIETEI PRODUSELOR POMICOLE DIN REPUBLICA MOLDOVA

Specialitatea: 521.04 — Marketing si Logistica

Autor: RAPCEA Vitalie

Teza a fost sustinuta pe 5 iunie 2015 in cadrul CSS si aprobata de CNAA la 7 iulie 2015
Conducator stiintific: Grigore Belostecinic dr. hab., prof. univ.

Seminarului Stiintific de Profil
16 profesorii de la facultate sunt membrii al Seminarului Stiintific de Profil "Managementul si
marketingul in economia contemporand” din cadrul Academiei de Studii Economice din
Moldova. Seminarul include specialitatile 08.00.05 Economie si management (in ramurd) si
08.00.06 Marketing si logisticd. Presedintele seminarului: Prof. univ. Ala Cotelnic,
vicepresedinte: conf. univ. Oxana Savciuc, secretar stiintific dr. conf. Igor Melnic.

Profilul Stiintific Business si Administrarea
58 de profesori de la facultate sunt membrii sunt implicate in activitatea profilul stiintific
Business si Administrarea (coordonator: prof. univ., dr. hab. In Paladi).

Programe/proiecte de cercetare
Profesorii de la catedrele Management s1 Marketing si logistica participa la realizarea mai multor
proiecte de cercetare:

- 11.817.08.82A “Economia bazata pe cunoastere ca factor de crestere a
stiintifice aplicative in domeniul valorificdrii resurselor umane, natural si informationale
pentru dezvoltarea durabild a economiei tarii”) — director de proiect prof. univ. G.
Belostecinic, prof. univ. Cotelnic Ala, Zamaru Victor, dr. Savciuc Oxana, Saharneanu
Liliana. Proiectul finiseaza in 2014.

- Programul de Stat ,,Dezvoltarea competitivitatii si cresterea economica durabila in
contextul economiei bazate pe cunoastere, globalizarii si integrarii regionale si
europene” (perioada 2010-2014). Coordonator de program - prof. univ. G. Belostecinic
in context regional si mondial si directii de ameliorare si dezvoltare din perspectiva
implementirii Acordului de asociere cu uniunea europeand” in cadrul directiei
strategice Patrimoniul National si dezvoltarea societatii (2015-2018). Coordonator de
program - prof. univ. G.

In cadrul proiectelor de initiativa realizate de catedre:
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agentilor economici” - cat. Management, conducator stiintific dr., conf. G. Turcanu;
”Dezvoltarea intensiva a marketingului in intreprinderile comerciale si sfera non-
profit” - cat. Marketing si Logistica , conducator stiintific dr., conf. O. Savciuc,
”Tendinte de dezvoltare a turismului balnear in Republica Moldova” - cat. Turism si
Servicii Hoteliere, conducator stiintific prof. univ. E. Turcov;,

”Studierea aspectelor metodologie , teoretice si practico-stiintifice a majorarii
nivelului calitatii, optimizarii gamei sortimentale si imbunatatirii proprietitilor
consumiste ale marfurilor autohtone de larg consum produse si comercializate in
Republica Moldova ” - cat. Merceologie si comert, conducator stiintific dr., conf. M.
Cernavca

Au fost publicate articole stiintifice In reviste “"Economica”, Academos”, Analele ASEM,
Review of management, Brasov, Romania, etc. etc.

Profesorii facultatii de la catedrele facultdtii au fost antrenati in predarea cursurilor si
conducerea tezelor de masterat.

Activitatea cercurilor stiintifice studentesti

La facultate activeaza 4 cercuri stiintifice studentesti:

Tineri antreprenori de succes - catedra Management, coordonator: lector univ. Diana
Vornovitchi,

Marketer - catedra de Marketing si Logistica, coordonator: conf. univ. Ion Macari;
Merceolog - catedra Merceologie si comert, coordonator: conf. univ. Ion Panfil,

Turism - catedra Turism si Servicii Hoteliere, coordonator: lector univ. Livia Rusu.

Tabelul 12. Activitatea cercurilor stiintifice studentesti (2014-2015

Numarul
Tematica Invitat special Data Formade | Numirul de
organizare | particip. | rapoarte
audiate
TINERI ANTREPRENORI DE SUCCES
Tineri antreprenori de Melnic Tatiana, 12.09.14 Dezbateri 12 1
succes. Oportunitati de | Business Expert,
dezvoltare a spiritului Director
antreprenorial. Prodagrotrade
SRL
Impactul relatiilor de Serghei Baziuc, 15.10.14 | Workshop 12 1
parteneriat cu agentii HR Chief Efes
economici asupra Vitanta Moldova
dezvoltarii ideilor de Brewery
afaceri.
Incubatorul de afaceri — | Diana 10.11.14 Masa 12 1
Locul unde se naste Vornovitchi, rotunda
afacerea de succes Incubatorul de
Afaceri ASEM
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Managementul
proiectelor europene,
instrumente de
finantare,
managementul
programelor europene,
implementarea
fondurilor europene

Panfilii
Alexandru,
Director ”BSI”
SRL, admin.
portal:
www.finantari.md

12.12.14

Workshop

12

Cum sd pornesti de la o
idee genialda si sa ajungi
la un proiect de succes?

Zubco Vladislav,
CEO IBEC
Moldova

20.02.15

Workshop

12

MARKETER

Focusarea afacerii si
legitatile marketingului

13.11.14

Dezbateri

20

Cum sa gasesti
parteneri de afaceri
peste hotare si sa devii
lider intr-o categorie

19.02.15

Dezbateri

20

Motivarea
consumatorilor sd
accepte oferta firmei in
conditii de concurentd
acerba

19.03.15

Dezbateri

20

Cum sa-ti creezi o nisa
de piata pe teritoriul
altei tari

30.04.15

Dezbateri

20

TURISM

Conceptul de urbanism
turistic §i rolul sau in
dezvoltarea turismului

20.11.14

Seminar

27

Noi tendinte pe piata
hoteliera mondiala

11.12.14

Masa
rotunda

23

Dezvoltarea durabilia a
turismului in contextul
globalizarii

13.02.14

Masa
rotunda

19

Importanta proiectelor
investitionale pentru
dezvoltarea sectorului
turistic din Republica
Moldova

20.03.14

Seminar

21

MERCEOLOG

Organizarea activitatii de
cercetare a studentilor in

cadrul cercului stiintific

30.10.14

Discutare
si aprobare
a tematicii

20
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Dezbateri dedicate zilei 14.11.14 Dezbateri, 15 4
internationale a prezentari
standardizarii si calitatii
Calitatea marfurilor si Martie Seminar 14 7
protectia intereselor 2015
consumatorilor
Organizarea i asigurarea 24.04.15 Prezentare 20 15
participdrii membrilor /dezbatere
cercului la conferintele a lucrarilor
stiintifice studentesti din
cadrul ASEM si al altor
institutii de invatimant

MANIFESTARI STIINTIFICE SI STAGII iIN TARA SI PESTE HOTARE
Cadrele didactice ale facultatii sunt implicate in organizarea numeroaselor manifestari stiintifice
nationale sau internationale, atat in calitate de reprezentati ai corpului academic al
facultatii’ ASEM, cat si de membri ai unor prestigioase asociatii sau organizatii stiintifice si
profesionale.
In anul universitar 2014-2015 in cadrul facultitii au fost organizate mai multe manifestari
stiintifice atat cu participarea profesorilor, cat si a studentilor.

Conferinta stiintifica internationala
»COMPETITIVITATEA SI INOVAREA IN ECONOMIA CUNOASTERII”
(26-27 septembrie 2014)

Cu prilejul Zilei ASEM si cea a Economistului din Republica Moldova, Academia de Studii
Economice in parteneriat cu Academia Romana si Institutul National de Cercetari Economice a
organizat in perioada 26- 27 septembrie, Conferinta Stiintifica Internationala cu genericul:
”Competitivitatea si inovarea in economia cunoasterii’”.

In cadrul Facultitii BAA si-a desfasurat lucrarile sectiunea “Inovarea si competitivitatea ca
factor de crestere economicd”, in lucrarile acesteia au participat cca. 55 profesorii facultatii,
invitatii de la alte universitati din tarda, cat si peste hotare : Romania, Belarus, Ucraina si
Tadjikistan.

Masa rotunda
"TURISMUL BALNEAR — DIRECTIE IMPORTANTA IN INDUSTRIA TURISTICA”
(20 octombrie 2014)
Participantii mesei rotunde au fost colaboratorii catedrei TSH: 10 profesori. S-a
vorbit despre exploatarea, gestionarea si protectia resurselor balneoclimaterice, problemele cu
care se confruntd turismul balnear la nivel international si national, necesitatea promovarii

IR
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Simpozion stiintific dedicat ZILEI MONDIALE A CALITATII
wBUILDING A QUALITY WORLD TOGETHER”
(13 noiembrie 2014)

Cu ocazia ZILEI MONDIALE A CALITATIL in cadrul Facultitii Business si Administrarea
Afacerilor s-a desfasurat simpozionul stiintific cu tematica ”’Sa consolidam calitatea Tmpreuna”
(Building a Quality World Together), prin care s-a accentuat importanta fiecaruia in construirea
calitatii. Evenimentul a fost organizat de catre Catedra Management in colaborare cu Catedra
Merceologie, Comert si Alimentatie Publica.

La lucrarile simpozionului au participat 36 profesori, practicieni reprezentanti ai mediului
de afaceri si institutiilor publice: Transstandard SRL, Excellence SRL, MOLDAC, Ministerul
Educatiei a Republicii Moldova etc..

Tema ce denotd importanta colaborarii intre colegi, departamente si parteneri de afaceri.
In cadrul Simpozionului Stiintific au fost provocati la discutie studentii si profesorii ASEM, dar
si reprezentanti ai mediului de afaceri, rolul cdrora este major 1n asigurarea calitatii economiei .

Conferinta nationala cu participare internationala:
"MARKETING, COMERT, MERCEOLOGIE:
EVOLUTII SI TENDINTE IN CONDITIILE GLOBALIZARII ECONOMICE”
(27-28 noiembrie 2014)
Organizatori: Catedra Marketing si Logistica, Catedra Merceologie, comert si
Alimentatie Publica.
La lucrarile conferintei au participat cca. 40 de cercetatori si experti din 4 tari (Republica
Moldova, Ucraina, Romania si Bulgaria).
Lucrdrile s-au realizat in doua sectiuni:
- Tendintele marketingului modern in conditiile globalizarii
- Merceologia si piata marfurilor de larg consum in conditiile globalizarii.

CONFERINTA NATIONALA CU PARTICIPARE INTERNATIONALA
"STRATEGII SI POLITICI DE MANAGEMENT IN ECONOMIA CONTEMPORANA”, ed.
a4d-a
(27- 28 martie 2015)

Conferinta nationala cu participare internationald Stiintifica Internationala "STRATEGII

SI POLITICI DE MANAGEMENT IN ECONOMIA CONTEMPORANA” ed. a 4-a) a fost
organizatd de Facultatea de Business si Administrarea Afacerilor si catedra Management.
Conferinta si-a propus sa asigure un larg schimb de experientd intre specialisti din diferite
domenii privind elaborarea si dezvoltarea unor strategii si politici de management pentru
organizatiilor din Republica Moldova in contextul integrarii tarii noastre in Uniunea Europeana.
Lucrarile conferintei s-au desfasurat in 2 sectiuni:

- Strategii manageriale in economia concurentiald

- Dezvoltarea spiritului antreprenorial
Conferinta a fost inclusd in Planul manifestarilor stiintifice ale Academiei de Studii Economice
din Moldova preconizate pentru anul 2015.
Comunicarile stiintifice prezentate de participanti au fost publicate in lucrarea: "STRATEGII SI
POLITICI DE MANAGEMENT IN ECONOMIA CONTEMPORANA”, 27-28 martie 2015
Ed. a 4-a. — Chisinau: ASEM, 2015. — 244 p. Total — 85 comunicari, 108 autori.
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SIMPOZIONUL INTERNATIONAL AL TINERILOR CERCETATORI, Editia a XIV-a,
ASEM
(24 - 25 aprilie 2015)

In cadrul Simpozionului Stiintific al Tinerilor Cercetitori ASEM-2015 (Editia a XIV-a)
(simpozion anual de comunicari stiintifice studentesti) studentii au avut posibilitatea de-a se
inscrie la una din urmatoarele 5 sectiuni:

- Managementul in economia contemporana;

- Creativitate, inovatie si protectia proprietatii intelectuale

- Noi abordari si aplicatii ale marketingului;

- Turism si servicii hoteliere

- Analiza pietei, sortimentului si calititii marfurilor de larg consum

Tabelul 13. Informatia privind participare studentilor in cadrul Simpozionului
International al tinerilor cercetatori

Managementul | Creativitate, | Noi abordari Turism si | Analiza pietei, | Total
in economia inovatie si si aplicatii ale | servicii sortimentului FBAA
contemporana | protectia Pl | marketingului | hoteliere | si calitit marf.
larg cons.
Studenti-participanti 33 31 22 19 20 125
Comunicari 28 12 23 18 20
programate 101
C'omumcarl sustinute 22 10 16 16 15
din cele programate 79
Comunlcarl 4 1 5 5 1
suplimentare 10
Studenti pr.emla‘p (loc 3 5 7 5 3
I-111, mentiune) 17
Lucrarilor recoman- 3 2 4 5 2
date spre publicare 13

In total la Simpozion au participat 125 de studenti si au fost prezentate 89 de lucrari
stiintifice (in anul univ. 2013 — 2014 numarul acestora era de 141 de studenti si respectiv 82
comunicari). La Simpozion au participat atit studentii de la ASEM, cat si cei de la Universitatea
de Stat ”B.P. Hasdeu” din Cahul, Universitatea de Stat ”Alecu Russo” din Balti, Universitatea
Agrara de Stat din Moldova, Colegiul National de Comert. Tuturor participantilor li s-a acordat
diplome de participare, studentii care au prezentat lucrari originale si interesante au fost premiati
cu cdrti, 1ar tezele comunicarilor vor fi publicate in lucrarea “Simpozionul stiintific al tinerilor
cercetatori ” ed. a XIV-a.

Sectiunea: MANAGEMENTUL IN ECONOMIA CONTEMPORANA

26 lucrari stiintifice, 33 de participanti.

Diploma de Gradul I:

Autor: Tokmajevski Vladimir, BA 12F: “Crparteruueckoe yrpaBlieHHE MpPEANPUATHEM
OBITOBOTO 0OCTY)KUBaHUS KaK (PAKTOp €ro YCHEIIHOTO Pa3BUTHS

Cond. st.: lect. univ. Gavrilenco T.
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Diploma de Gradul 11:
Autor: Borta Diana, BA 135: "Motivarea non-finaciara - furnizor de performanta”
Cond. st.: lect. univ. Habasescu M.

Mentiuni:

Autor: Tabarcea Doina, BA 12A: ”Crearea unei afaceri de succes prin aplicarea strategiei
oceanului albastru”

Cond. st.: conf. univ., dr. Solcan A.

Lucrari recomandate spre publicare
1. Autor: Tokmajevski Vladimir, BA 12F: "Ctparerudeckoe yrnpaBlieHHE MPEANPHITHEM
OBITOBOTO 00CITY)KMBaHUS KaK ()aKTOp €ro yCIEIIHOTO Pa3BUTHS
Cond. st.: lect. univ. Gavrilenco T.
2. Autor: Borta Diana, BA 135: ”Motivarea non-finaciara - furnizor de performanta”
Cond. st.: lect. univ. Habasescu M.
3. Autor: Tabarcea Doina, BA 12A: ”Crearea unei afaceri de succes prin aplicarea
strategiei oceanului albastru”
Cond. st.: conf. univ., dr. Solcan A.

In sectiunea au prezentat comuniciri si 9 studenti de alte institutii de invatimant:
- 2 de la Universitatea de Stat ”’B.P. Hasdeu” din Cahul;
- 2 de la Universitatea de Stat ”Alecu Russo” din Balti;
- 5de la Universitatea Agrara de Stat din Moldova.

Sectiunea: __ CREATIVITATE, _INOVATIE __SI ___PROTECTIA ___PROPRIETATII
INTELECTUALE
11 lucrari stiintifice, 31 de participanti.

Diploma de Gradul I:
Autor: ADAMCIUC Ludmila, MPI 141: ,,Perspectiva gamification—ului pentru societate.”
Cond. st.: conf. univ., dr. Sendrea Mariana.

Diploma de Gradul II:

Autor: SERGENTU Nicoleta, MPI 141, ,,Inovatia — Vector de baza in promovarea brandului
,,Moldova™”

Cond. st.: lect. univ., drd. Zamaru Victor.

Lucrari recomandate spre publicare:
1. ,Perspectiva gamification—ului pentru societate.

Autor: ADAMCIUC Ludmila, MPI 141, Cond. st.: SENDREA Mariana, dr., conf. univ.
2. ,Inovatia — Vector de baza in promovarea brandului ,,Moldova””

Autor: SERGENTU Nicoleta, MPI 141, Cond. st.: ZAMARU Victor, drd., lect. univ.

La Simpozion au participat 2 studenti de la alte institutii de invatamant: 2 studenti de la
Universitatea de Stat ,,Alecu Russo” din Balti
In calitate de partener care a oferit premii speciale a fost AGEPI.
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Sectiunea NOI ABORDARI SI APLICATII ALE MARKETINGULUI: 18 lucriri stiintifice, 22
de participanti.

Diploma de Gradul I:

1. OTHolIEeHHe CTYACHTOB K l'lOTpeﬁ.]'[eHI/Il{) MOJIOKAa 1 MOJIOYHBIX IIPOAYKTOB

Autor: Metreniuc Alina, Curdoglo Svetlana, an. I, MKL-135

Cond. st.: conf. univ., dr. Zgherea Georgetta

Diploma de Gradul II:

1. Rolul neuromarketingului asupra comportamentului consumatorilor

Autor: Bezer Corina, an. I, EMREI-131

Cond. st.: conf. univ., dr. Savciuc Oxana

2.  Posibilititile tinerilor din Republica Moldova de participare in cadrul programelor
internationale.

Autor: Sochirca Mihai, an. II., MKL - 131

Cond. st.: lect. sup. Roratu Olesea.

Mentiuni:

1.  Atitudinea populatiei Republicii Moldova fata de petrecerea timpului liber

Autor: Zotea Olga, an. I, MKL 144

Cond. st.: lector sup. Saharneanu Liliana

2. Banii nu conduc economia - senzatiile o fac

Autor: Josan Rodica, Frunza Mariana, an. IV, MER-111, Colegiul National de Comert al ASEM
Cond. st.: profesor, grad didactic superior Lazarev Natalia

Lucrari recomandate spre publicare:

1. OtHouieHnmne CTYAEHTOB K 110Tpe6.11eﬂmo MOJIOKAa U MOJIOYHBIX IIPOAYKTOB
Autor: Metreniuc Alina, Curdoglo Svetlana, an. I, MKL-135
Cond. st.: conf. univ., dr. Zgherea Georgetta

2. Rolul neuromarketingului asupra comportamentului consumatorilor
Autor: Bezer Corina, an. I, EMREI-131
Cond. st.: conf. univ., dr. Savciuc Oxana
3. Posibilititile tinerilor din Republica Moldova de participare in cadrul programelor

internationale.
Autor: Sochirca Mihai, an. 1., MKL - 131
Cond. st.: lect. sup. Roratu Olesea.
4. Banii nu conduc economia - senzatiile o fac

Autor: Josan Rodica, Frunza Mariana, an. IV, MER-111, Colegiul National de Comert al ASEM
Cond. st.: profesor, grad didactic superior Lazarev Natalia

Sectiunea TURISM SI SERVICII HOTELIERE: 18 lucrari stiintifice, 19 participanti.

Diploma de Gradul I:

Autor: Glavan Cristina, T-121: ,,Elaborarea pachetului promotional pentru regiunea Toscana
(Italia)”

Cond. st.: conf. univ., dr. Livandovschi R.
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Diploma de Gradul 11:

Autor: Carapostol Vlada, T-135: , Particularitatile bucatariei japoneze si rolul ei in
turismul nipon”

Cond. st.: Lector univ., Rusu Livia.

Lucrari recomandate spre publicare

Autor: Glavan Cristina, T-121: ,,Elaborarea pachetului promotional pentru regiunea Toscana
(Italia)”

Cond. st.: conf. univ., dr. Livandovschi R.

Autor: Carapostol Vlada, T-135: , Particularitatile bucatariei japoneze si rolul ei in
turismul nipon”

Cond. st.: Lector univ., Rusu Livia.

Sectiunea ANALIZA PIETEI, SORTIMENTULUI SI CALITATII MARFURILOR DE LARG
CONSUM: 16 lucrari stiintifice, 20 participanti.

Diploma de Gradul I:

Autor: Podubnii Mirela, ,,Determinarea continutului de substante extractive a cartofilor,,

Cond. st.: lector superior, Tabunscic Olga

Diploma de Gradul 11:

Autor: Duca Raisa, Cocos Mihaela, CNC, gr. COM 121: ,Indicatorii de performantd a
calitatii intreprinderii SA ,,Efes Vitanta Moldova Brewery” - producatori de bere in conditii de
integrare UE”

Cond. st.: profesor Bulgac Mariana

La Simpozion au participat 2 studenti de la CNC.

Pe parcursul anului universitar 2014-2015, colaboratorii Facultatii Business si Administrarea
Afacerilor au efectuat stagii de perfectionare, participdri la conferinte dupa cum urmeaza:

Tabelul 14. Participarea la congrese, simpozioane,seminare stiintifice, mese rotunde a
cadrelor didactice

Tema evenimentului Institutia organizatore, orasul, | Autorul comunicérii
tara, data desfasurarii

1. | Management Science in Chisinau : ASEM — Univ. de Belostecinic Gr.
Transition Period in Moldova | Economie Cracovie, 08-09 Cotelnic A.
and Poland. Responsible Use | septembrie 2014 Livandovschi R.
of Resources. Melnic .,

Rapcea V.
Savciuc O.
Stihi L.

2. | Competitivitatea si inovarea in | Chisinau: ASEM, 26 — 27 | Belostecinic Gr., Caun V.
economia cunoasterii. septembrie 2014 Cristafovici Pr., Gaugas T.
Conferinta Stiintifica Chiriac L., Suvac N.,
Internationali Golovco, V., Mitni‘gcaia L.

Rotaru O., Savciuc O.
Kovaliova E., Cotelnic A.
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Paladi I. , Bilas L.
Parfentiev A., Dorogaia .
Sendrea M., Buciuscan S.
Solcan A., Cernat V.
Livandovschi R., Calmas
V. Fedoerciucova S., Spac
Gh. Panfil I., Tabunscic O.

Dialogul dintre Guvern si
mediul de afaceri cu privire la
prioritdtile de dezvoltare a
sectorului privat din
Republica Moldova:
convergenta si impact. A V1-a
Conferinta Nationala a
Agendei Nationale de Business
din Moldova

Chisinau: ANB, 25 septembrie
2014

Belostecinic Gr.

University collaboration in
Black Sea area: common
educational values. Conferinta
Internationala

Turcia, Istanbul, 9-11 octombrie
2014

Belostecinic Gr.

Conferinta Jubiliara Tehnico-
Stiintifica a Colaboratorilor,
Doctoranzilor si Studentilor
consacrata celei de-a 50-a
Aniversaria UTM

Chisinau, UTM, 20-21 octombrie
2014

Chiriac L.
Suvac N.

ZILEI MONDIALE A
CALITATII cu  genericul
,Building a Quality World
Together”

Chisinau: ASEM, 13 noiembrie
2014

Turcanu Gh., Solcan A.
Cotelnic A., Rau A.
Timbaliuc N., Crenaca M
Spac Gh., Panfil I.
Raischi N., Handrabura
A.

Tabunscic O.

Marketing, Comert,
Merceologie:evolutii si
tendinte in conditiile
globalizarii economice.
Conferinta nationald cu
participare internationala

Chisinau: ASEM, 27-28
noiembrie 2014

Belostecinic
Cartavih T.
Mitnitcaia L., Zgherea G.
Casap L., Solomatin A.
Chiriac L., Gangan S.,
Gaugas T., Rotaru O.
Golovco, V.,Rapcea V.
Savciuc O., Paiinsu E.
Siscan E., Cernavca M.
Calmas V.,
Fedoerciucova S.

Spac Gh., Panfil I.
Raischi N., Handrabura
A. Tabunscic O.

Gr.,
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8. | Turismul si diversificarea Seminarul International al Retelei | Turcov Elena
economicd in siturile UNESCO/UNITWIN,
Patrimoniului Mondial 14 decembrie 2014
UNESCO
9. | Consolidarea Triunghiului Chisinau: ASEM, 28 -29 ianuarie | Cernavca M., Tabunscic
Cunoasterii in Republica 2015 O. Stihi L., Solcan A.
Moldova: Pasi spre Integrare Covas L., Dorogaia I.
Europeand prin Educatie- Belostecinic Gr., Grosu
Cercetare-Inovare. Forumul V. Savciuc O., Casap L.
International
10| Rolul stiintei si educatiei in Chisinau: USPEE, 5 februarie, Chiriac L.,
implementarea Acordului de | 2015. Lisii A.
Asociere la Uniunea
Europeana Conferinta
Stiintifica Internationala
11| Stability, growth and Chisinau: USEM, 26-27 martie Cernavca M.
prosperity-in the Europen 2015 Fedorciucova S.,
space. Simpozionul stiintific Spac Gh.
national cu participarea
internationala
12| Strategii  si  politici  de | Chisinau: ASEM, 27-28 martie Cotelnic A., Sarbul.,
management in economia | 2015 Paladi I., Solcan A
contemporana (editia 1V). Turcanu Gh., Bilas L
Conferinta  nationald cu Parfentiev A., Covas L
participarea internationald Savga Gh., Dorogaia |
Negru 1., Ciumac Gh.
Serduni S., Sendrea M.
Buciuscan S., Croitoru
A. Timbaliuc N., Cernat
V. Zamaru V.,
Habasescu M.
Sandulache V.
13| Misxccnapoonoi naykoeo- Ucraina, Kiev, KuiBcbkuit Kovaliova E.
npakmuunoi Konghepenuii HalllOHAJFHUN YHIBEPCUTET IMEH1
cmyoenmis, acnipanmie ma Tapaca IlleBuenka, 01-03 aprilie
MO100UX 64eHu. 2015
Illesuenkiscoka eecna.
KuiBcbkuii HalllOHAILHUH
yHiBepcHTeT iMeHi Tapaca
IlleBuenka
14| Ynueepcumemckuii cnopm ¢ | benopycckuii ['ocynapcrBennsiii | Mitnitcaia L.
COBPEMEHHOM YHupepcuret Gpusznyueckon
obpazoeamensvnom coyuyme. | KylbTypel. — MUHCK,
MesxTyHapoTHAs HAydHO — Pecrryonuka benapycs, 23-24
pakTU4ecKas KOH(pepeHIHs anpens 2015
15| Probleme actuale ale Chisinau: AGEPI, 22-23 aprilie Zamaru V.
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protectiei, respectarii si
valorificarii drepturilor
asupra obiectelor de pro-
prietate intelectuala,
instruirea §i perfectionarea
cadrelor in domeniul
proprietdtii intelectuale.
Simpozionului stiintifico-
practic , LECTURI AGEPI,
editia a XVII-a

2015

Sendrea M.

E

Buciuscan S.
Dorogaia I.

16

Professional Education and
Economic Needs of the Black
Sea  Region. International
Conference

Chisindu: 24 aprilie 2015

Savciuc O.
Casap L.

17

Simpozionul Stiintific al
Tinerilor Cercetatori. Editia a
Xlll-a

Chisinau: ASEM, 24-25 aprilie
2015

Kovaliova, E.
Gaugas T.

Tabelul 15. Stagii peste hotare ale profesorilor Facultatii Business si Administrarea

Afacerilor
Scopul vizitei Numele, Termenul Tara,
prenumele, deplasarii denumirea
gradul si titlul organizatiel
stiintiﬁc vizitate

1. | Reuniunea participantilor in cadrul Belostecinic 9-1.10.2014 | or. Istanbul,
Conferintei Internationale ”Colaborarea| Grigore, acad., Turcia
universitara in Zona Marii Negre: prof.univ.,dr. hab
valori educationale comune”

2. | Conferirea titlului onorific de Doctor | Belostecinic 3-05.12.2014 | Universitate
Honoris Causa al acestei Universitati Grigore, acad., a de Stat de

prof.univ.,dr. hab. Economie si
Comert din
or. Kiev,
Ucraina,

3. | Reuniunea participantilor in cadrul Belostecinic 9-12.02.2015 | Olanda,
proiectului TEMPUS “Promovarea Grigore, acad., Universitate
sistemelor de invatamant superior prof.univ.,dr. hab. a
autonome si durabile Tn Zona de Est Amsterdam
de Vecinatate” (ATHENA)

4. | Reuniunea participantilor in cadrul Belostecinic 26-31.10.2014 | Slovacia,
proiectului TEMPUS ”Promovarea Grigore, acad., Universitate
triunghiului cunoasterii Belarus, prof.univ.,dr. hab. a din Zilina
Moldova si Ucraina — FKTBUM”

5. | Reuniunea participantilor in cadrul Belostecinic 2-6.11.2014 Portugalia,
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proiectului TEMPUS ”Promovarea
sistemelor de invatamant superior

Grigore, acad.,

prof.univ.,dr. hab.

Universitate
adin

autonome si durabile in Zona de Est Coimbra
de Vecinatate” (ATHENA)

6. | Reuniunea participantilor in cadrul Grosu Vladimir, | 9-12.02.2015 | Olanda,
proiectului TEMPUS ”Promovarea conf.univ.,dr. Universitate
sistemelor de invatamant superior a
autonome si durabile Tn Zona de Est Amsterdam
de Vecinatate” (ATHENA)

7. | Reuniunea participantilor in cadrul Grosu Vladimir, | 2-6.11.2014 Portugalia,
proiectului TEMPUS ”Promovarea conf.univ.,dr., Universitate
sistemelor de invatamant superior prorector adin
autonome si durabile in Zona de Est Coimbra
de Vecinatate” (ATHENA)

8. | Reuniunea participantilor in cadrul Grosu Vladimir, 26-31.10.2014 | Slovacia,
proiectului TEMPUS ”Promovarea conf.univ.,dr. Universitate
triunghiului cunoasterii Belarus, a din Zilina
Moldova si Ucraina — FKTBUM”

9. | Mobilitate academica, Programul Grosu Vladimir, 1-30.05.2015 Spania,
Erasmus Mundus conf.univ.,dr. Universitate

adin
Alicante
10.| Training Seminar on university Cotelnic Ala. dr. | 3-4.11.2014 University
autonomy and institutional governance | hab., prof. univ of Coimbra,
Portugalia
11.| Vizita de studiu la AQAS (Agentia de | Cotelnic Ala. dr. 4-5.12.2014 | Koln,
asigurare a calitatii in invatamantul hab., prof. univ. Germania
superior)

12.| Vizita de studiu in cadrul proiectului Cotelnic Ala.dr. 9-14.03.2015 | Aalborg
”Consolidarea autonomiei universitare | hab., prof. univ. University,
in Republica Moldova” la Aalborg Danemarca
University, Danemarca

13.| Training Seminar “Fostering | Cotelnic Ala.dr. 12-14.052015 | Erevan,

sustainable and Autonomous Higher | hab., prof. univ. Armenia
Education systems in the Eastern
Neighbouring  Area” (ATHENA)
(Project number: 530465-TEMPUS-1-
2012-1- BE-TEMPUS-SMGR (2012-
2997/001-001)), Erevan, 12-14 mai
2015

14.| Stagiu de perfectionare si | Cernat Veronica, | 01-30.04.2015 | ASE,
documentare lect. univ. Bucuresti,

Romania

15. | Intensive training course TEMPUS Covas Lilia 16 — 22.03.15 | Franta,

SUCSID Project) Dr. conf. univ. Université
Montpellier
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2
16. | Intensive training course TEMPUS Stihi Liudmila 16 —22.03.15 | Franta,
SUCSID Project) Dr. conf. univ. Université
Montpellier
2
17.| Stagiu de documentare in cadrul Stihi Liudmila 20 —26.04.15 Ucraina,
programului Tempus SUCCSID Dr. conf. univ. Ternopol
Universitate
a Tehnica
18.| Stagiu de documentare in cadrul Dorogaia Irina 20— 26.04.15 | Ucraina,
programului Tempus SUCCSID Dr. conf. univ. Ternopol
Universitate
a Tehnica
19. | Program Antreprenoriatul feminin Stihi Liudmila 11.04 - Israil, Haifa
Ministerul Afacerilor externe, Israil Dr. conf. univ. 12.05.15

Facultatea ,,Economie generala si Drept”

Pe parcursul anului de studii 2014-2015 activitatea de cercetare-inovare din cadrul
facultatii a fost una diversificatd. Majoritatea cadrelor didactice din cadrul facultdtii au participat
la Simpozionul Stiintific ,,Competitivitatea si inovarea in economia cunoasterii” din 26 — 27
aprilie 2014.

De asemenea, mentionam participarea D-lui Vladlen Cojocaru la Simpozionul
International ,,Universul stiintelor”, desfasurat la lasi, Romania, in perioada 7-8 septembrie
2014. In cadrul Simpozionului a fost prezentati comunicarea cu tema: ,Exigente ale
omului si libertdtilor fundamentale”.

In luna mai catedra ,,Comunicare Economica si Didactica” a organizat o masa rotunda cu
tematica: ,,Comunicarea didacticd universitard abordata prin prisma pragmatismului si
corectitudinii”

in luna mai, D-na Lina Negru, lector universitar la catedra ,,Drept Public” a sustinut teza
de doctor in cadrul Consiliului Stiintific Specializat.

Cadrele didactice ale tuturor catedrelor au inregistrat mai multe succese in acest domeniu.

In anul 2014 — 2015, unii profesori ai facultatii au propagat stiinta prin intermediul mass
media. Astfel prof. univ. dr. hab. Sergiu I. Chirca a participat la 3 emisiuni de analiza economica
si socialala postul de radio ,,Vocea Basarabiei”, iar conf. univ. dr. Dorin Vaculovschi — la 20 de
emisiuni de analizd economica si sociala la mai multe posturi de televiziune si radio si anume:
,Publika TV”, , Prime TV”, ,Realitatea TV”, ,,Canal 2” si ,,Vocea Basarabiei”.

O informatie mai detaliatd privind activitatea de cercetare-inovare din cadrul facultatii
este prezentatd in rapoartele de dare de seama ale catedrelor.
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Stagii de perfectionare profesionala

In anul de studii 2014 — 2015, un sir de cadre didactice din cadrul facultitii au participat in
diferite programe si stagii de perfectionare profesionala, ca rezultat al cerintelor inaintate pentru
a putea participa la concursul organizat pentru posturile vacante.

Astfel putem mentiona participarea la un stagiu de perfectionare pe o duratd de 30 de zile a
D-nei Gutium Tatiana, lector la catedra ,,Teorie si Politici Economice” in cadrul ASE Bucuresti,
Romania. De asemenea, D-na Tarus Victoria a fost la un stagiu de documentare pe o perioada de
o saptdimana 1n cadrul Facultatii de Economie, Universitatea ,,Lucian Blaga” din Sibiu, Romania.

In afard de aceasta, unele cadre didactice care au participat la concurs pentru posturile
vacante au urmat stagii de perfectionare in cadrul organizatiilor din Republica Moldova. In
tabelul nr. 5 este prezentata lista cadrelor didactice car au participat la astfel de programe de
instruire.

Tabelul 16. Stagii realizate la organizatiile din Republica Moldova a cadrelor didactice din
cadrul facultatii

Catedra Teorie si Politici Economice

Nr. | Nume profesor Locul desfasurarii Perioada Durata
stagiului

1. | Gutium Tatiana Acvilin-Grup SRL 23.03.2015- 4 saptamini
19.04.2015

2. | Tarus Victoria Sovirina-Audit SRL | 23.03.2015- 3 saptamini
06.04.2015

3. | Tuhari Ecaterina Sovirina-Audit SRL | 23.03.2015- 3 saptamini
06.04.2015

4. | Patrascu Ion Armonimobil SRL 9.03.2015- 2 saptamini
23.03.2015

Catedra Drept Privat

5. | Ciobanu Natalia Grape-Alliance SRL | 16.02.2015- 3 saptamini
6.03.2015

6. | Tighineanu Alexandra Grape-Alliance SRL | 16.02.2015- 3 saptamini
6.03.2015

In afara de aceasta, doud cadre didactice de la catedra ,,Drept privat” — Gasca Veronica si
Postolache Gheorghe - au urmat programul de formare profesionald in domeniul psihopedagogiei

Trei profesori - Alic Birca, Caus lon si Codreanu Alina - au urmat un program de
perfectionare profesionald, cu o duratd de 40 de ore, in domeniul metodelor inovative de
predare-invatare in invatamantul profesional, organizat de Departamentul Studii, Dezvoltare
Curriculard s1 Management al Calitatii al ASEM.

Trei cadre didactice din cadrul facultdtii — Baiesu Marina, Tighineanu Alexandra si
Ciobanu Natalia — au participat la un program de instruire profesionald privind sistemul Moodle,
cu o durata de 40 de ore, organizat de MACIP din cadrul ASEM.

In afari de aceasta, 7 cadre didactice din cadrul facultitii au urmat cursul de invitare a
limbii engleze organizat de ASEM.
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Facultatea ,,Contabilitate”

in anul universitar 2014-2015 7 cadre didactice din cadrul facultitii Contabilitate si-au
prelungit activitatea in calitate de conducatori stiintifici a tezelor de doctor la 13 doctoranzi la
specialitatea 08.00.12 ,,Contabilitate; audit; analizd economica”, din care 6 doctoranzi la sectia
cu frecventd si 7 la sectia cu frecventd redusi. In baza cererii depuse a fost exmatriculat din
doctorat dnul Ursu Alexei din propria initiativa.

In perioada raportati au fost sustinute 3 teze de doctor la specialitatea 522.02
,Contabilitate; audit; analizd economica” dupa cum urmeaza:

. Badicu Galina cu tema: ,,Aspecte problematice ale contabilitatii rezultatelor
financiare in telecomunicatii” la specialitatea 522.02 ,,Contabilitate; audit; analiza
economica”, conducator stiintific, d-I Bucur Vasile, doctor habilitat in economie,
prof. univ.;

o Bajan Maia cu tema: ,Particularitatile contabilitatii si controlului de gestiune in
intreprinderile producatoare de mobila” la specialitatea 522.02 ,,Contabilitate; audit;
analiza economica”, conducdtor stiintific, d-na Bajerean Eudochia, doctor in
economie, conf. univ.;

. Slobodeanu Svetlana cu tema: ,,Probleme ale auditului ciclului de procurari-plati” la
specialitatea 522.02 ,,Contabilitate; audit; analizd economica”, conducator stiintific,
d-ul Nederita Alexandru, doctor habilitat in economie, prof. univ.

10 profesori din cadrul facultatii sunt membri ai Seminarul Stiintific de profil, in cadrul
caruia au fost sustinute 2 teze de doctor (dnei Bajan Maia si dnei Slobodeanu Svetlana), toate
fiind recomandate spre sustinere la sustinere la Consiliul Stiintific Specializat la specialitatea
522.02 ,,Contabilitate; audit; analiza economica”.

Manifestari stiintifice, publicatii stiintifice si metodico-didactice, stagii peste hotare

In anul universitar 2014-2015 cadrele didactice ale facultitii Contabilitate au participat la

diverse manifestari stiintifice, cum ar fi:

% Conferinta stiintifico-practicd nationala cu genericul ,,Oportunitati de dezvoltare a
contabilitatii si finantelor aliniate noilor reglementarii”’,12.09.2014, UCCM;

s Conferinta stiintifica internationala ,,Competitivitate §i inovarea in economia
cunoagterii’, 26-27 septembrie 2014, Chisindu, ASEM;

s Conferinta stiintifica internationala ,,Rolul stiintei si educatiei in implementarea
acordului de asociere la Uniunea Europeana”, 5 februarie 2015, Chisindu, ASEM;

¢ Mesa rotunda cu genericul ,,Abordari §i controverse privind contabilitatea conform
noilor reglementari”, din 23 martie 2015 dedicata Profesorului universitar V. Bucur la
cea de-a 75-a aniversare;

s Conferinta stiintifica internationala ,, Contabilitatea, auditul si analiza economica intre
conformitate, schimbare si performanta”, 2 aprilie 2015, Chisinau, ASEM;

% Congresul II National al Contabililor din Republica Moldova, cu genericul ,,Profesia
Contabila — Viziune pentru viitor” (Dima M., Muntean N.);

% Cea de-a 41 —a Conferinta anuald a Societatii Romane de Analiza Economico-
Financiara, 29-31 mai 2015, Timisoara; Romania (Muntean N.);

% Il MexayHapoHasi HAy4HO-TIpaKTHUYeCKast KoHhepeHwus, [loroyxutl cocyHugepcumen,
benapyco, 4-5 uronsa 20135.

74



Facultatea Contabilitate in parteneriat cu ACAP si ACCA au organizat cu ocazia zilei
profesionale a contabilului Conferinta Stiintifica Internationald ,,Contabilitatea, auditul si
analiza economica intre conformitate, schimbare si performanta”, din 02 aprilie 2015.

De asemenea facultatea a organizat cu suportul Bancii Mondiale Round table on
“Education for opportunity: Starting the Process of Change”, Chisinau, 26 noiembrie 2014.

In sirul evenimentelor se inscrie Masa rotunda cu genericul ,,Abordari §i controverse
privind contabilitatea conform noilor reglementdri”, din 23 martie 2015 dedicatd Profesorului
universitar V. Bucur la cea de-a 75-a aniversare, precum si colocviul stiintific “Abordairi
teoretice si practice ale contabilititii moderne” din 10 iulie 2015, dedicata profesorului
universitar Viorel Turcanu la cea de-a 70-a aniversare.

De asemenea o atentie deosebitd s-a acordat activitatilor extracurriculare ale studentilor.

In aceasti ordine de idei mentioniam despre Jocul intelectual Studentesc Profesia contabili
— in contextul integririi europene, care a avut loc la 26 martie 2015. In cadrul acestui concurs
s-au confruntat doud echipe: o echipa formatd din studentii facultatii Contabilitate si alta din
studentii de la Finante si Business si administrare.

Un alt important eveniment a fost Concursul Studentesc International ,,Profesia
CONTABILA - O CARIERA DE SUCCES?”, faza preliminara desfasurati la 8 mai in ASEM
s1 faza finala la 19-20 mai la Suceava, organizat de facultatea Contabilitate ASEM impreuna cu
Departamentul ,,Contabilitate, Finante si Informaticd Economicd” din cadrul Universitatii
,»Stefan cel Mare”, din Suceava.

La 22 octombric 2015 a avut loc Intdlnirea studentilor de la ciclul I Licentd cu
reprezentantii companiei KPMG “Internship in Financial Audit with KPMG Moldova (full-
time)”, in cadrul careia le-a fost prezentatd compania si oferite stagii de practicd cu perspectiva
de angajare.

In luna noiembrie in vizitd la studentii facultatii Contabilitate a fost Seful Inspectoratului
Fiscal Principal de Stat lon Prisacari. In cadrul acestor discutii le-a adus la cunostinta despre
noutatile cele mai recente din activitatea IFPS dar si din domeniul fiscalitatii. De asemenea le-a
vorbit despre oportunitatile de petrecere a stagiului de practica in cadrul IFPS, dar si despre
locurile vacante.

La fel pe parcursul anului de studii 2014-2015, cadrele didactice ale facultatii au participat:

Tabelul 17. Manifestari stiintifice la care au participat colaboratorii facultaitii
Contabilitate

Activitatea in care s-a participat Perioada Participantii
desfasurarii
Seminarul stiintific ,,Politici si strategii ~ de | 26.03.2015 Cojocari Ala
asigurare a calitatii auditului financiar USM
Conferinta Internationala ,,Gestion de Ressouces et | 19-20 Birca Aliona
Guvernance”, Sofia, Bulgaria septembrie 2014

Conferinta Stiintifici Internationala ,,Corporate | 28-29 mai 2015 | Birca Aliona
governance: instrument of recovery and
development of performance

Elsevie workshop, lasi, Roméania 24 martie 2015 Birca Aliona

Accounting and Auditing Perspectives - Timisoara | —16-18 Grigoroi Lilia
— Romania, 2nd International Conference — 16-18 octomber 2014
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octomber 2014
http://filcom.uvt.ro/index.php/ AAP/2014/paper/vie
w/127

COBEPIIEHCTBOBAHUE YUETA, AHAJIU3A
N KOHTPOJISI KAK MEXAHU3MOB
NHO®OPMALIMOHHOI'O OBECITEUEHUW A
YCTOMUYNBOI'O PA3BUTUS DKOHOMMKU

Il MexyHApOIHOM HAyYHO-TIPAKTUICCKON
KOH(epeHIInn

(HoBomomonk, 4 — 5 uronst 2015 1.)

4 — 5 yrous 2015
I.

Grigoroi Lilia

IECS 2015, Suceava, Romania
http://iecs.ulbsibiu.ro/programme/IECS 2015 final

program.pdf

Grigoroi Lilia

Conferinta Profesionald ,Perspective fiscale si
contabile la inceput de 20157, ACAP

15 decembrie
2014

Dima Maria

Forumul ,,Fostering the Knowledge Triangle in
Moldova”, ASEM

4-6
2015

februarie

Lazari L., Badicu G.,
Bajan M., Muntean
N.,

Turcan L.,
Calugareanu D.,
Mihaila S,
Brasoveanu A.,
Chirilov N.,
Gavriliuc L.,

Paladi V., Cojocari
A., Tolmatchi S.,

Gudima G.
Conferinta Stiintificd Internationala ,,Politici si | 31.10-1.11 2014 | Muntean N.,
mecanisme de inovare si dezvoltare a proceselor Cojocari A.,

economico-financiare si sociale in plan national si
international”, USM

Tolmatchi S.

Conferinta Internationala ,,Professional Education
and Economic Needs of the Blak Sea Region”

24 aprilie 2015

Muntean N., Harea
R.,

Calugareanu D.
Gavriliuc L

Conferinta Internationala ,,MoodleMoot Moldova | 30.03 — 3.04 | Calugareanu D.
2015”, ASEM 2015
Congresul II National al Contabililor din Republica | 4 aprilie 2015 Bajan M., Lazari L.,

Moldova,

Turcan L., Badicu
G.,

Gudima G., Harea
R,

Muntean N., Dima
M.,
Gavriliuc
Cojocari A.,

L.,
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Tolmatchi S.

Conferinta nationald ,,Dezvoltarea organizatiilor si | 4 decembrie | Harea R.
proiectelor de binefacere in RM”, ACAP 2014
Masa Rotunda ,,Sistemul de asigurari sociale in | 28.11.2014 Paladi V

RM: actualitate si perspective”

Seminar de Instruire in domeniul auditului, CFRR 13-14 mai 2015 | Paladi V.

Gavriliuc L.
Formare nationala destinata profesorilor de limba | 14  noiembrie | Gavriliuc L
franceza 2014
Conferinta La MANCHE, Universitatea Agrara de | 12 mai 2015 Gavriliuc L.
stat
Conferinta  Internationald  ,,Schimbarile  si | 5 martie 2015 Gavriliuc L.

experienta internationala in fiscalitate, contabilitate
si finante —OpOrtunitati pentru RM”,

In anul universitar 2014-2015 cadrele didactice ale facultatii Contabilitate au publicat 148
lucrari stiintifice si metodico-didactice.
Tabelul 18. Publicatiile cadrelor didactice ale facultatii Contabilitate in anul
universitar 2014-2015

Catedra Manuale Monografii Articole Lucrari Total
stiintifice metodico-
didactice
Contabilitate 1 - 61 5 67
si audit
Contabilitate 1 1 75 4 81
si analiza
economica
Total 2 2 136 9 148

Desfasurarea stagiilor de perfectionare profesionala in cadrul entititilor la facultatea
Contabilitate pe anul universitar 2014-2015 se prezinta astfel:
Tabelul 19. Stagiile de perfectionare ale cadrelor didactice din cadrul facultitii
Contabilitate pe anul universitar 2014-2015 in cadrul entititilor

Nr. | Numele, prenumele Denumirea entitatii vizitate Perioada

1. | Maia Bajan stagiu de dezvoltare profesionalda la | 01.06. —22.06.2015
entitatea SA ,,Lismar-Ven”

2. | Lazari Liliana stagiu de dezvoltare profesionalda la | 01.06 —15.06.2015
entitatea SA ,,Top-Brroker”

3. | Turcan Ludmila stagiu de dezvoltare profesionalda la | 12.05 - 26.05. 2015
entitatea SRL ,,Cinci Stele Tur”

4. | Chirilov Nelea stagiu de dezvoltare profesionala la | 01.03. —31.03. 2015
entitatea SA ,,Zorile”

5. | Gherasimov Mihail 1. stagiu de dezvoltare profesionala la | 16.02 — 27.02.2015
entitatea SRL ,,Milenium Agro”
2. stagiu de dezvoltare profesionala la | 11.05 —22.05.2015
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entitatea SRL ,, Artintimi”

6. | Badicu Galina stagiu de dezvoltare profesionalda la | 02.02. —28.02. 2015
entitatea SRL ,,Nanuna” SC

7. | Erhan Lica stagiu de dezvoltare profesionala la | 20.11 —10.12. 2014.
entitatea ,,Erh-Trans” SRL

8. | Mihaila Svetlana stagiu de dezvoltare profesionalda la | 20.11.—10.12 2014
entitatea la ,,Nona-Auto Consult” SRL

9. | Dutca Daniela stagiu de dezvoltare profesionala la | 17.11.-17.12. 2014

entitatea I.M. ,Microlnvest” SRL

10. | lachimovschi Anatol | stagiu de dezvoltare profesionalda la | 08-22.12.2014
entitatea SRL ,,Sovirina-Audit”, Chisindu

11. | Dragomir Natalia stagiu de dezvoltare profesionala la | 15.11.2014-
entitatea BC ,,Moldova-Agroindbank” | 15.02.2015
SA, Chisindu

La fel, pe parcursul anului de studii 2014 -2015 cadrele didactice din cadrul catedrei au
efectuat stagii de dezvoltare profesionald in cadrul institutiilor de invatdmant din strdinatate si
alte organizatii (Banca Mondiald), dupa cum urmeaza:

Tabelul 20. Stagiile de perfectionare ale cadrelor didactice din cadrul facultitii
Contabilitate pe anul universitar 2014-2015

Nr. | Numele, prenumele Denumirea institutiei de invatamint Perioada
vizitate
1. | Grigoroi Lilia The 2nd CFRR and IFAC Regional 03.06.2014

Forum for PAOs of the countries of
central, southeast and eastern Europe,
Vienna, Austria

2. | Grigoroi Lilia The workshop CFRR “Improving audit | 06-07.10.2014
quality by transposing relevant EU
requirements”, Thbilisi

3. | Grigoroi Lilia The workshop CFRR “Education for 8-9.10.2014
opportunity: Starting the Process of
change”, Tbilisi

4. | Grigoroi Lilia Forumul National al Practicilor Mici si 8-9.09.2014
Mijlocii, editia a V-a, Inovare si calitate
—noi valente pentru PMM, CECCAR,
Bucuresti, Romania

5. | Grigoroi Lilia Congresul CECCAR 2014 ,,Noi 11.09.2014
dimensiuni §i provocdri ale profesiei
contabile: Competitivitate, Inovatie si
Conformitate”

6. | Grigoroi Lilia Bocbmas «Bcerpeda 6e3 rpaHuIy, 12-13.09.2014
«MHppacTpyKkTypa KauecTBa
¢unancoBoit otTuétHOCTH. POsTB
npodeccnoHanTbHOTO coo0IIecTBa

1 DKCIEPTHBIX OpraHu3anuin», Moscova

Grigoroi Lilia A&A CoP Workshop on transposing EU | 27-28 April 2015,
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requirements, Bucharest

Grigoroi Lilia

EduCoP, Education for opportunity:
Developing the Accounting Curriculum
for Universities, Kyiv

25-26 February
2015,

7. | Cechina Ecaterina Program de sporire a calificarii organizat | 2-3.07.2014
de catre Institutului pentru Dezvoltare
Economica WIFI International, Viena,
Austria
8. | Lapitcaia Liudmila The workshop CFRR “Reparis 5™ Audit | 18-19.11.2014
training-of trainers”, Vienna
9. | Lapitcaia Liudmila The workshop CFRR “Reparis Audit 11-12.02.2014
training-of trainers”, Vienna
10. | Manoli Mihail Second Accounting and Auditing 6-7.11.2014
Grigoroi Lilia Standards Community of Practice
(A&ACOP) STAREP, organizat de
Banca Mondiala, Tbilisi
11. | Muntean Neli Universitatea Babes-Bolyai, Cluj- 09.03 —14.03 2015
Napoca
12. | Bragsoveanu Adriana Universitatea ASE Bucuresti 01.05 — 31.05. 2015
13. | Célugareanu Diana Universitatea ASE Bucuresti 01.06. — 30.06. 2015
14. | Cojocarin Ala Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza” din | 11.05. — 25.05.2015
lasi
15. | Ghedrovici Olesea ACCA&IAAER Paper Development 13.11.-15.11.2014
Workshop, Universitatea din Florentia,
Italia
16. | Lazari Liliana Centrul pentru Reforma Raportarii 20.05 - 21.05.2015
Grigoroi Lilia Financiare al Bancii Mondiale, CFRR,
Baku, Azerbaijan
17. | Paladi Valentina Centrul pentru Reforma Raportarii 8.09 -09.09. 2014

Financiare al Bancii Mondiale, CFRR,
Thilisi, Georgia

Un alt domeniu al activitatii de cercetare-inovare este participarea cadrelor didactice din
cadrul facultatii in diferite structuri cu scop stiintific si anume:

Membri ai Consiliului Consultativ pe lingd Ministerul Finantelor (prof.univ A. Nederita,
prof.univ. V. Bucur,. conf.univ. L. Grabarovschi, conf.univ. N. Tiriulnicova);
Vice-presedinte al Consiliului National pentru Coordonarea si Avizarea a actelor
Membru grupului de lucru a Ministerului Finantelor privind elaborarea Ghidului de
intocmire a situatiilor financiare conform noilor SNC (Nederita A. — prof.univ., dr.hab.);
membru grupului de lucru a Ministerului Finantelor privind elaborarea Indicatiilor
metodice privind particularitdtile contabilitatii in organizatiile necomerciale (Nederita A.
— prof.univ., dr.hab.);

membru al Consiliului Metodologic
conf.univ.);

pe langa Ministerul Finantelor (Bajerean E. -
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= membru al Consiliului National de Coordonare pentru examinarea si avizarea proiectelor
actelor normative in domeniul contabilitatii si auditului in sectorul corporativ
(Grabarovschi L. — conf.univ.);

* membru al Comisiei de certificare a auditorilor de pe linga Ministerul Finantelor (Melnic
G. — conf.univ., Gavriliuc L. — conf.univ.);

= Membru al Consiliului de coordonare si avizare a actelor normative in domeniul

= Presedinte al Consiliului Stiintific Specializat (prof.univ. V. Turcanu);

= Secretar stiintific al Consiliului Stiintific Specializat (conf.univ. L. Grabarovschi);

= Presedinte al Seminarului Stiintific de Profil (prof. univ. V.Turcanu);

= Secretar al Seminarului Stiintific de Profil (conf.univ. N. Zlatina);

= Membri ai Senatului ASEM (profuniv V.Turcanu, conf.univ. L.Caus, conf.univ.
A.Popovici, conf.univ.L.Grigoroi);

= Membru al Consiliului Consultativ a Curtii de Conturi (conf.univ. P.Tostogan);

» Redactor-sef al revistei "Contabilitate si audit" (conf.univ. P.Tostogan);

* Membri ai Consiliului facultdtii "Contabilitate" (conf.univ. Lilia Grigoroi, conf.univ.
A.Popovici, conf.univ.E.Bajerean, conf.univ. L.Grabarovschi, conf.univ.R.Cusmaunsa,
conf.univ.M.Nani, conf.univ.A.lachimovschi, conf.univ..Tugulschi, lector superior
D.Grumeza, lector superior S.Caraman);

= Membrii ai Consiliului de supraveghere a Activitdfii de audit pe langd Ministerul
Finantelor (conf.univ. M. Manoli, conf.univ. A. Stahovschi);

= Membri al Consiliului de Conformare din cadrul IFPS (conf. univ. Grigoroi Lilia);

= Membru al Consiliului Consultativ din cadrul IFPS (conf.univ.P.Tostogan, prof.univ.
Bucur V.);

= Presedinte al ACAP (conf. Lilia Grigoroi);

= Membru al grupului de lucru instituit de Ministerul Educatiei al RM privind elaborarea
calificarilor in invatamantul profesional tehnic postsecundar pentru calificarea Contabil,
specialitatea Contabilitate (conf.univ. Cotoros I.).

= vicepresedintele al Comisiei de certificare a auditorilor de pe ldngd Ministerul Finantelor
— Paladi V. dr., conf.univ ;

= membru al Comisiei de certificare a auditorilor interni din sectorul public pe langa
Ministerul Finantelor - Birca A. dr., conf. univ;

= membri ai Seminarului Stiintific de profil din ASEM la specialitatea 522.02
Contabilitate; audit; analiza activitatii economice — Lazari L. dr., conf.univ., Paladi V.
dr., conf.univ., Tiriulnicova N. dr., conf.univ;

= presedinte al Comisiei Metodice a facultatii ,,Contabilitate” — Lazari L. dr., conf.univ;

= membri ai Comisiei Metodice a facultatii ,,Contabilitate” — Birca A. dr., conf.univ.,
Gavriliuc L. dr., conf.univ;

= vicedirector al Centrului de studii in domeniul raportdrii financiar — manageriale si
auditului, ASEM - Lazari L. dr., conf.univ.

= tot colectivul catedrei ,,Contabilitate si Analiza Economica” sunt membri ai Centrului de
studii ITn domeniul raportarii financiar-manageriale si auditului, ASEM.

O activitate distincta reprezinta participarea membrilor catedrei in calitate de referenti oficiali
la teze de doctor (Tiriulnicova N., conf.univ. — la Badicu Galina din 1n 28.11.2014), precum si ca
membri ai Consiliilor Stiintifice Specializate de sustinere a tezelor de doctor (Lazari L. dr.,
conf.univ.. — sustinerea tezei de doctor la Bajan M. din 22.05.2015).
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Cadrele didactice ale facultatii sunt membri in:
1) Colegiul editorial stiintific al revistei EUROPEAN JOURNAL OF ACCOUNTING,
FINANCE & BUSINESS http://www.accounting-management.ro/?pag=es  Grigoroi
Lilia;
2) Colegiul editorial stiintific al revistei Audit financiar, Romania,
ISSN — 1583-5812, pentru formatul tiparit ISSN — 1844-8801, pentru formatul electronic.
Revista este indexata in ProQuest, Ebsco, Cabells, Ulrichs, SCIPIO, Grigoroi Lilia, Mihaila S.
3) Colegiul editorial stiintific al revistei JXypnan «BectHuk npodeccroHanbHbIX
oyxranrepoB http://www.ipbr.org/vestnik/en/editorial-board/, Grigoroi Lilia
4) Colegiul editorial stiintific al revistei He3aBucumslit aynutop. Revista este indexata in
Ebsco, http://npv.n-auditor.com.ua/ua/vcheni/item/534-grigoroi-lilia.html, Grigoroi Lilia
5) colegiul editorial al revistei GLOBE RESEARCH USA — Ghedrovici O. dr., conf.univ;
6) colegiul de redactie a publicatiilor periodice ,,Contabilitate si audit” — Paladi V. dr.,
conf.univ., Tiriulnicova N. dr., conf. univ.

Profesorii titulari ai facultatii participa activ, in calitate de lectori, la diverse cursuri de
formare continua a specialistilor practicieni din domeniul contabilitate si audit organizate de
ACAP si entitatea ,,Contabil-service”, Ministerul Sanatatii, Ministerul educatiei etc. Suplimentar
la aceasta, activeaza in calitate de consultanti-experti in cadrul Ministerului de Finante.

Facultatea ,,Cibernetica, Statistica si Informatica Economica”

Au fost efectuate cercetari stiintifice in cadrul a 11 teme de cercetare, conform Planului de
cercetari stiintifice al ASEM, cu si fara finantare. Spre exemplu, in afara procesului didactic si de
cercetare stiingifica, profesorii catedrei CIE au participat in proiecte de cercetare in cadrul
Institutului Dezvoltarii Societatii Informationale (prof.univ. Ion Bolun) si Institutului de
Cercetari Economice (dr. Zinovia Toaca).

In anul 2014-2015 au fost organizate teleconferinte cu participarea majoritard a tinerilor
cercetdtori (moderatori -  prof. univ. D.Todoroi, prof. univ. S.Ohrimenco). La aceste
teleconferinte au participat cercetatori din ASEM si alte institutii din Republica Moldova,
Romania, SUA ,Bulgaria si Ucraina.

Facultatea ,,Finante”

Cadrele didactice din cadrul facultatii in marea lor majoritate sunt abilitati cu dreptul de
conducatori (consultanti) stiintifici. 12 profesori din cadrul facultatii Finante sunt membri a
Seminarului Stiintific de Profil ,,Aspecte teoretice si practice ale domeniului financiar-bancar”.

Conform datelor din tabel, in cadrul Facultatii Finante 25 de persoane realizeaza studii de
doctorat la specialitatea 522.01 - ,,Finante”.

81


http://www.accounting-management.ro/?pag=es
http://www.ipbr.org/vestnik/
http://www.ipbr.org/vestnik/
http://www.ipbr.org/vestnik/en/editorial-board/
http://npv.n-auditor.com.ua/ua/vcheni/item/534-grigoroi-lilia.html

Tabelul 21. Numarul doctoranzilor si competitorilor la catedrele de profil pentru anul
de studii 2014-2015

Catedra de profil Doctoranzi Competitori Total
Finante si Asigurari 17 - 17
Banci si Activitate Bancara 1 - 1
Investitii si Piete de Capital 7 - 7
Total 25 - 25

Cercetarile doctoranzilor se efectueaza in corespundere cu directiile strategice din

domeniul financiar. Toti doctoranzii sunt activi si responsabili in misiunea lor de cercetare,
respectand prevederile Codului stiintei si inovarii, regulamentelor si actelor normative privind
cercetarea stiintificd. Majoritatea doctoranzilor se incadreaza cu cercetarile efectuate in termenii
stabiliti In planurile individuale ale doctoranzilor.

Participarile active ale doctoranzilor la manifestarile stiintifice nationale si internationale

dovedesc nivelul de responsabilitate si creativitate a acestora.

1.

In catedre au fost sustinute 7 teze de doctor:
Griciuc Petru, cond. Botnari N., dr., conf.univ., ”Rolul instrumentelor fiscale in crearea unei

economii de piata functionala”, PV nr. 11 din 28.05.2015;

Moroi Tatiana, cond. Ulian G., dr. hab., prof. univ., ”Finantarea sistemului de ocrotire a
sanatatii in Republica Moldova”, PV nr. 11 din 28.05.2015;

Hincu Vasile, cond. Ciubotaru M., dr. hab., ”Fundamentarea evaluarii performantelor
financiare in procesul de bugetare la nivelul administratiei publice centrale” PV nr.12 din
23.06.2015;

Nedelcu Ana, cond. Botnari N., dr., confuniv., “Efectele rotatiei capitalului asupra
performantelor financiare a intreprinderilor industriale ” PV nr.12 din 23.06.2015;

Cernit Rodica, cond. Cobzari L., dr. hab., prof. univ., ”Sistemul trezorerial — veriga de baza
in gestionarea resurselor financiare ale statului” PV nr. 13 din 24.06.2015;

Cerbusca Viorica, cond. Ulian G., dr. hab., prof. univ., ”Oportunitati de finantare a activitatii
intreprinderilor mici si mijlocii din Republica Moldova: probleme si solutii. Specificul
intreprinderilor inovationale”, PV nr. 13 din 24.06.2015

Dogotari Victoria, cond. Cociug Victoria, dr. conf. univ. ,Incidenta operatiunilor cu
derivatele asupra performantelor bancare”, 15 decembrie 2014
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Programe/proiecte de cercetare

Temele de cercetare in care au fost implicate cadrele didactice din cadrul facultatii Finante:

Tabelul 22. Temele de cercetare realizate in anul universitar 2014-2015

Catedra Tema de cercetare Perioada
Finante si Dezvoltarea sistemului financiar §i contributia acestuia 2013 - 2014
asigurari la dezvoltarea economiei Republicii Moldova

Bancasigurarea in contextul perfectionarii 2015 - 2016

mecanismelor de prestare a serviciilor financiare

Investitii si
Piete de Capital

Atractivitatea investitionala a economiei Republicii
Moldova in contextul integrarii europene: l-a etapa
”Atractivitatea investitionala a pietei de capital a
Republicii Moldova in contextul integrarii europene”

lanuarie 2014 —
decembrie 2014

Atractivitatea investitionalda a economiei Republicii
Moldova in contextul integrarii europene: a ll-a etapa
»Investitiile in capitalul uman in contextul dezvoltarii
economiei cunoasterii in Republica Moldova”
planificata pentru perioada

lanuarie 2015 —
decembrie 2015

»Banci si
Activitate
bancara”

Asigurarea stabilitatii financiare prin rationalizarea

lanuarie 2015 —

strategiilor de politica monetara din perspectiva decembrie 2015
aderarii Republicii Moldova in UE.
Institutiile financiare in economia concurentei, 2013-2015

incertitudinii, inovarii §i integrarii

Manifestari stiintifice, publicatii stiintifice si metodicio-didactice,
stagii peste hotare
Cadrele didactice a facultatii Finante sunt implicate in organizarea unor numeroase

manifestdri stiintifice nationale si internationale, atat in calitate de reprezentati ai corpului
academic al facultdtii/universitatii, cat si de membri ai unor prestigioase asociatii sau organizatii
stiintifice si profesionale.

Cadrele didactice s-au manifestat activ, in perioada analizata, prin participarea la 15

conferinte si simpozioane stiintifice nationale §i internationale, printre care mentionam:

1)
2)

3)

4)

5)

Conferinta stiintifico-practica nationala, 12 septembrie 2014, Chisindu: UCCM.
Conferinta Stiintificd Internationald ~Competitivitatea si
cunoagterii”’, 26-27 septembrie 2014, Chisinau: ASEM.
Conferinta Stiintifica Internationald “Politici si mecanisme de inovare §i dezvoltare a
proceselor economico-financiare si sociale in plan national si international”, ed. 1X-a, 31
octombrie — 01 noiembrie 2014, Chisinau: USM.

Conferinta stiintificd nationald cu participare internationald ,, Integrare prin cercetare si
inovare”,10-11 noiembrie 2014, Chisinau: CEP-USM.

Masa rotunda , Abordari si controverse privind contabilitatea conform noilor
reglementari”, 23 martie 2015, Chisinau: ASEM.

inovarea In economia

83




6) Conferinta Stiintifica Internationala ,, Contabilitatea, auditul si analiza economica intre
conformitate, schimbare si performanta”, 2 aprilie 2015, Chisindu: ASEM.

7) Conferinta Stiintifica Internationala ,, Rolul stiintei si educatiei in implementarea acordului
de asociere la Uniunea Europeana”, 5 februarie 2015, Chiginau.

8) Simpozionul international al tinerilor cercetatori, Editia XlI-a, 24-25 aprilie 2015,
Chisinau: ASEM.

9) Conferinta stiintificad internationald ,, Aspecte ale dezvoltarii potentialului economico -
managerial in contextul asigurdrii securitatii nationale”, dedicata aniversarii de 20 ani a
invatdmantului economic la USARB, 21 mai 2015, Balti: Universitatea de Stat ,,Alecu
Russo”.

10) Conférence International sous le patronage de UNESCO , Internalisation et
professionnalisation de ’enseignement supérieur: état des lieux et perspectives”, 23-24
aprilie, 2015. Chisinau: Institutul International de Management IMI-NOVA.

11) Forumul ,, Fostering Knowledge Triangle in Moldova”, 4-6 februarie 2015, Chisinau:
Centrul de Studii in Integrarea Europeana, ASEM.

12) International Finance and Banking Conference FI BA 2015, 26-27 martie 2015, Bucuresti.

13) International Conference ,, Professional Education and Economic Needs of the Black Sea
Region”, 24 aprilie 2015, Chisinau.

14) Masa rotunda ,, 9 mai — ziua Europei”, 7 mai 2015, Chisindu: ASEM.

15) Conferinta stiintificd internationala ,, Perspectivele si problemele integrarii in Spatiul
European al Cercetarii §i Educatiei”, 5 iunie 2015, Cahul

De asemenea, in conformitate cu Planul manifestarilor stiintifice au fost organizate 5
manifestari:
1) Lansare de carte , Prices and tarrifs (university course)”, 18 noiembrie 2014, catedra

Investitii si Piete de Capital.

2) Masa rotunda ,, Dezvoltarea pietei de capital a Republicii Moldova cu suportul unui cadru
legal armonizat”, 27 noiembrie 2014, catedra Investitii si Piete de Capital.

3) Masa rotunda ,,Sistemul de asigurdri sociale in Republica Moldova: actualitate si
perspective”’, 28 noiembrie 2014, catedra Finante si1 asigurari.

4) Intalnire cu angajatorii si lansare de carte ,, [ndrumar metodic privind desfasurarea PPL in
cadrul institutiilor specializate”, 12 februarie 2015, catedra Investitii si Piete de Capital.

5) Masa rotunda ,, Activitatea individuala a studentilor: modalitati practice de abordare”, 10
iunie 2015, catedra Limbi Moderne Aplicate.

Drept urmare, in perioada anului universitar 2014-2015, de catre colaboratorii facultatii
,Finante” au fost publicate 95 lucrari metodico-didactice si stiintifice.
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Tabelul 23. Publicatiile profesorilor facultatii ,, FINANTE” realizate

in anul de studii 2014-2015

Catedra Manuale | Monografii | Articole Teze Materiale | Total
stiintifice | stiintifice | metodico-
didactice
Finante si Asigurari 1 - 7 16 2 26
Investitii si Piete de - - 14 5) 1 20
Capital
Banci si Activitate 1 - 25 15 - 41
Bancara
Limbi Moderne - 1 - 7 - 8
Aplicate
Total 2 1 46 43 3 95

Pe parcursul anului universitar 2014-2015, colaboratorii Facultatii Finante au efectuat
stagii de perfectionare peste hotare, dupad cum urmeaza:

Tabelul 24. Stagii peste hotare
ale profesorilor Facultitii Finante

Nr. Numele, Denumirea organizatiei vizitate, tara Termenul
d/o prenumele deplasarii

1 | Petroia Andrei, Studiul posibilitatilor de introducere a aspectelor 15 septembrie —

conf. univ., dr. gender 1n procesul bugetar in Republica Moldova. 31 octombrie
Maison des Sciences de I'Homme, Paris, Franta 2014

2 | Botnari Nadejda, | Forumul pentru Dezvoltare Durabila si 9-13 martie
conf. univ., dr. Antreprenoriat, Bucuresti, Roméania 2015

3 | Botnari Nadejda, | Stagiu de documentare, ASE, Bucuresti, Romania Martie-aprilie
conf. univ., dr. 2015

4 | Andronic Alesea, | Stagiu de documentare, ASE, Bucuresti, Romania Martie 2015
lector univ.

5 | Baurciulu Angela, | Stagiu de documentare, ASE, Bucuresti, Romania Aprilie 2015
conf. univ., dr.

6 | Busmachiu The workshop "How to increase tax compliance — 23-24 aprilie
Eugenia, conf. new tools and insights from behavioral 2015
univ., dr. economics”, Kiev, Ucraina

7 | Casian Angela, ATHENA Benchmarking Forum, Yerevan State 11-15 mai
conf. univ., dr. University, Yerevan, Armenia 2015

8 | Petroia Andrei, Atelier regional pentru schimb de experienta 1-2 iunie
conf. univ., dr. “Bugetarea sensibila la dimensiunea de gen: de la 2015

pilotare la rezultate”, Tirana, Albania

De asemenea, cadrele didactice au participat la 9 instruiri in tara:

“Programul Erasmus+", 29 octombrie 2014, 7 noiembrie 2014.

1) Munteanu Angela, lect. sup., catedra Limbi Moderne Aplicate, seminarul informativ

85




2) Dziubetcaia Tatiana, conf. univ., dr., Chicu Nadejda, conf. univ., dr., catedra Finante si
asigurari, IFPS, Chisinau, Republica Moldova, noiembrie 2014.

3) Bacimanova Natalia, lect. univ., Ionas Nona, lect. sup., Munteanu Angela, lect. sup.,
catedra Limbi Moderne Aplicate, training-ul ,, Ocrotirea drepturilor proprietatii
individuale”, 3 decembrie 2014.

4) Casian Angela, conf. univ., dr., Baurciulu Anjela, conf. univ., dr., Tiron Rodica, lect.
sup., Bulgac Corina, lect. sup., Berghe Nadejda, lect. sup., Moroi Tatiana, lect. sup.,
Creciun Ala, lect. sup., Burlacu Tatiana, lect. univ., catedra Finante si asigurdri, Ixari
Angela, lect. sup., Munteanu Angela, lect. sup., Corduneanu Irina, lect. sup., Drobiseva
Elena, lect. sup., Ionas Nona, lect. sup., Calina Olga, lect. sup., Agafitd Maria, lect. sup.
si Bejan Maria, lect. sup., catedra Limbi Moderne Aplicate, programul de instruire
., Evaluarea academica”, 19-23 ianuarie 2015.

5) Colaboratorii catedrelor de profil au primit certificate de confirmare a absolvirii
cursurilor de instruire MOODLE, 26-30 ianuarie, 2014.

6) Suhovici Ana, conf. univ., dr., Munteanu Nina, lect. sup., Marianciuc Aurelia, lect. sup.,
catedra Investitii si Piete de Capital, cursuri lingvistice (limba engleza) in cadrul ASEM.

7) Costova Natalia, lect. sup., catedra Investitii si Piete de Capital, cursuri de
psihopedagogie, ianuarie-aprilie 2015.

8) Cobzari Ludmila, prof. univ., dr. habilitat., Botnari Nadejda, conf. univ., dr., Bancila
Natalia, prof. univ., dr. habilitat, Casian Angela, conf. univ., dr., Baurciulu Angela, conf.
univ., dr., Margineanu Aureliu, conf. univ., dr., Chicu Nadejda, conf. univ., dr., Suvorova
Iulia, conf. univ., dr., Dziubetcaia Tatiana, conf. univ., dr., Tiron Rodica, lect. sup.,
Bulgac Corina, lect. sup., Berghe Nadejda, lect. sup., Verejan Victoria, lect. sup., catedra
Finante si asigurari, traning “Aplicarea tehnologiilor informationale de comunicare in
procesul educational”, 26-30 ianuarie 2015.

9) Cobzari Ludmila, prof. univ. dr. habilitat, Botnari Nadejda, conf. univ. dr., Petroia
Andrei, conf. univ., dr., Casian Angela, conf. univ., dr., Baurciulu Angela, conf. univ.,
dr., Busmachiu Eugenia, conf. univ., dr., Vostricov Denis, conf. univ., dr., Cernit Rodica,
lect. sup., Bulgac Corina, lect. sup., Berghe Nadejda, lect. sup., catedra Finante si
asigurari, instruire in cadrul Proiectului regional “Promovarea politicilor sensibile la
dimensiunea de gen in Sud-Estul Europei”, faza 11, UN Women, 25-26 iunie 2015.

Facultatea ,,Relatii Economice Internationale”

Catedra REI efectueaza cercetarile cu privire la perspectivele si problemele dezvoltarii
economiei mondiale, reliefand astfel de directii principale de cercetare, precum:

1. Tendinte actuale ale Economiei mondiale si REI.

2. Economiile tarilor lumii In contextul cooperarii i integrdrii economice internationale.

3. Fluxurile economice mondiale si regionale in contextul globalizarii si informatizarii.

4. Probleme globale contemporane si caile de solutionare a lor.

5. Dezvoltarea mediului inovational si competitiv de afaceri economice internationale si
nationale.
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Aceste directii s-au reflectat intr-un sir de monografii, articole, proiecte, toate acestea
fiind reflectate in paragrafele de mai jos.

e Proiecte:

Proiecte institutionale de cercetare:

1. A fost continuat un proiect institutional de cercetare:

Denumire

Optimizarea politicilor de crestere economicid in procesul integririi Republicii
Moldova in Uniunea Europeani

Cifrul proiectului

11.817.08.81A

Termenul 01.01.2014- 31.12.2014

executarii

Volumul finantirii {184.800 lei

Beneficiarul Rezultatele obtinute pot fi benefice guvernului RM, ministerelor i institutiilor cu profil
economic pentru utilizarea complexului masurilor pentru reglarea echilibrarii economiei ce
asigura cresterea economica durabila pe termen lung.

Catedra Relatii Economice Internationale

Conducitor prof.univ., dr.hab. Chistruga Boris

Executantii Chistruga Boris, prof.univ., dr.hab.

Crudu Rodica, conf. univ., dr.

Harcenco Dorina, conf. univ., dr.

Popa Marina, lector superior, drd.
Brasovchi-Velenciuc Victoria, lector univ., drd.
Ciumac Corina, lector superior, drd.

Arama Raisa, lect. univ.

Obiective generale

Crearea si asigurarea conditiilor de dezvoltare economica durabila in Republica Moldova
prin elaborarea unui set de politici economice viabile in contextul integrarii Republicii
Moldova in Uniunea Europeana.

Obiectivele specifice ale Proiectului sunt:

- Analiza practicii mondiale si nationale in elaborarea si adaptarea politicilor de crestere
economica in contextul dezvoltarii societatii informationale si a cunoasterii;

- Identificarea lacunelor politicilor existente si determinarea momentelor ce necesita a fi
omise, completate sau inlocuite in vederea elaborarii unor politici viabile si relevante.

- Elaborarea unui set de recomandari privind imbunétatirea politicilor de crestere
economica in Republica Moldova;

- Elaborarea unui set de politici economice ( comerciale, valutar -financiare, investitionale,
concurentiale, de ajustare structurala, sectoriale, de dezvoltare a IMM, sociale etc.) viabile
si corelate cu tendinta integrarii Republicii Moldova in Uniunea Europeana.

Rezumatul
rezultatelor
stiintifice

In conditiile constituirii societatii cunoasterii, statutul tarii este determinat de
potentialul ei tehnico-stiintific si intelectual, de gradul de inserare in comunitatea
informationala globala.

in conditiile in care stiinta, tehnologiilor de varf, informatizarea etc. devin componente
autonome si directii prioritare ale cresterii economice, proiectul reprezinta activitati de
cercetare si dezvoltare indreptate spre sporirea cresterii economice prin elaborarea unui set
de politici economice adecvate si corelate cu cele din domeniul cercetare dezvoltare,
inovare. Respectivul deziderat poate fi realizat prin: abordarea stiintifica, complexa,
integrata si coordonata a politicilor existente; determinarea particularitatilor si problemelor
dezvoltarii informationale in Republica Moldova si corelarea acestor politici cu politica
tehnico-stiintifica a tarii, precum si  elaborarea recomandarilor privind ridicarea
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drept o cale reala de dezvoltare durabila a Republicii Moldova in contextul constituirii
societatii informationale si a cunoasterii.

Complexitatea fenomenelor economice care vor fi cercetate cer utilizarea tehnicilor de
formalizare a informatiei, metodelor statistice si programarii, analiza factologica,
abstractiile stiintifice, sinteza stiintifica, evaluarea expertilor, inductia, deductia, analiza
comparativa etc.

Rezultatele estimate vor avea forma unor directii si strategii de activitate, proiecte de
modificare a actelor legislative si normative corelate cu specificul edificarii societatii
cunoasterii  in Republica Moldova, recomandari de consolidare a procesului de
informatizare economica a tarii. Aceasta ar permite concentrarea eforturilor intregii
societati asupra credrii capitalului uman de calitate Tnalta. Vor fi propuse masuri concrete in
cea ce priveste reabilitarea stocului de capital a economiei prin noi investitii (ceea ce va

conditiilor pentru aparitia unui sector privat inovativ in Republica Moldova etc.

Relevanta Elaborarea unui set de propuneri cu privire la necesitatea ajustarii si adaptarii politicilor
stiintifica, impactul |economice din Republica Moldova la specificul dezvoltarii societétii informationale si a
economic si social |cunoasterii la nivel national.

1. PISANIUC M., conf. univ., dr., executant in cadrul proiectului institutional:

Cifru 15.817.06.31A

Denumire Reconfigurarea sistemului financiar din Republica Moldova prin prisma criteriilor de
eficientd In contextul Acordului de Asociere intre Uniunea Europeana si Republica Moldova

Termenul 2015-2018

executarii

Catedra Banci si activitate bancara

Conducitor Prof. Angela Secrieru

Executorii PISANIUC M., conf.univ. dr.

Obiectivele - identificarea si dezvoltarea standardelor UE in domeniul sistemelor financiare reiesind din

generale criteriile de eficienta si cuantificarea gradului in care acestea sunt acoperite in Acordul de
Asociere (in continuare, AA);
- claborarea si aplicarea metodologiei de evaluare a impactului armonizarii sistemului
financiar din RM la standardele UE;

Rezumatul - elaborarea recomandarilor privind atenuarea impactului negativ si consolidarea impactului

rezultatelor pozitiv de la adaptarea sistemului financiar din RM la standardele UE;

stiintifice Proiectul propune modificari la cadrul legislativ si normativ actual in corespundere
cu directivele existente iIn UE. Metodologiile elaborate in proiect sunt propuse spre
implementare autoritatilor financiare supreme de reglementare si supraveghere din RM (in
primul rand, BNM si CNPF), fiind posibila adaptarea acestor metodologii la eventualele
recomandari formulate de grupurile de persoane interesate

2. HACHI M., conf.univ., dr., executant in cadrul proiectului institutional:

Cifru

Denumire Proiect institutional Studiul impactului activitatii economice a Regiunii de Dezvoltare
economica Centru (bazinul r. Raut — arie pilot) in scopul protejarii potentialului natural
pentru asigurarea dezvoltarii durabile, ASM

Termenul 2015-2018

executarii
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Executorii HACHI M., conf.univ., dr.,
Obiectivele 1. Actualizarea bazei de date privind componenta sociald cu relevantd asupra temei de
generale cercetare (la nivel de localitati).

2. Cercetarea experientei internationale privind elaborarea si aplicarea metodologiei de
evaluare a impactului antropic asupra mediului.

3. Identificarea indicatorilor relevanti de impact social si economic asupra mediului.

4. FElaborarea conceptului si metodologiei atlasului Regiunii de Dezvoltare Centru
(componenta socio-demografica).

5. Colaborarea in elaborarea unei monografii colective cu referire la elementele de stare a
populatiei

Proiecte de cercetare din cadrul programelor de stat:

1. A fost prelungit un proiect din cadrul Programului de stat:

Denumirea proiectului Proiectarea intreprinderilor autohtone 1in lanturi valorice globale de

producere, distributie si servicii bazate pe specializarea functionala in
conditiile noii globalizari

Cifrul proiectului 12.840.18.02A

Termenul executarii Aprilie — Decembrie 2014

Volumul finantarii 165 000 lei

Beneficiarul Rezultatele obtinute pot fi benefice guvernului RM, ministerelor si

institutiilor cu profil economic pentru utilizarea complexului masurilor
pentru reglarea echilibrarii economiei ce asigura cresterea economica
durabila pe termen lung

Catedra Relatii Economice Internationale
Conducitor Boris Chistruga, dr.hab., prof. univ.
Executantii Chistruga Boris, prof.univ., dr.hab.

Pisaniuc Maia, conf. univ., dr.
Crudu Rodica, conf. univ., dr.
Ciumac Corina, lect.sup., drd.
Arama Raisa, lect. univ.

Munteanu Corneliu, lect.univ., drd.
Simonov Dumitru, drd.

Obiective generale

Analiza modalitatilor si formelor posibile de  incadrare a
intreprinderilor autohtone in lanturile valorice globale

Rezumatul rezultatelor
stiintifice

Proiectul reprezinta activitati de cercetare si dezvoltare indreptate
spre sporirea cresterii economice din perspectiva integrarii in UE si
asigurarea avantajului competitiv.

Sporirea competitivitatii bazatd pe diversificarea cooperarii
economice internationale si regionale, care ar rezulta in incadrarea
intreprinderilor autohtone 1in retelele de producere si de distribugie
internationale, reprezinta una din prioritatile Republicii Moldova in vederea
constructiei si consolidarii unui mediu antreprenorial viabil, atragerii
investitiilor straine si promovarii exporturilor cu valoare. Aceasta prioritate

devine o necesitate stringenta pentru Republica Moldova in contextul
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integrarii in Uniunea Europeana.

Scopul urmarit al cercetarii a constat in analiza modificarii structurii
exporturilor ca rezultat al incadrarii intreprinderilor autohtone in retelele de
producere si distributie internationald, precum si identificarea efectelor
asupra balantei comerciale, in particular, si a balantei de plati la general. Un
aspect important este redat de analiza efectelor adoptarii unor strategii de
incadrare a producatorilor autohtoni in retelele de producere si distributie
internationale asupra securitatii economice a statului.

S-a preconizat de a analiza urmatoarele:

- experienta intreprinderilor de a participa in retelele regionale
si internationale de producere si distributie;

- posibilitatile de atragere a fluxurilor investitionale in
Republica Moldova in cadrul intreprinderilor cu potential de export

- efectele participarii producatorilor din Republica Moldova in
acestora, precum §i asupra securittii economice nationale

- structura exporturilor si importurilor, balantei comerciale a
Republicii Moldova in raport cu principalii parteneri comerciali;

- posibilitatile de reducere a deficitului balantei comerciale
prin participarea companiilor autohtone in retelele de producere si
distributie regionale si internationale;

- efectele potentiale asupra balantei comerciale si de plati ca
urmare a includerii producatorilor locali in retelele de producere si
distributie internationale.

Rezultate preconizate:

1) Au fost Identificate cele mai competitive intreprinderi prin
intermediulor analizei SWOT, depistand punctele forte si slabe ale lor.
2) Se propun un set de recomandari pentru intreprinderile

autohtone de promovare a produselor pe pietele internationale, precum si
identificarea unei strategii de incadrare in retelele regionale si internationale
de producere si distributie.

3) Este determinat impactul aplicarii unei strategii de incadrare
a Intreprinderilor autohtone in retelele de producere si distributie regionale
si internationale asupra securitatii economice a Republicii Moldova

4) Sunt identificate efectele (schimbarilor structurale) incadrarii
producitorilor autohtoni in retelele de producere internationale asupra
balantei comerciale ale Republicii Moldova si modul de reflectare a acestor
efecte in contul curent al balantei de plati.

2. DODU-GUGEA L., conf.univ., dr., coordonator — consultant principal in cadrul

......

proceselor de globalizare si integrare”, conducator - Gutu Corneliu.

Proiecte, participari:

1. SISCAN Z. Participant la proiectul international ,,Edificarea capacitatii de informare si
comunicare in domeniul Studiilor Europene” in cadrul Programului Jean Monnet al Uniunii
Europene in calitate de membru al Comitetului stiintific al organului editorial Studii Europene.
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3. DODU-GUGEA L., Executant in cadrul proiectului international ,,Analiza sectoarelor
economice pentru a identifica obstacole majore privind concurenta”, finantat de Banca Mondiala.

Denumirea proiectului Analiza sectoarelor economice pentru a identifica obstacole majore privind
concurenta

Termenul executirii 2014-2015

Beneficiarul World Bank ECA Trust FUND TF 16060

Conducitorul Ciprian PILAN

Executant Dodu-Gugea Larisa

Rezumatul rezultatelor Obiectivul de baza: Prioritizarea sectoarelor si/sau pietele economiei

stiintifice Republicii Moldova in care sunt prezente obstacole majore in calea concurentei si

unde eforturile de a elimina practicile anti-concurentiale ar putea avea impact
potential semnificativ asupra conditiilor de concurenta in aceste sectoare si asupra
economiei globale a R. Moldova.

Determinarea indicatorilor de prioritizare prin

o Revizuirea teoriilor de prejudiciu concurential (putere de piata
unilaterala, barierele la intrare si extindere, comportamentul coordonat de catre
firme, relatie verticala, etc)

o Determinarea indicatorilor relevanti pornind de la teoriile de
prejudiciu concurential, respectiv
. Stabilirea relatiei intre indicatorii selectati si concurenta libera,

nedistorsionata pe piata.

Relevanta stiintifica, e Identificarea criteriilor de evaluare si prioritizare a sectoarelor
impactul economic si si/sau pietelor economice din punct de vedere al concurentei,
social e Efectuarea unei evaluari preliminare a sectoarelor si/sau pietelor

pe baza criteriilor identificate, pentru a le identifica pe cele care ar trebui sa fie
punctul central al unei evaludri profunde a concurentei, intr-o etapa ulterioara;

e Realizarea unui eveniment de promovare a culturii concurentei cu
scopul de a impartasi studii de caz cu privire la efectele eliminarii barierelor
din calea concurentei in sectoarele si/sau pietele de mare importanta din tarile
europene §i non-europene.

4. HACHI M. Executant in cadrul proiectului international ,,Edificarea capacitatii de informare si
comunicare in domeniul studiilor Europene”, in cadrul Programului Jean Monnet al Uniunii Europene.

Denumirea proiectului Stimularea cunoasterii integririi europene prin cercetare,
informare si comunicare

Codul Proiectului 528441-L LP-2012-MD-AJM-XA

Termenul executarii 2013-2015

Beneficiarul Programul Jean Monnet al Uniunii Europene

Conducitorul Cucerescu Vasile

Executant Hachi Mihai, Violeta Melnic, Carolina Dodu-Savca, Ion Buruiana

Rezumatul rezultatelor stiintifice Crearea unei platforme de comunicare si informare europeana

Coordonatorul Centrului European de Studii Economice
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Relevanta stiintifica, impactul Obiectivul de baza a acestui proiect consta in formarea unei

economic si social

platforme electronice de comunicare si informare cu tematicd europeana.
In acest context membrii proiectului au reusit si creeze un site in care sunt
plasate materiale cu tematicd europeana cu referire la R. Moldova. S-a
reusit de asemenea editarea unei reviste electronice ,,Studii europene” si
doua buletine semestriale.
http://www.studiieu.org/files/publications/E-
institute_newsletter nr.1.pdf
http://www.studiieu.org/files/publications/SE%201-2013.pdf
http://www.studiieu.org/files/publications/E-
institute_newsletter_nr.2.pdf
Prin intermediul acestui site s-au creat 4 centre de studii europene:
centrul european de studii juridice, economice, pentru drepturile omului si
de dialog intercultural.

5. CRUDU R. Jean Monnet module: EU Economy Issues and relations between EU and Republic
of Moldova / EUREM. (2014-2017)

Cifru

553317-EPP-1-2014-1-MD-EPPJIMO-MODULE

Denumirea proiectului/
temei de initiativa

” Probleme de dezvoltare economicda ale UE si relatiile Republicii
Moldova cu Uniunea Europeand / EUREM”

Termenul executarii

01/09/2014 — 31/08/2017

Beneficiar ASEM
Conducitor Dr., conf. univ., Rodica CRUDU
Executanti 1. Boris CHISTRUGA - cadru didactic

2. Victoria BRASOVSCHI-VELENCIUC — cadru diddactic
3. Nadejda GUTU — manager financiar de proiect;
4. Eugenia BERGHE — contabil de proiect;

Obiective generale

In raport cu obiectivele generale ale programului Erasmus +, Jean Monnet,
obiectivul principal al proiectului este de a promova excelenta in procesul de
predare si cercetare in domeniul studiilor europene, de dota studentii si tinerii
profesionisti cu cunostinte relevante pentru viata lor academica si profesionala pe
diverse subiecte legate de Uniunea Europeana si diversificarea subiectelor legate
UE in planurile de invatamant al institutiilor de invatamant superior.

Rezumatul rezultatelor
stiintifice

I. - Actualizarea/imbunatatirea curriculum-ului cursului ,,Integrare
Economica si Economia Europeana”

Il. - publicarea unui manual/suport de curs “Integrarea Economica si
Economia UE”

Il. - publicarea articolelor pe tematica integrarii europene

IV. - organizarea unei scoli de primdvard pe tema: “ Integrarea
Europeana si Economia UE”
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Proiecte, teme de initiativa

Denumire Fluxurile economice mondiale si regionale in contextul globalizarii si informatizarii

Termenul 2013-2014

executarii

Catedra Relatii Economice Internationale

Conducitor prof.univ., dr. hab. Boris Chistruga; conf.univ., dr. hab. Zorina Siscan

Executorii Membrii catedrei REI

Obiectivele Cercetarea fluxurilor economice internationale sub impactul globalizarii,

generale regionalizarii si informatizarii si, in contextul vizat, investigarea specificului integrarii
Republicii Moldova in Uniunea Europeana.

Rezumatul Publicarea articolelor stiintifice, prezentarea comunicarilor la conferinta stiintifica

rezultatelor inter universitard si masa rotunda la tema de cercetare.

stiintifice

Impactul Rezultatele cercetarilor sunt utilizate si in procesul didactic din cadrul disciplinelor

stiintific, catedrei REI.

economic si social

° Activitatea Profilului Stiintific:

Catedra “Relatii Economice Internationale” face pate din Profilul stiingific intitulat
"Integrare europeand si politici sociale, ”conducatorul profilului - Prof. univ., dr. hab. Boris
Chistruga,care este format din doua catedre: catedra “Relatii economice Internationale” si

catedra ”Gandire

Economica, Demografie si Geoeconomie”. Profilul activeaza in conformitate

cu urmatoarele directii de cercetare:
1. Premisele integrarii Republicii Moldova in Uniunea Europeand in conditiile regionalizarii si

globalizarii.

2. Probleme ale cooperarii economice internationale si regionale in contextul integrarii europene
si asigurarii avantajului competitiv.

w

Integrare Europeana si Politica Europeand de Vecinatate.

4. Cresterea economicd durabilda in Republica Moldova prin asigurarea stabilitatii sistemului
financiar national in contextul integrarii regionale.

o

Dezvoltarea mediului de afaceri comun al Uniunii Europene si Republicii Moldova.

6. Evolutia politicilor sociale ale Republicii Moldova in contextul politicilor respective ale
Uniunii Europene.
Participarea membrilor catedrei la foruri stiintifice:
Comunicari orale la conferinte internationale:

1. CHISTRUGA, B., SIMONOV, D. Energy triangle concept as a solution to overcome the issues of
energy security. Conferinta Internationala: Management Science in Transition Period in Moldova and
Poland. Process and Structure in the Time of Destabilization. Cracow-Chisinau 2014.

2. LOBANOV, N. Countertrade in International Economic Relations. In: Management Science in
Transition Period in Moldova and Poland. Processes and Structure in the Time of Destabilization.
Cracow-Chisinau 2014
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3. IOBAHOBA H.E. [IeHexHble epeBOAbl MUTPAHTOB U IpoOiieMa uX 3()(GEKTHBHOIO MCIIOIb30BaHHUs
B PecnyOomuke Moigopa. In: ConmanbHO-2KOHOMHUYECKHE M (PUHAHCOBBIC MEXaHHM3MbI O0CCIICUCHUS
MHHOBAIIMOHHOTO Pa3BUTHs SKOHOMHKH. Te3uchl MOKIanoB [VMexIyHapoaHONW HAyYHO-TIPAKTHUYCCKOM
koH(pepeHuud. MuHck, 2-3 okTs0psa 2014 r. Muuck TUYCT BI'Y, 2014, ctp.173-175. ISBN 978-985-
491-134-2

4. IOBAHOBA H.E. (coautor) DBomiouusi BHEIIHEro J0Jdra W MpobjeMa ero peryjiupoBaHHs B
PecrryOnmmke MommoBa. In: Exonomika Ta ympaBmiHHA B yMOBax moOynoBu iH(GOpMAIiitHOTO
CYCHIIbCTBA: MKHAP. HAYKOBO-TIPaKT. KoH(. Oneca, 22-23 kBitHs 2014 p. Oneca, 2014, ctp.35-38.

5. LOBANOV, N. Solutionarea difirendelor comerciale — un domeniu important al activitatii OMC. In:
Competitivitatea §i inovarea in economia cunoasterii: conf.st.intern., Chisinau 26-27 septembrie 2014.
Chigindu: ASEM, vol.Il, p.247-253.1ISBN 978-9975-75-716-4

6. LOBANOV, N. Cadrul strategic de asigurare a securitatii energeticii globale. In: Integrarea stiintei
economice si practicii ca mecanism al dezvoltarii eficiente a societatii contemporane: conf.st-practica int.
Chisinau, 21-22 noiembrie 2013. Chisinau, 2014, p.65-72.

7. LOBANOV, N. ROUNDTABLE EU-MOLDOVA Association Agreement: towards political
integration of Moldova with the EU 28-29 April 2015 Chisinau, Moldova

8. SISCAN, Z. Evolution of Organizational structures of transnational companies. Conferinta
Internationald: Management Science in Transition Period in Moldova and Poland. Process and Structure
in the Time of Destabilization. Cracow-Chisinau 2014.

9. PISANIUC, M. Corporate Social Responsibility between reality and perceptions: Case study of
Republic of Moldova.Conferinta Internationala: Management Science in Transition Period in Moldova
and Poland. Process and Structure in the Time of Destabilization. Cracow-Chisinau 2014.
10.DODU-GUGEA, L., STIHI L. Evolutia si rolul politicii concurentiale in crearea unui mediu de afaceri
competitiv. Conferinta Internationala: Management Science in Transition Period in Moldova and Poland.
Process and Structure in the Time of Destabilization. Cracow-Chisinau 2014.

11.DODU-GUGEA, L., POPA, M. Comertul exterior cu bunuri si servicii al Republicii Moldova in
conditii de criza si post-crizd. Conferinta Internationald: Management Science in Transition Period in
Moldova and Poland. Process and Structure in the Time of Destabilization. Cracow-Chisinau 2014.
12.CHISCA M. The role of location advantages for Transnational Corporations. Conferinta
Internationala: Management Science in Transition Period in Moldova and Poland. Process and Structure
in the Time of Destabilization. Cracow-Chisinau 2014.

e Pregatirea doctoranzilor si post doctoranzilor:

In anul universitar 2014-2015 au coordonat teze de doctor la specialitatea 521.02
,,Economie Mondiala; Relatii Economice Internationale” urmatorii profesori:
1. Chistruga Boris, prof. univ., dr.hab.
2. Lobanov Natalia, conf. univ., dr. hab.
3. Siscan Zorina, conf. univ., dr. hab.
4. Pisaniuc Maia, conf. univ., dr.
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Tabelul25.LISTA DOCTORANZILOR
la specialitatea 521.02 Economia mondiala; relatii economice internationale

(la 1 septembrie 2014 )

FORMA DE STUDII — CU FRECVENTA LA ZI

Cu finantarea de la buget
Cetdteni ai Republicii Moldova

Arama Vadim lon 521.02. Economie mondiala; relatii economice conf. univ., dr.,
internationale Maia Pisaniuc
Impactul integrarii economice europene asupra
dezvoltarii pietei instrumentelor financiare
derivate in tarile ECE
FORMA DE STUDII - CU FRECVENTA REDUSA
Cu finantarea de la buget
Cetateni ai Republicii Moldova
Bragoi Diana Vasile 521.02. Economia mondiala; relatii economice prof.univ.,
internationale dr.hab., Boris
Ajustarea determinantilor integrarii economice Chistruga
europene la noile tendinte ale procesului de
globalizare si regionalizare
Machidon Vladislav 521.02. Economie mondiala; relatii economice prof.univ.,
Simion internationale dr.hab., Boris
Coridoarele majore de transport ca factor al Chistruga
integrarii comerciale a Republicii Moldova in
Uniunea Europeana
Zama lurii Gheorghe 521.02. Economie mondiala; relatii economice prof.univ.,
internationale dr.hab., Boris
Impactul infrastructurii asupra cresterii Chistruga
competitivitatii economiei Republicii Moldova in
contextul integrarii Europene
FORMA DE STUDII - CU FRECVENTA LA ZI
Prin contract
Cetdteni ai Republicii Moldova
Anton Lia Mihail 521.02. Economia mondiala; relatii economice conf.univ., dr.,
internationale Trofimov
Influenta proceselor de internationalizare asupra | Victoria
pietei serviciilor in tdrile cu economii emergente
Badan Ana Stefan 521.02. Economia mondiald; relatii economice conf.univ.,
internationale dr.hab., Natalia
Experienta internationald 1n gestionarea datoriei | Lobanov

externe si aplicabilitatea acesteia in Republica
Moldova
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internationale

Trends in the Development of International Trade
in Services at Global and National Levels (on the
basis of Turkey’ cases) (Tendinte in dezvoltarea
comertului international cu servicii la nivel global
si national (in baza experientei Turciei))

7. Roitman Irina Sioma 521.02. Economia mondiala; relatii economice conf.univ.,
internationale dr.hab., Svetlana-
Managementul serviciilor turistice in contextul Zorina Siscan
megatendintelor economiei mondiale

8. Soloviova Marina 521.02. Economia mondiala; relatii economice prof.univ.,

Dionisie internationale dr.hab., Boris

Relatiile economice ale Republicii Moldova cu Chistruga
Republica Populara Chineza si impactul acestora
asupra echilibrului balantei de plati

9. Diavor Mircea Gheorghe | 521.02. Economia mondiala; relatii economice conf.univ.,
internationale dr.hab., Natalia
Diminuarea vulnerabilitatii economice a Lobanov
comertului exterior al Republicii Moldova in
conditiile de globalizare si regionalizare

10. Bodarev Viorelia Viorel 521.02. Economia mondiala; relatii economice conf.univ., dr.,
internationale Maia Pisaniuc
Internationalizarea firmelor autohtone in spatiul
economic european

11. Tabac Marina Alexandru | 521.02. Economia mondiala; relatii economice conf.univ.,
internationale dr.hab., Natalia
Eficientizarea participarii Republici Moldova la Lobanov
procesul de cooperare si integrare economica
regionald

FORMA DE STUDII - CU FRECVENTA REDUSA
Prin contract
Cetateni ai Republicii Moldova
Cetateni straini

12. Stan Vasile Valentin 521.02. Economia mondiald; relatii economice | prof.univ.,
internationale dr.hab., Boris
Impactul  transformarilor ~ sistemice  asupra | Chistruga
dezvoltarii economice a tarilor Europei Centrale
si de Est

13. | Bozaci Umut 521.02. Economia mondiald; relatii economice | conf.univ.,

dr.hab., Svetlana-
Zorina Siscan
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J Pregatirea masteranzilor:

DODU-GUGEA L. referent la 2 teze de master sustinute in strainatate:

1) Specialiatea: Management Public, IFAG, Bulgaria, recenzie asupra tezei de master:
”Analiza competitivitatii industriei textile a R. Moldova in perspectiva cuceririi pietei
europene”. (elaborata de Nita Ina)

2) Specialiatea: Management Public, IFAG, Bulgaria, recenzie asupra tezei de master:
”Relatiile economice bilaterale intre Moldova si UE: continuitate sau disfunctie?” (elaborata de
Gribinet Ana)

e Publicatii stiintifice ale membrilor catedrei:

Publicatii in reviste editate in strainatate:

1. CRUDU, R. The influence of fiscal policy on income inequality in European Union’s
member states. Business Systems & Economics. Vilnius, Vol. 5, No 1 (2015), 46 — 60. ISSN
online 2029-8234.

Publicatii in reviste electronice:

1. SISCAN Z. Cooperarea dintre Republica Moldova si Uniunea Europeand in domeniul
antreprenoriatului verde. In: Studii Europene, nr.2, 2014.- p. 73-82. ISSN 2345-1041.

2. HACHI, M. Probleme si perspective ale integrarii Republicii Moldova pe piata energetica
europeani: In: Studii europene, Nr. 1, 2014 http://www.studiieu.org/files/publications/SE%201-
2014.pdf

3. HACHI, M. Bugetul Uniunii Europene http://www.studiieu.org/files/publications/E-
institute_newsletter_nr.4_tipar 3mm_margini_2.pdf, Buletin European Newsletter. Editia de
toamna. 2014

4. HACHI, M. Particularititile economiei statelor scandinave, membre ale Uniunii
Europene  http://www.studiieu.org/files/publications/E-institute_newsletter_nr5.pdf.  Buletin
European Newsletter. Editia de primavara, 2015

5. HACHI, M. Bugetul Uniunii Europene. Buletin European Newsletter. Editia de toamna.
2014. Disponibil: http://www.studiieu.org/files/publications/E-
nstitute_newsletter _nr.4_tipar_3mm_margini_2.pdf.

6. HACHI M., CIUMAC C. Peculiarities of economic development of the EU member
states and European perspective of the Republic of Moldova.
http://www.studiieu.org/files/publications/E-institute_newsletter nr5.pdf.  Buletin  European
Newsletter. Editia de primavara, 2015

7. DODU-GUGEA, L., DAMIAN, V., La motivation — facteur de 1’acquisition des savoirs
académiques et professionnels. In: Les disciplines économiques et les cours de langue face a
I'acquisition de savoir-faire academiques, Editura ASE Bucuresti 2015, nr. 30/2014 al Revistei
Dialogos, Ed, p.119-128, 0,35 c. a., ISSN 1582 — 165X

8. DODU-GUGEA, L., DAMIAN,V., Le role de la communication pédagogique dans
I'enseignement/apprentissage du FOS. In: Trandisciplinarité et transversalité des savoirs:
acquisitions des compétences transversales. Editura ASE Bucuresti 2015, nr. 32/2015 al Revistei
Dialogos, p.35-45, 0,4 c. a., ISSN 1582 — 165X.
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9. POPA M.L’innovation des Etats-Unis et I’Union Européenne dans les conditions de
compétition  mondiale.  Studii  europene. 2015, nr. 2. ISSN = 2345-1041.
http://studiieu.org/files/publications/ - in publicare.

10. BRASOVSCHI-VELENCIUC, V.Factors affecting the integration of Central and Eastern
Europe into automotive production networks. Studii europene. 2015, nr.1. ISSN 2345-1041(in
publicare).

Coordonator al cartilor de specialitate publicate in strainatate:

1. SISCAN Z., LYSZACZARZ H., MACHACZKA K. (Scientific editors). Management
Science in Transition Period in Moldova and Poland. — Cracow — Chisinau, 2014 — vol.ll. —
235p. Polish ISBN 978-83-937642-1-1, RM ISBN 9789975-710-0.

Materiale/Teze ale comunicarilor la congrese, conferinte stiintifice publicate in
culegeri din strainatate:

1. CHISTRUGA, B., SIMONOQV, D. Energy triangle concept as a solution to overcome the
issues of energy security. Conferinta Internationald: Management Science in Transition Period in
Moldova and Poland, Moldova - Chisinau 2014, ISBN: 978-9975-75-701-0, Polish - Krakow
2014, ISBN: 978-83-937642-1-1.

2. LOBANOV, N. Countertrade in International Economic Relations. In Management
Science in Transition Period in Moldova and Poland. Processe and Structure in the Time of
Destabilization. Cracow-Chisinau 2014, p.39-4 . Polish ISBN: 978-83-937642-2-8. Republic of
Moldova ISBN: 978-9975-700-3.

3. JIOBAHOBA H.E. [lenexHble NepeBOAbl MUTPAHTOB U TMpoOieMa uX IPPEeKTHBHOTO
ucnonb3oBanuss B Pecnybnuke MonnoBa. In: Coyuanvno-skonomuueckue u gunancogvie
Mexanuzmvl obecnedenus: UHHOBAYUOHHO20 passumus dkoHomuku. Tezucwl noknanoB |V
MEXIYHApOAHON HaydyHO-IIpaKTUYeCKOH KOH(pepeHuuu. MuHck, 2-3 oktsa6ps 2014 r. MuHck
I'MYCT BI'Y, 2014, ctp.173-175. ISBN 978-985-491-134-2

4. JIOBAHOBA H.E. (coautor) DBomiouus BHENIHEro Joiara u mpodiema €ero
perynupoBanus B Pecniyonmke Monnosa. In: Exonomika ma ynpaeninnsa 6 ymoeax no6yoosu
iHghopmayitinoco cycninbcmea: MKHAp. HayKOBO-TpakT.KoHG. Opneca, 22-23 kBiTHi 2014 p.
Opneca, 2014, ctp.35-38.

5. LOBANOV, N. Colloque international « La formation aux savoir-faire académiques et
professionnels dans le réseau des filiéres francophones en Europe Centrale et Orientale »
Académie d’Etudes Economiques de Bucarest , 15-16 décembre 2014 (in publicare )

6. SISCAN, Z. Evolution of Organizational structures of transnational companies.
Management Science in Transition Period in Moldova and Poland. — Cracow — Chisinau, 2014 —
vol.l. —p.205-214. Polish ISBN 978-83-837642-2-8, RM ISBN 978-9975-700-3

7. PISANIUC, M. Corporate Social Responsibility between reality and perceptions: Case
study of Republic of Moldova. Management science in transition period in Moldova and Poland,
conference 8-9 September 2014, Chisinau- Cracow, p.49-57, ISBN 978-9975-75-700-
3, ISBN 978-83-937642-2-8.

8. DODU-GUGEA, L., STIHI L. Evolutia si rolul politicii concurentiale in crearea unui
mediu de afaceri competitiv, Conferinta Internationala: Management Science in Transition
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Period in Moldova and Poland, Moldova - Chisinau 2014, ISBN: 978-9975-75-701-0, Polish -
Krakow 2014, ISBN: 978-83-937642-1-1.

9. DODU-GUGEA, L., POPA, M. Comertul exterior cu bunuri si servicii al Republicii
Moldova in condifii de criza si post-criza, Conferinta Internationald: Management Science in
Transition Period in Moldova and Poland, Moldova - Chisinau 2014, ISBN: 978-9975-75-701-0,
Polish - Krakow 2014, ISBN: 978-83-937642-1-1.

10. CHISCA M. The role of location advantages for Transnational Corporations. In:
Management Science in Transition Period in Moldova and Poland. Process and Structure in the
Time of Destabilization. Cracow-Chisinau 2014, p.39-4. Polish ISBN: 978-83-937642-2-8.
Republic of Moldova ISBN: 978-9975-700-3.

11. CRUDU, R. Economic crisis and economic disparities in European Union In: Regional
Development and Integration. New challenges for the EU. EURINT 2015 conference: lasi,
Romania, 21-23 may 2015

Rapoarte la invitatie la coferinte (in plen)

1. LOBANOV, Natalia. L’importance de I’apprentissage moyennant les langues étrangéres
pour la formation professionnelle en économie. AUF, Colloque international ,,La formation aux
savoir-faire académiques et professionnels dans le réseau des filiéres francophones en Europe
Centrale et Orientale”, Académie d’Etudes Economiques de Bucarest, 15-16 décembre 2014.

2. DODU-GUGEA, Larisa, DAMIAN, Valentina.Le r16le de la communication
¢ducationnelle dans le processus de formation professionnelle, decembrie 2014, Bucuresti. AUF,
Colloque international ,,La formation aux savoir-faire académiques et professionnels dans le
réseau des filires francophones en Europe Centrale et Orientale”, Académie d’Etudes
Economiques de Bucarest, 15-16 décembre 2014,

3. DODU-GUGEA, Larisa, DAMIAN, Valentina. La motivation — facteur de I’acquisition
des savoirs académiques. AUF, Colloque international ,La formation aux savoir-faire
académiques et professionnels dans le réseau des filiéres francophones en Europe Centrale et
Orientale”, Académie d’Etudes Economiques de Bucarest, 15-16 décembre 2014.

Publicatii in tara:
Monografii (nationale/internationale):

1. Matei C., Hachi M. Evolutia demografica a Republicii Moldova. Ch.:ASEM, 2014, 210 p.
18 c.a. ISBN 978-9975-75-716-6.

Articole in reviste nationale, categoria B
1. LOBANOV, N. Politica imigratiei in tarile UE: de la coordonare la unificare. EConomica.
2014, nr. 1, 99-106. ISSN 1810-9136.
2. SISCAN Z., MATEI V. Domeniile prioritare ale cooperarii economice transfrontaliere.
In: Economica, An. XXII, Nr.3 (89), septembrie 2014, Ch: ASEM, p.p. 7-22. ISSN 1810-9136
3. CRUDU, R.; CEBOTARI, E. Mediul de afaceri in Republica Moldova: constrangeri si
perspective. Economica. 2014, nr. 3 (89), 23-34. ISSN 1810-9136.

Articole in reviste nationale, categoria C

1. LOBANOV, N. Experiente si politici ale migratiei fortei de munca in cadrul Uniunii
Europene: de la coordonare la unificare. Studii Economice 2014, nr. 1, 21-28. ISSN 1857-226X
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2. LOBANOV, N. Tranzactiile offshore — o problema pentru securitatea economica
nationala. Relatii Internationale Plus. 2014, nr.3, 113-121. ISSN 1857-4440

3. LOBANOV, N. LOBANOQV, E. Directions of reforming the energy sector in republic
of Moldova.Analele Academiei de Studii Economice din Moldova, editia a XII -a. Nr.1/2014 Ch.:
ASEM. 2014, p.335-338.

4. PISANIUC, M. Necesitatea incadrarii intreprinderilor autohtone in lanturile valorice
regionale: In Analele ASEM, Chisinau, 2014, ISSN: ISBN 978-9975-75-681-5.

Articole in culegeri nationale:

1. HACHI, M.; BEJAN, Iu. Resursele turistice ale Regiunii de Dezvoltare Nord. In:
Calitatea factorilor de mediu in contextul dezvoltarii durabile a Regiunii de Dezvoltare Nord.
Balti, 2015, Seria Studii Regionale. ISBN 978-9975-132-28-2.

Teze la conferinte internationale publicate in tara:

1. LOBANOV, N. Solutionarea difirendelor comerciale — un domeniu important al
activitatiic OMC. Conf. st. int.: Competitivitatea §i inovarea in economia cunoasterii. ASEM,
Chisinau 26-27 septembrie, 2014.

2. LOBANOV, N. Cadrul strategic de asigurare a securititii energeticii globale. In:
Integrarea stiintei economice §i practicii ca mecanism al dezvoltarii eficiente a societatii
contemporane: conf.st-practica int. Chisinau, 21-22 noiembrie 2014. Chisindu, 2014, p.65-72.

3. CRUDU, R. The role of innovation in the competitiveness of Eastern Partnership
countries. In: Dezvoltarea regionald inovativi-rolul START-UP-urilor si IMM-lor: conf. st.
intern. Jean Monnet, Chisinau, 26-27 sept., 2014.

4. CRUDU, R. Tendinte socio-economice in dezvoltarea durabila a Uniunii Europene.in:
Competitivitatea si inovarea in economia cunoasterii: conf. st. intern., Chisinau, 26-27 sept.,
2014.

5. CRUDU, R. Outlook over Knowledge Triangle in Republic of Moldova Conferinta in
cadrul Proiectului Tempus: FKTBUM — ,Iloanepxka TpeyroibHHKa 3HaHuii B bemopyccum,
Yxkpaune u Monose", 04.05.2015-09.04.2015, ASEM.

6. CRUDU, R. European Integration and EU Economy” — the first JEAN MONNET
MODULE in the field of economic studies. Fostering Knowledge Triangle Forum. Moldova
2015Chisinau 4-6 february 2015

7. CHISCA M. Efectele procesului de integrare economici asupra competitivitatii
Republicii Moldova Conferinta Stiintifica International Competitivitatea si inovarea in economia
cunoasterii

8. PISANIUC M. Corporate Social Responsibility between reality and perceptions:Case
study of Republic of Moldova Conferinta Internationala”’Management science in transition
period in Moldova and Poland” Chisinau, ASEM, 8-9 september 2014

9. DODU-GUGEA L. Competitivitatea industriei textile a Republicii Moldova Conferinta
Stiintificd Internationali ASEM; ACADEMIA ROMANA; Institutul National de Cercetari
Economice ,,Costin C.Kiritescu”, 26-27 septembrie 2014

10. DODU-GUGEA L. Talent competitiveness of the Republic of Moldova: current issues
and perspectivesFostering Knowledge Triangle Forum. Moldova 2015Chisinau 4-6 february
2015
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Rapoarte (in plen) la manifestari stiintifice nationale cu participare internationala:

1. PALIIL N. Problema evaludrii riscurilor proiectelor inovationale. In: Politici si mecanisme
de  inovare §i dezvoltare a proceselor economico-financiare §i sociale in plan national si
international. Conferinta stiintifica internationala, editia a IX-a, USM, Chisinau, 31 octombrie-1
noiembrie 2014.

Relatii de colaborare stiintifica cu institutii din tara si de peste hotare

Membrii catedrei colaboreaza cu urmatoarele institutii din tara: Universitatea de Stat din
Moldova, Institutul International de Management IMI-NOVA, Universitatea de Studii Politice si
Economice Europene, Camera de Comert si Industrie.

Membrii catedrei colaboreaza cu urmatoarele institutii de peste hotare: Universitatea
»Alexandru Ioan Cuza”, lagi (Romania), Universitatea ,,Stefan cel Mare”, Suceava, (Romania),
Academia de Studii Economice Bucuresti (Romania),Universitatea Economicd din Krakow
(Polonia), Mykolas Romeris University, Vilnius, (Lituania).

Catedra ,,Gandire economici, demografie, geoeconomie”.

O realizare importantd a catedrei a constituit organizarea Conferintei stiintifice cu
participare internationald ”Abordari clasice si inovatoare in gandirea economica contemporana”,
care a avut loc in data de 8 mai 2015. Au participat atat profesori din Republica Moldova, cat si
invitati din Romania, S.U.A., Germania. In program au fost incluse 24 de comuniciri precum si
7 invitati participanti la discutie fara comunicari. Rapoarte de baza au prezentat: Moldovan
Dumitru, dr. hab., prof. univ., m. ¢. ASM, catedra GEDG, ASEM; Popescu Gheorghe, doctor,
profesor universitar Cluj-Napoca, Romania; Chirca Sergiu, dr. hab., prof. univ., ASEM,
membru de onoare al Academiei Romane; Baciu Livia, dr., prof. univ., dep. Economie si Relatii
Internationale, Universitatea ”A. 1. Cuza”, lasi, Romania; Benea-Popusoi Elina, dr., conf. univ.,
catedra GEDG, ASEM,; Morozov Boris, PhD, associate professor, Public Administration
Institute, E. J. Ourso College of Business, Louisiana State University, S.U.A.; Bischof Joachim,
doctorand, Germania.

In anul 2014-2015, catedra GEDG a fost implicati in 6 proiecte de cercetare, inclusiv:

< 1 proiect institutional implementat de Institutul de Ecologie si Geografie al ASM: Impactul
factorilor naturali §i antropici asupra geosistemelorsi ecosistemelor de pe teritoriul
Republicii Moldova in scopul elaborarii managementului utilizarii rationale a resurselor
naturale i conservarii ariilor reprezentative. Compartimentul ,,Impactul factorilor
economici si ecologici si reglementarea economica si juridica a impactului”. Participanti:
Bacal P., Matei C., Sainsus V.

< 1 proiect de transfer tehnologic dintre Universitatea Carol din Praga si ASEM: Dezvoltarea
demografiei si suportul logistic 2013-2015. Fondul Ceh de Dezvoltare si Colaborare.
Participanti: Matei C., Sainsus V.;

< 1 proiect pentru tinerii cercetatori: Rolul oraselor mici in dezvoltarea regionald din
Republica Moldova. Cujba V. Bursa Federatiei Mondiale a Savantilor de la Geneva”
01.09.2013 — 01.09.2014;

< 3 proiecte internationale, in baza contractelor individuale cu partea contractantd a proiectelor
respective (1 PNUD Moldova, 2 EPIRB):
1. Planul de management al bazinului hidrografic Nistru. Compartimentul ,,Analiza
economica a utilizarii apei”. (martie-august 2014). Participant: Bacal P.
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2. Environmental Protection of International River Basins Project (EPIRBP). Contract No.
ENPI1/2011/279-666. Planul de management al bazinului hidrografic Prut. Compartimentele
»Analiza economica a utilizarii apei” si ,,Planul de Masuri” (octombrie-decembrie 2014).
Participant: Bacal P.

3. UNDP Moldova Project “Strengthening capacities to undertake Environmental Fiscal
Reform to meet national and global environmental priorities”. Compartimentul ,, Platile
pentru poluare,, (ianuarie-iunie 2014). Participant: Bacal P.

Publicatii stiintifice ale membrilor catedrei:

Publicatii in tara

Monografii

1. MOLDOVANU, D. Economia imaginatiei creative. Chiginau: Stiinta, 2014. 147 p. ISBN 978-
9975-67-957-2. ARC, 2014. 147 p. ISBN 978-9975-61-833-5.

2. MATEI C., HACHI V., SAINSUS V., MATCU M., COCOS Ia., GROZAV A., CHISTRUGA
I., GUSAN V. Evolutia populatiei Republicii Moldova. Editura ASEM. Chisinau, 2014. 230 p.
ISBN 978-9975-75-712-6.

Articole in reviste nationale, categoria B

1. BACAL P. Problemele reformarii taxelor pentru utilizarea resurselor funciare in Republica
Moldova. (versiunea romana si engleza). in: Economica, nr. 4, 2014, ASEM. ISSN 1810-9136
(in tipar).

2. BENEA-POPUSOI, E. Aplicatii in domeniul Managementului Calitatii si a Cunostintelor pe
exemplul Facultatii Relatii Economice Internationale. In: Economica. 2014, nr. 1 (87), 14-17.
Editura: ASEM. ISSN 1810-9136.

Articole in reviste nationale, categoria C.

3. BACAL P. Particularitatile actuale ale consumului resurselor de apa in bazinul Nistrului
(sectorul Republicii Moldova). In: Analele ASEM. Ed. XlII-a, nr. 2, 2014.Chisinau: ASEM,
2014. p. 127-133. ISSN 1857-1433.

4. ROSCA S. Paradigma de identitate europeand: aspecte conceptuale. In: Relatii
Internationale Plus, nr.1(5), 2014, pag. 110-122. Editura Print-Caro. Chisinau, 2014.

Articole in culegeri

1.BRANZILA N., DRAGOS V., EREMIA A., LADANIUC V., ROSCA S. et al.Localitdtile
Republicii Moldova: itinerar documentar-publicistic ilustrat.Chisinau : Tipografia Centrala,
2014, Vol. 12: Sa-Sv, pag. 62-74.

2. BACAL, P., ROSCOVAN, M. Esenta, problemele si obiectivele reformei fiscale de mediu. In:
Culegere de articole stiintifice ale Conferintei Stiintifice Internationale ,,Competitivitatea i
inovarea in economia cunoasterii”’, 26-27 septembrie 2014, Chisinau, ASEM, 2014. Vol. Il. P.
273-280. Categoria C. ISBN 978-9975-75-716-4

3. COCOS, I Directiile principale a migratiei externe a populatiei urbane in R.
Moldova. In: Culegere de articole stiintifice ale Conferintei Stiintifice Internationale
,Competitivitatea si inovarea in economia cunoasterii”’, 26-27 septembrie 2014, Vol. 1l. P. 358-
365. Chisinau, ASEM.Categoria C. ISBN 978-9975-75-716-4

4. TURCAN, G. Publicitatea politici ca factor al formirii culturii politice. In: Culegere de
articole stiingifice ale Conferintei Stiinfifice Internationale ,,Competitivitatea si inovarea in
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economia cunoasterii”’, 26-27 septembrie 2014, Vol. Il. P. 262-265. Chisinau, ASEM.ISBN 978-
9975-75-716-4

5. MOLDOVAN, D. DkoHOMHKa CO3MAATEIbHOTO BOOOpDaX€HHUS M  HOBBIE IOJAXOIBI K
TIpeIMpUHEMaTeNbCKOi eaTenbHocTh. In culegerea ,IIpoGieMbl M TEPCTIEKTHBBI Pa3BHTHSA

npeanpuHemarenbcTBa B Ykpaunne. Conferinta stiintificd al Universitatii de Economie si Comert
de la Kiev., 14-15 aprilie, 2015.

Publicatii in strainitate:

1. BACAL, P., BOBOC, N. Economical and financial aspects of water management in the
Dniester basin (the sector of the Tepublic of Moldova). In: Present Environment and Sustainable
Development. lasi:, 2015. vol. 9, no. 1, p. 33-45. ISNN 1843-5971, e-ISSN: 2284-7820.

2. Bacal P. Geographic and economic aspects of using water resources in the Dniester basin
(The sector of the Republic of Moldova). In: Journal of Settlement and Spacial Planning, Special
Issue No. 3/2014. Cluj: Presa Universitard Clujeana, 2014. p. 101-111. ISNN (Print) 2069-34109.
e-ISNN: 2248-2199.

1. BACAL, P. Premisele sidificultatile actuale de dezvoltare a ecoturismului in Republica
Moldova. in: Turism anddurabledevelopment. Timisoara: Eurostampa, 2014. p. 54-67. ISSN
2286-3125.

2. BACAL, P. Optimization problems and solutions of forestresources management in Moldova.
in: PresentEnvironmentandSustainableDevelopment. Iasi: Romania, 2014. vol. 8, no. 1, p. 105-
118 . ISNN 1843-5971.

3. BACAL, P. Geographic and economic aspects of usingwaterresources in theDniesterbasin
(The sector of the Republic of Moldova). In: Rural Spaceand Local Development.
PeripheralRural AreasbetweenCertainExistenceandUncertainDevelopment. Conference Reader.
Cluj: Presa Universitara Clujeana, p. 102-103. ISSN 2285-3766.

4. BACAL, P., BREGA T. Incoming tourism — the primary factor for the development of
disadvantaged rural areas (The case of the Republic of Moldova). In: Rural Space and Local
Development. Peripheral Rural Areas between Certain Existence and Uncertain Development.
Conference Reader. Cluj: Presa Universitara Clujeana, p. 93-94. ISSN 2285-3766.

6. CUIBA V. Evolution of the natural movement of thepopulation of the medium andsmalltowns
in the Republic of Moldova duringthe period 1950-2012. in: Lucrarile Seminarului Geografic
,,Dimitrie Cantemir”, Nr.137, lasi, 2014, p. 123-127 ISSN 1222-989X

8. GUSAN V. Implicatii demografice si economice a imbatranirii demografice a populatiei din
mediul urban din Republica Moldova. In: Lucrarile Seminarului Geografic ,,Dimitrie Cantemir”,
Nr.137, lasi, 2014, p. 147-151. ISSN 1222-989X

Relatii de colaborare stiintifica cu institutii din tara si de peste hotare

Catedra mentine relatii de colaborare cu mai multe universitati si centre stiintifice:

- Institutul de Ecologie si Geografie: predarea cursurilor de catre colaboratorii institutului,
activitatea membrilor catedrei in cadrul laboratoarelor institutului, participarea comuna la
manifestari stiingifice, cursurile de doctorat predate la catedra;

- Universitatea ,,Al. Ioan Cuza” din lasi, Facultatea de Geografie: participarea la manifestari
stiintifice, participarea la comisiile de sustinere a tezelor de doctor, in calitate de membri
sau referenti;

- Universitatea ,,Stefan cel Mare” din Suceava: participarea reciprocd la manifestdri
stiintifice, participarea la comisiile de sustinere a tezelor de doctor;
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- Universitatea Cluj-Napoca — participarea la manifestari stiintifice, in special, cele
referitoare la Geografia populatiei.
» Catedra ,,Limbi moderne de Afaceri”.

Activitatea instructiv-didactica in invatamantul universitar este de neconceput fara
activitatea de cercetare. Aprofundarea cercetarilor stiintifice cu caracter aplicativ si
implementarea rezultatelor lor in procesul de predare va constitui si in continuare unul din
obiectivele majore ale catedrei. Iata de ce, una din sarcinile principale in perioada de referinta a
fost revigorarea activitatii stiintifice la catedra prin implicarea tinerilor cercetatori.

Generalizand si analizand lucrdrile personalului stiintifico-didactic al catedrei Limbi
Moderne de Afaceri, putem constata faptul ca acestea sunt comunicate si publicate in cadrul
diverselor conferinte nationale si internationale si ar putea fi structurate pe domenii de cercetate
dupa cum urmeaza: Individualizarea metodelor de dezvoltare a competentelor comunicative in
cadrul cursului de limba straina de afaceri.

Cercetarea s-a desfasurat pe segmentul temporar 2014, cu etapele:
e de modelare a demersului educational;
e de formare/dezvoltare a competentelor comunicative in procesul studierii limbilor straine
de afaceri.

Acest domeniu de cercetare este consacrat identificarii si descrierii perspectivelor evolutiei
metodologice pentru predarea-invatarea limbilor moderne prin prisma CECR pentru limbi.
Cadrele didactice care fac cercetdri in acest domeniu se axeaza pe studiu aprofundat in
metodologia formarii competentelor de comunicare si elaborarea metodelor noi, precum si
dezvoltarea modelelor pedagogice de formarea competentelor comunicative la studenti. Aici se
abordeaza, din perspectiva pedagogicd, problema interconexiunii componentelor paradigmei
educationale postmoderne, metodele de evaluare globala a competentelor lingvistice (la nivelul
republicii); se evidentiaza multiplele dificultati de limba si comunicare; se descriu i se propun
modele de comunicare in mediul de afaceri etc. Toate acestea abordari pot fi consultate, analizate
in studiile dlui Moldovanu Gh., dr. habilitat, prof. univ., in lucrarile d-nei Ruga E., dr. conf., in
cercetarile doctoranzilor si cercetatorilor Grozav P., Gutul-Gordienco 1., Panainte L, s.a.

Comunicarile orale ale profesoarelor Diaconu L., Mamaliga A., Hirbu S., s.a. prezentate in
cadrul conferinei stiintifice internationale Competitivitatea si inovarea in economia cunoagterii
din 26-27 septembrie 2014 organizata la ASEM, sunt axate pe noile principii si abordari de
predare a limbilor straine de afaceri, adica pe utilizarea tehnologiilor informationale si surselor
multimedia in procesul de predare a limbilor straine.

Al doilea domeniu de cercetare se axeaza pe examinarea motivatiilor §i a constrangerilor
de ordin personal si social care determind alegerea limbilor in comunicarea cotidiana si aici se
evidentiazd natura complexd a relatiei dintre limba si identitate in RM. Aceste abordéri pot fi
consultate si analizate in studiile dlui Moldovanu Gh., dr. habilitat, prof. univ., comunicate si
publicate in cadrul simpozioanelor si conferintelor internationale.

Lucrarile autorilor Ruga E., dr conf., in colaborare cu Grozav P., Hioara N., Andoni I,
Bacinschi S. abordeaza fondul frazeologic ale limbilor romane, ruse, si engleze, si locutiuni
terminologice specifice textului si limbajului economic.
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Tabelul 26. Participarea membrilor catedrei
stiintifica

,»Limbi moderne aplicate” in activitatea

Proiecte

Proiectul international ,,LLa mise en réseau et le
développement des filiéres francophones en
¢conomie adaptées aux exigences du marché du
travail par la formation, la coopération scientifique
et le dialogue interdisciplinaire et intersectoriel”,
ASEM,Chisinau, 2012-2014

Coordonator local dl. Gh. Moldovanu, dr.
hab., prof. univ., sef catedra ,,LMA”

Participarea membrilor catedrei la foruri stiintifice

Conferinta stiintifica «/Ipobremvr ompacnesoti
KOMMYHUKayuu, nepesood u UHmeepayuoHHvle
npoyeccwl 8 oowecmeey, 15 mas 2014, Xapvkos

Bolgari Natalia, Hioara Natalia, Ruga
Ecaterina, Andoni Ina.

Collogue international La formation aux savoir-
faire académiques et professionnels dans le
réseau des filieres francophones en Europe
Centrale et Orientale, 15-16 décembre 2014,
ASE, Bucuresti

Moldovanu Gheorghe, Hanganu Ala,
Damian Valentina, Dirul Lilea.

Conferinta Stiintifica Internationala
Competitivitatea §i inovarea in economia
cunoasterii, 26-27 septembrie 2014, ASEM,
Chisindu

Moldovanu Gh., Hanganu A., Damian V.,
Diaconu L., Hirbu S., Mamaliga A.,
Bondarenco A., Chiosea A., Andoni 1.,
Hioara N., Ruga E., Bolgari., Demcenco
C., Vasilachi S., Grozav P.,

Conferinta Stiintifica Probleme de filologie:
aspecte teoretice si practice. din 6 decembrie 2014,
Universitatea de Stat,,Alecu Russo”, Balti

Hirbu Stella, Gutul-Gordienco Irina,
Panainta Lidia, Ruga E., Hioara N.

Masa rotunda sub genericul:

- Interactive methods of teaching students

- Current and Final Tests: Administration: content
and assessment

- Textul academic: continutul si valorificarea
acestuia In procesul de instruire/studiere,
organizatd si moderata de Grozav P., lector
superior univ., martie 2014, catedra "LMA”,
ASEM

Participanti — membrii catedrei (sectie de
limba engleza)

Participare in cadrul Forumului Fostering the
Knowledge Triangle in Moldova. 2015, ASEM

Panainte Lidia, Mamaliga Ala, Bolgari
Natalia, Grozav Parascovia, Demcenco
Corina, Gutul Irina, Apachita Svetlana,
Hirbu Stella

International Conference ,,Professional Education
and Economic Needs of the Black Sea Region”,
Chisindu, Republic of Moldova on 24 April, 2015

Apachita Svetlana, Andronic Carolina

Simpozionul Pedagogic International ,,Valorile
moral-spirituale ale educatiei.”, 3-4 aprilie 2015,
Chisinau

Apachita Svetlana
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EFL Blogging School Project Conference,
American Councils Moldova, Chisinau, February
2015

Andronic Carolina, Hirbu Stella

Publicatii stiintifice ale membrilor catedrei

De la franceza generala la franceza in scopuri
universitare: consideratii privind luarea de notite.
In: Competitivitatea i inovarea in economia
cunoasterii: Conf. st. Intern. Chisinau: ASEM,
2015, p. 413-419. ISBN 978-9975-75-715-7

Moldovanu Gheorghe
Hanganu Ala

Damian Valentina
Sarghi Elena

Limba si identitate in Republica Moldova: o problema
controversatd cu potential ridicat de conflict. In: Epoca
marilor deschideri: rolul limbilor si al literaturilor in
societatea pluralistd: Conf. st. internationale, Chisindu CEP
USM, 2015, p. 96-103 (ISBN 978 9975-71-647-5)

Moldovanu Gheorghe

Quelques reflexions sur des pratiques croisees entre la
formation linguistique et I’enseignement disciplinaire au sein
des filieres francophones dans le contexte de la
mondialisation. In : Colloque international La formation aux
savoir-faire académiques et professionnels dans le réseau des
filieres francophones en Europe Centrale et Orientale, 15-16
décembre 2014, ASE, Bucuresti

Moldovanu Gheorghe

Techniques of memorising the economic terms by
the trainees (future economic translators) in:
Competitivitatea si inovarea In economia
cunoasterii: conf. st. Inter. Din 26-27 septembrie
2014, Ed. ASEM, Chisinau 2014, ISBN 978-9975-
75-715-7

Ruga Ecaterina
Grozav Parascovia
Hioara Natalia

Techniques of memorising the economic terms by
the trainees (future economic translators) In:
Competitivitatea si inovarea in economia
cunoasterii: conf. st. Inter. din 26-27 septembrie
2014, Ed. ASEM, Chiginau 2014, ISBN 978-9975-
75-715-7

Ruga Ecaterina
Andoni Ina

Hioara Natalia
Bondarenco Angela

Eficientizarea strategiilor de colaborare in echipa in
cadrul orelor de limba englezi la ASEM. In:
Competitivitatea §i inovarea in economia
cunoasterii: conf. st. Inter. din 26-27 septembrie
2014, Ed. ASEM, Chisinau 2014, ISBN 978-9975-
75-715-7

Vasilachi Serghei

Dezvoltarea competentelor profesionale prin
intermediul gandirii critice In: Competitivitatea si
inovarea in economia cunoasterii: conf. st. inter.
din 26-27 septembrie 2014, Ed. ASEM, Chisinau
2014, ISBN 978-9975-75-715-7

Mamaliga Ala
Diaconu Luminita

Aplicarea tehnologiei informationale si de
comunicatie in procesul de predare/invatare a
limbilor straine.In: Competitivitatea si inovarea in
economia cunoasterii: conf. st. inter. din 26-27

Hirbu Stella
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septembrie 2014, Ed. ASEM, Chisindu 2014, ISBN
978-9975-75-715-7

Dezvoltarea competentei de comunicare orald in
limba engleza la facultatile de profil economic prin
utilizarea textului economic. In: Competitivitatea si
inovarea in economia cunoasterii: conf. st. Inter.
din 26-27 septembrie 2014, Ed. ASEM, Chisinau
2014, ISBN 978-9975-75-715-7

Grozav Parascovia
Diaconu Luminita

Le role de la negociation des conditions
commerciales du contrat d’achatvente dans les
affaires. In: Management des affaires pour les
filieres franchophones, Ed. ASE, Bucuresti, ISBN
978-606-505-870-5

Damian Valentina
Rudenco Marina

Crédit-bail. In: Management des affaires pour les
filiéres franchophones, Ed. ASE, Bucuresti, ISBN
978-606-505-870-5

Hanganu Ala

La franchise technique moderne des affaires en
pleine expansion. In: Management des affaires pour

les filieres franchophones, Ed. ASE, Bucuresti,
ISBN 978-606-505-870-5

Moldovanu Gheorghe

Quellques reflexions sur des pratiques croisées
entre la formation linguistique et I'enseignement
disciplinaire au sein des filiéres francophones dans
le contexte de la mondialisation.

Moldovanu Gheorghe

Sinonimia monolingva in textele de specialitate
utilizate in predarea limbii engleze de afaceri. In:
Competitivitatea §i inovarea in economia
cunoasterii: conf. st. Inter. din 26-27 septembrie
2014, Ed. ASEM, Chisinau 2014, ISBN 978-9975-
75-715-7

Demcenco Corina
Bolgari Natalia

Strategii inovative de predare si Invatare a limbii
engleze. In: Competitivitatea si inovarea in
economia cunoasterii: conf. st. Inter. Din 26-27
septembrie 2014, Ed. ASEM, Chisinau 2014, ISBN
978-9975-75-715-7

Chiosea Angela

The use of video as an audio-visual instrument for
developing communication competences in
English. In: Competitivitatea si inovarea in
economia cunoasterii: conf. st. Inter. Din 26-27
septembrie 2014, Ed. ASEM, Chisinau 2014, ISBN
978-9975-75-715-7

Diaconu Luminita
Mamaliga Ala

Inter-Family Translation Models (Identifying
Economic Terminology). in:ll Mexmynapoasxas
Hay4yHO-TIpaKTU4ecKasi KoHpepeHus
,,AKTyaJ'ILHLIC HpO6J’ICMLI JIUHIT'BUCTHUKHU U
JIMHI'BOAUAAKTUKH B KOHTCKCTC COBPEMCHHBIX

Chiosea Angela
Andoni Ina
Bondarenco Angela
Hioara Natalia
Ruga Ecaterina
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noaxonoB”(17 aprilie2014), Ed. Comrat 2014,
p.148-156

Direct and Forgone Expenditures in Terms of
Getting the Second Language Competence. IN: II
MexnyHapoaHas Hay4HO-TIIPAKTUYECKas
KOH(epeHIHs ,,AKTyaTbHbIC TPOOIEMBI
JIMHTBUCTUKU U JIMHTBOAUAAKTUKHU B KOHTCKCTC

coBpeMeHHBIX noaxoa0B” (17 aprilie2014), Ed.
Comrat 2014, p. 197-202

Hioara Natalia
Grozav Parascovia
Demcenco Corina
Panainte Lidia
Ruga Ecaterina

Identifying the Translation Lexicon in the Context
of Teaching Business English (Terms of Export and
Import). In: 11 MexnyHapoaHas Hay4yHO-
IpaKTU4eckasi KoHpepeHus ,,AKTyaabHble
HpO6J’IeMI>I JIMHTBUCTHUKH U JIMHTBOJUJAKTUKU B
KOHTEKCTE COBpEMEHHBIX Moax0a0B” (17
aprilie2014), Ed. Comrat 2014, p. 203-211

Hioara Natalia
Bolgari Natalia
Ruga Ecaterina

2014Translation not be taken as superfluous
ornaments in Communication In: II
MexnyHapoaHas Hay4YHO-TIPAKTUYECKast
KOH(EpEeHIHS ,, AKTyaJ bHBIC TPOOJIEMBI
JIMHTBUCTUKU U JIMHTBOAUAAKTUKHN B KOHTCKCTC
coBpeMeHHBIX noaxoa0B” (17 aprilie2014), Ed.
Comrat

Hioara Natalia
Bacinschi Svetlana
Grozav Parascovia
Ruga Ecaterina

Consideratii metodologice de dezvoltare a
competentelor comunicative n cadrul cursului
universitar de limba straina. In: IT Mexaynapoauas
Hay4YHO-TIpaKTHYecKas KoH(pepeHuus
,»AKTyalIbHbIE TPOOJIEMbI JINHTBUCTHKU U
JIMHTBOJIUAAKTUKH B KOHTEKCTE COBPEMEHHBIX
noaxonoB”(17 aprilie2014), Ed. Comrat 2014, p
98-101

Diaconu Luminita

Provocarile si tendintele secolului XXI: implicatii
in plan educational. In Valorile moral-spirituale ale
educatiei: Simpozionul Pedagogic International, 3-
4 aprilie 2015, Chisindu

Apachita Svetlana

Suport didactic: dificultati de traducere literara.
Ghid pentru studenti

Relatii de colaborare stiintifica cu institutii din tara si de peste hotare

Activitatea stiingifica a personalului stiintifico-didactic al catedrei ,,Limbi Moderne de
Afaceri”, ASEM, a presupus colaborari cu terte institutii, in special cu cercetatorii-lingvisti de la
Universitatea de Stat din Moldova; Universitatea Pedagogicd de Stat ,Jon Creanga”;
Universitatea Pedagogicad de Stat ,,Alecu Russo”, Balti; Institutul de Stiinte ale Educatiei din
Moldova; ASM; ASE Bucuresti, Romania; ASE ,,D.Tsenov”,Svishtov, Bulgaraia, ARAS, etc.
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Seful catedrei dr. hab., profesor universitar dl Gheorghe Moldovanu, fiind membru al
Consiliului Stiingific pentru sustinerea tezelor de doctor si doctor habilitat in filologie, dispune de
calitatea de membru al seminarelor metodologice la sectia de filologie franceza.

Alti doi colaboratori, ai catedrei Hirbu Stella si Vasilachi Sergiu si-au facut studiile de
doctorat la specialitatea Lingvistica Generald, avandu-1 conducator stiintific pe dl Academician
Anatolii Ciobanu. Ei urmeaza in scurt timp sa-si sustina tezele de doctor in filologie. Doctoranda
Bacinschi Svetlana isi continua studiile la doctorat, la romanistica - conducator stiintific dr. hab.
dl Ton Dumbraveanu. In prezent sunt fructuoase colaboririle cu Universitatea Pedagogica de Stat

»lon Creanga”,

in cadru careia si-au finalizat studiile de doctorat dle Diaconu Luminita si
Apachita Svetlana.

Profesorii catedrei participa activ la diverse manifestari stiintifice, organizate de
universitatile sus mentionate, publicand multiple lucrari stiintifice in analele si culegerile de

articole.

XI. RELATII INTERNATIONALE

11.1. Forme de colaborare internationala:

orwdPE

Colaborare interuniversitara

Mobilitate studenteasca

Mobilitate academica

Participare la proiecte

Colaborarea cu agentii de recrutare a studentilor straini

11.2. Acordun interuniversitare
La momentul actual ASEM este partener in cadrul a 72 de acorduri de colaborare cu
institutii §1 organizatii nationale si din strainatate dupa cum este prezentat in tabelul de

mai jos.
Tabelul 27. Acorduri interuniversitare incheiate de ASEM
Nr Tara Denumirea acordului Anul semnarii si
valabilitatea

1. Academia de Studii Economice din Bucuresti din 29.02.2008- nelimitat

2. Universitatea ,,Lucian Blaga” din Sibiu din 08.04.2013 -nelimitat

3. Universitatea ,,Valahia” din Targoviste din 14.12.2000 - nelimitat

4, Universitatea ,,Dunarea de Jos” din Galati din 07.04.2000 - nelimitat

5. INCE al Academiei Romane din 28.09.2012 - 28.09.2017
6. Universitatea Andrei Saguna din Constanta din 17.04.2013 - nelimitat

7. ‘ Universitatea ,,Petru Maior”, Tirgu-Mures din 14.06.2005 - nelimitat

g8. | Romania | Upjversitatea ,,Ovidius” din Constanta din 28.07.2006 - nelimitat

9. Universitatea ,,Dunarea de Jos” din Galati, din 30.09.2008 - nelimitat
10. Universitatea Ecologica din Bucuresti din 01.11.2007 — 01.11.2017
11. Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu | din 19.11.2007 — 19.11.2017
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Jiu

12. Universitatea ,,A. I. Cuza” din lasi din 25.06.2014- nelimitat
13. Universitatea Babes — Bolyai din Cluj din 01.08.2014- nelimitat
14, Universitatea de Nord Baia Mare din 28.09.2007 - nespecificat
15. Universitatea din Oradea nespecificat
16. Universitatea Eftimie Murgu din Resita din 12.05.2014 -12.05.2016
17. Institutul de Control Intern din Bucuresti din 05.01.2015 — nelimitat
18. Universitatea ”Vasile Alecsandri” din Bacau din 25.02.2015 — nelimitat
19. Poccuiickas DxoHoMHuyeckas AKaIeMus

um.I".B.IInexanosa din 07.12.2007 — 07.12.2017
20. | Rusia Pocwuiickuii I'ocynapcTBennsiii Toproso-

sKoHOMHYecKU YHuBepcuteT (Boponex) din 29.09.2008 — 29.09.2018
21. Universitatea TISBI din 07.12.2012- 07.12.2022
22. Cankt-IlerepOypckuii rocy1apcTBEHHBIN

TOPrOBO-9KOHOMHYECKUI YHHBEPCUTET din 12-09-2013- 12-09-2023
23. | Letonia Scoala Economica din Stockholm or.Riga din 27.04.2007 — nelimitat
24, benopycckuii DxoHOMHYECKH Y HUBEPCUTET din 08.04.2014 — 08.04.2019
25. | Belarus ITosI011KHii TOCYIapPCTBCHHBIH YHHBEPCUTET din 10.04.2012— nelimitat
26. Benopycckuit TOproBo — 3KOHOMUYECKHIA

YHUBEPCHUTET MOTPEOUTEIILCKOU KOOTIEPAITUH din 03.11.2014- nelimitat
27. Jlonenkuii HarinoHanpHbIl Y HUBEPCHTET din 26.05.2015 - nelimitat
28. HanmonaneHslii yauusepcuter BoaHoro

Xo3siicTBa din 23.01.2013 - nelimitat
29. Opnecckuit Uuctutyt [IpennpuHumarenscTsa v

ITpaBa din 14.05.2002 - nelimitat
30. | Ucraina Universitatea Nationala “Iurii Fedkovici”,

Cernauti din 16.05.2013-16.05.2023
31. HanmonaneHslii ['opHblil YHUBEpCUTET

(JHenmponeTpoBCK) din 01.07.2008 - nelimitat
32. XKutomupckuii rocy1apcTBEHHbBIN

TEXHOJIOTUYECKUI YHUBEPCUTET din 17.12.2008 — 17.12.2018
33. VYHuBepcurer 3k0HOMUKH 1 nipaBa «kKPOK»- din 19.06.2009 — 19.06.2022

Kues
34. IIpunazosckuit I'ocynapcrBeHHbIN TeXHUYECKUT

YHuUBepcuTer din 25.02.2010 - nelimitat
35. I'ocynapcTBeHHBIN YHUBEPCUTET

tenekommynukanuii  (Kiev) din 16.04.2014 -nelimitat
36. YepHOBUIIKUI TOPTrOBO-3KOHOMUYECKUN din 30-04-2014 - nelimitat

MHCTUTYT KneBckoro Hai, TOproBo-

HSKOHOMHYECKOT0 YHUBEPCUTETA
37. Universitatea Pierre Mendes France de Grenoble | din 21.03.2000 — nelimitat
38. | Franta Universitatea Paris-Dauphine din 25.03.2008 - nelimitat
39. Universitatea Jean Moulin or.Leon; AUF din 29.07.2007 — nelimitat
40. Universitatea Rennes-2 - Haute Bretaghe din 11.02.2008 — nelimitat
41. | Polonia Academia Economica Krakovia din 03.03.2006 — 05-04-2017
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42. | Bulgaria | Academia Economiei Nationale “D.A.Tenov” din 21.05.2009 — nelimitat
43. | Turcia Universitatea Hacettepe din 03.06.2005 — nelimitat
44. | Italia Universitatea Degli Studi, Palermo din 29.04.2005 - nelimitat
45. | Serbia Institutul de Economie Agricold, Belgrad din 09.10.2007 — nelimitat
46. Lanzhou University din 22.03.2010 — nelimitat
47. | China Huanggang Normal University din 27.03.2013 - nelimitat
48. Grecia Serres Institute of Technologie din 17.01.2012 - 17.01.2017
49, Universitatea Piraeus din 04.03.2015- nelimitat
50. | SUA Keiser University, Florida din 17.05.2014 — 17.05.2019
51. | Cehia Institutul de cercetari Stiintifice in domeniul
Geodeziei, Topografiei si cartografiei din 27.09.2011- 27.09.2021
Acorduri de colaborare
INTRE ASEM,ORGANIZATII SI INSTITUTII DIN STRAINATATE SI RM
52. Centrul Regional de Formare Continud pentru
Administratia Publica Locala Sibiu din 05.04.2008 - nelimitat
53. | Romania | Camera Auditorilor Finaciari din Romania din17-01-2014-
nedeterminat
54. | Elvetia International Trade Centre, din 06.02.2008 - nelimitat
55. Pamantec din 14-02-2012
56. | Slovacia | Job Trust din 20.12.2013-20.12.2016
57. | Lituania Compania ,,Rhodesnow UAB” din 28-03-2014
58. | Organizat | Camera de Comert Americana din Moldova din 11.09.2009 - nespecificat
59. [111n EUBAM din 25.01.2011-nelimitat
60. | Republica | Banca Commerciala Romana Chisinau din 02.05.2010 - nespecificat
61. | Moldova | Sigur-Asigur SRL din 28.02.2011 - nespecificat
62. Agentia de Stat pentru Proprietatea Intelectuala | din 19-04-2011 - nelimitat
aRM
63. Odysseus SRL din 26-10-11
64. Inspectoratul fiscal Principal de Stat din 23.08.2013- 23.08.2019
65. International Drug Enforcement Center din 14-05-12/ 14-05-17
66. | Universita | Universitatea Slovena 2008
67. | tidin Universitatea de stat ,,B P Hajdeu” din Cahul din 14.02.2007 14.02.2017
68. | Republica | Universitatea Real-Umanistica Cahul 2002- nespecificat
69. | Moldova | Institutul pentru Dezvoltatre si Initiative Sociale
(IDIS) Viitorul 11.10.2004-nelimitat
70. Institutul Nation al de Economie si Informatie 2003
71. Institutul Muncii al Confederatiei Sindicatelor
72. Institutul de Relatii Internationale din Moldova | din 08.05.2012-nedeterminat

In prezent Academia de Studii Economice a Moldovei are incheiate acorduri

interuniversitare internationale, cu institufii din 16 State (Romania, Rusia, Letonia, Belarus,
Ucraina, Franta, Polonia, Bulgaria, Turcia, Italia, Elvetia, China, SUA, Cehia, Serbia).

urmatoarele universitati:

Pe parcursul anului universitar 2014-2015 au fost incheiate sau prelungite acorduri cu
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Universitatea Babes — Bolyai din Cluj, Romania
Institutul de Control Intern din Bucuresti, Romania
Universitatea ”Vasile Alecsandri” din Bacau, Romania
benopycckuii TOproBo — SKOHOMHUYECKHM YHHUBEPCUTET IOTPEOUTEIHCKOM
KOOTIepaIuu
Honernkuit Harmonaneueiii YausepcureT (Bunnuna,Ykpanna)
» Universitatea Piraeus, Grecia

Aceste acorduri presupun colaborarea in urmatoarele domenii:

- organizarea stagiilor de perfectionare a cadrelor didactice in baza de reciprocitate;

- pregatirea prin doctorat a cadrelor didactice si din cercetare;

- organizarea simpozioanelor si conferintelor stiintifice;

- colaborarea Intre bibliotecile privind schimbul de manuale, monografii, reviste.

Acordurile au stimulat colaborarea internationald a Academiei: este constantd prezenta
savantilor straini la manifestarile stiintifice organizate de ASEM, cadrele didactice si cercetatorii
de la ASEM participa la randul sau la conferinte internationale organizate de catre institutiile
partenere.

YV VVVYV

1o w, e

Cauza principala care limiteaza conlucrarea interuniversitard atat din partea noastra, cat si
din partea partenerilor nostri este problema finantarii activitatilor. Astfel, acordurile presupun
suportarea cheltuielilor de catre fiecare parte contractantd, dar aceste cheltuieli sunt
semnificative, inclusiv din partea partenerilor nostri.

In scopul realizarii mai bune a acordurilor de colaborare este nevoie sa eficientizam
gestionarea lor. De reguld, in calitate de responsabil de realizarea conventiilor interuniversitare,
partile contractante il desemneaza pe prorectorul pentru relatii internationale, care la randul sau
urmeaza sa includa in gestionarea acordurilor serviciile relatii externe, stiintd, biblioteca si alte
subdiviziuni, delegandu-le imputernicirile necesare. Serviciilor nominalizate le revine in primul
rand lucrul curent si cel tehnic, urmand sa fie responsabile de continutul colaborarii. In ultima
instantd, fiecare cadru didactic si student trebuie sd caute oportunitdti pentru formarea sa
profesionald prin incadrarea personald in realizarea acordurilor interuniversitare.

11.3. Programe de mobilitate

a) studenteasca:

In colaborare cu Universitatea Economici din Cracovia, Polonia este organizati anual
mobilitatea studenteasca, care prevede schimbul a cate 2 studenti de la fiecare institutii de
invatamant, pentru desfasurarea studiilor pe parcursul unui semestru la institutia partener. In anul
2014-2015, ASEM a fost dispusa sa fie universitate gazda pentru un student de la UEC, care
ulterior a renuntat din careva motive personale. iar 4 persoane de la ASEM au fost acceptate sa
beneficieze de aceastd oportunitate, dintre care doar 3 au beneficiat de aceastd oportunitate in
semestrul I, iar o persoand a renuntat la mobilitate din motive personale.

In baza unui alt acord de colaborare, cu Stockholm School of Econimics din Riga, care, la
fel, prevede mobilitate academica, 2 studenti de la ASEM au beneficiat de aceastd oportunitate si
si-au desfasurat studiile pe parcursul semestrului II la aceasta universitate.

Conform programului de cooperare si asistentd incheiat intre Ministerul Educatiei al
Republicii Moldova si Ministerul Educatiei Nationale din Roméania din 21 februarie 2014, care
presupune programul de mobilitate academica de scurtd duratd pentru studenti si masteranzi,
studentii ASEM au avut posibilitatea si-si desfisoare studiile in universitatile din Romania. in
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urma concursului desfasurat printre studentii ASEM, 5 studenti de la ciclul I licenta si 3 studenti
de la ciclul II masterat au invdtat la ASE Bucuresti, Universitatea Al. I. Cuza din lasi si
Universitatea Babes-Bolyai din Cluj.
in cadrul proiectelor ERASMUS MUNDUS: EMERGE si EMP-AIM, ASEM este
partener cu 16 universitati din 14 tari ale UE si alte 16 universitati din Ucraina, Belarus si
Moldova. In anul de studii 2014-2015, beneficiari ai acestor programe au fost atat studenti din
universitatile partenere, care au ales ASEM drept universitate gazda pentru asi desfasura studiile
sau activitatile de cercetare, cat si studenti si cadre didactice ale ASEM, pentru studii, stagii de
perfectionare sau activitate de cercetare. Detalii cu privire la beneficiarii acestor proiecte sunt
prezentate 1n tabelul de mai jos.

Tabelul 28. Persoane care beneficiat de mobilitate spre ASEM

Nr. Nume, Nivelul Facultatea/ Universitate Tara | Perioada | Proiectul
prenume de specialitatea | a de origine
studii
1. | Moraru doc Geografie Al.loan Cuza, | Romania | 6 luni EMERGE
Andreea Tasi
2. | Alexandra doc Geografie Al.loan Cuza, | Romania | 6 luni EMERGE
Georgiana Iasi
Parasca
3. | Puiu Monica doc Contabilitate si | Al.loan Cuza, | Romania | 6 luni EMERGE
Audit lasi
4. | Gradinaru Doc Management Al.loan Cuza, | Romania | 6 luni EMERGE
Andreea Tasi
5. | Gutu loana doc Relatii Al.loan Cuza, | Romania | 6 luni EMERGE
Economice Tasi
Internationale
6. | Alexandru Post- Relatii Al.loan Cuza, | Romania | 6 luni EMERGE
Cristian Fotea | doc Economice lasi
Internationale
7. | Livia Baciu Post- Relatii Al.loan Cuza, | Romania | 10 luni EMERGE
doc Economice Tasi
Internationale
8. | Melinte Adrian | Master | Managementul | Al.loan Cuza, | Romania | 10 luni EMERGE
marketingului | Tasi
9. | Neamtu Corina | Master | Administrarea | Al.loan Cuza, | Romania | 10 luni EMERGE
afacerilor lasi
10. | Cristina Master | Administrarea | Al.loan Cuza, | Romania | 10 luni EMERGE
Spiridonova afacerilor lasi
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Tabelul 29. Persoane care beneficiat de mobilitate de la ASEM

Nr. | Nume, Nivelul | Facultatea/ Universitatea | Tara Perioada Proiectul
prenume de specialitatea | gazda
studii
1. | Cazacu Licenta | Relatii Johannes Austria | 5 luni EMP-AIM
Alexandru Economice Kepler
Internationale | University din
Linz
2. | Sirbu Victoria | Licentd | Relatii Johannes Austria | 10 luni EMP-AIM
Economice Kepler
Internationale | University din
Linz
3. | Frecautan Master | Administrarea | Al.loan Cuza, | Romania | 10 luni EMERGE
Beatricia afacerilor Tasi
4. | Suhaitchi Irina | Licentda | Marketing si | Al.loan Cuza, | Romania | 5 luni Acord
logistica Tasi interguver
namental
5. | Stefanita Maia | Licentd | Marketingsi | Al.loan Cuza, | Romaénia | 5 luni Acord
logistica lasi interguver
namental
6. | Timus Irina Licenta | Business si Al.loan Cuza, | Romaénia |5 luni Acord
administrare | Iasi interguver
namental
7. | LucaElena Licentd | Business si Al.loan Cuza, | Romaénia |5 luni Acord
administrare | lasi interguver
namental
8. | Gumaniuc Master | Finante Universitatea | Romania | 5 luni Acord
Cristina Publice si Babes-Bolyai, interguver
Fiscalitate Cluj Napoca namental
9. | Banar Roman Master | Contabilitate | ASE, Romaénia | 5 luni Acord
si audit Bucuresti interguver
namental
10. | Cebanu Adela | Master | Managementu | Al.loan Cuza, | Romania | 5 luni EMERGE
I lasi
marketingului
11. | Savuleac Master | Economie Katholieke Belgia 5 luni EMERGE
Romina Universiteit
Leuven
12. | Grosu Vladimir | staff Business University of Spania 1 luna EMP-AIM
Studies, Alicante
Management
Science
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13. | Crudu Rodica | staff Business Mykolas Lituania | 1 luna EMP-AIM
Studies, Romeris
Management | University
Science

14. | Gutu Corneliu | staff European Al.loan Cuza, | Romania | 2 luni EMERGE
Studies Iasi,

Stiinte Aplicate din Frankfurt pe Main.

Totodata, ASEM pe durata primului semestru a fost universitate gazda pentru o studenta
din Germania, la ciclul I, facultatea Relatii economice internationale de la Universitatea de

b) academica:

- in anul academic 2014-2015, 12 cadre didactice de la ASEM au fost acceptate sa
participe la stagii de documentare cu durata de o luna la ASE Bucuresti. Cu parere de rau, din
motive personale, 2 cadre didactice de la ASEM au refuzat acest stagiu.

De acest stagiu au beneficiat:

Tabelul 30. Stagii ale profesorilor

Nr. Numele si prenumele Specializarea Perioada
1. | Botnari Nadejda Finante si Asigurari Martie
2.| Andronic Alesea Banci si Activitate Bancara Martie
3.| Tacu Mariana Matematica si Statisticdi Economica Martie
4.| Cernat Veronica Management Aprilie
5. | Baurciulu Angela Finante si Asigurari Aprilie
6. | Ghinculov Silvia Biblioteca Aprilie
7.| Brasoveanu Adriana Contabilitate si Analizd Economica Mai
8. | Gutium Tatiana Teorie si Politici Economice Mai
9.| Vicol Liliana Comunicare Economica si Didactica lunie
10| Calugareanu Diana Contabilitate s1 Analizd Economica lunie

- in anul academic 2014-2015, 6 cadre didactice de la ASEM au participat la stagiu de
documentare cu durata de 7 zile la Universitatea ,,Lucian Blaga” din Sibiu, Romania.

De acest stagiu au beneficiat:
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Tabelul 31. Stagii ale profesorilor

Nr. Numele si prenumele Specializarea Perioada

1, Tarus Victoria Teorie si Politici Economice martie

2. Ghetmancenco Svetlana | Cibernetica si Informatica Economica martie —
aprilie

3| Toaca Zinovia Cibernetica si Informatica Economica martie —
aprilie

4| Dodu — Gugea Larisa Relatii Economice Internationale aprilie

5. Cocos lacob Gindire Economica, Demografie si mai

Geoeconomie
6. Chisca Maria Relatii Economice Internationale mai

11.

- in anul academic 2014-2015, doamna Cojocari Ala de la catedra ”Contabilitate si
Analiza Economicd” a beneficiat de stagiu de documentare cu durata de 14 zile la Universitatea
”Alexandru Ioan Cuza” din lasi, Romania.

4. Studenti straini

Numair total: 63

Tarile de origine: Ucraina, Rusia,

Lituania, Romania, Turcia, Nigeria, Nepal, SUA, Iraq.
Tabelul 32. Structura studentilor straini

Azerbaidjan, Israel, Armenia, Georgia, Tadjikistan,

Numairul de studenti

Cetatenia Cursuri Licenta Masterat Doctorat TOTAL

lingvistice b/c b/c blc b/c

Ucraina 0 6/0 6/0 0 12
Rusia 0 7/4 0/1 0 12
Azerbaidjan 0 0/13 0/4 17
Turcia 2 0/5 0 0/1 8
Turkmenistan 0 0/1 0 1
Israel 0 0/1 0 1
Lituania 0 0/1 0 1
Nigeria 0 0/4 0/1 5
SUA 0 0/2 0 2
Roméania 0 0/1 0 0/8 9
Iraqg 4 0 0 4
lordania 0 0 0 0/1 1
Germania 0 0 0 0/2 2

TOTAL b/c 6 13/32 6/6 0/12

TOTAL 6 45 12 12 75
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Activitati si masuri realizate de serviciul Relatii Externe al ASEM in anul 2014-
2015:
1. Organizarea ntalnirii cu reprezentantii din University of Utah ”David Eccles School of
Business” cu privire la acordarea sprijinului in domeniul cercetarii.

2. La solicitarea expertului american Purcell a fost organizata o intdlnire publica cu
studentii facultdtilor: “Relatii Economice Internationale” si “Finante” cu genericul
”Crucial conversation and influencer”.

3. Intrunirea cu reprezentantii de la “Institutul de Control Intern” din Bucuresti, Romania,
pentru a incheia o colaborare fructuoasa intre institutii

4. Organizarea participarii studentilor ASEM la traininguri desfasurate la ASEM , in baza
acordului de colaborare dintre Academia de Studii Economice a Moldovei si Misiunea
Uniunii Europene de Asistenta la Frontiera in Moldova si Ucraina (EUBAM).

5. Cooperarea cu o delegatie din Grecia pentru semnarea unui acord de colaborare intre
ASEM si Universitatea Piracus din Grecia. Totodatd a fost organizat intrunirea cu
studenti si Tnmanarea diplomelor beneficiarilor scolii de vara si stagiului de productie
petrecut n cadrul acestei Universitati.

6. Acordarea sprijinului la desfasurarea conferintei internationale cu  genericul
”Professional Education and Economic Needs of the Black Sea Region” organizata
de ”"BSEC” si "ASEM”.

7. Elaborarea strategiei de internationalizare a Institutiei in cadrul proiectului
“Renforcement de I’expérience internationale individuelle comme levier de la politique
globale de I’université” finantat de AUF, in colaborare cu Universitatea Tehnica din
Cluj-Napoca

XIl.  ACTIVITATEA ECONOMICO-FINANCIARA
12.1.Planificarea si utilizarea mijloacelor publice si speciale:

Bugetul ASEM pentru anul 2014 este compus din mijloacele financiare alocate de la
bugetul de stat pentru servicii educationale (in baza contractului de finantare) si veniturile proprii
ale institutiei (mijloacele speciale).

Alocatiile bugetare pentru anul 2014 constituie 44056,2 mii lei si sunt compuse din
urmatoarele componente:

1. Servicii educationale pentru realizarea comenzii de stat de pregatirea cadrelor in suma de
38450,6 mii lei, care includ:

v’ Pregatirea specialistilor in Colegiul National de Comert: 7073,0 mii lei. Mijloacele alocate
au fost directionate pentru cheltuieli de personal, burse, acoperirea consumului de resurse
energetice si altor cheltuieli strict necesare procesului de studii.

v’ Pregitirea specialistilor (ciclul 0, I, licentd): 26212,7 mii lei. Mijloacele alocate au fost
directionate pentru cheltuieli de personal, burse (inclusiv bursa Presedintelui), si o
acoperire partiald a consumului de resurse energetice si altor cheltuieli strict necesare
procesului de studii.

v' Pregitirea masteranzilor (ciclul II masterat): 4541,1 mii lei. Mijloacele date la fel au fost
directionate pentru cheltuieli de personal, burse si partial servcii comunale.

v’ Pregitirea cadrelor stiintifice (ciclul III doctorat): 623,8 mii.

2. Intretinerea caminelor: 2945,7 mii lei.

3. Intretinerea studentilor si elevilor cu statut de orfan si cei aflati sub tutela: 1754,0 mii lei.

4. Cercetari stiintifice: 905,9 mii lei
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Veniturile proprii ale institutiei au fost planificate incasari de 84269,4 mii lei, din care au
fost incasate venituri in marime de 84439,4 mii lei, ceea ce constituie o supraexecutare de
aproximativ 9%.

Aceste venituri au fost planificate, incasate si utilizate din urmatoarele surse:

1. Pregétirea specialistilor in Colegiul National de Comert: venituri planificate 5570,0 mii lei,
incasate 5467,4 mii lei; cheltuieli planificate 5570,0 mii lei, valorificate 5418,9 mii lei

2. Pregatirea specialistilor (ciclul 0, I licenta, ciclul II masterat si ciclul III doctorat): venituri
planificate 56917,4 mii lei, incasate 59242.8 mii lei; cheltuieli planificate 63625,9 mii lei,
valorificate 60828,9 mii lei.

3. Alte servicii contra plata (cursuri de scurtd duratd, cantine, activitati sportive, tipografie,
librarii, etc.): venituri planificate 10240,7 mii lei, incasate 8493,9 mii lei; cheltuieli planificate
11643,6 mii lei, valorificate 6280,9 mii lei.

4, intretinerea caminelor: venituri planificate 3907,0 mii lei, incasate 2594,7 mii lei; cheltuieli
planificate 3907,0 mii lei, valorificate 2711,5 mii lei.

5. Arenda bunurilor proprietate publica: venituri planificate 4122,8 mii lei, incasate 4275,5 mii
lei; cheltuieli planificate 4122,8 mii lei, valorificate 2501,0 mii lei.

6. Sponsorizari si donatii: venituri planificate 3511,5 mii lei, incasate 4365,1 mii lei; cheltuieli
planificate 4445,7 mii lei, valorificate 3762,9 mii lei.

Planificarea si utilizarea alocatiilor bugetare cit si a veniturilor proprii a fost efectuata legal
si regulamentar, conform actelor normative in vigoare.

12.2.Investitii:

Pe parcursul anului de studii 2014-2015 Academia de Studii Economice din Moldova a
planificat si valorificat surse pentru Imbunatatirea bazei tehnico-materiale, reparatii curente si
capitale, achizitii de mobilier.

12.3.Taxe de studii (metodologie de calculare):

Pentru anul universitar 2014-2015, taxele de studii in ASEM au fost stabilite in
conformitate cu Hotararea Guvernului nr. 196 din 22.02.2007, in urmatoarele marimi:
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Tabelul 33. Marimea taxei pentru studii

1. Ciclul I, Licenta:

Taxa pentru un an de studii, lei

Nr. Domeniul de formare profesionali SvAtAmint Invatimant cu

d/o | Facultatea / specialitatea nvatamfn cu frecventa

frecventa la zi 5
redusa
Business si administrare (rom., rus.) 6800 3400
Marketing si logistica (rom., rus.) 6800 3400
Business si Merceologie si comert (rom., rus.) 6000 -

1 | Administrarea | Tyrism (rom-engl., rom-fr., rom.la

Afacerilor f/red.,rus.- la zi, f/red.) 7500 3750
Tehnologlg si managementul 2000 3750
alimentatiei publice (rom., rus)

Economie Economie generald (rom., rus) 6000 3000

2 Generali si Drept (rom., rus) 7500 3750
Drent 3 Administratie publica (rom.) 5500 -

P Asistentd sociald (rom) 5500 3000
Relatii Economie mondiala si relatii
3 Economice economice internationale (rom.-engl., 7500 3750
Internationale rom-fr., rus)
. Finante si banci (rom., rus., rom-engl.

4 | Finante la zi; rom., rus. — la f/red.) 7500 3750
5 | Contabilitate Contabilitate (rom., rus.) 7500 3750
Cibernetica si informatica economica 5700 3000

(rom., rus)

Statistica 51(1?;2/12;323 economica 5500 )

Cibernetica, ——

5 Statistici si Informatica (rom., rus.) 5700 -
Informatici Informatica aplicata (rom., rus.) 5700 -
Economica Management informational (rom.,

5700 -
rus)
Tehnologii informationale 5700 3000
Securitatea informationala 5700 -
2. Ciclul 11, Masterat:

Nr. Specializivi Taxa anuala,

d/o | Facultatea peclatizart lei

1 | Business si Administrarea Afacerilor Toate specializarile 8000

2 | Economie Generald si Drept Toate specializarile 8000

3 | Finante Toate specializarile 8000

4 | Contabilitate Toate specializarile 8000

5 | Relatii Economice Internationale Toate specializarile 8000

6 Clbemet}c?, Statistica si Informatica Toate specializrile 6500
Economica
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3. Ciclul III, Doctorat: toate specialitatile 8500 lei

Pind in prezent nu existd prevederi legale ce reglementeaza o metodologie de calculare a
taxelor de studii, deaceea fiecare institutie individual isi elaboreazd o metodologie. In ASEM
taxa de studii medie se calculeaza in baza cheltuielilor reale suportate.

XI1l. BAZA TEHNICO-MATERIALA
13.1.Spatii pentru studii. Dotare

Academia de Studii Economice dispune de 6 blocuri de studii. Baza materiala de studii se
prezintd in felul urmator:

Tabelul 34. Baza materiala de studii ASEM

Suprafata inclusiv Numarul Cantina

upratat de locuri . g Sala de
blocurilor . .| (locuri Sala y
. de de studii . | destudii y . | lectura

de studii " ... | auxiliara 9 dupa | sportiva .
(m.p) studii | auxiliara (dupa roiect) (locuri)

-P- proiect) P
Total 40560 24843 | 10688 5029 8276 300 5 392

Salile de studii sunt dotate cu mobilier care sa asigure confortul studentilor, o mare parte din
sali sunt dotate cu tehnica multimedia (laptop, proiector). Exista, de asemenea, laboratoare in
care este instalat mobilier special, adaptat in functie de tipul activitatilor desfasurate
(merceologie, informatica, etc.).

In anul de studii 2014-2015 au fost achizitionate 46 de calculatoare.
Dupa sursa de finantare acestea s-au impartit astfel: din sursele proprii ASEM — 29, din teme de
cercetare — 6 bucati, din proiecte internationale — 11. Acestea au fost amplasate: la decanate,
catedre, servicii — 35, iar 11 calculatoare la Biblioteca.
in total in anul 2014-2015 au fost procurate 71 proiectoare multimedia, dintre care: 55 plasate
permanent in sdli de studii, 16 distribuite la decanate si catedre
In anul de studii 2014-2015 au fost achizitionate 15 proiectoare si 3 table interactive.

13.2.Biblioteca/mediateca. Dotare

Colectiile bibliotecii sunt dezvoltate pe o orientare preponderent pluridisciplinard, crearea unui
mediu de biblioteca electronic care sa corespunda cerintelor de studiu si de cercetare ale
utilizatorilor. La inceputul anului 2015, colectia Bibliotecii Stiintifice a ASEM constituie 279699
volume.

Alocatia bugetara, un cuantum din resursele extrabugetare si eventualele achizifii gratuite
prin sponsorizari $i donatii au constituit resursele cu care a fost realizata dezvoltarea colectiilor.
In colectiile bibliotecii in anul 2014 au fost adiugate si puse la dispozitia utilizatorilor 4991
volume (1840 titluri), in valoare totala 881367,01 lei, dintre care 209429,56 lei (23,8%, in anul
2013 — 64,4%) au fost alocati din bugetul ASEM. Observam o descrestere a alocatiilor din
bugetul institutiei noastre.
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Figura 9. Dezvoltarea colectiei 1992-2014

Din numarul total de intrari noi, 4138 exemplare sunt carti, 706 volume publicatii seriale,
53 documente audio-video si electronice, 20 manuscrise, 74 autoreferate. Media per titlu
constituie 2,7, ce indica o descrestere in comparatie cu anul 2013 (6,7). Am constatat Insa, ca si
in anii precedenti, ca solicitarile sunt mult mai mari si nu putem rezolva o buna parte din cererile
la care este supusa biblioteca, fie ca ne lipsesc unele titluri, fie ca nu avem suficiente exemplare
dintr-un titlu, desi media pe titlu este de 5,4 (total colectie).

Din cele 4991 unitati, 56,8% (2837 unitati) sunt publicatii didactice, 1850 unitati
reprezinta literatura stiintifica. Informarea utilizatorilor prin periodice si seriale s-a realizat
asigurandu-se 83 abonamente (descrestere cu 19 abonamente in comparatie cu anul precedent) in
valoare de 147516,00 (137886,10 in 2013) lei la principalele publicatii locale, romanesti, rusesti
si strdine, atdt cu caracter de informare generala, cat si de profil economic, conform cerintelor
inaintate de catedre, total intrari 706 volume (1055 in anul 2013).

Numarul documentelor pe suport modern, achizitionate in 2014, a fost mai mare decét in
anul precedent. S-au achizitionat la aceasta categorie de documente 53 unitati (in 2013 — 51
unitati). Pentru actualizarea bazei de date ,,Legislatia Republicii Moldova” — s-au cheltuit 3930
lei.

Rata de nnoire a fondului constituie 56,0 (45,0 in 2013). Cheltuielile pentru achizitii de
documente per utilizator au crescut fata de anul precedent de la 37 lei la 77 lei (34 lei din bugetul
ASEM, in anul 2013 - 24,0 lei), intrarile noi per utilizator sunt in descrestere si constituie 0,37
(0,12 din bugetul ASEM). Total bugetul pentru achizifii de documente si alte resurse
informationale: 1031165,28 lei (447794,76 lei din bugetul ASEM).

Biblioteca Colegiului National de Comert a crescut cu 745 volume (220 titluri) si 16
editii periodice (56 volume) in valoare de 64551,74 lei (38575,37 lei din buget ASEM), ceea ce
constituie o crestere in comparatie cu anul trecut (49343,80 lei, buget ASEM - 20984,93 lei). Din
numarul total de intrari - 390 editii didactice, 98 stiintifice; dintre care 689 carti, 11 titluri ziare si
5 titluri reviste. Per utilizator CNC revin 0,4 publicatii noi. Cheltuielile de achizitie constituie
32,3 lei per utilizator, ceea ce reprezintd o crestere in comparatie cu anul 2013 (24,4 lei).
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Figura 10. Intriri noi in raport cu tipul publicatiilor, anul 2014 -
2015

Pe parcursul anului 2014 - 2015 biblioteca si-a completat fondurile prin donatii cu 3057
volume 1n valoare de 509376,16 lei, ceea ce reprezintd o crestere in comparatie cu anul 2013 (de
la 24% pana la 38%). Biblioteca Stiintifica ASEM a colaborat in acest context cu organizatii
(Banca Mondiala, Fondul Monetar International, Comisia Europeana, Camera Nationala a Cartii,
ASE Bucuresti) si cu persoanele particulare.

H Total M Donatii

Figura 11. Donatiile in structura achizitiilor

122



2837 2648

1850 1765
/l . '7

Publicatii Publicatii inlimba inlimba in limbi
stiintifice didactice romana rusa  straine
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In 2014 fondul de publicatii al Bibliotecii Stiintifice a ASEM s-a imbogitit din diverse
surse:
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Pe parcursul anului 2014 din fondul Bibliotecii Stiintifice a ASEM au fost eliminate 7221
volume (467 titluri), ce constituie 2,6% (in anul 2013 - 1,4%) din totalul colectiilor, normele
internationale de eliminare anuala fiind 5%. La 1 ianuarie 2015 colectia Bibliotecii Stiintifice a
ASEM constituie 279669 volume (51733 titluri). Valoarea totald a fondului este de 10317132,9
lei.

Structura colectiilor si nivelul lor stiintific sunt elemente determinate de structura
procesului didactic si nivelul cercetdrii din universitate. Disciplinele normative predate la ASEM
in marea majoritate sunt acoperite cu un numar suficient de manuale. Literatura didactica
constituie 64% din numarul total al publicatiilor, ceea ce reprezinta un indicator care corespunde
cu normele internationale.

Alte 17789
6%

Didactica

177528 Stiintifica
64% 84352
30%

Figura 15. Colectia Bibliotecii Stiintifice a ASEM
dupa genul publicatiilor

Olimba romana -
165917
Blimba rusa - 87231

Olimbi straine - 26521

Figura 16. Colectia Bibliotecii Stiintifice a ASEM
prezentata in limbi

in anul de referintda au fost abonate 83 editii periodice in valoare de 147516,00 lei, ceea

ce a insemnat o descrestere numarului de abonamente si crestere a cheltuielilor in comparatie cu
anul 2013.
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Figura 9. Numarul si costul abonamentelor, 1996-2014

Figura 17. Numirul si costul abonamentelor, 1996-2014
Colectia de editii periodice constituie 850 titluri, acestea fiind reflectate in baza de date de
inregistrari bibliografice.
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Figura 18. Intrari editii periodice si repartizarea lor dupa genul
si limba

O sursa importantd de dezvoltare a colectiilor este activitatea de schimb a publicatiilor.
Biblioteca Stiintifici a ASEM Iintretine relatii de colaborare cu asemenea organisme
internationale ca Banca Mondiala, Fondul Monetar International, Comisia Europeana, cat si cu
41 parteneri din tara si de peste hotare. In colectia bibliotecii au intrat 95 publicatii de la Comisia
Europeana.

In anul 2014 Biblioteca Stiintifici ASEM a primit 125 carti (199 in anul 2013) prin
intermediul schimbului de la diverse universitati de peste hotare. Totodata au fost transmise
partenerilor 122 carti si 72 reviste, majoritatea fiind publicatiile ASEM.

Fondul de Schimb este organizat in baza publicatiilor corpului profesoral didactic, editate la
Centrul Poligratic ASEM, dubletelor si editiilor provenite din donatii. Scopul acestei activitati
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este completarea suplimentard a colectiei bibliotecii, precum si promovarea publicatiilor
cercetatorilor din ASEM. La 1 ianuarie 2015 Fondul de schimb constituie 116 volume.

De serviciile Bibliotecii in anul 2014 au beneficiat 13332 de utilizatori (din care activi
11845). Clientii reali ai Bibliotecii ASEM sunt urmatoarele categorii: studenti — 10697; cadre
didactice — 480; doctoranzi — 11; masteranzi — 227; alte categorii — 216; utilizatori nespecifici —
214; utilizatori CNC — 2001.

2% 2%

N

4% 2%

B Studenti 10697

M Cadre didactice 480

m Doctoranzi 11

W Masteranzi 227

Figura 19. Structura utilizatorilor Bibliotecii Stiintifice ASEM

Solicitarile mari ale acestui important serviciu in anul 2014 se concretizeaza in cateva date
esentiale:

» 13332 utilizatori persoane fizice;

» 120793 frecventa;

» 37000 vizite virtuale;

» 200304 documente consultate si imprumutate.

Aceste date, comparate cu cele planificate, ca si cu cele ale anului anterior, adicd 2013, releva
urmatoarele:
» frecventa pe intregul an a scazut, fata de anul precedent, cu 3133 unitati,
» numarul utilizatorilor a scazut cu 151 persoane;
» numarul de documente consultate a crescut, comparativ cu anul precedent, cu 25538
unitati.

Un indicator important, care arata cel mai bine incarcatura de activitate cu publicul, frecventa
medie zilnica ponderata care, pentru 2014, a fost de 542, in crestere cu 152 fata de 2013.

Din cifre prezentate rezultd urmatorii indicatori de performanta:

» indicele de frecventa de 9,0 semnifica faptul ca fiecare utilizator a venit la biblioteca in
tot parcursul anului de peste 9 ori (in anul precedent de 9,19);

» documente eliberate zilnic — 898, cu 348 mai mult decat in anul 2013;

» indicele de lectura 15,0 indica o crestere de 2,0 documente consultate de fiecare cititor
fata de anul 2013;

» numarul de documente consultate de utilizatori, raportat la numarul de salariati — a
crescut in 2014 cu 459 unitati, da valoarea de 3744 unitati.
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Perioadele cele mai incarcate ale anului sunt primul si ultimul trimestru, perioade
corespunzatoare cu cele de activitate intensa din sistemul de Tnvatimant.

XIV. CONCLUZII.

14.1. Dificultati in activitatea ASEM
Consideram ca activitatea ASEM 1n anul 2014 - 2015, atat in plan metodico-didactic, cat
si stiintific, poate fi consideratd ca satisfacatoare, raimanand, totodata, unele rezerve, printre
cele mai importante mentionam:
e Ramane a fi inca suficeint de mare numarul de restantieri dupd prima sustinere in
ambele sesiuni.
e Absenta nemotivata de la ore a studentilor.
e Dificultati in plasarea studentilor la practica de productie si de licentd, precum si
efectuarea, in unele cazuri formala a acesteia;
e Numarul insuficient de locuri in cadminele studentesti

14.2. Propuneri de solutionare:

1. A amplifica aspectul aplicativ in formarea profesionald a specialistilor, de orientat
procesul de studii, continutul disciplinelor de specialitate spre studierea si solutionarea
problemelor reale ale economiei, de practicat studii de caz din practica unitatilor economice.

2. Pe parcursul studiilor de atras o atentie sporita cunoasterii de catre studenti a legislatiei si
actelor normative in domeniul economiei, dezvoltarii abilitatilor analitice ale studentilor si
gandirii creative; amplificarea aspectului aplicativ in formarea profesionala a specialistilor in
domeniul managementului.

3. A activiza lucrul elaborarii de catre profesorii catedrelor a manualelor, notelor de curs,
situatiilor de caz si altor materiale metodico-didactice.

4. A largi aria unitatilor economice in baza carora sunt executate tezele de licenta;

5. A initia colaborarea cu intreprinderile autohtone in vederea elaborarii tezelor de licenta
pe o temd la comanda acestora §i sustinerea tezei la intreprindere (ceea ce ar facilita
implementarea rezultatelor obtinute);

6. A practica mai larg perfectionarea cadrelor prin stagiu in centrele stiintifice din Romania,
alte tari UE, 1n institutii, organizatii, intreprinderi din economia reala.

7. A crea conditii pentru perfectionarea cadrelor didactice prin stagiune in centrele
stiintifice din tara si din exterior, in institutii, organizatii, intreprinderi din sectorul real.

8. Asigurarea unui act educational competitiv atat la specialittile tradifionale din cadrul
facultatii, cat si pentru cele mai nou introduse in oferta educationala a acesteia prin:
deplinei compatibilizarii cu standardele nationale si ofertele educationale europene;

v  centrarea curriculumului universitar pe competente,necesare pentru formarea
specialistului societatii bazate pe cunoastere si al exigentelor pietei muncii;

v orientarea curriculum-ului universitar intr-o viziune interdisciplinara si trans-disciplinara,
in special prin programele de masterat;

9. Reflectarea rezultatelor cercetarilor cadrelor didactice 1n activitatea didactica;

10. Extinderea materialelor didactice pe suport electronic prin amplasarea acestora pe
pagina web a facultatii si/sau a catedrelor;
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11. Atragerea si implicarea mai activd a studentilor in activitatea de cercetare in
vederea pregatirii viitoarei generatii de doctoranzi, cercetatori si cadre didactice;

12. Incheierea unor parteneriate cu facultati si institutii din tard si striinatate care sa
conduca la cresterea nivelului de cercetare a profesorilor;

13. Sustinerea publicarii si valorificarii rezultatelor cercetarii stiintifice desfasurate in
cadrul facultatii in vederea cresterii vizibilitatii pe plan national si international.

14. Canalizarea eforturilor pe procesul de implicare a specialistilor cu renume din
domeniu in activitati didactice pentru ridicarea prestigiului programelor de masterat de care sunt
responsabile catedrele din cadrul facultatii.

15. Extinderea procesului de invatare a limbii engleze, cu participarea cadrelor
didactice din ASEM.

16. intensificarea colaborarii cu centrele de cercetare din tara si de peste hotare in
vederea antrenarii cadrelor didactice in programe s§i proiecte institutionale de cercetare
stiintifica;

17. Mentinerea si imbunatatirea continud a functionarii SMC conform cerintelor ISO
9001.

18. Cresterea gradului de asigurare metodico-didactica a disciplinelor de specialitate;
extinderea numarului de materiale metodico-didactice elaborate/actualizate si publicate;

19. Stabilirea unui numar de ore obligatorii de lucru in biblioteca ASEM cu
verificarea lucrului efectuat de catre profesor, inregistrarea studentului intr-un program elaborat
in salile de lectura;

20. Organizarea activitatilor interactive profesor-student prin comunicarea on-line
(raspunsuri on-line la intrebarile studentilor).

21. Extinderea colaborarii internationale cu centrele universitare si de cercetare din
alte state in vederea accesarii fondurilor si programelor europene finantate de UE.

22. Determinarea surselor financiare necesare pentru stimularea materiala a cadrelor
didactice si de cercetare pentru elaborarea proiectelor in scopul participarii la concursurile
internationale si nationale de proiecte pentru cercetarea stiintifica.

23. Evaluarea activitatii stiintifice si profesionale a cadrelor didactice si de cercetare
din ASEM si prin prisma participdrii la proiectele nationale si internationale de cercetare.

24. Intensificarea elaborarii articolelor stiintifice publicate in reviste recenzate
internationale si revistele recenzate nationale din categoria B si C.

25. Consolidarea parteneriatului intre mediul universitar si de afaceri prin realizarea
cercetarilor aplicative pe baze contractuale cu diverse institutii i agenti economici.
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XV. Rezumat privind rezultatele concrete inregistrate
in anul universitar 2014-2015

In anul de studii 2014-2015 ASEM a realizat un sir de activitati, care se incadreaza, in
linii generale, in activitatile planificate.

1. ASEM a asigurat realizarea in condifii eficiente a procesului didactic atat la ciclul I,

licenta, cat si la ciclul II, masterat;

2. Pe parcursul anului au fost sustinute si aprobate de CNAA 8 teze de doctor in stiinte;

3. La cursurile de formare continud au studiat peste sapte sute de cursanti.

4. Auditul intern al Sistemului de Management al Calitatii, conform standardelor
internationale ISO 9001/ 2008 a confirmat functionarea SMC in ASEM ;

5. In anul de studii 2014-2015 au asigurat procesul didactic 428 cadre didactice. Din
acestia 378 persoane sau 88,3% sunt titulari. Din cadrele didactice titulare 59,5%
detin titluri stiintifice de doctor sau doctor habilitat;

6. Pe parcursul anului universitar 2014-2015 au fost incheiate sau prelungite acorduri cu
urmatoarele universitati:

» Universitatea Babes — Bolyai din Cluj, Romania

» Institutul de Control Intern din Bucuresti, Romania

> Universitatea ”Vasile Alecsandri” din Bacdu, Romania

» bBenmopycckuid TOProBO — 53KOHOMHUYECKHI YHUBEPCUTET MOTPEOUTEIHCKOM
KOOTIepaIuu

» Jloneukuii HaronasnpHeiii YHuBepcuteT (Bunnuia, Ykpanna)

» Universitatea Piraeus, Grecia

7. Pe parcursul anului universitar 2014-2015 a fost supusa procedurii de acreditare

externa specialitatea ,,Drept” de la ciclul II, masterat;

8. In perioada analizata in ASEM a fost creat Centrul de Ghidare in Cariera in baza
Centrului de Plasament si Relatii cu agentii economici si Centrul de Formare Continud. Ambele
subdiviziuni au ca scop asigurarea unei legaturi cat mai stranse cu mediul de afaceri, cautarea
unor modalitati mai eficiente de gésire a locurilor de munca pentru absolventi.

9. In conformitate cu prevederile Codului educatiei, in ASEM a fost instituit
Consiliul pentru Dezvoltare Strategica Institutionald. Din componenta acestui consiliu fac
parte: trei membri desemnati: de Ministerul Educatiei — ex-ministru Finantelor, Veaceslav
Negrutd si lon Guzun; de Ministerul Finantelor — seful Inspectoratului Fiscal Principal de
Stat, lon Prisacaru. Alti doi membri au fost alesi din randul cadrelor didactice titulare, care nu
detin functii de conducere si nu sunt membri ai senatului ASEM. Profesorii Igor Melnic si
Ghenadie Bejan au fost selectati prin vot secret de adunarea generala a membrilor consiliilor
facultatilor si a reprezentantilor studenti din senat si din consiliile facultatilor. Inca doi membri
delegati din partea Senatului ASEM - omul de afaceri lon Sturza si presedintele Ligii
Bancherilor din Republica Moldova, Dumitru Ursu; rectorul Grigore Belostecinic si
prorectorul Vladimir Grosu, responsabil de formarea continui si administrare. In cadrul
sedintei din 2 iulie, rectorul ASEM, academicianul Grigore Belostecinic, a prezentat membrilor
Consiliului pentru Dezvoltare Strategica Institutionald al ASEM situatia institutiei la moment,
inclusiv cea economica si financiara, iar ulterior, prin vot unanim, al celor 8 membri prezenti la
prima sedinta, omul de afaceri, ex prim-ministrul Republicii Moldova, lon Sturza a fost ales
Presedinte al Consiliului.
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10.  Pe parcursul anului de studii 2014-2015 decanatele au organizat mai multe
evenimente prin care studentii au fost implicati in diferite activitati extracurriculare: concursuri,
discutii tematice, mese rotunde etc. Tot odata si studentii au organizat, prin intermediul organelor
de autoguvernare studenteascd mai multe activitdti, implicandu-se activ in viata sociala.

11.  In Academiei de Studii Economice, cadrele stiintifico-didactice executa activititi
stiintifice in cadrul unor planuri de cercetari individuale sau colective. Structura personalului
stiintifico-didactic a fost format din 378 de cadre, dintre care 30 persoane detin gradul stiintific
de doctor habilitat si 225 de persoane gradul de doctor in economie. Doctoranzii reprezinta o
importanta sursa umana de cercetare in cadrul ASEM. Doctoranzii 1si desfasoara activitatea de
cercetare sub indrumarea conducatorilor de doctorat si in colaborare cu alti cercetarori stiintifici,
numarul total al doctoranzilor constituie 123 persoane.

12.  Valorificarea activitatii stiintifice, in anul 2014 -2015, este reflectata in 663 de
lucrari publicate, inclusiv: 11 monografii, 2 manuale si cursuri universitare, 44 de lucrari
metodico-didactice. In anul universitar 2014 - 2015 a fost extinsi colaborarea cu centrele
universitare si academice europene in vederea activitdtii editoriale comune, astfel, au fost
editate 3 capitole iTn monografii si 5 capitole In manuale. ASEM editeaza reviste stiintifice
care corespund domeniilor fundamentale de cercetare. Pe parcursul anului 2014 cadrele
didactice, studentii si doctoranzii ASEM au beneficiat de mobilitate academica in cadrul a 2
proiecte ERASMUS MUNDUS.

13.  Au fost implementate cu succes 5 proiecte TEMPUS 1V, dintre care la 2
proiecte Academia de Studii Economice este coordonator national. Cadrele didactice,
doctoranzi §i competitorii ASEM, in anul 2014 - 2015 au avut peste 283 de participari la
conferinte, simpozioane si alte manifestari stiintifice, inclusiv evenimente stiintifice
internationale, care au avut loc in Romania, Germania, Franta, Italia, Cehia, Grecia, Polonia,
Turcia, Bulgaria, Rusia, Ucraina etc. Peste 450 de masteranzi si studenti ASEM au participat la
Simpozionul International al Tinerilor Cercetatori (editia XII). In cadrul catedrelor, activeaza cca
30 cercuri stiintifice studentesti, in care sunt antrenati 800 de studenti. Pentru valorificarea
propriilor cercetatori, cu contributia catedrelor si a altor subdiviziuni ale ASEM, au fost
organizate 22 manifestari stiintifice cu participare internationald si nationala.
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Contingentul de studenti in anul de studii 2014-2015

Invitimint cu frecventi

Anexanr. 1

Anul de studii Inclusiv Absolventi
E. - :;; = - = g = Inclusiv o
° (] © - © = - 8 £
5 Cln v PRS2 OB |8 Eé'_aé’ Eg|Ss-
Codul, specialitatea © s /o |©
1. | 331.1 Asistentd sociala 13 13 13 13
2. | 363.1 Business si administrare 237 | 258 | 269 764 | 105 | 659 | 379 | 385 | 269 41 | 228 78
3. | 363.2 Achizitii 22 15 19 56 45 11 13 43 19 17 2 79
4. | 363.3 Managementul proprietatii 20 9 29 24 5 9 20
intelectuale
5. | 363.5 Managementul resurselor umane 13 15 28 12 16 6 22
6. | 362.1 Marketing si logistica 140 161 | 138 439 86 353 | 170 | 269 138 29 | 109 83
7. | 369.1 Merceologie si comert 45 48 46 139 48 91 38 | 101 46 14 32 92
8. | 812.1 Turism 56 100 | 97 253 40 213 | 52 | 201 97 11 86 81
9. | 313.1 Administratie publica 17 26 21 64 21 43 12 52 21 9 12 77
10. | 366.1 Economie generala 25 39 33 97 49 48 35 62 33 16 17 76
11. | 381.1 Drept 170 | 152 | 122 | 109 | 553 42 511 | 295 | 258 | 109 8 101 80
12. | 361.1 Contabilitate 244 | 249 | 202 695 | 108 | 587 | 115 | 580 | 202 30 | 172 88
13. | 364.1 Finante si banci 229 | 315 | 330 874 | 109 | 765 | 268 | 606 | 330 37 | 293 86
14. | 365.1 Economie mondiala si relatii 127 87 95 309 54 255 92 217 95 13 82 86
economice internationale
15. | 367.1 Statistica si previziune economica 15 15 15 45 42 3 19 26 15 14 1 75
16. | 368.1  Cibernetica  si  informatica | 55 69 39 163 107 56 108 55 39 27 12 77
economica
17. | 526.2 Tehnologii informationale 33 30 24 87 48 39 75 12
18. | 526.5 Securitate informationala 17 9 26 13 13 21 5
19. | 444.1 Informatica 15 21 36 30 6 28 8 21 20 1 82
20. | 444.3 Informatica aplicata 18 18 16 2 12 6
21. | 541.1 Tehnologia si managementul 22 20 17 59 28 31 12 47
alimentatiei publice
TOTAL 1518 | 1623 | 1497 | 109 | 4747 | 1040 | 3707 | 1759 | 2988 | 1434 | 286 | 1148 | 81.4
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Contingentul de studenti in anul de studii 2014-2015

Anexa nr. 2

inviatimint cu frecventa redusi

Anul de studii Inclusiv Absolventi
= Inclusiv | . _
£ < g g |3 = =
° ! I m v i vig g8 |2 |E |BE2 48 |3E
Z Codul, specialitatea = ol S M L ,Pgl g & | g2
S O 2| m O s £
O | <%
1. | 313.1 Administratie publica 17 17 17 6 11
2. | 363.1 Business si administrare 185 206 309 260 960 960 | 506 | 454 | 260 260 | 86
3. | 362.1 Marketing si logistica 95 96 97 75 363 363 | 164 | 199 | 75 75 | 88
4. | 369.1 Merceologie si comert 28 29 27 84 84 29 55
5. | 812.1 Turism 37 37 39 39 152 152 37 | 115 | 39 39 90
6. | 366.1 Economie generalad 19 17 14 50 50 20 30 14 14 | 75
7. | 381.1 Drept 84 97 68 65 52 | 366 366 | 187 | 179 | 52 52 87
8. | 361.1 Contabilitate 139 173 200 193 705 705 84 | 621 | 193 193 | 83
9. | 364.1 Finante si banci 155 172 213 179 719 719 | 187 | 532 | 179 179 | 88
10. | 365.1 Economie mondiala si relatii 20 22 21 63 63 27 36
economice internationale
11. | 368.1 Cibernetica si informatica | 23 17 18 16 74 74 61 13 16 16 | 86
economica
12. | 541.1 Tehnologia si managementul 19 14 16 49 49 17 32
alimentatiei publice
TOTAL 802 882 1025 | 841 | 52 | 3602 3602 | 1325 | 2277 | 828 828 | 85.3
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Anexa nr. 4
Reusita studentilor pe anii de studii in anul de studii 2014-2015

o Forma de studii Limba de Reusita (note) .

= o = instruire ~ B o S

— 3 E S — g é § 3 S
S n )i )i 2] S

Sle |EZ| TlEs B |2 T . sl & &2

Z | .= == el 235 | o 3 < 2 10-9 | 9-7 | 7-5 | 4-1 2 S EE

g 2 2| 28¢% g o ~ | Z E

1 Anul | | 2445 | 1645 800 316 | 2129 | 2068 | 377 | 573 | 935 | 812 | 125 84.8 2320 2320

2 Anul 2813 | 1734 | 1079 424 | 2389 | 2404 | 409 | 635 | 1127 | 743 | 308 78.5 2505 2505

3 | Anul 2735 | 1669 | 1066 | 337 | 2398 | 2360 | 375 | 549 | 1006 | 967 | 213 | 82.2 2522 2522
i

4 | Anul 1049 127 922 8 1041 | 932 117 | 216 | 438 | 296 | 99 80.5 950 950
1\

5 | Anul 60 - 60 - 60 60 12 17 23 8 86.6 52 52

TOTAL 9102 | 5175 | 3927 | 1085 | 8017 | 7824 | 1248 | 1985 | 3523 | 2841 | 753 | 81.7 8349 8349
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Calitatea studiilor in anul de studii 2014-2015

Anexanr.5

Forma de studii

Nr. Indicatorii calitatii studiilor BAC/ Rural Urban frecventa | frecventa
crt. (pe domenii de formare profesionala) Colegiu redusd
1. | Denumirea domeniului/specializarea ,,Business si Administrare”

Media la admitere 8,79 8,61 8,74 8,51 7,77

Media la prima sesiune 7,11 7,23 7,51 7,31 7,05

Restante 158 119 39 60 98

Denumirea domeniului/specializarea ,,Achizitii”

Media la admitere 7,82 7,61 - 7,82 -

Media la prima sesiune 7,45 7,5 - 7,42 -

Restante 4 4 - 4 -

Denumirea domeniului/specializarea ,,Managementul Proprietatii

Intelectuale”

Media la admitere 8,09 8,10 8,18 8,18 -

Media la prima sesiune 8,03 7,97 8,12 8,04 -

Restante 2 2 - 2 -
2. | Denumirea domeniului ,Marketing si Logistica”

Media la admitere 8,35 8,47 8,38 8,41 7,57

Media la prima sesiune 7,62 7,89 7,54 7,72 7,38

Restante 78 51 27 37 41
3. | Denumirea domeniului ,,Merceologie si Comert”

Media la admitere 8,20 8,19 8, 62 8,31 7,28

Media la prima sesiune 7,95 7,93 7,46 7,70 7,17

Restante 26 14 12 13 13
4. | Denumirea domeniului ,,Turism”

Media la admitere 8,29 8,85 8,11 8,70 7,55
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Media la prima sesiune 7,22 7,46 7,18 7,32 7,14

Restante 58 33 25 27 31
5. | Denumirea domeniului ,,Administratie Publica”

Media la admitere 8,25 8,54 - 8,39 7,60

Media la prima sesiune 7,96 7,89 - 7,92 7,03

Restante 6 6 - 2 4
6. | Denumirea domeniului ,,Economie Generala”

Media la admitere 8,41 8,65 8,37 8,51 7,47

Media la prima sesiune 7,78 7,56 7,83 7,69 6,88

Restante 19 8 11 14 5
7. | Denumirea domeniului ,,Drept”

Media la admitere 8,58 8,98 8,87 8,78 7,31

Media la prima sesiune 7,55 7,67 7,49 7,58 7,04

Restante 202 105 97 93 109
8. | Denumirea domeniului ,,Contabilitate”

Media la admitere 9,19 9,36 9,23 9,16 7,90

Media la prima sesiune 7,73 7,67 7,81 7,74 7,57

Restante 44 29 15 13 31
9. | Denumirea domeniului ,,Finante si Bianci”

Media la admitere 8,98 9,18 8,86 9,01 7,96

Media la prima sesiune 7,70 7,82 7,73 7,77 7,49

Restante 106 54 52 45 61
10. | Denumirea domeniului ,,Economie mondiali si relatii economice

internationale”

Media la admitere 8,29 8,61 8,88 8,78 7,90

Media la prima sesiune 7,81 7,57 7,89 7,73 7,55

Restante 35 21 14 23 12
11. | Denumirea domeniului ,,Statistica si Previziune Economica”

Media la admitere 7,80 7,53 8,17 7,98 -

Media la prima sesiune 7,52 7,47 8,01 7,76 -

Restante 6 6 - - -
12. | Denumirea domeniului ,,Cibernetici si Informaticia Economicia”

Media la admitere 7,69 7,92 8,10 7,89 7,41

Media la prima sesiune 7,12 7,38 7,09 7,23 6,78
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Restante 44 27 17 25 19
13. | Denumirea domeniului ,,Informatica aplicata”

Media la admitere 7,98 7,32 7,49 7,65 -

Media la prima sesiune 7,05 7,29 7,01 7,15 -

Restante 8 6 2 8 -
14. | Denumirea domeniului ,,Tehnologii Informationale”

Media la admitere 7,86 8,48 7,96 8,17 -

Media la prima sesiune 7,73 7,61 7,94 7,83 -

Restante 8 5 3 8 -
15. | Denumirea domeniului ,,Tehnologii si Managementul

Alimentatiei Publice”

Media la admitere 7,27 7,85 7,36 7,56 6,84

Media la prima sesiune 7,73 7,99 7,26 7,62 7,07

Restante 5 2 3 4 1
16. | Denumirea domeniului ,,Managementul Resurselor Umane”

Media la admitere 8,13 7,90 8,27 8,28 -

Media la prima sesiune 7,95 8,08 7,89 7,98 -

Restante 4 2 2 4 -
17. | Denumirea domeniului ,,Asistenta Sociala”

Media la admitere 7,04 7,90 7,16 7,47 -

Media la prima sesiune 8,00 8,14 8,02 8,07 -

Restante 3 2 1 3 -
18. | Denumirea domeniului ,,Securitate Informationala”

Media la admitere 7,48 7,97 7,55 8,01 -

Media la prima sesiune 7,40 7,83 7,38 7,60 -

Restante 4 2 2 4 -
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Anexa 6

Evidenta studentilor orfani si a celor aflati sub tuteld in anul de studii 2014-2015

Nr. Anul de | Absolvent Numele, prenumele Specialitatea Statutul Acte care confirmai statutul indicat
crt. studii in anul studentului studentulu
curent i
(da/nu) (orfan/tute
13)
1. | Nu Struc Anastasia Marcel Finante si banci orfan Hotarire in nimele Legii nr.2-844-2013 din 08.05.2013
privind declararea mamei si tatei disparuti fara veste
2. | Nu Lavric Sorin Serghei Drept orfan Certificat de deces mama DC-1V 0721608, Hotarire in numele
Legii nr.2-466-2008 din 11.11.2008 despre decaderea din
drepturi parintesti tata
3. [ Nu Mitablinda Ionela Gheorghe | Administratie publica orfan Certificat de deces mamei solitare DC-1V 0514895
4, | Nu Sanin Denis Valeriu Statistica si previziune orfan Mama solitara decazuta de drepturi parintesti
economica
5. | Nu Cazacu Aliona Alexei Contabilitate orfan Certificat de deces tata DC-V 026330, certificat de deces
mama DC-1V 0349012
6. | Nu Binzaru Dorina Stanislav Business si orfan Certificat de deces mama, certificat de deces tata DC-1V
administrare 0488614
7. | Nu Volovei Elena Mihail Economie Mondiala si orfan Certificat de deces tata DC-V 0078887, certificat de deces
Relatii Economice mama DC-IV 0506194
Internationale
8. | Nu Vetrogonova Diana Victor Merceologie si Comert orfan Scrisoarea Ministerul Muncii Protectiei Sociale si a Familiei
cu nr.VV-4490-14 din 16.10.2014
9. | Nu Perju Elena Valerie Drept orfan Certificat de deces mama DC-IV 0423281, certificat de deces
tata DC-1V 0491915
10. | Nu Vremere Mariana Victor Turism orfan Certificat de deces mama BM 075538, decizia primaria
Chisinau 5-9-7 din 13.03.2001 cu priviri la instituirea tutelei
11. | Nu Gavriluta Natalia Alexandru Business si orfan Certificat de deces mama DC-V 0328809, decizia primaria
administrare Chisinau 7-16-1 din 22.07.1997 cu priviri la instituirea tutelei
12. | Nu Stan Ramina lon Managementul orfan Certificat de deces mama DC-IV 1041238, decizia primaria
Proprietatii Intelectuale Chisinau 5-9-7 din 13.03.2001 cu priviri la instituirea tutelei
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13. | Nu Cojucari Gabriela Oleg Contabilitate orfan Certificat de deces mama DC-1V 1053089, a fost mama
solitara
14. 1 Nu Erescova Irina Vitalie Finante si banci orfan Certificat deces tata BM 038062, certificat deces mama BM
018709

15. 1 Nu landucova Maria Gheorghe Contabilitate orfan Certificat deces tata DC IV 0741393, certificat deces mama
DC-1V 0555253

16. 1 Nu Mereniuc Cristina Serghei Contabilitate orfan Certificat de deces mama DC-1V 1014824

17. 1 Nu Brodesco Ana Nicolai Business si orfan Certificat de deces mama DC-1V 0999297, certificat de deces

administrare tata DC-1V 0594926
18. 1 Nu Burlea Mihaela Gheorghe Finante si banci orfan Certificat de deces mama DC-IV , dispozitie nr.048 din
29.05.2013 cu privire la instituirea curatelei
19. 1 Nu Starodubteva Elena Grigore Drept orfan Hotarire judicatii nr.2-4696 din 02.02.2011 despre decaderea
de drepturi a mamei solitare
20. 1 Nu Bogaciov Constantin lvan Marketing si logistica orfan Certificat de deces tata IV-BM nr.357591, hotarire judicatii
nr.8/5-1 din 13.07.1993
21. | Nu Radvan Alina Vitalie Business si orfan Certificat de deces mama DC-IV nr.0486168, hotarire
administrare judicatii nr.2-2217/07 din 31.05.2007 despre decaderea de
drepturi parintesti al tatalui

22, I Nu Turcan Liliana Ghenadie Marketing si logistica orfan Certificat deces mama DC-I1V 0804248

23. 1 Nu Fistic Liliana Lilian Economie generala orfan Certificat deces tata DC IV 1048185, certificat deces mama
DC-IV 0382539

24, 1 Nu Munteanu Veaceslav Achizitii orfan Certificat deces tata DC IV 0668349, certificat de la primarie

Serafim unde este stipulat cd exista actul de abandonare a mamei de la

virsta de 6 luni

25. 1 Nu Sirbu Veronica Gheorghe Marketing si logistica orfan Certificat de deces mama DC-V 0258977

26. 1 Nu Kostiucik Igor Vitalii Marketing si logistica orfan Certificat deces tata DC IV 1199065, certificat deces mama
DC-1V 1141579

27. 1 Nu Bergan Maria Vladimir Drept orfan Certificat deces tata DC 1V 1028143, certificat deces mama
DC-1V 1181329

28. 1 Da Covalenco Nichita Valeriu | Finante si banci orfan Certificat deces tata MP 11 058812, certificat deces mama MP

11 058803

29. 1 Da Titova Ecaterina Andrei Turism orfan Certificat deces tata DC IV 0410074, certificat deces mama
DC-1V 0935934

30. i Da lacovcenco Nadejda Piotr | Turism orfan Certificat deces tata TP | 232008, certificat deces mama DC-

1V 0843888
31. 1l Da Gorbaciova Alina Business si orfan
Alexandru administrare

32. 11l Da Tamazlicari Irina lurie Achizitii orfan

33. i Da Chiperi Irina Teodor Achizitii orfan Certificat deces tata DC-V 0326798, certificat deces mama
DC-IV 0956394

34. i Da Gutu Alexandru lon Finante si banci orfan Certificat deces tata DR 093254, 140ertificate deces mama

DR 093255
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35. 1l Da Baciu Pavel lon Finante si banci orfan Certificat deces tata DC 1V 0571357, 141ertificate deces
mama DC-V 0081124
36. 1l Nu Marjina Constantin Tehnologii orfan Certificat deces tata DC IV 0427174, 141ertificate deces
Gheorghi informationale mama DC-1V 0599597
37. I Da Hlistun Natalia Ghenadie Economie mondiala si orfan Certificat deces tata DC V 0250456, hotarirea nr.2-2144-09
relatii economice din 21.12.2009 decaderea drepturi parintesti mama
internationale
38. 1l Nu Matei Alina Veaceslav Drept orfan Certificat deces mama DC-IV 1063007, decizia nr.3.9 din
27.09.2002 decaderea drepturi parintesti tata
39. 1l Nu Ciobanu Elena Ghenadie Drept orfan Certificat deces tata DC V 0273007, 141ertificate deces mama
DC-1V 1080881
40. 1l Nu Gligor Victor lon Tehnologii orfan Certificat deces deces mama DC-IV 0883296, hotarirea jud.
informationale 2-707-07 din 15.10.2007 decaderea drepturi parintesti tata
41. i Da Pinciuc Veaceslav Igor Business si orfan Certificat deces tata DC IV 0048030, certificat deces mama
administrare DC-IV 0060652
42. Il Nu Neagu Marina Nicolae Drept orfan Certificat de deces mama DC-IV 1118022, dispozitie nr.3-12

din 04.04.1999 cu privire la instituirea curatelei
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Contingentul de studenti din raioanele de Est in anul de studii 2014-2015

Anexanr. 7

Nr. Forma de invatamint Anul | Anul 11 Anul 111 Anul IV Total

crt.

1. | Invitimint cu frecventi 97 78 66 2 243
buget 44 19 25 - 88
contract 53 59 41 2 155

2. | Invitimint cu frecventi
redusa 29 21 34 24 108
buget - - - - -
contract 29 21 34 24 108

TOTAL 126 99 100 26 351
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STRUCTURA ORGANIZATORICA A ASEM

Anexa 8
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(sunt exclusi salariatii cu contract individual de munca suspendat)

Anexa 9. Informatie cu privire la numarul cadrelor didactice in anul universitar 2014-2015 (la data de 30.06.2015)

Nr. | Sexul Nr. Nr. Nr. de cadre titulari Nr. de cadre prin cumul
total de | total "Gy grade | Cu grade | Cu Fara Cugrade | Cugrade | Cutitluri | Fara grade
cadre | de fitluri stiintifice | titluri grade/ titluri stiintifice | didactice | / titluri
angajate C_adre . titluri stiintifice stiintifice
titulari | oiingifice didactice | stiintifice | /didactice /didactice
/didactice /didactice
feminin 276 249 130 130 102 119 15 15 12
masculin 152 129 95 95 83 34 15 15 8
Total 428 378 225 225 185 153 30 30 16 20
(inclusiv salariatii cu contract individual de munca suspendat)
Nr. [ Sexul Nr. Nr. Nr. de cadre titulari Nr. de cadre prin cumul
total de | total  "Cygrade | Cu grade | Cu Firi Cugrade | Cugrade | Cu Fara
cadre de fitluri stiintifice | titluri grade/ titluri stiintifice | titluri grade /
angajate | cadre titluri stiintifice titluri
titulari | qiingifice didactice | stiintifice | /didactice didactice | stiintifice
/didactice /didactice /didactice
feminin 305 278 141 141 105 137 15 15 12
2 | masculin 154 131 97 97 84 34 15 15 8
Total 459 409 238 238 189 171 30 30 16 20
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Anexa 10.
LISTA
Lista publicatiilor stiintifice in anul 2014

Monografii

1. BOGUS, Angela. Dezvoltarea comunitara:. manual. Chisinau: ASEM, 2014. 311 p.
ISBN 978-9975-75-676-1.

2. BOLUN, I.,, ANDRONATIEV, V. Internet si intranet. Chisinau: ASEM, 2014. 456 p.
ISBN 978-9975-75-698-3.

3. BUCOS, Tatiana. Educatia — factor determinant in valorificarea potentialului
economic national. Chisinau: ASEM, 2014. 160 p. ISBN: 978-9975-75-711-9.

4. CARA, O, PARTACHL 1., VOINEAGU, V. Dezvoltarea sistemului statistic national
in contextul armonizarii cu standardele europene. Chisinau: ASEM, 2013. 320 p.
ISBN 9789975-75-675-4.

5. COBZARI, L., ERHAN, L. Strategii financiare de dezvoltare a intreprinderilor mici
si mijlocii. Chisinau: INCE, 2014. 200 p. ISBN 978-9975-4185-9-1.

6. GUZUN, M., STEPANOV, G., PARTACHI, I., GUZUN, 1., ANDRONIC, L. Ghid de
intelegere si relatare a statisticilor. Resursa pentru jurnalisti §i comunicatori.
Chisinau: USM, 2013. 36 p. ISBN 978-9975-71-426-6.

7. MATEIL C., HACHI, V., SAINSUS, V., MATCU, M., COCOS, Ia., GROZAV, A.,
CHISTRUGA, 1., GUSAN, V. Evolutia populatiei Republicii Moldova. Chisinau: ASEM,
2014. 230 p. ISBN 978-9975-75-712-6.

8. MOLDOVANU, D. Economia imaginatiei creative. Chiginau: Stiinta, 2014. 147 p.

ISBN 978-9975-67-957-2.

9. MOVILA, 1., DOROGAIA, 1., SUSLENCO, A., SLUTU, R., DUMBRAVEANU, L.
Managementul strategic al potentialului uman: monogr. colectiva. Balti: Presa
universitara balteana, 2014. 192 p. ISBN 978-9975-50-138-5.

10. NANI, M. Contabilitatea in institutiile publice. Chisindu: USM, 2014. 200 p. ISBN

9789975-71-552-2.

11. ROLLER, A., ZUBIC, A. Marketing bancar. Chiginau: ASEM, 2014. 234 p. ISBN
9789975-75-685-3.

12. STEPANOV, G., PARTACHI, I, GUZUN, L Interpretarea datelor statistice in
jurnalism. Chisinau: USM, 2013. 228 p. ISBN 978-9975-71-423-5.

13. SISCAN, Nadejda, CARA, Elena. Probleme contemporane ale stiintei economice la
nivel global si national. Chiginau: ASEM, 2014. 221 p. ISBN 978-9975-75-707-2.

14. TODOROI, D., MICUSA, D. Sisteme adaptabile. Bacau: Alma Mater, 2014. 148 p.
ISBN 978-606-527-347-4.

15. BEJIOCTEYHUK, r., JIAPIOIIIVH, 1O., KPVYIIHOB, P.
MapkeTHHroBble/0CHUMAPKIUHTOBBIE WCCIIEIOBAHHUS KOHKYPEHIIMU: OCOOCHHOCTH W
HOBBIE TIOJIXOJTBI B c(hepe TOproBopa3BleKaTeIbHON HEABIKUMOCTH KaK CyOCerMeHTa
pBIHKa cMelaHHoW koMmMmepueckoi Hensrmxumoctu. Chisindu: ASEM, 2014. 285 c.
ISBN 978-9975-75-677-8.

16. BAMBUIIKMI, [I., YOBAHY, $., ILIEBUVYK, E. Kypc evicuieii mamemamuxu Ons
aKonomuyeckux cneyuanvrocmet. Kumunes: CnaBsackuit yu-1, 2014. 340 c. ISBN
9789975-117-21-0.
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17. KUCWJIA, C., JAAY B., PAIIYHA, B. Texwonozcuueckue pacuemvl co30aHus
BUHOSPAOHUKOB, CA008 U 3200HUK08 6 Pecnybnuxke Mondosa: Hayd. MOHOTID.
Kummnes, 2014. 224 ¢. ISBN 978-9975-62268-4.

Manuale

Dictionare, lucrari didactice si metodice

18. ANDRONIC, L., PARTACH], 1. Statistica in comunicare: sylabus. Chisinau: USM,
2013. 40 p. ISBN 978-9975-71-427-3.

19. AVORNIC, A., GRIBINCEA, A., GANEA, V., DANILIUC, A. MIHAILA, S.
Bazele managementului inovarii: manual (pentru specialitatea turism). Chisinau:
USPEE, 2014. 250 p. ISBN 978-9975-9932-8-9.

20. BAJEREAN, Eudochia, MELNIC, Geta, TUGULSCHI, Iuliana, BUGAN, Corneliu.

Practicum la disciplina ,, Contabilitate in comert”: problemar. Chisinau: ASEM,
2014. 129 p. ISBN 978-9975-4254-1-4.

21. BACU, Adelina. Curs aplicativ la dreptul procesual civil. Partea speciald. Chisinau:
Print-Caro, 2014. 245 p. ISBN 978-9975-56-146-4.

22. BELOBROV, A. Money and banking: lecture note. Chisinau: Europress, 2014. 134
p. (in curs de aparitie)

23. BOGUS, Angela. Indrumar metodic privind realizarea stagiului de practicd la
ciclul Il masterat, specializarea ,, Management in Administratia Publica”. Chisinau:
ASEM, 2014. BOGUS, Angela. Ghid privind elaborarea si sustinerea proiectului de
specialitate pentru studentii specialitatii ,, Administratie publica” (invatamdnt CuU
frecventa la zi). Chisindu: ASEM, 2014.

24. BRADU, Marcel. Statistica: curs de lectii. Chiginau: ASEM, 2014. 136 p. ISBN
9789975-75-694-5.

25. BUCUR, V, GRABAROVSCH]I, L., CAUS, L., IACHIMOVSCHlI, A. Ghid metodic
privind elaborarea tezei de licenta la specialitatea ,, Contabilitate”. Chisindu: ASEM,
2014. 47 p. ISBN 978-9975-75-680-8.

26. BURLACU, N., CALUGAREANU, 1., POSTICA, M. Problemar. Contabilitatea si
managementul riscului: recomandari metod. Chigindu: Print Caro, 2014. 28 p. ISBN
9789975-56-185-13.

27. CARAMAN, S., CUSMAUNSA, R. Cuiet de lucrdri practice la disciplina
. Contabilitatea manageriald”. Chisindu: 1.S. F.E.-P. ,Tipografia Centrala”, 2014. 156
p. ISBN 978-9975-53-290-7.

28. CARAUS, Victor. Dreptul comertului international: indicatii metod. Ed. a 2-a.

Chiginau:
I.M. Centrul Editorial-Poligrafic ,,Chigindu-Prim”, 2013. 104 p.

29. CARAUS, Victor. O6was meopusi npasa: merol. pexomenmauun. Chisindu: 1.M.
Centrul Editorial-Poligrafic ,,Chigindau-Prim”, 2013. 220 p.

30. CAUS, L., IACHIMOVSCHI, A., RATCOV, M. Note de curs la disciplina ,,Auditul
intern”. Chisinau: ,, Tipografia Centrald”, 2014. 154 p. ISBN 978-9975-57-841-8.

31. CEPRAGA, Lucia, BIRSAN, Svetlana. Tempta Te ipsum: (culegere de teste pentru
studentii de la specialitatile de drept). Chisindu: ASEM, 2014. 118 p. ISBN 978-
9975-75705.

146



32. CIOBANU, Natalia. Dreptul afacerilor: curs universitar. Chisinau: USM, 2014. 385 p.
ISBN 978-9975-71-486-0.

33. CIUGUREANU-MIHAILUTA, Carolina. Drept international public: indicatii metod.
Chisinau: Papaprint, 2014. 104 p. ISBN 978-9975-4428-1-7.

34. CIUGUREANU-MIHAILUTA, Carolina. Drept international public: note de curs.
Chisinau: Papaprint, 2014. 334 p. ISBN 978-9975-4253-5-3.

35. COTELNIC, Ala (coord.), SOLCAN, Angela, CASIAN, Angela, CHISTRUGA, Boris,
CIOCARLAN, Aliona, COSTAS Ilie, ZLATINA, Natalia, SERDUNI, Serghei,
GUMOVSCHI, A. Ghid privind elaborarea si sustinerea tezei de licenta [online].
Chisinau: ASEM, 2014. Disponibil:
http://ase.md/files/licenta/2014/baa/mg_ghid_tl_2014.pdf

36. GHEDROVICI, O. Principles of Accounting: definitions, tests, exercises. Chisinau:
Tipografia Centrala, 2014. 80 p. ISBN 978-9975-53-286-0.

37. GUMOVSCHI, Ana, POPA, Daniela, CONENCOV, Olga, BOTEZATU, Ninel.
Prices and tarrifs: (university course). Chisinau: Ed. RGP Grup, 2014. 170 p. ISBN
978-9975-3021-0-4.

38. GUZUN, 1., PARTACHI, I., STEPANOV, G. Interpretarea datelor statistice in
jurnalism: sylabus. Chisinau: USM, 2013. 51 p. ISBN 978 - 9975-71- 424 - 2.

39. HINCU, R. (coord.), SUHOVICI, A., GUMOVSCHI, A., BUNU, M., DASCALIUC,
D., MUNTEAN, S., MUNTEANU, N., ROSCA, M. Indrumar metodic privind
realizarea practicii de productie si de licenta in cadrul institutiilor de profil - CNPF,;
BVM; ministere; departamente; SA; SRL etc., - destinat studentilor absolventi,
specialitatea “Finante si Banci” (zi/fr). Chisinau: ASEM, 2014. 175 p. ISBN 978-
9975-75-691-4.

40. IACHIMOVSCHI, A., CUSMAUNSA, R. Indrumdri metodice pentru stagii de
practica pentru masteranzi specialitatii ,, Audit financiar”. Chisindu: ASEM, 2014.
71 p. ISBN 978-9975-75-683-9.

41. LAZARI, L., GHEDROVICI, O., GRIGOROI, L., BIRCA, A., GHERASIMOV, M.,

ERHAN, L., MIHAILA, S., TURCAN, L., BADICU, G., GUDIMA, G., BAJAN, M.,

TURCANU, L. Contabilitatea intreprinderii: Teste si exercitii: Lucrare

metodicodidactica. Chigindu: ASEM 2014. 170 p. ISBN: 978-9975-75-713-3.

42. MIHAILA, S., AVORNIC, A. Bazele contabilitatii: note de curs. Chisinau: USPEE,
2014: 150 p. ISBN 978-9975-9932-6-5.

43. NANI, M. Culegeri de probleme si teste la disciplina ,, Contabilitatea in institutiile

publice”. Chisinau: USM, 2014. 184 p. ISBN 978-9975-71-551-5.

44, SAJIN, Ada, GHETMANCENCO, Svetlana. Indicatii metodice privind indeplinirea
lucrarilor de laborator la disciplina ,,Sisteme informatice in Management”. Chisinau:
ASEM, 2014. 56 p.

45. TOMSA, Aurelia, BEJAN, Ghenadie. Ghid privind organizarea si desfasurarea
stagiului de practica: (pentru studentii specialitatii ,,Economie generald”). Chisinau:
ASEM, 2014. 23 p.

46. BYKYP, B., TPABAPOBCKAZ, JI., KAV, JI., AKUMOBCKU, A. Memoouueckoe
PYVKOBOOCMBO N0  NO020MOBKe  OUNIOMHOU  pabomvl 0N CHEYUATbHOCU
«byxeanmepckuii yuemy. Kummasy: MDA, 2014. 49 p. ISBN 978-9975-75-680-8.
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47. IYPKAHY, Buopen, T'OJIOYAJIOBA, Wpuna. Cocmaeienue ¢unancosol
omuemuHocmu no mexcoyHapoonvim cmanoapmam. Kummnsy: ACAP, 2014. 480 c.
ISBN 978-9975-53282-2.

Articole din publicatii periodice si seriale internationale

48. ANGHELACHE, Constantin, ANGHELACHE, Gabriela Victoria, PARTACHI, lon.
Macro-economic analysis based on econometric models. Revista romdna de statistica.
Suplimment [online]. Bucuresti, 2014, nr. 2, 44-53. ISSN(online) 2359-8972.
Disponibil: http://www.revistadestatistica.ro/supliment/wp-content/uploads/2014/11/
RRSS19 2014 AO04.pdf

49. BACAL, P. Geographic and economic aspects of using water resources in the
Dniester basin (The sector of the Republic of Moldova). Journal of Settlement and
Spacial Planning. 2014, nr. 3, 101-111. ISSN 2069-3419.

50. BACAL, P. Geographic and economic aspects of using water resources in the Dniester
basin (The sector of the Republic of Moldova). In: Rural Space and Local
Development. Peripheral Rural Areas between Certain Existence and Uncertain
Development: The 6th International Conference, July 23-27 2014. Cluj: Presa
Universitard Clujeana, 2014, pp. 102-103. ISSN 2285-3766.

51. BACAL, P. Optimization problems and solutions of forest resources management in
Moldova. Present Environment and Sustainable Development. 2014, vol. 8, nr. 1, pp.
105118. ISSN 1843-5971.

52. BACAL, P. Premisele si dificultatile actuale de dezvoltare a ecoturismului in
Republica Moldova. In: Turism and durable development: 3rd international
conference, 3-5 april 2014. Timisoara: [s.n.], 2014, pp. 54-67. ISSN 2286-3125.

54. BACAL, P., BREGA T. Incoming tourism — the primary factor for the development of
disavantajed rural areas (The case of the Republic of Moldova). In: Rural Space and
Local Development. Peripheral Rural Areas between Certain Existence and Uncertain
Development: The 6th International Conference, July 23-27 2014. Cluj: Presa
Universitard Clujeana, 2014, pp. 93-94. ISSN 2285-3766.

55. BAJAN, M., TSURCAN, L. Management control — the instrument of measuring the
entity’s performances. Business and Law, 2014, nr. 5, 56-57.

56. BALAN, Christiana, JABA, Elisabeta, PARTACHI, Ion, CHISTRUGA, Boris.
Statistical analysis of the seasonal variation of moldovan migrants’remittances during
the period 2003-2013 Studies and scientific researches. Economics Edition [online].
2014, nr. 14, 7-16. e-1SSN 2344-1321. Disponibil: http://sceco.ub.ro,

57. BELOBROV, A., BREBAN C. Innovation in e-business systems: possibility of
application on regional level. In: Information society and sustainable development:
intern. scientific symp., April 4-5, 2014. Ranca, Gorj, 2014, pp.190-198.

58. BELOSTECINIC, Gr. Througu financial stability to sustainaible economic growth.
Review of General Management. Brasov, 2014, 18(2), 20-37. ISSN 1841-818x.

59. BERZAN, R., BERZAN, St. On resorerce elasticity of production. In: The 13th
International. Conference on Informatics in Economy, Education, Research & Business
Technologies, Bucharest, 15-18 May, 2014. Bucharest: University of Economic Studies
Press, 2014, pp. 560-564. ISSN 2247-1480.

148


http://www.revistadestatistica.ro/supliment/wp-content/uploads/2014/11/%20RRSS19_2014_A04.pdf
http://www.revistadestatistica.ro/supliment/wp-content/uploads/2014/11/%20RRSS19_2014_A04.pdf
http://www.revistadestatistica.ro/supliment/wp-content/uploads/2014/11/%20RRSS19_2014_A04.pdf
http://www.revistadestatistica.ro/supliment/wp-content/uploads/2014/11/%20RRSS19_2014_A04.pdf
http://www.revistadestatistica.ro/supliment/wp-content/uploads/2014/11/%20RRSS19_2014_A04.pdf
http://www.revistadestatistica.ro/supliment/wp-content/uploads/2014/11/%20RRSS19_2014_A04.pdf

60. BERZAN, Stefan, BERZAN, Rodica. On resource elasticity of production. In:

Proceedings of the 13th International Conference in Economy (IE 2014). Education,
Research & Business Technology, May 15-18 2014. Bucharest: Bucharest University
of Economic Studies Press, 2014, pp. 560-564. ISBN 2247 — 1480

61. BILAS, L. JIunepctBo, OpraHu3alliOHHAs KyJIbTypa U KOMaHIHOE B3aHMOJCHCTBHE
KaK KIIKYEBBIC (baKTOpI)I pcair3anv JIMYHOCTHOI'O IIOTCHIHAala COTPYAHHKOB B
CHCTEME CTPATErHUYeCKOTo YIPaBJICHUS YelIoBeueCKMMHU pecypcamu. Teoretical and
Practical Aspects of Economics and Intellectual Property. Mariupol, 2014, 1(10), 70-
75. ISSN 2225-6407.

62. BOLGARI, N., HIOARA, N., RUGA, E. Second language skills on the labour
market (Identification of export and import terms, cognate Pairs). Part 1. Inter-family
translation models (identifying economic terminology). In: Ilpo6nemsr ompacnesoti
KOMMYHUKayuu, nepeeoéa u urmezcpayuoHHble npoyeccsl 6 061(466‘1’)16‘6»: MaTCpHrabl
IV nayu. kou¢., Xapekos, 15 mas 2014. Xapwkos, 2014, cc. 15-17.

63. BUNGET, Ovidiu Constantin, BUREANA, Eusebiu Raducu, GRIGOROI, Lilia,
MARGEA, Romeo. Econometric model with regard to testing the risk of affecting
the prudence principle for Romanian listed companies. In: Accounting and Auditing
Perspectives: The 2" edition of the International Conference on October 16-18 2014,
at the West University of Timisoara [online]. Disponibil:
http://www.filcom.uvt.ro/index.php/AAP/2014/schedConf/presentations.

64. CARA, E., SIRBU, O. Methodological aspects of calculation of financial
intermediation services indirectly measured according to SNA-2008. Procedia
Economics and Finance [online]. 2014, vol. 10, 78-86. ISSN 2212-
5671. Disponibil:
http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S2212567114002809.

65. CARA, Elena, GANCEAURUC, Olga. Forecast of BRENT oil price - a deliberation
on use of futures contracts or/and of the econometric models forecasts. In:
International Conference on Applied Statistics (ICAS8). ASE Bucarest, 14 november
2014.

66. CARA, Elena, SIRBU, O. Financial intermediation services indirectly measured
according to sna in the rep. of Moldova. In: Cucmemnoe mooeruposanue coyuanvho-
9KOHOMUYECKUX npoyeccog. MeXIyHap. Hayd. Hkojga-cemuHap um. akag. C. C.
IMaranuna, 30 cent.—5 okt. 2014, r.Coun.

67. CARA, Oleg, PARTACHI, lon. The Perspectives of the Development of Moldovan
Statistics. Procedia Economics and Finance [online]. 2014, vol. 10, 286-293. ISSN
2212- 5671.

Disponibil: http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S2212567114003049

68. CARAGANCIU, A., BELOBROV, A. Behavioral approach of labor migration
phenomena. In: The persistence of the global economic crisis: causes, implications,
solutions ”: 21th intern. econ. conf, Sibiu, 15 June 2014. Sibiu: University "Lucian
Blaga®, 2014, pp. 102-112.

69. CHISTRUGA, 1. ®deHOMEH «IKOHOMHYECKOI'O HMIIEPHAIN3Ma» B KOHTEKCTE
eBPOHCfICKOﬁ HHTCrpanuu. B: Bocmounoe napmuepcmeo. yenu, onbvlm, 6bl306bl.

Ananuz npoyecca umniemeHmayuu 8 20Cyoapcmeax, oxeaieHuvix npoepammot. Ilox
Hay4. pea. [lerpa Baitopa. Kpakos, 2014, cc. 223-231. ISBN 978-83-7638-419-1.
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La 27 noiembrie 2014, In cadrul
Academiei de Studii Economice din Mol-
dova a avut loc festivitatea de inmdna-
re a Bursei de Merit a Agentiei de Stat
pentru Proprietatea Intelectuala (AGEPI)
pentru doi dintre cei mai buni studenti
ai Facultatii Business si Administrarea
afacerilor , specialitatea Managementul
Proprietarii Intelectuale.

La eveniment au participat: Lilia Bolo-
can, directorul general AGEP!, Ala Cotelnic,
dr. habilitat, profesor universitar, prim-
prorector ASEM, Angela Solcan, dr. conf.
univ., decanul Facultatii Business si Admi-
nistrarea afacerilor, profesori , studenti dar
sialti specialisti din cadrul AGEPI.

in acest sens, dna Ala Cotelnic a
mentionat despre importanta acestei
initiative din partea AGEPI , care repre-
zintd o incurajare a calitatilor si perfor-
mantelor educationale.

Astfel, in rezultatul examindrii do-
sarelor depuse la concurs, prin decizia
unei comisii specializate din cadrul

Anexa 11. Premiantii Bursei AGEPI 2015

Bursa de Merit AGEPI

pentru cei mai buni studenti de la specialitatea MPI

ASEM si administratiei AGEPI, Bursa de
Merit AGEPI pentru anul de studii 2014-
2015, in mdrime de 1000 lei lunar, timp
de 10 luni, a fost acordata studentei Ele-
na Tomsa si studentului Igor Cojocary,
grupa de studii MPI-131.

Pentru Elena aceasta distinctie re-
prezintd “o sustinere enormd si intele-

gere a faptului cd are o responsabilitate :
in ceea ce priveste mentinerea unui ni-
vel didactic calitativ".

Igor Cojocaru a mentionat cd este :
prima sa Bursa de Merit, astfel incat me- :
reu a fostincurajat ‘cu un multumesc, un :
bravo si atit’, iar de acum Incolo el sperd :
sd investeasca si mai mult in viitorul sdu. :

Adresandu-se catre Invingatorii :
concursului, Lilia Bolocan i-a exprimat :
increderea cu care AGEPI ofera acest :
suport financiar. Ea a mentionat c@ “Nu :
conteaza viteza cu care mergi, dar direc- :
tia pe care o dezvolti’, dorindu-le viito- :
rilor manageri din domeniul proprietdtii :
intelectuale rabdare, ambitie, perseve- :
renta si realizare profesionald.

Conform prevederilor Regulamen- :
tului cu privire la Bursa de Merit AGEP!, :
candidaturile pretendentilor au fost
selectate din randul studentilor anului :
Il sau Ill ai Facultatii BAA a ASEM, speci- :
alitatea Managementul proprietatii in- :
telectuale, care detin o medie generala :
pentru anul precedent de studii, peste :
9.00, care frecventeaza integral activi-
tatile didactice din planul de invatamant :
si participd la activitati extracurriculare. :

Colaborarea dintre AGEPI si ASEM :
devine in ultimii ani una tot mai produc- :
tivd si fructuoasd, contribuind la stimu- :
larea si pregatirea cadrelor nationale in :
acest domeniu. :

Le dorim premiantilor mult succes si =
noi performante educationale!

Dorina JORA,
studenta anul |,
Facultatea BAA



2  Curierul Economic

Anexa 12. Mobilitatea academici Roméania

EXPERIENTE

nr. 1-2 (258-259), 20 februarie 2015

MOBILITATE ACADEMICA

Experienfele studentilor ASEM in universititile din Romania iin

programul de mobilitate academica

La 21 februarie 2014, a fost ssmnat
Programul de cooperare si asistenta
intre Ministerul Educatiei al Republi-
ci Moldova si Ministerul Educatiei
Maticnale din Romania.

Conform programulu, 50 de tinen
din Republica Moldova si 25 din Ro-
mania au benefeciat’beneficiaza pana
in prezent, de burse de mobilitate aca-
demicd de scurtd duratd(l-2 semes-
tre}, pentru studenti 5i masteranzi, in
universitati de stat din cele dowa tari.

Potrivit conditiilor de realizare a
mobilitatilor, indusiv aspectelor ce tin
de recunoasterea penoadelor de studi,
bursienlor participanti in acest program
[i s-au asigurat, pe prncipi de recipro-
citate - studii cu finantare de la buget,
cazare gratuita in camine studentesti
si burse in marimea cosului minim de
consum al statului, pe teritoriul caruia
se realizeaza Programul de mobilitate.

Astfel, printre norocosii 50 de
studenti mokdowveni, se numara si 4 stu
dente de la Academia de Studii Economi-
e @ Moldovei, toate studiind la faculiz-
tea de Business 51 Administrarea Afaceri-
lor, |2 specialitatile Marketing si Logistica
si respectiv Business si Administrare.
Fetele aw ales s3 studieze timp de un
semestry 2014-2015 la Universitatea Ale-
xandru loan Cuza din lag, continuand s
urmeze cursurile |a aceleasi specialitat

Parerile vis-#vis de experientele
acumulate in urma acestui stagiu au
fost impartite cu colegii =i atét des-
pre aspectele pozitive, cit si despre
dificultatile intalnite.

Maia Stefanita, MKL-122: "Desi
am intampinat la inceputul progra-
mulusi unele dificultati generate de
nersspectarsa conditiilor vizate in pre-

gramul samnat de cele doud ministane
de educatie, am rimas impresicna-
t3 de acest orisel mic 5 ospitalitatea
acestuiz,camend find mult mai deschisi
spre comunicare priatenog], chiar ume-
ori pérand mai fericki dacit conationali
nostr. Democratia Romaniai se simie 5
in bandle universitatii, opinia fiecini
student fiind |uats in considerare, pro-
fesorul ru-5i impuns péreres, indiferent
de disciplina predati. Le doresc colegi-
lor mei, 53 trdiascd experienta aceasta
de studii peste hotarele tari, pantru
c3 & meritd cu adevirat. Am rimas cu
mulii prieteni intermationali alturi de
care méncam sarmale turcesti ou izvar
maldovenesc”

Irina Suhaitchi, MKL-122: “Cu
adevarat, am trit o experentd exira-
ordinard pe parcursul acestor 5 luni de
stagiu. Particdipand in acest program,am
avut posibilitatea de a fi in pickea unui
student roman, 53 triiesc in cimin, 53
cunasc cultura, obicsiurile 51 educatia
fratilor de peste Prut Pentru mine
aceastd experientd este destul da bo-
gati, decarece aldtur de colegels mela,
am trecut chiar de | inceputul progre-
mului prin diverse dificultdtl uzate
de neglijarea onordni clauzelor progre-
mului de mokilitate, dar congtientizind
cd este abia la prima editie a acestui
acord bilateral, existanta unor astfel
de divergents este practic fireasci. Cu
toate acestea, datorit3 ospitalitati, cal-
durii 5i optimismului cu care am fost
intdmpinate |z universitatea Abxandru
loan Cuza din lasi, am folosit sansd de a
acumuls cunostintele de pret oferite de
profesor |a cursuri. Gratie cunostintelor
obtinute [z ASEM, me-am integrat cu
usurintd in procesul de Invatamant,
dar 5i in grupele academice, multumita
relatiilor amicale cu studentii romini.
La cele spuse, pot adduga doar un
sfat adresat studengilor compatriogi:
profitati de aceste oportunitdsi de a
explora lumea, de 2 acumula astfel de
experiente frumoase aldturi de profe-
sori 5i studenti din diverse i

Nicu CARAGIA
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ta la nivel european si imbogéatirea orizontului stiintific. ‘

Tinerii sunt categoria in care
exista speranta ca vor reusi, prin o
mentalitate noud, sa aduca schim-
bari, solutii si cel mai important sa
le materializeze ca pe un proiect cu
beneficii pe termen lung pentru ur-
matorii 15-20 de ani. Pentru ca acest
scop sa fie atins este necesar ca sis-
temul de Invatamant din RM sa ofe-
re o educatie universitard cel putin
la nivelul statelor din Europa Cen-
trald, un fapt irealizabil in conditiile
lipsei resurselor financiare, coruptici
si metodelor invechite de predare.
Astfel studentii, atat la ciclul Licen-
ta, Master cat si Doctorat, prefera sa
aplice la programele de studii oferi-
te de UE decat sa caute posibilitati
de afirmare in Moldova. O solutie ar
fi, insd, mobilitatea academica.

Tinerii moldoveni au acces la ca-
teva programe de studii promovate
si sponsorizate de catre UE. Cele mai
cunoscute sunt: programele Tem-
pus-Tacis, Erasmus+, CEEPUS dar si
programul de invatare neformald
Jineretinactiune”{Youth in Action).
La modul general vorbind, aceste
programe sunt destinate sa creeze
un spatiu de cooperare in dome-
niul Invatdmantului superior, care
sa includa tarile UE si tarile partene-
re Invecinate si au ca scop inclusiv
oferirea studentilor, cadrelor didac-
tice, mediului academic efectuarea
studiilor, cercetarilor intr-o alta tara
europeand, cu recunoasterea aca-
demica a pericadei petrecute la in-
stitutia partenera. Cel mai popular
pragram de mobilitate printre tinerii
europeni este programul Erasmus.
Lansat in 1987, conceptia generala
Erasmus se bazeaza pe dezvoltarea
studentilor si cadrelor didactice prin

net superior cu cel ce poate fi gasit
in bibliotecile din Moldova. Aces-
te conditii nu par a fi prea stricte
pentru studentii moldoveni care
reusesc sa castige burse In strai-
natate, multi dintre ei afirmand ca
acel care doresc sa invete reusesc
la universitati atat nationale, cat si
internationale.

Dorinta studentilor de a pleca
in mobilitate academica se justifica
prin faptul ca accederea la o univer-
sitate straina, chiar si pentru o pe-
rioada scurtd, aduce anumite opor-
tunitati. Bursierii gasesc conditii
de comparat, inclusiv si faptul ca
metoda scrierii conspectelor, atat
de raspandita in Moldova, nu este
agreata in strainatate, astfel ca stu-
dentului Ti sunt date doar indicii
asupra temei si acesta urmeaza
sa 0 descopere independent prin
cercetarea mai multor surse din
literaturd.

Din alt punct de vedere, studii-
le peste hotare implica foarte multe
activitati practice: business planuri,
prezentari, studii de caz, jocuri de
rol, obligativitatea de a fi membru
al unei asociatii si de a te implica ac-
tiv In viata sociala. In plus profesori,
proveniti de la diferite universitati,
dau dovada de obiectivitate si pro-
fesionalism, sunt deschisi sa impar-
taseasca noi experiente studentilor.
In cele din urma sansa de a face
parte dintr-un grup multinational
(10-15 tari diferite) este o oportuni-
tate excelenta de comunicare inter-
national3, de a intelege o noua cul-
tura si noi traditii, de a constientiza
importanta unor asemenea valorile
ca toleranta, nediscriminarea, res-
pectul reciproc.

MAI] BINE O DATA SA VEZI
DECAT DE O MIE DE ORI SA AUZI!

DE DIVERSE
PROGRAME
ACADEMICE.

E SI CAZUL OLESEI
MANACOVA, CARE

5-A INTORS DE CURAND
DIN CRACOVIA,
POLONIA

“Fiind studentd ASEM am
avut fericita ocazie sd particip
in programul de mobilitate
academicd semnat intre Uni-
versitatea de Economie din
Cracovia 51 ASEM, pentru un
SemestriL.

A fost o experientd pliacutd,
cu momente de neuitat. Dato-
rita acestui program Mm-am
imprietenit cu studenti din
intreaga lume, precum Taiwan,
Mexiro, Norvegia, Kazahstan,
Montenegro, Ungaria, Spania,
Germania, Franta, Romadnia,
Ucraina, Georgia, SUA

Liberalizarea regimului de
vize pentru Moldova mi-a per-
mis sa cildtoresc impreund cu
noii mei prieteni prin mai mul-
te tiri europene.

Acest program Mi-a permis
sa vid care este nivelul euro-
pean de viabid i pot afirma
cu certitudine cd stabilitatea
economicd a tarii, respectarea
legislatiei de cdatre cetdatenii
sdi 5i educatia contribuie cu
mult la imbundtétirea calitatii
vietii.

Stilul de predare a profe-
sorilor diferd de cel din RM,
iar conditiile igienice din WC
sunt cu mult mai bune decat
cele din cadrul institutiilor de
invatamant din tara noastrd ”

[ RN R RN RN NTNNY ]
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cele din cadrul institutiilor de
invatamant din tara noastra.”

Erasmus se bazeaza pe dezvoltarea ca toleranta, nediscriminarea, res-
studentilor si cadrelor didactice prin  pectul reciproc.
interdemediul mobilitatii, oferirea
de burse, participarea la proiecte
trasnationale si in general schimbul
de experienta intra-european. Con-
form datelor Comisiei Europene, de
la lansarea, Erasmus a avut 3 milioa-
ne de europeni beneficiari ai progra-
mului prin bursele si stagiile oferite.
Cu parere de rau, deseori mo-
bilitatea tinerilor peste hotare este
doar o modalitate de emigrare de-
finitiva datorita sperantelor slabe
de a avea o viata mai buna in patrie.
Trebuie de mentionat ca studiile
la universitatile straine presupune
respectarea anumitor rigori. Ac-
cederea la o facultate prestigioasa
din Occident presupune cunoaste-
rea unui nivel macar mediu al unei
limbi straini, de obicei limba en-
gleza, cunoasterea buna a utilizarii
calculatorului, si In general foarte
multa pregatire si munca indepen-
denta. Acesta se bazeaza pe studii
care consuma foarte mult timp atat
in biblioteca, cat si in selectarea si
asimilarea unui material didactic

2
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CEI MAI BUNI DINTRE CEI BUNI PROFESORI AU FOST ONORATI

Cu ocazia zilei profesio-
nale, pedagogii ASEM au fost
premiati, de citre conducerea
institutiei. Acestia s-au ales cu
cate o diploma, flori, cuvinte de
lauda si bani.

Printre cei onorati au fost:
Emilia Antonov, metodist, ca-
tegoria 1 la facultatea "Relatii
Economice Intemationale”; Ma-
rina Baesu, doctor, conferentiar
universitar, catedra *“Mangement

social’, prodecan facultatea *Eco-
nomie Generala si Drept”; Ghe-
nadie Savga, doctor, conferen-
tiar universitar, catedra *Mana-
gement’, facultatea “Business si
Administrarea Afacerilor”; Mihail
Manoli, doctor, conferentiar uni-
versitar, catedra “Contabilitate si
Audit’, facultatea "Contabilitate”;
llie Coanda, doctor, conferentiar
universitar, catedra "Tehnologii
informationale’, prodecan facul-
tatea “Cibemetica, Statistica si

DE ZIUA PEDAGOGULUI
-y '

Informatica Economica”; Djulieta
Rusu, doctor, conferentiar univer-
sitar, sef catedra “Limbi Moderne
Aplicate’; facultatea “Finante”;
Olga Barbaneagra, profesoara de
economie aplicata, Colegiul Nati-
onal de Comert.

S-au inmanat si trei premii
din partea Ministerului Educatiei,
pentru activitate prodigioasa in
domeniul invatamantului, con-
tributie substantiala la pregatirea
specialistilor de inaltd calificare,

cultura si inteligenta, spirit ino-
vational si creativ. De acestea
s-au bucurat: Ala Cotelnic, doctor
habilitat in economie, profesor
universitar, prim-prorector ASEM,
pentru activitate didacticd; Raisa
Borcoman, conferentiar univer-
sitar, doctor, sef Catedra “Comu-
nicare Economica si Didactica” i
Valentina Paladi, doctor, confe-
rentiar universitar, decan al Facul-
tatii "Contabilitate”

Cor: "CE"
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Anexa 19. Concursul Start-Uo@Business Model la ASEM

Joi, 20 Noiembrie 2014 13.57 Apreciere articol (1 Vote)

Antreprenoriatul social din perspectiva
studentilor ASEM

Publicat de Sternitchi Olga | dimensiune font Imprimare | E-mail | Video | Image Gallery

in perioada 17 - 23 noiembrie in Moldova se desfagoard Saptdmana Mondiald a Antreprenoriatului (Global
Entrepreneurship Week — GEW). Cu aceastd ocazie, Organizatia pentru Dezvoltarea Sectorului MM {QDIMM)
participa |a diferite evenimente organizate de catre partenerii sai stabili.
Sin acest an. ODIMM a fost partener activla Concursul Start-Up@Business Model, cu aplicarea modelului CANVAS.
La 19 noiembrie, curent s-a desfagurat ce-a de-a |l-a editie a concursului, organizat de Facultatea Business si
Administrarea Afacerii a ASEM.
Scopul principal al evenimentului- concurs este de a incuraja tinerii sa se initieze in afaceri. lar in acest an accentul s-a

pus pe antreprenoriatul social si informarea corecta despre ce inseamna si cum sa faci afaceri sociale.

2014-11-19 16.59.48

"Obiectivul acestui concurs este de a dezvolta abilitatile practice antreprenoriale ale studentilor. Aici studentii au ocazia
53 isi pund in aplicare ideile de afaceri, 54 le prezinte si 53 le argumenteze. imi place ca in timpul acestui concurs
studentii invatd arta oratorica, argumentarii 5i prezentarii unei idei de afacen, dar i profesorii pot vedea unde mai au de
muncit cu studentii 5i la ce capitole 53 pund accent” | spune Angela Solcan, decanul facultati Business si

Administrarea Afacerni, ASEM si initiatoarea acestui concept. (%) ()
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Idei de afaceri, emotii constructive, experienta antreprenoriala - toate acestea au fost prezente in timpul competitiei.
Subiectul concursului "Antreprenoriatul social” a adunat in competitie 17 echipe de studenti a cate 5 persoane, care au
awut ocazia sa isi prezinte idea de afacere dupa modelul CANVAS. Conditia principala ce trebuia indeplinita a fost

identificarea unei probleme sociale si prezentarea unei solutii optime, sub forma unei idei de afaceri.

Tinerii nu au ramas indiferenti si au identificat suficiente probleme sociale, dar au fost si creativi oferind solutii eficiente.
Ideile de afaceri au fost dintre cele mai interesante: centru de reabilitare pentru femeile nevoiase, centru de predare a
limbii romane gratuit. reciclarea hartiei, pensiune pentru copii ce au parintii plecati peste hotare, cafenea mobila,

instalarea in centrele comerciale a pasajelor pentru persoanele cu dizabilitati.

Juriul a fost destul de insistent, a pus intrebari studentilor, i-au pus in situatii dificile, insa tinerii au gasit iesire din toate
situatiile si s-au aratat increzuti in sine si in ideile sale de afaceri pana la capat.

"Astfel de concursuri demonstreaza ca tinerilor le pasa de societate. Studentii au dat dovada de creativitate si curaj.
Juriului nu i-a fost usor sa ia decizia finala, dar ce-am vazut este demn de lauda. Ne bucura faptul ca antreprenoriatul,
si anume cel social, se poate pune in practica de pe bancile facultatii”, a afirmat presedintele juriului Tudor Lupascu,

Director Centru de Consultanta si Asistenta in Afaceri, ODIMM.

Ca rezultat, au fost desemnate ca castigatoare urmatoarele idei:

locul | - crearea unui centru de predare gratuit a limbii romane, echipa AFINA, ideea care a fost desemnata si Simpatia
Publicului (pentru prima data cand alegerea juriului coincide cu alegerea publicului);

locul Il - crearea unei pensiuni pentru copii, ce au parintii peste hotare, echipa Ladies in Business;

locul Il - producere sacose ECO, echipa GreenBiz;
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Sursa: http://odimm.md/ro/noutati/evenimente/item/196-antreprenoriatul-social-din-perspectiva-
studen%C8%9Bilor-asem.html

(*) Problema antreprenoriatului social este una sensibila la noi in Moldova. Pornind chiar de la concept, acesta se
confunda cu responsabilitatea sociala. Ideea de antreprenoriat social este un fenomen nou in Moldova, dar care are un
potenial urias de dezvoltare. Beneficiile unui astfel de antreprenoriat sunt numeroase, de la dezvoltarea economiei tarii

pana la imbunatatirea nivelului de trai

(**) Antreprenoriatul social poate fi definit ca o activitate economica viabila care urmareste sa raspunda unei nevoi
sociale clar stabilite. Daca in cazul antreprenoriatului clasic scopul activitati economice este acela de a produce profit
antreprenoriatul social incepe prin a atrage atentia asupra unei nevoi sociale si recurge la mecanismul antreprenorial
pentru a crea sau indrepta un flux de resurse economice pentru a raspunde acestei nevoi sociale

Mai multe foto de la eveniment pe pagina de facebook ODIMM.
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Anexa 21 Concurs: Cel mai bun proiect de marketing
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Anexa 22. Concurs: Sustine un student flamand

"SUSTINE UN STUDENT

FLAMAND”

Una din caracteristicile studentiei este pofta de mancare,
incompatibila cu bugetul studentesc in acest scop.
Pe 22 ianuarie ziarul « Komcomonescxkan npaega e Mongoses

a organizat un eveniment tineresc, vesel si ... satios: "Sustine
un student flamand ™

Trei echipe de studenti de la uni-
versitatile din capitala, inclusiv de la
Academia de Studii Economice si-au
incercat calitatile si aptitudinile Tntr-
o competitie mai putin obisnuita.

Mai Intai, "Cine a reusit acela a In-
fulecat” Studentii la viteza trebuiau
sa manance sase crenvursti. Partici-
pantii s-au ispravit usor cu misiunea
propusa si au demonstrat inca o data
ca acestia sunt cele mai la indemana
preparate studentesti.

gandire originala.

Evenimentul s-a incheiat cu pro-
ba: “O tartina pentru decan”. Fiecare
echipa trebuia, Intr-o maniera hazlie,
sa denumeasca interasant tartinele
praegatite.

Juriul avuse, in final, o misiu-
ne deloc usoara - sa dea apreciere
tartinelor "Micul dejun de Craciun
cu decanul®, “"Pace lumii’ “Studen-
tul Tnaintea sesiunii” sau “Cabinetul
decanului”, fabricate din produsele

a compune o poezie in stil Cinguain,
timp de 5 minute, iar a treia incer-
care a fost sa se intuiasca "Ce prega-
teste wecinul la bucatarie?” Tinerii
trebuia sa ghiceasca, legati la ochi,
preparatele din “cratita wvecinilor” la
bucataria caminului: lamaie, cleman-
tine, ghimber, ciuperci uscate, misre
etc. Miciuna din echipe nu au fost Tn
stare sa ghiceasca toate cele 6 pro-
duse.

In cadrul turmeul blitz — echi-
pele s-au reabilitat. Participantii au
raspuns cu usurinta la Intrebarile
capcana si au dowedit capacitate de

alimentare puse la dispozitie. Echipa
de la ASEM a reusit sa creeze o ca-
limara cu panad de scris, comestibile.
Pur si simplu iti fugeau ochii de la
gustarile originale!

Din componenta echipei de la
ASEM au facut parte studentii Tatiana
Pisaroglo, Sergiu Croitor si capitanul
echipei — Gabriela Ojog, coordonati
fiind de catre lectorul superior la Ca-
tedra "Tehnologia si Managementul
alimentatiei publice”, Olga Tabunscic.

Intr-un final, tinerii au obtinut
aprecieri s5i cadouri gustoase.

Nicu CARAGIA
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Anexa 24. Acces la informatie

Saptamana Internationala
a Accesului Deschis 2014

. la Biblioteca Stiintificaa ASEM |

o |

ajunsa la cea de-aVilil-a editie
s-a desfasurat cu genericul
Jaeneration Open®.  Eveni-
mentul este organizat in fie-
care an, la nivel global.

In cadrul Saptamanii Inter-
nationale a Accesului Deschis
2014, Biblioteca Stiintificd a
organizat mai multe activitati,
la care au participat studenti,
profesori si cercetatori.

Pe 23 octombrie In incin-
ta sectiei ,Comunicarea Co-
lectiilor®, a fost lansat clubul
JMNorvegia - Tara Fiordurilor”
cu tematica ,Accesul Deschis
in Republica Moldova si Norvegia’, cu participa-
rea studentilor facultatii Business si Administrarea
Afacerilor (BA-136, MkL-124).

Scopul evenimentului a fost de a informa
studentii si cercetatorii despre Accesul Deschis si
implicarea acestora in promovarea valorilor Acce-
sului Deschis.

Liliana Dragoman, specialist principal, sectia
LComunicarea Colectiilor” a accentuat importanta
majord a Accesului Deschis lainformatie in dezvol-
tarea stiintei si educatiei si necesitatea redefinirii
impactului Accesului Deschis pentru comunitatea
academica si societate in general.

In cadrul intalnirii a avut loc lansarea Clubului
JMNorvegia - Tara Fordurilor’, care a fost prezentat
de catre Natalia Suvac, sefa sectiei ,Comunicarea
Colectiilor”. Tot aici, s-a vorbit si despre Sdptamana
Accesului Deschis la Universitatea din Bergen - par-
tenerul Bibliotecii Stiintifice In cadrul proiectului
LDezvoltarea noilor servicii informationale pentru
Tnv‘at_émamul Economic superior din Moldova', fi-
nantat de catre Programul Norvegian de Cooperare
cu Eurasia in domeniul invdtamantului superior.

In cadrul Saptamanii Internationale a Acce-
sului Deschis, reprezentantii sectiei ,Bibliografie”
au organizat campania ,NU COPIA! Sisteme de
detectare a plagiatului’, prin intermediul careia

ILsgh

e L=

careia studentii, masteranzii si profesorii au fost
informati cum sa evite plagiatul si le-au fost ofe-
rite materiale promotionale privind sistemele de
detectare a plagiatului.

La 24 octombrie, in cadrul sectiei "Colectia de
Patrimoniu” s-a desfasurat activitatea de promo-
vare a Accesului Deschis in randul studentilor si a
tinerilor cercetatori cu genericul ,Generatia Open:
Interconectarea cu reteaua globala de publicatii
in Acces Deschis”. Angela Amortitu, sefa sectiei
~Colectia de Patrimoniu” a adus la cunostinta ce-
lor prezenti, despre beneficiile Accesului Deschis
In dezvoltarea stiintei si a comunicarii stiintifice. In
cadrul intalnirii au fost vizionate si cateva filme de
promovare a Accesului Deschis.

Open Access este 0 noud miscare ce se mani-
festa la nivel mondial, care lupta si sprijina circu-
latia libera, deschisa a informatiilor si ideilor, fiind
cea mai notabild schimbare in comunicarea stiinti-
fica din ultima perioada.

Natalia SUVAC,
sef sectie,

Ina NICUTA,

specialist principal,
Biblioteca Stiintifica a ASEM
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Anexa 25. Expozitie de fotograii de dicare Zilei Europei ,,Europa mea”

nr. 6-7 (263-264), 15 mai 2015 LECTURI Curierul Economic 15

EXPOZITIE DE FOTOGRAFII DEDICATA ZILEI EUROPEI
"EUROPA MEA”

1

|

1

1

: Centrul de Studii in Integra-
g re Europeana (CSIE) In partene-
I riat cu Facultatea Business si
I Administrarea Afacerilor a or-
I ganizat, la inceputul lunii mai,
I a doua editie a expozitiei vir-
I tuale de fotografie a studentilor
I si profesorilor consacrate Zilei
} Europei ‘EUROPA MEA"
|
|
|
1
|
1
1
1
1
1
1
1
1

Participantii la expozitie, au-
tori ai unor fotografii cu cameni, evenimente sau locuri din Europa si-au Impartasit cu
publicul larg impresiile vazute prin obiectivul aparatului de fotografia. Fiecare foto-
grafie a fost Insotita de: un tithu, denumirea localitatii In care a fost surprinsa fotografia,
numele autorului. Toate fotografiile au fost publicate pe pagina Facebook a facultatii 1
Business si Administrarea Afacerilor. 1

In total expozitia virtuald a adunat 224 de fotografii realizate in 21 de tari si pes- I
te 50 de localitati. In urma numardrii like-urilor date de utilizatori a fost desemnata |
castigatoare poza "Stramtoarea Gibraltar’, Spania, autor Cornelia Pascari. I

Centrul de Studii in Integrare EuropeanalCSIE) si partenerul proiectului - Agentia 1
Turismului a Republicii Moldova au oferit premii autorilor a celor mai apreciate foto- I
grafii din cadrul expozitiei. i
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Anexa 26. Campionatul National Culinar pentru Juniori

Jumal.md n Google™ ciutare perzonalizati E

Campionatului National Culinar
pentru Juniori

o

Sursa: jurnal.md Foto: edu.md ® 1562 26.05.2015 09:53

Elevi din scolile profesionale si studenti de |a diferite universitati din tara au
participat la editia din anul curent a Campionatul National Culinar pentru Juniori,
desfasurat pe 23 mai la Chiginau.

Bucatele preparate de cei peste 100 de participanti au fost apreciate de un juriu
competent, care a acordat sase locuri premiante la categoria de probe in echipa
si 25 de premii si trei mentiuni la proba individuala.

Astfel, locul lll a fost obtinut de trei echipe: de la Academia de Studii Economice
a Moldovei (ASEM), de la Scoala Profesionala din Soroca si de la Scoala
Profesionala din Stefan-Voda.

Pe locul Il s-au situat elevii de la scoala profesionala nr. 5 din municipiul Chiginau
si cei de la Colegiul National de Comert al ASEM. Invingatoarea concursului este
echipa de la ASEM.
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-
#dlez in Pas cu Europa Oportunitati Evenimente Alegeri BAC 2015

Actualizat Ia 25 Mai 2015, 19:02 I

Campionat national culinar intre
elevii moldoveni. Cine a iesit
invingator?

Olesea Cember
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Elevi din scolile profesionale si studenti de la diferite universitati din
tara au participat la editia din anul curent a Campionatul National
Culinar pentru Juniori, care s-a desfasurat la 23 mai, la Chisinau. Scopul
evenimentului este promovarea meseriilor culinare si incurajarea
viitorilor specialigti in acest domeniu.

Bucatele preparate de cei peste 100 de participanti au fost apreciate de un juriu
competent, care a acordat sase locuri premiante la categoria de probe in echipa si 25
de premii si trei mentiuni la proba individuala.

Astfel, locul Ill a fost obtinut de trei echipe: de la Academia de Studii Economice a
Moldovei (ASEM), de la scoala profesionala din Soroca si de la scoala profesionala din
Stefan-Voda. Pe locul Il s-au situat elevii de la scoala profesionala nr. 5 din municipiul
Chisinau si cei de la Colegiul National de Comert al ASEM. Invingatoarea concursului
este echipa de la Academia de Studii Economice a Moldovei.

La eveniment au participat elevi si studenti din mai multe institutii de invatamant
profesional tehnic si universitati, dar si tineri bucatari cu varsta de pana la 23 de ani.

Evenimentul a fost organizat de Ministerul Educatiei, Ministerul Economiei, Asociatia
culinarilor Catering Moldova, Fundatia Liechtenstein Development Service (LED),
Academia de Studii Economice a Moldovei, Centrul pentru Educatie Antreprenoriala si
Asistenta in Afaceri.




