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1. CADRUL ADMINISTRATIV SI JURIDIC AL ASEM ~
La acest capitol modificari in comparatie cu anii precedenti de studii nu au avut loc. In

acest sens informatia este identica cu cea prezentatd in raportul ASEM pentru anul de studii
2010-2011.

2. STRUCTURA ASEM.
Structura ASEM 1in perioada analizatd in mare masura a rdmas la nivelul anului 2010-
2011, cand a fost prezentat raportul de baza. Totusi pe parcursul anului 2015-2016 prin decizia
Senatului din 04 noiembrie 2015, proces verbal nr.2 a fost creat Incubatorul inovational Tn
domeniul tehnologiilor informationale, Centrul de Marketing 4P, Centrul de Inovare si Transfer
Tehnologic. Organigrama se anexeaza (anexa 8).

3. PROGRAME REALIZATE
3.1. Ciclul I, studii superioare de licenta.
ASEM pregiteste specialisti In 8 domenii generale de studii: stiinte politice, asistenta
sociald, stiinte economice, drept, stiinfe exacte, Inginerie si activitati ingineresti, Tehnologii de
fabricare si prelucrare, servicii la 16 domenii de formare profesionala (tabelul 1) pentru 22

specialitati.

Tabelul 1. Nomenclatorul Specialititilor/ domeniilor de formare profesionala
in cadrul Academiei de Studii Economice din Moldova

Ciclul I, licenta

Codul si denumirea
domeniului general
de studii

Codul si denumirea
domeniului de
formare profesionala

Codul si denumirea specialitatii

31. Stiinte politice

313 . Administratie
publica

313.1. Administratie publica

administrare

33. Asistenta 331. Asistenta sociala 331.1. Asistenta sociala

sociala

36. Stiinte 361. Contabilitatea 361.1.Contabilitate

economice 362. Marketing si 362.1. Marketing si logistica
logistica
363. Business si 363.1. Business si administrare

363.2. Achizitii

363.3. Managementul proprietatii
intelectuale

363.5. Managementul resurselor
umane

364. Finante

364.1. Finante si banci

365. Economie mondiala
si relatii economice
internationale

365.1. Economie mondiala si
relatii economice internationale

366. Economie generala

366.1. Economie generala

367. Statistica si
previziune economica

367.1. Statistica si previziune
economica

368. Cibernetica si
informatica economica

368.1. Cibernetica si informatica
economica

369. Merceologie si
comert

369.1. Merceologie si comert




38. Drept 381. Drept 381.1.Drept
44. Stiinte exacte 444. Informatica 444.1. Informatica
444.2. Management informational
444.3. Informatica aplicata
52. Inginerie si 526 Ingineria 526.2 Tehnologii informationale
activitati sistemelor si
ingineresti calculatoarelor 526.5 Securitate informationala
54.Tehnologii de 541 Tehnologia 541.1 Tehnologia si
fabricare si produselor alimenta | managementul
prelucrare re alimentatiei publice
81. Servicii publice | 812. Turism 812.1.Turism

3.2.  Ciclul 11, studii superioare de masterat.

Preocuparea permanenta pentru racordarea ofertei educationale la cerintele pietei muncii,
in fiecare an ASEM elaboreaza planuri de studii pentru noi programe de masterat. La moment
ASEM detine autorizatia pentru pregatirea studentilor la ciclul II, masterat, pentru un numar de
59 programe de masterat. Tn anul universitar 2015-2016 au fost asigurate studii la 29 programe
de masterat.

Tabelul 2 . Programe de masterat autorizate

Domeniului | Domeniului de Denumirea programului Durata | Nr.
general de formare pentru studii universitare de masterat studiilor | P.C.
studiu profesionala
Stiinte Administratie 1. Management Tn administratie publica 2 ani 120
politice publica (de profesionalizare)
Stiinte Contabilitate 2. Contabilitate si audit (de 2 ani 120
economice profesionalizare, de cercetare)
3. Audit financiar (de profesionalizare) 2 ani 120
4. Contabilitate, gestiune si control (de 2 ani 120
profesionalizare)
Contabilitate 5. Finantele si contabilitatea firmei ( de 2 ani 120
Finante profesionalizare)
6. Contabilitate si audit in institutiile 2 ani 120
publice (de profesionalizare)
Marketing si 7. Managementul marketingului ( de 2 ani 120
logistica profesionalizare, de cercetare)
8. Reclama si Relatii cu Publicul(de 2 ani 120
profesionalizare)
9. Logistica si Supply Chain 2 ani 120
Management(de profesionalizare)
10.  Administrarea Afacerilor(de 2 ani 120
Business si profesionalizare, de cercetare)
Administrare 11.  Business International(de 2 ani 120
profesionalizare)
12. Managementul in aprovizionari si 2 ani 120
achizitii(de profesionalizare)
13. Managementul comunicarii in 2 ani 120
afaceri(de profesionalizare)
14.  Managementul calitatii(de 2 ani 120
profesionalizare)




15. Managementul si dezvoltarea resurselor 2 ani 120
umane(de profesionalizare)
16. Managementul afacerilor publice (de 2 ani 120
profesionalizare)
17. Economie si management in comert si 2 ani 120
alimentatie publica(de profesionalizare)
18.  Comunicare si jurnalism economic(de 2 ani 120
profesionalizare)
19. Economie si management in turism §i 2 ani 120
servicii hoteliere(de profesionalizare)
20. MBA 2 ani 120
21.  E-Business 2 ani 120
22.  Agrobusiness 2 ani 120
Finante 23. Finante publice si Fiscalitate(de 2 ani 120
profesionalizare, de cercetare)
24, Finante corporative; Asigurari(de 2 ani 120
profesionalizare)
25. Investitii si Piete de Capital(de 2 ani 120
profesionalizare)
26. Administrare bancara(de 2 ani 120
profesionalizare, de cercetare)
27.  Analize si prognoze financiare in 2 ani 120
activitatea de antreprenoriat(de
profesionalizare)
28.  Administrarea financiar-bancara (in 2 ani 120
l.engleza)
Economie 29. Comert international(de 2 ani 120
mondiala si relatii | profesionalizare)
economice 30.  Economie Internationald si Integrare 2 ani 120
internationale Europeana(de profesionalizare, de cercetare)
31. Integrare Economica Europeana si 2 ani 120
Politica de Vecinatate(de profesionalizare)
32. Comert Exterior si Activitatea 2 ani 120
Vamala(de profesionalizare)
33. Tranzactii Internationale si Diplomatie 2 ani 120
Economica(de profesionalizare)
Economie 34.  Teorie economica(de profesionalizare, 2 ani 120
generala de cercetare)
35.  Analize si Politici Economice(de 2 ani 120
profesionalizare)
36.  Economia si Managementul 2 ani 120
mediului(de profesionalizare)
37.  Demografie si Economia Populatiei(de 2 ani 120
profesionalizare)
38.  Economia unitatilor economice (de 2 ani 120
profesionalizare)
Statistica si 39.  Analiza statistica in economie si 2 ani 120
previziune business(de profesionalizare, de cercetare)
economica 40.  Actuariat si riscul in afaceri(de 2 ani 120

profesionalizare)




41. Statistica aplicata (Banci, asigurari, 2 ani 120
comert, telecomunicatii)
Cibernetica si 42. Tehnologii informationale in 2 ani 120
Informatica economie(de profesionalizare)
Economica 43. Cibernetica economica(de 2 ani 120
profesionalizare, de cercetare)
Merceologie si 44, Comert(de profesionalizare, de 2 ani 120
comert cercetare)
45, Comert si expertiza marfurilor n 2 ani 120
activitatea vamala(de profesionalizare)
Drept Drept 46. Dreptul securitatii economice(de 1,5 ani 90
( pentru profesionalizare)
absolventii de 47.  Drept financiar-fiscal(de 1,5 ani 90
profil juridic) profesionalizare)
48.  Drept economic(de profesionalizare) 1,5 ani 90
49. Drept vamal(de profesionalizare) 1,5 ani 90
50.  Dreptul muncii(de profesionalizare) 1,5 ani 90
51. Dreptul afacerilor publice (de 1,5 ani 90
profesionalizare)
Drept ( pentru 52. Drept si proceduri vamale (de 2 ani 120
absolventii altui | profesionalizare)
profil decét cel 53. Drept financiar-fiscal(de 2 ani 120
juridic) profesionalizare)
54, Dreptul Tn afaceri(de profesionalizare) 2 ani 120
55. Dreptul afacerilor publice(de 2 ani 120
profesionalizare)
Stiinte Informatica 56.  Managementul informational(de 2 ani 120
exacte profesionalizare, de cercetare)
Servicii Turism 57.  Gestiunea si dezvoltarea turismului(de 2 ani 120
publice profesionalizare, de cercetare)
58.  Gestiunea turismului cultural(de 2 ani 120
profesionalizare)
59. Gestiunea hoteliera(de profesionalizare) 2 ani 120

Desi oferta este suficient de mare, de obicei, candidatii la studii se orienteaza spre anumite

programe de masterat la care si sunt formate grupe academice.

Necesitatea alinierii sistemului existent de pregatire a cadrelor stiintifice prin doctorat si
postdoctorat la exigentele Spatiului European al Invitimantului Superior si ale Spatiului
European de Cercetare, precum si la potentialul intern de care dispune ASEM (existenta Scolii
Masterale de Excelentd in Economie si Business, existenta programelor examenelor de doctorat
la toate specialitatile, prezenta si functionarea Seminarelor Stiintifice de Profil si a Consiliilor
Stiintifice Specializate, existenta unui contingent de conducatori de doctorat de inalta tinuta
profesionald, antrenarea in realizarea de proiecte de cercetare, dotarea tehnica si logistica
adecvata, prezenta resurselor de informare stiintificd corespunzatoare efectudrii cercetarii
stiintifice) au determinat instituirea Scolii Doctorale a ASEM. Procesul de instituire a Scolii
Doctorale a demarat prin Decizia Senatului nr.1 din 30 august 2010 si prin ordinul Rectorului

3.3. Ciclul 111, studii superioare de doctorat

ASEM nr.12-A din 28 ianuarie 2011.

Indicarea programului si conducatorului de doctorat,




Tabelul 3. PLANUL

de admitere la Scoala doctorala ASEM

pentru anul de studii 2015 —-2016
(din surse bugetare)

Denumirea specialitatii

Temele granturilor obtinute din surse
bugetare si conducatorii temelor

total

incl

usiv

Zl

| fir

5. Stiinte sociale si economice

521.01.Teorie economica
si politici economice

Tomsa Aurelia, conf.univ.,dr.

Tema: Integrarea pietelor financiare cu
concurentd imperfectd si reglementarea sub-
optimala a riscurilor intr-un Model Dinamic de
Echilibru General Aplicat (cu aplicatii pentru
Republica Moldova)

521.02.Economie
mondiala; relatii
economice
internationale

Chistruga Boris, prof.univ., dr.hab.
Tema: Factori determinanti ai comertului
exterior al Republicii Moldova 1n conditii de
instabilitate economica mondiala

521.03.Economie si
management n
domeniul de activitate

Cotelnic Ala, dr.hab., prof. univ.
intreprinderilor din alimentatia publica (cazul
Republicii Moldova)

Turcanu Gheorghe, dr., conf. univ.

Tema: Optimizarea sistemului de management
al documentelor in cadrul organizatiilor din
Republica Moldova

Turcanu Gheorghe, dr., conf. univ.

Tema: Managementul Calitatii Totale - factor
de sporire a performantelor in domeniul
producerii materialelor de constructii
Cojocaru Vadim, dr., prof. univ.

Tema: Managementul procesului de lobism in
dezvoltarea economiei Republicii Moldova
Covas Lilia, conf.univ.,dr.

Tema: Aspectul intercultural in managementul
ntreprinderilor din Republica Moldova
Vaculovschi Dorin, conf.univ.,dr.

Tema: Impactul ,dezvoltarii personale”
asupra calitatii potentialului uman din
Republica Moldova

521.04. Marketing;
logistica

Belostecinic Grigore,
acad.,prof.univ.,dr.hab.

Tema: Noi provocari ale mediului
concurential si impactul lor asupra strategiilor
de marketing orientate spre cresterea
competitivitatii intreprinderilor
Belostecinic Grigore,
acad.,prof.univ.,dr.hab.

Tema: Fundamentarea de marketing n
pozitionarea strategica a produselor pe piata
(in baza unui produs concret sau grupe de
produse; Tntreprinderi concrete sau
intreprinderi dintr-o ramura; pe piata interna
sau pe alte piete - urmeaza de precizat)




522.01.Finante Cociug Victoria , conf.univ., dr. 2 2 -
Tema: Evaluarea si combaterea riscului de
spalare a banilor in sistemul bancar al
Republicii Moldova
Cociug Victoria, conf.univ., dr.
Tema: Vulnerabilitatea sistemului bancar din
Republica Moldova fata de riscul sistemic
522.02.Contabilitate; Grigoroi Lilia, dr., conf.univ. 2 2 -
audit; analiza economica | Tema: Provociri si tendinte in contabilitatea
instrumentelor financiare
Popovici Angela, dr., conf.univ.
Tema: Contabilitatea si controlul de gestiune
al costurilor lucrarilor de constructii-montaj
523.02.Statistica Partachi Ion, dr., prof. univ. 1 - 1
economica Tema: Evaluarea actuariala a sistemului
public de pensii din Republica Moldova si
identificarea solutiilor viabile de dezvoltare a
planurilor private de pensii
1. Stiinte ale naturii
122.02.Sisteme informatice | Bolun lon, dr.hab., prof.univ. 1 1 -
Tema: Cercetarea comparativa, prin simulare
informatica, a sistemelor de decizii multioptionale
154.01.Geografie Matei Constantin, dr.hab., prof. univ. 2 2 -
economica si sociala Tema: Calitatea populatiei — directia de baza a
studiului sociouman (studiu de geografie
economica)
Bacal Petru, dr., conf. univ.
Tema: Evaluarea potentialului natural si socio-
economic din bazinul raului Raut. Studiu de
geografie umana
Total 17 15 2
. nr. de credite si domeniul stiintific de studii in care se incadreaza,
180 credite, la domeniile:
1. Stiinte ale naturi
5. Stiinte sociale si economice
. nr.conducatori de doctorat
Tabelul4. LISTA
conducitorilor de doctorat abilitati pe specialitatiti stiintifice
Nr. | Gradul | Numele, prenumele Specialitatea la care Nr. Expirarea
d/o | stiintifi conducatorului este abilitat in calitate dispozitiei, termenului de
c (consultantului) de conducitor data abilitare
stiintific (consultant) stiintific
122.02.Sisteme informatice
1. DH Bolun lon 122.02, 523.01 D nr.2140, 09.04.2021
09.04.2015
2. DH Ohrimenco Serghei 122.02, 523.01 D nr.2263, 7.10.2021
7.10.2015
154.01.Geografie economica si sociala
1. |DH | Matei Constantin | 154.01 | D nr.1226, | 05.10.2017



http://www.cnaa.md/person/3827/
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http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.13/
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05.10.2011

2. D Sainsus Valeriu 154.01 D nr.1489, 16.02.2018
16.02.2012

3. D Bacal Petru 154.01 D nr.1888, 18.12.2019
18.12.2013

521.01.Teorie economica si politici economice

1. |D Tomsa Aurelia 521.01 D nr.1865, 14.11.2019
14.11.2013

2. | DH Feuras Eugenia 521.01 D nr.1198, 05.10.2017
05.10.2011

3. |DH Chirca Sergiu 521.03, 521.01, D nr.1126, 31.03.2017
521.02 31.03.2011

4, | DH Ustian lon 521.01 D nr.1175, 05.10.2017
05.10.2011

5. | DH Moldovan Dumitru 521.01 D nr.1197, 05.10.2017
05.10.2011

6. | DH Pischina Tatiana 521.03, 521.01 D nr.1177, 05.10.2017
05.10.2011

7. | DH Sorocean Olga 521.01 D nr.1201, 05.10.2017
05.10.2011

8. | DH Chistruga Boris 521.01, 521.02 D 1959, 13.02.2020
13.02.2014

9. |D Benea-Popusoi Elina 521.01 D nr.2058, 13.02.2020
23.12.2014

10. | D Filip Nolea 521.01 D nr.1176, 05.10.2017
05.10.2011

521.02.Economie mondiali; REI

1. |DH Chistruga Boris 521.02,521.01 D 1959, 13.02.2020
13.02.2014

1. |DH Chirca Sergiu 521.03, 521.01, D nr.1126, 31.03.2017
521.02 31.03.2011

2. | DH Lobanov Natalia 521.02 D nr.1223, 05.10.2017
05.10.2011

3. |DH Siscan Svetlana-Zorina | 521.03, 521.02 D nr.1891, 18.12.2019
18.12.2013

4, | D Trofimov Victoria 521.02 D nr.1594, 05.04.2018
05.04.2012

5 |D Pisaniuc Maia 521.02 D nr.1010, 17.12.2015
17.12.2009

6. |D Lupu Victoria 521.02 D nr.1224, 05.10.2017
05.10.2011

521.03. Economie si management in domeniul de activitate

1. |DH Cotelnic Ala 521.03 D nr.1204, 05.10.2017
05.10.2011

2. |D Turcanu Gheorghe 521.03 D nr.1042, 18.03.2016
18.03.2010

3. |D Cojocaru Vadim 521.03 D nr.1203, 05.10.2017
05.10.2011

4. | DH Paladi lon 521.03 D nr.873, 17.04.2014
17.04.2008

10
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http://www.cnaa.md/person/8322/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.05/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.14/
http://www.cnaa.md/person/12960/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.14/
http://www.cnaa.md/person/8369/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.14/
http://www.cnaa.md/person/5766/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.05/
http://www.cnaa.md/person/12179/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.05/
http://www.cnaa.md/person/2873/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.05/
http://www.cnaa.md/person/8678/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.05/

5. | DH Turcova Elena 521.03 D nr.1206, 05.10.2017
05.10.2011

6. | DH Popa Andrei 521.03 D nr.1006, 17.12.2015
17.12.2009

7. | DH Chirca Sergiu 521.03, 521.01, D nr.1126, 31.03.2017
521.02 31.03.2011

8. | DH Sarbu lon 521.03 D nr.1205, 05.10.2017
05.10.2011

9. |DH Pischina Tatiana 521.03, 521.01 D nr.1177, 05.10.2017
05.10.2011

10. | DH Siscan Svetlana-Zorina | 521.03, 521.02 D nr.1891, 18.12.2019
18.12.2013

11. | D Parfentiev Ala 521.03 D nr.1041, 18.03.2016
18.03.2010

12. | D Bilas Ludmila 521.03 D 1958, 13.02.2020
13.02.2014

13. | D Borcoman Raisa 521.03 D nr.1208, 05.10.2017
05.10.2011

14. | D Gutu Corneliu 521.03 D nr.1859, 03.10.1019
03.10.1013

15. | D Vaculovschi Dorin 521.03 D nr.1485, 16.02.2018
16.02.2012

16. | D Solcan Angela 521.03 D nr.1209, 05.10.2017
05.10.2011

17. | D Birca Alic 521.03 D nr.1207, 05.10.2017
05.10.2011

18. | D Covas lilia 521.03 D nr.1999, 29.05.2020
29.05.2014

19. | D Portarescu Serghei 521.03 D nr.1008, 17.12.2015
17.12.2009

521.04.Marketing; logistica

1. |DH Belostecinic Grigore 521.04 D nr.1210, 05.10.2017
05.10.2011

2. |D Savciuc Oxana 521.04 D nr. 2457p, 17.12.2022
05.07. 2016

522.01.Finante

1. |DH Cobzari Ludmila 522.01 D nr.1212, 05.10.2017
05.10.2011

2. | DH Hincu Rodica 522.01 D nr.1213, 05.10.2017
05.10.2011

3. | DH Ciubotaru Maria 522.01 D nr.1211, 05.10.2017
05.10.2011

4. | DH Bancila Natalia 522.01 D nr.1178, 05.10.2017
05.10.2011

5. | DH Secrieru Angela 522.01 D nr.1214, 05.10.2017
05.10.2011

6. |D Suhovici Ana 522.01 D nr.1960, 05.10.2017
13.02.2014

7. |D Botnari Nadejda 522.01 D nr.1215, 05.10.2017
05.10.2011
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http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.05/
http://www.cnaa.md/person/8323/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.05/
http://www.cnaa.md/person/8340/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.05/
http://www.cnaa.md/person/15064/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.05/
http://www.cnaa.md/person/2986/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.06/
http://www.cnaa.md/person/7372/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.06/
http://www.cnaa.md/person/4809/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.10/
http://www.cnaa.md/person/5962/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.10/
http://www.cnaa.md/person/3337/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.10/
http://www.cnaa.md/person/7629/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.10/
http://www.cnaa.md/person/6652/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.10/
http://www.cnaa.md/person/8351/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.10/
http://www.cnaa.md/person/2936/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.10/

8. |D Cirlan Ana 522.01 D 793, 15.06.2013
15.06.2007
9. |D Mistrean Larisa 522.01 D nr.1181, 05.10.2017
05.10.2011
10. | D Petroia Andrei 522.01. D nr.1592, 05.04.2018
05.04.2012
11. | D Cociug Victoria 522.01 D nr.1093, 06.10.2016
06.10.2010
12. | D Lopotenco Viorica 522.01 D nr.1180, 05.10.2017
05.10.2011
13. | D Busmachiu Eugenia 522.01 D nr.1179, 05.10.2017
05.10.2011
14. | D lovv Tatiana 522.01 D nr.1216, 05.10.2017
05.10.2011
15. | D Ciobu Stela 522.01 D nr.1094, 06.10.2016
06.10.2010
522.02.Contabilitate; audit; analiza economica
1. |DH Bucur Vasile 522.02 D nr.1218, 05.10.2017
05.10.2011
2. | DH Turcanu Viorel 522.02 D nr.1220, 05.10.2017
05.10.2011
3. |DH Nederita Alexandru 522.02 D nr.1219, 05.10.2017
05.10.2011
4, |D Grigoroi Lilia 522.02 D nr.2061, 23.12.2020
23.12.2014
5 |D Popovici Angela 522.02 D nr.2261, 7.10.2021
7.10.2015
6. |D Bajerean Eudochia 522.02 D nr.1221, 05.10.2017
05.10.2011
7. |D Tostogan Pavel 522.02 D nr.1183, 05.10.2017
05.10.2011
8. |D Manoli Mihail 522.02 D nr.1855, 3.10.2019
3.10.2013
9. |D Paladi Valentina 522.02 D nr.1486, 16.02.2018
16.02.2012
10. | D Grabarovschi Ludmila | 522.02 D nr.1657, 23.05.2018
23.05.2012
523.01.Cibernetica si informatica economica
1. DH Bolun lon 122.02, 523.01 D nr.2140, 09.04.2021
09.04.2015
2. DH Ohrimenco Serghei 122.02, 523.01 D nr.2263, 7.10.2021
7.10.2015
3. D Godonoaga Anatol 523.01 D nr.2141, 09.04.2021
09.04.2015
523.02.Statistica economica
1. |D Partachi lon 523.02 D nr.1217, 05.10.2017
05.10.2011
2. |D Cara Elena 523.02 D 1961, 13.02.2020
13.02.2014
3. |D Verejan Oleg 523.02 D nr.1182, 05.10.2017
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http://www.cnaa.md/person/3826/
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http://www.cnaa.md/person/3827/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/01.05.05/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.13/
http://www.cnaa.md/person/8364/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/01.05.05/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.13/
http://www.cnaa.md/person/3635/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.13/
http://www.cnaa.md/person/4411/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.11/
http://www.cnaa.md/person/8353/
http://www.cnaa.md/scientific-advisers/08.00.11/
http://www.cnaa.md/person/20987/

| | | 1 05.10.2011 |

Tabelul 5. Nr.studenti doctoranzi pe specialititi,

Nr. Specialitatea Nr. studentilor
d/o doctoranzi

1. 122.02.Sisteme informatice 8

2. 154.01.Geografie economica si sociala B

3. 521.01.Teorie economica si politici economice 7

4. 521.02.Economie mondiali; REI 9

5. 521.03. Economie si management in domeniul de activitate 28

6. 521.04.Marketing; logistica 10

7. 522.01.Finante 24

8. 522.02.Contabilitate; audit; analiza economica 12

9. 523.01.Cibernetica si informatica economica -

10. 523.02.Statistica economica 6

Total 109
. Teze sustinute

1 Evolutia oragelor mici si mijlocii din Republica Moldova prin prisma geografiei economice
Autor: Cujba Vadim

Gradul: doctor in geografie

Specialitatea: 11.00.02 - Geografie economica, sociala Si politica

Conducator stiintific: Matei Mitcu

doctor, conferentiar universitar, Academia de Studii Economice a Moldovei

Teza a fost sustinuta pe 18 septembrie 2015 in CSS

si aprobatd de CNAA pe 19 noiembrie 2015

ege v o

Autor: Percinschi Olga

Gradul: doctor n economie

Specialitatea: 521.04 - Marketing; logistica

Conducator stiintific: Grigore Belostecinic, dr.hab.,prof.univ.,acad., ASEM
Teza a fost sustinuta pe 6 noiembrie 2015 in CSS

si aprobatda de CNAA pe 22 decembrie 2015

3. Contabilitatea investitiilor imobiliare

Autor: Brinzila Liuba

Gradul: doctor in economie

Specialitatea: 522.02 - Contabilitate; audit; analiza economica
Conducitor stiintific: Alexandru Nederita, dr.hab.,prof.univ., ASEM
Teza a fost sustinuta pe 6 noiembrie 2015 in CSS

si aprobatd de CNAA pe 19 noiembrie 2015

4. Rolul comportamentului organizational in activitatea institutiilor din Republica Moldova
Autor: Jorovlea Elvira
Gradul: doctor n economie
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Specialitatea: 521.03 - Economie si management in domeniul de activitate
Conducitor stiintific: Raisa Borcoman, dr.,conf.univ., ASEM

Sustinerea tezei va avea loc pe 4 decembrie 2015

si aprobata de CNAA pe 25 februarie 2016

5. Aspecte informationale de dirijare a proceselor anticrizi

Autor: Levandovski Vladislav

Gradul: doctor in economie

Specialitatea: 523.01 — Cibernetica si informatica economica
Conducator stiintific: Serghei Ohrimenco, dr.hab.,prof.univ., ASEM
Sustinerea tezei va avea loc pe 11 decembrie 2015

si aprobata de CNAA pe 21 aprilie 2016

6.Specificul managementului aliantei corporative (in cazul producatorilor de mobila din
Republica Moldova)

Autor:Chirinciuc lurie

Gradul: doctor in economie

Specialitatea: 521.03. Economie si management in domeniul de activitate
Conducitor stiintific:\Vadim Cojocaru, dr.,prof.univ

Teza a fost sustinuta pe 22 februarie 2016 in CSS

si aprobatd de CNAA pe 21 aprilie 2016

7. Invatamantul profesional tehnic si modalititi de ajustare la rigorile pietei muncii

Autor:Midari Veronica

Gradul: doctor in economie

Specialitatea: 521.01. Teorie economica si politici economice
Conducator stiintific: Aurelia Tomsa,doctor, conferentiar universitar
Teza a fost sustinutd pe 26 aprilie 2016 in CSS

si aprobata de CNAA pe 3 iunie 2016

8.Impactul securititii energetice asupra economiei Republicii Moldova in conditii de
instabilitate economica mondiala

Autor: Simonov Dumitru

Gradul:doctor Th economie

Specialitatea: 521.02 - Economie mondiala; relatii economice internationale
Conducator stiintific: Boris Chistruga, doctor habilitat, profesor universitar,

Teza a fost sustinutd pe 5 mai 2016 in CSS
si aprobata de CNAA pe 5 iulie 2016
9.Implicarea operatiunilor cu derivatele financiare asupra performantelor bancare

Autor: Postolache Victoria

Gradul: doctor in economie

Specialitatea: 522.01 - Finante

Conducitor stiintific: Victoria Cociug, doctor, conferentiar universitar,
Teza a fost sustinutd pe 17 mai 2016 in CSS

si aprobata de CNAA pe 5 iulie 2016
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10.Dezvoltarea activititii de consultantd si outsourcing international in Republica Moldova

Autor: Zubco Roman

Gradul: doctor in economie

Specialitatea: 521.02 - Economie mondiala; relatii economice internationale
Conducator stiintific:

Natalia Lobanov, doctor habilitat, profesor universitar

Teza a fost sustinuta pe 16 iunie 2016 in CSS

si aprobata de CNAA pe 5 iulie 2016

11.Fundamentele evaludarii performantei bugetare la nivelul administratiei publice centrale

Autor:Hincu Vasile

Gradul:doctor in economie

Specialitatea: 522.01 - Finante

Consultant stiintific:Maria Ciubotaru,doctor habilitat, conferentiar universitar,
Teza a fost sustinuta pe 21 iunie 2016 in CSS

si aprobatd de CNAA pe 5 iulie 2016

Tabelul 6. Studii postdoctorat (listd conform Nomenclatorului specialititilor stiintifice)

Nr. Specialitatea Nr.

d/o postdoctoranzi
1. 154.01.Geografie economica si sociala 1
2. 521.03. Economie si management in domeniul de activitate 1

3.4.  Studii de postdoctorat

Tabelul 7. Numarul postdoctoranzilor, tema, specialitatea, conducétor

Nr.
d/o Numele,

prenumele
postdoctorandului

Numele, prenumele
conducatorilor de
postdoctoranzi,
Gradul stiintific

Tema tezei de doctor habilitat

Strategii durabile de management in
1. Platon Nicolae Cotelnic Ala, dr. hab. vederea dezvoltarii turismului intern si
receptor in Republica Moldova

Particularitatile etnogeografice si
2. Lozovanu Dinu Matei Constantin, dr.hab. etnodemografice ale populatiei si
diasporei Republicii Moldova

In ASEM este creati si Scoala Doctorali in Drept, Stiinte Politice si Administrative
din Cadrul Consortiului National al Institutiilor de Invitimant Academia de Studii Economice
din Moldova si Universitatea de Studii Politice si Economice Europene ,,Constantin Stere”
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Tabelul 8. Lista programelor si a conducitorilor de doctorat pentru anul de studii 2015-

2016 din cadrul Scolii Doctorale in Drept, Stiinte Politice si Administrative

Nr. Programul de doctorat Conducitorul de doctorat
d/o
1. 552.01 Drept constitutional Zaporojan Veaceslav
Costachi Gheorghe
Bordeianu Catalin
2. 552.03 Drept financiar (fiscal, bancar,vamal) Armeanic Alexandru
Huma Ioan
3. 552.04 Drept funciar si al mediului Asevschi Valentin
4. 552.06 Dreptul stiintei, educatiei si culturii Craiovan lon
S. 552.08 Drept international si european public Poalelungi Mihai
6. 553.01 Drept civil Dandara Liliana
7. 553.04 Dreptul familiei Cebotari Valentina
8. 553.06 Drept international si european privat Plotnic Olesea
9. 554.01 Drept penal si executional penal Popovici Tudor
Grecu Raisa
Marit Alexandru
10. 554.04 Criminalista, expertiza judiciara, Golubenco Gheorghe
investigatii operative
11. 561.01 Teoria, metodologia politologiei; Bordeianu Catalin
institutii si procese politice
12. 562.01 Teoria si metodologia relatiilor Solomon Constantin
internationale si a diplomatiei
Tabelul 9. Numairul de credite si domeniul stiintific de studii in care se incadreaza
Numarul de credite Ramura stiintifica Profilul stiintific
55. Stiinte juridice 551. Teoria generala a dreptului
552. Drept public
180 credite 553. Drept privat
554. Drept penal
56. Stiinte politice 561. Politologie
562. Relatii internationale
563. Stiinte administrative
Tabelul 10. LISTA
Conducatorilor de doctorat din cadrul Scolii Doctorale in Drept, Stiinte Politice si
Administrative
Nr Profilul /specialitatea Nume/Prenume Grad/ titlu
d/o conducitor de stiintific
doctorat
1. 551.01 — Teoria generala a dreptului de drept; Avornic Gheorghe Dr.hab.,
552. - Drept public (cu specificarea: constitutional,; prof.univ.

administrativ; financiar (bancar, fiscal, vamal);
funciar si al Mediului; informational; dreptul
stiintei, educatiei si culturii; contraventional);
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2. 553.02 — Drept privat(cu specificarea: civil, Cojocaru Eugenia Dr.hab.,
familial, procesual civil, notarial, al afacerilor, prof.univ.
informational, international privat, dreptul muncii;
dreptul protectiei sociale)

3. 551.01 — Teoria generala a dreptului; istoria statului | Grecu Raisa Dr.hab.,
si dreptului; istoria doctrinelor politice si de drept; prof.univ.

4. 552.01 — Drept public(cu specificarea: Popa Victor Dr.hab.,
constitutional, administrativ, politienesc, militar, prof.univ.
financiar, vamal, informational, ecologic);
organizarea si functionarea institutiilor de drept

5. 551.01 — Teoria generala a dreptului; istoria statului | Huma Ioan Dr., prof.univ.
si dreptului; istoria doctrinelor politice si de drept;

6. 551.01 — Teoria generala a dreptului; istoria statului | Craiovan lon Dr., prof.univ.
si dreptului; istoria doctrinelor politice si de drept;

7. 552.08 — Drept international public Balan Oleg Dr.hab.,

prof.univ.

8. 561.01 — Teoria, metodologia politologiei; Institutii | Bordeianu Catalin Dr., prof.univ.
si procese politice

9. 552.01 — Drept public(cu specificarea: Armeanic Alexandru | Dr., conf.univ.
constitutional, administrativ, politienesc, militar,
financiar, vamal, informational, ecologic);
organizarea si functionarea institutiilor de drept

10 | 552.01 — Drept public(cu specificarea: Zaporojan Veaceslav | Dr., conf.univ.
constitutional, administrativ, politienesc, militar,
financiar, vamal, informational, ecologic);
organizarea si functionarea institutiilor de drept
11. | 551.01 — Teoria generala a dreptului; istoria statului | Coptilet Valentina Dr., conf.univ.
si dreptului; istoria doctrinelor politice si de drept;
12. | 552.01 — Drept public(cu specificarea: Popovici Tudor Dr., conf.univ.
constitutional, administrativ, politienesc, militar,
financiar, vamal, informational, ecologic);
organizarea si functionarea institutiilor de drept
13. | 166.01 - Ecologia Asevschii Valentin | Dr., conf.univ.
14 | 553.05 — Drept privat(cu specificarea: civil, Donos Evlampie Dr., conf.univ.
familial, procesual civil, notarial, al afacerilor,
informational, international privat, dreptul muncii;
dreptul protectiei sociale)
15. | 553.01 — Drept privat(cu specificarea: civil, Carausg Victor Dr., conf.univ.
familial, procesual civil, notarial, al afacerilor,
informational, international privat, dreptul muncii;
dreptul protectiei sociale)
16. | 553.01 — Drept privat(cu specificarea: civil, Constantinescu Dr., conf.univ.
familial, procesual civil, notarial, al afacerilor, Elena
informational, international privat, dreptul muncii;
dreptul protectiei sociale)
553.01 — Drept, civil; Plotnic Olesea Dr.hab, conf.
17. | 553.06 — Drept international si european privat univ.
18. | 01.04.10 — Fizica si ingineria semiconductorilor Evtodiev Igor Dr.hab, prof.univ.
19. | 562.01 - Teoria, metodologia si istoria politologiei; | Rusnac Gheorghe Dr.hab, prof.univ.
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institutii si procese politice

20.

563.02 - Organizarea si dirijarea in institutiile
administratiei publice; servicii publice

553.01 - Drept privat(cu specificarea: civil, familial,
procesual civil, notarial, al afacerilor, informational,
international privat, dreptul muncii; dreptul
protectiei sociale)

Romandas Nicolae

Dr., prof.univ.

21.

553.01 — Drept privat(cu specificarea: civil,
familial, procesual civil, notarial, al afacerilor,
informational, international privat, dreptul muncii;
dreptul protectiei sociale)

Dandara Lilia

Dr., conf.univ.

22.

561.01-Teoria, metodologia politologiei, institutii si
procese politice

Varzari Pantelemon

Dr.hab, prof.univ.

23

19.00.05 - Psihologie sociala

Gonta Victoria

Dr., conf.univ.

24

08.00.05 - Economie si management (in ramura)

Catan Petru

Dr.hab, prof.univ.

25

554.01 - Drept penal (cu specificarea: drept penal,
criminologie; drept procesual penal; criminalistica;
expertiza judiciard; drept executional; teoria

.....

Marit Alexandru

Dr., Conf.univ.

26

552.01 - Drept public(cu specificarea:
constitutional, administrativ, polifienesc, militar,
financiar, vamal, informational, ecologic);
organizarea si functionarea institutiilor de drept

Costachi Gheorghe

Dr.hab.,
prof.univ.

27

553.04 - Drept privat(cu specificarea: civil, familial,
procesual civil, notarial, al afacerilor, informational,
international privat, dreptul muncii; dreptul
protectiei sociale)

Cebotari Valentina

Dr., conf.univ.

28

554.04 - Drept penal (cu specificarea: drept penal,
criminologie; drept procesual penal; criminalistica;
expertiza judiciard; drept executional; teoria

.....

Golubenco
Gheorghe

Dr., conf.univ.

29

561.01 - Teoria, metodologia si istoria politologiei;
institutii s1 procese politice

Solomon Constantin

Dr.hab, prof.univ.

30

552.08 — Drept international si european public

Poalelungi Mihail

Dr., conf.univ.
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Tabelul 11. Lista studentilor-doctoranzi inmatriculati in anul 2015 —2016
la Scoala Doctorala in Drept, Stiinte Politice si Administrative

552. Drept public

Nr. Numele, prenumele studentului- Cu Cu
d/o Denumirea specialitatii doctorand frecventa la | frecventa
Zi redusa
1. 552.01. Drept public. CEBOTARI Vladimir 1
Drept constitutional
2. 552.01. Drept public. CIOBANU Sergiu 1
Drept constitutional
3. 552.01. Drept public. DARI Victoria Ivan 1
Drept constitutional
4. 552.03. Drept public. DOLGHI Dorin 1
Drept financiar
(bancar, fiscal, vamal)
5. 552.03. Drept public. DRUTA Cristina 1
Drept financiar
(bancar, fiscal, vamal)
6. 552.06. Drept public. RADU Larisa-Simona 1
Dreptul stiintei, educatiei si
culturii.
7. 552.04. Drept public. STINGACI Vadim 1
Drept funciar si al mediului.
8. 552.01. Drept public. TARAN Grigore 1
Drept constitutional
9. 552.08 Drept public. VIZANT Valentin 1
Drept international si european
public.
Total 9 5 4
Tabelul 12. Lista studentilor-doctoranzi inmatriculati in anul 2015 -2016
la Scoala Doctorala in Drept, Stiinte Politice si Administrative
553. Drept privat
Nr. Numele, prenumele studentului- Cu Cu frecventa
d/o Denumirea specialitatii doctorand frecventd la redusa
Zi
1. 553.01. Drept privat. SAVITCHI Pavel 1
Drept civil
2. 553.06. Drept privat. COSER Ion 1
Drept international si european
privat
3. 553.01. Drept privat. GRATI Olesea 1
Drept civil
4, 553.04. Drept privat. BUZU Vasile 1
Dreptul familiei
Total 4 4
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Tabelul 13. Lista studentilor-doctoranzi inmatriculati in anul 2015 -2016
la Scoala Doctorala in Drept, Stiinte Politice si Administrative

554. Drept penal

Nr. Numele, prenumele studentului- Cu Cu
d/o Denumirea specialitatii doctorand frecventa la | frecventa
Zi redusa
1. 554.01. Drept penal. SIRBU-BESLIU Irina 1
Drept penal si executional penal
2. 554.01. Drept penal. MACOVEI Vera 1
Drept penal si executional penal
3. 554.04. Drept penal. TALMACI Francisco 1
Criminalistica, expertiza
judiciard, investigatii operative.
4. 554.01. Drept penal. JENUNCHI Elena 1
Drept penal si executional penal
5. 54.01. Drept penal. ENI Ghenadie 1
Drept penal si executional penal
6. 554.01. Drept penal. TOCARI Sofiana 1
Drept penal si executional penal
Total 6 4 2
Tabelul 14. Lista studentilor-doctoranzi inmatriculati in anul 2015 -2016
la Scoala Doctorala in Drept, Stiinte Politice si Administrative
561. Teoria, metodologia politologiei; institutii si procese politice
Nr. Numele, prenumele, Cu Cu
d/o Denumirea specialitatii patronimicul studentului- frecventa la | frecventa
doctorand Zi redusa
1. 561.01. Teoria, metodologia AYOUB Fouzi 1
politologiei; institutii si procese politice
2. 561.01. Teoria, metodologia KORDEL Badir 1
politologiei; institutii §i procese politice
Total 2 1 1
Tabelul 15. Lista studentilor-doctoranzi inmatriculati in anul 2015 -2016
la Scoala Doctorala in Drept, Stiinte Politice si Administrative
562. Teoria si metodologia relatiilor internationale si a diplomatiei
Nr. Numele, prenumele studentului- Cu Cu
d/o Denumirea specialitatii doctorand frecventa la | frecventa
zi redusa
1. 562.01. Teoria si metodologia CARAMAN ANELIA 1
relatiilor internationale si a diplomatiei
Total 1 1
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3.5.Formare continua

Academia de Studii Economice din Moldova oferd programe de studiu de formare si
dezvoltare profesionald continud in stransd legaturd cu dinamica pietei de munca, pentru
acumularea competentelor si abilitatilor cu care universitatea contemporana este chemata sa-i
inzestreze pe indivizi. Programele postuniversitare de formare si dezvoltare profesionalda
continud vizeaza actualizarea/dezvoltarea/perfectionarea unei/unor competente ori unititi de
competentd/competente din una sau mai multe calificari universitare ori din unul sau mai multe
standarde ocupationale, aferente unei ocupatii care poate fi practicatd doar de un absolvent de
studii universitare.

In cadrul ASEM au fost instituite structuri speciale menite si organizeze formarea
continud a celor dornici sa-si dezvolte cunostintele, sd-si sporeasca calificarea si sd-si sporeasca
gradul de studii. ASEM a creat centre in cadrul cdrora o atentie deosebitd se acorda formarii
continue. Actualmente in cadrul ASEM functioneaza urmatoarele centre de instruire continua:

e CENTRUL DE INSTRUIRE SI CONSULTANTA IN AFACERI (MACIP);
Centrul de Dezvoltare Economica si Afaceri Publice (CDEAP);
Centrul de Instruire Lingvistica (CIL);
Centrul de Ghidare in Cariera si Incubatorul de Afaceri al ASEM;
Centrul de Consultanta si Analiza Financiara si Bugetara,
Scoala Superioara de Turism si Servicii Hoteliere,
Departamentul Studii, Dezvoltare Curriculara si Management al Calitatii
(DSDCMC).
e Centrul de Consultanta si Dezvoltare Profesionala in Comert si Alimentatia Publica
(CCDPCAP)

e Centrul de Instruire Contabila;

Fiecare din aceste centre dispune de directiile de dezvoltare si de programele de activitate
in cadrul carora au fost organizate seminare si cursuri pentru:
- studentii ASEM si a altor institutii de invatamant din Republica Moldova;
- reprezentantii institutiilor statale;
- reprezentantii business-ului mic si mijlociu pentru perfectionare.

Tn anul de studii 2015-2016, prin intermediul centrelor Academiei de Studii Economice,
au fost organizate cursuri si programe pe un spectru variat de teme, unele fiind standard, iar

altele ajustate necesitdtilor clientilor. Tematica si numarul participantilor este prezentatd mai jos.

Tabelul 16. Programele de instruire realizate de MACIP in anul 2015-2016

Nr. de Denumirea cursului / trainingului Curs/training Nr de Nr. de
ord. grupe pers.
1. Contabilitatea 1C C 13 88
2. Contabilitatea pentru incepatori C 16 180
3. Microsoft Excel C 3 28
4. Aplicarea tehnologiilor informationale de comunicare in C 3 31
instruire. Sistemul MOODLE
S. SPSS C 1 7
6. Microsoft Excel si World C 1 7
Total 37 341
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Dacd comparam aceste rezultate cu anul precedent, atunci putem constata o crestere,
reflectatd in numarul de grupe si de persoane care au beneficiat de instruire.

Ca si in anul precedent tematica programelor de instruire este permanent
actualizata, atat de citre consultantii centrului, cat si la solicitarile clientilor corporativi.

Pentru fiecare program de instruire a fost elaboratd/adaptata programa dupa care se tin
orele, iar la finele acestora, participantii primesc certificate de finisare a programului. Pentru
cursul de Contabilitate pentru Incepatori care are o duratd de 120 de ore, participantii trec o
testare finald si doar celor care au sustinut testul li se elibereaza Certificatul de absolvire, fiind
semnat de Rectorul ASEM.

Pe langa instruirile organizate pentru persoane individuale, MACIP continua sa dezvolte
prestarea de servicii de instruire si consultantd pentru organizatii asa numitele programe
corporative.

Tn toate programele de instruire sunt implicati specialisti practicieni, care realizeaza
instruirile conform cerintelor actuale si la un nivel calitativ Thalt.

Tabelul 17.Informatia privind cursurile organizate de MACIP pe perioada anului 2015-

2016
Numarul de grupe Numirul de cursanti
Cursul sept-dec 2016 sept-dec 2016

2015 (prezent) 2015 (prezent)
1. Contabilitatea asistata la computer 1C 6 7 38 50
2. Contabilitatea pentru incepatori 8 8 92 88
3. Aplicarea tehnologiilor informationale de 2 1 20 11
comunicare in instruire. Sistemul MOODLE
4. Microsoft Excel 3 0 28 0
5. SPSS 0 1 0 7
6. Microsoft Excel si World 0 1 0 7
Total 19 18 178 163

Din rezultatele tabelului observam ca numarul de grupe a crescut comparativ cu anul
2014, s-au produs modificari in structura tematicii instruirilor. Majorarea numarului de cursanti
in anul 2015 - 2016 la disciplinele Contabilitate pentru incepdtori si Contabilitate 1C
presupunem cd s-a produs din cauza promovarii active a acestora prin diferite metode de
publicitate.

Un nou curs oferit de MACIP-ASEM incepéand cu anul 2014 este Aplicarea tehnologiilor
informationale de comunicare in instruire. Sistemul MOODLE. In perioada raportati acest
curs a fost oferit profesorilor ASEM, in 3 grupe la care au participat 31 persoane. Cererea pentru
acest curs nou este in crestere din cauza tendintelor actuale de aplicare pe o sacrd tot mai mare a
tehnologiilor informationale.

Serviciile oferite de MACIP sunt adaptate catre clienti, orele la care se fac cursurile sunt
in conformitate cu dorintele si disponibilitatea clientilor.

Tn anul 2015 — 2016 MACIP — ASEM a efectuat o cercetare cu DAAC EcoPlant cu buget de
25000 lei

Preturile cursurilor sunt stabilite tindnd cont de cheltuielile care se efectueaza pentru
desfasurarea unui curs, acestea sunt rezonabile tindnd cont de oferta prezentata.

Actualmente, in urma revederii politicii de comunicare cu clientii, publicitatea MACIP are loc
prin diferite moduri:

22



1. MACIP actualizeaza permanent pagina web a Centrului, plaseaza informatia despre
cursuri pe retele de socializare, promoveaza Centrul si valorile oamenilor ce tind spre instruire
continua, astfel clientii pot fi la curent cu activitatile ce au loc in cadrul Centrului.

2. Banerul informativ al MACIP amplasat la intrarea in blocul de studii B al ASEM, de
asemenea sunt distribuiti fluturasii si plaseaza avize publicitare in blocurile ASEM

3. Evenimentele la care participa MACIP ca partener ii mentin reputatia unui Partener de
incredere si il fac mai notoriu.

4. MACIP colaboreaza activ cu ziarul ,,Curierul economic”, in care cu o anumita
periodicitate plaseaza anunturi despre activitatile desfasurate.

5. O sursa eficienta de promovare sunt insusi cursantii multumiti, care, fiind satisfacute
de calitatea serviciilor prestate, recomanda cursurile organizate de MACIP altor persoane.

Servicii oferite clientilor corporativi

» Au fost realizate programe de instruire Microsoft Excel pentru UNDP Moldova.

« In parteneriat cu compania HR Portal, expertii MACIP au oferit instruire in domeniul
utilizarii programului 1C personal la calculator.

« In parteneriat cu ANTiM expertii MACIP au realizat instruiri si servicii de consultanta
pentru participantii la Concursul National al Planului de Afaceri, finantat de Argidius
Foundation.

* Pentru Institutul de Politici Publice a fost realizata programa de instruire SPSS

Parteneriate stabilite

Tn anul 2014 MACIP a stabilit un parteneriat strategic:

Cu e-Learning and Software S.R.L. si prim eveniment organizat in cadrul acestei colaborari a
fost evenimentul international Moodle-Moot Moldova 2015, inregistrat pe site-ul oficial ale
Comunitatii Globale Moodle;

Tn baza acordului de colaborare, MACIP-ASEM a participa si in acest in calitate de co-
organizator a evenimentului Moodle Moot Moldova 2016, care s-a desfasurat la UTM.

Alte activitati

Din 11 aprilie pana in 15 mai 2016, in Moldova s-a lansat concursul national a celor mai
recunoscute marci comerciale de pe piata din Republica Moldova, marci nationale si straine
prezente pe piata NOTORIUM 2016 la care a participat si MACIP-ASEM. In urma competitiei
in concurs-ul, unde votarea marcilor a fost on-line absolut gratuit, MACIP- ASEM a obtinut
Medalie de aur — pentru serviciile de consultanta Tn afaceri si Medalie de argint — pentru
servicii de instruire.

A fost considerabil extins numarul persoanelor abonate la stirile de pe paginile MACIP-
ASEM de socializare.

Participarea in actiunile organizate de catre terfi contribuie la promovarea eficienta a
activitatiic MACIP, prin informarea unui numar mai mare de potentiali beneficiari, precum si
stabilirea unor relatii de colaborarea cu diferite organizatii i proiecte.

Implicarea angajatilor ASEM
Obtinerea rezultatelor mentionate a fost posibild prin implicare activa a formatorilor si expertilor
calificatii. Pe parcursul anului analizat MACIP a colaborat cu 24 de consultanti, dintre care 20
persoane sunt profesori si colaboratori de la Academia de Studii Economice. Personalul
ASEM implicat n programele lansate de MACIP au avut posibilitatea sa-si ridice performanta sa
ca experti prin transferul de cunostinte, sd-si imbogateascd cunostintele teoretice cu aspecte
practice si sa-si mareasca veniturile obtinute.

Venituri
Suma totald rezultata din activitatea de instruire si consultantia incepand cu septembrie
2015 a constituit 520,947 mii lei. Tindem si mentionam ca bugetul pentru anul 2014 — 2015
a fost de 314,425 mii lei, din aceste date observam o crestere semnificativa a bugetului cu
206,522 mii lei sau 39,6%.
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Totodata, numarul persoanelor instruite in anul 2015 — 2016 continui sa creasca
comparativ cu anul precedent.

Activitatea Centrului de Dezvoltare Economica si Afaceri Publice (CDEAP)

1. Perioda 2015-2016 este o perioada cand echipa CDEAP a participat activ la crearea
incubatorului inovational IT4BA (Innovation Technologies for Business Applications).
Astfel activitatile desfasurate in cadrul incubatorului pot fi considerate si ca activitatile
comune al CDEAP. Tn unele momente n activitati comune au fost angajati 4-8 persoane cu
salarizarea din contul proiectului IT4BA.

VVom prezenta suficient unele activitati realizate. De exemplu S-au desfasurat urmatoarele
ntalniri:

e 03.09.2015
«9xocucrema UT-crapranosy. Raportor Kunev Veaceslav, Presidentele Asociatiei
Companiilor IT (ATIC) cu urmatoarele subiecte:

1. Yro takoe Start-Up? Korna se ctout 3annmMatsest Start-Up.

2. TpeboBanwus k Start-Up co ctopoHsl HHBECTOpA.

3. Cragum Start-Up u skocucrema Start-Up — Banmpanus, Ou3Hec - MHKYOaTophI,
aKcesnepaTopsl, BEHUypHbIE ()OH/IbI, ON3HEC-aHTEJIbl.

4. I[I/IaJ'IOF C MOTCHUUAJIbHBIMU UHBCCTOpPAMHU.

e 10.09.2015

"Automatizarea complexa a proceselor din cadrul intreprinderii" Raportor Corneliu
latco, Director, departament IT din cadrul SA ,,Sudzuker Moldova”.

e 22.09.2015

“Initiere in programarea pentru Android”. Raportor Dumitru lepure, directorul
companiei DNT.

e 01.10.2015

«KomrmekcHas aBTomaruzaims mnpennpustus». Raportor Corneliu latco, Director,
departament IT din cadrul SA ,,Sudzuker Moldova”.

e 09.10.2015

“Rolul acceleatoarelor companiilor IT, modelelor si scolilor continue de studii
contemporane pentru formarea specialistilor in domeniul ICT pentru economia
nationala si retelelor internet moderne”. Raportor Alexsandru Makedon, directorul
companiei StarNet si discutii cu Oleg Burlacu.

e Colaboratorii CDEAP si a incubatorului au organizat gratis trainingul de initiere in
Limbajul JAVA, destinat promovarii activitatii Incubatorului Inovational IT4BA in
colaborare cu compania DNT. Enumera un volum de 16 ore academice, orele sunt
petrecute in sala de calculatoare 409 blocul B si 216 blocul B. Lectiile au fost
sustinute gratuit de catre compania DNT (Partener Business Incubatorului).

e De catre colaboratorii incubatorului s-a organizat concursul pentru participantii
traning-ului “Initiere in Limbajul JAVA”.
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e La 15 septembrie 2015 a fost Tnregisrat primul rezident - societatea ”Zile Grup” SRL
— 818B, care este o societate comerciald nou constituita avind Tn componenta sa doi
asociati. Sediul societdtii se afla Tn mun. Chisindu, bd. Traian 23/1 ap.1.

2. Au fost realizate mai multe activitati gratis cu scopul promovarii imaginii incubatorului
ITABA. Ca exemplu, pe parcursul anului academic au fost organizate 15 sedinte a cercului
,Structuri de dare si Algoritmi” (Sedintele sunt Tnregistrate Tn catalog special), care
presupune rapoarte de cercetare, prezentarea proiectelor practice realizate, prezentari
inovationale din domeniul IT, intdlniri cu specialisti invitati din domeniul IT. La fiecare
sedinta au participat 8 — 20 persoane.

3. Au fost organizate 2 tururi a concursului ”’Cele mai bune idei IT de afaceri”

(1-ma etapa, ASEM, 30 noiembrie 2015 si a doua in luna martie 2016). In primele zile dupa
anuntarea concursului au fost afisate peste o suta de foi informative referitor la termenii si
conditiile desfasurarii, pentru sprijinul proiectului a fost elaborata si inregistratd o pagina WEB,
orientatd spre informarea publicului larg si inregistrarea on-line a participantilor. Pind la data
desfasurarii la concurs sau inregistrat 16 studenti (lista participantilor inregistrati, datele lor de
contact si succintd descriere a ideiei este atasatd la Raport). Prima etapa a concursului s-a
desfasurat 30 noiembrie 2015 la 15:00 in B104. In prezenta juriului, format din 3 experti IT, si a
concurentilor au fost prezentate ideile promovate de concursanti cu formularea intrebarilor si
discutarea ideilor expuse de parrticipanti; majoritatea participantilor au primit recomandari
practice 1a imbunatatirea ideilor si la cresterea aplicabilitatii lor.

Tabelul 18. Tn cadrul CDEAP pe parcursul perioadei 2015-2016 au fost organizate mai
multe cursuri:

Denumirea cursului Numiirul de ore

Limbaj de programare Java. Topic Java Fundamentals for 30

Android Development.

Computer (Windows, Word 2010, Excel 2010, Access 2010, 40

Internet si E-mail)

Limbaj de programare Java 30

Programa 1C Intreprindere 8.2. Limbajul de programare. 30

MS Office 2007, 2010 pentru afaceri 40

Business Excel 30

Microsoft Project 2007-2010 30

Numarul persoanelor , care au trecut cursuri de formare continua in anul de studii 2015 - 2016
este aprox. 90 de persoane (in scadere referitor de anul precedent), iar pentru ultimii 7 ani cifra
aceasta constituie peste 2000 persoane.

Aprecierea satisfactiei asteptdrilor intreprinderilor si altor clienti se realizeaza prin anchetarea
participantilor in forma scrisa si verbald privind asteptarile si rezultatele obtinute. Procesul de
Formare Continua ca modalitate de transfer a cunostintelor pentru CDEAP reflectd asteptarile
privind dezvoltarea cunostintelor clientilor si dezvoltarea lor in cadrul instruirilor.

4. Centrul a participat activ la organizarea si desfasurarea conferintei internationale
,Knowledge Triangle” desfasuratd in ASEM 1in calitate de membrii comitetului organizatoric
si stiintific. Noi am prezentat mai multe rapoarte corespunzatoare obiectivelori conferintei.
Totodata in cadrul conferintei am organizat un workshop si am format o sectiune care se
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refera la specificul activitagilor centrului CDEAP, referitor Capacity Building activities si
Information Society Development.

5. Colaboratorii CDEAP sunt in continuare membrii oficiali al Platformei 2 ,Integrare
Economica si Convergentd cu politicile UE” a Comisiei Europene cu sediul la Bruxelles.
Platforma este consacratd integrarii economice si convergentei cu politica UE si sustine
eforturile depuse de parteneri pentru apropierea reglementarilor aplicabile in domeniul
comertului electronic si in cel al aspectelor legate de acest tip de comert, pentru
imbunatatirea climatului de investitii si pentru dezvoltarea IMM-urilor.

6. Pentru acest an au fost implicati Tn dezvoltare mai activa directieci DIGITAL ECONOMY,
convergenta cu legislatia in materie de mediu a UE. De exemplu, pentru acest domeniu am
fost implicati in organizarea programei unei sectiuni de lucru in cadrul ,,Forumului Societatii
Civile” unde au participat reprezentanti din 15 tari din Europa de Est. Evenimentul a avut loc
n perioada 20-21 noiembrie 2015 in K11V, Ucraina.

7. Centrul activ participa 1n activitatile desfasurate in cadrul comisiei Europene si al membrilor
CIVIL SOCIETY FORUM din Moldova referitor la evenimentele de tipul Continuum
Education and ,,Matching Job Skills Activities” organizate in Brussels, Batumi, Maastriht,
Chisinau precum si in alte localitati ale Moldovei.

8. Pe parcursul perioadei de raportare am Tnaintat diverse proiecte referitor la tehnologii
Informationale si inovatii in economie.

Activitatea Centrului de Instruire Contabili al ASEM pe perioada 2015-2016

Centrul de Instruire Contabila al A.S.E.M. pe perioada 2015-2016 a organizat cursurile:
1. ”Contabilitatea pentru incepitori” (13 persoane)
- perioada: 26.10.15 — 24.12.15
- continutul cursului: Bazele contabilitdtii, Contabilitatea financiara, Contabilitatea impozitelor,
Intocmirea situatiilor financiare
- durata cursului: 120 ore academice
- document de finalizare: Certificat ASEM recunoscut de Ministerul Educatiei RM
- profesori: Gherasimov Mihail
- valoarea cursurilor — 23400.00 lei (numerar in casierie).
2. ”Contabilitatea pentru incepatori” (11 persoane)
- perioada: 04.11.15 - 16.01.16
- continutul cursului: Bazele contabilitatii, Contabilitatea financiara, Contabilitatea impozitelor,
Intocmirea situatiilor financiare
- durata cursului: 120 ore academice
- document de finalizare: Certificat ASEM recunoscut de Ministerul Educatiei RM
- profesori: Caus Lidia
- valoarea cursurilor — 7200,00 (contract) + 12600,00 (numerar n casierie) = 19800,00 lei.
3. ”Contabilitatea automatizata - 1C: Contabilitate” (10 persoane)
- perioada: 12.11.15 - 08.12.15
- continutul cursului: Contabilitatea automatizata - 1C: Contabilitate”
- durata cursului: 32 ore academice
- document de finalizare: Certificat ASEM recunoscut de Ministerul Educatiet RM
- profesori: Cusmaunsa Rodica
- valoarea cursurilor — 1300,00 (contract) + 5200,00 (numerar in casierie) = 6500,00 lei.
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4. ”Contabilitatea pentru incepatori” (11 persoane)
- perioada: 27.11.15 - 11.02.16
- continutul cursului: Bazele contabilitatii, Contabilitatea financiara, Contabilitatea impozitelor,
Intocmirea situatiilor financiare
- durata cursului: 120 ore academice
- document de finalizare: Certificat ASEM recunoscut de Ministerul Educatieci RM
- profesori: Caus Lidia, Cusmaunsa Rodica, Bordeianu Olga
- valoarea cursurilor — 1800,00 (contract) + 18000,00 (numerar in casierie) = 19800,00 lei.
o. ”Contabilitatea pentru incepatori” (13 persoane)
- perioada: 27.01.16 — 15.03.16
- continutul cursului: Bazele contabilitatii, Contabilitatea financiara, Contabilitatea impozitelor,
Intocmirea situatiilor financiare
- durata cursului: 120 ore academice
- document de finalizare: Certificat ASEM recunoscut de Ministerul Educatieci RM
- profesori: Tugulschi Iuliana
- valoarea cursurilor — 23400,00 (numerar in casierie) = 23400,00 lei.

6. ”Contabilitatea automatizata - 1C: Contabilitate” (8 persoane)
- perioada: 10.02.16 — 07.03.16
- continutul cursului: Contabilitatea automatizata - 1C: Contabilitate”
- durata cursului: 32 ore academice
- document de finalizare: Certificat ASEM recunoscut de Ministerul Educatiei RM
- profesori: Cusmaunsa Rodica
- valoarea cursurilor — 5200,00 (numerar in casierie) = 5200,00 lei.

7. ”Contabilitatea pentru incepatori” (8 persoane)
- perioada: 15.04.16 — 24.06.16
- continutul cursului: Bazele contabilitatii, Contabilitatea financiara, Contabilitatea impozitelor,
Intocmirea situatiilor financiare
- durata cursului: 120 ore academice
- document de finalizare: Certificat ASEM recunoscut de Ministerul Educatiet RM
- profesori: Caus Lidia, Cusmaunsa Rodica
- valoarea cursurilor — 14400,00 (numerar Tn casierie) = 14400,00 lei.

8. ”Contabilitatea automatizati - 1C: Contabilitate” (9 persoane)
- perioada: 25.05.16 — 18.06.16
- continutul cursului: Contabilitatea automatizata - 1C: Contabilitate”
- durata cursului: 32 ore academice
- document de finalizare: Certificat ASEM recunoscut de Ministerul Educatiei RM
- profesori: Cusmaunsa Rodica
- valoarea cursurilor — 3900,00 (numerar in casierie),

iar 3 studenti premiati care au obtinut primele trei locuri la conferinta studenteasca

ASEM

Total pe perioada 2014-2015:

- 8 cursuri in perioada 01.09.2015 — 30.06.2016,

- 83 persoane inscrise la instruire, 80 persoane au absolvit si au primit certificate,
- valoarea contractelor — 112800,00 lei.

SCOALA SUPERIOARA DE TURISM SI SERVICII HOTELIERE ASEM
Tn perioada octombrie 2015 - ijunie 2016, au fost instruite 263 persoane la urmatoarele
module:

1. Administrarea Afacerilor in Turism - 42 persoane.
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Managementul Serviciilor Turistice - 70 persoane.
Administrarea Afacerilor in Turism - Prelungirea valabilitatii certificatului - 68 persoane.
Managementul Serviciilor Turistice - Prelungirea valabilitatii certificatului - 56 persoane.
Ghid de Turism - 27 persoane

De la deschiderea Scolii pand in prezent au trecut reciclarea profesionald 970 cursanti.

Departamentul Studii, Dezvoltare Curriculara si Management al Calitatii
Dezvoltarea competentelor psihopedagogice

Tn perioada 11 - 15 ianuarie 2016 (conform Ordinul nr. 247-PL din 31.12.2015), pentru
cadre didactice din ASEM au fost organizate Programe de perfectionare:

aRhLD

Tabelul 19. Cursuri organizate de DSDCMC

Denumirea programului Nr. de ore | Nr. de participanti | Finalizare
Metode inovative de predare-invatare in 40 17 Certificat
invatamantul profesional
Metode  inovative de evaluare a 40 20 Certificat
performantelor studentilor
Deontologia si eficienta comunicarii didactice 40 23 Certificat
Aplicarea tehnologiilor informationale de 40 31 Certificat
comunicare in instruire (Sistemul Moodle)

4.  Sistemul de management intern de asigurare a calitatii

In ASEM au fost implementate mecanisme de asigurare a calitatii care au drept finalitate
cresterea eficientei procesului educational cu scopul formarii unei personalitiati integre si
competente profesional, pentru a face fata cerintelor actuale si de perspectiva a pietei fortei de
munci locale si internationale. In acest scop a fost elaborat si integrat Sistemul de Management
al Calitatii (SMC) care se bazeaza pe urmatoarele valori: dreptatea si echitatea, concurenta,
profesionalismul, respectul si toleranta, bunivointa, responsabilitatea, transparenta,
confidentialitatea.

SMC din ASEM este axat pe satisfacerea cerintelor clientilor, prin asigurarea
competentei institutionale, pentru a produce prin intermediul unor procese eficiente si eficace
servicii educationale si stiintifice competitive.

Din martie 2009, SISTEMUL INTEGRAT DE MANAGEMENT din ASEM este certificat Tn
conformitate cu Standardul International 1SO 9001:2008.

4.1. ORGANE RESPONSABILE

4.1.1 Consiliul Calitatii al ASEM

Pentru coordonarea asigurdrii calitatii in ASEM, la nivelul Senatului este constituit
Consiliul Calitatii care are un rol consultativ in fundamentarea deciziilor cu privire la politica si
obiectivele ASEM referitoare la calitate. Consiliul este format din sapte membri si este coordonat
de catre Rectorul ASEM, in calitate de presedinte.

4.1.2 Departamentul Studii, Dezvoltare Curriculara si Management al Calitatii

Departamentul Studii, Dezvoltare Curriculara si Management al Calitatii al ASEM
(DSDCMC) raspunde de implementarea politicilor si obiectivelor referitoare la calitate in
ASEM.
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DSDCMC este 0 subdiviziune administrativdi a ASEM specializatd in organizarea
procesului de finvatamant, asigurarea calitatii si acordarea de servicii educationale de
perfectionare si recalificare profesionald pentru cadrele didactice.

Misiunea DSDCMC.: asigurarea pentru beneficiarii serviciilor educationale oferite de
ASEM, prin intermediul unui management performant al procesului didactic, a unei formari
profesionale de calitate.

Principalele obiective propuse pentru realizarea misiunii DSDCMC sunt:

a. Instituirea si asigurarea functiondrii unui mecanism institufional de management al

calitatii;

b. Monitorizarea si evaluarea sistematica a calitatii proceselor educationale;

Dezvoltarea competentelor psihopedagogice ale cadrelor didactice;

Dezvoltarea si imbunatatirea curriculum-ului universitar al ASEM.

Formarea si evidenta contingentului de studenti.

Aplicarea instrumentelor marketing-ului educational.

Promovarea noilor tehnologii educationale in procesul de predare-invatare-evaluare.

@moao

4.1.3 Comitetul Facultatii pentru Asigurarea Calitatii

In fiecare facultate este constituit un Comitet al Facultitii pentru Asigurarea Calittii,
condus de decan. Comitetul este compus din cadre didactice performante si studenti cu rezultate
deosebite.

Comitetul Facultatii pentru Asigurarea Calitatii realizeazd urmatoarele activitati
principale de asigurare a calitatii: elaborarea si aplicarea planurilor de asigurare a calitatii
aprobate de Consiliul Facultatii; dezvoltarea culturii calitatii la facultate prin implicarea a tuturor
membrilor comunitatii academice din facultate.

4.1.4 Responsabil cu asigurarea calitatii pe catedra

In fiecare catedrd este desemnatd o persoand responsabild de aplicarea si monitorizarea
proceselor de asigurare a calitatii.

4.2. PROCEDURI/MECANISME NOI IMPLEMENTATE/TESTATE
LA NIVEL INSTITUTIONAL

Asigurarea calitdfii proceselor manageriale si educationale in ASEM este documentata si
tinuta sub control prin 18 proceduri de sistem si de proces.
Pe parcursul anului universitar 2015-2016 au fost elaborate si implementate urmatoarele
documente:
e REGULAMENT CU PRIVIRE LA ORGANIZAREA STUDIILOR SUPERIOARE DE MASTER, CICLUL
I1,iN ASEM
e REGULAMENTUL PRIVIND ORGANIZAREA SI DESFASURAREA CONCURSULUI ,,IDEI DE
AFACERI” IN ASEM
e METODOLOGIA DE SALARIZARE SI STIMULARE A PERSONALULUI ASEM
e REGULAMENT DE ORGANIZARE A STUDIILOR TN ASEM TN BAZA SISTEMULUI NATIONAL DE
CREDITE DE STUDIU
e REGULAMENT CU PRIVIRE LA MOBILITATEA ACADEMICA TN ASEM

Au fost modificate urmatoare documente:

1. Regulament cu privire la conditiile de ocupare a locurilor cu finantare bugetara in
ASEM, la Ciclul I, Licenta

2. Ghid privind elaborarea si sustinerea tezelor de licenta

3. Organigrama ASEM
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Tn perioada 2 februarie — 25 martie 2016, Tn ASEM s-a efectuat Auditul intern, conform
Programului Auditului intern pentru anul de studii 2015-2016 (Ordin nr. 12-A din 29.01.2016).
La Auditul intern, au fost audiate 39 subdiviziuni din cadrul ASEM.

A fost efectuatd autoevaluarea sistemului de management financiar si control si intocmit
RAPORTULUI PRIVIND ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA SISTEMULUI DE
MANAGEMENT FINANCIAR S$I CONTROL.

Dezvoltarea competentelor psihopedagogice
Tn perioada 11 - 15 ianuarie 2016, pentru cadre didactice din ASEM au fost organizate
Programe de perfectionare: ,, Metode inovative de predare-invatare in invatamantul profesional”
(40 ore), ,, Metode inovative de evaluare a performantelor studentilor” (40 ore) si ,, Deontologia
si eficienta comunicarii didactice” (40 ore) (Ordinul nr. 247-PL din 31.12.2015). La aceste
programe au participat 60 cadre didactice.

4.3. EXEMPLE/DATE STATISTICE/INDICATORI DE CRESTERE A CALITATIL

4.3.1 Calitatea predarii

Senatul ASEM a luat decizia (din 27.10.2004) de a organiza, in mod obligatoriu, evaluari
anuale a calitatii predarii. Obiectivele evaluarii: a stabili, din perspectiva beneficiarilor instruirii
(studentii), calitatea predarii disciplinelor, {indndu-se cont de urmadtorii factori de calitate:
pregdtire §i organizare; interes si stimulare intelectuala; prezentare si abilitati de comunicare;
cunoasterea materiei; interactiune profesor-student; evaluare si retroactiune; apreciere
generala.

Metoda de evaluare: chestionare anonima in scris.

Mijlocul evaluirii: chestionar standardizat.

Mai jos prezentam rezultatele chestiondrilor efectuate cu studentii: in anul universitar
2014-2015 — au fost supusi evaluarii 74 cadre didactice din ASEM, n anul 2015-2016 — au fost
supusi evaluarii 47 cadre didactice. Au fost chestionati 1672 studenti.

Rezultatele generale pe ASEM privind evaluarea calitatii predarii pentru anii universitari
2014-2015 si 2015-2016:
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0.50

0.00
12 3 45 6 7 8 9 1011 12 13 14 15 16 17 18 19 nm

OAnul 2014-2015 @ Anul 2015-2016

Figura 1. Rezultatele generale pe ASEM privind evaluarea calitatii predarii pentru anii
universitari 2014-2015 si 2015-2016
Descifrarea itemilor chestionarului (intrebarea I):

1. Programa cursului a fost clar prezentatd + 2 — acord total
2. Continutul cursului este bine structurat +1—acord
3. Notiunile cheie sunt suficient explicate 0 — nici nici

-1 — dezacord
-2 — dezacord total
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15.
16.
17.
18.
19.

Materialul predat este de actualitate si bine documentat

Profesorul utilizeaza metode eficiente de predare

Profesorul stdpaneste materia predata

Expunerea profesorului este clara

Profesorul prezintd materia Intr-o maniera interesanta

Profesorul satisface nevoile mele de dezvoltare personala si formare profesionala
Profesorul incurajeaza activismul studentilor

. Profesorul stimuleaza gandirea creativa a studentilor

Tinuta si manierile profesorului sunt adecvate

Profesorul manifesta o atitudine pozitiva fata de studenti

Evaluarea permanenta (seminarele, testele, chestiondrile etc.) reflectd continutul tratat la
curs

Criteriile de evaluare folosite de profesor sunt clare

Profesorul apreciaza obiectiv performantele studentilor

Profesorul poseda limbajul de specialitate

Profesorul a realizat cu eficacitate conexiuni cu alte discipline

Profesorul in cadrul cursului a promovat o imagine pozitiva a Academiei de Studii

Economice din Moldova
II. Evaluarea globald a competentei profesorului

I1I.

n

Evaluarea globala a valorii educative a cursului

anul universitar 2015-2016, au fost supusi procedurii privind evaluarea managementului 2

manageri (sefi de catedra).

4.3.2 Satisfactia beneficiarilor

In fiecare an la toate facultitile se efectueazd o chestionare, care are ca scop stabilirea
gradului de satisfactie a studentilor privind conditiile si serviciile oferite de ASEM. In anul
universitar 2015-2016, au fost chestionati 721 studenti, iar in anul universitar 2014-2015 — 751

studenti.

100.0

80.0
60.0
40.0
20.0

0.0

O Anul 2014-2015 B Anul 2015-2016 |

Figura 2. Rezultatele sondajului cu referire la gradul de satisfactie a studentilor

Itemii chestionarii:

1.
2.
3.

In ASEM sunt create conditiile necesare pentru a obtine performante
Cursurile Tmi satisfac nevoile de formare profesionala
Cadrele didactice au o atitudine binevoitoare fatd de studenti
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14.
15.

16.
17.
18.
19.

20.
21.

Modul de organizare si continutul orelor ma motiveaza sa invag

Evaluarea performantelor mele este corecta

Ma simt responsabil pentru formarea mea profesionala

Relatiile mele cu colegii sunt constructive

Decanatul are o atitudine respectuoasa fatd de mine

Problemele care au aparut au fost solutionate cu promptitudine de curatorul grupei

Orarul orelor este stabilit corect

Organizarea procesului de invatamant permite sa-mi aleg disciplinele de studiu adecvate
cerintelor mele

Resursele informationale (biblioteca, multimedia) din ASEM imi satisfac nevoile de formare
profesionala

Conditiile materiale din ASEM (sali de curs, laboratoare) permit desfasurarea adecvata a
procesului de formare

Conditiile din caminele studentesti sunt acceptabile

Activitatile extradidactice (sectii sportive, cercuri, divertisment) contribuie la dezvoltarea
mea personala

Sunt implicat activ in activitatile desfasurate in ASEM

Procesul educational din ASEM este bine organizat

Cu competentele formate In ASEM cred cé o sd ma angajez usor la serviciu
Competentele formate in ASEM cred ca o sa contribuie la obtinerea succesului intr-o afacere
proprie

Activitatile organizatiilor studentesti (senatul, sindicatele, radio ASEM) sunt utile

Sunt mandru ca invat in ASEM

SATISFACTIA MASTERANZILOR
De asemenea, in perioada octombrie-noiembrie 2015 s-a efectuat chestionarea

masteranzilor. La sondaj au participat 273 masteranzi.

Rezultatele chestionarii privind evaluarea satisfactiei masteranzilor din ASEM pentru anii
universitari 2014-2015 si 2015-2016:
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Figura 3. Rezultatele chestionarii privind evaluarea satisfactiei masteranzilor din ASEM pentru

anii universitari 2014-2015 si 2015-2016

Itemii chestionarii:

1. In ASEM sunt create conditiile necesare pentru a obtine performante
2. Cursurile imi satisfac nevoile de formare profesionala
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3. Cadrele didactice au o atitudine binevoitoare fatd de masteranzi

4. Modul de organizare si continutul orelor ma motiveaza sa invat

5. Evaluarea performantelor mele este corecta

6. Ma simt responsabil pentru formarea mea profesionala

7. Relatiile mele cu colegii sunt constructive

8. Administratia Scolii Masterale are o atitudine respectuoasa fatd de mine

9. Problemele care au aparut au fost solutionate cu promptitudine de Administratia Scolii

Masterale

10. Orarul orelor este stabilit corect

11. Organizarea procesului de invatamant permite sa-mi aleg disciplinele de studiu adecvate
cerintelor mele

12. Resursele informationale (biblioteca, multimedia) din ASEM Tmi satisfac nevoile de formare
profesionala

13. Conditiile materiale din ASEM (sali de curs, laboratoare) permit desfasurarea adecvata a
procesului de formare

14. Conditiile din caminele studentesti sunt acceptabile

15. Activitatile extradidactice (sectil sportive, cercuri, divertisment) contribuie la dezvoltarea
mea personala

16. Sunt implicat activ in activitatile desfasurate in ASEM

17. Procesul educational din ASEM este bine organizat

18. Cu competentele formate in ASEM cred cd o sa ma angajez usor la serviciu

19. Competentele formate in ASEM cred cé o sa contribuie la obtinerea succesului intr-0 afacere
proprie

20. Activitatile organizatiilor studentesti (senatul, sindicatele, radio ASEM) sunt utile

21. Sunt mandru ca invat in ASEM

Recentele transformari din sistemul educational care au drept scop sincronizarea
invatamantului superior din Republica Moldova cu cele mai importante dezvoltari actuale si
viitoare a Spatiului European al Invatimantului Superior, ne permite considerim ca aplicarea
prevederilor teoretice si metodologice ale managementului calitatii in ASEM va produce
excelentd si competivitate.

4.4. Organizarea concursului locurilor bugetare

In scopul organizarii concursului pentru ocuparea locurilor cu finantare bugetara la Ciclul T
— studii superioare de licentd, Tn conformitate cu Regulamentul cu privire la conditiile de
ocupare a locurilor cu finantare bugetara in ASEM (aprobat de Senatul ASEM, Proces verbal
nr.6, din 26 februarie 2014), au fost intreprinse urmatoarele actiuni:
e Stabiliti studentii ramasi fard ocrotire pdrinteasca, cu dizabilitate severd si accentuatd, care
cad sub incidenta art. 1.5 din Regulamentul cu privire la conditiile de ocupare a locurilor cu
finantare bugetara in ASEM,
e Aprobat numarul de locuri cu finantare bugetara scoase la concurs pe specialitati, ani de
studii, conform locurilor bugetare aprobate la admitere, locurile vacante fiind repartizate
proportional cu numarul de studenti de la specialitatile respective ;
e Decanii facultatilor au organizat, in perioada 20 iunie — 25 iunie 2016, concursul pentru
ocuparea locurilor cu finantare bugetara.

Tabelul 20. Rezultatele concursului locurilor bugetare:
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Indicatori Admiterea | Admiterea | Admiterea
2015 2014 2013 (4 ani)

1. Num_arul total de studenti Tnmatriculati/promovati 1557 1474 218
la studii 2015
2. Numarul de locuri cu finantare bugetara (in
continuare LFB) planificat pe anul de invatamint 321 392 35
2015-2016
3. Numadrul LFB ocupate la inceputul anului de studii 321 392 35
4, Numarul studentilor conform pct. 4 al 21 23 3
Regulamentului LFB
ghj}ﬁlimérul total de studenti inregistrati la sfirsitul 1464 1353 186
6. Numarul de LFB scoase la concurs la sfirsitul
anului de studii ( exceptie pct. 4 al Regulamentului 300 369 32
LFB)
7. Numarul studentilor LFB, care participa la
concursul LFB (fara restante) 289 303 28
8. Numarul studentilor in baza de contract, care
participa la concursul LFB (fara restante) 341 302 39
9. Numarul de LFB ocupate de studentii inmatriculati 168 299 21
in baza LFB dupa finalizarea anului de studii
10. Numarul de LFB ocupate de studentii
inmatriculati in bazd de contract dupa finalizarea 85 41 6
anului de studii
11.  Media academicd anuald pe universitate a
studentilor promovati (nu se vor lua in calcul 8 8,79 8,94
restantierii)
12. Media academicd anuald pe universitate a
studentilor promovati la concursul LFB (exceptie pct. 8,24 8,99 91
4 al Regulamentului LFB)
13. Nota minimald inregistratd de trecere pe LFB 6,19 6,59 7,51
14, Nr. de studenti promovati in urmatorul an 646 605 67
ZSLtSU.dii Numarul de restantieri dupa finisarea anului de 318 748 119
16.  Rata promovarii studentilor in urmatorul an
(%); 14*100/5 44,13 44,72 36,02
17. Numarul de restantieri LFB dupa finisarea

. 11 66 4
anului de studii; 6-7
18. Rata restantierilor LFB ( exceptie pct. 4 al
Regulamentului LFB) (%): 17%100/6 3,67 17,89 12,50
19.  Rata ocuparii LFB de catre studentii LFB
nerestantieri (%); 9*100/7 58,13 75,58 5.0
20.  Nr. de LFB ne acoperite dupa concurs 47 99 5
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Tabelul 21. Admiterea 2013 — absolvire (programe cu 3 ani de studii)

: : Admiterea 2013
Indicatori .
(3 ani)
21. Numarul de studenti promovati in ultimul an de
. 415
studii pe LFB
22. Numarul de studenti pe LFB admisi la examenele de
. . 406
licenta (absolvire)
23. Numarul de studenti pe LFB neadmisi la examenele 9
de licenta
24, Numarul de studenti pe LFB care au promovat 404
examenele de licenta
25. Numarul de studenti pe LFB care nu au promovat 5
examenele de licenta

LFB ramase vacante dupa concurs vor fi repartizate la inceputul anului de studii, in
conformitate cu decizia Senatului ASEM.

Mediatizarea procesului si rezultatelor redistribuirii LFB s-a efectuat prin urmatoarele metode:

e Plasarea informatiei respective pe avizierul facultatii si pe emailul grupei;

e Publicarea pe situl ASEM si al facultdtilor a informatiei referitoare la proces:
http://www.ase.md/files/documente/regulamente/interne/2.7_reg_locuri_bugetare.pdf;
http://www.ase.md/facultatea/egd/studentilor/intrebari-frecvente.html

V. INFORMATII DESPRE STUDENTI

5.1. Contingentul de studenti.

Contingentul de studenti este prezentat in anexele 1, 2. In anul 2015-2016 in ASEM si-au
facut studiile 4320 studenti la invatamantul cu frecventd, ciclul I, licentd. In anexele mentionate
este prezentatd informatia referitoare la numarul de studenti pe ani de studii si pe specialitati.
Din figura 4 se observa, ca ponderea studentilor de la primii ani de studii nu difera esential, fiind
cuprinsa intre 32% pentru anul |, 30% pentru anul Il si 34% pentru anul I1l. Ponderea cea mai
mica — 4,0% este pentru studentii de la anul IV. Acest procent mic se explica prin faptul, ca anul
IV l-au urmat studentii de la cateva specialitati, cum ar fi ,,Drept”, ,,Tehnologii informationale”,
»Securitate informationald” si ,,Tehnologia si managementul alimentatiei publice”.

Danul | @anul Il Oanul lll Oanul IV

Figura 4. Structura contingentului de studenti pe ani de studii.
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Pe specialitdti cei mai multi studenti sunt la specialitatea Finante si Banci - 16,9%, fiind
urmata de specialitatea Contabilitate cu o pondere de 14,8%, de Business si Administrare —
14,3%, Drept — 12,7% din totalul studentilor de la invatamantul cu frecventd. Ponderea de baza
(74,1%) o reprezinta studentii ce isi fac studiile in baza de contract cu achitarea taxei pentru
studii. Dupa caracteristica gen raportul este 42,2% la 57,8%, respectiv pentru barbati si femei.
Procentul de absolvire constituie pe ASEM 79,3%, variind de la 75% pentru specialitatea ”
Securitate informationala” la 86,8% pentru specialitatea ,,Contabilitate”.

La Tnvatamantul cu frecventa redusa isi fac studiile 3420 studenti la 13 specialitati. Pe ani
de studii informatia este prezentatd in figura 5 . Pe ani de studii ponderea mai mare de studenti
este la anul 1V, cea mai mici la anul V. Tn anul de studii 2015-2016 si-au facut studiile la anul V
doar studentii de la specialitatea ,,Drept”.

2%

!

®anull manulll anul lll manullV ®manulV

Figura 5. Structura studentilor de la invitimant cu frecventi redusa pe ani de studii,%.

Pe specialitdti ponderea mai mare a studenilor asi fac studiile la  Business si
Administrare — 25,1%, urmata de specialitatea Contabilitate cu 19,4% si de Finante si Banci cu
18,9%. Toti studentii isi fac studiile in bazd de contract cu achitarea taxei pentru studii.
Preponderent isi fac studiile femei: 62,1%. Procentul de absolvire este de 79,1%.

5.2. Dinamica contingentului de studenti

Universitatea este un oeganism viu, in care au loc diferite miscari ale studentilor, cum ar
fi plecarea in concediu academic, exmatricularea, restabilirea la studii. Astfel, dinamica
contingentului de studenti la ciclul I, Tnvatamant cu frecventd la zi si frecventd redusa este
prezentata in anexa 3 .

5.3. Evaluarea studentilor
Reusita studentilor pe ani de studii este prezentatd in anexele 4,5.
Reusita pe ASEM, in mediu, constituie 81,9%. Cea mai joasa reusita — 79,4% este la anul
I, cea mai inalta — 83,5% la anul IlI, desi am putea mentiona, cd mari diferenta in ce priveste
reusita de studii pe ani este nesemnificativa.
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Figura 6 . Structura notelor

Astfel, ponderea de baza o reprezinta notele cuprinse intre 9 §i 7 — 45,2% si intre 9 si 10
— 32,0%. Tot odatd mentionam, cd ponderea notelor nepromovabile este suficient de mare si
constituie 8,7%. Analiza calitatii studiilor, conform datelor din anexa 5 releva abateri
nesemnificative a notelor medii la prima sesiune cu media la admitere. La unele specialitati
(Informaticd aplicatd, Merceologie si comert, Statisticd si previziune economica s.a.) media la
prima sesiune este mai joasa, pe cand la altele (Achizitii, Turism, Economie generala, Drept s.a.)
este mai inalta. Notele medii la prima sesiune sunt calculate pornind de la persoanele care au
sustinut integral sesiunea. Tot odatd, observam numarul mare de restantieri, care diferd de la o
specialitate la alta. Decalajul este diferit pentru diferite specialitati. De asemenea difera decalajul
si In functie de baza de admitere (diploma de colegiu, BAC, atestat de studii medii de cultura
generald) si mediul de trai (rural, urban).

5.4. Evidenta studentilor orfani
= Evidenta studentilor orfani:

In baza Hotaririi Guvernului nr.870 din 28.07.2004 , Despre aprobarea normelor
provizorii de cheltuieli in bani pentru elevii (studentii) orfani si cei aflati sub tuteld din
invatdmint”, cu modificarile si completarile ulterioare, studentii orfani ASEM beneficiaza de :

1. Imbracaminte, inciltaminte si inventar moale (anual): 3000 lei
2. Materiale didactice, inventar gospodaresc si obiecte ale igienei personale, medicamente
(lunar): 250 lei
Ajutor material la sfirsitul anului de studiu (anual): 1000 lei
Alimentatia zilnica (pe parcursul anului calendaristic): 35 lei
Indemnizatie unica la absolvirea institutiei: 10000 lei
Indemnizatie lunara pentru cei care nu primesc burse de studii: 300 lei
Indemnizatie unica pentru realizarea cercetarilor si editarea tezei de licenta in ultimul an de
studii: 500 lei
8. Cazare in camin: gratuit.
Lista studentilor orfani este prezentatd in anexa 6 .

No o k~ow

5.5. Evidenta studentilor din raioanele de Est ~
Contingentul de studenti din raioanele de Est este prezentat in anexa 7 . In anul 2015-
2016 si-au facut studiile in ASEM 238 studenti din raioanele de Est: 208 la invatdmantul cu
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frecventd si 30 la Invatdimantul cu frecventa redusa. Studentii de la invatamantul cu frecventa
isi fac studiile studentii atat in baza de contract cu achitarea taxei pentru studii (60,6%), cat si de
la bugetul de stat (39,4%). La frecventa redusa toti studentii asi fac studiile in baza de contract
cu achitarea taxelor pentru studii.

5.6. Asigurarea studentilor cu camin
Administratia ASEM acorda atentie sporita dotarii caminelor cu cele necesare pentru a

asigura un trai decent al studentilor cazati in aceste camine.

Tabelul 22. Asigurarea studentilor cu cimin in anul de studii 2015-2016

« * :| Suprafata
Numarul Numarul. Capacitatea | Numarul Categorille de locatari medie de
. . de studenti .
Nr. | caminului, adresa, care de cazare de cadre locuit ce
crt. | tipul (coridor, solicita co_nform_ persoane | o deni |didactice si revine unui
bloc) . proiectului cazate auxiliare locatar
camin (mg)
Caminul Nr. 1
1 |mun. Chisindu, str. 320 271 286 285 1 7,20
Florilor 2/2
Caminul Nr. 2
2 |mun. Chisinau, str. 315 266 269 260 9 7,48
Florilor 2/2
Caminul Nr. 3
3 |mun. Chisindu, str. 330 272 285 284 1 7,14
Florilor 4/2
Caminul Nr. 4
4 |mun. Chisindu, str. 300 278 263 262 1 7,92
Florilor 4/2
TOTAL 1265 1087 1103 1091 12 7,43

Repartizarea caminelor se efectueaza in felul urmator: Studentii anilor II si III depun
Cererea de cazare in camin, insotitd de documentele de justificare, la Comitetul Sindical al
Studentilor facultatii. Studentii anului I au solicitat loc de cazare in camin concomitent cu
cererea de participare la concursul de admitere.

Repartizarea studentilor in caminele studentesti a fost realizatda in limita locurilor
disponibile, pentru anul II si III — la finele anului de invatamant, iar pentru studentii Tnmatriculati
in anul I la finele lunii august 2015.

La repartizarea locurilor de cazare Comisia de cazare, constituitd din decan, prodecan si
studenti, a tinut cont de urmatoarele criterii:

- Studentii orfani de ambii parinti,

- Studentii cu rezultate inalte la invataturd, in activitate de cercetare, sportiva, culturald

etc.;

- Studentii care provin din familii aflate in conditii sociale si de sanatate defavorabile
(student invalid grupa/cu handicap; parinti invalid gr.; parinti veterani; familii cu multi
copii; familii de studenti etc.).

Pe parcursul anului de Invatdmant, decaniil si prodecanii au realizat mai multe vizite in

caminele studentesti, au discutat cu studentii §i administratorii caminelor privind traiul si

Existd, totusi, probleme in gestiunea caminelor, principalele fiind urmétoarele:

a. Necesitatea modernizarii conditiilor de trai (sali de agrement moderne, mobilier ergonom,
etc.);
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b. Efectuarea lucrarilor de reparatie capitala si curenta in fiecare an;
C. Retele ingineresti invechite;

5.7. Organe de autoguvernare studenteasca

Consiliul studentesc al facultatii Contabilitate, in anul universitar 2015-2016 a avut o
activitate foarte pasiva, pe motiv ca presedintele Consiliului studentesc, Zmuncila Daniel, a fost
plecat in mobilitate academicd in semestrul I, iar in semestrul II la practica de producere si
licenta.

Un alt organ de autoguvernare studenteasca care activeaza la facultatea Contabilitate este
Comitetul sindical al studentilor facultatii Contabilitate. Sindicalistii facultatii Contabilitate:
Cazacu C., CON 152; Cozma T., CON 141; Samson |., CON 142; Slobozeanu V., CON 154;
Pruteanu C., CON 154, care pe parcursul anului de studii nu s-au manifestat activ.

Tn anul universitar 2015-2016 si—a continuat activitatea Consiliul Studentesc al facultatii
care activ a colaborat cu conducerea facultatii, realizand proiecte instructiv-educative interesante.

Un alt organ de autoguvernare studenteascd care activeazd la facultate este Comitetul
sindical al studentilor facultatii Finante. Sindicalistii facultatii, pe parcursul anului, au organizat
o serie de activitati.

Studentii facultatii au participat activ la activitati organizate de administratia facultatii
Finante, manifestandu-se atat in domeniile stiintifice, cat si in domeniile socio-culturale si
organizatorice. Astfel, mentionam organizarea si participarea lor la 21 de manifestari, precum:
seminare informative, mese rotunde, flash-mob-uri, diverse concursuri si dezbateri.

Activitatea Consiliul Studentesc al facultatii Finante poate fi considerata ca foarte buna si
este detaliat prezentatd in Anexa 5.

Tn anul universitar 2015-2016 si—a continuat activitatea Consiliul studentesc al facultatii
(presedinte: Sacaliuc Cristina, gr. BA 143) care activ a colaborat cu conducerea facultatii,
realizand proiecte ca:

Clubul de dezbateri BizzClub al facultatii BAA,
Academia strat-up,
Concursul Azi student maine antreprenor etc.
Un alt organ de autoguvernare studenteasca care activeaza la facultate este Comitetul
sindical al studentilor facultdtii BAA (presedinte: Nita Mircea, gr. BA 152).
¢ Sindicalistii facultatii, pe parcursul anului, au organizat diverse activitati:
o BALUL BOBOCILOR
o Spartachiada 2015
o participarea la repartizarea locurilor de cazare in caminele studentesti, etc.
o Alte activitati.

5.8. Activitati extracurriculare cu studentii

In anul universitar 2015-2016 studentii au fost antrenati in diverse activititi
extracuricularre. Fiecare facultate a organizat diferite manifestari in care au fost antrenati
studentii.

Pe parcursul anului de studii 2015-2016 catedrele facultatii ,,Economie Generalda si
Drept” au organizat mai multe activitdti extracurriculare cu studentii. Printre acestea pot fi
mentionate cercurile studentesti organizate in cadrul tuturor catedrelor, diferite manifestari
stiintifice cu participarea studentilor facultitii etc. In acest an, si-a continuat activitatea Clinica
Juridicd, coordonata de Carolina Ciugureanu-Mihailutd, avand drept scop antrenarea studentilor
in activitatea de cercetare. Astfel pe parcursul anului de studii au fost organizate 7 sedinte la care
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au participat peste 50 de studenti de la anul I si II, specialitatea ,,Drept”. In tabelul 23 sunt

prezentate cercurile studentesti care au activat in cadrul facultatii.

Tabelul 23 Activitatea cercurilor studentesti in cadrul facultatii

N.o. Denumirea cercului Catedra Conducitor Numiirul total Numaérul
stiintific de comunicari comunicarilor
prezentate in Tnaintate la
cadrul Simpozionul
sedintelor Tinerilor
Cercetatori
1. ,,Dezvoltarea economiei Teorie si Politici Conf. univ. dr. 11 3
informationale in contextul Economice Natalia Coselev
constituirii noii economii”
2. - Tendintele si problemele Teorie si Politici | Conf. univ. dr. 19 3
dezvoltarii unitatilor Economice Aliona Balan
economice in R Moldova”
3. ,,Problemele de dezvoltare Teorie si Politici Conf. univ. dr. 12 2
in ramurile economiei Economice E. Vaculovschi
nationale”
4 LActivitatea firmelor Teorie si Politici Lect. univ. 8 1
monopoliste Tn R Moldova Economice Tatiana Gutium
5 Politicile comertului Teorie si Politici Lect. univ. 11 4
exterior aplicate in R Economice Tatiana Gutium
Moldova”
6 ,,Politici economice de Teorie si Politici Lect. univ. 14 4
stabilizare Tn economia Economice Victoria Tarus
contemporand”
7. ,,Probleme si perspective ale | Teorie si Politici | Lect. univ. lon 8 1
micului business Tn R Economice Patrascu
Moldova”
8 ,,Problemele psihologiei la Management Lect. univ. 12 1
etapa actuald” Social Diana Ciobanu
9. ,,Drept penal” Drept Public Lect. univ. 56 5
Djulieta Vasiloi

In afara de aceasta, studentii facultitii au fost implicati in mai multe manifestiri stiintifice
organizate la nivel de facultate (Tabelul 24).

Tabelul 24. Manifestiri stiintifice cu participarea studentilor organizate pe parcursul
anului universitar 2015-2016

Nr. | Data Statutul (seminar, Denumirea Numirul de
conferintd, masa participanti
rotundd, simpozion)

1. 27.10.2015 Masa rotunda Dreptul la inviolabilitatea vietii D-136, D-146

private 15 studenti

2. 10 decembrie | Conferinta anuala ,,Copii de azi — viitorul de mane” | 25 studenti

2015 studenteasca
3. 06.04.2016 Masa rotunda »Reglementarile juridice privind | D-131, D-132, D-
decaderea si restabilirea 133, D-134, D-135
drepturilor parintesti” 25 studenti
4, Simpozionul stiintific al | SECTIUNEA ,,DREPT
22-04.2016 Tinerilor cercetatori PRIVAT” 25 studenti -

ASEM 2016 (Editia a

participanti
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(XIV —a)

5. 23 mai 2016 Masa rotunda ,,Protectia juridica a copiilor D-141, D-144, D-
aflati 1n situatie de risc si fara 145
ocrotirea parinteasca” 17 studenti -
participanti
6. 13 aprilie Conferinta stiintifico- 25 ani de evolutie a dreptului D-131, D-132, D-
2016 practica privat — intre reusite si esecuri 133, D-134, D-135
12 participanti

7. 18 februarie Atelier de lucru stiintific | Prevenirea criminalitatii juvenile, | Studentii de la
2016 interuniversitar prin prisma promovarii specialitatea
activitatilor de voluntariat ,,Drept”

4. Conferinta stiintifici studenteasci a tinerilor cercetiitori. in cadrul conferinte, la
facultatea ,,Economie Generald si Drept” si-a desfasurat activitatea 5 sectiuni, organizate de 4
catedre ale facultitii la care au participat 141 studenti. In cadrul catedrei ,,Teorie economici si
Politici economice” au fost organizate 2 sectiuni.

Totalurile activitatii sectiunilor conferintei stiintifice studentesti in cadrul facultatii ,,Economie
generala si Drept” sunt prezentate in Tabelul 25.

Tabelul 25. Totalurile activitatii sectiunilor conferintei stiintifice studentesti in cadrul
facultatii ,,Economie generala si Drept”

Indicatorii Rezultatele pe catedre Total
Teorie Management Drept Drept

economica social privat public

si Politici

economice
Numarul studentilor- 77 18 28 18 141
participanti (inregistrati)
Numarul de comunicari 58 25 25 14 122
programate
Numarul de comunicari 50 16 25 13 104
sustinute din cele programate
Numarul de comunicari 3 - 4 7
suplimentare
Numarul studentilor premiati 18 4 5 4 31
(locurile I-IT, mentiune)
Numarul lucrarilor 11 4 5 4 24

recomandate spre publicare

De asemenea, pe parcursul anului universitar 2015-2016 a continuat organizarea unui
ciclu de Tntalniri cu genericul: ,,SA NE CUNOASTEM PERSONALITATILE”. In anul 2015
— 2016 au avut loc 2 intélniri de acest gen la care au participat:
1. Boris Negru, conf. univ. dr. Universitatea de Stat din Moldova.
2. Valeriu Bujor. prof. univ. dr. hab., Universitatea de Criminologie..

La fiecare din intalnirile organizate au participat peste 60 de studenti ai facultatii
,Economie Generala si Drept”, de la toti anii de studii si de la toate specialitatile.

In septembrie 2015 conf. univ. Dorin Vaculovschi impreund cu doui studente de la
specialitatea ,,Administratie publica” — Buga Veronica si Scaun Nina si doud masterande de la
specializarea ,,Managementul in administrarea publica” Larion Alexandra si Turcanu Cristina au
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participat la un stagiu de perfectionare la Universitatea ,,University of Applied Sciences and
Arts — School of Business FHNW, Olten, Switzerland” din orasul Basel, Elvetia, unde au facut
cunostinta cu specificul functionarii autoritatilor publice locale din aceasta tara.

Pe parcursul anului de studii 2015-2016, catedra Comunicare Economica si Didactici a
organizat o Masa rotunda cu genericul “Sa vorbim corect” , care a avut loc la 19 februarie 2016,
in sala 103, bl. F, organizata in colaborare cu Biblioteca ASEM. La eveniment au participat 16
de profesori si 32 de studenti care au participat foarte activ la discutii, rezolvand si un test ci
privire la exprimarea corecta in l. roméana.

Pe parcursul anului de studii 2015-2016 d-lui sef catedra conf. univ. dr. Armeanic
Alexandru — in calitate de conducator stiintific al lucrarii si conducator stiintific de doctorat — i
s-a conferit Diploma de onoare pentru cea mai buna cercetare din alte tari, acordata de Serviciul
Federal al Executorilor din Federatia Rusa, efectuata de doctoranda llinscaia Evghenia.

Studentii facultatii Contabilitate au participat activ la activititi organizate de
administratia facultatii Contabilitate, manifestandu-se atat in domeniile stiintifice, cat si in
domeniile socio-culturale si organizatorice. Astfel, mentiondm organizarea si participarea lor la
un sir de manifestari, precum: seminare informative, mese rotunde, flash-mob-uri, diverse
concursuri si dezbateri.

Tabelul 26. Lista actiunilor pertecute cu studentii facultitii Contabilitate in perioada
anului de studii 2015-2016

Nr Denumirea actiunii/activitatii Data/E) ernzas:!a Parteneri
’ ’ desfasurarii

1. | Salonul de carte STUDIUM 22 septembrie — 02 | Biblioteca

octombrie 2015 Stiintificda ASEM

2. | Information day ERASMUS+ la ASEM, 22 septembrie 2015 | Oficiul National
Programul Uniunii Europene pentru Educatie, ERASMUSH,
Formare, Tineret si Sport 2014-2020 Moldova

3. | Lansarea cartilor profesorilor Facultatii 29 septembrie 2015 | Biblioteca
Contabilitate Stiintifica ASEM

4. | Vizitd in cadrul entitatii ,,Vitanta” SA octombrie 2015 ,,Vitanta” SA

5. | Spre un stil de viatd dinamic, energetic si | 05 noiembrie 2015 | Unica sport,
sanatos! Lectie publica Moldova

6. | Intalnire academici cu DI profesor universitar, | 06 noiembrie 2015 | -
dr. Neculai TABARA

7. | Scrisori de multumire adresate parintilor noiembrie 2015 -

8. | Job description: Junior Accountant (Payroll | 11 noiembrie 2015 | Ai-emea
Specialist)

9. | Gala celor mai buni studenti ai facultatii | 17 noiembrie 2015 | Autorii lucrarilor,
Contabilitate (Diplome de gratitudine insotite titularii facultatilor
de o carte la specialitate, cate 2 studenti din Contabilitate
fiecare grupa)

10. | Actiune comund de dezvoltare a carierei: | 17 noiembrie 2015 | Centrele SYSLAB
prezentare, concursuri, cadouri de dezvoltare

inovativa a carierei

11. | Concursul ,,Cel mai bun student al ASEM | 17 noiembrie 2015 ASEM
2015~
Castigatori ai facultatii Contabilitate:

1) Turcan Stefan, CON 133 — premiul cel
mare;
2) Jieri Nicolae, CON 132 — locul 1.
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12. | Universiada 2015, ASEM 9-18 noiembrie 2015 | Catedra Educatie
Premiul Proba sportivi fizica si sport
Locul I | Volei
Locul Il | Joc de dame
Locul Il | Clasamentul general

13. | Vizitd in cadrul entitatii ,,Macon” SA 20 noiembrie 2015 | ,,Macon” SA

14. | Lectie publica in fata stidentilor anului Il Februarie 2016 Biblioteca
Ciile etice de utilizare a informatiei Stiintifica ASEM

15. | Chestionarul AXA employer brand perception | 02 februarie 2016 LAXA”
survey 2016 management

consulting

16. | Programul ITMC 2016 01-10 februarie 016 | ,,Business

Development
Capital” SRL

17. | Concursul ,,Bursa Moore Stephens” 04-19 februarie 2016 | Moore Stephens
Cagtigatori: KSC
1) Jieri Nicolae, CON 132;

2) Puzur Daniela, CON 145.

18. | Sedinta deschisa tuturor studentilor cu tema Martie 2016 Cu suportul
,,Cum sa scriu corect proiectul la Cercului Stiintific
contabilitate?” Studentesc

19. | Trei prelegeri tinute in fata studentilor anului IT | 30 martie-2 aprilie
de studii de catre profesorul universitar de la 2016
Universitatea Lucian Blaga din Sibiu, Nicolae
Baltes.

1. Tratamente contabile si fiscale privind
amortizarea imobilizarilor;

2. Recunoasterea, evaluarea si contabilizarea
stocurilor si productiei In curs de executie;

3. Lucrari contabile de inchidere a exercitiului
financiar.

20. | Masa rotunda cu genericul ,,Asteptari si 7 aprilie 2016 Cu suportul
provocdri in evolutia profesiei contabile” Cercului Stiintific
organizatd cu suportul Cercului Stiintific Studentesc
Studentesc

21. | Spartachiada 2016, ASEM aprilie 2016

Premiul Proba sportivia
Locul I | Badminton
Locul I | Tenis de masa (fete)
Locul Il | Tenis de masa (barbati)
Locul Il | Clasamentul general —
Vice-Campioana
22. | Simpozionul Stiintific al Tinerilor Cercetatori, | 22-23 aprilie 2016 Cu suportul

cu trei sectiuni in cadrul facultatii:

1. ,,Realitati nationale ale contabilitatii” fiind
prezentate 25 rapoarte,

2. ,Realitati nationale ale analizei economice”
fiind prezentate 14 comunicari.

3. Contabilitate — 22 comunicari.

Cercului Stiintific
Studentesc si
cadrelor didactice
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23. | Burse de merit pe republica
Castigatori ai facultatii Contabilitate:
1) Turcan Stefan, CON 133;

2) Jieri Nicolae, CON 132;

3) Muntean Olga, CON 135.

La catedra Contabilitate si audit activeaza Cercul Stiintific Studentesc
»Contabilitate” (rom., rus.) — conducatori: lect. super. Caraman S. (6 sedinte) si lect. super.
Shtelmakh A. (8 sedinte).

Cercul stiintific are 30 membri, in special studenti ai anului II de studii. Pe parcursul
anului universitar au fost desfasurate 6 sedinte de lucru. In cadrul acestora au fost prezentate 9
comunicari stiintifice elaborate de catre membrii cercului si coordonate de catre cadrele didactice
ale catedrei ,,Contabilitate si audit”. Tematica abordata a fost variata: de la teme concrete, cum ar
fi: ,,Contabilitatea investitiilor imobiliare” sau ,,Contabilitatea OMVSD” - la teme mult mai
creative, de genul ,Practici de contabilitate sub amprenta creativitatii” sau ,,Contabilitatea
costurilor calitatii”.

Confirmare a faptului ca sedintele noastre au fost desfasurate sunt postirile noastre pe
profilul paginii Cercului de pe retelele de socializare.

Cel mai frumos eveniment din activitatea Cercului a fost organizarea si desfasurarea pe
data de 07 aprilie 2016 a masei rotunde cu genericul ,,Asteptari si provocari in evolutia profesiei
contabile” un eveniment cochet dedicat Jubileului de 25 ani de activitate a ASEM, precum si
Zilei profesionale a Contabilului, care a fost marcata la 01 aprilie 2016.

De asemenea, Tn cadrul cercului s-a organizat o sedinta deschisa tuturor studentilor cu
tema ,,Cum sa scriu corect proiectul la contabilitate?”, unde studentii au gasit raspunsuri la
Intrebarile din domeniul dat.

La Simpozionul Stiintific al Tinerilor Cercetatori din 22-23 aprilie 2016 au participat 22
studenti — membri ai Cercului sau 40% din numarul total a studentilor participanti la Simpozion.
Tn rezultat, din cinci locuri premiante trei au fost acordate studentilor — membri ai Cercului, si
anume doua locuri I si un loc II.

Continuand traditia ultimilor ani, si in acest an am gestionat pagina Cercului pe reteaua de
socializare FACEBOOK, prin care postam avize, descrierea evenimentelor organizate in cadrul
Cercului, poze de la sedintele Cercului etc.

La catedra Contabilitate si analizi economici, pe parcursul anului de studii 2015-2016
au activat Cercurile Stiintifice studentesti:

> ,Young Accountants” — condus de Erhan L. dr., — au fost desfasurate 5 sedinte cu
prezentarea a 12 comunicari,

» ,,Analitic” — condus de Chirilov N. dr., conf. univ. — au fost desfasurate 8 sedinte
cu prezentarea a 32 de comunicari.

La sedintele cercurilor stiintifice studentesti din cadrul catedrei ,,Contabilitate si Analiza
Economica” au participat studenti de la facultdtile: Contabilitate, Finante, Business si
Administrarea Afacerilor, Economie Generala si Drept, Relatii Economice Internationale.

Cercetarea stiintifica desfasuratda de catre studenti in cadrul Cercurilor Stiintifice ale
catedrei a avut ca rezultat participarea acestora la Simpozionul Stiintific al Tinerilor Cercetatori
petrecut pe 22-23 aprilie 2016, unde au fost organizate doua sectiuni:

» ,Realititi nationale ale contabilitatii” fiind prezentate 25 rapoarte,
> ,Realititi nationale ale analizei economice” fiind prezentate 14 comuniciri.

De rénd cu activitatile desfasurate de catre alte subdiviziuni ale ASEM (activitati
sportive, activitagi cultural-artistice etc.), la facultate au fost organizate asemenea activitafi ca:
activitatea a patru cercuri stiintifice studentesti pe domenii (Tehnologii de programare avansata,
Statistica economica, Matematica superioara si Informatizarea societatii secolului XXI),
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Olimpiada studentilor ASEM la Informaticd, Olimpiada studentilor ASEM la Matematica,
participarea studentilor la olimpiade studentesti cu participarea echipelor institutiilor superioare
de invatamant din Moldova.

Studentii si doctoranzii au participat activ la Simpozionul International al Tinerilor
Cercetatori ASEM, editia 2016.

In 2016 au fost organizate mese rotunde cu reprezentanti de la diferite companii ( Cedacri
International, Endava s.a.) ce activeaza in domeniul Tehnologiilor Informationale, la care s-au
discutat probleme importante, cum ar fi corespunderea programelor analitice cu cerintele
mediului real, necesitatea stabilirii unor stranse colaborari dintre facultate si companiile de profil,
implicarea colaboratorilor companiilor de profil in ghidarea practica a studentilor de la facultate,
stagiile de practica ale profesorilor si studentilor facultatii, posibilitatea de angajare a tinerilor
specialisti Tn cAmpul muncii s.a. aspecte.

E important de remarcat ca la concursul celor mai buni studenti-absolventi in domeniul
TI cu sustinerea financiara a companiei Orange, din cele 7 premii pe Republica, 5 premii au fost
castigate de studentii facultatii CSIE, acestea fiind Bobutac Valeriu, Diaconu Ana, Lozovan
Marina, Vladiceanu Nicolae si Nastas Vasile. Sub conducerea stiintificd a prof. univ. Serghei
Ohrimenco doi studenti de la facultate au participat cu rapoarte la conferinte Internationale in
Ucraina, materialele respective fiind publicate.

Dealtfel, facultatea CSIE este si in acest an( deja 2 ani la rand) castigitoarea Universiadei
sportive in cadrul subdiviziunilor ASEM.

Activitatea extra-curriculara cu studentii din cadrul facultatii Finante au vizat:

a) Activitatea cercurilor stiintifice studentesti;

b) Pregatirea studentilor pentru Simpozionul Tinerilor Cercetatori
c) Activitatea curatorilor de grupe academice;

d) Participarea la manifestarile programate in cadrul ASEM;
Discutii tematice, dezbateri;

Iesiri la spectacole, concerte, filme, excursii;

Intélniri cu persoane oficiale;

Vizite la camin,

[ ]
[ ]
[ ]
. e
La compartimentul Responsabilititi aferente activititii de indrumator al grupei
academice constatam, ca la inceputul anului universitar indrumatorii au elaborat planul de
activitate instructiv-educativa, au avut discutii cu grupele academice in cadrul Orei grupei, au
distribuit studentilor contractele de studii, carnetele de student.
e Pe parcursul semestrelor I-II, profesorii au familiarizat studentii cu Regulamentul de
organizare a studiilor in Tnvatdmantul superior in baza SNCS; Regulamentul privind promovarea
anului de studiu in ASEM; Procedura operationala: restabilirea la studii a studentilor
exmatriculati; Regulamentul privind evaluarea activitafii de invatare a studentilor cu modificarile
operate; Regulamentul-cadru cu privire la mobilitatea academica in invatamantul superior;
Regulamentul cu privire la conditiile de ocupare a locurilor cu finantare bugetara in institutiile de
invatamant superior de stat din Republica Moldova. De asemenea, profesorii au adus la
cunostinta studentilor Codul de Etica Universitara al ASEM; Codul vestimentar si Regulamentul
indrumatorului grupei academice.
e Pe parcursul anului de studiu, indrumatorii au monitorizat si analizat rezultatele testarilor,
reusita curentd, frecventa, au pus in discutie lichidarea restantelor, pregatirea pentru sesiuni, teza
de licenta si evitarea plagiatului in procesul de elaborare a acesteia, precum §i comportamentul
etic al studentilor in ASEM si pastrarea patrimoniului ei, problemele existente si solugionarea lor.
e Indrumatorii au informat studentii despre drepturile si obligatiile lor in calitate de studenti ai
ASEM, domeniile de formare profesionala, programul de stagii stagii.gov.md., Zilele Carierei la
ASEM (29.02 - 01-03.16), Targul de Cariere (Centrul de cultura si istorie militara, 18-19.03.16).
De asemenea, au incurajat si mobilizat studentii sd participe la diverse activitati extracurriculare
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(concursuri, mese rotunde, conferinte etc.), organizate de catedrd, ASEM si alte institutii, au
recomandat continuarea studiilor la ciclul 1l (Masterat).

De asemenea, in cadrul facultatii ,,Finante” au fost organizate evenimente cu participarea
reprezentatilor organismelor internationale din Moldova si din institutiile publice a R. Moldova,
iar printre cele mai importante mentionam:

Tabelul 27. Evenimente organizate cu participarea reprezentatilor organismelor
internationale din Moldova si din institutiile publice a R. Moldova

Data
6 octombrie 2015

11 noiembrie
2016

8 decembrie 2015

28 martie 2016

Invitatii

DI. Alex Kremer
directorul de tara
al Bancii
Mondiale pentru
Moldova
Nicorici I.
dezvoltator
servicii
comunicare, presa
si protocol al
BNM

Teleuca R. —
purtator de cuv\nt
BNM

Yuliya Smolyar
World Bank
Anexc Marunos
(M.Sc. Uzpaunsb)
HNuannumatnsa
N3pannbckoro
KyneTypHOTO
IlenTpa.
Moinosa,
Kummiaes

Tematica manifestarii

raport al Bancii Mondiale cu privire la indicatorii
guvernarii pentru Moldova (“Worldwide Governance
Indicators (WGI)).
http://www.ase.md/publicatii/curierul-
economic.html#anul-2015

Familiarizarea cu platforma web a BNM

raport al Bancii Mondiale Pension System of
Moldova: Callenges and Pending Reforms
BuneoxondepeHnuus Ha TeMy : "IKOHOMHKA roc-Ba
W3pauns B neproa MUPOBOTO SKOHOMHUYECKOTO
Kpuzuca"

Este apreciabil faptul ca rezultatele academice ridicate si activismul studentilor facultatii

au fost apreciate atat la nivel de ASEM, cat si la diverse concursuri organizate la nivel de tara.
Astfel pe parcursul anului universitar cca. 88 de studenti a facultatii Finante au beneficiat de
burse de studii, burse sociale si burse private si anume:
e Bursa pentru studii si studenti din familii dezavantajate (conform repartizarii fondului de
burse a ASEM din sursele bugetare) -
Semestrul | — 88 de burse (inclusiv 9 burse sociale);
Semestrul 11 - 85 burse (inclusiv 9 burse sociale);
e Bursa ,,Paul Bran” a Senatului ASEM — 1 bursa;
e Burse private

Activitatea cercurilor stiintifice studentesti

In anul universitar 2015-2016 catedrele au organizat 30 manifestiri in cadrul cercurilor
stiintifice studentesti.
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Catedra Finante §i Asigurdri
1. Sedinta cercului stiintific studentesc ,, Initierea in activitatea bibliotecii ASEM”, septembrie
2015.
2. Sedinta cercului stiintific studentesc Asigurarea echilibrului financiar in cadrul
intreprinderii”, octombrie 2015.
3. Sedinta cercului stiintific studentesc ”Securitatea sociala a cetatenilor RM”, noiembrie 2015;
4. Sedinta cercului stiintific studentesc “Impactul reformelor fiscale asupra mediului de
afaceri”, februarie 2016.
5. Sedinta cercului stiintific studentesc “Indrumdri privind elaborarea tezelor de licentd si de
master”, martie 2016.
6. Sedinta cercului stiintific studentesc ”’Instruirea actuarilor — o necesitate a sectorului national
de asigurari”, aprilie 2016.
7. Sedinta cercului stiintific studentesc “Cospemennoe nanpasienus pegopmuposarus
Hanozoeou cucmemst PM.””, mai 2016.
In cadrul Simpozionului Stiintific al Tinerilor Cercetitori au fost prezentate 18 comuniciri ale
studentilor coordonati de colaboratorii catedrei Finante si Asigurari.

Catedra Investitii i Piete de Capital

1. Sedinta cercului stiintific studentesc "Evaluarea actiunilor bancilor din Moldova, analiza
investitiilor strdine, dezvoltarea pietei de capital reglementate, piata titlurilor de stat”, 8
octombrie 2015.
2. Sedinta cercului stiintific studentesc ,, Oportunitati de investitii ale pietei de capital ca factor
de dezvoltare a relatiilor de piata in economia de tranzitie”’, 5 noiembrie 2015.
3. Sedinta cercului stiintific studentesc ,, Rolul bursei de valori in lumea contemporana’, 2
decembrie 2015.
4. Sedinta cercului stiintific studentesc ,, Investment opportunities of the capital market as a
factor of the market relations development”, 10 decembrie 2015.
5. Sedinta cercului stiintific studentesc ,,Rolul preturilor si tarifelor in economia
contemporana”, 9 februarie 2016.
6. Sedinta cercului stiintific studentesc ,, Dezvoltarea pietei de capital reglementate: Experienta
internationald si practicile nationale”, 25 februarie 2016.
7. Sedinta cercului stiintific studentesc ,, Impactul investitiilor asupra dezvoltarii economice a
Republicii Moldova”, 30 martie 2016.
8. Sedinta cercului stiintific studentesc ,, Analiza climatului investitional in diferite tari
2016.

In cadrul Simpozionului Stiintific al Tinerilor Cercetitori au fost prezentate 25 comuniciri
ale studentilor coordonati de colaboratorii catedrei Investitii si Piete de Capital.

)

, aprilie

Catedra Banci si Activitate Bancara

1. Sedinte ale cercului stiintific studentesc ,, Tinerii monetaristi”’, 7 sedinte pe parcursul anului
universitar;

"Mnoeoobpasue paznosuonocmetl Hamypanvhsix Oeneze”, septembrie 2015;
— "Metamorfozele Sistemului Financiar-Valutar Internagional ”, octombrie 2015;
— "Humepecnuvle paxmwl 0 0enveax”, noiembrie 2015;
— "Piaga internationala a aurului — realitati si perspective”, decembrie 2015;
— "Impactul cursului valutar asupra activitagii agentilor economici din Republica Moldova”,
februarie 2016;
— ,,Managementul riscului sistemic in cadrul sectorului bancar din Republica Moldova la etapa
actuala”, martie 2016;

“Politica anti-inflagionista a Banii Nationale a Moldovei la etapa actuala”, aprilie 2016;
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In cadrul Simpozionului Stiintific al Tinerilor Cercetitori au fost prezentate 18 comuniciri
ale studentilor coordonati de colaboratorii catedrei Banci si Activitate Bancara.

Catedra Limbi Moderne Aplicate
1. Sedinta de familiarizare “Planul de activitate, obligatiile si avantajele implicarii in
activitatea cercului stiingific studengesc ”, 22 septembrie 2015.
2. Dezbateri “Importanta limbii engleze pentru mobilitatea academica”, 4 octombrie 2015.
3. Dezbateri ,,Lupta contra manifestarilor nationaliste, rasiale i teroriste”, 29 octombrie 2015.
4. Masa rotunda ,,Aspecte i tendinfe socio-economice in lumea contemporana”, 7 noiembrie
2015.
5. Serata de divertisment dedicata Sfantului Valentin, 11 februarie 2016.
6. Masa rotunda ,,Influenta publicitatii stradale asupra oamenilor”, 13 aprilie 2016.
7. Conferinta studenteasca ,,Provocarile lumii contemporane sub aspect cultural, social §i
economic”, 21 aprilie 2016.
8. Dezbateri ,,Subcultura studenteasca — parte a culturii corporative academice”, 18 mai 2016.

Printre meritele deosebite ale studentilor facultatii Finante, mentionam participarea
studentilor Matei G., Garstea N., Cotorobai M. (ciclul I Licenta) si studentilor Azarnina 1., Lai I.
(ciclul 11, Masterat) la Concursul international The CFA Institute Research Chalenge,
desfasurat in perioada 5 decembrie 2015 - 20 februarie 2016 Tn Bucuresti, Romania.

Examinarea activitatii cercurilor stiintifice studentesti ale catedrelor a fost realizatd in
cadrul sedintei Consiliului Facultatii Finante, P-V nr. 10 din 24 mai 2016.

Facultatea RELATII ECONOMICE INTERNATIONALE

In conformitate cu Ordinul Rectorului A.S.E.M. Nr., din 29.09.2015, au fost
desemnati in calitate de indrumatori ai grupelor academice: Demcenco Corina (EMREI
153) si Mamaliga Alla (EMREI 157)  Popa M. — grupa EMREI 151, Brasov-Velenciuc V. -
grupa EMREI 154, conf. univ. G. Turcan EMREI-155 si conf. univ. M. Prodan EMREI-
152.

Tn cadrul procesului educativ, indrumitorii au organizat intilniri cu studentii pentru a face
cunostintd si a-1 informa despre activitdtile planificate, pentru a discuta Codul de Etica, regulile
generale de comportament si atitudine in cadrul ASEM pe parcursul anilor de invatamint pe care
ar fi bine sa le cunoasca fiecare student. De asemenea, studentilor li s-a cerut parerea despre
procesul de studii, s-a discutat despre predarea in limbile franceza si engleza etc. Studentilor 1i s-
au oferit unele sfaturi pentru organizarea mai eficienta a activitatii individuale. S-au organizat
intilniri inainte de sesiuni i dupa acestea pentru a discuta rezultatele, problemele sau intrebarile
aparute pe parcurs.

Tn anul de studii 2015-2016 studentii facultatii au participat destul de activ in cadrul activitatilor
extracuriculare organizate de profesorii facultatii, precum si la nivel de ASEM.

Actualmente devine tot mai pronuntatd orientarea pragmaticd a instruirii universitare.
Acest aspect al educatiei meritd atentia tuturor. Insa nu trebuie si se neglijeze faptul cd orice
profesie se exercitd Intr-un mediu socioeconomic bine determinat. Prin urmare, cultura generala,
psihologica, morald, etc., nu poate fi subestimatd. De aici derivad prioritatea neconditionatd a
culturii socio—umaniste ca garantie a insertiei rapide a specialistului in comunitatea profesionala
si In societate, In general.

% In cadrul facultatii activeaza cinci cercuri studentesti:

Cercul studentesc ”Minerva”, coordonator conf. univ. Galina Turcan.

Clubul de Dezbateri Stiintifice Studentesti ”Modul economic de gandire”, coordonator conf.
univ. E. Benea-Popusoi.
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Cercului studentesc Euroclub coordonator lector Marina Popa
., English Club “condus de dna doamna Grozav Parascovia
Cercul stiintific la limba franceza condus de dna Dragancea Svetlana.

Dupa prima sedintd de inaugurare, a urmat o temad actuala: “Impactul tipurilor de
agriculturd practicate asupra sanatatii populatiei”, in cadrul careia, tinerii au abordat si
consecintele grave ale utilizarii pesticidelor, pe fundalul sporirii productivitatii in sectorul
agricol. Tn continuare, cea de-a treia sedinta cu tema ,,Labour Productivity: Multi-level Usual and
Unusual Approaches” a dat start comunicarilor in limba engleza si a vizat importanta
productivitatii muncii drept factor ce influenteaza atat dezvoltarea personalitatii noastre, cat si
evolutia activitatii intreprinderilor. in continuare, tema referitoare la construirea carierei in
dependenta de “mana destinului” sau de eforturile proprii, a avut un impact psihologic, punand
accent pe creativitate, drept un imperativ urgent in perioade de crize. Urmatoarea tema sugerata
de criza refugiatilor In Uniunea Europeana, a fost cea a insertiei migrantilor in Europa incepand
cu secolul XX si pana in prezent. Sezonul de primdvard s-a incheiat prin abordarea rolului
economic al oraselor-capitale - practica nationala si internationala in acest sens.

Incepand cu data de 26 februarie pani in data de 18 aprilie 2016, s-a desfasurat sezonul

de primavara 2016 al activitatii Clubului de Dezbateri Stiintifice Studentesti “MEG”. Cele 6
sedinte s-au dovedit a fi foarte productive si cu impact intelectual, astfel incat de pe urma
fiecareia, studentii au acumulat cunostinte in domenii de interes.
Tn data de 27 mai 2016 membrii Clubul de Dezbateri Stiintifice Studentesti ”Modul economic de
gandire” si coordonatorul conf. univ. E. Benea-Popusoi au participat la un eveniment de exceptie
pentru studentii ASEM — desfasurarea Forului Economic Trans-European ,, Free Market Road
Show 2016 - A Time For Change in Europe” cditia a noua, initiativa promovata de Austrian
Economics Center (Centrul Austriac de Cercetari Economice) cu suportul Fundatiei Friedrich
Naumann Stiftung. Acest for de popularizare a principiilor economiei de piatd liberaliste a
cuprins in anul 2016, 45 de orase, printre care cele mai mari capitale si orase europene, inclusiv
Londra, Madrid, Bucuresti, Istanbul. Onoarea de a incheia acest tur de anvergura i-a revenit
orasului Chisindu, Academia de Studii Economice a Moldovei fiind gazda ospitalierd pentru al
doilea an consecutiv de la lansarea evenimentului in R. Moldova.

Activitatea Clubului ,,MEG” este reflectatd atat pe site-ul catedrei GEDG, cat si pe
pagina de facebook a Clubului https://www.facebook.com/cdssmeg/?fref=ts

in ziarul ASEM ,,Curierul Economic” au fost publicate 3 articole ce vizeaza activitatea
Clubului ,,MEG™:

,,Lansarea sezonului de primavara 2016, al sedintelor Clubului de Dezbateri Stiintifice
Studentesti  "Modul  economic de gdndire”” NR. 3 (273) 3 martie 2016:
http://ase.md/publicatii/curierul-economic.html ce_3 2016.pdf
- ,,Clubul de Dezbateri Stiintifice Studentesti “Modul Economic de Gandire”: realizarile
sezonului  de  Primavara 2016” NR. 5-6 (275-276) 26 aprilie  2016:
http://ase.md/publicatii/curierul-economic.html ce_5 6 2016.pdf

,,Free Market Road Show 2016 — turul trans-european de la Atlantic pana la Caucaz cu
mesajul Libertatii Economice” (urmeaza sa apara in numarul din septembrie al Curierului
Economic)

O activitate importantd constituie pregatirea studentilor pentru Simpozionul stiintific
anual al tinerilor cercetatori. Tn a. u. 2015-2016 acest simpozion s-a petrecut in perioada 22-23
aprilie 2016. Plenara a inclus si comunicarea studentilor-membri ai Clubului de Dezbateri
Stiintifice Studentesti "Modul economic de gandire”:

"Mass brainwashing by media”, Ignatov Augustin, stud. gr. EMREI-142, Norgvist
Johannes, stud. gr. EMREI-153, coordonator E. Benea-Popusoi, dr., conf.

La sectiunea catedrei GEDG ”Gandire economica, studii filosofice si geodemografice” au
participat 30 de studenti si au fost prezentate 24 de comunicéri, inclusiv 5 comunicari in
limba engleza. Juriul a activat in urmatoarea componenta: G. Turcan, dr., conf. univ., I. Cocos,
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lector universitar, M. Catrinescu, stud. gr. EMREI-133. Printre multiple comunicari
impresionante, s-au evidentiat Cheibas Felicia (gr. EMREI 145), Rusu Luminita (gr. EMREI
145), Durnopean D. (gr. BA 148), Bivol E. (gr CON 152), s.a.

1. Activitatea studentilor in cadrul Cercului studentesc EUROCLUB ASEM, coordonator
Popa Marina

1. | Lectie  publica dedicata
oportunititilor EU - DCFTA
in RM cu participarea lui
Vasile Plamadeald, ofiter
pentru comert, din cadrul
Delegatiei UE in RM..
30.10.2015, Blocul F, 202,
ASEM.

2. | "Europe and the new
Challenges™ cu participarea
lui cu participarea lui David
McAllister,  membru  al
Parlamentului European,
Daniela Cujba, Ministrul
interimar  al Afacerilor

Externe si Integrarii
Europene, Sven-Joachim
Irmer, director al Fundatiei
Konrad Adenauer la

Chisinau.04.11.2015, Hotel
Radisson  Blu  Leogrand
Hotel.

3. | Scoala de primavara
“Integrarea Europeana si
Economia UE”. (21-26
martie 2016), Bl. B 104,
ASEM.

In care au participat si
studentii Facultatii
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”Participarea Republicii
Moldova n circuitul
economic mondial™*.
06.11.2015. Sala 506 BI.F

ASEM

,» Zilele Europei — EURO-
PICNIC”. 12.05.2016. Parcul
Petru Rares, Chisinau.
Petrecut de studenti EMREI
151,152,141

»Utilizarea serviciilor de e-
Guvernare” Invitati: Livia
Turcanu, consultant
Platforme si  Produse si
Michelle Iliev, consultant
Parteneriate s Afaceri
Publice din cadrul Centrului
de Guvernare
Electronica.12.12.2015. Sala
Paul Bran, ASEM

o1




”Ziua internationald a
tineretului” Invitat:
Viceministrul Tineretului si
Sportului,  Andrei  Spinu.
12.11.2015. Sala Paul Bran,
ASEM

Euroclub ASEM 1in vizita la
Muzeul National de Istorie
din Chisindu. Institutia este
gazdd a celei mai ample
expozitii consacrate geniului
universal Leonardo da Vinci:
»Da Vinci — Inventions”.

25.02.2016

Schimb de experienta cu
studentii facultatii Tehnologii
alimentare, UTM cu ocazia
zilei internationale a
Francofoniei, martie 2016,
studentii francofoni ai

facultatii

8 EXPOZITIE
DE INVENT)
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Participari la conferinte, concursuri, simpozioane, mese rotunde

Concursul
EUROBRAIN (11
mai 2016),
organizat cu
ocazia Zilei
Europei si celei
de-a 25-a
aniversare a
ASEM. Sala E.
Hriscev.au
participat
studentii anului 11
al facultatii

Masa rotunda

«Biblioteci vii
antreprenoriale  »,
in cadrul sdptaminii
antreprenoriatului.
Invitati speciali au
fost tinerii
antreprenori : lon
Curmei - Agentia
de turism Panda
Tur, lon Bargan -
Libraria online
Bestseller,  Nistor
Lazar - platforma
online pentru tineri,
2x2.md si Irina

Calancea -Irka
Shoes -
confectionare
pantofi dame.
16.12.2015, ASEM,
sala 102, bl F
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Masa rotundd cu

genericul 7

Patrimoniul

economic,

educational si ) ). A

cultural al y ' \

Poloniei din ors 5 f

punctul de vedere J ; Jds 5 & a N8
a studentilor din i ; ‘ ‘ ) N
Republica | i }
Moldova”, 12 mai %i |

2016 impreuna cu ' \

Biblioteca

Stiintifica ASEM,
(studentii de la
Facultatea REI si|! _
de la facultatea | "
Finante si Banci). -

Conferinta
stiintifica cu
tema:”Les
Relations
Economiques
Extérieures de la
République de
Moldova. Les
Relations
Bilatérales entre la
République de
Moldova et la
France”. Au
participat
masteranzii si
profesorii
Universitatii Saint
Etienne, Franta si
studentii facultatii
REI, ASEM. 16
martie 2016
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Vizita de studiu,
informare,
documentare la la
Universitatea
Economica din
Cracovia,Polonia,
18-22 aprilie 2016

Participare la
Simpozionul
Stiintific al
Tinerilor

Cercetatori ASEM,
22-23 aprilie 2016

Concursul inter -
facultati ,,Face to
face”,cu
participarea
Facultatii REI si
Facultatea de
cibernetica, aprilie,

2016.
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8. | Adrian Balutel,
student Tn anul Il
la Relatii
Economice
Internationale, este
primul tanar din
Moldova care a fost
desemnat ,,Tanarul
european al anului
2016”.

9. | Promovarea Studentii: Brecico Alexandru, Tibirna Livia, Carp Valentina
imaginii ASEM Elodia, etc.
prin vizita la liceele

din tara

La catedra Limbi moderne de afaceri activeaza doua cercuri stiintifice studentesti
., English Club”condus de dna doamna Grozav Parascovia si cercul stiintific la limba franceza
condus de dna Dragancea Svetlana. Au fost organizate multiple activitati cu studentii din aceste
cercuri.

Doamna Grozav Parascovia a organizat Sedinta anuala festiva a cercului ,,Norvegia-tara
fiordurilor” dedicata zilei nationale a Norvegiei-17 mai, 16 mai 2016.

1) Personalitdti celebre — detindtori ai premiului Nobil in economie si medicind — Bosneaga
Stefan, T 152; 2) Famous facts about Norway — Nacu Svetlana, T 152; 3) Folk Music of Norvay
— Erhan Cristina T 152; 4) Touristic Attractions — Bernevec Corina si Demerji Alina FB 147; 5)
Personalitati celebre — detinatori ai premiului Nobil in chimie si fizica — Bitca Laura Turism; 6)
Personalitati celebre — detinatori ai premiului Nobil in literatura — Marcu Doina FB 157. Pe data
de 17 mai 2016 a avut loc un Flash Mob dedicat Zilei Norvegiei unde au participat studentii

56




grupei FB 147: Efimenco Olesea, Atamanschii Eugenia, Frecdutan Lorina, Foiu Mihaela,
Daranuta Inga, Dudarenco Andrei, Condrea Vladislav; si studentii grupei T 152.
— = = // ' ,'.5"_’5_:-"' e

Pe parcursul anului universitar in cadrul facultatii ,,Business si Administrarea
Afacerilor” au fost realizate mai multe activitati extracurriculare:

Activitatea educativa a facultatii a inclus:

¢ Tinerea sedintelor sdptamanale cu sefii grupelor academice;

Organizarea intalnirilor cu grupele academice;

Vizitarea caminelor studentesc nr. 3 si 4;

Profesorii facultatii au activat in calitate de curatori ai grupelor academice;
Profesorii au participat la manifestari programate in cadrul ASEM.

Pe parcursul anului universitar in cadrul facultdtii au fost realizate mai multe activitati
extracurriculare:

e 1 septembrie 2015 — intalnire inspirationald a studentilor anului I cu dl Ion Sturza, e prim
ministru, antreprenor de succes, presedintele Consiliului de Dezvoltare Strategic a ASEM
(Anexa 10).

e Studentii TAP la EXPO Milano 2015

Studentele de la
specialitatea Tehnologia si
Managementul
Alimentatiei Publice
(TAP), Ojog Gabriela si
Cantir Ina, au participat la
Congresul “Ricette italiane
: di integrazione” organizat
MILANO 2015 in cadrul EXPO Milano
1 MAGGIO « 31 OTTOBRE n 2015 de catre Ministerul
ENERGIA PER LA VITA M Muncii si Politici Sociale
: din Italia, in colaborarea cu

Italia Lavoro S.p.A.

I

Al AR

Studentele TAP la Expo Milano 2015 g7




Gratie activitdfii desfasurare in cadrul stagiului de practicd in Italia §i a pregatirii
profesionale Tnalte, Gabriela si Ina, au confirmat faptul cd la ASEM avem studenti foarte buni,
lar aceasta va contribui la crearea
unor noi oportunitati pentru alti studenti de a desfasura stagiul de practica in Italia.

e 22 octombrie — decernarea diplomelor italiene
= Hublic ibildecs pentru studentii specialitatii TAP care au desfasurat
2 stagiu de practica in Italia (Anexa 10)

art
vorbitorului

el

qnd nu:
eajnd &
BIZN|OU0d

=izeunds
=

S ST B e e 16 noiembrie - cu ocazia Zilelor Tineretului

Ex'Stamcercatl—rat.lonarﬁaentulales A . n oy
discursului® partea exempiu in Republica Moldova, in cartul facultdtii s-a

"'““argumen organizat o dezbatere publici cu tematica ,,Un

anumit bi A~ A
SreumontarsS LEDUIvort .o, tanar in Moldova, sau peste hotare?” (Anexa 11).

e 17-23  noiembrie -  SAPTAMANA
MONDIALA A ANTREPRENORIATULUI/
Global Entrepreneurship Week in Moldova (GEW)
(Anexa 12).

18 noiembrie - ACADEMIEI STRAT -UP -

un eveniment inspirational, editia a 1I-a. Au fost

invitati trei antreprenori de succes din Republica Moldova si-au
impartasit experienta personald si au relatat mai multe despre
conceptul de ,,start-up”. S e(\e

e 25— 28 noiembrie 2015 — implicarea studentilor facultatii T @\O\@Q
BAA, specialitatea MPI in activitatile de organizare si de \\ ’(9 ot
desfasurarea Expozitiei Internationale Specializate W
»Infoinvent” ed. XIV-a. EIS Infoinvent este un for al [ -
proprietatii intelectuale, creativitatii si inovdrii, organizat de

catre Agentia de Stat pentru Proprietatea Intelectuala a ‘
Republicii Moldova, in parteneriat cu ASM, AITT si CIE '
”Moldexpo” SA. Studentii implicati au primit Diplome de
participare in calitatea de voluntar al EIS “Infoinvent”.

c;(\'\Q
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e 12 decembrie 2015 — studenta gr. BA 145 Beschieru Alina a fost desemnatia Miss
Universitatea Alina Beschieru — Miss Universitatea 2015

~, ASEM - Facultatea Business si Administrarea

Afacerilor (BAA) a adaugat o fotografie noua n albumul

Miss Universitate 2015 - Alina Beschieru, studenta FBAA

FPublicat de baa_decanat@ase.md [2]1- 13 Decembrie 2015 - &

=

Impact - 1.956 de persoane

i Imi place B Comenteaza

O 21

3 distribuiri

e 25 ijanuarie 2016 - studentii de la
specialitatea TAP au participat la
concursul  “Hakopmu  ros0aHoOro
crynenta — 3: Kyiaunapuas OurBa”,
organizat de publicatia de limba rusa
«Komcomoneckas npasga». Competitia
are drept scop antrenarea studentilor de la
mai multe universitati din tard in
activitati creative, facand aluzie la viata
”flamanda” a studentilor.

- ,;.-?(t;g; &
B oL
N %

© Promovare indisponibila

» Distribuie E v

Ordine cronologica ™

Echipa TAP la concursul ,,Hakopmu ronogHoro crygeHrta — 3:

e 2 februarie — cu ocazia Zilei Internationale a Alegerilor studentii facultatii au participat
la o prelegerea tinuta de presedintele Comisiei Electorale Centrale (CEC Moldova) dr. ITurie

Ciocan.
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e 3 — 7 februarie — participarea studentilor la mesele rotunde organizate de Camera de
Comert si Industric a Republicii Moldova in cadrul ed. a XV-a a expozitiei nationale
,FABRICAT IN MOLDOVA” unde s-au discutat asa teme ca: cerintele UE pentru certificarea
produselor, implementarea principiillor HACCP, oportunitati de dezvoltare si promovare a
afacerilor inovationale, credite accesibile cu garantiile financiare, Infrastructura calitdtii in
contextul implementarii ZLSAC etc.

e 8 februarie - intalnire studentilor specialitatii MPI (gr. MPI 131, 141, 151) cu directorul
general AGEPI — dI. Octavia Apostol, informarea acestora despre AGEPI, importanta protectiei
proprietatii intelectuale.

e 25 — 28 februarie - studentii facultatii au participat in calitate de voluntari la efectuarea
cercetarilor de piatd in cadrul Expozitiei Internationale ’BEAUTY -2016” organizatd de
Centrul International de Expozitii Moldexpo SA.

e 21 martie - organizarea in colaborare cu AGEPI a unei lectii publice privind Oportunitatile
oferite de baza de date AGEPI, inclusiv utilizarea informatiilor din Panorama de brevet.

e 22, 24 martie - organizarea excursiei studentilor anului II, specialitatea BA, la Fabrica de
Confectii "IONEL” SA. Acestia au avut posibilitatea sa vada in practicd modul de organizare a
activitatii Intr-o intreprindere industriald de succes.

e 7 — 10 aprilie - participarea studentilor anului II a Expozitiei Internationale
Specializate,, TOURISM. LEISURE. HOTELS”, editia a XXI-a. Studentii au participat la
seminare si mese rotunde: Calitatea serviciilor agroturistice Th Republica Moldova;
Imbunititirea cooperarii multilaterale in scopul dezvoltarii turismului vitivinicol din Moldova;
Formare profesionald in domeniul turismului si serviciilor hoteliere (necesitati, oportunitagi si
programe noi) etc.

e 20 aprilie - Lectie publica ”Bioeconomia in societatea bazati pe cunoastere” tinutd de
profesorul universitar Oprean Constantin, ex-rector al Universitatii Lucian Blaga din Sibiu,
doctor honoris causa ASEM (Anexa 13).

e 21 aprilie - Concursul economic ”AZI STUDENT, MAINE ANTREPRENOR?” ed. a
VI organizat de catedra de Management la care au participat cca. 80 de studenti. In premiera
la concurs au participat nu numai studentit ASEM, dar si de la Universitatea B. P. Hasdeu din
Cahul (Anexa 14).

Aprilie 2016 - lansarea clubului de
dezbateri studentesti al Facultatii BAA
.BZZ  Club” si  organizarea
dezbaterilor.

- 5 aprilie - Strategia Oceanului
Albastru

- 25 aprilie - Reengineering-ul -
0 viziune noua privind organizarea si
conducerea intreprinderilor?

La dezbateri au participat cca. 100 de
studenti (Anexa 15).

Clubul de dezbateri studentesc BIZZ Club
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o 21 — 24 aprilie — studentii specialitatii TAP impreuna cu 12 studenti de la Institutul
profesional de servicii gastronomice si ospitalitate turistica — GIANOLA DI FORMIA din Italia
au preparat bucate traditionale moldovenesti sub coordonarea lectorului universitar de la catedra
Merceologie, comert si alimentatie publica - dna Olga Tabunsic (Anexa 16) .

e 26 mai - echipa formata din studentii specialitdtii TAP al ASEM si CNC au participat la
ed. a 5-aa Campionatul Gastronomic International pentru Juniori. La concurs au mai
participat echipe din Moldova, Rusia, Ucraina si Cipru.

Echipa ASEM au obtinut Premiul Mare.

FEchipa ASEM si CNC castigatoarea a
Campionatul Gastronomic International pentru Juniori
Martie - mai 2016

Profesorii si studentii facultdtii s-au implicat activ in procesul de diseminare a informatiei
privind oferta educationala a ASEM 1n cadrul campaniei de promovare ASEM vine in liceul
tau”.
In cadrul intrevederii a fost prezentati liceenilor din clasele 11 si 12. La realizarea proiectului au
contribuit:
- Livandovschi Roman, conf. dr. prodecan
FBAA
- Dorogaia Irina, conf. dr. prodecan FBAA
- Rau Andrei, conf. dr. prodecan FBAA
- Cernavca Mihai, dr. conf. sef catedra MCAP
- Siscan Ecaterina, lector superior
- Paic Mihail, lector superior
- Timbaliuc Natalia, lector universitar
- Cernavca Olesea, lector universitar

Precum si studentii:

:scopera specialitatea ASEM
care ti se potriveste!

Vino la ASEM si afla
ce iti oferi fiecare specialitat

21.05.16

v Business si Administrare J!
v Finante si Banci

14.05.16
Economia Mondiala si e
Relatii Economice Internationale |

v Marketing si Logistica X

28.05.16

+ Economie Generala

v ia si Ali
+ Turism

demia de Studii bloc F, etajul 2, ora 09:00
‘-—ﬂ- “ambigost }lr—consulhng & w!,;m, CGC b

P— ~ e o=
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- Deliu Ghenadie, BA 146
- Cebotari Irina, BA 146

- Guriev Nicoleta, BA 146
- Nita Mircea, BA 157

- Caraug Natalia, MKL 142
- Ciobanu Doina, MKL 141

De asemenea profesorii facultatii au fost implicati in desfasurat evenimentul ,,Descopera
specialitatea ASEM care ti se potriveste”, realizat de Centrul de Ghidare in carierd. Liceenii au
avut posibilitatea sa afle mai multe informatii despre specialitatile "Marketing si Logistica” si
,Business si Administrare”.

Evenimentul ,,Descopera specialitatea ASEM care ti se potriveste”

SIMPOZIONUL INTERNATIONAL AL TINERILOR CERCE TAT ORI, Editia a XV-a,
ASEM
(22 — 23 aprilie 2016)

In cadrul Simpozionului Stiintific al Tinerilor Cercetitori ASEM-2016 (Editia a XV-a)
(simpozion anual de comunicari stiintifice studentesti) studentii au avut posibilitatea de-a se
inscrie la una din urmatoarele 5 sectiuni:

Managementul in economia contemporana

Creativitate, inovatie si protectia proprietatii intelectuale

Noi abordari si aplicatii ale marketingului

Turism si servicii hoteliere

Analiza pietei, sortimentului si calitatii marfurilor de larg consum
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Tabelul 28. Informatia privind participare studentilor in cadrul Simpozionului
International al tinerilor cercetatori

Management Analiza
98 Creativitat . < . pietei,
uln . . Noi abordari | Turism : .
. e, inovatie AR . . .. | sortimentului Total
economia . . si aplicatii ale | si servicii e leixes
si protectia | ° - . . si calitatii FBAA
contemporan marketingului | hoteliere g o
Pl marfurilor de
larg consum
Lo © Lo (o] Lo © Lo © Lo (o] o) (o]
— — — — — — — — — — —
o o o o o o o o o o o o
N N N N N N N N N N N N
Studenti- 33 62| 31| 26| 22 22| 19| 13| 20| 26| 125|149
participanti
Comunicari
programate 28 20| 12 23 23 19| 18| 16 20 22| 101|100
Comunicari
sustinute din 22 16| 10 17 16 10| 16| 13 15 18 79| 74
cele programate
Comunicari 4 2| 1| 1| 2 8| 2| -| 1] 2| 10] 13
suplimentare
Studenti
premiati (loc I- 3 9 2 6 7 9 2 6 3 8 17| 38
)
Lucrarilor
recomandate 3 9 2 6 4 6 2 3 2 4 13| 28
spre publicare

In total la Simpozion au participat 149 de studenti si au fost prezentate 79 de lucrari
stiintifice. La Simpozion au participat atat studentii de la ASEM, cat si cei de la Universitatea de
Stat ”B.P. Hasdeu” din Cahul, Universitatea Cooperatist - Comerciala din Moldova,
Universitatea Tehnica a Moldovei, Colegiul National de Comert. Tuturor participantilor i s-a
acordat diplome de participare, studentii care au prezentat lucrari originale si interesante au fost
premiati cu cartl, iar tezele comunicarilor vor fi publicate in lucrarea ”Simpozionul stiintific al
tinerilor cercetatori ” ed. a XV-a.

Sectiunea: MANAGEMENTUL IN ECONOMIA CONTEMPORANA

Diploma de Gradul I:

1.BaxHOCTB OpraHU3aIIMOHHON CTPYKTYPHI B PeAIN3aIli MIUCCUH U LIeJIeH KOMITAHUH
Autor: Covaliov lurii, an. 111, gr. BA 13A
Cond. st.: conf.univ. dr. Dorogaia Irina

2. Antreprenoriatul creativ: apartinitati si perspective
Autor: Bors Maria, an. 11, gr. MPI 141
Cond. st.: conf. univ. dr. Solcan Angela

3. Lean — metoda moderna de organizare a productiei

Autor: Furtuna Grigore, an. I1, gr. BA 145
Cond. st.: lect. univ. Habasescu Mariana
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4. Implementarea tehnologiilor informationale Tn managementul productiei
Autor: Cebotari Irina, Barbascumpa Daniela, an. |1, gr. BA 146
Cond. st.: lect. univ. Habasescu Mariana

5. Perspectivele antreprenoriale pe timp de crizd in randurile tinerilor
Autor: Jora Dorina, an. 1, gr. BA 143
Cond. st.: conf. univ. dr. Solcan Angela

Diploma de Gradul 11:

1.dakTophl yCIENTHOrO MEHEPKMEHTA Ha MPEAIPUITHN

Autor: Dub Anastasia, Melehova Svetlana an. 111, gr. BA 13C
Cond. st.: conf.univ. dr. Dorogaia Irina

2. Metoda Kanban in cadrul intreprinderilor
Autor: Timotin Vadim, an. 11, gr. BA 145
Cond. st.: lect. univ. Habasescu Mariana

3. Arta persuasiunii Tn contextul comunicarii manageriale
Autor: Borta Ana, an. 111, gr. BA 138
Cond. st.: lect. univ. Sandulachi Veronica

4. Rolul conceptului de inteligentd emotionala in managementul organizatiei
Autor: Jardan Tatiana, an. 11, gr. BA 144
Cond. st.: lect. univ. Habasescu Mariana

Lucrari recomandate spre publicare

1.BaxxHOCTH OPraHM3allHOHHOMN CTPYKTYPBI B PEAIN3allMA MUCCUH U LI€JIEH KOMITAaHUH
Autor: Covaliov lurii, an. I11, gr. BA 13A

Cond. st.: conf.univ. dr. Dorogaia Irina

2. Antreprenoriatul creativ: apartinitati si perspective

Autor: Bors Maria, an. 11, gr. MPI 141

Cond. st.: conf. univ. dr. Solcan Angela

3. Lean — metoda modernd de organizare a productiei

Autor: Furtuna Grigore, an. II, gr. BA 145

Cond. st.: lect. univ. Habasescu Mariana

4. Implementarea tehnologiilor informationale in managementul productiei
Autor: Cebotari Irina, Barbascumpa Daniela, an. II, gr. BA 146
Cond. st.: lect. univ. Habasescu Mariana

5. Perspectivele antreprenoriale pe timp de criza in randurile tinerilor
Autor: Jora Dorina, an. 1, gr. BA 143

Cond. st.: conf. univ. dr. Solcan Angela

6. @akTOpBI YCIIENIHOTO MEHEPKMEHTA Ha MPeIPUITUI

Autor: Dub Anastasia, Melehova Svetlana an. 111, gr. BA 13C
Cond. st.: conf.univ. dr. Dorogaia Irina

7. Metoda KanBan in cadrul intreprinderilor

Autor: Timotin Vadim, an. 11, gr. BA 145

Cond. st.: lect. univ. Habasescu Mariana

8. Arta persuasiunii In contextul comunicarii manageriale

Autor: Borta Ana, an. 111, gr. BA 138

Cond. st.: lect. univ. Sandulachi Veronica
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9. Rolul conceptului de inteligentd emotionald in managementul organizatiei
Autor: Jardan Tatiana, an. 11, gr. BA 144
Cond. st.: lect. univ. Habasescu Mariana

Sectiunea: __ CREATIVITATE, __INOVATIE __SI __PROTECTIA ___PROPRIETATII
INTELECTUALE

Diploma de Gradul I:

Autor: Grituc Chiril, Cosnete Victor, MPI 141: “Beneficiile materiale si intelectuale ale
Youtube-lui”. Cond. st.: lect. univ. Zamaru Victor

Autor: Gaitan Sanda, an III, Drept: ”Dreptul de autor in mediul virtual”

Cond. st. Magistru, dr. Rotaru Sergiu

Autor: Cojocari Adelina, an III, Drept: ”Pirateria Informatica”.

Cond. st. Magistru, dr. Rotaru Sergiu

Diploma de Gradul I1:

Autor: Visnevschi Nadejda, Mistrean Sabina, MPI 151: “Rolul investitiilor in societatea
moderna: Investitii ciudate vs Investitii necesare”

Cond. st.: lect. univ. Zamaru Victor

Lucrari recomandate spre publicare

Autor: Grituc Chiril, Cosnete Victor, MPI 141: “Beneficiile materiale si intelectuale ale
Youtube-lui”. Cond. st.: lect. univ. Zamaru Victor

Autor: Visnevschi Nadejda, Mistrean Sabina, MPI 151: “Rolul investitiilor In societatea
moderna: Investitii ciudate vs Investitii necesare”

Cond. st.: lect. univ. Zamaru Victor

Autor: Gaitan Sanda, an III, Drept: ”Dreptul de autor in mediul virtual”

Cond. st. Magistru, dr. Rotaru Sergiu

Autor: Cojocari Adelina, an I1I, Drept: ”Pirateria Informatica”.

Cond. st. Magistru, dr. Rotaru Sergiu

Sectiunea NOI ABORDARI SI APLICATII ALE MARKETINGULUI

Diploma de Gradul I:

1. Autori: BoaxoBa Ouabra, Cpipky Exarepuna, MKL-136: “Onenka mnpuemos
MepUeHiaii3uHra Ha mpuMepe marasusa ,,Fidesco”

Cond. st.: conf. univ. Cartavih T.

2. Autori: Puscas Victoria, Elenciuc Silvia, BA-133 (f/r): ”Disponibilitatea cetdtenilor de a lua
credite”

Cond. st.: lect. univ. Saharneanu L.

Diploma de Gradul 11:

1. Autori: Iloran Anuna, Ypernii Auna, MKL-145: “3yueHre OTHOIIEHHs CTYICHTOB K
WHTEpHET ycayram™

Cond. st.: conf. univ. Zgherea G.

2. Autor: Caraus Natalia, MKL-142: “Particularitatile publicititii sociale in republica
Moldova”

Cond. st.: conf. univ. Savciuc O.

3. Autor: Zotea Olga, MKL-144: ”Preferintele consumatorilor din Republica Moldova cu
privire la ambalajele ecologice”

Cond. st.: lect. univ. Golovco V.

4. Autor: Antoci Alina, MKL-141: "Proiect de perfectionare a sistemului informational de
marketing la intreprindere”

Cond. st.: conf. univ. Cristafovici P.
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Lucrari recomandate spre publicare:

1. Autori: BoakoBa Ouabra, Ceipky Exarepuna, MKL-136: “Onenka mnpuemMoB
MepYeHIaii3uHra Ha mpuMepe Marasusa ,,Fidesco”

Cond. st.: conf. univ. Cartavih T.

2. Autori: Puscas Victoria, Elenciuc Silvia, BA-133 (f/r): ”Disponibilitatea cetatenilor de a lua
credite”

Cond. st.: lect. univ. Saharneanu L.

3. Autori: Iloran Aguna, Yperuii Auna, MKL-145: “V3y4yeHue OTHOIIEHUSI CTYJICHTOB K
UHTEPHET ycayram”

Cond. st.: conf. univ. Zgherea G.

4. Autor: Caraus Natalia, MKL-142: “Particularitatile publicitatii sociale in republica
Moldova”

Cond. st.: conf. univ. Savciuc O.

5. Autor: Zotea Olga, MKL-144: ”Preferintele consumatorilor din Republica Moldova cu
privire la ambalajele ecologice”

Cond. st.: lect. univ. Golovco V.

6. Autor: Antoci Alina, MKL-141: "Proiect de perfectionare a sistemului informational de
marketing la Intreprindere”

Cond. st.: conf. univ. Cristafovici P.

Sectiunea TURISM SI SERVICII HOTELIERE: 18 lucrari stiintifice, 19 participanti.

13 lucrari stiintifice, 13 de participanti

Diploma de gradul 1:

Autor: Pavlov Anastasia, T 134: ” Evaluarea atractiilor turistice ale orasului Abu Dhabi 1in
cadrul turismului urban”.

Cond. st.: conf. univ., dr. Bulican A.

Autor: Loghin Irina, T-141: > Activitatea de deservire a clientilor in restaurant”.

Cond. st.: lect. univ. Furculita L.

Diploma de gradul 11:

Autor: Postolachi Ana, T-133: ”Solutii privind organizarea si amplasarea statiunilor balneare”.
Cond. st.: conf. univ., dr. Bulican A.

Autor: Ababii Ana, T-131: ”Resurse si destinatii turistice montane in Romania”.

Cond. st.: prof. univ., dr. hab. Turcov E.

Autor: Diaconu Ana, T 134: ”Valorificarea destinatiei turistice Georgia

in cadrul pietei turistice nationale”.

Cond. st.: conf. univ., dr. Bulican A.

Autor: Stratulat Daniel, T 134: ”Perspective de dezvoltare a turismului rural in Romania si
Republica Moldova”.

Cond. st.: conf. univ., dr. Livandovschi R.

Lucrari recomandate spre publicare

Autor: Pavlov Anastasia, T 134:” Evaluarea atractiilor turistice ale orasului Abu Dhabi in
cadrul turismului urban”.

Cond. st.: conf. univ., dr. Bulican A.

Autor: Loghin Irina, T-141: ”Activitatea de deservire a clientilor in restaurant”.

Cond. st.: lect. univ. Furculita I.

Autor: Postolachi Ana, T-133: ”Solutii privind organizarea si amplasarea statiunilor balneare”.
Cond. st.: conf. univ., dr. Bulican A.
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Sectiunea ANALIZA PIETEI, SORTIMENTULUI SI CALITATII MARFURILOR DE LARG
CONSUM

22 lucrari stiintifice, 26 de participanti.

Diploma de Gradul 1:

Autor: Pituscan Cristian,TAP 132, Crudu Corina, TAP 132, Cojocari lana, TAP 131: “
Bucataria moleculara — revolutia gastronomiei moderne*

Cond. st.: Babcenco Coralia

Autor: Morari Calin, MerC 142: ” Estimarea sortimentului laptopurilor comercializate pe piata
de consum a mun. Chisinau.”
Cond. st.: lect.sup. Natalia Raischi

Autor: Sirbu Mihaela, MerC 141: “Biscuiti de cozonac:calitatea si sortimentul actual pe plan
national”
Cond. st.: conf.univ.dr. S.Fedorciucova

Autor: Taran Ecaterina, MerC 141: “Sortimentul actual si calitatea pudrei de cacao
comercializatd pe piata de consum a Republicii Moldova“
Cond. st.: conf.univ.dr. S.Fedorciucova

Diploma de Gradul 11:

Autor: Bivol Lidia ,Visotcaia — Talmaci Irina, TAP 141: ” Calitatea igienico-sanitard a
crenvurstilor pentru copii”

Cond. st.: conf.univ.dr Valentina Calmis

Autor: Cotruta Cristina, Cdpsuna Elena, COM 132: “Calitatea produselor de panificatie si
performanta intreprinderilor*
Cond. st.: Bulgac Mariana

Autor: Caindrean Elena,Pocriciuc Jastina,UCCM,:” Regimul alimentar si tulburarile de
alimentatie: perceperea in societate ”
Cond. st.: Artiomov Laurentia

Lucrari recomandate spre publicare

1. Autor: Morari Calin, MerC 142: ” Estimarea sortimentului laptopurilor comercializate pe
piata de consum a mun. Chisinau.”

Cond. st.: lect.sup. Natalia Raischi

2. Autor: Sirbu Mihaela, MerC 141: “Biscuiti de cozonac:calitatea si sortimentul actual pe plan
national”

Cond. st.: conf.univ.dr. S.Fedorciucova

3. Autor: Taran Ecaterina, MerC 141: “Sortimentul actual si calitatea pudrei de cacao
comercializatd pe piata de consum a Republicii Moldova“

Cond. st.: conf.univ.dr. S.Fedorciucova

4. Autor: Bivol Lidia ,Visotcaia — Talmaci Irina, TAP 141: ” Calitatea igienico-sanitarda a
crenvurstilor pentru copii”

Cond. st.: conf.univ.dr Valentina Calmis

Diploma de Gradul I:

Autor: Podubnii Mirela, ,,Determinarea continutului de substante extractive a cartofilor,,

Cond. st.: lector superior, Tabunscic Olga
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Diploma de Gradul I1:

Autor: Duca Raisa, Cocos Mihaela, CNC, gr. COM 121: ,Indicatorii de performantd a
calitatii intreprinderii SA ,,Efes Vitanta Moldova Brewery” - producatori de bere in conditii de
integrare UE”

Cond. st.: profesor Bulgac Mariana

Aprecierea meritelor studentilor

In scopul dezvoltarii activismului studentesc, aprecierii meritelor absolventilor in
activitatea extraacademica si promovarea imagini pozitive a Facultatii Business si Administrarea
Afacerilor in ASEM si in exterior, la sedinta Consiliului Facultitii Business si Administrarea
Afacerilor din 22 iunie 2016 (Proces verbal nr. 9) s-a decis sa se decerneze DIPLOME de
MERIT urmatorilor absolventi, Promotia 2016:

« BEREGOI MARIA, MPI 131 — participant la Simpozionului International al Tinerilor
cercetatori ed. 2014, 2015, concursul inter-universitar ”Cel mai bun proiect de marketing”.
Promotor al imaginii pozitive a facultatii in ASEM si in exterior. MGL 9,59

e BIRCA VICTOR, BA 13 A — implicarea activa in organizarea concursurilor ”Azi student,
maine antreprenor” (ed. 2014, 2015). Membru echipei organizatorice al Simpozionului
International al Tinerilor Cercetatori — 2015, sef de grupa. MGL 9,66

« BORTA ANA, BA 138 - detinatoarea Bursei Presedintelui Republicii Moldova, Bursei Paul
Bran, premiantd al Simpozionului International al Tinerilor cercetatori editiile 2014 si 2016,
publicatii. Participanta activd la concursurile studentesti “Start—up@business model”,
Concursul ”Azi student, maine antreprenor”, ”Citim G. Vieru”. Implicare activa in campania de
promovare ASEM vine in liceul tiu,,, promotor al imaginii pozitive a facultatii in ASEM si in
exterior. MGL — 9,91

e CEBOTARI Ana, TAP 121 - Diploma de gradul I, pentru comunicarea prezentata la
Simpozionul stiintific al tinerilor cercetatori 2014 ASEM. Diploma de gradul II, pentru
cercetarile stiintifice realizate in domeniul Merceologiei si Tehnologiei si prezentate in cadrul
Simpozionului stiintific al tinerilor cercetatori cu genericul Merceologia, tehnologia si expertiza
marfurilor, COOP. Diploma de gradul I la Concursul National Culinar Juniori 2015, Categoria
“Preparate din peste”. MGL — 8,85

e COJOCARU IGOR, MPI 131 - detinatorul Bursei AGEPI 2014, participant la concursurile
studentesti Start—up@business model”, ”Azi student, maine antreprenor”, Simpozionului
International al Tinerilor cercetatori. Promotor al imaginii pozitive a facultitii in ASEM si In
exterior. Sef de grupa. MGL 9,4

e CUCERIC Ana, BA 13A - castigatoarea concursurilor studentesti “Start-up@Business
model” (2014), ”Azi student, maine antreprenor” (2015), participanta la concursul ”Azi student,
maine antreprenor” (2016), premiantd al Simpozionului International al Tinerilor cercetatori
(2016), implicarea activa in activitatile extracurriculare de la facultate si ASEM etc. MGL — 9,33
e FILAT Cristina, MPI 131 - reprezentant al Comitetului Sindical al Studentilor facultatii
BAA, promotor al imaginii pozitive a facultatii in ASEM si in exterior. MGL — 9,12

e« 0OJOG Gabriela, TAP 121 - castigatoarea medaliei de aur, Categoria ,,Paste” August 2015,
proiectul “Europa 30007, Italia, participarea la a 2-a editie a concursului organizat de ziarul «
Komcomonsckas [Ipasna» - ,,Hakopmu romonnoro crynenta”, Concurs Culinar National Juniori
2014, participarea la Congresul “Ricette italiane di integrazione” organizat in cadrul EXPO
Milano 2015 de catre Ministerul Muncii si Politici Sociale din Italia, in colaborarea cu Italia
Lavoro S.p.A. Promotor al imaginii pozitive a facultatii in ASEM si in exterior. MGL — 8,78

o PISAROGLO Tatiana, TAP 121 - castigatoare Diplomei de gradul II pentru comunicarea
stiintifica prezentata la Simpozionul stiintific al tinerilor cercetatori 2014, tema ,,Analiza piet 1i
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untului din Republica Moldova”. Diplomd de implicare activd in cadrul organizarii
campionatului de Box din cadrul ASEM, an 2014. Efectuarea schimbului de experienta in cadrul
Ministerului Educatiei, an 2014. 2015 — 2016 — Participarea la 2 editii a concursului organizat de
ziarul « Komcomonbckas IlpaBma» - ,,Hakopmu romogsoro cryaenra”. Promotor al imaginii
pozitive a facultétii in ASEM si in exterior. MGL — 9,39

e POSTOLACHI Ana, TAP 121 — castigitoarea la Campionatul Gastronomic International
2016, Editia a 5-a, ,,Cutia Neagra’’ Medalie de aur; Concursul Republican Culinar Juniori 2015,
Diploma de gradul I, Medalie de aur; premiantd al Simpozionului International al Tinerilor
cercetatori 2014 (Diploma de gradul I); Concurs Culinar National Juniori 2014, Medalie de aur;
Categoria ,,Desert de restaurant”. Conferinta Tehnico-Stiintificd a Studentilor si Doctoranzilor
2013, UTM, Diploma pentru cea mai bund comunicare stiintifica de gradul III. MGL — 9,36

« SOCHIRCA Mihai, MKL 131 - premiant al Simpozionului International al Tinerilor
cercetatori - 2015. Participant la concursurile studentesti ”Azi student, maine antreprenor” ed.
2015 si 2016, promotor al imaginii pozitive a facultatii in ASEM si in exterior. MGL — 8,89

e STAMATI IULIA, MKL 131 — implicarea activa in campania de promovarea "ASEM vine
in liceul tau”, promotor al imaginii pozitive a facultatii in ASEM si in exterior. MGL — 8,68

e TOMSA Elena, MPI 131 - detindtoarea Bursei AGEPI 2014, participant la Simpozionului
International al Tinerilor cercetétori ed. 2014, 2015”. Promotor al imaginii pozitive a facultatii in
ASEM si in exterior. MGL 9,68.

Traditional la finele anului de universitar Consiliului Facultdtii Business si Administrarea
Afacerilor a Tnaintat Senatului ASEM un demers privind acordarea celor mai buni absolventi ai
facultatii (cu performante relevante in activitatea academica, stiintificd si extracurriculard) a
diplomei de Absolvent de onoare a ASEM si a Diplomei de excelentda ASEM. Detinatorii
Diplomei de Absolvent de onoare al ASEM, Promotia 2016, sunt: -

e BORTA Ana - specialitatea Business si Administrare - media generala de licenta - 9,91

« BIVOL Natalia - specialitatea Business si Administrare - media generala de licenta - 9,88 -

e ALBU Mihaela - specialitatea Marketing si Logistica - media generala de licenta - 9,75
Detinatorii diplomei de Absolvent de onoare al ASEM vor fi inmatriculati la locurile cu finantare
bugetara in afara concursului (fara sustinerea probei de concurs) in cazul solicitdrii unui program
de masterat, care provine din domeniul de formare profesionald/specialitatea la care si-a facut
studiile la ciclul I, Licenta. Diploma de excelentda ASEM va fi acordata absolventilor care detin
cea mai inaltd medie generald de licenta la specialitate.

o BORTA Ana - specialitatea Business si Administrare - media generala de licenta - 9,91

« ALBU Mihaela - specialitatea Marketing si Logistica - media generala de licenta - 9,75

« PAVLOV Anastasia - specialitatea Turism - media generala de licenta - 9,61 -

o STIRBU Alina - specialitatea Achizitii - media generala de licenta - 9,62 -

e« SOLODCHI Doina - specialitatea Merceologie si Comert - media generala de licenta - 9,53 -
e TOMSA Elena - specialitatea Managementul Proprietatii Intelectuale - media generald de
licenta - 9,68

o PISAROGLO Tatiana - specialitatea Tehnologia si Managementul Alimentatiei Publice -
media generala de licenta - 9,39 -

Consiliul FACULTATII BUSINESS SI ADMINISTRAREA AFACERILOR la sedinta din 22
iunie 2016 (Procesului verbal nr. 9) a propus Senatului ASEM pentru acordarea:

e Bursei Guvernului - candidatura studentei JORA Dorina (gr. BA 143), nota medie pe anul
Il de studii fiind de 9,92. Pe parcursul a 2 ani de studii studenta s-a implicat activ Tn diverse
activitati extracurriculare, este sef de grupa, scrie articole in ziarul universitar “Curierul
economic” despre activitatile realizate la FBAA. Dorina a fost in echipa de organizare a
evenimentelor din cadrul Saptdmanii mondiale a antreprenoriatului la ASEM, fiind moderatorul
intalnirii cu intreprinzatorii de succes “Academia start - up”. Dorina este printre premiantii
Simpozionului Tinerilor cercetatori ed. 2015 si ed. 2016, iar in 2016 a prezentat comunicarea la
sedinta plenara etc.
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e Bursei ASEM - Paul Bran - candidatura studentei BOCAN Valeria (gr. MerC 141), media
la ultima sesiune (semestru 2) fiind de 9,96. Pe parcursul studiilor Valeria dat dovada de
cunostinte profunde, fapt confirmat prin mediile inalte la toate sesiunile de pand acum. Valeria
depune multd munca pentru a obtine rezultatele prezente, manifestand interes vadit si activism
fata de toate cursurile.

V1. INFORMATII PRIVIND PERSONALUL DIDACTIC

6.1. Contingentul cadrelor didactice.

Tn anul de studii 2015-2016 Tn ASEM au activat 429 cadre didactice (anexa 9) titulari si
prin cumul, inclusiv 276 femei (65,0%). Din acestia 375 sunt titulari (87,4%). Din cadrele
didactice titulare 61,1% detin titluri stiintifice de doctor in stiinte sau doctor habilitat.

Cumularzii constituie 54 persoane sau 12,60%%. Din ei 50,0% detin titlu stiintific.

Pe parcursul anului de studiu 2015-2016 cadrele didactice au participat la mai multe cursuri de
formare, la diferite stagii in tara si peste hotare.

Stagii si programe de perfectionare profesionala

Facultatea ECONOMIE GENERALA SI DREPT
Tn anul de studii 2015 — 2016, un sir de cadre didactice din cadrul facultitii au participat
in diferite programe si stagii de perfectionare profesionald, ca rezultat al cerintelor Inaintate
pentru a putea participa la concursul organizat pentru posturile vacante.

Tabelul 29. Stagii de perfectionare a personalului didactic din cadrul facultitii

STAGII DE PERFECTIONARE

Nr. Nume, prenume Locul Perioada Durata
desfasurarii
stagiului

1 Vaculovschi Elena ASE, Bucuresti 01.05 - 31.05. 4 saptamani
2016

2 Balan Aliona S.R.L. “Steclar 15.03 - 15.04. 4 saptamani
Eco” 2016

3 Baiesu Marina ASE, Bucuresti 01.03 - 31.03. 4 saptamani
2016

4 Vicol Liliana ASE, Bucuresti | 01.06- 30.06. 2016 4 saptamani

Obiectivul principal la acest capitol a fost Respectarea prevederilor Regulamentului
privind evaluarea performantelor cadrelor didactice universitare, care pe parcursul anului de
studii 2015-2016 a fost realizat completamente. Cadrele didactice au participat la Programe de
instruire profesionald continua, organizate de Departamentul Studii, Dezvoltare Curriculara si
Management al Calitatii din cadrul ASEM (Tabelul 30).

Tabelul 30. Programe de perfectionare profesionali a personalului didactic al facultitii

Nr. Program de instruire Centrul de Perioada Durata | Profesorii catedrei
d/o instruire (nr. de participanti la
ore) Program
1. METODE INOVATIVE DE Departamentul 11-15 40 ore | Coban Marina.
PREDARE-INVATARE IN Studii, Dezvoltare ianuarie, Cara Elena.
INVATAMANTUL PROFESIONAL Curriculara si 2016 Ignatiuc Diana.
Management al Tarus Victoria.
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Calitatii al ASEM Armeanic Alexandru

2. METODE INOVATIVE DE Departamentul 11-15 40 ore | Tomsa Aurelia.
EVALUARE A Studii, Dezvoltare ianuarie, Feuras Eugenia.
PERFORMANTELOR Curriculara si 2016 Jorovlea Elvira
STUDENTILOR Management al Mancas Maria

Calitdtii al ASEM
3. DEONTOLOGIA SI EFICIENTA Departamentul 11-15 40 ore | Barbaneagra Oxana.
COMUNICARII DIDACTICE Studii, Dezvoltare ianuarie, Coban Marina.
Curriculara si 2016 Patragcu Dorina.
Management al
Calitatii al ASEM

4. INNOVATIONAL MANAGEMENT Professional 01-08 54 ore | Cepraga Lucia
AS AN INSTRUMENT OF development august 2015 Birsan Svetlana
EDUCATIONAL QUALITY session, Praga.

IMPROVEMENTS IN THE
CONTEXT OF MODERNIZATION,

5. PARTNERSHIP FOR IMPROVING The International 26 75 ore | Cepraga Lucia
QUALITY MANAGEMENT IN seminar ,,Greece. septembrie Birsan Svetlana
EDUCATION AND CONNECTING Furnizorul de 2015 -

THE PRE-UNIVERSITY formare: 03
INSTITUTION TO THE POSSIBLE Cooperation octombrie
PROCESS OF CHANGE AND developement 2015
INNOVATION, ANETEXA,
DGETS.
6. ARTA COMUNICARII EFICIENTE Centrul artei 22-24 august | 12 ore | Cepraga Lucia
oratorice si a 2015 Birsan Svetlana
business
comunicarii.

7. APLICAREA TEHNOLOGIILOR Centrul de 04-08 40 ore | Rotaru-Maslo
INFORMATIONALE MODERNE Instruire si iunie 2016 Liliana,

IN PROCESUL DE INSTRUIRE, Consultanta in Ceaus Sergiu,
(MOODLE) afaceri (MACIP) Postolachi Gheorghe,

Gisca Veronica,
Demerji Maria,
Bicu Adelina,
Ursu Oxana,
Chepteni Mihaela,
Muntean lulian.

In afari de aceasta, 7 cadre didactice din cadrul facultitii au urmat cursul de invitare a
limbii engleze organizat de ASEM.
De asemenea, mai multe cadre didactice din cadrul facultatii au desfasurat seminare pentru
utilizatori.
e Abramihin Cezara. Training ,,Comunicare Eficientd” in cadrul seminarului: Dialogul
Social in Organizatia Sindicala primara. Asociatia Sindicala a Casei Nationale de Asigurari
Sociale. Institutul muncii, 21 noiembrie 2015

e Abramihin Cezara. Training ,,Comunicare si Conflict” in cadrul seminarului: Liderul de
sindicat. Obligatiuni si responsabilitafi. Sindicatul Tineretului. Institutul muncii, 11 decembrie
2015.

¢ BUCOS, Tatiana — Coordonator al seminarului cu tematica: ,,DEZVOLTAREA
AFACERILOR PRIN APLICAREA SISTEMELOR INFORMATIONALE DESCHISE”. 30
noiembrie 2015. Utilizatori: proprietarii de business; managerii de top; sefi departamente de
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marketing; manageri pe vanzari. Organizator: ASEM in colaborare cu Asociatia Obsteasca
,,Colaborarea Moldo-Germana”;

e Mancas Maria, Formator, in perioada 11-15 ianuarie 2016, in cadrul Departamentului Studii,
Dezvoltare Curriculard si Management al Calitatii al ASEM: disciplina - Deontologia si eficienta
comunicarii didactice;

In anul universitar 2015-2016, unii profesori din cadrul facultitii au fost antrenati in
calitate de presedinti la examenele de licentd/master din cadrul altor institutii de invatamant.
1. Vaculovschi Dorin, dr. conf. univ. — presedintele Comisiei pentru sustinerea tezelor de master,
Academia de Administrare Publica, specializarea ,,Management”;

2. Armeanic Alexandru, dr. conf. univ. - Presedintele Comisiei pentru sustinerea examenelor §i
tezelor de licenta — Academia ,,Stefan cel Mare” ale Ministerului Afacerilor Interne ale
Republicii Moldova;

3. Armeanic Alexandru, dr. conf. univ. - Presedintele Comisiei pentru sustinerea tezelor de
master — Academia ,,Stefan cel Mare” ale Ministerului Afacerilor Interne ale Republicii
Moldova;

4. Armeanic Alexandru, dr. conf. univ. - Presedintele Comisiei pentru sustinerea examenelor §i
tezei de licenta — Universitatea Agrard de Stat din Moldova;

5. Armeanic Alexandru, dr. conf. univ. - Presedintele Comisiei pentru sustinerea examenelor §i
tezei de licenta — Universitatea Cooperatist-Comerciala din Moldova;

6. Armeanic Alexandru, dr. conf. univ. - Presedintele Comisiei pentru sustinerea examenelor §i
tezei de licenta — Universitatea ,,Perspectiva-Int”. De remarcat, ca acestei institutii Ministerul
Educatiei al Republicii Moldova i-a retras dreptul de a pregati specialisti in domeniul dreptului,
fiind emis un ordin de Ministru privind delegarea si organizarea examenelor de licenta §i
tezelor de licenta la Universitatea Cooperatist-Comerciala din Moldova.

7. Tomsa Aurelia, doctor in economie, conferentiar universitar — Presedinte al Comisiei pentru
examenul de licentd, organizat pentru absolventii Institutului International de Management IMI-
NOVA la specialitatea 363.1 Business si administrare.

Facultatea FINANTE
Pe parcursul anului universitar 2015-2016, cadrele didactice ale Facultatii Finante au efectuat
stagii de perfectionare peste hotare, dupad cum urmeaza:

Tabelul 31. Stagii peste hotare ale profesorilor Facultitii Finante

Nr. Numele, Denumirea organizatiei vizitate, tara Termenul
d/o prenumele deplasarii
1 | Margineanu Stagiu de documentare, ASE, Bucuresti, Romania Martie-aprilie
Aureliu, conf. 2016
univ., dr.
2 | Casian Angela, | Stagiu de documentare, ASE, Bucuresti, Romania Martie-aprilie
conf. univ., dr. 2016
3 | Busmachiu Atelier de instruire ,,Public Health and Nutrition | 12-13 noiembrie
Eugenia, conf. | Economics: the numbers behind prevention?”. 2015
univ., dr. ISPRA, Milan Italia
Bulgac Corina, | Stagiu de perfectionare didactica si stiintifica. 11.04.2016-
lect. sup. univ. | Universitatea Lucian Blaga din Sibiu, Romania 25.04.2016
4 | Pirlog Angela | Stagiu de documentare, ASE, Bucuresti, Romania 07-12 martie
lect. sup. univ. 2016
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5 | Pirlog Angela | Stagiu de documentare, Universitatea Lucian Blaga, | 10-21 mai 2016
lect. sup. univ. | Sibiu, Romania

De asemenea, au participat la instruiri in tara:

v' Cobzari Ludmila, Botnari Nadejda. Comisia Nationala a Pietei Financiare, ianuarie 2016.
v' Cobzari Ludmila, Botnari Nadejda, Rusu Julieta, Busmachiu Eugenia, Moroi Tatiana,
Berghe Nadejda, Tiron Rodica, Ignat Marcelina, Bulgac Corina, Munteanu Nina, lonas Nona.
Sesiunea de formare continua: ,, Deontologia si eficienta comunicarii didactice”. ASEM, 11-15
lanuarie 2016.

v’ Casian Angela. Stagiul de perfectionare in cadrul Direcyiei Municipale. Chisinau, februarie
2016.

v" Suvorova lulia, Margineanu Aureliu, Chicu Nadejda, Biloocaia Svetlana, Dandara Marina,
Bulgac Corina. Metode inovative de evaluare a perfomantelor studentilor. ASEM, 11-15
ianuarie 2016.

v" Berghe Nadejda, Bulgac Corina Cursul de instruire: Modul de utilizare §i aplicare a
serviciilor electronice fiscale. Chisinau: IS Fiscservinform, 21 decembrie 2015.

v" Suvorova lulia, Moroi Tatiana. Stagiul de perfectionare Tin cadrul Tintreprinderii S.R.L.
«Trend Expert». Chisinau, 17 — 31 martie 2016.

v" Munteanu Nina, Marianciuc Aurelia. Comisia Nationala a Pietei Financiare. 15-27 iunie
2016.

v' Suhovici Ana. Stagiu de perfecfionare in cadrul companiei , Bartol Consulting” S.A.
Chisinau, 16-27 iunie 2016.

v' Gumovschi Ana, Conencov Olga. Info Week ,, The Horizont 2020 Work Programme 2016-
2017”. Chisinau, 21-24 decembrie 2015.

v Stratulat Oleg, Secrieru Angela, Belobrov Angela, Darovanaia Ala, Cociug Victoria,
Mistrean Larisa, Romanciuc Larisa, Gorobet Ilinca. Ateliere de lucru in cadrul masei rotunde
., Instruirea bancherilor — 25 ani de modernizare”. Chisinau, Centrul de Formare Mobiasbanca,
4 5117 martie 2016.

Facultatea BUSINESS SI ADMINISTRAREA AFACERILOR

Tabelul 32. Stagii peste hotare ale profesorilor Facultitii Business si Administrarea

Afacerilor
Numele, prenumele, | Scopul vizitei Tara, denumirea Termenul
gradul si titlul organizatiei deplasarii
stiintific vizitate
1. | Cotelnic Ala, prof. Proiectul Erasmus+ Marea Britanie, 20-24
univ., dr. hab. «Introducerea invatarii bazate Universitatea septembrie
pe probleme in Moldova: Spre Gloucestershire 2015

consolidarea competitivitatii si
sanselor de angajare ale
studentilor»” - Vizita de

documentare
2. | Cotelnic Ala, prof. Proiectul Erasmus+ Danemarca, 8-12 februarie
univ., dr. hab. «Introducerea invatarii bazate Universitatea 2016

pe probleme in Moldova: Spre | Aalborg
consolidarea competitivitatii si
sanselor de angajare ale
studentilor»” - Vizitd de
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documentare

3. | Cotelnic Ala, prof. Proiectul Erasmus+ Marea Britanie, 29 februarie —
univ., dr. hab. «Introducerea invatarii bazate Universitatea 4 martie 2016
pe probleme in Moldova: Spre | Gloucestershire
consolidarea competitivitatii si
sanselor de angajare ale
studentilor»” - Vizita de
documentare
4. | Cotelnic Ala, prof. Proiectul Erasmus+ Germania, 11— 15 aprilie
univ., dr. hab. «Introducerea invatarii bazate Universitatea 2016
pe probleme in Moldova: Spre | Siegen
consolidarea competitivitatii si
sanselor de angajare ale
studentilor»” - Vizita de
documentare
5. | Cristafovici Profira, | Congresul Energetix | Turcia, Istanbul
conf.univ., dr. Marketingul cu mai multe
nivele
6. | Dorogaia Irina, conf. | Mobilitatea in cadrul proiectului | Ucraina, or. Kiev 21-24
univ. dr. TEMPUS SUCCID septembrie
2015
7. | Gaugas Tatiana Proiectul Erasmus+ Danemarca, 8-12 februarie
lector universitar «Introducerea invatarii bazate Universitatea 2016
pe probleme in Moldova: Spre | Aalborg
consolidarea competitivitatii si
sanselor de angajare ale
studentilor»” - Vizita de
documentare
8. | Kovaliova Elena Participarea ~ la  Expozitia | Italia, Bologna 17-20  martie
lector universitar «Cosmopack 2016» 2016
9. | Kovaliova Elena Participarea la Expozitia Italia, Bologna 18-21  martie
lector universitar «Cosmoprof Worldwide 2016
Bologna 2016x»
10/ Saharnean  Liliana, | Stagiare in domeniul Olanda, provincia | 2-12
lector universitar marketingului agroindustrial, Friesland,; octombrie
schimb de experientd 1in 2015
domeniul antreprenoriatului
agricol. Proiect: Federatiei
Nationale a Fermierilor din
Moldova si Agriterra, Olanda
11} Solcan Angela, conf. | Proiectul Erasmus+ Germania, 11 — 15 aprilie
univ., dr. «Introducerea invatarii bazate Universitatea 2016
pe probleme in Moldova: Spre | Siegen
consolidarea competitivitatii si
sanselor de angajare ale
studentilor»” - Vizita de
documentare
12| Stihii Liudmila, Mobilitatea Tn cadrul proiectului | Ucraina, or. Kiev 21-24
conf. univ., dr. TEMPUS SUCCID septembrie
2015
13/ Stihii Liudmila, Antreprenoriatul social Italia, 12 - 17 iunie
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conf. univ., dr. Roma, Bologna 2016
14| Timbaliuc  Natalia, | Vizita de studiu 1in cadrul | Marea Britanie, | 28 februarie-5
lector universitar proiectului ,,Erasmus + | Cheltenham, martie 2016
Introducing  Problem  Based | Universitatea
Learning in Moldova” Gloucestershire

Facultatea CONTABILITATE

De asemenea, titularii facultatii au efectuat stagii de dezvoltare profesionala in cadrul
institutiilor de invatamint si alte organizatii din strainatate si din tara (tabelul 33).

Tabelul 33. Stagii de dezvoltare profesionala in cadrul institutiilor de invatimint si alte

Nr.

Numele, Prenumele,

Denumirea institutiei de invatamint

- Perioada
catedra vizitate
1. | Catedra CAE: Congresul Asociatiei Generale a 18-22 august 2015
1) Mihaila Svetlana Invatatorilor din Romania
2. | Catedra CAE: Institut  national des techniques | 24 august — 20
1) Birca Aliona économiques et comptables, CNAM, | septembrie 2015,
Paris, France.
3. | Catedra CAE: FIDEF, , I’Assamblée Générale de la | 29-30  septembrie
1) Gavriliuc Liudmila FIDEF a Paris, FRANCE 2015
4. | Catedra CAE: L’Ordre des Experts-Comptables, 70-e | 30 septembrie, 1-2
1) Gavriliuc Liudmila Congreés, Paris, France octombrie 2015
5. | Catedra CAE: CFRR — Regional Framework-based | 18-19 noiembrie
1) Lazari Liliana, IFRS Teaching Workshop, Kiev, | 2015
2) Tiriulnicova Natalia Ukraina
Catedra CA
1) Grigoroi Lilia
6. | Catedra CAE: Universitatea ,,Stefan cel mare” or. | 11-14 decembrie
1) Mihaila Svetlana Suceava, Romania, curs studentilor | 2015
ciclul doi masterat, cu tematica:
. ,»Reglementarea  contabilitatii
manageriale Tn Republica Moldova
intre obligativitate si necesitate ”’;
. ,»Noi orizonturi cu privire la
implementarea IFRS in Republica
Moldova”,
. ,Contabilitate de gestiune &
control de gestiune intre istorie sau
viitor ”
7. | Catedra CAE: ACCA - Workshop Train the | 3-4 Martie 2016

1) Muntean Neli

academics, Bucuresti, Romania
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8. | Catedra CAE: Workshop-ul annual al cadrelor | 27-29 mai 2016
1) Gavriliuc Liudmila didactice si de cercetare care predau
2) Multean Neli Analiza economico-financiara :”Noi
abordari in teoria si practica analizei
economico-financiare” ,  Craiova,
Romania,
9. Catedra CAE: CFRR ,,Post achiwements and future | 15-16 iunie 2016
1) Lazari Liliana direction”, Yerevan, Armenia

Respectand deciziile Senatului ASEM, cadrele didactice au realizat programe de
instruiere Tn cadrul ASEM (tabelul 34).

Tabelul 34. Programe de instruire profesionala continui in cadrul ASEM

Durata
Proram de insruire Perioada | programului Participatii
(nrore)

Metode inovative de predare — 11-15 Catedra CAE:

invatare in invatamantul ianuarie 40 ore 1) Gudima Galina
profesional 2016 2) Tolmatchii Svetlana
Catedra CA:

3) Curagau Natalia

Metode inovative de evaluare a 11-15 Catedra CAE:
performantelor studentilor lanuarie 40 ore 1) Harea Ruslan

2016 2) Gherasimov Mihail
3) Muntean Neli
Catedra CA:

1) Andreev Lilia

2) Caus Lidia

3) Cechina Ecaterina
4) Cotoros Inga

5) Nani Mihail

Deontologia si eficienta 11-15 Catedra CAE:
comunicarii didactice lanuarie 40 ore 1) Lazari Liliana
2016 2) Badicu Galina

3) Bajan Maia

4) Brasoveanu Ada
5) Chirilov Nelea
6) Mihaila Svetlana
7) Turcan Ludmila
Catedra CA:

1) Bordeianu Olga
2) Lapitkaia Liudmila

Muntean Neli, dr., conf.univ. a obtinut o bursa de postdoctorat a Agentiei Nationale a
Francofoniei (AUF) in cadrul programului de burse Eugen lonescu; International — Universitatea
,Babes Bolyai”, Cluj-Napoca, Finantator: Guvernul Roman.
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Facultatea RELATII ECONOMICE INTERNATIONALE
Stagierea cadrelor didactice ale facultatii pe parcursul a. u. 2015-2016

La catedra .. REI”:

» Stagii in cadrul organizatiilor, intreprinderilor:

1. Pisaniuc M. Stagiu de documentare in cadrul ASE Bucuresti, catedra Finante, in
perioada 7-11 decembrie 2015

2. Crudu R. Stagiu de formare profesionala: Universitatea ,,Lucian Blaga”, Sibiu, Romania,
25 aprilie — 6 mai 2016

3. Crudu R. Stagiu de documentare si informare in cadrul Universitatii Paderborn,
Germania, 16-22 ianuarie 2016

4. Siscan Z. Stagiu de perfectionare, ASE Bucuresti, Romania, 1 iunie — 30 iunie 2016

5. Dodu-Gugea L.; Chiscd M. Stagiu de formare profesionald in cadrul 1.S. ,,MoldATSA”
22 februarie -16 martie 2016, Chisinau

Cursuri / training-uri de formare, dezvoltare profesionala:

1. Crudu R.“Regions, EU Institutions and Policy-Making” online course (Octombrie —
Decembrie 2015), Committee of the Regions of the EU and IVERSITY.com, Certificat de
participare

2. Crudu R. Metode Inovative de Evaluare a performantelor studentilor (11 — 15 lanuarie
2016), Departamentul Studii, Dezvoltare Curriculara si Management al Calitatii (DSDCMC) al
ASEM. Certificat de Perfectionare FC Nr. 073

3. Pisaniuc M. Training la SIF Moldova, Bacau, 14-16 aprilie 2016

4. Hachi M. Metode Inovative de Evaluare a performantelor studentilor (11 — 15 lanuarie
2016), Departamentul Studii, Dezvoltare Curriculard si Management al Calitatii (DSDCMC) al
ASEM. Certificat de Perfectionare FC Nr. 077

5. Popa M., Dodu-Gugea L. Scoala de primavara “Integrarea Europeana si Economia UE”
(21 - 26 martie 2016), ASEM

6. Hachi M., Chisca M. Scoala de vara EU.Academy — 2016 (6-17 iunie 2016), ASEM

Conferinte, seminare stiintifico-practice:

1. Crudu R. Jean Monnet Conference: Union of Shared Values. Brussels, 9-10 november
2015

2. Crudu R., Dodu-Gugea L., Popa M., Chisca M. Workshop: Aspecte de sensibilizare a
publicului privind DCFTA, 18 noiembrie 2015, Hotel Jazz, Sala de conferinte Saxophone

3. Pisaniuc M. Seminar stiintifico-practic organizat de World Bank Moldova, 6 aprilie 2016

4. Popa M., Dodu-Gugea L., Chisca M. Seminar: Competition café “Implementarea si
aplicarea legislatiei Tn domeniul concurentei si a cadrului de reglementare privind ajutoarele de
stat in Republica Moldova”, organizat de catre expertii Institutului Allerhand si Consiliul
Concurentei din RM pentru profesorii institugiilor de Tnvatamint superior din Moldova. Consiliul
Concurentei, Chisinau, 13 mai 2016

5. Crudu R., Popa M., Dodu-Gugea L., Chisca M. Atelierul “Creative Woman”, 7 martie
2016, GEN Moldova

6. Crudu R., Popa M., Chisca M. Conferinta ,,DCFTA” - Informarea eficientd pentru
businessul din RM, 10 martie 2016, Hotelul Radisson Blu Leogrand, Chisinau

7. Crudu R. Seminar National: Evaluarea impactului proiectelor Tempus implementate in
Moldova asupra sistemului national de invatamint superior, USMF, 24 Mai 2016

8. Popa M., Dodu-Gugea L. Atelier de lucru pentru elaborarea solutiilor cu privire la
somajul in Republica Moldova, organizat de PNUD Moldova, 18 martie 2016, Centrul Business
LeRoi, Chisinau

.....
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(diploma de participare)
» Catedra GEDG
Pe parcursul anului universitar 2015-2016, cadrele didactice au realizat stagii, precum urmeaza:
1. Conf. univ. Prodan Mariana — bursa postdoctorala de cercetare, la Universitatea ,,Al. Ioan
Cuza” din lasi, 1.04.2016 — 30.06.2016
2. Conf. univ. Turcan Galina — stagiu de perfectionare la Academia de Studii Economice
din Bucuresti, 01.06.2016 — 30.06.2016

6.2.  Personal de conducere

Personalul de conducere ASEM este format din rector, prorectori, decani, sefi catedra,
Directorii Scolilor Doctorale.

Tn anul 2015-2016 in calitate de Rector ASEM a activati dnul Gr. Belostecinic, profesor
universitar, doctor habilitat in stiinte economice, academician al ASM. Pe parcursul anului au
activita 3 prorectori: Primprorector cu activitate didactica, profesor universitar, doctor habilitat in
stiinte economice, A. Cotelnic; Prorector cu activitate stiintifica si Relatii Externe, profesor
universitar, doctor in stiinte economice V.Cojocaru; Prorector pentru invdtdmant cu frecventa
redusd si formare continucd, conferentiar universitar, doctor in stiinte economice V.Grosu;
Ultimul a cumulat postul de Prorector in probleme de administrare si gospodarire.

Fiecare din cele sase facultati are in frunte un decan. Din cei sase decani ai facultatilor
ASEM 3 sunt de sex feminin si 3 de sex masculin, 2 perosne detin tilu de doctor habilitat,
profesor universitar (dnul D. Moldovanu este membru-corespondent al ASM), altele 4 persoane
detin titlu stiintific de doctor 1n stiinte, conferentiar universitar.

In cadrul ASEM sunt create 23 catedre, inclusiv catedra Militard. Din 23 sefi de catedra
12 (52%) sunt de sex masculin si 11 (48%) de sex feminin. Din acestea 5 (22%) persoane au
titlul stiintific de doctor habilitat in stiinte, 16 (70%) detin titlul stiintific de doctor in stiinte.
Seful catedrei ,,Educatie fizica si sport”, dnul V.Scutelnic nu detine titlul stiintific, dar dumnealui
detine titlul de Antrenor emerit al Republicii Moldova, precum si titlul Lucrdtor emerit al culturii
fizice si sportului.

Nu detine titlu stiintific nici seful catedrei militare, colonelul in rezerva dnul Gh.Popa.
Dupa titlul stiintifico-didactic -14 persoane (61%) sunt conferentiari universitari si 7 persoane
(30%) — profesor universitar.

Directorul Scolii Doctorale ASEM  dna E.Feuras este doctor habilitat in stiinte
economice, profesor universitar.

Directorul Scolii Doctorale in Drept, Stiinte Politice si Administrative a Consortiului
Institutiilor de Invatimant, Academia de Studii Economice din Moldova (ASEM) si
Universitatea de Studii Politice si Economice Europene ,,Constantin Stere” , dnul V.Zaporojan
detine titlul stiintific de doctor in drept si este conferentiar universitar.

6.3.  Personal auxiliar
Personalul auxiliar in anul de studii 2015-2016 a constituit 544 persoane, inclusiv 404
(74,3%) femei.

VIl. SERVICII DE GHIDARE SI CONSELIERE iN CARIERA

Centrul de Ghidare in Cariera (CGC) a fost fondat in baza Deciziei Senatului ASEM, nr.
5/3, din 24.12.2015. Activitatea Centrului este organizata in conformitate cu prevederile:
v" Codului Educatiei al Republicii Moldova;
v" Ghidului metodologic de creare si functionare a centrului universitar de ghidare si
consiliere 1n carierd (elaborat de catre Ministerul Educatiei al Republicii Moldova);
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v" Regulamentului de organizare si functionare a Centrului de Ghidare in Cariera al
ASEM.
Pe parcursul anului universitar 2015-16 prioritare in activitatea Centrul au fost activitatile
de ghidare in cariera a studentilor, care vizeaza doud directii principale:
% Ghidarea in cariera in directia asigurarii angajabilitatii studentilor si absolventilor ASEM;
¢ Ghidarea in cariera 1n directia initierii si dezvoltarii afacerilor.
Activitati desfasurate in vederea asigurarii angajabilitatii absolventilor ASEM in campul
muncii:
1. Monitorizarea insertiei si a carierei profesionale a absolventilor ASEM
Pe parcursul anului universitar 2015-2016 au fost organizate sondaje online a
absolventilor promotiilor 2016 (au participat 140 absolventi ai ciclului II, Masterat si 450
absolventi ai ciclului I, Licentd), 2015 (au participat 1100 absolventi ai ciclului I, Licenta la
sondajul organizat in ziua de eliberare a diplomelor si 202 absolventi dupa 6 luni de la absolvire),
2012 (au participat 60 absolventi a ciclului II, Masterat si 224 absolventi a ciclului I, Licenta).
Conform rezultatelor sondajelor absolventii anului 2015 sunt angajati in proportie de 75 % iar cei
al anului 2012 in proportie de 88 %, in acelasi timp doar 49% din absolventii 2015 lucreaza
conform specialitatii absolvite la ASEM, pentru absolventii anului 2012 acest indicator fiind la
nivelul de 47% pentru Ciclul I, Licentd si 56% pentru absolventii ciclului II, Masterat. Dintre
absolventii anului 2012 75 % au declarat ca sunt multumiti de rezultatele obtinute in cariera
profesionald, dintre care doar 49% considerd ca succesul in carierd este datorat Nivelul de
pregatire pe care l-am obtinut la ASEM. Petru absolventii anului 2016 rata de angajabilitate este
de 39% pentru Ciclul I, Licenta si 80% pentru Ciclul II, Masterat (dintre care 62% erau angajati
inainte sa fie Tnmatriculati la Materat).

2. Organizarea targului de job-uri in cadrul proiectului ,,Zilele carierei”

Targul de joburi organizat in incinta ASEM la data de 29 februarie 2016 a intrunit 17
companii cu oferte de locuri de munca pentru studentii si absolventii ASEM. La targ au
participat aproximativ 500 studenti si absolventi. Printre companiile participante la targ se
numard Vitanta, Moldtelecom, Dainyno, Orange etc.

3. Organizarea de training-uri pentru dezvoltarea competentelor de cautarea a unui loc de
munca

In cadrul Zilelor carierei (februarie-martie) au fot organizate 3 traininguri orientate citre
cresterea gradului de angajabilitate a absolventilor ASEM la care au participat peste 100 studenti
ASEM:

v" Cum si selectezi job-ul care ti se potriveste;

v" Ce reguli trebuie sa respecti la scrierea CV-ului;

v" Cum treci cu succes interviul si prima saptdmana de lucru.

4. Organizarea  workshop-ului  ..Competentele  absolventilor  versus cerintele

angajatorilor”

Workshop-ul a fost organizat la data de 1 martie 2016. La workshop au participat
reprezentati a 10 companii, 2 organizatii non-guvernamentale specializate in facilitarea angajarii
absolventilor institutiilor superioare de Invatdmant (Syslab si CTDO), corpul profesoral ASEM
(peste 30 de profesori) si studenti ASEM. In cadrul workshopului s-a abordat necesitatea initierii
unui dialog constructiv intre institutiile de Invatdmant si mediul de afaceri pentru a ajusta
programele educationale la cerintele pietei muncii.

5. Elaborarea platformei online ,,Targul de oportunitati”

A fost elaborata platforma online ,,Targul de oportunitati” (tdo.ase.md) care este destinata
asigurarii transparentei informationale cu referire la locurile de munca vacante si programele de
dezvoltare profesionala destinate studentilor si absolventilor. Angajatorii au posibilitatea de plasa
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anunturile despre locurile vacante, iar beneficiarii platformei pot aplica direct din sistem la
locurile de muncd vacante. Pentru a facilita angajarea studentilor si/sau absolventilor platforma
permite plasarea in sistem a CV-ul care pot fi vizualizate de catre angajatori.

6. Receptionarea si transmiterea catre absolventi si studenti a informatiei despre locurile
vacante

La adresele electronice personale si a grupelor academice au fost transmise a peste 60 de
anunturi despre locurile vacante receptionate de la companii.

7. Reprezentarea ASEM la Forul meseriilor/profesiilor si Targul locurilor de munca

pentru tineri. Editia a VI-a, 26-27 mai 2016, Chisinau, Palatul Republicii;

8. Plasarea pe pagina Web a ASEM a informatiei pentru angajatori, despre cei mai buni
absolventi, promotia 2016.

Masuri orientate citre sustinerea activitatii antreprenoriale a studentilor ASEM

1. Organizarea concursul ,.Idei de afaceri”, editia 2015

Concursul s-a desfasurat in perioada 5 octombrie -18 decembrie 2015. La concurs au fost
acceptate 14 idei de afaceri ale studentilor ASEM. In urma concursului au fost selectate 6 idei de
afaceri, autorii carora au primit suport financiar si logistic in vederea lansarii afacerii in cadrul
Incubatorului de afaceri al ASEM. Fondul de premiere a concursului , in valoare de 100 mii lei, a
fost repartizat Intre urmatoarele idei de afaceri:

1. Locul I (25 mii lei) — idea de afaceri ,,Crearea unei companii prestatoare de servicii de
decorare a evenimentelor, de confectionare si comercializare a produselor handmade”, autor
Popovici Alexandru;

2. Locul 11 (20 mii lei) — idea de afaceri ,,No Time For Waiter”, lider de echipa Cociug
Andrei;

3. Locul 11 (15 mii lei) — idea de afaceri ,,Confectionare si comercializarea articolelor de
birotica handmade”, autor Gotonoagd Victoria;

4. Locul 1V (3 idei de afaceri premiate cu cate 13 mii lei)

v",.Serviciul pentru parinti — CopilulMeu.md”, autor Ciochina Vitalie;

v’ ,Centru de formare personala”, autor Adamciuc Ludmila;

v' ,Crearea platformei de promovare si comercializare a produselor create de tineri
mester1”, autor Tataru Eugenia.

Concursul a fost organizat cu suportul financiar al sponsorilor: Orange Moldova, Endava,

Mobiasbanca - Groupe Société Générale, Fundatia ,,Familia Sturza”, omul de afaceri Vladimir
Balaban, Ministerul Tineretului si Sportului, compania Axa Management Consulting, compania
Orbico, oganizatia ODIMM.

Tn baza rezultatelor concursului Idei de afaceri in perioada ianuarie —aprilie au fost
inregistrate 5 companii noi care au devenit rezidenti ai Incubatorului de afaceri al ASEM.

2. Organizarea trainingurilor orientate catre initierea si dezvoltarea afacerilot:
v Ideea de afaceri. Structura planului de afaceri — 3-4.11.2015
Managementul si planul operational al afacerii — 5-6.11.2015
Planul de marketing si analiza SWOT — 9-10.11.2015
Planul financiar al afacerii — 11-12.11.2015
Prezentarea eficientd a produsului si a planului de afaceri — 16-17.11.2015
Din student intr-un stratup de succes — 31.03.2015
Utilizarea Google AdWords pentru promovarea afacerii — 14.06.2015

ANENE NN
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3. Organizarea seminarelor in colaborare cu Asociatia de colaborare Moldo-Germana (in
baza acordului de parteneriat semnat in anul 2015)
v" Achizitiile publice in Republica Moldova - provocari si perspective — 29.09.2015
v' Dezvoltarea afacerilor prin aplicarea sistemelor informationale deschise —
30.11.2015
v" Programul "DeveloPPP" si oportunitatile pentru economie — 3.12.2015
4. Ghidarea activitatii antreprenoriale a studentilor in cadrul Incubatorului de afaceri al
ASEM La solicitare rezidentii incubatorului au primit consultantd Tn domeniile: Inregistrarea

afaceri, elaborarea contractelor cu clientii, contabilitatea si fiscalitatea afacerii. Consultatiile au
fost oferite de catre Bucos Tatiana, Balaban Ecaterina si Postolache Gheorghe.

5. Monitorizarea activitatii rezidentilor incubatorului de afaceri — trimestrial rezidentii
incubatorului elaboreaza si prezinta raportul de activitate conform unui model special.

Alte activitati ale Centrului de Ghidare in Cariera:
1. Ghidare in carierd a abiturientilor prin implementarea proiectului ,,Alege specialitatea

ASEM care ti se potriveste”. Proiectul s-a desfasurat in perioada 14-28 mai 2016. In cadrul
proiectului au fost prezentate 7 specialitati ASEM in cadrul a 3 sesiuni de instruire. Peste 70
liceeni au participat la proiect, unde au fost implicati in activitati educationale specifice
specialitatilor ASEM, au participat la intilniri cu absolventi ASEM si au fost supusi unui test de
ghidare 1n cariera.

2. Participarea Tn implementarea proiectului TEMPUS Entrepreneur Alumni NETwork
(EANET)

Tn perioada 27-29 iunie 2016 a fost organizat forumul international ,,Entrepreneur Alumni
Community — International Highlight Event” la care au participat staff-ul proiectului si
antreprenori- absolventi a 14 universitati din 6 tari (Olanda, Germania, Moldova, Romania,
Georgia, Ucraina).

3. Inregistrarea Asociatiei Absolventilor ASEM — mai 2016.

VIill. PARTENERIATUL SOCIAL
ASEM are incheiate contracte de colaborare cu mai multe organizatii, inclusiv contractul
de colaborare cu Primaria municipiului Chisindu si intreprinderea de constructii ,,Sevacons” SRL
in vederea asigurarii cu spatiu locativ a angajatilor ASEM.

IX. INFORMATII PRIVIND IMPLEMENTAREA PROGRAMELOR S$I

STRATEGIILOR NATIONALE.
ACADEMIADA

(4 Strategia nationala de sdnatate publica pe anii 2014-2020

Pe parcursul anului universitar 2015-2016 pentru studentii facultatii
BAA au fost organizate mai multe lectii ce tin de promovarea unui
mod sandtos de viata cum ar fi:

e Efectele unui stil de viata sedentar;

¢ Alimentatia sdndtoasa,
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e Consecintele consumului de alcool si tutun;
e Profilaxia bolilor sistemului respirator.

Un rol important in promovarea modului sdnatos de viatd, practicarea culturii fizice si
sportului ii revine Catedrei de Educatie Fizica si Sport. In afard de practicarea sportului in cadrul
orelor de Educatie fizica studentii au posibilitatea sd se Inscrie 1n sectiile sportive ale catedrei
respective. Studentii facultatii BAA participa activ in grupele sportive.

Pe parcursul anului universitar 2015-2016 au activat 8 grupe sportive pentru studenti la
diverse probe sportive:baschet (fete, baieti), volei (fete, baieti), atletism (fete, baieti), tenis de
masa, trantd. Profesorii facultatii la fel practica cultura fizicd antrenandu-se in complexul
Sportiva al ASEM in sala de forta, participand la jocurile de volei si tenis de masa.

Anual catedra Educatie Fizica si Sport organizeaza Academiada in care participa studenti,
profesori si colaboratorii ASEM de la diferite facultati. In cadrul Academiadei 2015 intre
studenti facultatea BAA s-a plasat pe locul I.

Tabelul 35. Rezultatele probelor de sport intre studenti la Academiada 2016

Proba de sport

Locul

Puncte

Volei F

5

Volei B

Sah

Baschet

Badminton

Dame

Tenis B

Tenis F

Vi

Atletism F

B|Q|®|N|o|g|~ WM

Atletism B

OINN|O1N|O1|© (N[O

IS
~+
g

[e2]
o1

De asemenea catedra Educatie Fizica si Sport organizeaza Academiada pentru cadrele
didactice si colaboratorii ASEM, in care sunt propuse 5 probe: volei, badminton, joc de dame,
tenis de masd si sah. Facultatea BAA a participat cu echipe la toate probe, ocupand in
clasamentul general locul Il.

Tabelul 36. Rezultatele probelor de sport intre colaboratori la Academiada 2015

Proba de sport Locul Puncte
1. Volei I 7
2. Tenis 1l 6
3. Dame | 9
4, Badminton VI 3
5. Sah I 7
Total I 32
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— studentii si colaboratorii facultatii Finante au participat activ la diverse competitii sportive
organizate de Catedra Educatie Fizica si Sport din cadrul ASEM, dupa cum urmeaza:
1. Universiada 2015 (profesorii ASEM), care s-a desfasurat in luna noiembrie 2015.

Facultatea Contabilitate a ocupat urmatoarele clasamente:

Academiada 2015

Proba sportiva

Premiul

Locul I | Volei

Locul Il | Joc de dame

Locul Il | Clasamentul general

2. Spartachiada 2016 (pentru studentii ASEM), care s-a desfdsurat pe parcursul lunii

aprilie 2016, plasandu-se in clasament astfel:

3.
Premiul Proba sportivia
Locul I | Badminton
Locul | | Tenis de masa (fete)
Locul Il | Tenis de masa (barbati)
Locul Il | Clasamentul general — Vice-Campioana
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Strategia nationala antidrog pe anii 2011-2018

Pentru a promova un mod sanatos de viata fara droguri si alte vicii, indrumatorii grupelor
academice, in vederea promovarii unui mod sanatos de viata fara droguri, au organizat discutii cu
studentii facultatii Contabilitate despre daunele si consecintele acestui viciu;
Discutii tematice:

1. ,, Adopta un stil de viata sanatos! fncepe acum!”, septembrie 2015.

2. ,, Impactul alcoolului si a drogurilor asupra sanatatii generatiei tinere”, noiembrie

2015.
3. ,,Abuzul de alcool te lipseste de control”, februarie 2016.

Strategia de dezvoltare a educatiei pentru anii 2014-2020 ,,Educatia 2020”.

In aceastd directie au fost desfasurate mai multe activititi, care au avut ca scop
ridicarea calitatii procesului educationa, consolidarea corelatiei dintre nivelul de calificare si
competentele solicitate de piata muncii, dezvoltarea conceptului si promovarea formelor
alternative de invatamint (la distantd). Astfel, cele mai principale actiuni fiind elaborarea si
aprobarea planurilor noi de studii la ciclul I Licentd si ciclul II Masterat, modernizarea
permanentd a curiculumurilor universitare din perspectiva centrdrii pe competente, pe cel ce
invatd si pe necesitatile mediului economic, iar Confinuturile curriculare sa asigure relevanta
pentru dezvoltarea §i afirmarea personald, sociald §i profesionala a beneficiarilor procesului
educational. S-a intensificat lucrul privind elaborarea de lucriri didactice, etc. In cadrul
facultatii Contabilitate a fost organizatd si desfasurata, la 21 decembrie 2015, cu suportul Bancii
Mondiale - Masa rotunda cu genericul ,,Stabilirea obiectivelor de invatare ale principalelor
discipline din domeniul contabilitatii si auditului” in cadrul careia au fost desemnate cunostintele
obsinute de cadrele didactice ale facultatii, partipante in cadrul Proiectului Bancii Mondiale
STAREP. De asemenea se poate mentiona eforturile depuse in cadrul Semnarelor metodice ale
catedrelor privind actualizarea continud a curicumulurilor unor discipline de specialitate,
continutul disciplinelor si compatibilitatea lor cu tendintele ACCA si practicilor europene. De
asemenea, pe parcursul anului s-a lucrat asupra dezvoltarii, sprijinirii si motivarii cadrelor.

Discutii tematice: ,, Activitatea instructiv-educativa a indrumadatorilor  grupelor
academice”, decembrie 2015, mai 2016”.
Tn anul universitar 2015- 2016 1n cadrul facultitii BAA o mare atentie a fost acordat:
e FElabordrii planurilor noi de studii pentru Ciclul I. Licenta sectia cu frecventa si
frecventa redusa;
e Elaborarii planurilor noi de studii pentru Ciclul II. Masterat;
¢ FElabordrii testelor pentru verificarea cunostintelor studentilor;
e Actualizarea curriculelor cursurilor pentru Ciclurile I si II;
e Invitarea practicienilor pentru a tine cursuri, prezenta studii de caz studentilor de la
ciclurile Licenta si Masterat;
e Aplicarii tehnologiilor informationale in procesul de instruire.
Problemele perfectionarii procesului de studii sistematic au fost discutate la sedintele
comisiei metodice si a consiliului facultatii.

Strategia de cercetare-dezvoltare a Republicii Moldova pana in anul 2020 (HG nr.920 din
07.11.2014).

Cadrele didactice si-au accentuat activitatile asupra implementarii triunghiului
cunoasterii — educatie-Crcetare-inovare. In acest context au fost realizate cercetiri pe temele de
cercetare aprobate de catedre, incluzind publicatii stiintifice, conferinte stiintifice, colovii
stiintifice, inaintarea de proiecte de cercetare bilaterale moldo-roméan si moldo-ucrainean.
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Pentru a-si mentine competitivitatea, facultatea depune eforturi in dezvoltarea de produse
si procese de ultima generatie care sa avanseze spre activitafi cu o valoare adaugata Tnalta.

Strategia inovationala a Republicii Moldova pentru perioada 2013-2020 ,,Inovatii pentru
competitivitate”;
Conducerea facultatii, precum si a ASEM depun eforturi in dezvoltarea infrastructurii de
suport pentru activitatea inovationald si asigurarea conditiilor pentru edificarea unei economii
bazate pe cunoastere.

In cadrul sedintelor cercului stiintific "Managerul de succes” a fost organizati pe data de
11.12.2015 masa rotundd cu genericul ” Creativitatea ca element de bazd al inovatiilor in
business”. La evenimentul au participat studentii facultatii BAA, total 63 de persoane.
Participarea la seminar pe tematica: ,,Oportunitati de dezvoltare si promovare a afacerilor
inovationale”, MoldExpo, Pavilionul Central, etaj 2, Sala de Conferinte, 05.02.2016. Profesor
Dorogaia Irina, Grupele BA 13A, BA 13B, BA 13C. Profesor Rau Andrei, Grupele BA 134, BA
135.

Participarea la seminarul ,Imaginea ca element de promovare a afacerii”in cadrul
evenimentului national ,,Fabricat in Moldova” 04.02.2016, MOLDEXPO, Pavilionul Central,
etaj 2, Sala de Conferinte. In cadrul seminarului studentii s-au familiarizat cu conceptul de
imagine ca modalitate de promovare a unei afaceri §i insemnatatea imaginii pentru afacerile
particulare si pentru imaginea tarii in general.

Strategia nationala de prevenire si combatere a coruptiei;

Tn contextul acestei strategii se realizeazd mai multe masuri: functionarea auditului
intern, prevenirea riscurilor de coruptie, respectarea principiilor de integritate academica,
evitarea conflictelor de interese §i tratarea unor astfel de conflicte aparute, declararea intereselor
personale.

Discutii tematice: ,, Fenomenul coruptiei si contracararea acestuia”, septembrie 2015, mai 2016
Strategia nationala de prevenire si combatere a coruptiei

In cadrul Facultatii Business si Administrarea Afacerilor au fost realizate mai multe actiuni
de sensibilizare a studentilor si profesorilor asupra fenomenului coruptiei, printre care:
=  Organizarea de catre curatorii a unor sedinte cu grupele academice si informarea studentilor
privind prevederile Codului de etica universitara ASEM, inclusiv capitolul 19. Prevenirea si
combaterea coruptiei - perioada 1- 10 septembrie 2015.

. 9 decembrie 2016, in Ziua internationald anticoruptie pe pagina Facebook al facultatii a
fost lansat un mesaj anticoruptie. Impactul postarii fiind d de 1044 persoane.
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(“—‘,\\ v ASEM - Facultatea Business si Administrarea
S Afacerilor (BAA)

FPublicat de baa_decanat@ase.md 8 Decembrie 2015

3 decembrie - Ziua Internationala Anticoruptie

9 decembrie - Ziua Infernationala ANTICORUPTIE

IA ATITUDINE!
Nu LUA / NU bA MITA!

RUPE LANTUL CORUPTIEI!

Impact - 1.044 de persoane © Promovare indisponibila

Imi place B Comenteaza Distribuie = -
0 Yictor Barcaru, Alex Burlacu gi alti 11 Ordine cronologicad ™

1 distribuire

In scopul contracaririi actiunilor de fraudare si in scopul organizirii adecvate a
examenelor de absolvire, studentii si profesorii facultdtii au fost informati cu referire la
interzicerea colectdrii mijloacelor banesti in scopul organizérii examenelor de absolvire, sesiunea
2016 — mai 2016.

Strategia nationala de dezvoltare a societatii informationale ,,Moldova Digitala 2020”;

In aceasta directic se depune efort in cresterea gradului de alfabetizare digitala,
dezvoltare a competentelor digitale, pentru ca absolventii sa posede competente digitale pentru a
activa intr-o societate informationala.

Tn anul universitar 2015-2016, profesorii facultatii BAA au dezvoltat cca. 20 de cursuri
in format electronic, folosind Sistemul informatic CMS/VLE MOODLE. Studentii beneficiaza
de materiale metodice la cursul on-line si sunt pot atat sa-si evalueze singuri cunostintele, cat si
sa fie evaluati on-line, Tn special in cazul testelor.

Strategia nationala de sanitate publica pe anii 2014-2020:

Discutii tematice:

1. ,, Igiena muncii”’, 09 septembrie 2015;

2. ,,Rolul sportului si modului activ de viata in viata tineretului modern”, octombrie 2015;
3. ,,Sanatatea ta e in mdinile tale. Calitatea produselor pe care le consumam”, noiembrie,
2015;

4. , Fericirea se naste din sanatate”, 05 noiembrie 2015.
., Educatia tinerei generatii pentru un mod sandtos de viata”, noiembrie 2015.
,,Mergi prin Moldova pe jos si vei fi sandatos”’, decembrie, 2015.
., Alimentatie corecta pentru sandtate perfecta”, februarie 2016.

No o
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Programul national privind controlul tutunului pentru anii 2012-2016:
Discutii tematice: ,, Plaman curat fara de fumat”, februarie 2016.

Programul national de profilaxie si control a infectiei HIV/SIDA i ITS pe anii 2007-2015:
Discutii tematice: ,, O generatie fara SIDA incepe cu mine!”, noiembrie 2015.

Programul national de asigurare a egalititii de gen pe anii 2007-2015

1. Dezbateri: ,, Egalitatea de gen, mit sau realitate”’, noiembrie, decembrie 2015.

2. Masa rotunda: Egalitatea de gen, bugetarea sensibila la dimensiunea de gen,
drepturile omului ale femeii Decembrie 2015, catedra FA,;

3. Colocviul stiintifico-practic regional: Bunele practici de promovare a bugetarii
sensibile la dimensiunea de gen in curricula academica, aprilie 2016, catedra FA.

Politicile de ocupare a fortei de munca pe anii 2007-2015
Discutii tematice:

1. ,, Prin cunostinte dobdandim avere”, septembrie 2015,

2. ,, Procesul cautarii unui post, metode moderne de angajare in campul muncii, abilitati,
priceperi; pregatirea dosarului de angajare (CV, scrisoare de intentii); simularea interviului de
angajare”, 19.10.2015 - 02.11.2015,

3. ,, Asteptari §i realitati vizavi de studiile la ASEM si concordanta lor cu piata muncii
din tara si de peste hotare. Problemele somerului cu studii superioare”, 13 octombrie 2015,

4. ,, Problema somajului pentru tineret in zilele noastre”, 09 noiembrie 2015,

eJe, A ’

5. Posibilitati de angajare a absolventilor facultatii , Finante” in campul muncii”,
februarie 2016,

6. ,, Dezvoltarea spiritului antreprenorial la tineri”, mai 2016.

Facultatea BAA contribuie esential la dezvoltarea spiritului de intreprinzator, prin
organizarea §i promovarea programelor de instruire antreprenoriala.

Astfel, planurile de invatamant la specialitatile “Business si Administrare®, “Marketing si
Logisticd” si "Merceologie si comert” prevad studierea cursului “Bazele antreprenorialului”. In
anul curent cca. 450 de studenti au fost inscrisi la cursul respectiv tinut de profesorii catedrei de
Management.

De asemenea, profesorii facultatii sunt implicati activ, 1n calitate de instructori si
consultanti, In diverse programe de instruire antreprenoriald lansate de organizatii nationale si
internationale, ca:

- Organizatia de Dezvoltarea a Intreprinderilor Mici si Mijlocii (ODIMM):

e Programul de atragere a remitentelor In economie - PARE 1+1

e Programul national de abilitare economica a tinerilor (PNAET)
- Asociatia Nationala a Tinerilor Manageri (ANTiM) - Concursul National de Business
Planuri pentru Tineri 2016. Aprilie — mai 2016;
- Proiectul ,,Crearea oportunititilor ocupationale prin sustinerea tinerilor din Zona de
securitate in initierea unei afaceri”, Programul ,Sustinerea Madsurilor de Promovare a
Increderii” — contractor Business Consulting Institute (BCI). Octombrie — decembrie 2015.
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Programul national de reabilitare si integrare sociala a persoanelor cu dizabilitati

Profesorii din cadrul facultatii BAA promoveaza perceptia pozitiva ale persoanelor cu
dizabilitati, cultiva atitudinea respectuoasa fatd de persoanele date.

In cadrul facultitii BAA isi fac studiile 11 persoane cu dizabilitati, inclusiv 1 persoani
cu mobilitate redusa, grad de invaliditate 1. Pe parcursul anului au fost intreprinse masuri pentru

De asemenea, studentii cu dizabilitate severa si accentuata, conform Regulamentului cu
privire la conditiile de ocupare a locurilor cu finantare bugetard in ASEM, isi fac studiile la
locurile cu finantare bugetara.

Strategia nationala pentru tineret

Pe langd instruirea antreprenorialdi un rol major, pentru dezvoltarea spiritului
antreprenorial la tineri, are posibilitatea de a prelua experienta oamenilor de afaceri de succes.
De aceea, la facultate au fost organizate o serie de intalniri cu absolventii ASEM - intreprinzatori
de succes, care au prezentat afacerile sale, au impartasit experienta acumulata, au prezentat
succesele obtinute si greselile facute.

Tn cadrul Saptimanii mondiale a antreprenoriatului (16 — 21 noiembrie 2015) au a

fost lansat proiectul ”Academia Start-up” au participat peste 200 de studenti, care au avut
posibilitatea sa invete din experienta intreprinzatorilor de succes.
Un alt proiect realizat este concursul economic “Azi student, maine antreprenor”. In anul
universitar 2015-2016 a fost organizat a 8-a editie, la care au participat peste 80 de studentii.
Echipelor li s-a propus o situatie, care a fost a dezvolta si transforma intr-o0 idee de afaceri. Juriu
format din intreprinzatori si profesionisti avizati In domeniul antreprenorialului care reprezentau
asa organizatii ca: ODIMM, AGEPI, MACIP, Trimetrica SRL etc. au selectat cele mai originale
si inovatoare idei de afaceri. Informatia privind concursul respectiv a fost publicata in ,,Curierul
economic”, precum si plasata pe pagina web a facultatii si pe profilul de www.facebook.com.

1. Masa rotunda ,,26 septembrie - Ziua Limbilor Europene” (in limba franceza), 26
septembrie 2015.

2. Vizite tematice: Sala de lectura ,,P. Bran” - Colectia in limbi straine; Salonul de Carte
,STUDIUM”, expozitia ,,fnvd;dmdntul §i cercetarea economica in publicatiile autorilor ASEM”;
expozitia de publicatii ,, Competitivitatea si inovarea in economia cunoasterii’’.

3. Manifestare dedicatd Zilei profesionale a lucratorului din invagamdnt, 5 octombrie
2015.

4. Manifestare consacrata Zilei Internationale a Studentului, 17 noiembrie 2015.

5. Masa rotunda ,,Aspecte si tendinte socio-economice in lumea contemporana” , 07
noiembrie 2015.

6. Masa rotunda: ”Viata prin prisma evenimentelor actuale in viziunea tinerilor” 09
noiembrie 2015 CSFF;

7. Stand Parerea ta conteaza” 09 noiembrie 2015 CSFF;

8. Concurs creativ ”Viva Student” 09 noiembrie 2015 CSFF;

9. Manifestare cu genericul ,,Sz. Valentine’s Day ", februarie, 2016.

10. Manifestare cu genericul ,, Dragobetele — sarbatoarea dragostei la moldovenii de alta-
data”, 23 februarie 2016.

11. Vizite la expozitia ,,[n lumea monedelor” din Cabinetul numismatic al ASEM.

12. Masa rotunda ,, O carte recent citita” si un recital de poezie”, 22 martie 2016 .

13. Sesiune de comunicari ,,Dimensiuni francofone’/,, Dimensions francophones”, 24
martie2016.
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14. Concursul posterelor cu genericul , Dimensions francophones/ Dimensiuni
francofone”, 24 martie 2016.

15. Workshop ,,Prin formare multiculturala catre ONU”, 12 aprilie 2016.

16. Conferinta studenteasca ,, Provocarile lumii contemporane sub aspect cultural, social
si economic”, 21 aprilie 2016.

17. Dezbateri ,, Subcultura studenteasca — parte a culturii corporative academice’, 08 mai
2016.

Planul de actiuni urgente in domeniul demografic:
Discutii tematice:
1. ,, Familia — valoare suprema”, mai 2016.
2. ,,Cauzele migrarii tineretului din tarda: metode de ameliorare a situatiei”’, mai 2016.
3. "Angajamentul civic al tinerilor”, 16 mai 2016.
4. ,, Violenta — factor negativ in societate”, 5 mai 2016.

Strategia de dezvoltare a turismului ,,Turism 2020”

Tn anul universitar 2015-2016 au fost

revazute planurile de Tnvatimant si curriculile O —
universitare la ciclul I. Licentd specialitatea: P VY
821.1 Turism si 2 programe la ciclul IL BILLIUN ) M
Masterat: Gestiunea si dezvoltarea turismului si \;
Gestiunea hoteliera. TUUR'STS ]
De asemenea pe parcursului universitar au L3, s . A
]| IRl R ©

fost realizate mia multe activitdti printre care: i | ‘
28.09.2015 - organizarea unei prelegeri dedicate :’ 1 N
Zilei Mondiale a Turismului. In cadrul prelegerii ey
dr., conf. univ. Roman Livandovschi le-a
prezentat studentilor informatii privind
semnificatia zilei mondiale a turismului si
implicatiile turismului asupra vietii economice i
sociale ale populatiei pe plan mondial si national. S-a prezentat situatia actuald a industriei
turismului din Republica Moldova si necesitatea implicarii studentilor specialitdtii Turism n
acest domeniu ca viitori specialisti.

07.04.2016 - Participarea la expozitia internationala specializata de turism, agrement si
hoteluri ,,Tourism. Leisure. Hotels 20167, MOLDEXPO. In cadrul expozitiei specializate
studentii au luat cunostinta de oferta turistica nationala si internationala existenta. Au avut ocazia
sd discute cu profesionistii din domeniul turismului, inclusiv cu fostii absolventi ai catedrei
,,Turism si servicii hoteliere”, care actualmente activeaza in industria turistica.

World Tourism Day - 27 September 2015 ~@"

Strategia nationala in domeniul proprietatii intelectuale

Pe parcursul anului universitar Facultatea BAA in colaborare cu AGEPI a desfasurat mai
multe activitati in domeniul proprietatii intelectuale:

Desemnarea a 2 cei mai buni studenti de la specialitatea Managementul proprietatii
intelectuale pentru Bursa de merit AGEPI.

6 studenti au avut posibilitatea sa-si desfasoare stagiul de practica in cadrul Agentiei de
Stat pentru Proprietatea Intelectuala (AGEPI). Stagiarii au fost familiarizati cu domeniile de
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activitate ale institutiei, inclusiv cu procedurile de depunere si examinare a cererilor, cu
activitatea normativ-legislativa in domeniul proprietdtii intelectuale, cu aspectele privind
protectia drepturilor de autor si conexe 1n Republica Moldova etc., fapt ce le-a permis ca
notiunile teoretice dobdndite in timpul orelor de curs sd fie aplicate cidt mai eficient. De
asemenea, impreund cu specialistii si juristiic AGEPIL, studentii au participat la mai multe
evenimente desfasurate in cadrul Agentiei.

8 februarie 2016 - intalnire studentilor specialitatii MPI (gr. MPI 131, 141, 151) cu
directorul general AGEPI — dl. Octavia Apostol, informarea acestora despre AGEPI, importanta
protectiei proprietatii intelectuale.

21 martie - organizarea in colaborare cu AGEPI a unei lectii publice privind
Oportunititile oferite de baza de date AGEPI, inclusiv utilizarea informatiilor din Panorama
de brevet.

23 aprilie, Concursul economic ,,Azi student, miine antreprenor”, ed. a Vlll-a,
actiunea a facut parte din programul de manifestdri dedicate Zilei Mondiale a Proprietatii
Intelectuale - 2016. Tema editiei a fost: ,,Ideii de afaceri valorificand spatiul virtual”.

24 aprilie, cu suportul AGEPI in cadrul Simpozionului Tinerilor cercetitori si-a desfasurat
lucririle  sectiunea "CREATIVITATE, INOVATIE SI PROTECTIA PROPRIETATII
INTELECTUALE".

X. ACTIVITATEA DE CERCETARE-INOVARE
10.1. Programe/proiecte de cercetare

Tn anul universitar 2015-2016, activitatea de cercetare stiintifici a fost organizati in
cadrul catedrelor, laboratoarelor si centrelor ASEM, conform planului de cercetari stiintifice,
aprobat de Senatul ASEM . Pe parcursul anului 2015 - 2016, activitatea de cercetare stiintifica
executatd in cadrul ASEM va fi prezentata pe profilurile stiintifice.

PROFIL

~INFORMATICA, STATISTICA SI CIBERNETICA ECONOMICA”
Coordonator
Prof.univ. lon Bolun

Proiecte de cercetare stiintifica
A.

1. Proiectul 11.817.08.35A “Analiza si prognozarea indicatorilor macroeconomici ai
Republicii Moldova” (in colaborare cu IEFS al ASM).

Conducatorul proiectului — Toacad Zinovia.

Durata proiectului —2015-2018.

Obiectivele generale ale proiectului: Elaborarea unui model macroeconometric trimestrial de
prognoza; evaluarea si testarea acestuia; adaptarea modelului macroeconometric de prognoza pe
termen mediu la conditiile contemporane ale economiei nationale a Republicii Moldova; punerea
in aplicare a modelului macroeconometric trimestrial si elaborarea pe baza acestuia a
prognozelor infraanuale privind evolutia indicatorilor macroeconomici principali; elaborarea, pe
baza modelelor econometrice, a scenariilor de prognoza a dezvoltarii social-economice a
Republicii Moldova pe termen mediu (2015-2021).

Rezumatul rezultatelor obginute: Acumularea si studierea surselor stiingifice si
informationale; Analiza indicatorilor macroeconomici privind dezvoltarea economiei nationale;
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Elaborarea prognozelor macroeconomice pe termen mediu. Elaborarea modelului
macroeconometric trimestrial pentru prognozarea PUB-ului.

Impactul stiintific, economic, social: Rezultatele cercetarii pot fi utile pentru fundamentarea
directiilor prioritare de dezvoltare a economiei Republicii Moldova. Prezintd interes practic pentru
economistii de toate nivelurile, inclusiv Ministerul Economiei si Ministerul Finantelor.

B.

Fisa proiectului din cadrul Programului de stat
I. Codul si denumirea proiectului

Proiectul 15.858.0604A ,,Indicatori statistici si modele econometrice de
evaluare a securitatii economice Tn contextul integrarii
Republicii Moldova in Uniunea Europeana”

Il. Denumirea Programului de stat, Denumirea directiei strategice

Securitatea economica in contextul integrarii regionale si europene a Republicii Moldova

I11. Obiectivele proiectului

IV. Termenul executarii

01.05.2015-31.12.2016

V. Volumul total planificat al finantarii

(mii lei)

VI. Volumul finantarii pe perioada evaluata (mii lei)

Finantarea planificata (mii lei) Executata (mii lei)

120 mii lei

VIl. Volumul cofinantarii (mii lei)

24,0 mii lei

VIIl. Organizatiile, subdiviziunile - executori ai proiectului (institut, laborator, sectie, sector etc.)

Academia de Studii Economice a Moldovei, Centrului de studii matematice, statistice si
econometrice

X. Executorii

Nume, prenume, functia in cadrul proiectului

Pértachi Ion, Cercetitor stiintific principal

Garla Eugeniu, Cercetator stiintific principal, executor responsabil

Secrieru Angela, Cercetator stiintific principal

Rusu Viorica, Cercetator stiintific principal

ga b~ owN -

Siscan Natalia, Cercetator stiintific

X. Sumarul activitatilor realizate pina in prezent

Activitati planificate Activitati realizate §i rezultate noi obtinute in cadrul
proiectului
1. Documentarea si  elaborarea unei Analiza comparativa cu tarile CSI si ale Uniunii

sinteze pe tema analizei cantitative si Europene n baza analizei seriilor cronologice.
calitative a indicatorilor statistici
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privind masurarea securitafii
economice a Republicii Moldova si a
impactului acesteia asupra mediului
economic si social, plecand de la
experienta pe plan mondial in
domeniu

Analiza cantitativa si calitativa si
determinarea factorilor calitativi si
cantitativi pentru analiza securitatii
economice a Republicii Moldova

Pornind de la evaluarea directa a fost elaborat
sistemul de indicatori ai securitatii economice a
Republicii  Moldova.  Sistemul include 9
componente ale securitdtii economice a statului,
in special: componenta economicd generala
(macroeconomicd), de activitate productiva,
investitionala si inovationald, cea a economiei
externe, sociald, demografica, financiara (care la
randul sdu include securitatea bugetara, monetar-
creditara, valutard, fiscald, bancard), energetica
si alimentara. Avand in vedere dificultatile
problemei directe de evaluare a
securitatii/insecuritatii economice, implicit al
pragului securitatii/insecuritagii economice, in
speta imposibilitatea descrierii analitice a unui
criteriu integral, alcdtuit dintr-un set de
indicatori caracterizanti ai masurii
securitatii/insecuritatii economice a fost propusa
o cale indirecta — anume considerarea riscului
sistemic drept masurd a evaludrii. Astfel,
pornind de la o noud abordare si avand in vedere
componentele  riscului  sistemic  specific
stabilitatii financiare: sector bancar, sector
corporativ, sector public, volum de credite,
indice al activitatii economice in proiect s-a
aratat ca riscul sistemic poate servi reusit la
masurarea  pragului  securitatii/insecuritdfii
economice.

XI.

Sumarul activitatilor proiectului realizate in perioada evaluata

Activitati planificate

proiectului

XII.

Problema de evaluare a securitatii/insecuritatii economice, interpretarea economica si masurarea
pragului constituie o problema aparte, nerezolvatd inca complet. Autorii considerad insa ca riscul
sistemic poate servi nemijlocit drept masurd a evaludrii pragului securitatii/insecuritatii
economice. Construirea vectorului pragului din componentele: sectorul bancar, sectorul
corporativ, sectorul public, volumul de credite si indicele activitdtii economice definesc suficient
de bine riscurile, deci si pragul securitatii/insecuritatii. Mai precis socurile, magnitudinea acestora
din sectoarele mentionate contractd substantial economia entitatii si per ansamblu se multiplica,
determina declinul care duce spre riscuri foarte mari, culminand cu o insecuritate economica de

Activitati realizate §i rezultate noi obtinute in cadrul
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proportii.

C

Fisa proiectului de transfer tehnologic
Denumirea proiectului

Incubatorul inovational ITABA (Information Technologes for Business Application)

Volumul finantarii

Suma totala 757 mii lei: ASEM — 413.200 lei, Buget, prin Academia de Stiinta 343.800 lei

Informatie privind cofinantatorii

ASEM —413.200 lei

Scopul major al proiectului de transfer tehnologic

In contextul societatii informationale, asistam la o crestere spectaculoasi a rolului tehnologilor
informationale si de comunicatii in procesul de dezvoltare economica, care reprezintd un factor
decisiv in dezvoltarea entitatilor economice moderne si fiabile.

Incubatorul 1si propune sd presteze asistentd practicd si metodicd studentilor, masteranzilor,
doctoranzilor si tinerilor specialisti in vederea credrii start-upurilor inovative care vor contribui
Sustinerea rezidentilor la etapa initiald a activitdtii se va materializa in prestarea serviciilor de
locatiune, consulting, de marketing, de contabilitate, de evaluare si promovare a activitatii
rezidentilor, asistentd 1n brevetarea obiectelor de proprietate intelectuala, servicii
informationale si juridice, precum si alte servicii care vor facilita activitatea potentialilor
rezidenti Tn conformitate cu legislatia Republicii Moldova

Gradul de realizare a obiectivelor proiectului de transfer tehnologic pentru intreaga perioada

1) Au fost lansat la data 17 august 2015.

2) Spatii sunt in procesul de reparatie

3) Este format un loc rezidential

4) Sunt organizate 6 treininguri, seminare, seminare

VI.

Gradul de realizare a obiectivelor proiectului de transfer tehnologic pentru perioada raportata

VII.

Realizari concrete in cadrul proiectului de transfer tehnologic pe Intreaga duratd de implementare a
proiectului

Produsele sau serviciile noi obtinute in baza Volumul finantarii de la bugetul de stat/cofinantarea in
proceselor tehnologiile si/sau procedeelor noi bani sau bunuri si servicii

elaborate, dezvoltate sau imbunadtdtite in cadrul
proiectelor de transfer tehnologic

\i

. Realizari concrete in cadrul proiectului de transfer tehnologic pentru perioada raportata
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Produsele sau serviciile noi obtinute in baza Volumul finangarii de la bugetul de stat/cofinantarea in
proceselor tehnologiile si/sau procedeelor noi bani sau bunuri i servicii

elaborate, dezvoltate sau imbunatatite in cadrul
proiectelor de transfer tehnologic

IX. Continuitatea proiectului

Produse si/sau servicii noi lansate pe piata, perioada estimata de viata a produselor si/sau serviciilor si cota din
pretul de comercializare care va fi transferata pentru restituirea mijloacelor proiectelor de transfer tehnologic
finangate din bugetul de stat pentru elaborarea acestora

D.

Fisa proiectului de cercetari fundamentale / aplicative

I. Denumirea directiei strategice, codul si denumirea proiectului

......

regional si mondial si directii de ameliorare si dezvoltare din perspectiva implementdrii
Acordului de asociere cu Uniunea Europeani
I. Obiectivele proiectului

......

economiei nationale

I1l. Termenul executarii

2015-2018

IV. Volumul total planificat al finantarii

300,0 (i lei)

V. Volumul finantarii pe perioada evaluata (mii lei)

Finantarea planificata 300,0 ( mii lei) Executata 300,0 ( mii lei)

VI. Executorii

Nume, prenume, functia in cadrul proiectului
1. Belostecinic Grigore, director de proiect

2. Gutu Corneliu, consultant stiintific

3. Cotelnic Ala, cercetator stiintific principal

4. Feuras Eugenia, cercetator stiintific coordonator

5. Savciuc Oxana, cercetator stiintific coordonator

6. Harbu Eduard, cercetator stiintific coordonator

7.  Garla Eugeniu, cercetator stiintific coordonator

8.  Grosu Vladimir, cercetator stiintific

9. Bragoi Diana, cercetator stiintific

10. Gutu Nadejda, economist
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11.

Savciuc Alina, laboranta

VII. Sumarul activitatilor proiectului

Activitati planificate

Activitati realizate §i rezultate noi obtinute in cadrul
proiectului

......

Elaborarea bazei informationald de  Republicii Moldova, avantajele si dezavantajele
date pentru evaluarea calitativa si
cantitativa a nivelului
competitivitatii Republicii Moldova.

competitive in context regional si global in anul 2015
R. Moldova

PROFIL

~INTEGRARE EUROPEANA SI POLITICI SOCIALE”

Coordonator Profil: prof. univ.,
dr.hab. Boris Chistruga

Proiecte institutionale de cercetare

Denumire Studiul impactului activitatii economice a Regiunii de Dezvoltare economica
Centru (bazinul r. Raut — arie pilot) n scopul protejarii potentialului natural
pentru asigurarea dezvoltarii durabile

Termenul 2015-2018

executarii

Institutie ASM

Conducator C. Bulimaga, dr.hab. prof. univ.

Executori Hachi Mihai, Bacal Petru

Obiective Crearea bazei de date privind impactul socio-economic asupra mediului,

generale legislatia de mediu si elaborarea metodologiei evaludrii impactului activitatilor
economice asupra mediului pentru Regiunea de Dezvoltare Centru a Republicii
Moldova

Obiective pentru anul 2015

1. Actualizarea bazei de date privind componenta sociald cu relevantd asupra
temei de cercetare (la nivel de localitati).

2. Cercetarea experientei internationale privind elaborarea si aplicarea
metodologiei de evaluare a impactului antropic asupra mediului.

3. Identificarea indicatorilor relevanti de impact social si economic asupra
mediului.

4. Elaborarea conceptului si metodologiei atlasului Regiunii de Dezvoltare
Centru (componenta socio-demografica).

5. Colaborarea in elaborarea unei monografii colective cu referire la elementele
de stare a populatiei.

Rezumatul o A fost completata baza de date cu privire la dinamica populatiei in aspect

rezultatelor regional (la nivel de structuri teritoriale primare);

stiingifice e A fost publicate in varianta electronica pasaportul digital al localitatilor R.
Moldova si barometrul demografic (pe situl ADR Centru).

e A fost elaborat conceptul atlasului regional (componenta sociald).
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Proiecte din cadrul Programului de stat

Cifru 528441-LLP-2012-MD-AJM-XA

Denumire Stimularea cunoasterii integrdrii europene prin cercetare, informare §i
comunicare

Termenul 2013-2015

executarii

Beneficiar Programul Jean Monnet al Uniunii Europene

Conducitor Cucerescu Vasile

Executanti Hachi Mihai, Violeta Melnic, Carolina Dodu-Savca, lon Buruiana

Obiective Crearea unei platforme de comunicare si informare europeana

generale Coordonatorul Centrului European de Studii Economice

Rezumatul Obiectivul de baza a acestui proiect constd in formarea unei platforme

rezultatelor electronice de comunicare si informare cu tematica europeana. In acest context

stiintifice membrii proiectului au reusit sa creeze un site in care sunt plasate materiale cu

tematicd europeana cu referire la R. Moldova. S-a reusit de asemenea editarea

unei reviste electronice ,,Studii europene” si doud buletine semestriale.
http://www.studiieu.org/files/publications/E-institute_newsletter_nr.1.pdf
http://www.studiieu.org/files/publications/SE%201-2013.pdf
http://www.studiieu.org/files/publications/E-institute_newsletter_nr.2.pdf
Prin intermediul acestui site s-au creat 4 centre de studii europene: centrul
european de studii juridice, economice, pentru drepturile omului si de dialog
intercultural.

Proiecte de transfer tehnologic

Cifru Proiect al Agentiei Cehe pentru Dezvoltare (CzDA):
CzDA 03/2015/04
Denumire Suport pentru dezvoltarea statisticii populatiei si demografiei in Moldova
(POSTDEMO - Population statistics and demography in Moldova)
Termenul Initial: 11/2013-12/2015
executdrii  |Prelungire: 2016-2017
Beneficiar |Biroul National de Statistica,
Centrul National de Management in Sanatate,
Centrul de Studii Demografice al Institutului National de Cercetari Economice
ASEM, USM, Univ. Taras Shevchenko din Tiraspol
Conducitor |RNDr. Tomas Kucera, CSc. (Cehia)
Executanti |Detinatorul proiectului:

Universitatea Charles din Praga, Facultatea de Stiinte,

Departamentul de Demografie si Geodemografie

contact person:

Organizatii Partenere in Moldova:

Centrul de Studii Demografice al Institutului National de Cercetari Economice;
Biroul National de Statistica;

ASEM, Catedra de Gandire Economicad, Demografie, Geoeconomie
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dr. hab., prof. univ. C. Matei, dr., conf. V. Sainsus, dr., conf. E. Benea-Popusoi;
Universitatea de Stat din Moldova, Facultatea de Sociologie si Asistenta Sociala;
Universitatea Taras Shevchenko din or. Tiraspol

Commisia Nationala pentru Populatie si Dezvoltare din cadrul Guvernului R.
Moldova, Secretariatul Comisiei: Ministerul Muncii si Protectiei Sociale

Centrul National de Management in Sanatate

Obiective Sporirea eficientei gestiondrii si planificarii in domeniul dezvoltarii sociale prin

generale sustinerea unui sistem complet functional de colectare, generare si diseminare a
informatiei relevante cu privire la dezvoltarea populatiei in Republica Moldova

Rezumatul -

rezultatelor |(Proiect de transfer tehnologic in cadrul cooperarii in domeniul dezvoltarii)

stiintifice

Proiecte internationale

Cifru 553317-EPP-1-2014-1-MD-EPPJMO-MODULE
Denumire EU Economy issues and relations between EU and Republic of Moldova /
EUREM
Termenul 2014-2017
executarii
Beneficiar |ASEM
Conducitor |Rodica Crudu, dr., conf univ.
Executanti |Boris Chistruga, dr. hab., prof. univ
Maria Chisca, drd., lect. univ., Victoria Bragovschi-Velenciuc, drd., lect. univ.,
Obiective 1. Promovarea excelentei in predare in domeniul Studiilor Europene;
generale 2. Diseminarea informatiei Tn domeniul integrarii UE prin intermediul metodelor
interactive de predare a cursului, oferirea accesului la resurse educationale,
organizarea de mese rotunde, work-shop-uri si conferinte;
3. Asigurarea studentilor si tinerilor profesionisti cu cunostinte aprofundate pe
diverse subiecte in domeniul integrarii economice Europene;
4. Crearea si perfectionarea continua a potentialului analitic, de cercetare si de
predare in domeniul integrarii Europene;
5. Promovarea dialogului dintre mediul academic si factorii de decizie, in
vederea consoliddrii guvernantei politicilor UE.

Rezumatul |e Elaborarea manualului: Integrarea Economica si Economia Uniunii Europene;
rezultatelor |o pyplicarea diferitelor articole stiintifice (a se vedea lista publicatiilor membrilor
stiintifice o hinej proiectului EUREM)

e S-acreat scoala de primavara “Integrarea Europeana si Economia UE”

Cifru 544521-TEMPUS-1-2013-1-DE-TEMPUS-SMHES
Denumire Retea de absolventi antreprenori/Entrepreneur alumni network
Termenul iunie 2014 — mai 2017
executarii
Beneficiar ASEM
Conducitor Corneliu Gutu
Executanti Gerhard Ohrband
Obiective a) de a crea la universitatile participante unitati sau asociatii legate de
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generale

antreprenoriat

b) de a crea retele antreprenoriale internationale ale universitatilor,
expertilor, partenerilor de cooperare externa, companiilor si
antreprenorilor

c) de areduce somajul intre absolventi prin promovarea fondatorilor tineri de
intreprinderi si prin crearea de locuri internationale de munca si prin
practici Tn companii nou-create

d) de a promova o implicare activa la absolventi si de a servi drept model
pentru alte asociatii de absolventi

e) de a crea structuri pentru obtinerea finantarilor (la sfirsitul proiectului
EANET fiecare institutie de Tnvatdmant superior ar trebui sa fie
independent financiar).

Rezumatul
rezultatelor
stiintifice

Proiectul EANET va promova activitati antreprenoriale in cadrul absolventilor
universitatilor din tarile participante. La fiecare universitatea se fondeaza o
asociatie a absolventilor antreprenor, cu optiunea de a crea structuri nationale
si regionale, care sd permitd schimbul de contacte, experiente si oportunitati
de afacere. De la astfel de asociatii deja existente In Amsterdam, Tarile de Jos,
si Berlin, Germania, se preconizeaza un transfer de deprinderi, astfel incat si
tarile beneficiare sa aibd centre similare functionale, care ulterior sd genereze
si propriile fonduri pentru activitatile lor.

Denumire

Analiza sectoarelor economice pentru a identifica obstacole majore privind
concurenta

Termenul
executarii

2015

Beneficiar

World Bank ECA Trust FUND TF 16060

Conducator

Ciprian PILAN

Executanti

Dodu-Gugea Larisa

Obiective
generale

Obiectivul de baza: Prioritizarea sectoarelor si/sau pietele economiei Republicii
Moldova in care sunt prezente obstacole majore in calea concurentei si unde
eforturile de a elimina practicile anti-concurentiale ar putea avea impact
potential semnificativ asupra conditiilor de concurentd in aceste sectoare si
asupra economiei globale a R. Moldova.

Determinarea indicatorilor de prioritizare prin

e Revizuirea teoriilor de prejudiciu concurential (putere de piatd unilaterala,
barierele la intrare si extindere, comportamentul coordonat de cétre firme,
relatie verticala, etc)

e Determinarea indicatorilor relevanti pornind de la teoriile de prejudiciu
concurential, respectiv

e Stabilirea relatiei intre indicatorii selectati si concurenta libera,
nedistorsionata pe piata.

Rezumatul
rezultatelor
stiintifice

Identificarea criteriilor de evaluare si prioritizare a sectoarelor si/sau pietelor
economice din punct de vedere al concurentei;

Efectuarea unei evaludri preliminare a sectoarelor si/sau pietelor pe baza
criteriilor identificate, pentru a le identifica pe cele care ar trebui sa fie punctul
central al unei evaluari profunde a concurentei, intr-o etapd ulterioara;
Realizarea unui eveniment de promovare a culturii concurentei cu scopul de a
impartasi studii de caz cu privire la efectele eliminarii barierelor din calea

98




concurentei in sectoarele si/sau pietele de mare importanta din tarile europene
si non-europene.

Denumire Planul de management al bazinului hidrografic Prut. Capitolul ,,Analiza
economica a utilizarii apei”.
Termenul 2014-2015
executarii
Beneficiar Ministerul Mediului
Conducitor lurie Bejan, Vice-Director, Institutul de Ecologie si Geografie al ASM
Executanti Bejan 1., Boboc N., Bacal P., Jeleapov A., Angheluta V.
Obiective 1. Diagnoza situatiei ecologice si soci-economice a bazinului hidrografic Prut
generale 2. Delinierea corpurilor de apd si determinarea starii acestora
3. Analiza economica a utilizarii apelor
4. Identificarea obiectivelor prioritare de ameliorare a starii corpurilor de apa
5. Elaborarea Programului de Masuri al Planului de management al bazinului
hidrografic Prut
6. Elaborarea Planului de management al bazinului hidrografic Prut.
7. Consultarile publice a Planului
8. Ajustarea si publicarea Planului de management al bazinului Prut
Rezumatul Toate etapele mentionate au fost realizate
rezultatelor In prezent Planul se afla in proces de aprobare la Ministerul Mediului
stiintifice
Denumire Strengthening capacities to undertake Environmental Fiscal Reform to meet
national and global environmental priorities. Compartimentul ,,Taxele pentru
utilizarea resurselor naturale”.
Termenul 2015
executarii
Beneficiar PNUD Moldova, Ministerul Mediului
Conducitor Alina Jijie
Executanti Bacal Petru
Obiective o Elaborarea metodologiei de evaluare a taxelor pentru resursele naturale
generale o Studiul diagnostic al sistemului actual de taxare a resurselor naturale
e Identificarea problemelor principale si a oportunitatilor
¢ Analiza cadrului legal si a procedurilor de aplicare si administrare a taxelor
pentru utilizarea resurselor naturale
e Elaborarea si evaluarea recomandarilor si amedamentelor legislative de
reformare a taxelor pentru utilizarea resurselor naturale
e Elaborarea si prezentarea Planului de Actiuni privind reformarea taxelor
pentru utilizarea resurselor naturale
Rezumatul ¢ Analiza sistemului actual de taxare a resurselor naturale
rezultatelor ¢ Identificarea problemelor principale privind metodologia de calcul si
stiintifice aplicare a taxelor pentru utilizarea resurselor naturale

¢ Analiza procedurilor de administrare a texelor respective si folosire a
incasarilor acestora.

¢ Elaborarea recomandarilor de reformare a taxelor pentru utilizarea
resurselor naturale, inclusiv a propunerilor de amendamente legislative la
Titlul VIII al Codului Fiscal si Codul Contraventional.

¢ Elaborarea si prezentarea Planului de Actiuni privind reformarea taxelor
pentru utilizarea resurselor naturale
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Denumire Bugetarea sensibila la gen.

Termenul iunie 2015 — noiembrie 2016

executarii

Beneficiar United Nations Women, Republica Moldova

Conducitor

Executanti V. Sainsus.

Obiective e Introducerea cursului Bugetarea sensibila la gen in cadrul specializarilor
generale tangente de la master. Elaborarea cursului, manualului si a suportului de curs.
Rezumatul .

rezultatelor

stiintifice

PROFIL ]
,ECONOMIE FUNDAMENTALA SI APLICATIVA”

Coordonator de profil,
doctor habilitat, profesor universitar Eugenia FEURAS

v Proiect de cercetare din cadrul programelor de stat

Denumirea
proiectului/ temei de
initiativa

15.817.06.04.A

ANALIZA SI PROGNOZAREA INDICATORILOR MACROECONOMICI Al
REPUBLICII MOLDOVA

Compartimentul: ELABORAREA BALANTELOR INTERRAMURALE
NATURAL-VALORICE TN CORESPUNDERE CU SISTEMUL CONTURILOR
NATIONALE

Termenul executarii

02.01.2015-30.12.2017

Volumul finantirii

Beneficiarul Ministerului Economiei al Republicii Moldova
Conduciitorul conf.univ. TOACA Z.
Executantii conf.univ. TOACA Z.

conf. GANCIUCOV V.
GUTIUM Tatiana
CEBAN A.

s.a.

Obiectivele generale

Scopul principal al cercetarii consta in perfectionarea, modificarea si
adaptarea modelului economico-matematice pentru elaborarea balantelor
interramurale natural-valorice (BNV) de prognoze la conditiile economiei
nationale a Republicii Moldova (RM) si utilizarea acestora in vederea simularii
dezvoltarii economiei in concordanta cu scopurile social-economice prioritare
ale RM pe termen scurt si mediu pentru prognozarea indicatorilor
macroeconomici.

Obiectul cercetiarilor - proportiile interramurale ale economiei
Republicii Moldova; cererea si oferta principalelor tipuri de productie.

Scopurile cercetarilor:

v" Adaptarea modelului economico-matematic pentru elaborarea balantelor
interramurale natural-valorice (BNV) de prognoze;

v Elaborarea BNV de prognozd pe anul 2016 ca model de simulare a

dezvoltarii economiei republicii;

Analiza comertului exterior;

Analiza comparabild a indicatorilor macroeconomici principali vizand

aderarea Republicii Moldova la UE;

AN
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v" Intocmirea balantelor efective in expresie naturald pentru anii 2013, 2014
si estimarea economiei tenebre in baza modelelor balantelor interramurale
natural-valorice.

Rezumatul rezultatelor stiintifice in anul 2015:

Modelul economico-matematic pentru elaborarea BNV de prognoze pe termen mediu a fost
perfectionat si adaptat pentru economia Republicii Moldova. Adaptarea modelului a constat in
principal in recalcularea si revizuirea coeficientilor tehnici (normele de consum), bazandu-ne pe faptul
ca apar tehnologii noi in economia nationala, si reiesind din tendintele producatorilor de asi minimiza
cheltuielile, substituind unele tipuri de materie primd cu altele mai putin costisitoare, chiar si in
detrimentul consumatorului final. Tn cadrul modelului elaborat Tn pachetul EXEL, ramurile economiei
nationale sunt reprezentate in cinci complexuri, care sunt legate intre ele.

Au fost estimate volumele de productie pentru a.2015 si elaborate prognozele pentru a.a.2016-
2018 atat pentru Republica Moldova in intregime, cét si pentru RM (raioanele malului drept) si
Transnistria aparte.

Este elaborata analiza comertului exterior al RM pentru ultimii 8 ani pe grupe de marfuri, grupe
tari (UE, CSI si Alte tari), dar si principali parteneri de comert in parte. Sunt analizate schimbarile
preturilor si volumurilor fizic de export si import cu ajutorul indicilor Laspeyres.

In conditiile unui deficit balantier istoric, in Republica Moldova se fac necesare unele masuri de
redresare a situatiei existente:

v Diversificarea pietelor de desfacere prin promovarea produselor autohtone;

v" Sustinerea producatorului autohton prin subventii, dar si prin accesul la fonduri straine de finantare;

v Problema majora raméne stimularea producerii in republicd a marfurilor substituibile celor de
import. Astfel importul depdseste exportul in principal la urmatoarele subgrupe de marfuri:
detergenti (de 157 ori), crupe (de 30 ori), produse de parfumerie si cosmetica (de 3,3 ori),
medicamente (2,2 ori) si altele. La pozitia Gdini, rate, gaste si alte pasari domestice Republica
Moldova nu inregistreaza exporturi, in schimb importa circa 11 mil. buc.

v Intensificarea eforturilor in directia dezvoltarii acelor grupuri de marfuri cu un grad mai nalt de
industrialiare, deci cu o valoare addugata mai inalta.

A fost efectuatd analiza corespunderii economiei RM cerintelor de aliniere economica la
standardele UE. O parte din criteriile supuse analizei converg cerintelor UE, in timp ce indicatorii cei
mai relevanti la aspectul nivel de trai prezinta rezerve de imbunatatire pe viitor, cum ar salariul mediu
pe economie, rata dobanzii la credite, rata de schimb a leului fata de principalele valute internationale.
Existd si o serie de alti indicatori precum transparenta administrarii in sistemul bancar, prezenta
conflictelor teritoriale (Transnistria), etc. care sunt impedimente in calea parcursului european al RM.

In urma analizei efectuate sa constatat ci Republica Moldova are rezerve la nivelul indicatorilor
sistemului bancar: rata dobanzii si cursul de schimb al monedei nationale. Totodata, desi la nivelul
somajului si cresterii PIB-ului Republica Moldova se pozitioneaza avantajos comparativ cu alte state,
salariul mediu pe economie indica contrariul, plasand Moldova la capatul multor state considerate.

Totusi, criteriile enumerate sunt doar o parte a cadrului economic general la care trebuie sa se
alinieze Republica Moldova in scopul aderdrii, deziderat imposibil de realizat fard implementarea
cadrului juridic si social concomitent.

Elaborand balantele interramurale valorice pe produsele diverselor ramuri ale economiei
nationale, au fost depistate elemente ale economiei neobservate, si anume datoritd modificarii
invoisurilor, adicd a preturilor de import s-a inregistrat o prevalare a utilizarilor fatd de resurse,
deoarece importul in expresie valoricd a atins un nivel mai mic decat cel de echilibru.

Estimdrile efectuate denota ca bugetul statului nu a colectat venituri de cel putin 3250,4 mil. lei
sub formad de taxd vamald, accize, TVA si servicii vamale in rezultatul importurilor ilegale ale
motorinei, benzinei, articole din tutun, alcool etilic, rachiuri si lichioruri, divinuri, metalelor neferoase,
bijuteriilor, medicamentelor etc. si n rezultatul producerii ilegale (a tutunului nefermentat).

Relevanta stiintifica, impactul economic si social :

Modelul balantelor interramurale natural-valorice adaptat pentru Republica Moldova permite
efectuarea analizei situatiei economiei nationale, evaluarea indicatorilor macroeconomici de baza,
estimarea eficientei politicilor macroeconomice. Modelul propus permite estimarea economiei
neobservate si permite elaborarea diverselor scenarii de dezvoltare a economiei nationale, masurilor de
ameliorare a situatiei in economia republicii, si strategiilor de dezvoltare durabild a economiei tarii.
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PROFIL

AFINANTE, CONTABILITATE SI ANALIZA ECONOMICO-FINANCIARA”

Coordonator profil
Prof. univ., dr. hab. Ludmila Cobzari

Proiectele de cercetare

1. | Cifru [ 15.817.06.31A.
Denumire | Programul de stat: Securitatea economica in contextul integrarii regionale si
europene a Republicii Moldova;
Directia strategica: 16.06. Patrimoniul national si dezvoltarea societatii
Proiectul: Reconfigurarea sistemului financiar din Republica Moldova
prin prisma criteriilor de eficienta in contextul Acordului de Asociere
intre Uniunea Europeanai si Republica Moldova
Termenul | 2015 - 2018
executarii
Catedra Catedra ,,Bénci si Activitate Bancara”, ASEM
Catedra ,,Statistica si Previziune Economica”, ASEM
Conducidtor | Secrieru Angela - conducator proiect, Directorul Centrului de Studii Financiar-
Monetare ASEM, prof.
univ., dr. hab;
Executorii |Partachi Ion - cercetator stiintific coordonator, prof. univ., dr., sef
catedra ,,Matematica si Statisticd Economica”;
Lopotenco Viorica - cercetator stiintific coordonator, conf. univ., dr., catedra
,,Banci si Activitate Bancara”;
Pisaniuc Maia - cercetator stiintific coordonator, conf. univ., dr., catedra ,,Relatii
Economice Internationale™;
Gorobeft Ilinca - cercetator stiintific coordonator, conf. univ., dr., catedra ,,Banci si
Activitate Bancara”;
Batiscev Ruslan - cercetator stiintific coordonator, conf. univ., dr., catedra ,,Banci
si Activitate Bancara”;
Mija Semion - drd., cercetator stiintific;
Panig Olga - drd., cercetator stiintific;
Margarint Elena - drd., cercetator stiintific.
Obiectivele (i) abordarea stiintifici si complexd a conceptului de
generale eficientd a sistemelor financiare;
(ii) identificarea si dezvoltarea standardelor UE Tn domeniul
sistemelor financiare reiesind din criteriile de eficienta si
cuantificarea gradului Tn care acestea sunt acoperite in
Acordul de Asociere intre UE si Republica Moldova;
(iiiyelaborarea si aplicarea metodologiei de evaluare a
impactului armonizarii sistemului financiar din Republica
Moldova la standardele UE;
(iv) elaborarea recomandarilor privind atenuarea impactului
negativ si consolidarea impactului pozitiv de la adaptarea
sistemului financiar din Republica Moldova la standardele
UE;
(v) diseminarea rezultatelor.
Rezumatul | Realizarea cercetarilor stiintifice in cadrul proiectului au determinat obtinerea

rezultatelor

n anul 2015
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stiintifice

urmatoarelor rezultate:

- conceptul de sistem financiar si de eficientd a sistemului financiar. Tn proiect
este dezvoltat si promovat punctul de vedere privind legatura directa dintre
drept si finante, fiind evidentiat rolul sistemului juridic in stimularea
dezvoltarii sectorului financiar si, prin urmare, in cresterea de lunga durata.

- cadrul logic de analiza a relatiilor de interdependenta la nivelul conceptului
de eficientd a sistemului financiar. Sunt identificati factorii de influenta
asupra conceptului de eficientd a sistemului financiar si incadrati in contextul
unei scheme cadru.

metodologia de analizd a sistemului financiar. Se bazeaza pe evaluarea a patru

caracteristici generale ale institufiilor si pietelor financiare: dimensiunea

institutiilor si pietelor financiare (aprofundarea financiard); gradul in care indivizii

pot si folosesc institutiile si pietele financiare (accesul); eficienta institugiilor si

pietelor financiare in furnizarea de servicii financiare

(eficienta); stabilitatea institugiilor si pietelor financiare (stabilitatea). Aceste patru

caracteristici sunt masurate atat pentru (a) institutiile financiare (mai ales pentru

banci, care sunt institutiile financiare importante in majoritatea economiilor, dar si

pentru companiile de asigurari si alte institutii financiare), cat si pentru (b) pietele

financiare (pietele de actiuni si obligatiuni).

- metodologia de evaluare a eficientei sistemelor financiare;

- cadrul logic pentru conceptul de eficienta a sistemului financiar din Republica
Moldova;

- modelul econometric factorial de evaluare a eficientei sistemului financiar
(varianta initiald).

.....

diagnosticare pentru a evalua diferenta dintre furnizarea efectiva a serviciilor
financiare si cererea inaintatd de sectorul real, fiind identificate blocajele care
impiedica aprofundarea financiara a institutiilor si pietelor financiare, pe de o parte,
si diminuarea riscurilor de supraincalzire in piata bancara sau de capital, pe de alta
parte.

- solutii de crestere a eficientei sistemului financiar din Republica Moldova.

Impactul
stiintific,
economic si
social

Prin confinutul lor, cercetarile realizate in cadrul proiectului sunt relevante,
deoarece pana in prezent in

Republica Moldova nu a fost abordata din punct de vedere stiintific si metodologic
problematica reconfigurdrii sistemului financiar din RM prin prisma criteriilor de
eficienta.

Rezultele cercetdrilor stiintifice realizate la aceastd etapa reprezinta fundamentul
teoretic si metodologic de evaluare a progresului si calittii implementarii
Acordului de Asociere (cap. ,Servicii financiare” si ,Libera circulatie a
capitalurilor”). In acest sens, este utild aplicarea in calitate de instrument

e vyt

2. [Cifru

15.858.06.03A

Denumire

Programul de stat: Securitatea economica in contextul integrarii regionale si
europene a Republicii

Moldova.

Directia strategica: 18.06 Patrimoniul national si dezvoltarea societatii.
Proiectul: Perfectionarea mecanismului de finantare a sistemului de sanatate din
Republica Moldova 1n vederea racordarii la standardele europene.

Termenul
executarii

Etapa I, 11 01.05.2015 — 31.12.2015

Etapa I11, 1V 02.01.2016 — 31.12.2016
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Catedra

Centrul de studii financiar-monetare, ASEM
Catedra “Finante si Asigurdri”

Conducator

Cobzari Ludmila, conducatorul proiectului, cercetator stiintific principal

Executorii

1. Ganea Victoria, cercetator stiintific coordonator
2. Miron Oxana, cercetator stiintific superior

3. Moroi Tatiana, cercetator stiintific

4. Copaceanu Cristina, cercetator stiintific

Obiectivele
generale

examinarea si identificarea finantarii sistemului de sdnatate pe plan international;
cercetarea si prezentarea avantajelor si dezavantajelor finantarii sistemelor de
sanatate 1n diferite tari;

* proiectarea modelului mecanismului de finantare a sistemului de sanatate pentru
Republica Moldova prin combinarea elementelor sistemelor clasice si moderne;
analiza finantarii sistemului de sanatate in Republica Moldova;

elucidarea avantajelor si dezavantajelor finantarii sistemului de sandtate existent
in Republica Moldova;

* depistarea problemelor existente la momentul actual privind racordarea
finantarii sistemului national de sdnatate la standardele europene;

* elaborarea propunerilor privind ajustarea finantarii sistemului national de
sandtate la standardele europene pentru a contribui la functionarea durabild a
acestuia;
* fundamentarea propunerilor privind perfectionarea mecanismului de finantare a
sistemului de sdnatate din Republica Moldova cu scopul Imbunatétirii eficientei si
sustenabilitdtii acestuia In vederea racordarii la standardele europene.

Rezumatul
rezultatelor
stiintifice

Elaborarea recomandarilor privind adaptarea experientei internationale in
domeniul finantarii

sistemului de sanatate din Republica Moldova;

Analiza surselor de finantare a sistemului national de sdnatate;

Elaborarea argumentarilor privind necesitatea proiectarii modelului mecanismului
de finantare a sistemului de sdnatate pentru Republica Moldova prin combinarea
elementelor sistemelor clasice si moderne.

Impactul
stiintific,
economic si
social

Reiesind din experienta mai multor tari cu economia avansatd, implementarea
mecanismelor de sustinere si de reglementare a asigurarilor medicale private In
finantarea sistemului national de ocrotire a sanatatii vizeaza:
1. reducerea substantiald a ponderii platilor directe a populatiei in cheltuielile
totale pentru ocrotirea sanatatii pe calea atragerii companiilor de asigurari pentru
asigurdrile medicale facultative.
acoperirea totald a populatiei prin cresterea numarului de cetateni inclusi in
sistemul de sanatate, prin extinderea tipurilor de servicii de sandtate si reducerea
platilor directe prin aplicarea asigurarilor medicale facultative in finantarea

sistemului de ocrotire a sanatatii.

Proiecte de cercetare obtinute prin competitie de la organizatii din strainitate

1. | Cifru UNWOMEN: 00089175: GRB Phase II: MDA

Denumire ,Introducing GRB course in the Academy of Economic Studies of Moldova”
Termenul 10 iunie 2015 — 30 noiembrie 2016.

executarii

Bugetul total

29743,20 USD ( cu un volum de finantare< 100 mii EU)

Catedra

Finante si asigurari

Conducator

A .Petroia, conf. univ.dr., catedra "Finante si asigurari”
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Executorii

A.Petroia, conf. univ.dr.,
A.Casian, conf. univ.dr.,
A.Baurciulu, conf. univ.dr.,

Obiectivele
generale

Dezvoltarea capacitatilor si cunostintelor mai cuprinzatoare legate de gender,
concepte

teoretice si principii aplicate in practica — pentru un grup de lectori / experti ai
ASEM, care au cunostinte de baza si avansate in domeniul BSG,

Re-examinarea actualului curs facultativ ,,Bugetarea Sensibila la dimensiunea de
Gen” la nivel de Masterat, elaborarea si integrarea modulelor in domeniul BSG
pentru

nivelul de licenta in curiculile corespunzatoare, precum si elaborarea de module
scurte in domeniul BSG pentru diverse grupuri tinta, inclusiv autoritatile raionale,
Incurajarea participarii mai active la cursuri, activitati si evenimente aferente BSG.

Rezumatul
rezultatel
or
stiintifice

Instruirea in domeniile egalitatii de gen, drepturilor omului, planificarii si
bugetarii sensibile la gen a cadrelor didactice din ASEM;

cursul BSG la nivel de masterat revizuit, aprobat de Senatul ASEM,;
Manualul BSG, editia a 2-a elaborat si publicat;

module pentru studii universitare de licenta elaborate si incadrate in
curiculile disciplinelor aprobate pentru diferite specialitati;

module pentru studii universitare de masterat elaborate si incadrate in
curiculile disciplinelor aprobate pentru diferite specialitati;

compendiul de teme in domeniul BSG pentru studii universitare de licenta
elaborat si publicat;

compendiul de teme in domeniul BSG pentru studii universitare de masterat
elaborat si publicat;

compendiul de teme in domeniul BSG pentru reprezentantii autoritatilor
administratiei publice locale elaborat si publicat;

cresterea numarului de studenti care frecventeaza cursurile BSG la nivel de
licenta si masterat;

cresterea numarului de studenti la nivel de licentd si masterat care
cerceteaza domeniul BSG;

predarea unui scurt curs BSG elaborat pentru autoritatile raionale tinta.

Impactul
stiintific,
economic si
social

» programele si bugetele sectoriale la nivel central si local, care ar reflecta
mai bine problemele privind egalitatea de gen;

» supravegherea programelor, politicilor si bugetelor ale autoritatilor
centrale si locale pentru a face fatd angajamentelor privind asigurarea
egalitatii de gen;

» schimbul de cunostinte si de experiente in domeniul BSG care ar facilita)
replicarea

bunelor practici si lectiilor invatate.
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Profilul
»BUSINESS SI ADMINISTRARE”

Coordonator de profil PALADI lon
Prof., dr hab.

Proiecte institutionale de cercetare
Cifrul  11.817.08.82A

------

Denumirea Monitorizarea competitivitatii Republicii Moldova in context regional
si mondial si directii de ameliorare si dezvoltare din perspectiva implementarii Acordului
de asociere cu Uniunea Europeana

Directia strategica “Cercetari stiintifice aplicative In domeniul valorificarii resurselor
umane, natural si informationale pentru dezvoltarea durabild a economiei tarii”

Termenul executarii 2011-2015

Departamentul/ Catedra Centrul de Cercetare Economica,
Laboratorul ,,Competitivitate economica”

Conducator Gr. Belostecinic prof. univ.

Executori Cotelnic Ala prof. univ., Savciuc Oxana dr.,
Saharneanu Liliana

Obiectivele generale

Crearea si asigurarea conditiilor de dezvoltare economicd durabild in Republica Moldova
prin elaborarea unui set de politici economice corelate cu specificul constituirii societatii
informationale si a cunoasterii la nivel national.

Rezumatul rezultatelor stiintifice Analiza indicatorilor de caracterizare a economiei
bazate pe cunoastere.

Metode si instrumente de evaluare si masurare a economiei bazate pe cunoastere.

Impactul stiintific, economic si social Argumentarea teoretica si elaborarea unei liste de
indicatori de caracterizare a economiei bazate pe cunoastere.

Fundamentarea teoreticd a metodologiei de evaluare si pozitionare a Republicii Moldova in
dinamiza regionala a dezvoltarii economiei bazate pe cunoastere.

Cifrul  15.817.06.30A

Denumirea Monitorizarea competitivititii Republicii Moldova in context regional
si mondial si directii de ameliorare si dezvoltare din perspectiva implementarii Acordului
de asociere cu Uniunea Europeana

Termenul executarii ~ 2015-2018

Departamentul/ CatedraInstitutul de Cercetari Economice si Studii Europene al ASEM
Centrul de Competitivitate, Inovare si Securitate Economica

Conducator Gr. Belostecinic prof. univ., dr. hab., academician

Executori Cotelnic Ala, cercetdtor stiintific principal, Savciuc Oxana, cercetator
stiintific coordinator, Grosu Vladimir, cercetator stiintific,

Gutu Corneliu, consultant stiintific, Feuras Eugenia, cercetdtor stiintific coordonator,
Harbu Eduard, cercetator stiintific coordinator, Garla Eugeniu, cercetator stiintific coordonator ,
Bragoi Diana, cercetator stiintific, Gutu Nadejda, economist, Savciuc Alina, laboranta
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Obiectivele generale
Principalele obiective ale proiectului sunt urmaétoarele: (i) sistematizarea abordarilor si

elementelor ei definitorii; (ii) cercetarea continutului, tipologiei, nivelului de intensitate si impact
a amenintarilor specifice pentru competitivitatea economicd a Republicii Moldova din
perspectiva asocierii cu UE; (iii) abordarea critica a metodologiilor de interpretare si de evaluare

......

economice si celei sectoriale; (v) elaborarea si determinarea sistemului indicilor de corelare intre
competitivitatea economica i dezvoltare durabild, integrare regionald si europeand, etc.; (vi)

......

......

Rezumatul rezultatelor stiintifice Au fost analizati factorii principali care determina
necesitatea  gasirii unor noi modele de dezvoltare economicd, precum globalizarea,
internationalizarea afacerilor, cresterea interdependentei economice intre state, integrarea
economicd la nivel regional, european si chiar mondial, liberalizarea comertului cu servicii;
liberalizarea pietelor de capital; liberalizarea investitiilor straine directe; stabilirea bunurilor
comune ale umanitatii; securitatea ecologica; diminuarea taxelor vamale, renuntarea la politica
vamald si la restrictiile de circulatie a marfurilor, serviciilor, tehnologiilor si capitalurilor,
argumentandu-se ca competitivitatea si eficienta vor reprezenta factorii determinanti  ai
sustenabilitatii cresterii economice, iar solutiile necesare asigurarii unei cresteri economice
durabile trebuie cautate Tn activitatea de cercetare-dezvoltare-inovare. Cresterea economica in
la export) nu mai este astdzi posibila. Este necesara o competitivitate inovationald. Astfel, s-a
ajuns la relatia directa: economia cunoasterii-compettivitate-crestere economica sustenabila.
Adica, doar prin valorificarea oportunitatilor oferite de economia cunoasterii poate fi asigurata
un nivel de competitivitate capabil sa genereze o crestere economica sustenabila.

Conceptul de competitivitate nationala, la baza céreia se afla indicatorii de asigurare a

............

......

Competitivitate Globala si Performante al Forumului Economic Mondial, Academia de Studii
Economice din Moldova fiind institutie-partener, responsabila de recoltarea informatiilor
primare, prin activitatea de cercetare directa.

Pornind de la cele indicate mai sus, in cadrul sondajului national organizat pe un esantion
reprezentativ format din 108 intreprinderi din toate regiunile tarii §i care reprezintd cele mai
importante sectoare ale economiei nagionale, respondentilor li s-a solicitat sa indice, dintr-o lista
oferitd, cinci cei mai problematici factori pentru dezvoltarea business-ului Tn Republica
Moldova. Rezultatele cercetarii au demonstrat, ca in calitate de factori cu un impact negativ mai
mare asupra derularii afacerilor, respondentii considera: coruptia — factor mentionat de 81 % din
totalul intreprinderilor chestionate; instabilitatea politicii economice — 59 %; instabilitatea
politica — 47 %; ineficienta birocratiei guvernamentale — 46 %; forta de munca slab educata — 44
%.

Pentru Republica Moldova este prematur sa vorbim despre o competitivitate bazata pe
inovatii. Luand in considerare pilonii de asigurare a competitivitatii, in baza carora concureaza
statele lumii, o crestere economica rapida poate fi asiguratd in baza urmatoarei matrice:
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1. Lichidarea discrepantelor critice in competitivitate, dupa care Republica Moldova
ramane cu mult in urma multor state ale lumi. Republica Moldova a fost inclusa pentru prima
117 state, trecand pe pozitia 94 in anul 2010 (din 139 state analizate) si pe pozitia 84 in anul
2015 din totalul celor 140 state incluse in clasament. La capitolul ,,Inovatii” Republica Moldova
este plasata pe pozitia 130, iar ,,Complexitatea businessului” — 127 . La aceste pozitii, Republica
Moldova cedeaza considerabil si in aspect regional, inclusiv in raport cu principalii sai parteneri
comerciali — Romania, Ucraina si Federatia Rusa

2. Dezvoltarea unei economii bazate pe cunoastere si in Republica Moldova si
directionarea corespunzatoare a investitiilor. Este necesara o integrare efectiva a invatamantului
superior, cercetarii $1 mediului de afaceri (dezvoltarea triunghiului cunoasterii).

3. Asigurarea unei cresteri economice sustenabile, prin folosirea eficienta a resurselor si
responsabilizarea sociala a mediului de afaceri.

Asigurarea unei unitafi sociale in vederea atingerii obiectivelor propuse, prin unificarea
eforturilor statului, mediului de afaceri, cercetarii, educatiei, societatii civile etc., adica
asigurarea unui dialog si parteneriat eficient ntre tofi actorii sociali si de afaceri.

Impactul stiintific, economic si social Evaluarea  si  dezvoltarea  permanentd  a
si lung, indiferent de stadiul de dezvoltare pe care i-1 parcurg. Dupa cum denotd practica
internationald, modelele de dezvoltare, orientate spre piata interna fara influenta pietei externe au
suferit esec, determinat de mai multii factori. Pe de alta parte, integrarea pasiva in economia
mondiald - in baza exportului de materii prime si a produselor cu o intensitate tehnologica
moderatd provoaca o crestere extensiva §i nu una intensiva bazatd pe cunoastere si inovare. Din
considerentele expuse anterior rezulta, cd in contextul globalizarii, pe prim plan atat pentru tarile
dezvoltate, cat si pentru cele cu economie subdezvoltatd si in tranzitie extrem de actuale devin
strategiile dezvoltdrii orientate spre competitivitate si integrare activd in economia mondiala.

......

......

actuala de dezvoltare a economiei nationale, sub aspect sistemic si complex, care include analiza
factorilor economici, politici, institutionali, tehnologici si umani.

Din punct de vedere stiintific, impactul proiectului se concretizeaza in:

- dezvoltarea la nivel conceptual al unor idei noi privind competitivitatea economica si
abordarea interdisciplinara a notiunii de competitivitate, utilizand extrapoldri ajustate si abordari
inovative ale conceptului de competitivitate sustenabila, precum si ale competitiei in circuitul
economic regional si mondial;

- dezvoltarea la nivel conceptual al unei noi idei de evaluare economico-matematica si

......

tehnologice, institufionale, utilizand totalitatea parametrilor si factorilor determinanti ce
caracterizeaza categoria economicd in profunzime.
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Proiecte internationale

Nr. proiectului

Titlul proiectului

Membrii profilului
implicati in realizarea

Aplicant Parteneri

Etapa actuala

Creation Engine for South East
Europe"

Center for
Entrepreneurial
Learning. Croatia

(SEECEL)

Serbia, Bosnia
Hertegovina, Turcia,
Moldova

Perioada derularii 2012-
P015

- roiectului
530349-TEMPUS-1-2012-1- Inter-university Start-up centers University Montpellier  [BY(3) MD(3) UA(9) Finalizat Belostecinic Gr.,
FR-TEMPUS-JPHES for students’ innovations P in oct. 2015 Stihi L.,
development & promotion Solcan A.,
(SUCSID) Covas L.,
Dorogaia I.
530740-TEMPUS-1-2012-1- Enhancing University Autonomy in  [Universitatea din BY (3) MD(3) UA(9) Finalizat Belostecinic Gr.,
DK-TEMPUS-SMGR Moldova (EUniAM) Aalborg, Danemarca in oct. 2015 Cotelnic A.,
Solcan A., Gaugas T.
561884-EPP-1-2015-1- DK- Introducing Problem Based Universitatea Aalborg, UE (4), MD(6), PA (5) Lansat Belostecinic Gr.,
EPPKA2-CBHE-JP Learning in Moldova: Toward Danemarca Danemarca, Suedia, oct. 2015 Cotelnic A.,
Enhancing Students' Marea Britanie Solcan A.,
Competitiveness and Employability Germania Covas L.,
Dorogaia |
Stihi L.,
Gaugas T.
Timbaliuc N.
530465-2012-BE-SMGR Fostering Sustainable and European University Finalizat Cotelnic A.
IAutonomous Higher Education IAssociation, Belgium 2015
Systems in the Eastern
Neighbouring Area (ATHENA)
Renforcement de expérience inter  [Universitatea tehnica Université Paris Finalizat Galanton N.
nationale individuelle comme levier (din Cluj-Napoca, Dauphine, Université in 2015)
de la politique globale de ’universi  JASEM, Universitatea de Pean Moulin Lyon 3,
té (AUF) Stat Alecu Russo din Ecole Nationale
Balti, Universitatea din  [Supérieure des Sciences
Craiova. IAgronomiques de
Bordeaux Aquitaine
France
"WWomen Entrepreneurship - A Job  [South Este European Albania, Montenegru, Finalizat Stihi L

Expert national

109




10.2. Volumul activititilor de cercetare ( pe facultati)

Activitatea de cercetare in cadrul ASEM se efectucaza la fiecare catedra. Mai jos
prezentam volumul activitatilor de cercetare pe facultati.

Facultatea FINANTE

In cadrul facultitii Finante, pe parcursul anului universitar 2015-2016 au fost derulate
urmatoarele programe/proiecte de cercetare:

Proiectul: Introducing GRB course in the Academy of Economic Studies in the Republic of Moldova”,
sursa de finantare: UN Women W3000; (ID: 00089175)

Activitagi
realizate

Activitati realizate si rezultate noi obtinute in cadrul proiectului:

- Participarea la manifestari stiintifice nationale si internationale;

- Publicarea articolelor stiintifice

- Masa rotunda: Egalitatea de gen, bugetarea sensibild la dimensiunea de gen,
drepturile omului ale femeii

- Colocviul stiintifico-practic regional: Bunele practici de promovare a bugetarii
sensibile la dimensiunea de gen in curricula academica

- Elaborarea si aprobarea manualului BSG.

Proiectul de cercetare:
Perfectionarea mecanismului de finantare a sistemului de sdndtate din Republica Moldova in vederea
racordarii la standardele europene. (director de proiect Cobzari Ludmila. Cifrul proiectului:15.858.06.03A.)

Activitagi
realizate

1.0rganizarea mesei rotunde cu genericul:

,,Posibilitati de finantare a sistemului de sdndtate — experientd nationala i
internationald”, ASEM, 20 mai 2016.

2. Activitati realizate si rezultate noi obtinute in cadrul proiectului:

- Participarea la manifestari stiingifice nationale si internationale;

- Publicarea articolelor stiintifice (6 articole in perioada septembric 2015 — iunie
2016);

- Fundamentarea stiintificd  privind finantarea sistemelor de sdnatate pe plan

international;

- Sistematizarea experientei internationale in domeniul finantarii sistemelor de
sanatate;

- Elaborarea recomandarilor privind adaptarea experientei internationale in domeniul
finantarii sistemului de sanatate din Republica Moldova;

- Analiza surselor de finantare a sistemului national de sanatate ;

- Elaborarea argumentarilor privind necesitatea proiectdrii modelului mecanismului de
finantare a sistemului de sanatate pentru Republica Moldova prin combinarea elementelor
sistemelor clasice si moderne.

Temele de cercetare in care au fost implicate cadrele didactice din cadrul facultatii Finante:

Tabelul 37. Temele de cercetare realizate Tn anul universitar 2015-2016

Catedra

Tema de cercetare Perioada

Finante si asigurari | Bancasigurarea in contextul perfectionarii mecanismelor de 2015 - 2016

prestare a serviciilor financiare.
Realizari/Produse: Articole publicate, participari la
manifestari stiintifice.
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Potentialul de finantare al pietei financiare nebancare §i 2015
perspectivele dezvoltarii acesteia.

Realizari/Produse: Organizarea conferintei stiintifice
internationale ’Potentialul de finantare al pietei financiare
nebancare si perspectivele dezvoltarii acesteia”.

Perfectionarea mecanismului de finantare a sistemului de 2015 - 2016
sandatate din Republica Moldova in vederea racordarii la
standardele europene.

de finantare a sistemului de sanitate — experientd nationala
si internationald”.

Investitii si Piete de | Atractivitatea investifionald a economiei Republicii lanuarie 2015 —
Capital Moldova in contextul integrarii europene: a ll-a etapa decembrie 2015
nInvestitiille in capitalul uman in contextul dezvoltarii
economiei cunoagterii in Republica Moldova”.

Realizdri/Produse: Organizarea conferintei stiintifice cu
participare internationald “Rolul investitiilor in asigurarea
dezvoltarii economice durabile in contextul integrarii

europene”.
Rolul investitiilor in dezvoltarea economiei digitale in lanuarie 2016 —
Republica Moldova. decembrie 2016

Realizari/Produse: Articole publicate, participari la
manifestari stiintifice.

Manifestari stiintifice, publicatii stiintifice si metodicio-didactice, stagii
peste hotare

Cadrele didactice a facultatii Finante sunt implicate in organizarea manifestarilor
stiintifice nationale si internationale, atat in calitate de reprezentati ai corpului academic al
facultatii/universitatii, cat si de membri ai unor prestigioase asociatii sau organizatii stiintifice si
profesionale.

Catedra Finante si asigurari:

1. Conferinta Stiintificd Internationald “Potentialul de finantare al pietei financaire
nebancare §i perspectivele dezvoltarii acesteia”. Chisinau: ASEM, 27-28 noiembrie 2015.

2. Masa rotunda "Egalitatea de gen, bugetarea sensibila la dimensiunea de gen, drepturile
omului ale femeii”. Chisinau: ASEM, 23 decembrie 2015.

3. Colocviul stiintifico-practic regional “Bunele practici de promovare a bugetarii
sensibile la dimensiunea de gen in curricula academica” . Chisinau: ASEM, 14-15 aprilie 2016.

4. Masa rotunda “Posibilitati de finantare a sistemului de sandtate — experienta nationald
si internationala”. Chisinau: ASEM, 20 mai 2016.

Catedra Investitii si Piete de Capital:

» Conferinta stiintifica cu participare internationala “Rolul investitiilor in asigurarea
dezvoltarii economice durabile in contextul integrarii europene”. Chisinau: ASEM, 29-30
octombrie 2015.
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Catedra Banci si activitate bancara:
» Masarotunda ,, Instruirea bancherilor — 25 ani de modernizare”. Chisinau, Centrul de
Formare Mobiasbanca, 17 martie 2016.

Catedra Limbi Moderne Aplicate:

1. Masa rotunda ,, Directii inovative in lingvo-didactica moderna”. Chisindu: ASEM, 8
iunie 2016.

2. Masa rotunda ,, Activitatea instructiv-educativa a indrumatorilor grupelor academice.
Realizari si perspective”. Chisinau: ASEM, 20 iunie 2016.

Cadrele didactice s-au manifestat activ, in perioada analizata, prin participarea la
conferinte si simpozioane stiintifice nationale §i internationale, printre care mentionam:

— Conferinta Stiintifici Internationala ,,Danubian Scientific Readings: European
Dimension and Regional Context”, Ukraina, Ismail, 15-17 septembrie 2015.

— Annual international scientific conference “Financial and monetary economics — FME
20157, 3" edition, Bucuresti, Romania, 23 octombrie 2015.

— International Conference “The Risk in Contemporary Economy — RCE 2016
The Faculty of Economics and Business Administration from “Dunarea de Jos” University of
Galati, Roménia, 19-20 mai 2016.

— Conferinta Stiintifica Internationala ”Inovatii, performanta si competitivitate in sectorul
financiar”. Chisinau : USM, 30-31 octombrie 2015.

— Conferinta Stiintifica Internationala ,, Competitivitatea si inovarea in economia
cunoagterii”’. Chisinau: ASEM, 25-26 septembrie 2015.

— Conferinta Stiintificd Internationald “Dezvoltarea economiei de piata, societatii
democratice si invatamantului superior in context European” ed. IV. Chisindu: Universitatea
,LPerspectiva-INT”, 19 aprilie 2016.

— Conferinta Stiintifico-Practica ,, Inovatia: factor al dezvoltarii social-economice” Cahul:
Universitatea de Stat Bogdan Petriceicu Hasdeu, 3 martie 2016.

— Conferinta Stiintifica Internationald “Potentialul de finantare al pietei financaire
nebancare §i perspectivele dezvoltarii acesteia”. Chisinau: ASEM, 27-28 noiembrie 2015.

— Masa rotunda Posibilitati de finantare a sistemului de sandtate — experienta nationala
si internationala”. Chisinau: ASEM, 20 mai 2016.

— Conferinta stiintificd cu participare internationala “Rolul investitiilor in asigurarea
dezvoltarii economice durabile in contextul integrarii europene”. Chisindu: ASEM, 29-30
octombrie 2015.

— Conferinta stiintificd internationala ,, Economic growth in conditions of globalization”.
Chisinau: INCE, 15-16 octombrie 2015.

— Conferinta stiintifica internationala dedicata aniversarii a 20 de ani ainvatamantului
economic la USARB ,, Aspecte ale dezvoltarii potengialului economico-managerial in contextul
asigurdrii securitafii nagionale”. Balti: Universitatea de Stat Aleco Russo, 6 iulie 2015.

—2nd Annual International Forum “Fostering the Knowledge Triangle in Moldova”.
Chisinau: ASEM, 11-12 februarie 2016.

— Simpozionul international al tinerilor cercetatori, Editia XIII-a, 22-23 aprilie 2016,
Chisinau, ASEM.
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— Conferinta ,, EFL Blogging School Project”, organizatda de American Councils for
International Education. Chisindu: Biblioteca Municipala ,,B.P.Hasdeu”, 27 februarie 2016.

Drept urmare, pe parcursul anului universitar 2015-2016, de catre colaboratorii facultatii
,Finante” au fost publicate 187 lucrari metodico-didactice si stiintifice.

Tn anul de studii 2015-2016

Tabelul 38. Publicatiile profesorilor facultatii ,,Finante” realizate

Catedra Manuale | Monografii Articole Teze Materiale | Total
stiintifice stiintifice | metodico-
didactice
Finante si Asigurari 3 - 21 21 4 08
Investitii si Piete de Capital - - 25 - 1 26
Banci si Activitate Bancara 1 1 14 27 3 46
Limbi Moderne Aplicate - - 7 9 1 17
Total 4 1 67 57 9 187

Facultatea ECONOMIE GENERALA SI DREPT

Pe parcursul anului de studii 2015-2016 activitatea de cercetare-inovare din cadrul facultatii a

fost una diversificata.

B Programe / proiecte institutionale de cercetare

1) FEURAS Eugenia, dr. hab., prof.univ. — membru al echipei de realizare a Proiectului
mondial si directii de ameliorare si dezvoltare din perspectiva implementarii Acordului de
asociere cu UE". Etapa: Examinarea noilor abordari teoretice i a bunelor practici europene
Conducatorul proiectului : academician, dr. hab., prof.univ. Grigore Belostecinic.
Multe cercetari au fost realizate prin concursul unor astfel de organizatii internationale ca Banca
mondiald, PNUD, OIM, IOM etc. in aceasti perioada de timp, personalul stiintifico-didactic al
facultatii a participat la realizarea urmatoarelor proiecte de cercetare stiintifica:

¢ Project UNDP “Mainstriming of Migration into Development”, VACULOVSCHI, Dorin
- expert national,

e Project UN WOMEN ,Promoting and protecting women migrantst rights” -
VACULOVSCHI, Dorin. expert national;

e Proiect CAJPD ,,Oportunitati mai bune de angajare pentru persoanele cu disabilitati din
Moldova”, Dorin VACULOVSCHI - expert national,

e Project UNDP ,,Support the evaluation of National Employment Strategy and design
new strategic framework in this area, Dorin VACULOVSCHI - expert national,

e Proiect PNUD, IDIS-,,Viitorul" "Sensibilizarea opiniei publice privind echilibrul de gen
in spatiul politic si de afaceri" VACULOVSCHI, Dorin expert national,
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e Project UNDP si IDIS-"Viitorul™ "Design, organize and deliver a series training sessions
for newly elected concillors at local and distrcit level from 10 target district” - Dorin
VACULOVSCHI, expert national

e Proiect UN WOMEN Introducing GRB course in the Academy of Economic Studies of
Moldova, Dorin VACULOVSCHI - expert national

e Proiect IOM Supporting the development and piloting of a Migration & Development
student course, focusing on the Economic Development Component, Dorin VACULOVSCHI -
National Consultant.

B Volumul activitatilor de cercetare

Pe parcursul anului de studii 2015-2016 in cadrul facultatii au fost organizate cercetari in
cadrul a 5 teme de initiativa:

1) CEREREA AGREGATA - FACTOR DETERMINANT AL DEZVOLTARII
ECONOMIEI REPUBLICII MOLDOVA. Etapa I : Factorii de influenta si instrumente
economice de stimulare a cererii de consum Tn economia Republicii Moldova. (Termen de
executare: ianuarie — decembrie 2016). Realizatorii temei: dr.,conf.univ. A. Tomsa si lect. univ.
V. Tarus

2) INVESTITIILE SI INOVATIILE — FACTORI STRATEGICI TN ASIGURAREA
CRESTERII ECONOMICE Etapa | : Factorii de trecere a sistemului economic al tarii la un
nivel mai calitativ de dezvoltare Realizatorii temei: dr. hab., conf.univ. T.PISCHINA si drd.
R.FORTUNA. de asemenea, si alte cadre didactice din cadrul catedrei sunt implicati in
realizarea temelor individuale de cercetare.

3) ROLUL SI LOCUL RELATIILOR GENDER IN NOUA ORDINE ECONOMICA.
Etapa Il: Aspecte gender ale ocrotirii sanatatii. (Termen de executare 2.01.2015 — 31.12.
2015). Realizatorii temei: dr. hab. prof.univ. N Siscan si dr., conf.univ. E.Cara

4) FACTORI STIMULATORI SI BARIERE iN DEZVOLTAREA
ANTREPRENORIALA IN REPUBLICA MOLDOVA”. Etapa Il : Impactul mediului
institutional asupra activitatii antreprenoriale (Termen de executare: ianuarie — decembrie
2016). Realizatorii temei: dr., conf.univ. Barbaneagra O. si dr., conf.univ. Bucos T.

5) ACHIZITIILE PUBLICE IN LUMINA REGLEMENTARILOR ACQUISULUI
COMUNITAR. ETAPA I Cercetarea aspectelor teoretice in concordantd cu aspectele practice;
ETRAPA II. Analiza comparativa a aspectelor teoretice prin prisma prevederilor Directivelor
europene. Realizatorii temei: dr., conf.univ. Armeanic Alexandru. si lector. univ. Codreanu A.

6) DIMENSIUNILE COMUNICARII IN CONTEXTUL INTEGRARII EUROPENE A
REPUBLICII MOLDOVA. Realizatorii temei: Membrii titulari ai catedrei.

Majoritatea cadrelor didactice din cadrul facultdtii au participat la Simpozionul Stiintific
,Competitivitatea si inovarea In economia cunoasterii” din 24 — 25 septembrie 2015, precum si
la cele organizate de: Universitatea ,,Alecu Russo” din Balti si Institutul National de Cercetari
Economice al ASM. In afara de aceasta, cadrele didactice au participat si la alte manifestari si
evenimente stiintifice organizate peste hotare.
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cadrelor didactice

Tabelul 39. Participarea la congrese, simpozioane, seminare stiintifice, mese rotunde a

Tema evenimentului

Institutia organizatore, orasul, tara,
data desfasurarii

Autorul comunicarii

1 Simpozionul International despre | SOIMARU, Vasile
Experimentul Pitesti

2 | Improving labor migration | Program Final Conference, Anma-Artsi, 29 | VACULOVSCHI,
management in Russia and | iunie 2015. Dorin
central Asia region:

RMP/MIRPAL
3 | ECO-TREND 2015 Comunicat in Sectiunea VI BIRCA , Alic
. Iransformation management.
Simpozionul International ,,Performance,
Competitiveness, Creativity” din 27-28
noiembrie 2015,

4 | Atelierul de lucru: Guvernul Republicii Moldova, 2 noiembrie | Vaculovschi D.
Adaptarea obiectivelor de 2015
dezvoltare durabila la
contextul Republicii
Moldova.

5. | Atelier de lucru ASEM, catedra ,, Teorie si Politici 18 membri ai catedrei
»Angajabilitate si cariera: Economice” ”Teorie si Politici
indicatori de calitate a 9 iunie 2016 economice”,
sistemului de invatamant 14 persoane invitate din
universitar” cadrul ASEM,

7 persoane invitate din
afara institutiei

6. | Editia a 18-a a Conferintei | Roménia, Vatra Dornei, Filip N.
Internationale ,,Romanian 26-28 mai 2016
rural Tourism in the context
of sustainable development.

Present and Prospects”

7. | International roundtable The project is supported by cei (central Pischina T.
discussion 25 years of european initiative) cooperation fund and
development in the post- department of education, youth and sport
soviet space: civil society Chigindu , 26-27 mai 2016
and participatory
democracy

8. | Conferinta Stiintifica ASEM, catedra ,,Gandire economica, Tomsa A., Feuras E.,
Internationala Demografie, Geoeconomie” in parteneriat | Filip N., Sorocean O.,
,,Abordari clasice si cu Austrian Economics Center Coseleva N.,
inovatoare Tn gandirea 27 mai 2016 Ignatiuc D., Balan A.,
economica contemporana” Barbaneagra O.,
(editia II) Gutium T., Patragcu D.

9. | Masa rotunda ASEM, catedra ,,Comunicare economicd si | Tomsa A.,
,,Comunicarea in contextul | didactica” Barbaneagra O.
noilor educatii” 24 mai 2016

10. | Conferinta internationala Institutul International de Management Balan A.

,Performante intr-0

,IMI-NOVA”, 13-14 mai 2016
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economie competitiva”

11. | Masa rotunda Institutul International de Management Balan A.
,Provocarile predarii si . IMI-NOVA”, 13-14 mai 2016
invatarii in secolul XXI”

12. | Colocviul stiintifico-practic | ASEM, Chisinau Coseleva N.
regional din Europa Sud- 14-15 aprilie 2016
Est privind bunele practici
de promovare a bugetarii
sensibile la gen in Curricula
academica

13. | Prezentarea on-line a BS ASEM, Barbaneagra O.,
sistemului informational 7 aprilie 2016 Patrascu D.
"Passport" al Companiei
Euromonitor International

14. | Conferinta Stiintifica ASEM, ACCA, KPMG Moldova si ACAP | Bejan Gh.
Internationala ,,Paradigma | 1 aprilie 2016
contabilitatii si auditului:
realitati nationale, tendinte
regionale si internationale”

15. | Masa rotunda ASEM Barbaneagra O.
»Relevanta contabilitatii in | aprilie 2016
dezvoltarea unei afaceri cu
succes”

16. | Seminar stiintifico-practic | organizat de World Bank Group in cadrul Coseleva N.

,, Irade competitiveness. ASEM

The performance of free 1 martie 2016
economic zones in

Moldova”

17. | Forumul Anual ASEM, CSIE Bejan Gh., Pischina T.,
International (editia 2): 11-12 februarie, 2016 Barbaneagra O.,
"Promovarea Triunghiului Coseleva N., Patrascu
Cunoasterii in Moldova" D.

18. | Masa rotunda ,,EITC-CTC. | ULIM (Facultatea Stiinte Economice) si Filip N.

Its Impacts on Income Institutul de Finante Publice din Coreea
Redistribution in Korea” 20 ianuarie 2016

19. | Al XIlI-lea Congres ADC/CDA- Cetateni Dezvolta Activ Pischina T.
Absolventilor "U.S.Alumni | Moldova
pentru Consolidarea Chisinau
sociala” 5 decembrie, 2015

20. | Conferinta stiintifica ASEM, catedra ,,Finante” Tomsa A., Pigschina T.,
internationald "Potentialul | 27-28 noiembrie 2015 Stratan S.
de finantare al pietei
financiare nebancare din
Republica Moldova si
perspectivele dezvoltarii
acesteia"

21. | International Symposium France Fulbright Alumni and US Pischina Tatiana

water act symposium.
Reaching consensus

Government exchange alumni, under the
High Patronage of US Government
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through awareness

Paris (France)

November 2015
22. | Conferinta Stiintifica ASEM Sorocean O., Filip N.,
Internationala 25-26 septembrie 2015 Cara E., Pischina T.,
,Competitivitatea si Barbaneagra O., Balan
inovarea in economia A.
cunoasterii”

23. | Al XVIlI-lea Congres 16-17 octombrie 2015. Regensburg, | Zaporojan V Raport :
International in Dreptul Germania ,.Repéres concernant les
European si Constitutional rapports entre la
Comparat juridiction

constitutionnelle et de
droit commun en
Moldova.”

24. | Simpozionul International Chigindu, 12 — 14 mai 2016 Zaporojan  Veaceslav,
«Stiinta §i inovarea in conf.univ.
perioada globalizarii»,
aniversarii a 70 ani de la
fondarea Institutiilor de
Cercetare a ASM

25. | Masa rotunda Chisindu, Curtea Constitutionald, 20 mai Zaporojan Veaceslav,
,Constitutionalitatea 2016 conf.univ.
amendamentelor
constitutionale

26. | Masa rotunda — prezentarea | Chisindu, 17 iulie 2015 Zaporojan Veaceslav,

Studiului privind
,Consolidarea rolului Curtii
Constitutionale a Republicii
Moldova

conf.univ.

Tn anul universitar 2015 — 2016, in cadrul facultitii au fost organizate mai multe evenimente si
manifestari stiintifice cu participarea cadrelor didactice (tabelul 40).

Tabelul 40. Evenimente si manifestiri stiintifice organizate in cadrul facultatii ,,Economie

generala si Drept”

Nr. Tema evenimentului Perioada Organizatori
desfasurarii
1. | Atelierul de lucru: ,,Angajabilitate si cariera: 9 iunie 2016 Tomsa A., dr.,conf.univ.
indicatori de calitate a sistemului de invataimant Feuras E.,
universitar” , eveniment organizat cu ocazia dr.hab.,conf.univ.
aniversarii de 25 ani de la fondarea ASEM Bucos T., dr.,conf.univ.
2. | Lectie deschisa pentru profesorii de economie, 23 mai 2016 Filip N., dr.,conf.univ.
organizata in cadrul Olimpiadei Republicane la
Economie: ,,Evaluarea indicatorilor
macroeconomici”
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3. Masa rotunda ,,Dimensiunea psihosociala a 20 noiembrie Catedra ,,Management
activitatii economice din Republica Moldova in 2015 social”
conditiile contemporane”, ASEM

4. | Masi rotundi ,,Dimensiunile comunicarii in 24 mai 2016 Catedra ,,Comunicare
contextul integrdrii europene a Republicii economica si didactica”
Moldova”

Pe parcursul anului universitar 2015-2016 in cadrul facultatii au fost sustinute trei teze de
doctor in stiinte

Jorovlea Elvira: Tema: Rolul comportamentului organizational in activitatea institutiilor
din Republica Moldova, specialitatea 521.03 Economie si management in domeniu de activitate,
Midari Veronica. Tema: Invatimantul profesional tehnic si modalititi de ajustare la rigorile
pietei muncii, specialitatea 521.01 ,,Teorie economica si Politici Economice”
Sirghi Viorel. Tema: Reglementarea juridica a aplicarii valorii in vama la marfurile importate
n Republica Moldova. Specialitatea 12.02.02. Drept Public (Drept vamal).

Facultatea CONTABILITATE

Membrii facultatii sunt implicati in urmdatoarele proiecte nationale si internationale:

1. Proiectul ,,Cresterea performantei sistemului educational prin implementarea analizei
impactului de reglementare si participare responsabila a OSC in domeniul educatiei” din cadrul
proiectului FHI 360 ,,Parteneriate pentru o Societate Civilda Durabild in Moldova” (MPSCS),
finantat de Agentia SUA pentru Dezvoltare Internationald (USAID) - RIA. Septembrie 2014 —
August 2017 (Curagdu N.);

2. Proiectul ,,Tinerii pentru transparenta in educatie” are drept scop sporirea transparentei
in institutiile de Tnvatdmant, implicarea cat mai larga a tinerilor in identificarea unor solutii
viabile ce tin de deschiderea scolii, idei ce ar putea fi ulterior extinse la nivel national. Proiectul
este implementat de catre Consiliul National al Tinerilor din Moldova (www.cntm.md) in
parteneriat cu FDRM, in cadrul Programului Comun Dezvoltare Locald Integratda 2013- 2015,
finantat de catre PNUD Moldova (http://www.undp.md/projects/JILDP.shtml). Mai 2014 — lulie
2015(Curagau N.);

3. Proiectul ,,Responsabilizare sociala pentru reforma educatiei din Republica Moldova”
implementat in parteneriat cu Centrul Analitic Independent ,,EXPERT - GRUP” Aprilie 2015 —
Decembrie 2015(Curagau N.);

4. Proiectul ,,Cresterea performantei sistemului educational prin implementarea analizei
impactului de reglementare si participare responsabila a OSC in domeniul educatiei si
promovarea valorilor europene in domeniul educatiei” — Campania de Informare - Europa pentru
Educatie. Europa pentru Tine.” EU perioada 09.10.2014 — 08.10.2015 Octombrie 2014 —
Octombrie 2015 (Curagau N.);

5. Proiectului ,,Consolidarea  Durabilitatii OSC - urilor prin  Dezvoltarea
Organizationald”. Proiectul este implementat de catre Centrul de Informare si Consultantd
Organizationala (CICO) Octombrie 2015 (Curagdu N.);

6. Proiectul ,,Dezvoltarea metodelor participative de abilitare socio-economica a
tinerilor”. Proiectul este implementat de cdtre Ministerul Tineretului si Sportului (MTS) Aprilie
2016 — Octombrie 2016 (Curagdu N.); 8.  Proiectul  ,,Elaborarea  metodologiei  privind
masurarea antreprenorialului din perspectiva dimensiunii de gen” in cadrul proiectului UN Joint
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Project on Strengthening the National Statistical System. Perioada septembrie — decembrie 2015
(Graur A)).

Tnaintari de propuneri de proiecte de cercetare

1) Proiect moldo-roman ,Model conceptual de imbunatatire a transparentei si
contabilitatii de angajamente” — TRACAST (coord. Harea R.);

2) Proiect moldo-roman ,,Raportarea integrata — perspective pentru entitatile din Roméania
si Republica Moldova” (coord. Grigoroi L.);

3) Proiect moldo-roman ,,Consolidarea cooperdrii prin experiente comune in domeniul
aplicarii Standardelor Internationale de Raportare Financiard (IFRS) in Romania si Republica
Moldova” (coord. Tugulschi Iuliana);

4) Proiect moldo-roméan ,,Guvernanta corporativa si performantele in afaceri ale
intreprinderilor din Romania si Republica Moldova, in context international” (coord. Munteanu
N.)

5) Proiect bilateral moldo-ucrainean (coord. Turcanu V.)

Valorificarea activitatilor de cercetare
In anul universitar 2015-2016, cadrele didactice ale facultatii Contabilitate au publicat
148 lucrari stiintifice si metodico-didactice.

Tabelul 41. Publicatiile cadrelor didactice ale facultitii Contabilitate in anul universitar

2015-2016
. Articole Lucrﬁ?‘ri
Catedra Manuale Monografii e . metodico- Total
stiintifice . .
’ didactice
Contabilitate 1 - 61 5 67
st audit
Contabilitate 1 1 75 4 81
si analizd
economica
Total 2 2 136 9 148

Manifestari stiintifice organizate

Colectivul catedrei ,,Contabilitate si Analizd Economicd” in parteneriat cu Asociatia
profesionala ACAP, ACCA si KPMG Moldova a organizat cu ocazia zilei profesionale a
contabilului  Conferinta Stiintifica Internationali ,,Paradigma contabilitatii si auditului:
realitati nationale, tendinte regionale §i internationale”, din 01 aprilie 2016.

Tn anul universitar 2015-2016, cadrele didactice ale facultitii Contabilitate au participat la
diverse conferinte stiintifice internationale si nationale, organizate in tara si peste hotare, cum ar
fi:

¢ Colocviul stiintific: Abordari teoretice si practice ale contabilitatii moderne, 10 iulie
2015. Chisinau: ASEM, 2015;

119




+ Conferinta Stiintifica Internationala dedicata aniversarii a 20 ani a invatamintului
economic la USARB: Aspecte ale dezvoltarii potentialului economico-managerial in contextul
asigurdrii securitatii nationale, 6 iulie 2015. Balti: USARB, 2015;

+« International Conference: New Approashes in Social and Humanistic Siences, 11-13
septembrie 2015. Chisinau: Moldova LUMEN NASHS 2015;

« Conferinta stiintifica internationald: Competitivitatea §i inovarea In economia
cunoasterii, 25-26 septembrie 2015. Chisindu: ASEM, 2015;

¢ Conferinta nationala cu participare internationala: Turismul si dezvoltarea societatii,
25-26 septembrie 2015. Chisinau: USEM, 2015.

% Conferinta Stiintifica Internationala: Progrese in teoria deciziilor economice in
conditii de risc si incertitudine, 25 septembrie 2015. Romania, lasi: 2015;

« International Scientific Conference: Accounting, Audit, Analysis: Science, Studies
and Business Synthesis, 15-16 October, 2015. Lithuania: Vilnius University, Faculty of
Economic, 2015;

% Conferinta Stiintifica Internationala: Statistici locale si regionale mai bune pentru o
viatd mai bund, 20 octombrie 2015. Chisindu: ASEM, 2015;

< International Conference: The role of managerial performance in the assessment of
entity's financial position, - 8th edition, 22-24 October 2015. lasi: Alexandru loan Cuza
University of - Faculty of Economics and Business Administration, 2015;

+¢ Conferinta Stiintificd cu participare internationala: Rolul investitiilor in activitatea
dezvoltarii economice durabile in contextul integrarii europene, Republica Moldova, 29-30
octombrie 2015. Chisinau: ASEM, 2015;

¢ Conferinta stiintifica internationala: Prioritati strategice de modernizare inovationala
a economiei Republicii Moldova si politici de dezvoltare durabila la nivel mondial, 30-31
octombrie 2015. Chisinau: USM, Catedra Contabilitate si informatica de gestiune, 2015;

+¢ Conferinta nationala de diseminare a rezultatelor cercetarii doctorale in cadrul
proiectului POSDRU/187/1.5/S/155656: Rationamentele controlului strategic in contextul
guvernantei corporative, 5-7 noiembrie, 2015. Brasov: 2015;

% Conferinta Stiintificd Internationala: Dezvoltarea economico-sociala durabild a
euroregiunilor si a zonelor transfrontaliere, 06 noiembrie 2015. Romania, Iasi: 2015;

¢ MexnyHapoHas HAy4YHO-TIPaKTHIEeCKas KOH(EPECHIIUS ’Kuromupckoro
TEXHOJOTHYECKOT0 YHHUBepcUTeTa: Pa3Butre OyXraiaTepckoro yuera, 5JKOHOMHUYECKOTO aHaIu3a
n aynuta B XXI cronerun, 6-7 Hoa6pst 2015. XKutomup: 2015;

% Conferinta Stiintificd internationald: Consolidarea administratiei publice locale:
instrumente si mecanisme, 3-4 decembrie 2015. Chisindu: Academia de Administrare publica,
2015;

% Conferinta inter universitara: Evolutia stiintei militare In contextul noilor amenintari
la securitatea nationala si regionald, 17 decembrie 2015. Chisinau: Academia Militara a Fortelor
Armate, 2015;

+ Conferinta stiintifica internationald: Potentialul de finantare al pietei financiare
nebancare din Republica Moldova si perspectivele dezvoltarii acesteia, 27-28 noiembrie 2015.
Chisinau: ASEM, 2015;

¢  MixHapoHa HAYKOBO-TIpaKTH4HA KOH(epeHis: ColianbHO-9KOHOMIYHUN PO3BUTOK
VYkpainu B ymoBax TpaHchopMariiiHuX 3MiH: BUKJIHMKH, TE€HAEHIIi, nmepcrektuBu. IlonTasa:
2015;
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+ Conferinta stiintifico-practica: Inovatia: factor al dezvoltarii social-economice, 03
martie 2016. Cahul: Universitatea ,,B.P.Hajdeu”, 2016;

¢ Conferinta Stiintifica internationald din domeniul contabilitatii cu genericul: Profesia
contabild — realizari si perspective, 4 aprilie 2016. Chisinau: EcoFinConsult, 2016;

% Conferinta Stiintifica Internationala: The first Education to Employment, 7 April
2016. Bucuresti: ACCA, 2016;

% Conferinta stiintifica cu participare internationald: Dezvoltarea armatei nationale in
contextul aprofundarii reformelor democratice, 14 aprilie 2016. Chisinau: Academia Militarad a
Fortelor Armate, 2015;

% MexnyHapoaHas Hay4YHO-TIpaKTUYeCKas KOH(EpEeHIIHs,
VYkpauna, Yxropoa: 2016;

¢ MexnyHapoaHas HaydyHO-TIpakTH4ecKas KoHQepeHIws: [lepcreKTuBbl pa3BUTHS
yueTa, KOHTpOJISI U aHajlu3a B KOHTEKCTe eBpouHTerpauuu, 26 mas 2016. Ykpauna, XepcoH:
I'pini, 2016;

s Conferinta Stiintifica internationala Aniversard: Oportunitafi si provocari ale
profesiei contabile si de audit: experienta si solutii mondiale, 17 iunie 2016. Chisinau: ACAP,
2016;

La fel pe parcursul anului de studii 2015-2016, cadrele didactice ale facultatii Contabilitate au

participat la diferite manifestari stiintifice la nivel national si international organizate n tara:

15-16 anpena 2016.

Tabelul 42. Manifestari stiintifice la care au participat colaboratorii facultatii Contabilitate

Activitatea in care s-a participat Perioada Participantii
desfasurarii
Seminarul stiintific ,,Politici si strategii de | 26.03.2015 Cojocari Ala
asigurare a calitatii auditului financiar USM
Conferinta  Internationala  ,,Gestion de | 19-20 Birca Aliona
Ressouces et Guvernance”, Sofia, Bulgaria septembrie 2014

Conferinta Stiintificd Internationala ,,Corporate
governance: instrument of recovery and
development of performance

28-29 mai 2015

Birca Aliona

Elsevie workshop, lasi, Romania

24 martie 2015

Birca Aliona

Conferinta Profesionala ,,Perspective fiscale si
contabile la inceput de 2015”, ACAP

15 decembrie
2014

Dima Maria

Forumul ,,Fostering the Knowledge Triangle in
Moldova”, ASEM

4-6
2015

februarie

Lazari L., Badicu G.,
Bajan M., Muntean N.,
Turcan L., Calugareanu D.,
Mihaila S., Brasoveanu A.,
Chirilov N., Gavriliuc L.,
Paladi V., Cojocari A.,
Tolmatchi S., Gudima G.

Conferinta Stiintifica Internationald ,,Politici si
mecanisme de inovare si dezvoltare a
proceselor economico-financiare si sociale in
plan national si international”, USM

31.10-1.11 2014

Muntean N.,
Cojocari A.,
Tolmatchi S.

Conferinta  Internationala ,,Professional

24 aprilie 2015

Muntean N., Harea R.,
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Education and Economic Needs of the Blak Calugareanu D.

Sea Region” Gavriliuc L

Conferinta  Internationald  ,,MoodleMoot | 30.03 — 3.04 | Calugareanu D.

Moldova 2015”, ASEM 2015

Congresul II National al Contabililor din | 4 aprilie 2015 Grigoroi L., Popovici A..
Republica Moldova, Bajan M., Lazari L.,

Turcan L., Badicu G.,
Gudima G., Harea R.,
Muntean N., Dima M.,
Gavriliuc L., Cojocari A.,
Tolmatchi S.

Formare nationald destinatd profesorilor de | 14 noiembrie | Gavriliuc L
limba franceza 2014

Alte activitati:

= Membru al Consiliului de Confirmare al Inspectoratului Fiscal Principal de Stat al
Republicii Moldova (Grigoroi L. dr. conf.univ.);

= Membri al Consiliului Consultativ al Inspectoratului Fiscal Principal de Stat al
Republicii Moldova (Bucur V. dr.hab. prof. univ., Tostogan P. dr. conf. univ.);

* Membri ai Consiliului Consultativ pe lingd Ministerul Finantelor (Bucur V., dr. hab.,
prof. univ.; Grabarovschi L., dr., conf.univ; Tiriulnicova N., dr., conf.univ.);

* Membru al Comisiei de certificare a auditorilor de pe lingd Ministerul Finantelor
(Melnic G., dr., conf. univ.; Gavriliuc L., dr., conf. univ.; Paladi V., dr., conf. univ.);

* Membru 1in grupul de experti/consilii/comisii ale unor organizatii/institutii
internationale (Nederita A., dr.hab., prof. univ.);

» Membru al Consiliului de coordonare si avizare a actelor normative in domeniul
conf. univ.);

* Membru al Consiliului consultativ pe langd Curtea de conturi (Tostogan P., dr., conf.
univ.);

* Presedintele comisiei de cenzori a Fondului de Garantare a Depozitelor Bancare
(Graur A., dr., conf.univ.);

* Membru al Comisiei de certificare a auditorilor interni din sectorul public pe langa
Ministerul Finantelor (Birca A., dr., conf.univ.);

» Membru al Consiliului de administrare la IS , Fiscservinform” (Muntean N., dr.,
conf.univ.);

* Membrii ai Consiliului de supraveghere a Activitatii de audit pe langd Ministerul
Finantelor (Manoli M., dr., confuniv.; Iachimovschi A., dr., confuniv.; Stahovschi A., dr.,
conf.univ.);

Membrii ai colegiilor de redactie:

= Membru al colegiului de redactie al revistei ,,Economica” (Bucur V., dr.hab, prof.
univ.);

= Redactor-sef al revistei ,,Contabilitate si audit” (Tostogan P., dr., conf.univ.);

= Membri ai colegiului de redactie al revistei ,,Contabilitate si audit” (Grigoroi L., dr.,
conf. univ.;Turcanu V., dr.hab., prof.univ.; Nederita A., dr.hab, prof. univ.; Grabarovschi L., dr.,
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conf.univ.; Manoli M., dr., conf.univ.; Zlatina N., dr., conf.univ.; Tiriulnicova N., dr., conf.univ.;
Dima M., dr. conf. univ.; Paladi V., dr., conf.univ.);

» Membru in Colegiul editorial stiintific al revistei European Journal of Accounting,
Finance & Business (Grigoroi L., dr., conf.univ.);

= Membru in Colegiul editorial stiintific al revistei Audit financiar, Romania (Grigoroi
L., dr., conf.univ.);

* Membru 1in Colegiul editorial stiintific al revistei Xypunan «BecTtHuk
npodeccuoHabHBIX Oyxrantepos (Grigoroi L., dr., conf.univ.);

* Membru in Colegiul editorial stiintific al revistei HezaBucumslii ayaurop. Revista este
indexata in Ebsco (Grigoroi L., dr., conf.univ.);

* Membru in colegiul de redactie: European Journal of Accounting, Finance & Business,
founded by ,,Stefan cel Mare” University of Suceava, Romania (Grigoroi L., Lazari L., dr.,
conf.univ.; Harea R., dr., conf.univ.; Graur A., dr., conf.univ.; Mihaila S., dr., conf.univ.);

* Membru In grupul de experti institutii internationale: Keiser University, 1500 NW
49th St, Fort Lauderdale, FL 33309, USA (Curagau N., dr., conf.univ.);

» Consultant in analiza rapoartelor financiare in cadrul Proiectului UNDP ,,Suport to
Confidence Building Measures” (Graur A., dr., conf.univ.);

Membri ai unor structuri din cadrul ASEM

= Membru in Consiliul SMEEB, ASEM — Birca A., dr., conf.univ.;

» Presedinte al Seminarului Stiintific de Profil (Turcanu V., dr. hab., prof.univ.);

= Secretar al Seminarului Stiintific de Profil (Zlatina N., dr., conf.univ.);

* Membri ai Senatului ASEM (Turcanu V., dr. hab., prof.univ.; Grigoroi L., dr.,
conf.univ.; Lazari L., dr., conf.univ.; Caus L., dr., conf.univ.; Popovici A., dr., conf.univ.);

» Membri al echipei de audit al calitatii din ASEM (Bajerean E., dr., conf.univ.; Misova
T., dr., conf.univ.; Postolachi B., lector universitar; Badicu G., dr., conf.univ.; Turcan L., lector
superior);

= Presedinte al Consiliului Stiintific Specializat D 32.522.02-04, ASEM la specialitatea
522.02 — Contabilitate; audit; analiza economica” la sustinerea tezei de doctor in economie
,,Contabilitatea activelor imobilizate”, autor Brinzila Liuba, 6 noiembrie 2015, Turcanu V., dr.
hab., prof.univ.;

= Secretar stiintific al Consiliului Stiintific Specializat D 32.522.02-04, ASEM la
specialitatea 522.02 — Contabilitate; audit; analiza economica” la sustinerea tezei de doctor in
economie ,,Contabilitatea activelor imobilizate”, autor Brinzila Liuba, 6 noiembrie 2015,
Grabarovschi L., dr., conf.univ.;

* Membru in sedinta Consiliului Stiintific Specializat D 32.522.02-04, ASEM la
specialitatea 522.02 — Contabilitate; audit; analiza economica” la sustinerea tezei de doctor in
economie ,,Contabilitatea activelor imobilizate”, autor Brinzila Liuba, 6 noiembrie 2015, Lazari
L., dr., conf.univ.;

» Membri ai Consiliului facultdtii ,,Contabilitate”: Grigoroi L., dr., conf. univ.;
lachimovschi A., dr., conf. univ.; Lazari L., dr., conf. univ.; Popovici A., dr., conf. univ.;
Bajerean E., dr., conf. univ.; Grabarovschi L., dr., conf. univ.; Badicu G., dr., conf. univ.;
Chirilov N., dr., conf. univ.; Tiriulnicova N., dr., conf. univ.; Mihaila S., dr., conf. univ.; Harea
R., dr., conf. univ.; Muntean N., dr., conf. univ.; Cusmaunsa R., dr., conf. univ.; Nani M., dr.,
conf. univ.; Tugulschi Iu., dr., conf. univ.; Bajan M., dr., conf. univ.; Grumeza D., dr., conf.
univ.; Caraman S., lector superior);
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* Membri ai Seminarului Stiintific de profil ,,Problemele contabilitatii si auditului” din
cadrul ASEM (Nederitd A., dr. hab., prof. univ.; Misova T., dr., conf.univ.; Manoli M., dr.,
conf.univ.; Tostogan P., dr., conf.univ.; Grabarovschi L., dr., conf.univ.; Bajerean E., dr.,
conf.univ.; Grigoroi L., dr., conf.univ.; Lazari L., dr., conf.univ.; Paladi V., dr., conf.univ,;
Tiriulnicova N., dr., conf.univ.);

= Presedinte al Comisiei Metodice a facultatii ,,Contabilitate” (Lazari L. dr., conf.univ.);

= Membri ai Comisiei Metodice a facultatii ,,Contabilitate” (Birca A. dr., conf.univ.,
Gavriliuc L. dr., conf.univ., Popovici A., dr., conf.univ; Graur A., dr., conf.univ;

* Director al Centrului de studii In domeniul raportérii financiar — manageriale si
auditului, ASEM (Grigoroi L., dr., conf.univ.);

» Vice-director al Centrului de studii in domeniul raportarii financiar — manageriale si
auditului, ASEM (Lazari L., dr., conf.univ.);

* Membri ai Centrului de studii in domeniul raportarii financiar-manageriale si
auditului, ASEM tot colectivul facultatii Contabilitate;

Membri in comitete stiintifica a unor conferinte internationale:

1. Membri ai Comitetului Stiintific la Conferinta Stiintifica Internationala (L. Grigoroi):
23rd International Economic Conference IECS 2016, 20-21 mai 2016, Universitatea Lucian
Blaga din Sibiu, Romania.
http://iecs.ulbsibiu.ro/timetable/

2. Membri ai Comitetului Stiintific la Conferinta Stiintifica Internationala (L. Grigoroi):
4™ International Scientific and Practical Conference “Prospects of Development of Accounting,
Control and Analysis in the context of European Integration”, 26 may, Odessa, Ukraine, Odessa
National Economic University
oneu.edu.ua/news/files/2602201602/inf_list_en.docx

3. Membri ai Comitetului Stiintific la Conferinta Stiintifica Internationala (L. Grigoroi): I
International scientific and practical conference  «Institutionalization of Euro integration
processes: Society, Economics, Administration», April 21-22, Rivne-2016
mspu.by/files/oms/inf-pismo-03-2016.PDF
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&g=&esrc=s&source=web&cd=1&cad=rja&uact=8&ve
d=0ahUKEwjn4N-
52ZPNAhUCaxQKHXmgAWkKQFggZMAA&url=http%3A%2F%2Fmspu.by%2Ffiles%2Foms
%2Finf-pismo-03-
2016.PDF&usg=AFQjCNHQXiuPKKRWgJaZjvShMKxhX5ksPQ&sig2=wu9C4jHVgh80j60m
E-we g

4. Membri ai Comitetului Stiintific la Conferinta Stiintifica Internationald ,,Paradigma
contabilitatii si auditului: realitdfi nationale, tendinte regionale si internationale”: Lazari L., dr.,
conf.univ.; Grigoroi L., dr., conf.univ.; Tiriulnicova N., dr., conf.univ.; Harea R., dr., conf.univ.;
Birca A., dr., conf.univ.; Muntean N., dr., conf.univ.; Gherasimov M., dr., conf.univ.; Mihaila S.,
dr., conf.univ.; Erhan L., dr., conf.univ.; Chirilov N., dr., conf.univ.; Badicu G., dr., conf.univ.;
Bajan M, dr., conf.univ.;.

5. Membri ai Comitetului organizatoric la Conferinta Stiintificd Internationala
,Paradigma contabilitatii si auditului: realitdfi nationale, tendinte regionale si internationale” —
Turcan L., lector sup.; Bragsoveanu A., lector sup.; Céalugireanu D., lector; Cojocari A., lector
sup.; Gudima G., lector sup.; Tolmatchi S, lector sup.
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http://iecs.ulbsibiu.ro/timetable/
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjn4N-52ZPNAhUCaxQKHXmgAWkQFggZMAA&url=http%3A%2F%2Fmspu.by%2Ffiles%2Foms%2Finf-pismo-03-2016.PDF&usg=AFQjCNHQXiuPkKRWgJaZjvShMKxhX5ksPQ&sig2=wu9C4jHVgb8Oj60mE-we_g
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjn4N-52ZPNAhUCaxQKHXmgAWkQFggZMAA&url=http%3A%2F%2Fmspu.by%2Ffiles%2Foms%2Finf-pismo-03-2016.PDF&usg=AFQjCNHQXiuPkKRWgJaZjvShMKxhX5ksPQ&sig2=wu9C4jHVgb8Oj60mE-we_g
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjn4N-52ZPNAhUCaxQKHXmgAWkQFggZMAA&url=http%3A%2F%2Fmspu.by%2Ffiles%2Foms%2Finf-pismo-03-2016.PDF&usg=AFQjCNHQXiuPkKRWgJaZjvShMKxhX5ksPQ&sig2=wu9C4jHVgb8Oj60mE-we_g
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjn4N-52ZPNAhUCaxQKHXmgAWkQFggZMAA&url=http%3A%2F%2Fmspu.by%2Ffiles%2Foms%2Finf-pismo-03-2016.PDF&usg=AFQjCNHQXiuPkKRWgJaZjvShMKxhX5ksPQ&sig2=wu9C4jHVgb8Oj60mE-we_g
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjn4N-52ZPNAhUCaxQKHXmgAWkQFggZMAA&url=http%3A%2F%2Fmspu.by%2Ffiles%2Foms%2Finf-pismo-03-2016.PDF&usg=AFQjCNHQXiuPkKRWgJaZjvShMKxhX5ksPQ&sig2=wu9C4jHVgb8Oj60mE-we_g
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjn4N-52ZPNAhUCaxQKHXmgAWkQFggZMAA&url=http%3A%2F%2Fmspu.by%2Ffiles%2Foms%2Finf-pismo-03-2016.PDF&usg=AFQjCNHQXiuPkKRWgJaZjvShMKxhX5ksPQ&sig2=wu9C4jHVgb8Oj60mE-we_g

6. Membri ai Comitetului organizatoric la Conferinta Stiintificad Internationala (Grigoroi
L.) CONFERINTA STIINTIFICA INTERNATIONALA ,,Competitivitatea si inovarea in
economia cunoasterii” 25-26 septembrie 2015
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&g=&esrc=s&source=web&cd=3&cad=rja&uact=8&ve
d=0ahUKEwi7 4n92ZvNAhUDcRQKHc-
FA8gQFgalMAI&url=http%3A%2F%2Fwww.ase.md%2Ffiles%2Fpublicatii%2Felectronice%?2
F25092015 41.pdf&usg=AFQjCNHVdsezqqw4BdkUKkjrWrPINCrKf3g&sig2=nCbRv7 53BBiP
Td8IKKGZw

Facultatea CIBERNETICA, STATISTICA SI INFORMATICA ECONOMICA
Unii indicatori privind activitatile de cercetare-inovare sunt prezentate in tabelul 7.1

Au fost efectuate cercetari stiintifice in cadrul a 13 teme de cercetare, conform Planului
de cercetari stiintifice al ASEM, cu Si fara finantare. Spre exemplu, in afara procesului didactic si
de cercetare stiintifica, profesorii catedrei CIE au participat in proiecte de cercetare in cadrul
Institutului Dezvoltarii Societdtii Informationale (prof.univ. lon Bolun) si Institutului de
Cercetari Economice (dr. Zinovia Toaca).

Facultatea CSIE, in 2016,a participat in calitate de co-organizator al Conferintei

Internationale ,,Modelare matematica, optimizare si tehnologii informationale” (Chisinau,
ASEM-ATIC, martie 2016).

Tabelul 43. Unii indicatori privind activititile de cercetare-inovare la facultate

Catedra
Indicator Cibernetica si | Matematica i Tehnologii Total
informatica statistica . .
L " informationale
ecconomica ecconomica
Nr. conducatori de
doctorat 3 . ) ) 4
Nr.doctoranzi; 9 5 - - 14
Nr. teze de doctorat i ) i i i
sustinute
Nr.programe/proiecte de 5 4 i 3 13
cercetare
Nr. carti 10 4 - 4 18
volum N articole 19 22 i 14 55
activitati Nr_alte
cercetare L. - - - - -
publicatii

Manifestari|nationale - 2 - - 2
stiintifice |internationale ) 2 i ) 2
organizate

Tn anul 2015-2016 au fost organizate teleconferinte cu participarea majoritara a tinerilor
cercetatori (moderatori -  prof. univ. D.Todoroi, prof. univ. S.Ohrimenco). La aceste
teleconferinte au participat cercetatori din ASEM si din alte institutii din Republica Moldova,
Romania, SUA ,Bulgaria si Ucraina.
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https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=3&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwi7_4n92ZvNAhUDcRQKHc-FA8gQFgglMAI&url=http%3A%2F%2Fwww.ase.md%2Ffiles%2Fpublicatii%2Felectronice%2F25092015_41.pdf&usg=AFQjCNHVdsezgqw4BdkUkjrWrPINCrKf3g&sig2=nCbRv7_53BBiPTd8lKKGZw
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https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=3&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwi7_4n92ZvNAhUDcRQKHc-FA8gQFgglMAI&url=http%3A%2F%2Fwww.ase.md%2Ffiles%2Fpublicatii%2Felectronice%2F25092015_41.pdf&usg=AFQjCNHVdsezgqw4BdkUkjrWrPINCrKf3g&sig2=nCbRv7_53BBiPTd8lKKGZw
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=3&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwi7_4n92ZvNAhUDcRQKHc-FA8gQFgglMAI&url=http%3A%2F%2Fwww.ase.md%2Ffiles%2Fpublicatii%2Felectronice%2F25092015_41.pdf&usg=AFQjCNHVdsezgqw4BdkUkjrWrPINCrKf3g&sig2=nCbRv7_53BBiPTd8lKKGZw
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=3&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwi7_4n92ZvNAhUDcRQKHc-FA8gQFgglMAI&url=http%3A%2F%2Fwww.ase.md%2Ffiles%2Fpublicatii%2Felectronice%2F25092015_41.pdf&usg=AFQjCNHVdsezgqw4BdkUkjrWrPINCrKf3g&sig2=nCbRv7_53BBiPTd8lKKGZw

Catedra Cibernetica si Informatica Economica

Cercetarile stiintifice s-au efectuat in cadrul unui proiect institutional (in comun cu INCE)
si, de asemenea, in cadrul a 5 teme de cercetare stiintificd, din inifiativa proprie, in cadrul
tematicii interne a ASEM, inclusiv in cadrul temelor de doctorat.

Unii indicatori privind activitatile de cercetare-inovare sunt prezentate in tabelul 44

Tabelul 44. Unii indicatori privind activitatile de cercetare-inovare la catedra

Cibernetica si
Indicator informatici economica
Nr. conducatori de doctorat 3
Nr.doctoranzi; 9
Nr. teze de doctorat sustinute 1 (Levandovsky Vladislav)
Nr.programe/proiecte de cercetare 6
e Nr. carti 10

Volum activitati 1

Nr. articole 19
cercetare -

Nr. alte publicatii -
Manifestari stiintifice [nationale -
organizate internationale -

a) Teme de cercetare:
e 0 tema institutionald Tmpreuna cu IEFS;
¢ 5 teme fard finantare, sunt mai multe teme in planurile individuale ale profesorilor. Cercetarile
sunt efectuate in cadrul a doua laboratoare de cercetare: Infociber si Securitatea informationala;
e 11 teme de cercetare ale celor 11 doctoranzi si competitori de la catedra, impreuna cu
conducatorii stiintifici de la catedra;

b) Rezultatele cercetarilor sunt comunicate la mai multe conferinte, printre care si:
e Simpozionul stiintific al ASEM (Chisinau, ASEM, septembrie 2015);
e Conferinta internationald ,,Modelare matematica, optimizare si tehnologii informationale”
(Chisinau, ASEM-ATIC, martie 2016);

¢) In total 29 publicatii, inclusiv:
e 10 lucrari metodico-didactice (indicate mai sus);
e 19 articole in materialele conferintelor internationale.
Pe langa catedrd functioneaza seminarul stiintifico-metodic al catedrei. Tn anul universitar
2015/2016 au avut loc 6 sedinte ale seminarului la care au fost discutate lucrarile metodico-
didactice publicate.

Catedra Tehnologii informationale.

Pe parcursul anului de studii 2015-2016 si-a desfasurat activitatea seminarul stiintific al
catedrei ,,Sisteme de informatizare si dezvoltare a societatii secolului XXI (conducator,
prof.univ. Todoroi D.) in cadrul caruia au fost audiate comunicari stiintifice ale colaboratorilor
catedrei.
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La catedra si-a desfasurat activitatea si seminarul metodic. Au fost organizate 6 sedinte
unde s-au discutat diferite probleme ce tin de planurile de studii, de programele analitice a
cursurilor ce se predau la catedra, s-a discutat despre metode inovationale de predare in
institutiile superioare de invatdmant, despre organizarea lucrului individual al studentilor. Au
fost audiate comunicari ale colaboratorilor catedrei.

In cadrul catedrei sunt initiate 3 teme de cercetare:

1. Crearea societatii constiintei, conducator - prof. univ. Dumitru Todoroi;

2. Cercetarea unor aspecte intensionale ale procesarii limbajului natural, conducator -
conf. univ. Sergiu Cretu;

3. Convexitate si optimizare pe structuri discrete, conducator — Anatolie Prisacaru.

La catedra si-a desfasurat activitatea seminarul stiinfific studentesc “Sisteme de
informatizare si dezvoltare ale societatii secolului XXI” (conducator prof.univ. Todoroi D.), in
cadrul carui au fost organizate 11 sedinte cu discutarea a 15 referate ale studentilor.

Catedra Tehnologii Informationale a organizat TELECONFERINTA internationald a
tinerilor cercetatori “Crearca Societatii Constiintei”, Editia a 5-a, 22-23 aprilie 2016 cu
participanti din Moldova, Romania, Statele Unite.

In cadrul Simpozionului Stiintific al Tinerilor Cercetatori (22-23 aprilie 2016) a fost
organizatd sectiunea Sisteme de informatizare a Societdtii Secolului XXI cu comunicari ale
studentilor pregatiti de colaboratorii catedrei.

Profesorii catedrei au participat cu comunicari stiintifice la un gir de conferinte Nationale
si Internationale:

1.The Third Conference of Mathematical Society of the Republic of Moldova , august 19-
23 2015, Chisinau.

2.Conferinta Stiingifica Internationald ,,Competitivitatea §i inovarea in economia
cunoastereii”, 25-26 septembrie, 2015, ASE, Chisindu.

3. Conferinta Stiintificd Internationald “Modelare matematica, optimizare si tehnologii
informationale”, (22-25 martie 2016).

4. Simpozionul stiintific a tinerilor cercetatori, Editia a XII-a Sectiunea: ,,Sisteme de
dezvoltare si informatizare a Societatii Secolului XXI”, catedra ,, Tehnologii Informationale”, 22-
23 aprilie 2016: Chisindu, ASEM”.

5. TELECONFERINTA internationald a tinerilor cercetatori ,,Crearea Societatii
Constiintei”, (22-23 aprilie 2016): Chisinau, ASEM.
Au fost publicate n total 14 lucrari stiintifice.

Catedra Matematica si Statistici Economica.

Cercetarile stiintifice s-au efectuat in cadrul unui proiect institutional, un proiect de stat
si, de asemenea, In cadrul a 5 teme de cercetare stiintificd, din initiativd proprie, in cadrul
tematicii interne a ASEM, inclusiv in cadrul temelor de doctorat.

Unii indicatori privind activitatile de cercetare-inovare sunt prezentate in tabelul 45.
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Tabelul 45. Unii indicatori privind activititile de cercetare-inovare la catedra

Indicator MSE
Nr.programe/proiecte de cercetare 4
Volum activitati Nr. Célttl 4
cercetare Nr. articole - 22

Nr. alte publicatii -
Manifestari stiintifice [nationale 2
organizate internationale 2

Catedra a organizat cursuri de instruire cu sustinerea proiectului Imbunatitirea statisticii
regionale in Republica Moldova Limbajul de programare R si Estimarea ariilor mici. Cursurile
au avut loc in cadrul ASEM pe 1,6,7,8 aprilie 2016.

De ziua mondiala a statisticii catedra a organizat conferinta Statistici locale si regionale
mai bune pentru o viatd mai buna.

Workshop Educatie si formare in domeniul statisticii regionale in Republica Moldova, 29
martie 2016

Masa rotunda privind egalitatea de gen, bugetare sensibild la dimensiunea de gen,
drepturile omului si ale femeii pentru cadre didactice din institutiile universitare Prezentarea de
lon Partachi Aspectele statisticii gender. Integrarea aspectelor de statisticd gender in disciplinele
si specialitatile /specializarile in cadrul ASEM 23 decembrie 2015

Teme de cercetare:

e 0 tema institutionala

e cxpert senior Partachi . in cadrul proiectului Improved Statistics in the Republic of Moldova
(Europe Aid/135392/d/SER/MD) perioada 1.12.2015-29.02.2016

e 6 teme de cercetare ale celor 6 doctoranzi de la catedra, impreuna cu conducatorii stiintifici de
la catedra;
Rezultatele cercetirilor sunt comunicate la 11 conferinte. O participare la atelierul de lucru

Angajabilitate si cariera : indicatori de calitate a sistemului de invatamant universitar, 9 iunie
2016

Facultatea BUSINESS ST ADMINISTRAREA AFACERILOR

Profesorii de la catedrele Management si Marketing si logistica participa la realizarea mai
multor proiecte de cercetare:

- 11.817.08.82A ”“Economia bazatid pe cunoastere ca factor de crestere a
aplicative Tn domeniul valorificarii resurselor umane, natural si informationale pentru
dezvoltarea durabila a economiei tarii”’) — director de proiect prof. univ. G. Belostecinic, prof.
univ. Cotelnic Ala, Zamaru Victor, dr. Savciuc Oxana, Saharneanu Liliana.
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- Programul de Stat ,,Dezvoltarea competitivitatii si cresterea economica durabila
in contextul economiei bazate pe cunoastere, globalizirii si integrarii regionale si
europene” (perioada 2010-2014). Coordonator de program - prof. univ. G. Belostecinic

- Programul de Stat ,Monitorizarea competitivititii economice a Republicii
Moldova in context regional si mondial si directii de ameliorare si dezvoltare din
perspectiva implementarii Acordului de asociere cu uniunea europeana” in cadrul directiei
strategice Patrimoniul National si dezvoltarea societatii (2015-2018). Coordonator de program -
prof. univ. G.

In cadrul proiectelor de initiativa realizate de catedre:

- ”Dezvoltarea sistemelor integrate de management si sporirea competitivitatii
agentilor economici” - cat. Management, conducator stiintific dr., conf. G. Turcanu;

- ”Dezvoltarea intensiva a marketingului in intreprinderile comerciale si sfera non-
profit” - cat. Marketing si Logistica , conducator stiintific dr., conf. O. Savciuc,

- ”Tendinte de dezvoltare a turismului balnear in Republica Moldova” - cat.
Turism si Servicii Hoteliere, conducator stiintific prof. univ. E. Turcov;

- ”Studierea aspectelor metodologie , teoretice si practico-stiintifice a majorarii
nivelului calitatii, optimizarii gamei sortimentale si imbunatatirii proprietatilor consumiste
ale marfurilor autohtone de larg consum produse si comercializate in Republica Moldova
” - cat. Merceologie si comert, conducator stiintific dr., conf. M. Cernavca
Au fost publicate articole stiintifice In reviste “"Economica”, ”Academos”, Analele ASEM,
Review of management, Brasov, Romania, etc. etc.

Profesorii facultatii de la catedrele facultdtii au fost antrenati in predarea cursurilor si
conducerea tezelor de masterat.

Programe/proiecte de cercetare elaborate spre finantare
Au fost elaborate si prezentate spre finantare Academiei de Stiinte a Moldovei, mai multe
proiecte de cercetare, printre care 3 proiecte bilaterale:

Tabelul 46. Proiecte bilaterale 2016 — 2018

Membrii profilului
Titlul proiectului Aplicant Parteneri Perioada implicati in
realizarea proiectului
ASM cu Autoritatea Nationali pentru Cercetare Stiintifica si Inovare din Roménia
Antreprenoriatul social- Catedra Universitatea | 01.09.2016 | Solcan A.
oportunitatea de ”Management | de Vest - Covas L.
impulsionare a dezvoltarii | ”, ASEM Timisoara 31.08.2018 | Stihi L.
economice Dorogaia .
Sandulachi V.
Dezvoltarea spiritului Catedra Universitatea | 01.09.2016 | Cojocaru V.
antreprenonal prin ”Management | ”Aurel Vlaicu” | — Bucos T.
interconectarea mediului ” din Arad, 31.08.2018 | Negru I.
universitar cu piata muncii Roménia Zamaru V.
Acronimul: DSAUVT Sandulachi V.
Timbaliuc N.

ASM cu Agentia de Stat pentru Stiinta, Inovare si Informatizarea a Ucrainei

Cresterea competitivititii | Catedra | Universitatea [ 01.01.2017 | Dorogaia I.
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intreprinderilor mici si
mijlocii prin imbunéatatirea
activitatii de comunicare

”Management

2

de Stat din
Donetk, or.
Vinita, Ucraina

31.12.2018

Negru I.
Solcan A.
Covas L.
Zamaru V.
Sandulachi V.

Proiecte Tempus/Erasmus +

In anul universitar 2015— 2016 Facultatea de Business si Administrarea Afacerilor a

participat la realizarea a 3 proiecte cu finantarea Uniunii Europene (tabelul 47)

Tabelul 47. Lista proiectelor internationale in care sunt implicati profesorii facultatii BAA

Nr. Titlul proiectului Aplicant Parteneri Etapa Membrii
proiectului actuala profilului
implicati in
realizarea
proiectului
530349- Inter-university University BY(3) MD(3) | Inderulare Stihi L.,
TEMPUS- | Start-up centers for | Montpellier 2 UA(9) (finalizat in | Solcan A.,
1-2012-1- | students’ innovations 2015) Covas L.,
FR- development & Dorogaia I.
TEMPUS- | promotion
JPHES (SUCSID)
530740- Enhancing Aalborg MD(14) In derulare Belostecinic
TEMPUS- | University Autonomy | University (finalizat in Gr.,
1-2012-1- | in Moldova 2015) Cotelnic A,
DK- (EUniAM) Solcan A.,
TEMPUS- Gaugas T.
SMGR
561884- Introducing Problem | Aalborg MD(6) In derulare Belostecinic
EPP-1- Based Learning in University (pana 2018) | Gr.,
2015-1- Moldova: Toward Cotelnic A.,
DK- Enhancing Students' Solcan A,
EPPKA2- | Competitiveness and Covas L.,
CBHE-JP | Employability Dorogaia |
(PLBMD) Stihi L.,
Gaugas T.
Timbaliuc N.
Sandulachi V.
Renforcement de I’ex | Universitatea Université Etapa finala, | Galanton N.
périence internationa | tehnica din Cluj- | Paris (finiseaza in
le individuelle comm | Napoca, Dauphine, 2015)
e levier de la politiqu | ASEM, Université
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East Europe»

Learning. Croatia
(SEECEL)

Turcia,
Moldova

e globale de I’univers | Universitatea de | Jean Moulin
itt (AUF) Stat Alecu Russo | Lyon 3, Ecole
din Balti, Nationale
Universitatea din | Supérieure des
Craiova. Sciences
Agronomiques
de Bordeaux
Aquitaine
France
«Women South Este Albania, S-afinalizat | Stihi L
Entrepreneurship - European Center | Montenegru, Perioada Expert
A Job Creation for Serbia, Bosnia | derularii national
Engine for South Entrepreneurial Hertegovina, 2012-2015

Activitatea cercurilor stiintifice studentesti

La facultate activeaza 4 cercuri stiintifice studentesti:

- Manager de succes - catedra Management, coordonator:

conf.univ., dr. Dorogaia Irina.

- Marketer - catedra de Marketing
conf.

si Logistica, coordonator:
univ. lon Macari;

- Merceolog -
Merceologie si

- Turism
Servicii  Hoteliere,
lector univ. Livia Rusu.

catedra
S comert,
coordonator: conf. univ. lon Panfil,

- catedra Turism si
coordonator:

Tabelul 48. Activitatea cercurilor stiintifice studentesti (2015-2016)

conf.univ., dr. Bilas Liudmila,

® Numarul
[

T © . @
. . . © N 2|3
Tematica Invitat special Data £ c S| g ®
o @© — o5
22 g 93
o o E ©

Manager de succes
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Tendinte actuale in Mazurov Veaceslav 30.10.20 | seminar | 61 | 4
dezvoltarea managementului | manager, dealerul oficial 15
Chevrolet si Opel
Factorii determinanti ai Mammadov SAFAR , seful | 27.11.20 | Dezbat. | 63 | 4
managementului de succes | Departamentului Vinzari si | 15
Marketing ,,VION-
IMPEX” SRL
Creativitatea ca element de | Andrei Covalschi, 11.12.20 | masa 63 | 3
baza al inovatiilor in antreprenor 15 rotunda
business
Calitatile managerului de 29.03.20 | Dezbat. | 19 | 4
succes si realizarea 16
potentialului managerial
Caile de perfectionare a 12.04.20 | Dezbat. | 23 | 3
managementului riscurilor 16
n ntreprinderile autohtone
Marketer
Cum sa-ti pozitionezi oferta | Mihai Popescu — specialist Dezbat. | 20 | 2
in cadrul pietii si sa devii principal ,,Moldcel” 05.11.15
lider intr-o categorie
Cat de importante sunt Mihai Stepanov — co- Masi 20 | 3
ideile pentru o strategie de fondator ,,Evolutix 12.12.15 <
. . rotunda
marketing Tehnologies
Stabilirea contactelor de I(u:gﬁslﬁg:]rtegggn;mic 20 14
zga}[;t:: cu partenerii de peste superior ,KOMPASS 18.02.16 | Dezbat.
Moldova”
Lupta pentru un loc de Dumitru Slonovschi — Masi 20 | 3
frunte In mintea clientilor Director general 17.03.16 <
. . rotunda
/consumatorilor ,Magenta- Consalting
Adevir, minciuna si lurie Malancea —Manager 20 | 2
3 dvertisjing Reclama si vanzari _ 14.04.16 | Dezbat.
' ,Advanced- Consalting
Turism
Legislatia turistica a Noiembr | Masa 20 | 18
Republicii Moldova ie 2015 | rotunda
Valorificarea si promovarea Februari | Seminar | 20 | 20
turismului rural, ecologic si e, 2016
cultural si balnear in
Republica Moldova
Dezvoltarea durabila a Martie, Seminar | 20 | 19
turismului. 2016
Investitiile in turism Aprilie, | Masa 20 | 17
2016 rotunda
Promovarea turismului. Mai, Seminar | 20 | 20
Proiecte, propuneri. 2016
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Merceolog

Organizarea activitatii de Dezbat.

cercetare a studentilor in 18.09.- 26 | -
cadrul cercului stiintific al 25.09.15

catedrei

Dezbateri dedicate zilei 13.10. - | Dezbat.
internationale a 30.10.20 16 | 3
standardizarii si calitatii 15

1.Aspecte privind protectia

consumatorilor Tn Martie- | Masa 14 | 4
activitatile comerciale Aprilie rotunda
2.Prezentarea,selectarea 2016

lucrarilor pentru participarea

la simpozionul stiintific

studentesc

Organizarea si desfasurarea

conferintei stiintifice Aprilie Dezbat. | 26 | 18
studentesti din cadrul 2016

ASEM si al altor institutii de

invatamant

Manifestari stiintifice si stagii in tara si peste hotare

Cadrele didactice ale facultatii sunt implicate in organizarea numeroaselor manifestari
stiintifice nationale sau internationale, atat in calitate de reprezentati ai corpului academic al
facultatii/ASEM, cat si de membri ai unor prestigioase asociatii sau organizatii stiintifice si

profesionale.

In anul universitar 2015-2016 in cadrul facultitii au fost organizate mai multe manifestiri
stiintifice atat cu participarea profesorilor, cat si a studentilor.

Tabelul 49. Manifestari stiintifice organizate pe parcursul anului universitar 2015-2016

Nr. | Data Statutul (seminar, Denumirea Numirul de
conferinta, masa rotunda, participanti
simpozion)

1. |25-26 Conferinta stiintifica Competitivitatea si inovarea in | 55

septembrie 2015 | internationala economia cunoasterii

2. 20 Octombrie Masa rotunda Posibilitati de d@zvolta_re si 20

2015 promovare a turismului balnear
in Republica Moldova
3. | 12 noiembrie Simpozion stiintific ZIUA MONDIALA A 54
2015 CALITATII cu genericul
,,Quality — Emotion —
Inspiration” Chigindu: ASEM,

4, 21 martie 16 Simpozion stiintific T_end_in‘;e de dezvoltare_a A 25

diferitelor forme de turism in
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R. Moldova
25-26 martie Conferinta nationala cu Strategii si politici de 63
2016 participarea internationala management in economia
contemporana (editia V)
22-23 aprilie Simpozion stiintific Simpozionul Stiintific al 6
2016 Tinerilor Cercetatori. Editia a
XIV-a

Conferinta stiintifica internationala
YCOMPETITIVITATEA SI INOVAREA IN ECONOMIA CUNOASTERIT”
(25 - 26 septembrie 2015)

Cu prilejul Zilei ASEM si cea a Economistului din Republica Moldova, Academia de
Studii Economice in parteneriat cu Academia Roména si Institutul National de Cercetari
Economice a organizat in perioada 25- 26 septembrie, Conferinta Stiintifica Internationala cu
genericul: ”Competitivitatea si inovarea In economia cunoasterii”.

In cadrul Facultitii BAA si-a desfasurat lucririle sectiunea “Inovarea si competitivitatea
ca factor de crestere economica”, n lucrarile acesteia au participat cca. 55 profesorii facultatii,
invitatii de la alte universitdti din tard, cat si peste hotare : Romania, Belarus, Ucraina si
Tadjikistan.

SOLCAN A., dr., conf.univ. - membru a comitetului de organizare.
Moderatori:

e Serduni Serghei, conf. univ., dr.,

e (Calmis Valentina, conf. univ., dr.,

e Gaugas Tatiana, lector univ.

Simpozion stiintific dedicat ZILEI MONDIALE A CALITATII
wQUALITY — EMOTION — INSPIRATION”
ed. a3-a

Cu ocazia ZILEI MONDIALE A CALITATIL, in cadrul Facultitii Business si
Administrarea Afacerilor, in data de 12 noiembrie 2015s-a desfasurat simpozionul stiintific cu
tematica ” Quality — Emotion — Inspiration”, prin care s-a accentuat importanta fiecaruia in
construirea calitatii. Evenimentul a fost organizat de citre Catedra Management in colaborare cu
Catedra Merceologie, Comert si Alimentatie Publica (Anexa 18) .

Numarul pe participanti — 54 persoane.

Tema ce denota importanta colaborarii intre colegi, departamente si parteneri de afaceri.
In cadrul Simpozionului Stiintific au fost provocati la discutie studentii si profesorii ASEM, dar
si reprezentanti ai mediului de afaceri, rolul carora este major in asigurarea calitdtii economiei.

Conferinta nationala cu participare internationala ’STRATEGII SI POLITICI DE
MANAGEMENT iN ECONOMIA CONTEMPORANA”, ed. a 5-a
Conferinta nationald cu participare internationala Stiintifica Internationald "STRATEGII
SI POLITICI DE MANAGEMENT IN ECONOMIA CONTEMPORANA” ed. a 5-a) a fost
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organizatd de Facultatea de Business si Administrarea Afacerilor si catedra Management in
perioada 25 - 26 martie 2016. Conferinta si-a propus sa asigure un larg schimb de experienta
intre specialisti din diferite domenii privind elaborarea si dezvoltarea unor strategii si politici de
management pentru organizatiile din Republica Moldova in contextul integrarii tarii noastre in
Uniunea Europeana.

Lucrarile conferintei s-au desfasurat in 2 sectiuni:

- Strategii manageriale in economia concurentiala

- Dezvoltarea spiritului antreprenorial

Conferinta a fost inclusa in Planul manifestarilor stiintifice ale Academiei de Studii Economice
din Moldova preconizate pentru anul 2016.

Comunicarile stiintifice prezentate de participanti au fost publicate in lucrarea: "STRATEGII SI
POLITICI DE MANAGEMENT IN ECONOMIA CONTEMPORANA”, 25-26 martie 2016—
Ed. a 5-a. — Chigindau: ASEM, 2016. — 250 p. Total — 63 comunicari.

Informatia privind conferinta se anexeaza.

Pe parcursul anului universitar 2015-2016, cadrele didactice ale Facultatii Business si
Administrarea Afacerilor au participat la diverse evenimente nationale si internationale dupa
cum urmeaza:

Tabelul 50. Participarea la congrese, simpozioane,seminare stiintifice, mese rotunde a
cadrelor didactice

Tema evenimentului Institutia organizatore, orasul, | Autorul comunicarii
tara, data desfasurarii

Conferinta stiintifica internationala | Chisinau: ASEM, 25 - 26 | Belostecinic, Gr.,
”Competitivitatea si inovarea in septembrie 2015. Bilas L.
economia cunoasterii” Bulican Adrian
Cartavih T.
Cojocaru V.
Cristafovici P.
Dorogaia L.
Gaugas, T.
Golovco Vasile,
Habasescu M.
lordache S.
Kovaliova, E.
Livandovschi R.
Melnic Igor,
Mitnitcaia Lidia
Rapcea Vitalie,
Rotaru O.
Saharnean L
Sandulachi V.
Serduni S.
Siscan E.
Solcan A.
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Solomatin Ala
Turcan Natalia
Turcov Ana
Turcov, Elena
Zgherea Georgetta

Strategii si politici de management
in economia contemporand (editia
V).  Conferinta  nationala cu
participarea internationald

Chisinau: ASEM, 25-26 martie
2016

Savga Gh
Bilas L
Buciuscan S.
Cernat V.
Ciumac Gh.
Cojocaru V.
Cotelnic A.,
Covas L
Croitoru A.
Dorogaia |
Sendrea M.
Habasescu M.
Timbaliuc N.
Negru I.
Paladi .
Parfentiev A
Sandulache V.

Sarbu 1.,
Serduni S.
Solcan A.
Turcanu Gh
Zamaru V.

Simpozionul Stiintific al Tinerilor Chisinau: ASEM, 22-23 aprilie

Cercetatori. Editia a XIV-a 2016

Conferinta Nationald  pentru | AO “Eco-Razeni”, SOIR Moldova, | Sandulachi V.

Antreprenoriat Social Chisinau: 6 octombrie 2015

Simpozionul stiintific dedicata ASEM, Chisinadu: 12 noiembrie Bilag L.

ZILEI MONDIALE A CALITATII | 2015 Cernat V.

cu genericul ,,Quality — Emotion — Cojocaru V.

Inspiration” Cotelnic A.
Covas L.
Dorogaia I.
Habasescu M.
Rau A.
Sandulachi V.
Solcan A.
Timbaliuc N.
Turcanu Gh.

Masa rotunda ”"Dimensiunea ASEM, Chisinau: 20 noiembrie Cojocaru V.

psihosociali a activitatii economice | 2015 Cotelnic A.

din R. Moldova in conditiile
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contemporane”

7. | Conferinta Stiintifica Internationala | ASEM, Chisinau: 27 noiembrie Cojocaru V.
“Potentialul de Finantare al pietei 2015
financiare nebancare si
perspectivele dezvoltarii acesteia”

8. | TRIANGLE 2016 - International ASEM, Chisinau: 11-12 februarie Solcan A.
FORUM «Fostering the Knowledge | 2016 Bilas L.
Triangle in Moldova: Steps towards Covas L.
European integration through Dorogaia I.
education-research-innovation” - lordache S.
2nd EDITION Timbaliuc N.

Cernat V.
Habasescu M.
Sandulachi V.

9. | Instruirea cadrelor didactice din | Institutul National de | Sandulachi V.
institutiile  de invatamint din | Standardizare, Chisinau: 29
Republica Moldova in domeniul | februarie 2016
standardizdrii

10.| Conferinta nationald cu | ASEM, Chisinau: 25-26 martie Bilas L.
participarea internationala | 2016 Cernat V.
YStrategii si politici de management Covas L.
in economia contemporand” (editia Cotelnic A.
V). Cojocaru V.

Dorogaia I.
lordache S.
Negru I.
Paladi .
Parfentiev A
Platon N.
Sandulachi V.
Sarbu 1.
Solcan A.
Stihi L.
Timbaliuc N.
Turcanu Gh.
Rau A.
Zamaru V.
11.| European Economic Integration Universitatea de Studii Europene | Vornovitchi D.

din Moldova, Chisinau, Moldova,

25-26.03.2016

12.| Conferinta Stiintifici Internationald | ASEM, Chisinau: 2 aprilie 2016 Cojocaru V.
Contabilitatea, audit si analiza
economicd intre  conformitate,
schimbare si performanta”

13.| Simpozionul Stiintific al Tinerilor ASEM, Chisinau: 22-23 aprilie Timbaliuc N.
Cercetdtori. Editia a XIV-a 2016 Cernat V.
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Habasescu M.

Sandulachi V.
14.| Mescoynapoonas nayuno- JoHenkuii Hanumonaneneiii | Negru |.
npaxkmuyeckasn KoHgepenuus Vuusepcutet, r. Bunnuia, 28-29 | Ciumac G.
«Hnugpopmayus u coyuym» aprilie 2016
15.| Mestcoynapoonas nayunas OI'AOY BO «Kpbimckuii Negru I.
KoH(pepenyus «Ynpasnenue 6 benepanbHBI YHUBEPCUTET Vornovitchi D..
YC08UAX 2100ATbHBIX MUPOBBIX CeBacTOMoIbCKUH 3KOHOMUKO —
mpancghopmayuii: IKOHOMUKA, TYMaHHUTapHBIN UHCTUTYT ((priinan)
noaumMuKa, npaso» OI'AOY  BIIO  «CeBepo  —
KaBxka3zckuii benepanbHbII
YHHUBEPCHUTETY,
11-15 mai 2016
16.| Atelier de lucru ”Angajabilitatea si | ASEM, Chisinau: 9 iunie 2016 Solcan A. —
cariera:indicatori de calitate a participare

sistemului de invatamdant

Bilas L. - participare

universitar” Dorogaia . -
participare
17.| Hepcnexmuewt compyonuuecmea ¢ | Participare la prezentarea onlinea | Cartavih T.
obnacmu mypuzma mexcoy sistemul informational
Ykpaunoit u Monooeoit. “PASSPORT’’ al Companiei
Eurumonitor international 7 aprilie
2016, BS a ASEM
18.| Cemunap: Coznawenue 06 21-24 oktsa6ps 2015r. Ha Cartavih T.
Y2IyOneHHou u eceobemarouen MBI Moldexpo XV111-s
c60000n011 mopzoene mexcoy ECu | Mexnynaponnas
PM 07.04.2016 - 10.04.2016 CIeIMAIM3UPOBAaHHAS BBICTABKA-
SAPMOPKA CENbCKOXO035HCTBEHHON
MIPOYKIIMH, MHBEHTAPS
TEXHOJIOTUI U pemeced.
XXIl-1 MexnyHapoaHas
CHeIaI3UPOBAaHHAs BBICTABKA
TypHU3Ma, OT/IbIXa U TOCTHHUI]
07.04.2016 - 10.04.2016
19.| IV mexcoynapoonas kongepenyusa | Chisinau, 23-25 octombrie 2015 Zgherea Georgetta

«Ilaucuesckue umenusn.
«Bo3zepawenue ceamoomeueckoi
mpaouyuu 6020¢108Us 8 HCUHU U
mpyoax Ilaucua Beauukoeckozo»

20.| ” Simpozionul stiintifico- practic AGEPI, Chisinau: 21-22 aprilie | Saharnean L.
YLecturi AGEPI”, editia XVIII- a 2016;
21.| Conferinta internationaldi AGEPI in colaborare cu ASM si | Saharnean L.

inovationald cu genericul ,,Rolul
inovatiilor pentru sporirea

ATT sub patronatul Ministerului
Economiei al RM, Localul: Sala
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......

nationale”,

Azurie a ASM, Chisinau, 19-20
noiembrie 2015;

22.

Masa rotundd cu genericul ,, Istorii
de succes ale businessului creativ ”,

AGEPI; Ministerul Culturii, JCI
Chisinau; Partener:Simpals SA;
Chisinau: 26 noiembrie 2015

Saharnean L.

23.

Masa rotundda cu genericul ,,
Promovarea inovatiilor si
produselor creative cu potential de
comercializare”,

AGEPI, Chisindu: 28 noiembrie
2015

Saharnean L.

24.

Seminar metodic: Eco-bio-

Prof. Constantin Oprean, Sc.D, de

Saharnean L.

economia in societatea bazatd pe la Universitatea Sibiu ,,Lucian
cunoastere Blaga”, Chisinau, ASEM
25.| Conferinta , Directorium” School of Business | Kovaliova E.
Communications, Chisindu: 28-29
octombrie 2015
26.| Participare la training “Participarea | Poliproject Exhibitions, MoldExpo, | Kovaliova E.
efectiva la expozitii” Chisinau: 29 ianuarie 2016
27.| Business-forum “Sales&Marketing” | School of Business | Kovaliova E.
Communications, Chisinau: 8-9
aprilie 2016.
28.| Business-forum »Reatil&beauty | Cosmoprof 1in colaboratie cu | Kovaliova E.
what is the consumer looking for?”. | Largo Consumo and Cosmetica
Italia, Cosmoprof 2016, 18 martie
2016, Bologna, Italia
29.| Business-forum  ,,Staying  legal | ICMAD.  Cosmoprof 2016, 19 | Kovaliova E.
while going global” martie, Bologna, Italia.
30.| Business-forum ,,Emerging new | Annamaria Aisha Tiozzo - WHAD | Kovaliova E.
markets: halal cosmetics and | world halal development Italia.

personal care. From production to
certification and sales”

Cosmoprof 2016, 18 martie 2016,
Bologna, Italia.

31.

Conferinta Internationala
Inovationala Inovatiile,
Proprietatea Intelectuala si
Dezvoltarea Economica

AGEPI, OMP, Ministerul
Economiei al RM, ASM, AITT;
Chisinau, 23-24 noiembrie 2015

Saharnean L.

32.| Turismul si dezvoltarea societatii USEM., Chisinau, RM, 25-26 | Cernavca M.
septembrie 2015. Fedorciucova S.
33.| Hosoe ¢ mexnuke u mexnonozuu ¢ | Butedckuii TocyaapCTBEHHBIH Spac Gh.
MeKCMUIbHOU U 1E2KOT TEXHOJIOTUYECKUN YHUBEPCHUTET, Damaschin M.

RPpOMbBLIUIIEHHOCIMU

Butebck, 25-26 nosi6ps 2015 rona
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Facultatea RELATII ECONOMICE INTERNATIONALE
> Catedra ,,Relatii Economice Internationale”
Catedra REI efectueazd cercetarile cu privire la perspectivele si problemele dezvoltarii
economiei mondiale, reliefand astfel de directii principale de cercetare, precum:
1. Tendinte actuale ale Economiei mondiale si REI.
2. Economiile tarilor lumii in contextul cooperarii §i integrarii economice internationale.
3. Fluxurile economice mondiale si regionale in contextul globalizarii si informatizarii.
4. Probleme globale contemporane si caile de solutionare a lor.
5. Dezvoltarea mediului inovational si competitiv de afaceri economice internationale si
nationale.
Aceste directii s-au reflectat intr-un sir de monografii, articole, proiecte, toate acestea fiind
reflectate in paragrafele de mai jos.

Proiecte

Proiecte institutionale de cercetare:
1. Pisaniuc M., conf. univ., dr., executant in cadrul proiectului institutional:

Cifru 15.817.06.31A

Denumire Reconfigurarea sistemului financiar din Republica Moldova prin prisma
criteriilor de eficienta in contextul Acordului de Asociere Tntre Uniunea
Europeana si Republica Moldova

Termenul 2015-2018

executarii

Catedra Banci si activitate bancara

Conducator Prof. Angela Secrieru

Executorii Pisaniuc M., conf. univ., dr.

Obiectivele - identificarea si dezvoltarea standardelor UE in domeniul sistemelor
generale financiare reiesind din criteriile de eficienta si cuantificarea gradului in care

acestea sunt acoperite ih Acordul de Asociere;
- elaborarea si aplicarea metodologiei de evaluare a impactului armonizarii
sistemului financiar din RM la standardele UE.

Rezumatul - elaborarea recomandarilor privind atenuarea impactului negativ i
rezultatelor consolidarea impactului pozitiv de la adaptarea sistemului financiar din RM la
stiintifice standardele UE;

- proiectul propune modificari la cadrul legislativ si normativ actual in
corespundere cu directivele existente in UE. Metodologiile elaborate in proiect
sunt propuse spre implementare autoritatilor financiare supreme de
reglementare §i supraveghere din RM (in primul rind, BNM si CNPF), fiind
posibild adaptarea acestor metodologii la eventualele recomandari formulate
de grupurile de persoane interesate.

2.Hachi M., conf.univ., dr., executant in cadrul proiectului institutional:

Cifru

Denumire Studiul impactului activititii economice a Regiunii de Dezvoltare economica
Centru (bazinul r. Raut — arie pilot) In scopul protejarii potentialului natural
pentru asigurarea dezvoltarii durabile, ASM

Termenul 2015-2018

executdrii

Executorii Hachi M., conf.univ., dr.
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Obiectivele 1. Actualizarea bazei de date privind componenta sociala cu relevantd asupra
generale temei de cercetare (la nivel de localitati);

2. Cercetarea experientei internationale privind elaborarea si aplicarea
metodologiei de evaluare a impactului antropic asupra mediului;

3. Identificarea indicatorilor relevanti de impact social si economic asupra
mediului;

4. Elaborarea conceptului si metodologiei atlasului Regiunii de Dezvoltare
Centru (componenta socio-demografica);

5. Colaborarea in elaborarea unei monografii colective cu referire la
elementele de stare a populatiei.

Proiecte internationale de dezvoltare:
1. Crudu R., conf. univ., dr., conducator; Chistruga B., prof. univ., dr. hab., Chisca M., lect.
univ., executanti in cadrul proiectului international:

Cifru

553317-EPP-1-2014-1-MD-EPPIMO-MODULE

Denumirea  proiectului/
temei de initiativa

EU Economy issues and relations between EU and Republic of
Moldova / EUREM

Termenulexecutarii 2014-2017

Beneficiar ASEM

Conducator Crudu R., conf. univ., dr.
Executanti Chistruga B., prof. univ., dr. hab.

Chisca M., lect. univ., drd.

Obiective generale

- Promovarea excelentei in predare in domeniul Studiilor
Europene;

- Diseminarea informatiei in domeniul integrarii UE prin
intermediul metodelor interactive de predare a cursului, oferirea
accesului la resurse educationale, organizarea de mese rotunde, work-
shop-uri si conferinte;

- Asigurarea studentilor si tinerilor profesionisti cu cunostinte
aprofundate pe diverse subiecte in domeniul integrarii economice
Europene;

- Crearea si perfectionarea continud a potentialului analitic, de
cercetare si de predare in domeniul integrarii Europene;

- Promovarea dialogului dintre mediul academic si factorii de
decizie, in vederea consolidarii guvernantei politicilor UE.

Rezumatul rezultatelor
stiintifice

Elaborarea manualului: Integrarea Economica si Economia
Uniunii Europene;

- Publicarea diverselor articole stiintifice (a se vedea lista
publicatiilor membrilor echipei proiectului EUREM);

- Crearea Scolii de primavara “Integrarea Europeana si Economia
UE”

2. Hachi M., confunv., dr., executant in cadrul proiectului international de dezvoltare

,Edificarea capacitatii de

informare si comunicare in domeniul studiilor Europene”, in cadrul

Programului Jean Monnet al Uniunii Europene.

|Denumirea proiectului

|Stimularea cunoasterii integrdrii europene prin cercetare,

141




informare $i comunicare

Codul Proiectului

528441-LLP-2012-MD-AJM-XA

Termenul executarii

2013-2015

Beneficiarul Programul Jean Monnet al Uniunii Europene
Conducatorul Cucerescu Vasile
Executant Hachi M., Melnic V., Dodu-Savca C., Buruiana |.

Rezumatul rezultatelor stiintifice |Crearea unei platforme de comunicare si informare europeana

Coordonarea Centrului European de Studii Economice

Relevanta stiintifica, impactul  |Obiectivul de baza a acestui proiect constd in formarea unei

economic si social

platforme electronice de comunicare si informare cu tematica
europeand. In acest context membrii proiectului au reusit si
creeze un site in care sunt plasate materiale cu tematica
europeand cu referire la R. Moldova. S-a reusit de asemenea
editarea unei reviste electronice ,,Studii europene” si doua
buletine semestriale.
http://www.studiieu.org/files/publications/E-
institute_newsletter_nr.1.pdf
http://www.studiieu.org/files/publications/SE%201-2013.pdf
http://www.studiieu.org/files/publications/E-
institute_newsletter_nr.2.pdf

Prin intermediul acestui site s-au creat 4 centre de studii
europene: centrul european de studii juridice, economice,
pentru drepturile omului si de dialog intercultural.

3. Dodu-Gugea L., Crudu R. Executant in cadrul proiectului international ,,Jean Monnet
Centre of Excelence in European Studies”, in cadrul Programului Jean Monnet al Uniunii

Europene.

Cifru

INTEGRA

Denumirea proiectului/
temei de initiativa

JEAN MONNET “Centre de Excelence Jean Monnet in Integrarea
Economicad Europeand”

Termenulexecutarii 2015-2018
Beneficiar CSIE, ASEM
Conducator Sarbu O.
Executanti Crudu R.
Dodu-Gugea L.
Grosu V.
Madan A.

Obiective generale

Promovarea excelentei in predarea si cercetarea aspectelor in
domeniul studiilor europene

Rezumatul rezultatelor
stiintifice

Consolidarea continutului a 3 cursuri de masterat,

Elaborarea a 4 cursuri pentru scoala de vara,

Elaborarea si editarea a 9 editii de culegeri de articole, 4 editii a
Revistei Eatern European Journal of Regional Studies etc.

4. Crudu R. Executant in cadrul proiectului international ,,Fostering Knowledge Triangle in
Belarus, Ukraine and Moldova (FKTBUM)”, in cadrul Programului TEMPUS al Uniunii

Europene.
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Cifru

543853-Tempus-1-2013-1-DE-TEMPUS-SMHES

Denumirea proiectului/

Fostering Knowledge Triangle in Belarus, Ukraine and Moldova

temei de initiativa (FKTBUM)
Termenul executarii 2014-2016
Beneficiar ASEM
Conducator Sarbu O.
Executanti Belostecinic G.
Crudu R.
Grosu V.
Bragoi D.

Obiective generale

Scopul proiectului este formarea sistemului de cunostinte despre
abordarile moderne ale organizarii si managementului 1n cadrul
triunghiului  cunoasterii “educatie - cercetare - inovatie” la
colaboratorii institutiilor de 1Invatdmint superior, institutiilor
stiintifice, 1intreprinderilor §i organizatiilor din Belarus, Ucraina si
Moldova. (www.fktbum.md)

Rezumatul rezultatelor
stiintifice

Elaborarea specificatiei nationale si a specificatiei tintd a Triunghiului
Cunoasterii in Republica Moldova (o monografie se planifica a fi
publicata pina la finele anului 2016)

5. Pisaniuc M. Proiect de mobilitate Erasmus-Mundus. Predarea cursului Tranzactii
internationale si piete de capital in cadrul Universitatii Vasile Alexandri din Bacau, Romania. 16

ore. 11-24 Aprilie 2016.

6. Dodu-Gugea L. Proiect de mobilitate Erasmus-Mundus. Predarea cursului Comerf
International si Politici Comerciale in cadrul Universitatii din Granada, Campus Universitario de
Cartuja 18071, Spania. 8 ore. Mai 2016. https://www.ugr.es/en/

Proiecte de Transfer Tehnologic:
1. Crudu R. Executant in cadrul proiectului de transfer tehnologic,,Incubatorul de Inovare
IT4BA ,,Information Technologies for Business Applications”.

Cifru ITABA

Denumire Incubatorul de Inovare ITABA
»Information Technologies for Business
Applications”

Termenul executarii 2015-

Conducator Tutunaru Sergiu
Executorii Crudu Rodica
Chicu Adrian
Obiective Principalele obiective ale dezvoltarii

Incubatorului sunt:

- Realizarea proiectelor de transfer
tehnologic Tn domeniile comettului
online si platilor internationale.
implementare a diferitor platforme
pentru comert electronic.
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https://www.ugr.es/en/

- Elaborarea de aplicatii Web pentru
servicii publice de tipul e-government.

- Realizarea sistemelor informationale de
luare a deciziilor in TIMM.

- Realizarea sistemelor CRM
(managementul relatiilor cu clientii) in
MM,

http://it4ba.md/despre-noi/

Proiecte, teme de initiativa:
1. Chistruga B; Siscan Z. Fluxurile economice mondiale §i regionale in contextul
globalizarii i informatizarii, 2015-2016.

Cifru

Denumire Dezvoltarea afacerilor turistice si a serviciilor de instruire corespunzatoare in
contextul megatendintelor economiei mondiale

Termenul 2015-2016

executarii

Catedra Relatii Economice Internationale

Conducatorii Chistruga B., prof.univ.,dr. hab., Siscan Z., conf.univ., dr.hab.

Executorii Chistruga B., prof.univ.,dr. hab., Siscan Z., conf.univ., dr.hab., Roitman I.,
drd. ASEM

Obiectivele Reliefarea ofertei pe piata turisticdi domestica in conditii de actiune a

generale megatendintelor economiei mondiale

Rezumatul A fost efectuatd prima faza (un sondaj), a carei rezultate sunt in procesare

rezultatelor analitica

stiintifice

Activitatea Profilului Stiintific

Catedra ,,REI” (in comun cu catedra ”Gindire Economica, Demografie si Geoeconomie™)
face parte din Profilul stiintific intitulat ,,Integrare europeana si politici sociale” (conducatorul
profilului - prof. univ., dr. hab. Chistruga B.).

Pe parcursul anului de studii 2015-2016, Profilul a activat in conformitate cu urmatoarele directii

de cercetare:

— Premisele integrarii Republicii Moldova in Uniunea Europeana in conditiile regionalizarii
si globalizarii;

— Probleme ale cooperarii economice internationale si regionale in contextul integrarii
europene si asigurarii avantajului competitiv;

— Integrare Europeana si Politica Europeand de Vecinatate;

— Cresterea economica durabila Tn Republica Moldova prin asigurarea stabilitatii sistemului
financiar national in contextul integrarii regionale;

— Dezvoltarea mediului de afaceri comun al Uniunii Europene si Republicii Moldova;

— Evolutia politicilor sociale ale Republicii Moldova in contextul politicilor respective ale
Uniunii Europene.
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X 10.3 Valorificarea activitatilor de cercetare

In Academiei de Studii Economice, cadrele stiintifico-didactice executd activitati
stiintifice In cadrul unor planuri de cercetari individuale sau colective. Valorificarea activitatii
stiintifice, in anul 2015 -2016, este reflectata Tn 534 de lucrdri publicate, inclusiv: 60
monografii si capitole in monografii, 8 manuale, 20 lucrari metodice si cursuri
universitare. Tn anul universitar 2015 - 2016 a fost extinsi colaborarea cu centrele
universitare s1 academice europene in vederea activitatii editoriale comune, astfel, au fost
editate capitole Tn monografii si capitole Tn manuale. ASEM editeaza revista stiintifica
Economica, categoria B, care corespunde domeniilor fundamentale de cercetare. Lista lucrarilor
publicate pe parcursul anului universitar 2015-2016 este prezentata in anexa 10.

10.4. Manifestiri stiintifice organizate

Un rol important In popularizarea rezultatelor cercetarilor stiintifice revine manifestarilor
stiintifice, organizate in cadrul Academiei de Stiinte, altor institutii din tara si din strdinatate.

In anul 2015, cadrele didactice, doctoranzii, competitorii si masteranzii ASEM au
participat la simpozioane, conferinte, seminare si mese rotunde, inclusiv manifestari stiintifice
internationale — total 283. Pentru valorificarea propriilor cercetatori, cu contributia catedrelor si
a altor subdiviziuni ale ASEM, au fost organizate 22 manifestari stiintifice cu participare
internationala si nationald. ASEM a asigurat popularizarea manifestatiilor, sprijinind organizarea
si desfasurarea acestora.

Tabelul 51. Manifestari stiintifice organizate in ASEM pe parcursul anului 2016

Nr. Termenii Statutul Denumirea Persoana respons_ablla,
d/o (data, luna) telefon, e-mail
Atelier de
lucru Prevenirea criminalitatii juvenile, . .
. v L o Vasiloi Djulieta, lect.univ.
februarie stiintific prin prisma promovarii . .
. A e . Codreanu Alina, lect.univ.
interuniversit activitatilor de voluntariat
ar
Conferinta TURCANU Gheorghe - conf.,
: Vt Strategii si politici de dr., Sef catedra
. nationala cu : . .
martie,25-26 értici are management in economia Negru I. - conf. univ.
P pare contemporana (ed. a 5-a) Tel.022 402723
internationala .
gheorghe.turcanu@gmail.com
TURCOV Elena — dr., hab.
Simpozion Tendinte de dezvoltare ale Prof. sef catedra
martie,21 tiii " diferitelor forme de turism n FURCULITA Igor lect. univ.,
stingitic Republica Moldova Tel.022 402914
turcova@ase.md
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Teleconfering

a tinerilor
aprilie C;;ft?é?;;: Crearea Societétii Constiintei gfﬂgﬁlngrﬂgx prof.univ.,
international.
Editia a V-a.
Conf.univ., dr.
Savciuc Oxana
Sef catedra
,»Marketing si Logistica”
Piata publicitara Tel .OeZ_ﬁqi(i)IZRZ
martie Simpozion din Republica Moldova: situatia . .
actuala si tendinte de dezvoltare ox_saVC|uc@h_otma|I.com
Solomatin Ala
Conf.univ., dr.
“Marketing si Logistca”
Gaugas Taiana, lector superior
“Marketing si Logistca”
. Paradigma contabilitatii si Facu_ltateq Contabilitate
Conferinta o2 e s Grigoroi L. 402 715
- NN auditului: realitati nationale, o .
aprilie Stiintifica . . . Catedra Contabilitate si
. < tendinte regionale si - .
Internationala internationale Anahzg Economica
Lazari L.402 759
Simpozionul
aprilie Simpozion Sti_ini;if_ic al Serviciu ,,Stiinta”
stiintific Tinerilor Tel. 022 402993
Cercetatori
Posibilitatile de finantare a Cobzari Ludmila
aprilie Masi rotundi sistemului de sanitate — dr.hab.,_prof.u_niv.
experienta nationala si Botnari Nadejda
internationala dr., conf.univ
dr.hab., prof.univ. Eugenia
Politici de racordare a sistemului FEURAS
aprilie Masa rotunda educational la cerintele pietei dr., conf.univ. Aurelia
muncii din Republica Moldova TOMSA
dr., conf.univ. Tatiana BUCOS
- Conferinta Drepturile de proprietate Catedr_a
aprilie . . A . Drept privat
anuala intelectuala 1n contextul R.M si I
studenteasca UE Tlgh_meanu A.,Iectpr sup.,
Melnic A.,lector universitar
aprilie,22 C(;rrllfj;;?a Protectia obiectelor proprietatii SOLCAI;IO,r?fngg:a - decan
studenteasca intelectuale SENDREA Mariana —dr., conf.
Conferinta Dr., conf. univ.
interuniversit | Abordari Clasice si Inovatoare in E. Benea-Popusoi
mai ara cu Gandirea Economica Dr. hab., prof. univ., m. c. ASM
participare Contemporana, editia 11 D. Moldovan
internationala
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Departamentul ,,Contabilitate,
Finante si Informatica
Economica”

. Concgrs Profesia contabild —o cariera de Universitatea ,,Stefan cel
mali International s
Studentesc succes Mare”, Suce?a.va '
Catedra Contabilitate si
Analiza Economica
Lazari L.402 759
Masa rotunda | Directii inovative 1n lingvo- | Sef catedra, D. Rusu, conf.
08 iunie, 2016 didactica moderna univ., dr., 402-763,
catedra.Imapl@ase.md
septembirie, Conferinta Competitivitatea si inovarea 1in | Prorector cu activitate
23 -24 stiintifica economia cunoasterii stiintificd si relatii externe,
internationala Prof.univ., dr. V. Cojocaru,
Serviciu ,,Stiinta”
Tel. 022 402993
septembrie Masa Lansarea Institutul de cercetari economice
rotunda Raportului Global si studii europene
al Competitivitatii Gutu Corneliu, conf. cercet., dr.
2016-2017 Tel.: 022 402 870
e-mail: cgutu@ase.md
octombrie Masa Posibilititi de dezvoltare si | TURCOV Elena — dr., hab.
rotunda promovare a turismului balnear in | Prof. sef catedra
Republica Moldova RUSU Livia lect. univ.
Tel.022 402914
turcova@ase.md
Noiembrie Simpozion dedicat Zilei mondiale a calitatii | TURCANU Gheorghe - conf.,
stiintific dr., Sef catedra,
CERNAVCA Mihail - conf.,
dr., Sef catedra
Tel. 022 402723,
gheorghe.turcanu@gmail.com
022 402 915 mcern@mail.ru
noiembrie Masa Dimensiunea psiho-sociala ~ a | Vaculovschi Dorin , dr.
rotunda activitatii economice din | Sef catedra

Republica Moldova in conditiile
actuale

147



mailto:cgutu@ase.md

noiembrie Conferinta »Securitatea  Informationala - | Profesor universitar
stiintifica 20167, Chisindu, ASEM S.Ohrimenco in calitate de
internationald Copresedinte
decembrie Conferinta Drepturile  fundamentale  ale Catedra
anuala omului” cu ocazia ,Zilei Drept privat
studenteasca | internationale ale dreptului | Rotaru-Maslo L., conf.univ.,
omului Demerji Ilie, conf.univ
decembrie Conferinta Rolul investitiilor in dezvoltarea Prof.univ.dr.hab.,
’ interuniversit | economiei digitale Tn Republica | Rodica Hincu,
ard cu | Moldova conf. univ. dr.,
participare Svetlana Biloocaia
internationala

10.5. Tematica de cercetare stiintifica

Tematica de cercetare stiintificd diferd de la o catedrd la alta in functie de specificul
acesteia. ) ) .

Astfel, tema stiintifica a catedrei ,,Management” in anul universitar 2015-2016 a fost
»Strategii i politici de management in economia contemporand”.

Tema generala de investigare a catedrei ,,Politici si strategii de marketing actuale pe piata
Republicii Moldova”.

Tema generala a catedrei ,,Merceologie, comert si alimentatie publica” la care au
participat toti colaboratorii este ,,Studierea aspectelor metodologice, teoretice si practico-
stiintifice ale majordrii nivelului calitdtii, optimizdrii gamei sortimentale, imbunatatirii
proprietatilor consumiste ale marfurilor autohtone de larg consum produse si comercializate in
Republica Moldova”

Catedra ,, Turism si servicii hoteliere”, efectuezaa cercetari ce se incadreaza in tematica
,» Tendintele de dezvoltarea a turismului in Republica Moldova”

Catedra Relatii Economice Internationale a efectuat cercetarile stiintifice pe tema
fundamentald ,,Perspectivele dezvoltarii sistemului economic mondial si national”

Catedra ,,Gandire economica, demografie si geoeconomie”, n anul universitar 2015 -
2016 catedra ”Gandire Economica, Demografie si Geoeconomie”, a activat in conformitate cu
urmatoarele directii de cercetare:

- Evolutia politicilor sociale ale Republicii Moldova in contextul politicilor respective ale
Uniunii Europene;

- Tendintele internationale si regionale in dezvoltarea gandirii economice contemporane i
alinierea Invatdmantului universitar din R. Moldova la aceste tendinte.

Catedra ,, Banci si activitate bancara”,

» Asigurarea stabilitatii financiare prin rationalizarea strategiilor de politica monetara din

perspectiva aderarii Republicii Moldova in UE. (coordonator prof. univ., dr. O.Stratulat).

Catedra ,, Finante si asigurari”,
» Bancasigurarea in contextul perfectionarii mecanismelor de prestare a serviciilor financiare
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» Potentialul de finantare al pietei financiare nebancare si perspectivele dezvoltarii acesteia

» Perfectionarea mecanismului de finantare a sistemului de sanatate din Republica Moldova in
vederea racordarii la standardele europene.

Catedra ,, Investitii si piete de capital”,

> JInvestitiile in capitalul uman in contextul dezvoltarii economiei cunoasterii in Republica
Moldova”, etapa II-a in cadrul temei ,,Atractivitatea investitionald a economiei Republicii Moldova
in contextul integrarii europene” (coordonator prof. univ., dr. hab. R. Hincu).

Catedra ,, Contabilitate si audit”,
Directiile principale de cercetare in cadrul catedrei ,,Contabilitate si audit™:

» aspecte problematice ale contabilitdti in contextul Standardelor Internationale de
Raportare Financiara (IFRS), (responsabil Nederita Alexandru, prof. univ., dr. hab.);

» studii si recomandari privind asigurarea calitatii informatiilor financiare potrivit
contabile in timp si spatiu, crearii unui climat de incredere intre proprietarii de capital si
administratorii afacerilor, (responsabil Turcanu V., prof. univ., dr. hab.);

» probleme ale aplicarii noilor Standarde Nationale de Contabilitate si Standardelor
Internationale de Raportare Financiara (IFRS) in practica entitatilor autohtone in
conformitate cu cerintele actuale, (responsabil Bucur V., prof., univ., dr. hab).

» investigarea procesului de modernizare a contabilitatii, controlului de gestiune si
calculatie a costului 1n cadrul entitatilor diferitor ramuri ale economiei nationale in
vederea identificarii problemelor existente si fundamentarii directiilor prioritare, in
conformitate cu cerintele normelor nationale si internationale in domeniu, (responsabil
Turcanu V., prof. univ., dr. hab.);

» definirea directiilor prioritare 1n racordarea activitatii de audit la bunele practici
internationale, identificarea unor solutii de perfectionare a sistemului calitatii lucrarilor
de audit, sensibilizarea opiniei publice privind necesitatea sprijinirii profesiei de audit,
ameliorarea cadrului normativ in domeniul auditului (responsabil lachimovschi A.,
doctor in economie, conferentiar universitar);

» tratarea aspectelor metodologice ale auditului operatiunilor valutare in minimizarea
riscurilor activitdtii financiare promovarea ideii de implementare a controlului intern
managerial ca conditie de baza pentru asigurarea unui audit de performanta (responsabili
Stahovschi A., doctor in economie, conferentiar universitar; Grumeza D., doctor n
economie, lector).

Catedra ,, Contabilitate si Analiza Economica”,

Pe parcursul anului universitar 2015-2016 cercetarea s-a efectuat in cadrul temei de
cercetare stiingifica a catedrei ,,Oportunitati si provocdri pentru raportarea financiard si
manageriald in procesul integrarii europene”, executantii temei fiind colectivul catedrei
,,Contabilitate si Analiza Economica”, conducatorul temei — Lazari L., dr., conf.univ., sef
catedra.

Catedra ,,Matematica si statistica economica” . Directia principald de cercetare in cadrul
catedrei: Utilizarea metodologiilor internationale si aplicarea modelelor econometrice in analiza
socio-economica a Republicii Moldova.

Catedra ,, Tehnologii informationale”,

Teme de cercetare: ,,Cercetarea unor aspecte intensionale ale procesarii limbajului
natural”,
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Catedra ,, Drept privat”

In perioada anului universitar 2015 -2016 la Catedra “Drept privat” s-a efectuat
cercetarea stiintifica In cadrul temei “Concurenta in domeniul comunicatiilor electronice” si s-a
desfasurat masa rotunda cu participarea profesorilor de la catedra.

Catedra ,,Comunicare Economica si Didactica” -Comunicarea globala — intre demers §i
strategie.

10.6. Modalitatea de evaluare a rezultatelor cercetarii

Evaluarea rezultatelor cercetarii se efectueaza de 2 ori: la finele anului calendaristic si la
finele anului de studii. Fiecare cadru didactic prezinta Raportul dupa un model prestabilit in care
se indica toate activitatile de cercetare realizate pe parcursul anului.

XI.  RELATII INTERNATIONALE

Serviciul Relatii Externe isi desfasoard activitatea in conformitate cu regulamentul de
activitate aprobat de Senatul Universitatii si este responsabil de coordonarea relatiilor de
cooperare internationale ale ASEM.

11.1 Forme de colaborare internationala

Raportul analizeaza activitatea serviciului pe parcursul anului prin prisma urmatoarelor
forme de cooperare internationala:
1. Colaborare interuniversitard. 2. Mobilitate studenteascda. 3. Mobilitate academica.
4. Participare la proiecte. 5. Alte activititi relevante ( cum ar fi: Colaborarea cu agentii de
recrutare a studentilor straini, organizarea intrunirilor cu diferite persoane, etc.

11.2.  Acorduri interuniversitare
omentul actual ASEM este partener in cadrul a 88 de acorduri de colaborare cu institutii

si organizatii nationale si din strdindtate dupa cum este prezentat in tabelul de mai jos.

Tabel 52. Acorduri interuniversitare Tncheiate de ASEM

Nr. Tara Institutia Anul semnirii si valabilitatea
1. Academia de Studii Economice din Bucuresti din 29.02.2008- nelimitat
2. Universitatea ,,Lucian Blaga” din Sibiu din 08.04.2013 -nelimitat
3. Universitatea ,,Valahia” din Targoviste din 14.12.2000 - nelimitat
4, Universitatea ,,Dunirea de Jos” din Galati din 07.04.2000 - nelimitat
5. INCE al Academiei Roméne din 28.09.2012 - 28.09.2017
6. Universitatea Andrei Saguna din Constanta din 17.04.2013 - nelimitat
7. Universitatea ,,Petru Maior”, Tirgu-Mures din 14.06.2005 - nelimitat
8. Universitatea ,,Ovidius” din Constanta din 28.07.2006 - nelimitat
9. Universitatea ,,Dunirea de Jos” din Galati, din 30.09.2008 - nelimitat
10. . Universitatea Ecologica din Bucuresti din 01.11.2007 — 01.11.2017
11. Romania Ty iversitatea , Constantin Brancusi” din Targu Jiu din 19.11.2007 — 19.11.2017
12, Universitatea ,,A. I. Cuza” din Iasi din 25.06.2014- nelimitat
13. Universitatea Babes — Bolyai din Cluyj din 01.08.2014- nelimitat
14, Universitatea de Nord Baia Mare din 28.09.2007 - nespecificat
15. Universitatea din Oradea nespecificat
16. Institutul de Control Intern din Bucuresti din 05.01.2015 — nelimitat
17. Universitatea ”Vasile Alecsandri” din Bacau din 25.02.2015 — nelimitat
18. Universitatea Transilvania din Bragov+Erasmus din 28-07-2015- nelimitat
19. Universitatea din Craiova 12.11.2015- nelimitat
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20. Universitatea de Vest ”Vasile Goldis” din Arad 02.11.2015-02.11.2020
21, Universitatea ’Stefan cel Mare” din Suceava 09.02.2016 — 09.02.2021
22. Poccuiickas DkonoMudeckass AKageMus

nm.I'.B.IInexanosa din 07.12.2007 — 07.12.2017
23. Rusia Pocwiicknit 'ocynapcreennsiit Toproso-

sKoHOMHuUecknit YHuBepcuret (BopoHex) din 29.09.2008 — 29.09.2018
24. Universitatea TISBI din 07.12.2012- 07.12.2022
25. Cankr-IletepOypckuii rocyAapCTBEHHBIN TOProBO-

9KOHOMHYCCKUIN YHUBEPCUTET din 12-09-2013- 12-09-2023
26. Letonia Scoala Economica din Stockholm or.Riga din 27.04.2007 — nelimitat
217. Informations Systems Managemen Institute, Riga Din 24.02.2014- nelimitat
28. Benopycckuif OxoHOMHu4eckuil YHUBEpCUTET din 08.04.2014 — 08.04.2019
29. Belarus [Tosonkuii rocy1apcTBEHHbBIH YHUBEPCUTET din 10.04.2012— nelimitat
30. Benopycckuii TOproBo — 5JKOHOMHYECKUH YHUBEPCUTET

MOTPEOUTETHCKON KOOTIEPAIIHH din 03.11.2014- nelimitat
31. JHownenkunit HanmoHanbHbli YHUBEPCHUTET din 26.05.2015 - nelimitat
32. HaunonaneHeiii yauBepcurer Boanoro Xossiictea din 23.01.2013 - nelimitat
33. Opnecckuit Uncturyt lpennpunumaresnsctsa u [Ipasa din 14.05.2002 - nelimitat
34. Universitatea Nationala “Iurii Fedkovici”, Cernauti din 16.05.2013-16.05.2023
35. Hauunonaneheiii ['opHbIl YHUBEpCUTET

(dHenmnponeTpoBck) din 01.07.2008 - nelimitat
36. Kutomupckuii rocy1apcTBEHHbIN TEXHOJIOTUYECKUI

) YHHUBEPCUTET din 17.12.2008 — 17.12.2018

37. Ucraina YHuBepcureT 3koHOMUKH 1 mipaBa «kKPOK»- Kues din 19.06.2009 — 19.06.2022
38. IIpuazosckuit I'ocynapctBeHHbli TexHuueckui

YHUBEpCUTET din 25.02.2010 - nelimitat
39. Tl'ocynapcTBeHHBIN YHUBEPCUTET TEIEKOMMYHHUKALIUHA

(Kiev) din 16.04.2014 -nelimitat
40. YepHOBHUIKHUI TOPrOBO-OKOHOMHYECKUN HHCTUTYT din 30-04-2014 - nelimitat

KuneBckoro Hai, TOproBo-5KOHOMHYECKOT0 YHHUBEPCUTETA
41. Universitatea Bucovineana de Studii Financiare si

Economie de Stat din 20-11-2015 — 20-11-2020
42, [lepBOoMaiicknM MOIMTEXHUYECKUM HHCTUTYTOM

HanmonansHoro yHUBepcuTeTa KOpadiecTpOSHUsI UMEHU

anmupana MakapoBa din 14-12-2015 — 14-12-2021
43. Universitatea Pierre Mendes France de Grenoble din 21.03.2000 — nelimitat
44, Franta Universitatea Paris-Dauphine din 25.03.2008 - nelimitat
45. Universitatea Jean Moulin or.Leon; AUF din 29.07.2007 — nelimitat
46. Universitatea Rennes-2 - Haute Bretaghe din 11.02.2008 — nelimitat
47. Polonia Academia Economica Krakovia din 03.03.2006 — 05-04-2017
48. Bulgaria Academia Economiei Nationale “D.A.Tenov” din 21.05.2009 — nelimitat
49, Turcia Universitatea Hacettepe din 03.06.2005 — nelimitat
50. Italia Universitatea Degli Studi, Palermo din 29.04.2005 - nelimitat
51. Universitatea din Sannio 14.05.2015 — 14.05.2016
52. Serbia Institutul de Economie Agricold, Belgrad din 09.10.2007 — nelimitat
53. Lanzhou University din 22.03.2010 — nelimitat
54, China Huanggang Normal University din 27.03.2013 - nelimitat
55. Grecia Serres Institute of Technologie din 17.01.2012 - 17.01.2017
56. Universitatea Piraeus din 04.03.2015- nelimitat
57. SUA Keiser University, Florida din 17.05.2014 — 17.05.2019
58. Cehia Institutul de cercetari Stiintifice in domeniul Geodeziei,

Topografiei si cartografiei din 27.09.2011- 27.09.2021
59. Macedonia | Universitatea Stiinte Informatice si Tehnologii nespecificat

151




60. Elvetia University of Applied Sciences and Arts Northwestern

Switzerland din 05.12.2015 — 05.12.2020

Acorduri de colaborare
intre ASEM si organizatii si institutii din striinitate si RM

61. Centrul Regional de Formare Continud pentru

Administratia Publicd Locala Sibiu din 05.04.2008 - nelimitat
62. Romania Camera Auditorilor Finaciari din Romania din17-01-2014- nedeterminat
63. Institutul National de Cercetari Economice ”Costin C.

Kiritescu” din 2012 — 2017
64. Fundatia de Perfectionare Profesionald in Administratie,

Sibiu din 06.08.2015 — nelimitat
65. Centrul de CercetariFinanciare si Monetare al Academiei

Romaéne ”Victor Slavescu” (CCFM) din 07.12.2015 - 07.12.2017
66. Elvetia International Trade Centre, din 06.02.2008 - nelimitat
67. Vivere Association, Laussane 14.09.2015 — 14.09.2017
68. Italia Europe 3000, Bergamo 22.10.2015 — nespecificat
69. Pamantec din 14-02-2012
70. Slovacia Job Trust din 20.12.2013-20.12.2016
71. Lituania Compania ,,Rhodesnow UAB” din 28-03-2014
72. Organizatii | University Collaboration Network at the Black Sea — Nespecificat

Internationa | UNIVER — SEA. NET
le

73. Organizatii | Camera de Comert Americand din Moldova din 11.09.2009 - nespecificat
74. in EUBAM din 25.01.2011-nelimitat
75. Republica Banca Commerciala Romana Chisinau din 02.05.2010 - nespecificat
76. Moldova Sigur-Asigur SRL din 28.02.2011 - nespecificat
77. Agentia de Stat pentru Proprietatea Intelectuald a RM din 19-04-2011 - nelimitat
78. Odysseus SRL din 26-10-11
79. Inspectoratul fiscal Principal de Stat din 23.08.2013- 23.08.2019
80. International Drug Enforcement Center din 14-05-12/ 14-05-17
81. Asociatia Obsteasca ’Colaborare Economica Moldo —

Germana” din 22.12.2015 — 22.12.2020
82. Universitati | Universitatea Slovena 2008
83. din Universitatea de stat ,,B P Hajdeu” din Cahul din 14.02.2007 14.02.2017
84. Republica Universitatea Real-Umanistica Cahul 2002- nespecificat
85. Moldova Institutul pentru Dezvoltatre si Initiative Sociale (IDIS)

Viitorul 11.10.2004-nelimitat
86. Institutul National de Economie si Informatie 2003
87. Institutul Muncii al Confederatiei Sindicatelor Nespecificat
88. Institutul de Relatii Internationale din Moldova din 08.05.2012-nedeterminat

Tn prezent Academia de Studii Economice a Moldovei are incheiate 59 acorduri interuniversitare
internationale, cu institutii din 17 State (Romania, Rusia, Letonia, Belarus, Ucraina, Franta,
Polonia, Bulgaria, Turcia, Italia, Elvetia, China, SUA, Cehia, Serbia si Grecia).

Pe parcursul anului universitar 2015-2016 au fost incheiate sau prelungite acorduri cu
urmatoarele universitati:

» Universitatea Transilvania din Brasov, Romania

» Universitatea din Craiova, Romania

» Universitatea de Vest ”Vasile Goldis” din Arad, Romania
» Universitatea ’Stefan cel Mare” din Suceava, Romania
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» Universitatea Bucovineana de Studii Financiare si Economie de Stat, Ucraina

> HepBOMafICKHM IMMOJIMTEXHUYCCKMM HHCTUTYTOM HaHI/IOHaHBHOFO YHUBCPCUTETA
KOopabJiecTpoeHUs: UMEHU anMupaia Makaposa, Ucraina

» University of Applied Sciences and Arts Northwestern Switzerland, Elvetia.

Aceste acorduri presupun colaborarea in urmatoarele domenii:

organizarea stagiilor de perfectionare a cadrelor didactice in baza de reciprocitate;
pregdtirea prin doctorat a cadrelor didactice si din cercetare;

- organizarea simpozioanelor si conferintelor stiintifice;

colaborarea intre bibliotecile privind schimbul de manuale, monografii, reviste.

Acordurile au stimulat colaborarea internationald a Academiei: este constantd prezenta
savantilor straini la manifestarile stiintifice organizate de ASEM, cadrele didactice si cercetatorii
de la ASEM participa la randul sau la conferinte internationale organizate de catre institutiile
partenere.

Insa posibilitatile oferite de aceste legituri internationale nu sunt folosite complet.

Cauza principala care limiteaza conlucrarea interuniversitard atat din partea noastra, cat si
din partea partenerilor nostri este problema finantarii activitatilor. Astfel, acordurile presupun
suportarea cheltuielilor de catre fiecare parte contractantd, dar aceste cheltuieli sunt
semnificative, inclusiv din partea partenerilor nostri.

In scopul realizirii mai bune a acordurilor de colaborare este nevoie si eficientizim
gestionarea lor. De regula, in calitate de responsabil de realizarea conventiilor interuniversitare,
partile contractante 1l desemneaza pe prorectorul pentru relatii internationale, care la randul sau
urmeaza sa includa in gestionarea acordurilor serviciile relatii externe, stiintd, biblioteca si alte
subdiviziuni, delegandu-le imputernicirile necesare. Serviciilor nominalizate le revine in primul
rand lucrul curent si cel tehnic, urmand sa fie responsabile de continutul colaborarii. In ultima
instantd, fiecare cadru didactic si student trebuie sd caute oportunitati pentru formarea sa
profesionald prin Incadrarea personald in realizarea acordurilor interuniversitare.

11.3. Programe de mobilitate:

a) studenteasca:

Conform programului de cooperare si asistentd incheiat intre Ministerul Educatiei al
Republicii Moldova si Ministerul Educatiei Nationale din Romania din 21 februarie 2014, care
presupune programul de mobilitate academica de scurtd duratd pentru studenti si masteranzi,
studentii ASEM au avut posibilitatea si-si desfisoare studiile in universititile din Romaénia. in
urma concursului desfasurat printre studentii ASEM, 4 studenti de la ciclul I licenta si 3 studenti
de la ciclul II masterat au invatat la ASE Bucuresti, Universitatea Al. 1. Cuza din lasi si
Universitatea Babes-Bolyai din Cluj. Din motive personale a refuzat aceasta mobilitate: Belitei
Mihaela, studenta la ciclul I, specialitatea ,,Contabilitate”.

Detalii cu privire la beneficiarii acestor mobilitdti sunt prezentate in tabelul de mai jos

Tabel 53. Studenti ASEM care au beneficiat de mobilitate in Romania

Nr. | Numele, Ciclul de | Specialitatea Institutia Perioada
prenumele studii

1. | Trofim Ciclul I Contabilitate ASE, Bucuresti 5 luni
Alexandrina

153




2. | Guriev Nicoleta Ciclul | Business si | Universitatea  Alexandru | 5 luni
Administrare loan Cuza din lasi

3. | Pascari Cornelia | Ciclul | Marketing  si | ASE, Bucuresti 5 luni
Logistica

4. | Morosan Mirela Ciclul I Business si | Universitatea Babes- | 5 luni
Administrare Bolyai, Cluj Napoca

5. | Gutu Victorita Ciclul Il | Drept Financiar | ASE, Bucuresti 5 luni
Fiscal

6. | Zaharia Sanda Ciclul I | Managementul | ASE, Bucuresti 5 luni
Proiectelor
Europene

7. | Radu Mihaela Ciclul Il' | Reclama si | ASE, Bucuresti 5 luni
Relatii Cu
Publicul

Tn cadrul proiectului ERASMUS+, ASEM este partener cu UE, Ucraina si Belarus. In
anul de studii 2015-2016, beneficiari ai acestor programe au fost atat studenti, cat cadre didactice
ale ASEM, pentru studii, stagii de perfectionare sau activitate de cercetare. Detalii cu privire la
beneficiarii acestor proiecte sunt prezentate in tabelul de mai jos.

Tabel 54. Persoane care au beneficiat de mobilitate de la ASEM

Nr. | Nume, Nivelul | Facultatea/ | Universitatea gazda | Tara Perioada
prenume de specialitatea
studii
1. | Buimestru Ina | Licentd | Relatii Universitatea ”Vasile | Roméania | 5 luni
Economice Alecsandri” din Bacau
Internationale
2. | Gherman Licentd | Relatii Universitatea ”Vasile | Romania | 5 luni
Patrisia Economice Alecsandri” din Bacau
Internationale
3. | Chiriac Paula Licentd | Relatii Universitatea ”Vasile | Romania | 5 luni
Economice Alecsandri” din Bacau
Internationale
4. | Frimu Grigore | Licenta | Management | Universitatea "Vasile | Romania | 5 luni
ul Resurselor | Alecsandri” din Bacau
Umane
5. | Olari Marina Licentda | Marketing si | Universitatea "Vasile | Romania | 5 luni
Logistica Alecsandri” din Bacdu
6. | Rozanna Licentda | Marketing si | Universitatea "Vasile | Romania | 5 luni
Odabasean Logistica Alecsandri” din Bacdu
7. | Cravcenco Licentd | Relatii Universitatea ”Vasile | Romania | 5 luni
Natalia Economice Alecsandri” din Bacau
Internationale
8. | Sacaliuc Licenta | Business si Academia Economica | Bulgaria | 5 luni
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Cristina Administrare | ”D.A.Tsenov”
9. | Scvortova Licenta | Marketing si | Academia Economica | Bulgaria |5 luni
Violeta Logistica ”D.A.Tsenov”

Tabel 55. Cadre didactice care au beneficiat de stagiu de predare si formare de la ASEM

Nr. Nume, prenume | Tipul mobilitatii Domeniul de Perioada
Predare/formare predare
Universitatea ”Vasile Alecsandri” din Bacau, Roméania

1. | Todoroi Dumitru Predare Informatica aprilie-mai
prof. univ., dr. hab. economica

2. | Partachi Ion Predare Administrarea 06-19 martie 2016
Prof. univ., dr. afacerilor

3. | Pisaniuc Maia Predare Administrarea 10-24 aprilie 2016
Conf.univ., dr afacerilor

Universitatea din Granada, Spania

4. | Dodu-Gugea Larisa Predare Business si 16 mai — 20 mai
conf. univ., dr. administrare

5. | Rurac Ludmila Formare Business si 16 mai — 20 mai
Asistent universitar Administrare

Academia Economiei Nationale “D.A.Tenov”
6. | Delimarschi Boris Predare Business si 08 mai — 16 mai

Lector superior

administrare

Totodata, ASEM pe durata a doua saptamani (08 mai — 17 mai) a fost universitate gazda
pentru un cadru didactic de la Academia Economiei Nationale “D.A.Tenov”, Bulgaria, la
catedra “Relatii Economice Internationale” — Assoc. Prof., PhD Karina Sarkisyan-Dikova.

b) academica:
- in anul academic 2015-2016, 15 cadre didactice de la ASEM au fost acceptate sa
participe la stagii de documentare cu durata de o lund la ASE Bucuresti, cu parere de rau din
motive personale 2 cadre didactice de la ASEM a refuzat acest stagiu.
De acest stagiu au beneficiat:

Tabel 56. Lista cadrelor didactice care au beneficiat de stagii la ASE Bucuresti

Nr. Numele si prenumele Specializarea Perioada

1. Baiesu Marina Management social Martie

2. Cernavca Mihail Merceologie, Comert si Alimentatie Martie
Publica

3. Paic Mihail Marketing si Logistica Martie

4. Margineanu Aurel Finante si Asigurari Martie
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5. Casian Angela Finante si Asigurari Aprilie
6. Baractari Anatolie Ciberneticd si Informatica Economica Aprilie
7. Delimarschi Natalia Cibernetica si Informatica Economica Aprilie
8. Zamaru Victor Management Aprilie
Q. Platon Nicolae Management Aprilie
10. | Cojocaru Vadim Management Mai
11. | Chicu Olga Matematica si Statisticd Economica Mai
12. | Condratchi Liliana Institutul de Cercetari Economice si Studii | Mali
Europene
13. | Vaculovschi Elena Management social Mai
14. | Turcan Galina Gindire Economica, Demografie si lunie
Geoeconomie
15. Siscan Zorina Relatii Economice Internationale lunie

- Tn anul academic 2015-2016, 6

cadre didactice de la ASEM au participat la stagiu de

documentare cu durata de 14 zile la Universitatea ,,Lucian Blaga” din Sibiu, Romania.
De acest stagiu au beneficiat:

Tabel 57. Lista cadrelor didactice care au beneficiat de stagii la Universitatea ,,Lucian
Blaga” din Sibiu, Romania

Nr. Numele si prenumele Specializarea Perioada
1. Cretu Marcela Management 11.04.2016-25.04.2016
2. Sendrea Mariana Management 11.04.2016-25.04.2016
3. Bulgac Corina Finante si Asigurari 11.04.2016-25.04.2016
4. Crudu Rodica Relatii Economice Internationale | 25.04.2016-08.05.2016
5. Parlog Angela Limbi Moderne Aplicate 03.05.2016-17.05.2016
6. Rurac Ludmila Marketing si Logistica 30.05.2016 -
12.06.2016

11.4. Studenti straini

Numar total: 63

Tarile de origine: Ucraina, Rusia, Azerbaidjan, Israel, Armenia, Georgia, Tadjikistan,
Lituania, Romania, Turcia, Nigeria, Nepal, SUA, Irag.
Tabel 58. Tarile de origine ale studentilor straini care asi fac studiile la ASEM

Numarul de studenti

Cetitenia Cursuri Licenta Masterat Doctorat TOTAL
lingvistice, b/c b/c b/c b/c
Ucraina 0 9/0 6/0 0 15
Rusia 0 3/3 0/0 0 6
Azerbaidjan 0 0/12 0/4 0 16
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Turcia 1 0/5 0/1 0/1 8
Suedia 0 0/1 0 0 1
Cipru 0 0/1 0 0 1
Lituania 0 0/1 0 0 1
Nigeria 0 0/0 0/3 0 3
SUA 1 0/3 0 0 4
Romaéania 0 0/1 0 0/8 9
lordania 0 0 0 0/1 1
Germania 0 0 0 0/2 2
Mexic 1 0 0 0 1
TOTAL b/c 3 12/27 6/8 0/12
TOTAL 3 39 14 12 68

Propuneri de activititi si masuri cu scopul sporirii vizibilitatii institutionale la nivel
international a ASEM:

1. De analizat posibilitatea participarii ASEM la expozitii internationale si alte
manifestari care ar permite promovarea ofertei educationale.

2. Sase elaboreze, editeze si sd se disemineze materiale promotionale, clipuri publicitare
si DVD uri tematice despre ASEM in limbile rusa si englezad in scopul promovarii ofertei
educationale si imaginii ,,ASEM”.

3. Conlucrarea cu Ambasadele tarilor straine in Moldova, diaspore cetatenilor altor state
n Republica Moldova.

4. Conlucrarea cu Misiunile diplomatice ale Republicii Moldova in alte state in vederea

5. De a plasa informatiile si linkurilor referitor la ASEM pe toate siturile universitatilor si
organizatiilor partenere.

12. Activitatea economico-financiara
12.1.Planificarea §i utilizarea mijloacelor publice si speciale:

Bugetul ASEM pentru anul 2015 este compus din mijloacele financiare alocate de la
bugetul de stat pentru servicii educationale (in baza contractului de finantare) si veniturile proprii
ale institutiei (mijloacele speciale).

Alocatiile bugetare pentru anul 2015 constituie 46587,9 mii lei si sunt compuse din
urmatoarele componente:

1. Servicii educationale pentru realizarea comenzii de stat de pregatirea cadrelor in suma de
41525,8 mii lei, care includ:

v Pregitirea specialistilor in Colegiul National de Comert: 7053,0 mii lei. Mijloacele alocate
au fost directionate pentru cheltuieli de personal, burse, acoperirea consumului de resurse
energetice si altor cheltuieli strict necesare procesului de studii.

v’ Pregitirea specialistilor (ciclul 0, I, licentd): 28225,0 mii lei. Mijloacele alocate au fost
directionate pentru cheltuieli de personal, burse (inclusiv bursa Presedintelui), si pentru
consumul de resurse energetice.
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v' Pregatirea masteranzilor (ciclul I masterat): 5545,3 mii lei. Mijloacele date la fel au fost
directionate pentru cheltuieli de personal, burse si pentru servicii comunale.
v’ Pregitirea cadrelor stiintifice (ciclul III doctorat): 702,5 mii.

2. Intretinerea caminelor: 2423,5 mii lei.
3. Intretinerea studentilor si elevilor cu statut de orfan si cei aflati sub tuteld: 1533,5 mii lei.
4. Cercetari stiintifice: 1105,1 mii lei

Veniturile proprii ale institutiei au fost planificate incasari de 85704,5 mii lei, din care au
fost incasate venituri In marime de 82421,6 mii lei, ceea ce constituie 0 neexecutare de circa
3,8%.

Aceste venituri au fost planificate, incasate si utilizate din urmatoarele surse:

1. Pregétirea specialistilor in Colegiul National de Comert: venituri planificate 5650,0 mii lei,
Tncasate 5701,5 mii lei; cheltuieli planificate 6880,2 mii lei, valorificate 5915,7 mii lei

2. Pregatirea specialistilor (ciclul 0, I licentd, ciclul II masterat si ciclul III doctorat): venituri
planificate 57132,7 mii lei, Tncasate 55151,3 mii lei; cheltuieli planificate 68192,9 mii lei,
valorificate 52613,9 mii lei.

3. Alte servicii contra platd (cursuri de scurtd duratd, cantine, activitafi sportive, tipografie,
librarii, etc.): venituri planificate 8044,9 mii lei, incasate 6412,4 mii lei; cheltuieli planificate
7955,4 mii lei, valorificate 6386,5 mii lei.

4. Intretinerea caminelor: venituri planificate 3540,3 mii lei, incasate 2870,0 mii lei; cheltuieli
planificate 3540,3 mii lei, valorificate 2870,0 mii lei.

5. Arenda bunurilor proprietate publica: venituri planificate 4352,0 mii lei, incasate 4314,0 mii
lei; cheltuieli planificate 4352,0 mii lei, valorificate 3810,0 mii lei.

6. Donatii si sponsorizari: venituri planificate 3918,9 mii lei, incasate 3914,7 mii lei; cheltuieli
planificate 5080,6 mii lei, valorificate 5096,4 mii lei.

Planificarea si utilizarea alocatiilor bugetare cit si a veniturilor proprii a fost efectuata legal
si regulamentar, conform actelor normative in vigoare.

12.2.Investitii:

Pe parcursul anului 2015, Academia de Studii Economice din Moldova a planificat si
valorificat surse pentru constructia unui nou Complex sportiv in suma de 3843,4 mii lei.

Totodata au fost valorificate mijloace banesti pentru imbunatatirea bazei tehnico-materiale,
reparatii curente si capitale, achizitii de mobilier in suma de 10103,2 mii lei.

Mentionam, cd aceste surse au fost executate exclusiv din contul mijloacelor banesti
proprii.

12.3.Taxe de studii (metodologie de calculare):

Pentru anul universitar 2015-2016, taxele de studii Tn ASEM au fost stabilite Tn
conformitate cu Hotararea Guvernului nr. 196 din 22.02.2007, in urmatoarele marimi:

1. Ciclul 1, Licenta:

Taxa pentru un an de studii, lei
Nr. Domeniul de formare profesionala fvEtming Invatamant cu
d/o | Facultatea / specialitatea nvaamint cu frecventa
frecventa la zi o
redusa
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Business si administrare (rom., rus.) 6800 3400
Marketing si logistica (rom., rus.) 6800 3400
Business si Merceologie si comert (rom., rus.) 6000 -

1 | Administrarea [ Tuyrism (rom-engl., rom-fr., rom.la

Afacerilor f/red.,rus.- la zi, f/red.) 7500 3750
Tehnologlg s managementul 27000 3750

alimentatiei publice (rom., rus)
£ . Economie generala (rom., rus) 6000 3000

2 GZ?}Z?Z;; ; Drept (rom., rus) 7500 3750
Drept 3 Administratie publica (rom.) 5500 -

P Asistenta sociald (rom) 5500 3000
Relatii Economie mondiala si relatii
3 | Economice economice internationale (rom.-engl., 7500 3750
Internationale rom-fr., rus)
. Finante si banci (rom., rus., rom-engl.
4 | Finane la zi; rom., rus. — la f/red.) 7500 3750
5 | Contabilitate Contabilitate (rom., rus.) 7500 3750
Cibernetica si informatica economica 5700 3000
(rom., rus)
Statistica si previziune economica 5500 i
. . (rom., rus.)
Cibernetica, —

5 Statistica si Informatica (rom., rus.) 5700 -
Informatici Informatica aplicata (rom., rus.) 5700 -
Economica Management informational (rom.,

5700 -
rus)
Tehnologii informationale 5700 3000
Securitatea informationala 5700 -
2. Ciclul 11, Masterat:

Nr. Specializiri Taxa anuala,

d/o | Facultatea pectanzart lei

1 | Business si Administrarea Afacerilor Toate specializarile 8000

2 | Economie Generala si Drept Toate specializarile 8000

3 | Finante Toate specializarile 8000

4 | Contabilitate Toate specializarile 8000

5 | Relatii Economice Internationale Toate specializarile 8000

6 Clbernei.:lcva, Statistica si Informatica Toate specializirile 6500
Economica
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3. Ciclul III, Doctorat: toate specialitatile 8500 lei

Pind in prezent nu existd prevederi legale ce reglementeaza o metodologie de calculare a
taxelor de studii, deaceea fiecare institutie individual isi elaboreazd o metodologie. In ASEM
taxa de studii medie se calculeaza in baza cheltuielilor reale suportate.
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XIl. CONCLUZII.

13.1. Dificultati in activitatea ASEM

Consideram ca activitatea ASEM 1in anul universitar 2015 - 2016, atat in plan metodico-

didactic, cat si stiintific, poate fi considerata ca satisfacatoare, raimanand, totodata, unele rezerve,
printre cele mai importante mentionam:

v" Ramane a fi inca suficeint de mare numarul de restantieri dupa prima sustinere Tnh ambele
sesiuni.

v Frecvanta scazuta la ore de catre studenti.

v' Dificultati in plasarea studentilor la practica de productie si de licentd, precum si
efectuarea, in unele cazuri formala a acesteia;

v Necesitatea modernizarii conditiilor de trai in caminele studentesti (sali de agrement
moderne, mobilier ergonom, etc.);

v’ Efectuarea lucrarilor de reparatie capitala si curenta in fiecare an;

13.2. Propuneri de solutionare:

In vederea realizarii Obiectivul strategic al ASEM ,.Jmbundtdtirea continud a tuturor

proceselor desfasurate in ASEM, considerdnd prioritare principalele ei dimensiuni: invatamant,
cercetare stiintifica si insertie sociala” propunem:

|. Pentru perfectionarea organizarii si desfasurarii procesului de invatamant in cadrul ASEM:

>

YV VY

asigurarea calitdtii procesului de Invatamant prin: verificari periodice a prezentei profesorilor
la cursuri si seminare; monitorizarea directa si indirectd a Tntarzierilor sau lipsei profesorilor
la ore etc.;

monitorizarea periodica a frecventei studentilor;

organizarea $i monitorizarea intrunirilor grupelor academice cu indrumatorii de grupa;
uniformizarea complexitatii tematicii tezelor de licenta si de master propuse spre elaborare;
mentinerea si imbunatatirea continua a functionarii SMC conform cerintelor ISO 9001.

1. Pentru imbundtatirea activitatilor metodico - didactice si stiintifice a catedrelor:

>

v v Vv Vv Vv

revizuirea programelor analitice gi a continutului cursurilor in vederea reflectarii mai
pronuntate a specificului domeniului economic, juridic autohton, sporirii relevantei lucrului
individual cu studentii, accentuarii prioritatilor in formarea specialistului;

extinderea numarului de materiale metodico-didactice elaborate/actualizate si publicate,
inclusiv in varianta electronica;

intensificarea activitatii stiintifice prin elaborarea monografiilor si publicarea articolelor in
editii de peste hotare, inclusiv in cele cotate ISI;

initierea activitatii de cercetare in colaborare cu agentii economici si institutiile de profil pe
probleme aferente domeniului financiar-bancar;

intensificarea colaborarii cu centrele de cercetare din tara si de peste hotare in vederea
antrenarii cadrelor didactice Tn programe si proiecte institutionale de cercetare stiintifica;

g eyt

nu doar in tard, dar si peste hotare;
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I11. Pentru solutionarea problemelor privind realizarea practicii de productie i licenta:

>

>

consultarea permanenta cu beneficiarii (institutiile de profil) a continutului programelor
practicii de productie Si de masterat si semnarea acordurilor de acceptiune a acestora;
consultarea beneficiarilor, in cadrul practicii de productie, pentru formularea sarcinilor
individuale pe perioada deruldrii stagiului de practicd in contextul temei tezei de licenta
(master) si prezentarea acesteia ca compartiment distinct in raportul de practica, calificand
aceasta activitate ca lucru individual cu studentii;

diversificarea locurilor de practicd propuse studentilor si masteranzilor in vederea
corespunderii acestora tematicii tezelor alese;

institutiile de profil in cadrul sustinerii tezelor de licentd in vederea facilitarii angajarii
absolventilor In campul muncii conform specialitatii.

XIV. Rezumat privind rezultatele concrete inregistrate in anul universitar 2015-2016

Tn anul de studii 2015-2016 ASEM a realizat un sir de activititi, care se incadreaza, in linii
generale, in activitatile planificate.

1.

2.
3.

ASEM a asigurat realizarea in condifii eficiente a procesului didactic atat la ciclul I,
licenta, la ciclul II, masterat, cat si la ciclul 11, doctorat;

Pe parcursul anului au fost sustinute si aprobate de CNAA 11 teze de doctor in stiinte;

La cursurile de formare continud au studiat peste 0 mie de cursanti.

Auditul intern al Sistemului de Management al Calitatii, conform standardelor
internationale ISO 9001/ 2008 a confirmat functionarea SMC in ASEM ;

Tn anul de studii 2015-2016 in ASEM au activat 429 cadre didactice titulari si prin cumul.
Din acestia 375 sunt titulari (87,4%). Din cadrele didactice titulare 61,1% detin titluri
stiintifice de doctor 1n stiinte sau doctor habilitat. Cumularzii constituie 54 persoane sau
12,60%%. Din ei 50,0% detin titlu stiintific. Pe parcursul anului de studiu 2015-2016
cadrele didactice au participat la mai multe cursuri de formare, la diferite stagii in tara si
peste hotare.

Pe parcursul anului universitar 2015-2016 au fost incheiate sau prelungite acorduri cu
urmatoarele universitati:

Universitatea Transilvania din Bragsov, Roméania

Universitatea din Craiova, Romania

Universitatea de Vest ”Vasile Goldis” din Arad, Romania

Universitatea ”Stefan cel Mare” din Suceava, Romania

Universitatea Bucovineana de Studii Financiare si Economie de Stat, Ucraina

» IlepBOMaiiCKMM TOJIMTEXHUYECKUM HMHCTUTYTOM HalnoHAaIhHOTO YHUBEpCHUTETA

VVVYY

KopabiecTpoeHust UMeHU agmupaina Makaposa, Ucraina

» University of Applied Sciences and Arts Northwestern Switzerland, Elvetia.
7. Pe parcursul anului universitar 2015-16 prioritare in activitatea Centrul au fost
activitatile de ghidare in cariera a studentilor, care vizeaza doud directii

principale:
v Ghidarea in cariera in directia asigurarii angajabilitatii studentilor si
absolventilor ASEM;

v" Ghidarea in cariera in directia initierii si dezvoltarii afacerilor.
8. In perioada analizatd in ASEM prin decizia Senatului a fost creat Incubatorul
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10.

11.

inovational in domeniul tehnologiilor informationale, Centrul de Marketing 4P,
Centrul de Inovare si Transfer Tehnologic.

Pe parcursul anului de studii 2015-2016 decanatele au organizat mai multe
evenimente prin care studentii au fost implicati in diferite activitati
extracurriculare: concursuri, discutii tematice, mese rotunde etc. Tot odata si
studentii au organizat, prin intermediul organelor de autoguvernare studenteasca
mai multe activitati, implicandu-Se activ 1n viata sociala.

In ASEM asi fac studiile 63 studenti strdini din Ucraina, Rusia, Azerbaidjan,
Israel, Armenia, Georgia, Tadjikistan, Lituania, Romania, Turcia, Nigeria, Nepal,
SUA, Iraq

In perioada analizatd 16 si 6 cadre didactice studenti au beneficiat de mobilitate
academica in diferite Universitati din Europa.
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Anexanr. 1
Contingentul de studenti in anul de studii 2015-2016

Tnvatamint cu frecventi

Anul de studii - Inclusiv Absolventi
g Inclusiv
£ = - g |® |3 | _¥%& ~ | Sz
o Ll v | B S |S |5 |5 |82 |58 |8 |45
= Codul, specialitatea g @ S = “IF2 | 8 |2 | RS
| £ O £8 |8 |s¢
1. | 331.1 Asistenta sociala 11 11 10 1 11
2. | 363.1 Business si administrare 174 | 215 | 230 619 | 103 | 516 | 366 | 253 | 192 53 | 139 | 81.3
3. | 363.2 Achizitii 16 21 13 50 41 9 21 29 13 8 5 77.1
4, | 363.3 Managementul proprietatii intelectuale | 16 19 8 43 32 11 12 31 8 7 1 76.6
5. | 363.5 Managementul resurselor umane 18 12 14 44 31 13 7 37 13 11 2 75.1
6. | 362.1 Marketing si logistica 127 | 130 | 142 399 86 | 313 | 177 | 222 | 129 39 90 82.1
7. | 369.1 Merceologie si comert 30 40 41 111 54 57 29 82 40 16 24 79.5
8. |812.1 Turism 68 43 90 201 35 | 166 | 50 | 151 85 20 65 80.5
9. | 313.1 Administratie publica 28 18 24 70 27 43 13 57 22 8 14 78.6
10. | 366.1 Economie generala 29 19 36 84 49 35 30 54 32 16 16 75.3
11. | 381.1 Drept 147 | 145 | 143 | 115 | 550 55 | 495 | 322 | 228 | 113 8 105 | 82.8
12. | 361.1 Contabilitate 220 | 182 | 236 638 | 124 | 514 | 132 | 506 | 212 60 | 152 | 86.8
13. | 364.1 Finante si banci 240 | 202 | 290 732 | 125 | 607 | 253 | 479 | 268 63 | 205 | 845
14. | 365.1 Economie mondiala si relatii 129 | 112 73 314 68 | 246 | 103 | 211 69 22 47 81.7
economice internationale
15. | 367.1 Statistica si previziune economica 17 13 14 44 39 5 22 22 14 13 1 76.0
16. | 368.1  Cibernetica si  informatica | 38 47 65 150 89 61 104 | 46 57 39 18 76.3
economica
17. | 444.1 Informatica 12 12 8 4 12 12 8 4 75.8
18. | 444.3 Informatica aplicata 16 18 34 22 12 26 8
19. | 526.2 Tehnologii informationale 38 31 28 21 118 71 47 | 107 | 11 20 13 7 80.4
20. | 526.5 Securitate informationala 12 9 21 12 9 19 2 9 4 5 75.0
21. | 541.1 Tehnologia si managementul 24 17 20 14 75 38 37 16 59 13 8 5 81.4
alimentatiei publice
TOTAL 1375 | 1307 | 1479 | 159 | 4320 | 1119 | 3201 | 1821 | 2499 | 1321 | 416 | 905 | 79.3
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Contingentul de studenti in anul de studii 2015-2016

Anexa nr. 2

Tnvatamint cu frecventd redusi

Anul de studii Inclusiv Absolventi
= Inclusiv._| . _
5 £ g | § | @ = S
S Ll wvivig |8/ g £ E |E2 |8 |SE
Z Codul, specialitatea = Al 5 = L £S | 2| |g&
N LI
1. | 313.1 Administratie publica 13 14 27 27 8 19
2. | 363.1 Business si administrare 226 | 167 | 188 | 278 859 859 | 421 | 438 | 239 239 | 80.3
3. | 362.1 Marketing si logistica 88 76 88 84 336 336 | 157 | 179 80 80 81.2
4. | 369.1 Merceologie si comert 23 22 26 26 97 97 30 67 24 24 82.7
5. | 812.1 Turism 35 31 35 31 132 132 | 31 | 101 27 27 77.4
6. | 366.1 Economie generald 22 15 37 37 13 24 13 13 75.0
7. | 381.1 Drept 76 82 87 64 | 59| 368 368 | 196 | 172 55 55 80.5
8. | 361.1 Contabilitate 152 | 137 | 172 | 204 665 665 | 85 | 580 | 182 182 | 83.3
9. | 364.1 Finante si banci 146 | 142 | 165 | 192 645 645 | 199 | 446 | 176 176 | 78.9
10. | 365.1 Economie mondiala si relatii 32 23 19 19 93 93 39 54 16 16 76.0
economice internationale
11. | 368.1  Cibernetica si  informatica 23 19 15 57 57 57 13 13 75.2
economica
12. | 526.2 Tehnologii informationale 42 42 42 42
13. | 541.1 Tehnologia si managementul 20 15 14 13 62 62 19 43
alimentatiei publice
TOTAL 853 | 732 | 835 | 941 |59 | 3420 3420 | 1297 | 2123 | 825 825 | 79.1
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Anexanr. 3

Dinamica contingentului de studenti in anul de studii 2015-2016
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Reusita studentilor pe anii de studii in anul de studii 2015-2016

Anexanr. 4

Forma de Limba de Reusita (note) X

= o studii instruire - _lesS

s 8 |23 5 | 8 S| g13Z8

28 | E3| E|Eg 2 E |2 |. g2l BlEZ

Z | = £ g S| 22D |3 | € g 1109 97 | 75 | 41 2 S| EE

g |75 2|8 s | ¢ < =2

% aa 2

1 Anul | 2458 | 1548 | 910 | 295 | 2163 | 2140 | 318 | 592 | 1019 | 387 |230 | 79,4 | 2228 | 2228
|

2 |Anul | 2306 | 1474 | 832 | 360 | 1946 | 1998 | 308 | 641 | 837 | 294 | 267 | 81,1 | 2039 | 2039
I

3 |Anul |2437 | 1552 | 885 | 451 | 1986 | 2060 | 377 | 834 | 1004 | 353 | 123 | 83,5 | 2314 | 2314
1]

4 Anul | 1154 | 167 | 987 | 36 | 1118 |1015| 139 | 378 | 619 | 49 | 54 | 82,7 | 1100 | 1100
v

5 Anul 61 - 61 - 61 61 - 31 17 9 2 83,3 59 59
V

TOTAL | 8416 | 4741 | 3675 | 1142 | 7274 | 7274 | 1142 | 2476 | 3496 | 1092 | 676 | 81,9 | 7740 | 7740
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Calitatea studiilor Tn anul de studii 2015-2016

Anexanr.5

Forma de studii

Nr. Indicatorii calitatii studiilor BAC/ Rural Urban | frecventd | frecventd
crt. (pe domenii de formare profesionala) Colegiu redusa
1. | Denumirea domeniului/specializarea ,,Business

si Administrare”

Media la admitere 7.36 7.32 7.30 7.18 7.45

Media la prima sesiune 7.34 7.38 7.32 7.34 7.28

Restante 92 63 29 41 51

Denumirea domeniului/specializarea ,,Achizitii”

Media la admitere 7.97 7.74 8.19 7.97 -

Media la prima sesiune 8.02 7.97 8.00 8.02 -

Restante 5 2 3 5 -

Denumirea domeniului/specializarea

sManagementul Proprietatii Intelectuale”

Media la admitere 7.53 7.45 7.67 7.53 -

Media la prima sesiune 7.80 7.69 7.82 7.80 -

Restante 1 1 - 1 -
2. | Denumirea domeniului ,Marketing si Logistica”

Media la admitere 7.39 7.42 7.33 7.55 7.31

Media la prima sesiune 7.65 7.73 7.60 7.70 7.25

Restante 66 30 34 29 37
3. | Denumirea domeniului ,Merceologie si Comert”

Media la admitere 7.69 7.68 7.65 7.69 7.69

Media la prima sesiune 7.48 7.64 7.36 7.51 7.38

Restante 6 3 3 4 2
4. | Denumirea domeniului ,, Turism”

Media la admitere 7.25 7.26 7.24 7.36 7.52

Media la prima sesiune 7.88 7.92 7.64 7.86 7.82

Restante 44 19 25 23 21
5. | Denumirea domeniului ,,Administratie Publica”

Media la admitere 7.33 7.29 7.44 7.38 7.38

Media la prima sesiune 7.95 7.75 7.90 7.95 7.75

Restante 2 2 - 1 1
6. | Denumirea domeniului ,,Economie Generala”

Media la admitere 7.98 7.99 7.69 7.98 -

Media la prima sesiune 8.08 8.04 8.10 8.08 -

Restante 3 2 1 3 -
7. | Denumirea domeniului ,,Managementul

resurselor umane”

Media la admitere 7.53 7.52 7.54 7.53 -

Media la prima sesiune 7.97 7.83 7.99 7.97 -

Restante 4 3 1 4 -
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Forma de studii

Nr. Indicatorii calitatii studiilor BAC/ Rural Urban | frecventd | frecventd
crt. (pe domenii de formare profesionala) Colegiu redusa
8. | Denumirea domeniului ,,Drept”

Media la admitere 6.97 7.07 6.83 6.81 7.46

Media la prima sesiune 7.81 7.90 7.35 7.86 7.37

Restante 36 22 14 12 24
9. | Denumirea domeniului ,,Contabilitate”

Media la admitere 7.63 7.65 7.63 7.65 7.71

Media la prima sesiune 7.82 7.92 7.74 7.80 7.63

Restante 55 23 32 20 30
10. | Denumirea domeniului ,,Finante si Bianci”

Media la admitere 7.67 7.66 7.64 7.81 7.75

Media la prima sesiune 7.72 7.59 7.83 7.78 7.17

Restante 77 35 42 38 39
11. | Denumirea domeniului ,,Economie mondiala si

relatii economice internationale”

Media la admitere 7.74 7.71 7.77 7.78 7.37

Media la prima sesiune 8.18 8.12 8.24 8.20 8.04

Restante 21 13 8 14 7
12. | Denumirea domeniului ,,Statistica si Previziune

Economica”

Media la admitere 7.72 8.09 7.26 7.72 -

Media la prima sesiune 7.50 7.25 7.75 7.50 -

Restante 5 3 2 5 -
13. | Denumirea domeniului ,,Cibernetica si

Informatica Economica”

Media la admitere 7.61 7.78 7.62 7.61 -

Media la prima sesiune 7.63 7.71 7.43 7.63 -

Restante 8 6 2 8 -
14. | Denumirea domeniului ,,Informatica aplicata”

Media la admitere 7.52 7.49 7.55 7.52 -

Media la prima sesiune 7.25 7.30 7.15 7.25 -

Restante 2 2 - 2 -
15. | Denumirea domeniului ,,Tehnologii

Informationale”

Media la admitere 7.56 7.73 7.46 7.71 7.85

Media la prima sesiune 7.74 7.62 7.86 7.82 7.64

Restante 13 7 5 4 9
16. | Denumirea domeniului ,, Tehnologii si

Managementul Alimentatiei Publice”

Media la admitere 7.57 7.54 7.60 7.58 7.62

Media la prima sesiune 7.63 7.75 7.47 7.69 7.57

Restante 9 3 6 5 4
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Anexanr. 6

Evidenta studentilor orfani si a celor aflati sub tuteld in anul de studii 2015-2016

Nr.
crt.

Anul
de
studii

Absolvent
n anul
curent (da
/nu)

Numele, prenumele
studentului

Specialitatea

Statutul
studentului
(orfan/tuteld)

Acte care confirma statutul
indicat

Nu

Andrian Irina Sergiu

Finante si banci

orfan

Certificat de deces tata DC-V
0044488, certificat de deces
mama DC-1V 0794372

Nu

Spinu Galina Gheorghii

Business si administrare

orfan

Certificat de deces tata DC-1V
1219131, certificat de deces
mama DC-1V 1219120

Nu

Talmazan Corina
Constantin

Finante si banci

orfan

Certificat de deces
mama DC-1V 0972687,
Hotarire in numele
Legii nr.2-370-2012 din
07.05.2012 despre
decaderea din drepturi
parintesti tata

Nu

Nasco Leonid Leonid

Business si administrare

orfan

Certificat de deces tata DC-1V
1179553, certificat de deces
mama DC-IV 1185985

Nu

Cirlan lon Valeriu

Drept

orfan

Certificat de deces tata DC-1V
0378772, certificat de deces
mama DC-1V 0378257

Nu

Catirau Mihaela Ion

Contabilitate

orfan

Certificat de deces tata DC-IV
0312783, certificat de deces
mama DC-1V 0622572

Nu

Chiseliov Igor

Marketing si Logistica

orfan

Certificat de deces mama DC-1V
1128546, mama solitara

Nu

Tcaciuc Andrei

Statistica si Previziune
economica

orfan

Certificat de deces mama DC-IV
0714633, Hotarire in numele
Legii nr.2-1565-2014 din
14.11.2014 despre decaderea din
drepturi parintesti tata

Nu

Balan Maxim Gheorghe

Drept

orfan

Certificat de deces tata DC-V
0171910, Hotarire in numele
Legii nr.2-457-2008 din
14.07.2008 despre decaderea din
drepturi parintesti mama

10.

Nu

Secu Sabina Mihail

Contabilitate

orfan

Certificat de deces mama DC-1V
0598686, Hotarire in numele
Legii nr.2-865-2011 din
10.03.2011 despre decaderea din
drepturi parintesti tata

11.

Nu

Sturza Eugen Nicolae

Business si administrare

orfan

Certificat de deces tata DC-1V
1348236, certificat de deces
mama DC-1V 1113034

12.

Nu

Struc Anastasia Marcel

Finante si banci

orfan

Hotarire in nimele Legii nr.2-844-
2013 din 08.05.2013 privind
declararea mamei si tatei disparuti
fara veste
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Nr. | Anul | Absolvent Numele, prenumele Specialitatea Statutul Acte care confirmai statutul
crt. de nanul studentului studentului indicat
studii | curent (da (orfan/tuteld)
/nu)
13. 1 Nu Lavric Sorin Serghei Drept orfan Certificat de deces mama DC-1V
0721608, Hotarire in numele
Legii nr.2-466-2008 din
11.11.2008 despre decaderea din
drepturi parintesti tata
14. 1 Nu Mitablinda Ionela Administratie publica orfan Certificat de deces mamei solitare
Gheorghe DC-1V 0514895
15. I Nu Sanin Denis Valeriu Statistica si previziune orfan Mama solitara decazuta de
economica drepturi parintesti
16. 1 Nu Cazacu Aliona Alexei Contabilitate orfan Certificat de deces tata DC-V
026330, certificat de deces mama
DC-1V 0349012
17. 1 Nu Belostecinic Roman Cibernetica si orfan
Andrei informaticd economica
18. 1 Nu Volovei Elena Mihail Economie Mondiala si orfan Certificat de deces tata DC-V
Relatii Economice 0078887, certificat de deces
Internationale mama DC-1V 0506194
19. 1 Nu Vetrogonova Diana Merceologie si Comert orfan Scrisoarea Ministerul Muncii
Victor Protectiei Sociale si a Familiei cu
nr.\V-4490-14 din 16.10.2014
20. 1 Nu Perju Elena Valerie Drept orfan Certificat de deces mama DC-1V
0423281, certificat de deces tata
DC-1V 0491915
21. 1 Nu Vremere Mariana Turism orfan Certificat de deces mama BM
Victor 075538, decizia primaria Chisinau
5-9-7 din 13.03.2001 cu priviri la
instituirea tutelei
22, 1 Nu Gavriluta Natalia Business si administrare orfan Certificat de deces mama DC-V
Alexandru 0328809, decizia primaria
Chisinau 7-16-1 din 22.07.1997
Ccu priviri la instituirea tutelei
23. 1 Nu Stan Ramina lon Managementul orfan Certificat de deces mama DC-1V
Proprietatii Intelectuale 1041238, decizia primaria
Chisinau 5-9-7 din 13.03.2001 cu
priviri la instituirea tutelei
24. 1 Nu Cojucari Gabriela Oleg Contabilitate orfan Certificat de deces mama DC-1V
1053089, a fost mama solitarad
25. Il Da Erescova Irina Vitalie Finante si banci orfan Certificat deces tata BM 038062,
certificat deces mama BM 018709
26. Il Da landucova Maria Contabilitate orfan Certificat deces tata DC IV
Gheorghe 0741393, certificat deces mama
DC-IV 0555253
217. Il Da Mereniuc Cristina Contabilitate orfan Certificat de deces mama DC-IV
Serghei 1014824
28. Il Da Brodesco Ana Nicolai Business si administrare orfan Certificat de deces mama DC-1V
0999297, certificat de deces tata
DC-1V 0594926
29. Il Da Burlea Mihaela Finante si banci orfan Certificat de deces mama DC-1V ,
Gheorghe dispozitie nr.048 din 29.05.2013
cu privire la instituirea curatelei
30. Il Da Starodubteva Elena Drept orfan Hotarire judictii nr.2-4696 din
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Nr. | Anul | Absolvent Numele, prenumele Specialitatea Statutul Acte care confirmai statutul
crt. de nanul studentului studentului indicat
studii | curent (da (orfan/tuteld)
/nu)
Grigore 02.02.2011 despre decaderea de
drepturi a mamei solitare
31. Il Da Bogaciov Constantin Marketing si logistica orfan Certificat de deces tata 1V-BM
Ivan nr.357591, hotarire judicatii
nr.8/5-1 din 13.07.1993
32. Il Da Radvan Alina Vitalie Business si administrare orfan Certificat de deces mama DC-1V
nr.0486168, hotarire judicatii
nr.2-2217/07 din 31.05.2007
despre decaderea de drepturi
parintesti al tatalui
33. i Da Turcan Liliana Marketing si logistica orfan Certificat deces mama DC-1V
Ghenadie 0804248
34. Il Da Fistic Liliana Lilian Economie generala orfan Certificat deces tata DC IV
1048185, certificat deces mama
DC-1V 0382539
35. Il Da Munteanu Veaceslav Achizitii orfan Certificat deces tata DC IV
Serafim 0668349, certificat de la primarie
unde este stipulat ca exista actul
de abandonare a mamei de la
virsta de 6 luni
36. Il Da Sirbu Veronica Marketing si logistica orfan Certificat de deces mama DC-V
Gheorghe 0258977
37. i Da Bergan Maria Vladimir Drept orfan Certificat deces tata DC IV
1028143, certificat deces mama
DC-I1V 1181329
38. v Da Matei Alina Veaceslav | Drept orfan Certificat deces mama DC-IV
1063007, decizia nr.3.9 din
27.09.2002 decaderea drepturi
parintesti tata
39. v Da Ciobanu Elena Drept orfan Certificat deces tata DC V
Ghenadie 0273007, 173ertificate deces
mama DC-1V 1080881
40. v Da Gligor Victor lon Tehnologii orfan Certificat deces deces mama DC-
informationale IV 0883296, hotérirea jud. 2-707-
07 din 15.10.2007 decaderea
drepturi parintesti tata
41. v Da Neagu Marina Nicolae | Drept orfan Certificat de deces mama DC-1V
1118022, dispozitie nr.3-12 din
04.04.1999 cu privire la
instituirea curatelei
42. v Da Margina Constantin Tehnologii orfan Certificat deces tata DC IV
Gheorghe informationale 0048030, certificat deces mama

DC-1V 0060652
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Anexa nr. 7

Contingentul de studenti din raioanele de Est in anul de studii 2015-2016

Nr. | Forma de invatamint Anul | Anul Il Anul 111 Anul IV Total
crt.
1. | Invitimint cu 74 64 68 2 208
frecventa
buget 40 17 24 1 82
contract 34 a7 44 1 126
2. | Invitamint cu 10 8 8 4 30
frecventa redusa
buget - - - - -
contract 10 8 8 4 30
TOTAL 84 72 76 6 238
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Anexa nr. 8

APROBAT

STRUCTURA ORGANIZATORICA A ASEM

Consiliul pentru Dezvoltare | 4 SENAT
Strategicd Institutionald |~ i
L J
Consiliul de Administratic —— ¥ — Biroul Senatului
T S RECTOR T
— <
¥ ¥ L2 L2 L2 :
Serviciul Juridic Serviciul Serviciul Planificare Serviciul Resurse Serviciul Marketing si
si de Secretariat Contabilitate Economica si Finante Umane Relatii cu Publicul
\ 2 ¥ ¥ ¥ 2
PRORECTOR PRIM-PRORECTOR PRORECTOR PRORECTOR
Invigimant cu Frecventi Activitate Didactici Probleme de Administrare Activitate Stiintifici si &> Consiliul $tiintific
Redusi §i Formare Continui si Gospodirire Relatii Externe
| |
. |
Centrul de Ghidare in
> Cariera l
: T Facultatea Facultatea Facultat EnCans s A ms(‘.()AlA
facultatca o o .y - 3
Conteal & Forroare BUSINESS $I ECONOMIE RELATIH Facultatea Facultatea (S:':“:";'ll‘;?? (:li\c;\f Z‘X(’Fl:::"l'ﬁ lDNh
= Continad ADMINISTRAREA GENERALA ECONOMICE FINANTE CONTABILITATE INFORMATICA FC(‘)‘NOMIE 51
AFACERILOR SI DREPT INTERNATIONALE ECONOMICA BUSINESS
Centrul de Instruire
—ﬂ i Consultangi in Afaceri )
Cavsdrs Catedra Catedra Relagii Catedra Catedra Cibernetica §i Departamentul
A s ant > Teoric 3i Politici > Economice F> Banci 3i Activitate Conabilitate Y Stadil; Desvoleare
N E‘n(::": ;;Df:;;l:;lh Economice Internationale Bancari #i Audit | Economici | ‘(‘Zurriculaﬁ 1: A <
Catedra Caredra Catedra Gandire Catedra Catedra Catedra Calit aii
Centrul de Consultangi si > Marketing 5i > Management N Economici, = Finange 3i Contabilitate §i > M, ich §i
] Analizi Financiark § Bugetark Logistici Social Demografie gi Asigurri Analizi Economi Stati
R e e Catedra COLEGIUL Serviciul Sozial s
t e Instruire g urism gi U SRR, v ? Probleme Studengesti
> G P S50 ‘ M g Catedra = Investitii i Picte Catedra NATIONAL DE &
Conmbiis R O P | Ly Limbi Moderne de de Capital 5 Tehnologii COMERT —
Afaceri Informagionale =) rviciu
N Centrul de Instruire Catedra Cacsdin Cadia Dotare Aprovizionare
Lingyistic Merceologic, I L>! Limbi Moderne
F Comery 3i P Aplicate Catedra Militara € —)l Serviciul Auto I
$eoala Superioars de iz
> Turism gi Servicii Hotelicre Catedra BIBLIOTECA —)I Serviciul Tehnic I
Catedra i Comunicare Sxyislsis €
tedra Educagic | Ly i STINTIFICA
Centrul de Consaltanti i Deavoltare 2| Fisica #i Sport E‘;T: m-dl" Complexul Sportiv ]
Profestonali Is Comery gt ’I OMPICXW P!
Alimentala Publici DEPARTAMENTUL
DE INFORMATICA| € ——>Paza de odihni , Trandafir'|
|y | incubatorsl tnovatianalin Domentul
Tehnologitlor Informationale = I
-—)l Cantinele
Centrul de Markettng AP J —_—
| ntrul

Curativ-Consultativ
Tehnologie

) I Centrual de Inovate gt Transfer




Anexanr. 9

Informatie cu privire la numarul cadrelor didactice in anul universitar 2015-2016

(la data de 30.06.2016)

(inclusiv salariatii cu contract individual de munca suspendat)

Nr. total Total nr. de cadre in state Total nr. de cadre prin cumul
‘[3\::: Sexl C:de_fe silljntgltf;gg Cu titluri tiﬁﬂri Fara sﬁ?nﬂ%ig Cu titluri tiglljri Fara
angajate | gidactice " 11| gidactice| MU didactice %111 gigactice| 11U
1 |Feminin| 27° 136 | 136 | 106 |118| 12 12 7 |13
2 |Masculin| 1Y 93 93 81 | 28| 15 14 10 | 14
TOTAL | 429 | 220 | 229 | 187 |146| 27 26 17 | 27

Corpul didactic (conducere: rector, prorectori (3), decani(6) , sef catedre (23))

Total nr.
Nr. FTRE
ot | Sexul | Nrtotal | Cutitlui b G o o
' stiintifico- . . . Fara titluri
didactice stiintifice | didactice
1 | Feminin| ° 15 15 ;
2 |Masculin| 18 16 16 2
TOTAL 33 31 31
Personal auxiliar
Nr. Sexul Nr. total
1 Feminin 404
2 Masculin 140
TOTAL 544
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Anexanr. 10

LISTA
Lista publicatiilor stiintifice in anul 2015-2016

Publicatii in strainatate

1. PARTACHI, Ioan, ANGHEL, Madilina, SACALA, Cristina, JURESCHI, Iustina. The
Markowitz model. Revista Romdna de Statistica. Supliment [online]. 2015, nr. 1, pp. 92-99.
ISSN 2359-8972. Disponibil: ideas.repec.org

2. JABA, Elisabeta, PARIACHI, Ton, CHISTRUGA, Boris, BALAN, Christina. Gender
employment gap in EU before and after the crisis. Procedia Economics and Finance [online].
2015, vol. 20, pp. 326-333. ISSN 2212-5671. Disponibil: http://www.sciencedirect.com

3. ANGHELACHE, Constantin, ANGHELACHE, Gabriela, PARTACHI, loan, STANCIU,
Emilia, DRAGOMIR, Bogdan. Econometric models used in macro-economic analysis. Revista
Romdna de Statistica. Supliment [online]. 2015, nr. 4, pp. 58-64. ISSN 2359-8972. Disponibil:
ideas.repec.org

4. PARTACHI, loan, MANOLE, Alexandru. Theoretical aspects regarding non-liner
econometric models utilized in economic analyses. Revista Romdna de Statistica. Supliment
[online]. 2015, nr. 9, pp. 125-128. ISSN 2359-8972. Disponibil: ideas.repec.org

5. PARTACHI, loan, MIJA, Simion. Monetary policy — instrument for macroeconomic
stabilization. Procedia Economics and Finance. [online]. 2015, vol. 20, pp. 485-493. ISSN 2212-
5671. Disponibil: http://www.sciencedirect.com

6. PARTACHI, loan, MIJA, Simion. A semi-structural general equilibrium analysis of
Moldova’s monetary policy transmission mechanism. The Economic Research Guardian
[online]. 2015, vol. 5(1), pp. 34-47. ISSN 2247-8531. Disponibil: http://www.ecrg.ro

7. PARTACHI, lon, MOTELICA, V. Methods of measuring core inflation in inflation targeting
countries. Journal of Applied Quantitative Methods [online]. 2015, 10(1), pp. 56-66. ISSN 1842-
4562. Disponibil: http://www jagm.ro

8. PARTACH], lon, GARLA, E. Economic insecurity as systemic risk. Scientific Annals of the
“Alexandru loan Cuza” of lasi. Economic Sciences [online]. 2015, vol. 62, pp. 29-36.
Disponibil: DOI 10.1515/aicue-2015-00

9. GARLA, E., PARTACHI, |. Sustainable development. Human development index. In:
Romanian rural tourism in the context of sustainable development: present and prospects. lasi:
Ed. PIM, 2015, vol. 37, pp. 54- 60. ISBN 978-606-13-2516-0.

10. TOJOHOT'A, A. @., YYMAKOB, b. M. JleTepMUHUPOBAaHHBIE U CTOXAaCTHUYECKHUE CXEMBI
METOJ1a IPOSKIINHU cyOoTrpaauenta. Teopis onmumanvhux piwens. 2015, cc. 90-97.
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11.

TOACA, Zinovia, OLARESCU Zahar, GHETMANCENCO Svetlana. Macromodel

estimates of the national economy of the Republic of Moldova for the period 2015-2018.
Revista Economica. 2015, nr. 4, pp. 164-165. ISSN 1582-6260.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
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CRUDU, Rodica. The influence of fiscal policy on income inequality in European Union’s
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CRUDU, Rodica. Economic crisis and economic disparities in European Union, CES
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CEEOL, DOAJ, EBSCO, Index Copernicus, ProQuest, RePEc, Ulrich’S Periodicals
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MOLDOVAN, D. DkoHOMHKa CO3MIATEIBHOTO BOOOpPaXEHWUS KM HOBBIC IOIXOJBI K
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MOLDOVAN, D. DkxoHOoMHKa CO3MIATEILHOTO BOOOpPaKEHUS U TEPEOCMBICITUBAHUE
HEKOTOPBIX MTOCTYJIATOB SKOHOMHUYECKOUW Hayku. Becmuux KHTOY. 2015, nr. 3. ISSN 1727-
9313.

CRUDU, Rodica. Achievements and challenges of research and development activity as one
of the pillars of Knowledge Triangle in the Republic of Moldova. Eastern European Journal
of Regional Studies. 2015, vol. 1, issue 1, 67-81. ISSN 1857-436X.

DODU-GUGEA, L., DAMIAN, V. Le rble de la communication pédagogique dans
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BACAL P., BOBOC N. Economical and financial aspects of water management in the
Dniester basin (the sector of the Republic of Moldova). Present Environment and
Sustainable Development. 2015, vol. 9, no. 1, 33-45. ISSN 1843-5971 ; e-ISSN 2284-7820.
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BURSE DE MERIT AGEPI PENTRU DOUA STUDENTE DE LA BAA

Nicalgta Serqentu i Ludmia Adam-
ciu: vor primi timp d un an céte 1000 de
lei peun d 2 AGEFI. Cele doud studente
frvata Tn anul Il Managementul Proprie-
fai Intelectuale, BAA si au participat alz-
turi de alt 5 student de la aceast specia-
litate Tncompetiti pentru Bursele d Menit
AGER, organizat pentru al patrulea an.

Festivitates de acordare a Bursei de
Merit a awut loc pe 3 decembrie, Tn incinta
ASEM. La evniment au fost prezenti (c-
tavian Apostol, diectorul general al AGEP,
Ma Cotelnic, prim-prorector cu activitate
didactica al ASEM, Angela Solcan, deca-
nul Faultatii Business 5 Administrarea
Macerilor, studenti 3 protesori, precum i
specialigt dincadrul AGEP,

(ctavian Apostal s-a aratat comving de
faptul c3 investitile Tioute astizi T dez-
valtares intelectuald a tinerlor, vor aduwce
méing pe piata muncii din Republiza Mal-
dovs, 310 special Tn domeniul Progrietitii
Intelectuale, specialgt bine pregtti, care
la réndul lor var contribui |a dezvoltarea
& Nomica a taril. Acesta i-a ndemnat pe
finerii adunati Tn Sala Senatului ASEM s
faca uz de experienta nepretioasé pe care
o oferd voluntariatul, dorindu-le vitordor

manageri din domeniul proprieitii nte-
lectuale rabdare, ambitie, persevarents s
realizare profesiond

Ala Cotelnic & mentionat despre im-
portanta acestel infiative din partea AGEP
| care reprezinta o fncurajare acalitatlor s
performantelor educational.

La rndul ¢i, Angela Solcan a felicitat
cigtigdtori acestel editisi a Tiourajat st-
dentiidin anul |5 1155 particine |3 concurs
mentiondnd cé fecare are sansa de a be-
nificia da Bursa AGP

Al T rezuttatul examinri dosare-

lor depuse |a concurs, prin deciziac omun
a Senatului ASEM si administratiel Agentie
de Stat pentru Proprietates Intelectud,
Bursa de Mert AGEPI, pentru anul de stu-
di 2015-2016, a fost acordatd studentalor
Nicoleta Serqentu si Ludmila Adameiuc,
qrupa de studi MP1-141.

Cirectorul general ol AGER) & Toménat
studertelor certficatale care confirmd aor-
darea Bursai da Merit s cét un set da ma-
toriale din dameniul proprietatl ntelectuale.

Pentru Ludmila aceasts distinctie re-
mrezinta o sustingre enarma pentry munca

depusd, totodata 3i responsabiltate pentry
meritul acordat. Nicoleta & mentionat c3
aceasta burs o motiveaza 5 mai mukt s
investeasca 5i mai mult Tn dezvoltarea s
profesionala.

Totodata, T cadrul festivitati au fost
acordate si diplome de particinare pertr

studenti wluntari din cadrul ASEM impli-
cati I acthitatle de desfisurare ale Bx-
poztiei Intemationale Specidizate INFO-

INVENT 2015', care a awt |oc T perinada
25-28 nojembrie.
Contarm prevederilor Requlamentilui

U privire |3 Bursa dz Merit AGEP), cand-
daturile pretendentilor au fost selectate din
réndul studentiluranului Il a0 Il Faculta-
fi BAAa ASEM, specialitatea Managementul
proprietati intelectuale, care detin o medie
generala pentry anl precedent de studi
peste 9.0 , care fraventeazs itegral ac-
tiitle didactice din planl de fratamnt
5 particind [a activtat edracurmiculare.
Colafhorarea dintre AGEP| 5 ASEM devine Tn
ultmi ani una tot miai productie 5i fructu-
a3 contrbuind la stimularea si pregatirea
cadrelor nationale Tn acest domeniu.
Amintim, Buraa de Merit AREPl a fost
ingtituita n anul 2010, Sustinerea financia-
ra a studentilor de la Facultates Business
i Administrarea Afacerilor, specialitatea
Managementul - proprietati intelectuale,
are menivea de a ajuta i stimuls pregiti-
rea cadrelar natiale i domeniul propri-
et intelectuale, aceasta find una dintre
dirsctile prioritare ale Strategiad Nationale
T dameniul PI pand fnanul 2020,
Mentioném c& din mamentul inattuii
51 pana in prezent, Bursa de merit a AGEPI
atostacordatala? studentide [a ASEM, vi-
ttori manageri T proprietatea intelectuala

Cor: "CE"
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Sincere felicitari pentru Ludrmila Adamciuc si Nicoleta Sergentu, studente
anul Il, specialitatea MPI, care au obtinut Burse de Merit oferite de Agentia
de Stat pentru Proprietatea Intelectuald (AGEPI). Mult succes in
continuare |

http:/fagepi.gov.md/... fourse-agepi-pentru-cei-mai-buni-stude ..
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Anexanr. 12
Mobilitatea academica Romaéania

3 UNIVERSITATI, 3 ORASE SI 0 EXPERIENTA DE NEUITAT

Al doilea an consecutiv studen il ASEM par tidpa in program ul de mobilitate academica in cadmd uni-
versitifior din Rom énla, in baza Program ulul de moperare s asistentd inchelat intre Ministerul Educatiel
al Republicii Moldova §i Ministerul Educafiel Nafionaledin Rominia. In sem estrul de toamni al anulul
universitar 201 5-2016, 6 stiudente au beneficiat de oportunitates de a studia |a cele mal prestigiosse
universitifi roménesgti: Academia daStudil Economice din Bucurast, Universitatea Babes Balyal, Clu)Na-

Academia de Studii Economice din Bucuresti
Cornelia Pascari, MKL 144

“Bg pured spune o am fera nom-
2 c0as find seketad =3 particp intr-un
* pmgram de mabilitak. Prima mea experi-
+ &3 de acesTgen prESupuned 0 adevarata
& pravacare. Cu pufing difi ultdti la noepar,
: Bucurestiol m-a intimpinat foarte cal-
* dums. Sunt méndd ca am stulat b wna

FETTTTTRTT TS

pocagl Universitates Alaxandru loan Cuza dela lasgi.

Surtem bucurogl pentru rezultatele obfinute de citre studentil nogiri §i aprederile inalte care le-au
primitde la profesoril din Romé@nia, dénd dovadii de perseverenti, dorinta dea invita § competente. Am
fost siguri ca vor fi cel mal buni gi au fost cel mal bunil

Universitatea Babes-Bolyai, Cluj Napoca

“vi afirma maiintéi ci acesst a hst
i sigurant cea mai bund experientd din
vigl stulemessed. Miam dant foare
mult & aflu eum = desfasand studiile
n Ramania i anume in inima Tramilva-
migi, in aragul Cluj-Mapaea, care ek al
dailea ars ca marime din Raminia, dupa
capitaly Bucumsti. Clujul 8 fost deszmnat
fnanul 2015 Capial Eumpeard a Tine-
el Bste varba de cel mai mam @y
untversitar din Paminia, co 12 universitari
incam studiaza pestz 100000 de sudenti,
masteranzi s dactaranzi. Clujul este can-
siderat drat ezl mai pristenas ar@g eura-
peancl ezi st@ini. 0 cemetars frances a
aEtated Chijul es e arzuleurapean cu el
mai cumEt ser. Deci matie penm a akge
atest OrE minunar din numemas: punets
e wedere sunt foare mute. Fiind o fire

alamabila la kzur 5i cameni nai, m-am
Teadrat e uguringa in pmeesul de invafa-
mint. Datarita aspitalitati si optimis mului
U cAE am st Tié mpingtd atit de oo kegii
mei raminicit 5ide profesariidin Unier-
sitatea Babey-Bobai (UBB)am mugit 53
mé adapkz mpid la viata stodenteasca
de acala, arganizdndu-mi timpul astel
neéit 8 revgesc 5@ acumules cundtings
nai i Wtadard 2w izitez d e rse e uries-
traardinare insatitd de eakqi si prieteni.
Muzeels, teate ke, expozitile pe divemse
Tematici mi-au captar 3. nta i m-au sti-
mulatsd mé imfarmez maipmfund despre
atractiik turistice din Cly.

Dive rsitatea lingwisticd givza cufturala
sunt e kmente definitarii ak UBE, mepre-
zentind specificyl cam difer nfiza no daar
n mediul uniersitar raménese, darsi in
camext eumpean. dstfel, am avur omza
= ma impretenese cu studenti din Pala-
nid, Ungari, Frantasioe mania practizind
el giahilidile de comunicare in limbile
engkza si gemand. Cursurik si m@ning-
urik la ea® am participat de-a lungul
aeste mabiliti mi-au derwoltat spiritul
& echind i abilitates dea o3 vsar lim-
b8 camund chiar gi cu studzntii ime mati-
mnali. Deci am avut pare de o experinta
bogata in acesd@ periada, ar danorid
cumgtintelar acumulate a A3EM am -
butit =5 am o revsitd bund demanstriind
athel e studiile in Maldova sumt e nimic
inkrioar: ezhr din Europa.

Indzmn tofi studetii 53 pofie de
quartunigtik ears i se ok @i = depund

cfart pentrua pragresain mai mule dime-
fil pemtry o8 vigta de student eate despm a
e cred pe nai fnging atitpmfesionale frsi
A permaliae”.

"La inceput am aplicat apmape &
ingluma b pragamul de mahilitate.
M gandeam de oz 53 nu Tneem. Mu
&g cd m-d cam speriat faptul @ vai
ke intr-a fard stEing, singud, fak
o8 CUN0SE MAsEr O persoand acah.
In2@ zul m-a cucerit de la ineeput eu
rarile sale Brgisiarhincumm wehe,
ar hine pastrata.

Fiind o persuand mai grabia de
+ felul men, fratii nogti ramini mi s-au

dintrecek maipmstigngse Universitatidin

camctitudings st un infreg.

Indemn tofi studentii 8 participe in
astlel de sthimburi. Mu ezitat 58 va testati
limite: ki capac i@ tike, veti i supringi. P
ldnga famtul & am desemert Bueu regtiul
in naf wpkndiama =, m-am alss cu
prieteni cam mi-gu mamar experient gi
1 AT Wi tine legatuE memy. Mo reg et
nimic din ce mi s-a imdmplar i dacd mi
s-araferidin nou o astel de pohiliae, B
SigUr & epetaa.

W humes: ASEM-ului, Serviiului Re-
atii Extzme pentru apa runitatea afe ia".

Universitatea Alexandru loan Cuza de |3 lasi

Nicoleta Guriev

panit foarte calmisi lingtifi la acest capi-
tal, Ecunase c& mi-aluat cevatimp =8 ma
abgnuiese cu @bdare pe care o au. Dar
sunt gi faarts liberi in actiunigiin felul e
3 varhi. Cred @ asta mi-a pBeut ozl mai
mult k3 ei. Am inrdIniraameni priste nogi
&i binewsinri. Pmfesarii m-au impresio-
natprincalmul br, darsi prin infe kgerea
fatd de studentii nau wenifi, din ale Gri
Oniee ntrehare adresata de mine sia 0&-
it @SpUNS.

Am absereat o3 13 Unwemiatea
“Mexandru ban Cuza* se pune aceem pe
cangtiinta studentului &i pe el indii-
dual. Impartant ex® =5 s i examenul cu
bine sipar &3 spun o3 acest lieru no este
camplizat, degarece ai wafa infamatia la
depozitie.
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Bepenieni a fost macima. M-am sim-
fit inpigka unui student mman, dsram si
qustat din wigta la cBmin, cam la inceput
m-a 8pzriatsi m-a sat canfuzd. Cu toae
awestea, edldura calegelarde came @ m-a
Beur = -miplac amlo.

Dragistudentiai S3EM-ului, & vreasa
@ dau un sfat, care ced o8 v-a mai fst
almsat. Nu treceti prin baneile universia-
fii de dragul diplamei, luat arice bun vise
afie @, partizpati lapmgme di mahilitak,
cAlFtarit, ¥ asigured nu et moreta’.

Mirela MOROSAN, BA 135
Cornelia PASCARI, MKL 144
Nicoleta GURIEV, BA 146
Facultatea BAA



Diplome italiene pentru studentii moldoveni

DIPLOME ITALIENE PENTRU STUDENTI! MOLDOVENY

Studentii de la specialitatea Tehnologia Alimentatiei
Publice, BAA care au urmat un stagiu in Italia, au fost
mentionati cu diplome, 5-a intamplat pe 22 octombrie, in
cadrul unei ceremonii festive in sala Senatului ASEM, cu
participarea stagiarilor, a profesorilor de la specialitatea
respectivé, dar sia patronilor italieni, care au sustinut pro-
iectele de stagiu.

Stagiu este oferit de caire Agenfia Eu-
rope 300C, in colaborare cu scolle hateliere
italiene. Este prima colaborare dinire agen-
fie si Moldova. Vara trecut, patru studeni
al avut posinilitatea 52 cunoasca, din prima
sursd, mai multe despre proiect find stagi-
ain falia i

Cu diplome de participare s-au dles:
Doina Bejanu; Gabriela Gjog; Ina Canfir si
Dorel lastremschi.

Dorel lastremschi, @ impértasit mo-
mentele pe care le-a trdit pe parcursul
stagiulu. A facut practica in calitate oe
ajttor de bucatar intr-un hotel in regiunea
Pesthiera. “A fost interesant, am fnvatat
lucruri no, dar au fost i dificultéf. Este 0
buna oportunitate pentry cel care doresc 53
activeze in domeniu tehnologilor alimenta-

1€, 3 U stagiarul

Gabrela Qjog si Ina Canir si-au facut ~ de greu @ lucreze in bucatarie, dar a fost
stagil n regiunea Limone sul Garda in o experienta bine meritata. Fiecare dinfre
calitzte de ajutor d bucatar infr-un hatel  noi, care dorest s activeze Tn domeniul

de trei stele. “Domisoarelor le este destul

| tehnologilor alimentare, trebuie d2 incer-

cat fiecare efepa pentru a infelege inireg
nrocesul, s-au aratat convinse studentele.

Peniru susfinerea si semnarea acordului
t colabarare dinte Ageniia Europe 3000 si
ASEM, instituia noastra a primit diploma din
nartea reprezentanlor aleni.

La réndul lor, reprezentantii de par-
tea ifaliana au fndemat studenti sa aplice
lo proiect §i au facut o prezentare, des-
ore condiile si henefcile pe care le ofera
proiectl Stagiie de practicd Tn Halia sunt

Anexa nr. 13

promovate de caire Agentia Europe3000 cu
sediul in Bergamo, telia in colaborare cu
scolile hoteliere taliene. Stagile de formare

P st oferte pentru studenfi inmatriculaf a

institutile de invatamant cu profi turistic/
hotelier, almentafie publica sau lmbi stra-
ine, in stucturi hoteliere i restaurante din
Ilia. Stagiul este prevazut peniru o durata

| de [3 rei pina La sase Luni, in perioada de

vard sau iama. Studenti care particpd la
acest proiect au posibitatea s2-5i fmboga-
teasca cunogtintele practice de bazd, dar g
sainvete imba faliana i tehnicile de prepa-
rare i senvire a produselor agro-alimentare
ialiene. Functile pe care, un particpant, le
poate acupa in perioada stagiului sunt: bar-
man, chelner, bucatar si operetor de recep-
fe. Beneficile acestui stagiu este ca fiecare
participant beneficiaza de o indemizafie de
450 de euro [unar pentru acoperirea cheltu-
ielor Cazarea simasa (de ieior pe:z) sunt
asiqurate. La sfarsiul proiectul, stagiarul
primeste un ceriicat dz partcipare din par-
tea Scoli Hoteliere de Almentatie Publica
din ftalia. Crieril de baza sunt: vérsta de
peste 16 ani, s fie student i s3 cunoasca
limba engleza a nivel conversational

Nicu CARAGIA
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Studentii din anul Il de la fa-
cultatea Business si Administrarea
Afacerilor si-au testat abilitatile in

cadrul unui club de dezbateri cu
tema: "Un tanar in Republica Mol-
dova sau peste hotare”.

La prima sesiune de astfel de dezbateri, doua
echipe au fost antrenate in discutii in cadrul a trei
runde: asalt de idei; forta arqumentativa cu
tema: nivel de trai, invatamant, cultura si
cea de-a treia - studentil voteaza. Dupa des-
chiderea lucrarilor, debateri gi-au sustinut
cu patos pozitia, in timp ce au trebuit sa faca
fata contracararilor venite din tabara adver-
sa. Echipa AMPI s-a pronuntat asupra unui
viitor prosper peste hotare, pe cand mem-
brii celei de-a doua - Viitorul, s-au aratat
convin ca tinerii trebuie s3-5i construiasca
vitorul aici, acasa.

Participantii au avut la dispozitie 10
minute pentru a-gi pregati o pozitie pro sau
contra asupra temei propuse spre dezbate-
re, 7 minute in care s vina cu arqumente

Clubul de dezbateri studentesti

forte in ceea ce priveste nivelul de trai, invatamantul i
cultura in RM sau peste hotare, ca la final s fie enun-
fate rezultatele votarii i premierea participantilor.

in cadrul celor trei runde, ideile, arqumentele si
contraarqumentele au fost multe si fiecare echipa a
incercat sa le pronunte cat mai convingator.

Echipa Viitorul sustine ideea ca tinerii trebuie sa
continue sa promoveze traditile si obiceiurile noastre;
tinerii au dezvoltat Germania, Japonia, ei vor dezvolta
si Moldova; sunt cei care trebuie sa repare greselile

facute de catre stramosi. Membrii echipei con-
sidera ca studierea fn limba materna, parinfi
si cei dragi in preajma este un avantaj pentru
tinerii care decid sa ramana acasa; probleme de
securitate globala si regionala, facand referinta
[a atacurile teroriste de a Paris, a fost un alt
argument de a ramane acasa.

"Peste hotare succesul in cariera este
apreciat [a justa valoare; practica este plusva-
loare in studiul unui tanar; la ei se invata pentru
cunostinte nu pentru note. Studiind peste hotare
devii independent, ai posibilitate sa calatoresti,
sa inveti mai multe limbi straine, sa cunosti cul-
turi noi. Studille peste hotare caleste moral un
tanar", au fost printre arqumentele echipei AMP!.
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Anexa nr. 14

n urma votarii, publicul a considerat ca echipa
invingatoare merita s fie - Viitorul. Activitatea sa
desfasurat activ, cu impact pozitiv asupra celor pre-
zent. Studentii participanti au fost destul de receptivi
interesati de a-si arata aptitudinile si cunostintele
acumulate.

Fiind prezenta la activitate, Angela Solcan, de-
canul facultatii BAA a mentionat ca echipele s-au
descurcat destul de bine, forta argumentului avand
prioritate. A recunoscut ca Moldova are nevoie de
schimbare. S-a aratat decisa ca vrea sa traiasca aici
in Moldova, facand trimitere la cantecul "Vreau o tara
ca afard". La final, decanul le-a nménat participanti-
or ambelor echipe diplome de participare.

Zinaida LUPASCU



==\ ASEM - Facultatea Business si Administrarea

@ Afacerilor (BAA) a adaugat 135 de fotografii noi in
albumul Prima sedinta a Clubului de dezbateri al Facultatii
BAA — 12 @ ASEM, bl. A, aud. 801.

Fublicat de baa_decanat@ase.md [2]- 16 Noiembrie 2015 - @

Impact - 2.246 de persoane © Promovare indisponibila
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Saptamana mondiala a antreprenoriatului

MA MELTEAEVENIMENTE DEDICATE
SAPTAMANII MONDIALE
A ANTREPRENORIATULUI

Facultatea Business si Administrarea Afacerilor a organizatun eve-
niment motivational si inspirational - Start-Up Academy, editia a lll-a.
Trei antreprenori de succes din Republica Moldova au impartasit din
experienta lor indimenticabild, relatand mai multe despre conceptul
de,start-up”.

Pentru fiecare din-

- tre ei ideea de a initia o

o2 afacere a pornit diferit,

‘0% @F“Q‘ : iar sfaturile pe care le-au

© éra? - AQON" oferit studentilor au fost

\- ‘{‘ oe% " de mare valoare. Primul

o, antreprenor care si-a

_._ E impartasit din experienta

de afaceri cu studentii

‘ a fost Ruslan Cojocaru,

_ fondator ,Tucano’, ,Oliva”

. ~Covrigo” si ,Conect”. Cel

de-al doilea speaker al

evenimentului a fost femeia de afaceri - Natalia Bolohan. Fondatorul

companiei,Dulcinella” Nicolae Pojoga, a fost cel care a incheiat runda

de impresii antreprenoriale. Interactiunea antreprenorilor cu studen-

tii @ generat noi idei, intrebari dar si reflectii pentru viitor. Atmosfera

degajata a creat o continuitate permanenta, un mediu perfect pentru
formare si educatie antreprenoriala .

Tot in cadrul Saptamanii Mondiale a Antreprenoriatului, studentii
au mai avut ocazia sa interactioneze si cu alti oameni de afaceri, prin-
tre care: Irina Calancea, antreprenoare si fondatoarea brandului ,Irka
Shoes”; lon Curmei, fondator si director ,,Panda Tur”; lon Bargan, fon-
datorul librariei online , Bestseller.md”; Pavel Dascal, fondator si antre-
prenor ,Taxi netraditional”s.a.

Anexa nr. 15
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»IMPRESII ANTREPRENORIALE" |u Start- Up Aclademy 2015

In cadrul Saptimanii
Mondiale a Antreprenori-
atulul (16-22 nolembrle),
Facultatea Business sl Admi-

nistrarea Afacerilor a organi-
zat un eveniment motivatio-
nal sl inspirational - Start-
Up Academy, editia a lll-a.

Trei antreprenori de succes din Repu-
blica Moldova au impartasit din experien-
ta lor indimenticabil3, relatand mai multe
despre conceptul de start-up”.

Pentru fiecare dintre ei ideea de a ini-
tia o afacere a pornit diferit, iar sfaturile
pe care le-au oferit studentilor au fost de
mare valoare.

Potrivit lui Ruslan Cojocaru, fondator
Jucano”, ,Oliva" , ,Covrigo™ si ,Conect”,
,Un zambet poate conta mai mult decat o
strategie. Atasamentul fata de oameni si
relatiile pe care le construiesti sunt foarte
importante in dezvoltarea unui business™.
El a comunicat studentilor si cele trei stra-

tegii dupa care se ghideaza in formarea
brandurilor, mentionand ca: focusarea
asupra unui produs, diferentierea si cele
zece ,wow momente” pe care clientii le g3-
sesc la compania ta, exprima faptul ca esti
specialist in domeniu si te face special”. El
a oferit si cateva sfaturi studentilor care
doresc sa mearga pe calea antreprenoria-
tului, iar printre cele mai importante sunt:

ummarea visurilor, crearea unei companii
cu misiune, ce aduce beneficii societatii si
invatarea continua.

Cel de-al doilea speaker al evenimen-
tului a fost femeia de afaceri - Natalia Bo-
lohan. Ea si-a construit cele doua afaceri
"Gusto Pretzel” si Nanetty”, dupa propria
imaginatie si studii individuale. Potrivit ei,
cel mai mult conteaza visele. Fiind profesor

de istorie, niciodata nu s-a gandit ca cursul
vietii se poate schimba in aceasta direc-
tie, dar dorinta de a avea o afacere, a fost
cruciala in obtinerea succesului pe care il
are. ,Oamenii de succes isi creeaza singuri
oportunitatile, distribuie responsabilitatile
atunci cand simt nevoia.”

Fondatorul companiei ,Dulcinella’-
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Nicolae Pojoga, a fost cel care a incheiat
runda de impresii antreprenoriale. Potrivit
lui ,Scopul unei afaceri este intotdeauna,
satisfacerea clientilor. Atata timp cét clien-
tii tai sunt fericiti, succesul este asigurat™.
Una din viziunile sale de antreprenor este
€3 atunci cand ,iubesti ceea ce faci, nu
te poti opri din a fi creativ, a inventa per-
manent, a lucra si a evolua.” in opinia lui,
antreprenoriatul inseamna libertate si po-
sibilitatea de a face ceva.

Interactiunea antreprenorilor cu stu-
dentii a generat noi idei, intrebari dar si
reflectii pentru viitor. Atmosfera degaja-
ta acreat o continuitate permanenta, un
mediu perfect pentru formare si educatie
antreprenoriala.

Academia Start-Up si-a indeplinit sco-
pul, contribuind la dezvoltarea spiritului
de initiativa a studentilor, a competentelor
antreprenoriale, care reprezinta un fun-
dament pentru realizarea profesionala si
incluziunea sociala.

Dorina JORA,
stud. Facultatea BAA



STARILTSIUR

18 noiembrie, ora 13.00, aud. 203, bl. F
3 Speakeri-Antreprenori
vor impartasi studentilor experientele sale

1 8 ACADEMIA START-UP (ed. a 3-a)
Mi 13:00 - ASEM, bl. F, aud. 203

NOV 19 persoane interesate - 10 persoane paticipa
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Anexa nr. 16
Conferinta: Marketing, comert si merceologie

(@) ASEM - Facultatea Business si Administrarea
= Afacerilor (BAA) a adaugat 23 de fotografii noi in
albumul ACADEMIA START-UP — |2 @ ASEM.
Publicat de baa_decanat@ase.md [?]- 18 Noiembrie 2015 - @

Impact - 1.787 de persoane © Promovare indisponibila

i Imi place B Comenteaza #» Distribuie @& v

o Alex Burlacu, ASEM i alti 34

—
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nr. 56 (275-276), 26 aprilie 2016

Concurs: Azi student, maine antreprenor

STUDII

Curierul Economic §

CONCURS STUDENTESC:

Editiaa Vlll-a a concursului"Azi
student, maine antreprenor’ or-
ganizat de Facultatea Business si
Administrarea Afacerilor a adunat
in acest an un numar record de
echipe - 17. Studentii au avut la
dispozitie o ora saelaboreze un bu-
siness-plan cu un buget initial de 8
000 de euro si care < fie: inovativ,
creativ, original si realizabil. in doar
3 minute echipele trebuiau s& pre-

zinte jurivlui, format din camenide
afaceri, planul lor. Majoritatea afa-
cerilor studentesti au avut in vizor
mediul on-line.

Pentru cd totul are o finalitate, si
concursul "Azi student, maine antre-
prenor” a finalizat cu bine. A invins
prietenia, dar si spiritul competitiv.
latdechipelecar sau clasat pe kocu-
rile | 11si IN, potrivit punctajului acor-
datde cétre juriu:

__h

Business Time - Locd I: Jor
Doring Tinica Adrian, Grosu Andreea,
Rogate Magdakna, Scurtu Aling
Magdakna.

SIRIUS - Locdd II: Trifanov Via-
diskv, MosceevaAlisa, Ceavdar lana,
Gawriluta Natalia, Plehov Elena.

Innovational minds - Locul
Il: Cazacu Olga, Jalba Valeria, Mu-
zuc Catalina, Savin Ana, Elpujan
Mihaela.

BlueOcean - Locd lII: Adamciuc
Ludmila, Bors Maria, Popa Maria, Ser-
gentu Nicokta

SIMPATIA PUBLICULUI: 5P - Ar-

naut Evelin, Mosneaga Victoria, Cea-
paMihaela, Conicov Mariana, Caraus
Natalia.

lulia STAMATI
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(/(-@\) ASEM - Facultatea Bgsiness Si Administr;r_ea

&= Afacerilor (BAA) a adaugat o fotografie noua Tn albumul
Concurs economic ,AZI STUDENT, MAINE
ANTREPRENOR" - 19 aprilie

Publicat de baa_decanat@ase.md [2]- 16 Aprilie - @&

Impact - 2.484 de persoane

p—

fF Imi place W Comenteaza # Distribuie v

O 30 Ordine cranologica ~

4 distribuiri
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Anexanr. 17
Clubul de dezbateri Bizz CLUB

-’"‘xl ASEM - Facultatea Business si Administrarea

’ Afacerilor (BAA) a adaugat 58 de fotografii noi din aprilie
In albumul Clubul de dezbatere: BIZZ CLUB — |a @ ASEM
- Facultatea Business si Administrarea Afacerilor (BAA)
Fublicat de baa_decanat@ase.md [?]- aprilie - @

Dezhatere Tn cadrul Facultatii BAA. Reengineering-ul - o viziune noua
privind organizarea si conducerea intreprinderilor?

-

243



7> ASEM - Facultatea Business si Administrarea

:.I Afacerilor (BAA) a adaugat 117 fotografii noi din aprilie
in albumul Clubul de dezbateri BIZZ CLUB — |a @ ASEM -
Facultatea Business si Administrarea Afacerilor (BAA)

Puhlicat de baa_decanat@ase.md [?]- aprilie - @

)

Dezbateri Strategia Oceanului Albastru

© Promovare indisponibila

ol Imi place ¥ Comenteaza = Distribuie SV

O 29 Ordine cronologica ™
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Schimb de experienta culinara

Anexa nr. 17

SCHIMB

DE EXPERIEN

CULINARA

STUDENTII NOSTRI SIUN GRUP DE STUDENTI DIN ITALIA AU PREPARAT BUCATE MOLDOVENESTI

STUDENTII NOSTRI SI UN GRUP DE STUDENTI DIN ITALIA AU PREPARAT BUCATE MOLDOVENESTI

Un grup de 12 studenti de la Institutului
Profesional de servicii gastronomice si ospita-
litate turistica - GIANOLA DI FORMIA din Ita-
lia au vizitat ASEM-ul. Impreuna cu studentii
Tehnologiei si Managementului Alimentatiei
Publice de la noi, sub indrumarea lectorului
universitar, Olga Tabunscic au preparat buca-
te traditionale moldovenesti.

Din categoria gustosenii, in meniu au fost
placintelele, invartita, sarmalutele si ciorba de

legume. La final, toti s-au bucurat de un pranz
boieresc la restaurantul-laborator al ASEM!

Acordul incheiat dintre cele doua institutii
presupune ca si studentii nostri sa mearga in
Italia si sa prepare bucatele italienesti.

Olga Tabunscic: "Proiectul prevede
un schimb de experientd privind instruirea
studentilor in domeniul gastronomic. De ase-
menea, presupune vizite amai multor grupuri
de studenti, care sd prepare in laborator, im-

preund cu studentii de la TAP preparate culi-
nare care reprezintd bucdtdria traditioanald,
precum si sd selecteze vinuri care se potrivesc
a fi servite la bucatele corespunzdtoare. Este
o modalitate de a pune in valoare bucdta-
ria moldoveneascd si de a promova vinurile
autohtone. Studentii italieni au pregdtitdar
un desert italian din pandispan cu crema si
fructe”.

Corina MOROZAN
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protv.mdystirifactualitate/veniti-de-la-un-institut-din-peninsula-studenti-italieni-vor-sa---1424811. html el c ‘Csn.:.n‘x

i cu structura . Q Moaa Genopycckaa o...

STIRILE

# STIRI Daruiesti si castigi In'PROfunzime Show-buzz Program Vedete Video

Actualitate  Social Politic International IT Sport Sanatate Financiar Vremea Socant Stiinta Bizar Jurnale de ¢

Stiri > Actualitate

Studentii italieni invata sa gateasca
sarmale si mamaliga in cadrul unui
curs special la ASEM in Chisinau -
VIDEO

[http: #/go.proty. md/PEYS |

18.04.2016 15:09

Embed: f<iframe src="http://protv.mdfembed/1424811.html' frameborder="0" width="600" height='440‘>*(J'lframe\

Bucate traditionale moldovenesti gatite de...italieni. Asta s-a intamplat astazi la
Academia de Studii Economice, unde au venit mai multi studenti italieni de la un
Institut din peninsula. Dupa ce italienii vor invata sa gateasca mancare
moldoveneasca, studentii nostri vor pleca in Italia sa invete, la randul lor, cum sa
pregatesc bucatele italienesti. Asta prevede un acord semnat astazi intre cele
doua institutii.

Sarmale, placinte si invartita cu branza — anume aceste bucate s-au regasit in meniul de astazi. Studentii
s-au gandit ca aceste bhunatati reprezinta bucataria noastra traditionala.

http://protv.md/stiri/actualitate/veniti-de-la-un-institut-din-peninsula-studenti-
italieni-vor-sa---1424811.html
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Anexa nr. 18
Proiectul PBLMD

nr. 11-12 (268-269), 27 noiembrie 2015 PERFORMANTE Curierul Economic 13

PBLMB - un nou proiect Erasmus + pentru
universititile din Republica Moldova

»Spune-mi si voi uita,
Invatd-ma si imi voi aminti,
Implica-md si voi invata.”

(Benjamin Franklin)

La data de 19 noiembrie curent, o echipa de profesori si
studenti de la Facultatea Business si Administrarea Aface-
rilor, coordonatd de Prim-prorector cu activitate didactica
ASEM, profesorul Ala Cotelnic, a participat la lansarea unui

nou proiect finantat cu suportul Uniunii Europene in cadrul
programului Erasmus + ,Introducerea in Republica Moldova
a metodelor de invatare bazate pe probleme: Sporirea com-

petitivitatii si angajabilitatii studentilor” (PBLMD).

PBLMD are drept scop imbunatatirea
calitatii programelor si metodologiilor de
predare si invatare pentru nvatamantul
superior in Republica Moldova, sporind
in acelasi timp, relevanta acestora pentru
piata fortei de munca si grupurile deza-
vantajate din societate. Fiind un proiect

national de consolidare a capacitatilor uni-
versitatilor, se concentreaza pe reformarea
curriculara si reformarea fnvatamantului
superior din tara in conformitate cu princi-
piile procesului de la Bologna.

PBLMD urmeaza a fi implementat de
catre un consortiu format din 6 univer-

sitati din Republica Moldova (Academia
de Studii Economice din Moldova, Uni-
versitatea de Stat Alecu Russo din Balti,
Universitatea de Stat B.P. Hasdeu din
Cahul, Universitatea de Stat a Moldovei,
Universitatea de Stat de medicina si Far-
maceutica N. Testemiteanu si Universita-
tea Tehnica a Moldovei) si 4 universitati
din Uniunea Europeana (Universitatea din

Aalborg, Danemarca, Universitatea din
Gloucestershire, Regatul Unit al Marii Bri-
tanii, Universitatea din Siegen, Germania
si Institutul Regal de Tehnologie, Germa-
nia) pentru o perioada de & ani.
Realizarea PBLMD va contribui la in-
troducerea noilor metodologii §i metode
inovatoare de predare si invatare, cum
ar fi invatarea bazata pe probleme (PBL),
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invatarea bazata pe intrebari (EBL), care
incurajeaza studentii sa lucreze in mod in-
dependent, personalul academic devenind
mentorii acestora. De asemenea se preve-
de re-organizarea programei de studii Bu-
siness i Administrarea si curriculum-urile
respective, bazate pe PBL, in colaborarea
cu partenerii europeni. Profesorii §i stu-
dentii, implicati in realizarea proiectului
PBLMD, vor benefica de diverse mobilitati
si instruiri atat in targ, cat si in universitati-
le din Uniunea Europeana.

Speram ca punerea in aplicare a initia-
tivelor sa duca la modernizarea sistemului
de Tnvatamant superior, la consolidarea
mediului academic si sporirea competitivi-
tatii studentilor.

Site-ul proiectului: http://www_pblmd.
aau.dk

Dorina JORA,
Studenta la BAA



-.’/2(:‘5‘3 ASEM - Facultatea Business si Administrarea
22 Afacerilor (BAA) a adaugat 30 de fotografii noi in
alburmul Schimb de experienta in cadrul proiectului
ERASMUS+ PBLMD.

Publicat de baa_decanat@ase.md [?]- 26 maila 18:33 - @

in perioada 24 -26 mai 2016, Tn cadrul Proiectului European Erasmus+
JIntroducing Problem Based Learning in Moldova: Toward Enhancing
Students Competitiveness and Employability” a fost realizata vizita la
ASEM a profesorilor de la Universitatea Aalborg (Denmarca), Universitatea
Gloucestershire (UK) si Universitatea de Stat B.P. Hasdeu din Cahul. Pe
parcursul a trei zile, Tn colabararea cu partenerii europeni, s-a discutat
despre re-organizarea programei de studii la specialitatea Business gi
Administrarea si curriculum-urile respective, hazate pe PBL.

Praofesorii i studentii, implicati in realizarea proiectului PBLMD, var
benefica de diverse mobilitati i instruiri atat in tara, cat si in universitatile
din Uniunea Europeana.
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ACTIVITATEA ASEM

nr.11-12 (268-269), 27 noiembrie 2015

12 NOIEMBRIE - ZIUA MONDIAL

Pe 12 noiembrie, cu ocazia ZILEl MONDIALE A CALITA-
TiI, in cadrul Facultitii Business 5i Administrarea Afacerilor
s-a desfisurat simpozionul stiintific cu genericul "Calitate -
Emotie - Inspiratie” (Quaglity - Emotion - Inspiration), prin

care s-a accentuat importanta fiecirui factor in construirea
calitatii. Evenimentul a fost organizat de citre Catedra Ma-
nagement in colaborare cu Catedra Merceologie, Comert si
Alimentatie Publici, BAA, ASEM.

Scopul Zilei Mondiale a Calitatii
este de apromova constientizarea
calitétiilanivel mondial sideaincura-
ja cresterea durabila si prosperitatea
economica a tuturor organizatiilor,
indiferent de marimea acestora sau
domeniul lor de activitate.

Tinand cont de noile tendinte
ale economiei mondiale, in care suc-
cesul depinde de calitate, inovare si

convinsa reprezentanta ministerului.
Nadejda Velisco s-a referit si la pro-
vocarile si perspectivele asigurarii
calitatii in invatamantul superior din
Republica Moldova, specificand ca
cultura organizationala este net su-
perioara in calitatea unei universitati:
"Trebuie de revizuit politicile pentru
invatamantul superior astfel caele s&
corespunda cerintelor angajatorilor”.

durabilitate, Ziua Mondiala a Calitatii

&

Pentru a evalua proaramele de stu-

consta in dezvoltarea si promovarea
culturii a@litatii in domeniul invata-
méntului profesional tehnic, supe-
rior si formarea continug, care con-
economice si coeziunii sociale in Re-
publica Moldova. "Abordarile pe care
incercam sa le promovam este de a
prelua la maxim experienta practi-
cilor europene’, a dedarat Andrei
Chiciuc. Referitor la invatamantul
superior, presedintele ANACIP a
mentionat ca institutiile care promo-
veaza performanta trebuie sa se im-
pliee activ saridice descriptorii lain-

este o notiune relativ nouin RM. in
opinia sa, calitatea personalului este
cheia succesului oricarei companii
care pretinde afi cu intentii sericase,

A A CALITATII

comunicare, RP si mass-media la
Comisia Electorala Central, Rodica
Sirbu. Angela Frunze, consultant si
autor SMC, reprezentant PNUD Mol-

;.JE.J
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Anexa nr. 19

nr.5-6 (275-276), 26 aprilie 2016

Vineri, pe 22 aprilie, o avut loc inma narea premiilor pen-
tru cagtigatorii Universiad el studentesti. Conform punctajului
obtinut la fina la Universndei, cagtightoarea anului 2016 0 de-
wvenit echipa foou katii Businessgi Adm in istra ren Afaceridor, cu

un puncinjdes5de puncte.

In cadrul concursului, studentii
au avut posibilitatea sa-5 testeze
forta fzica si spiritul de compstitie.
Ca g in anii precedenti sportivii au
corcurat in cadrula zece proberv -
ki Btz voki baketi tenis fate tenis
baketi, dame badmirton, atktism
E, atletism F baxhet si aah. Arbitru
prircipalal ASEY - Daria Lavite hi.

Clasmmen il cégtigatonilar:

# Fac ultatea Contabilitate- 58;

* Facultatea Finante- 36;

# Facultaten Economie Geremla
siDrept - 52;

iet], arbitrul: lec torul superior Anatol
Garburow.

Urrneazd inclisament:

* Facultatea Contabiltate;

* Facultatzs de Cibernetica, Sta-
tistica si Informatica Economica;

* Facultatsn Ecoromie Generala
s Drept.

VOLEL F

La proba dewoleifete respo nsa-
bil - Tai sia Catrenc ol rmariicastigator
antechipzle facultatilor:

Lo ul | - Fac ultatea Conta bil tate;

Loz ul [l - Facultatea Finants;

# Facultatea Relatii Economice
Intzrmationale - 45;

# Fac ultaten de Ciberetica, Sta-
tistica § Informatica Economica- 23,

ATLETISM, F
# Locul| - Facultatza Finants;
* Lecul || - Business si Adminis-

trarea Afacerilar

# Locul I - Facultatea Economie

ry

Lo ul Il - Business si Ad mini stra-
r=a Afacerilor.

Urmeazainchsament:

* Relati Ecormmice Intermatio-
nalke;

# Facultatan Ecoremie Generah
4 Drept;

* Facultatesn de Cibernetica, Sta-
tistica si Informatica Econamica.

UNIVERSIADA ASE

Locul | - Business si Administra-
rea Afacerilor;

Lozul I - Facultat=a Economie
Genemla siDrept;

Lecul Il - Fac ultatea Finanta.

Urmenza in chament:

* Facultatsa Contabil tate;

* Pelati Ecoromice [mermatio-
niaks;

* Facultatza de Cibernetica, Sta-
tistica silnfrmatica EEonomica.

TEMSDE MASA B

La echipa masculing, dar si cea
femining, responsabil a bst lec-
torul superior, masstru in sport la
Tenis de masa, Valentina Feraru.
In competitia tenis de masa B, pe
locul intai s-a clisat echipa EGD
Ghearghe Litoveinco, lurie Viabie,
Wasike Coica ). Pe locul doi sa ch-
sat Facultatea Contabilitate (Igor
Silvestry, Sergiu Vasilache), iar p2
locul 1ll s-a clasat echipa Business
si Administrarea Afacenlor Eristian
Boldurma, Measim lerharl. In conti-
nuare, echipele sauclasatinurma-
toarsa ordine:

# Focultatea Finants;

*+ Focultaten de Cibermetica, Sa-
tigtica silnfrrnatica Eoonomica;

* Busiress 51 Administrarsa Al -
ceribor.

L |
e

cultaten Economie Genemle siDrept
Waleria Puritea, Mihagla Bragal, ar
pe locul Il s clasat echips de b
Finante (Memonica Cuconasu, lulia
Lucasevicl. In continuare, echipele
sauchstinurmatoarsa ondine:

* Rzlatii Economice |mtematio-
rale;

+ Economie Genemla si Drept;

# Business si Administrarsa Afa -
cerilor.

M 2016

Urmesza in clhsament:

* Facultates Corntabilitate;

* Facultates Firants;

* Facultatas de Ciberneticg, Sta-
tistica s [nformatica Economica (nua
participat).

La ambeke probe arbitrul princi-
pala Bat lectorul supenor Olga Cu-
CefEmal

BADMMTOM

La compatitia de badmirtzn cel
mal bire sau prezentat sportivii fa-
cultati de Contabilitate lon Braso-
weanuy, Cristina Cuncenco). Pe lecul
I s-a clasat ec hipa Facultatii Finante
(WictorGodorsa, Ina Cipisue). Pediu-
muldepremierza bt completatde
echipa Facultati Business 9 ad minis-
trarea Afacerilor Grigore Barba-Nea-
ard, lana Lava).

Urmenza in clasament:

* Facultastza Eoono mie Generala
siDreqt;

* facultstza Felati Economice
Irtermatio rake;

SAH

Turneul dz sah a B s castigat de
reprezertarti fac ultatii de Ciberne-
tica, Statistica @ Informatica Eoona-
mica. Pe locul |l s clhsat facultatea
Business si Administrarea Afaceribor,
iarpe kecul Il foc ultatea Conta bilita -

* facultatza deCibernstica, Sta-
tistica silnfrmatica Economica,

BASCHET

La proba de baxzhetcd maibun
rezultat a obtinut echipa Bussine-
55 i administrarsa Afacerilor (lgor
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durabilitate, Ziva Mondiala a Calitatii
este o excelenta ocazie pentru fieca-
re, de a consclida aceste ohiective
si de a se concentra pe importanta
calitatii.

In cadrul ASEM, Ziua Calitatii se
organizeaza al treilea an consecu-
tiv, ar gerericul din acestan a fost:
Calitate - Emotie - Inspiratie” (Qua-
lity - Emotion - Inspiration). Tema
ce derota importanta acestor trei
factori intre colegi, departamente si
partere i de afaceri.In cadrul Simpo-
zionului Stiintific au fost provocati la
discutie studentii si profesori ASEM,
dar si reprezentanti ai mediului de
afaceri, rolul carora este majorin asi-
gurarea calitatii ecoromiei RM.

Cwant de salut au luat prim
- prorector cu activitate  didacti-
ca al ASEN, Ala Cotelnic; decanul
Facultatii Business si Administrarea
Afacerilor, Angela Solcan; seful ca-
tedrei Managerment, auditor SMC,
Gheorghe Turcanu; seful Catedrei
Merceolkogie, Comert si Alimentatie
Publica, Mihail Cernavea, cae au
vorbit despre complexitatea a ceea
ce inseamnia calitate, despre dorinta
tuturor de a face lucrurile calitative
si, desigur, despre munca, ce trebuie
depusa de fiecare in parte pertru a
obtine poduse, servicii calitative. lar
pentru a rezista concurntei trebu-
ie sa ofenm calitate, pentru aceasta
ASEM sa angajat sa ofere viitorlor
oarmenide afaceri studii de calitate.

Nadejda Velisco, w=fa dimc-
tiei [rwatdmant Superior si Dez-
voltare a Stiintei al Ministerului
Edlucatiei, a vorbit despre calitatea
irvatarmantului si rolul sau in calita-
tea vietii. "Oricat de mult n-am spu-
ne ca avemn nevoie de standamdiza-
re, de servicii si produse de calitate,
la baza tuturor sta o educatie si un
irvatamant de calitate”, s-a aratat

Fentru a evalua programele de stu-
dii si capacitatea organizatiilor fur-
nizoare de invatamant profesional
te hnic, superior 5i de formame conti-
nua in scopul realizarii standardelor
dke calitate, a fost instituita Agentia
Matiorala de Asigurare a Calitatii in
Ivatamantul Profesional. Aceasta
agentie va evalua calitatea a peste
500 de prograrme de master si 200
de programe la Cicldl |, Licenta |
prima evaluare’, a specificat Nadlef
da Velisco. Referitor la cercetare, re-
prezentanta Ministerului Educatiei a
mertiorat ca recentau fostautorizar
te 43 de scoli doctorale ce va presu-
pune implkementarea doctoratului ca
Ciclul lIl'in institutiile de irvatamant
superior. Pentru prima data grand-
urile de la buget pentru doctorat vor

gy
mentionat ca institutiile care promeo-
veaza performanta trebuie sa se im-
plice activ sa ridice descriptorii lain-
dicatorii sicriteriile solicitate pe piata
fortei de munca. Totodata, invitatul
s-a eferit si la scolile doctorale. "Au
fost depuse 46 de dosare din partea
rmai multor institutii pentru a primi
autorizare. S-au inregistrat cca 448
de programe conformmetodologiei.
Unele dosare au intrunit toate crite-
riike de evaluare, dar au fost depistate
si multe dosare tiudatenii” Acestea
aveau incluse CV-uri ale unor per-
soane aflati in nestire de cawza, per-
scane imobilizate sau chiardecedati”
a specificat presedintele agentiei.
Pentruanul acesta Guvemula dispus
320 de burse pentn doctoranzi, ra-
portate la 448 de programe dispuse,
aadaugat presedintele ANACIP.
Subiectel abordate pe parcursul

[Erpa—

fi repartizate in baza de competitie.
Madlejda Velisico a salutat faptul ca
ASEM este prima institutie care a
ceschiso Scoala Doctorala.

In luarea sa de cuvant, Andrei
Chiciuc, Presedintele Agerntiei Na-
tionale de Asigurare a Calitatii in
Invatamantul Profesional  (ANACIP)
a descris agentia pe car o condu
ce ca fiind promotorul calitdtii in
invatamantul profesional. A vorbit
despre misiunea acestei entitati care

simpozionului s-au referit in mod de-
osehit la rolulsiimportantacalitatiiin
diverse domenii de activitate, Astfel,
reprezentantul [nstitutului National
de Standardizare (IN5), Aurica But-
nari, marager formare profesionala
a prezentat beneficiile implerme ntarii
standardelor siatributiile INS in pro-
cesulde obtinere a calitatii in diferite
domenii. Ludmila Negruta, director
gereral SRL Capitolium Elit"a vor-
bit despre Auditul persoralului care

mentionand ca un personal calificat
aduce succes cormpaniei. Fiind pre-
zenta la simpozion, Natalia Stur-
za, vice director al SRL “Ancfarm”
(reteaua de farmacii Felicia) a pre-

zentat rolul inteligentei emotionale
in cheia succesului pro - calitate, 5-a
refe it la calitatea in dormeniul farma-
ceutic sianume ca aceasta afecteaza
societatea cel mai mult. A fost de

acord cu spusele Nadejdei Velisco:
Jcalitatea in invatamant este destul
de importanta si de aceea compa-
nia noastra recesita nu numai tineri
ambitiosi, care stiu ce vor, dar si sa
poata, sa fie bine instruiti. Pe cand
rolul companiei in calitate de anga-
jator aste de a oferi locuri de munca
cu conditii de activitate calitative”
Calitatea - masura performantei in
cadrul Comisiei Electorale Centrale
a fost comunicarea sefei dimectiei

dova a vorbit despre oportunitatile
de dezvoltare a businessului si
imburatatire a calitatii servicillor
de consultanta in afaceri pe ambele
maluri ake Nistrului. Despre calita-
tea rmasurilor si impactul lor asupra
societatii a vorbit Nadejda Fumica,
sef sectie Documente normative de
la Institutul national de Metrologie.

La final, participantii au ajuns la
concluziacao latura esential a pro-
duselor si serviciilor eprezinta calita-
tea acestora. Prin urmare, utilizarea
si aplicarea standardelor garanteaza
obtirerea de produse si servicii de
calitate intr-o societate interesata
de mspectarea cerntelor esentiale:
protectia vietii, a sanatatii sia me-
diului.

Armintim, Organizatia Natiunilor
Unite in 1989, in scopul cresterii gra-
dului de constientizare la nivel mon-
dial a contributiei importante pe care
oare Calitateain dezvoltarea durabila
a unei organizatii, chiara intregii soci-
etati, a introdus Ziua Mondiak a Cali-
tatii. Astfel, in fiecare an, in a doua zi
ck joia lunii noierrbrie, se celebraza
Ziva Mordiala a Calitatiit

Tot in acelasi sens, Omganizatia
Europeana pentru Calitate (EOQ) a
declarat "Saptaméana Europeana a
Calitati’, in luna noiembrie, in cur-
sul saptamanii care include a doua
zi de joi (Ziua Mordial a Calitatii).
In 2015, gerericul acestei saptamani
este Quality - Ermotion - Inspiration
(Calitate -~ Emotie - Inspiratie).

Zinaida LUPASCU
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COLECTIE DEDICATA DRAPELULUI NATIONAL,
DE LA O STUDENTA ASEM

"Fustite Tricolor” este
brandul lansat de curand
de citre Nicoleta Sergentu,
studenta in cadrul facultatii
Business si Administrare,

anul Il, care impreuna cu
mama sa, Rodica Surlaru,
au gandit si au creat piesele
vestimentare originale.

Din spusele Nicoletei, ideea i-a
venit dup3 o sarbatoare nationald, ea
fnd la studi peste hotare si traind
sentimente de dor de casa si de tara.
Mamica ei fiind pasionata de cusut, a
fost incantatd de aceasta frumoasa
si onorabila idee a fiicei sale si au
Tnceput sa gandeasca, apoi sa coase
primele 6 modele de fustite.

Apoi, atmosfera patriotica a
fost Tntretinutd de 3 interprete
care au cantat 3 cantece nationa-
le fiind acompaniate de un singur

pian, asa cum cele 3 culori unesc
un singur popor. Cristina Scarlat a
purtat culoarea albastru si a can-
tat muzica usoara, Stela Botez, a
purtat culoarea galben si a cantat
folclor (Miorita), iar Olga Busuioc
a purtat culoarea rosu si a cantat
opera.

Surpriza serii a fost Adrian Ursu
care a purtat tricolor la papion si a
cantat cel mai sensibil cantec de dor
de casd "Mi-e dor de casa mea’, el
fiind unul din putinii interpreti care
sustine tinerii incepatori cu idei fru-

e
B
.&:ipe'rﬂ lor

moase si care a ajutat-o foarte mult
pe Nicoleta la organizarea acestui
eveniment.

Invitatii au avut posibilitatea
sa degusteze cele 3 tipuri de vin
de la Vinaria Poiana cu prajituri
dulci si fructe de acasa. La dispo-
zitia tuturor au fost cativa fotografi
profesionisti care au realizat foto-
grafii frumoase, printre ei numaran-
du-se Dinu Bubulici, Igor Bogaciov,
Dima lacovlev si Inna Cerga. Muzica
si sonorizarea au fost asigurate de
catre Dorin Panuta.
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Sedintele Cercului stiintific studentesc ”Manager de succes”

‘,/@\\ ASEM - Facultatea Business si Administrarea
N2/ Afacerilor (BAA) a adaugat 14 fotografii noi
Puhlicat de baa_decanat@ase.md [2]- 15 Aprilie - @

Cerc stiintific " Manager de succes" , sedinta din 12.04.2016

Impact - 9638 de persoane © Promovare indisponibila
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== ASEM - Facultatea Business si Administrarea
\@/ Afacerilor (BAA) a adaugat 18 fotografii noi in alburmul
Cercului stiintific studentesc ,MANAGER DE SUCCES" —
la @ ASEM - Facultatea Business si Administrarea
Afacerilor (BAA)
Puhlicat de baa_decanat@ase.md [?]- 12 Decembtie 2015 - @

Tema discutatad: Creativitatea - element de baza al inovatiilor in business
Invitat special: Andrei Covalschi, antreprenar
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(*;,% ASEM - Facultatea Business si Administrarea

=2 Afacerilor (BAA) & adaugat 20 de fotografii noi in
alburnul Cercul stiintific studentesc "Managerul de
succes”
Publicat de baa_decanat@ase.md [2]- 27 Noiembrie 2015

27 noiembrie 2015 s-a desfasurat sedinta cercului stiintific studentesc
"Managerul de succes" organizata de catedra de Management.

Tematica sedintei de vineri a fost "Factorii determinanti ai managementului
de succes”.

La intalnire a participat seful Departamentului Vinzari si Marketing al
companiei ,\VION-IMPEX" SRL, doctor in stiinte economice, dl. Mammadoy
SAFAR. De asemenea, studentii facultatii BAA au prezentat comunicarii
interesante privind tematica discutata.
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(‘: ASEM - Facultatea Business si Administrarea

@ Afacerilor (BAA) a adaugat 11 fotografii noi din 30
Octombrie 2015 Tn albumul Cercul stiintific studentesc
"Managerul de succes".

Publicat de baa_decanat@ase.md [2]- 30 Octombrie 2015 - @ - @

30 octomhbrie 2015 s-a desfasurat sedinta cercului stiintific studentesc
“Managerul de succes" organizata de catedra de Management.

Tematica primei sedinte din anul univ. 2015-1016 a fost "Tendinte naoi in
management".

La Tntalnire a participat dl. Mazuroy Veaceslayv manager al unei mari
companii din Republica Moldova, dealerul oficial al companiilor Chevrolet
si Opel. De asemenea, studentii facultatii BAA au prezentat comunicarii
interesante privind tematica discutata.
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