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CALENDARUL UNIVERSITAR
A n u l de studii Sesiunea de toamnă Sesiunea de iarnă Sesiunea de vară

I 13 zile 16 zile 9 zile
II 14 zile 18 zile 7 zile
III 14 zile 18 zile 9 zile
IV 14 zile 18 zile 9 zile

PLANUL PROCESULUI DE STUDII PE SEMESTRE 

ANUL I de STUDII SEMESTRUL I

C o d
D e n u m ir e a  u n ită ţ i i  
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F .01.0 .001.21 M icroeconom ic 150 60 24 126 16 8 - E 5
F .0 1 .0 .002 .62 M atem atică econom ică 150 60 18 132 10 8 E 5
G .01.0 .003 .63 Inform atică econom ică 150 60 16 134 4 - 12 E 5
G .01.0 .004 .21 Istoria gândirii econom ice 150 44 14 136 10 4 E 5

S.01.0 .0 0 5 .2 4
A rta com unicării şi etica 
p rofesională

150 60 16 134 10 6 E 5

Total 750 284 88 662 50 26 12 5E 25

ANUL I DE STUDII SEMESTRUL II

C o d
D e n u m ir e a  u n ită ţ i i  
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F .02 .0 .006.21 M acroeconom ie 150 60 24 126 16 8 - E 5

F.02.0 .007 .21
E conom ia un ită ţilo r 
econom ice

150 60 14 136 10 4 - E 5

F.0 2 .0 .008 .62 S tatistică 150 60 14 136 10 4 - E 5
F.02.0 .0 0 9 .2 4 C orespondenţă  econom ică 150 44 20 130 16 4 - E 5

G .02.0 .010 .31
E conom ie m ondia lă  şi 
in tegrare europeană

150 60 12 138 8 4 - E 5

Total 750 284 84 666 60 24 - 5E 25



ANUL II de STUDII SEMESTRUL III

C o d
D e n u m ir e a  u n ită ţ i i  

d e  c u r s

T o ta l o re N u m ă r  d e  o re  p e  tip u r i  
d e  a c tiv ită ţi

F
or

m
a 

de
 e

va
lu

ar
e

N
r.

 
p

u
n

ct
e 

cr
ed

it
e

T
ot

al

T
ot

al
 o

re
 

în
vă

ţă
m

ân
t 

cu
 F

re
cv

en
ţă

C
on

ta
ct

di
re

ct

St
ud

iu
in

di
vi

du
al

C
ur

s

Se
m

in
ar

L
ab

or
at

or
/

Pr
ac

tic
e

F .0 3 .0 .0 1 1.62 E conom etrie 150 60 16 134 10 6 - E 5
S.03 .0 .012 .22 Psiho log ie social econom ică 150 60 18 132 14 4 E 5
S.03 .0 .013 .22 Piaţa m uncii 150 60 20 130 14 6 E 5
S.0 3 .0 .014 .52 B azele contabilită ţii 150 60 16 134 12 4 E 5

Total 600 240 70 530 50 20 4E 20
O disciplină opţională

U .03.A .015.22 F ilozofie socială şi 
econom ică

120 44 14 106 10 4 - E 4

S .03 .A .015 .11 A ntreprenoriat 120 44 14 106 10 4 E 4
A ltă discip lină din A SE M  sau din altă 

universitate
Total discipline obligatorii şi opţionale 720 284 84 636 60 24 5E 24

ANUL II de STUDII SEMESTRUL IV

C o d
D e n u m ir e a  u n ită ţ i i  
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S .0 4 .0 .0 1 6 .1 1 M anagem ent 150 60 20 130 12 8 E 5
S.04 .0 .017 .22 E conom ia sectorului public 150 60 20 130 16 4 E 5

S.0 4 .0 .018 .22
Fundam entele 
m anagem entu lu i resurselor 
um ane

150 60 20 130 16 4 E 5

Total 450 180 60 390 44 16 3E 15
O disciplină opţională

S.04.A.019.1 1 M anagem entu l operaţi un i lor 120 44 14 106 10 4 E 4
S.04.A.019.21 Politici econom ice 120 44 14 106 10 4 E 4
S.04.A.019.41 F inanţe 120 44 14 106 10 4 E 4

Total discipline obligatorii şi opţionale 570 204 74 496 54 20 4E 19



ANUL III de STUDII SEMESTRUL V

C o d
D e n u m ir e a  u n ită ţ i i  

d e  c u r s

T o ta l o re N u m ă r  d e  o re  p e  tip u r i  
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F .05 .0 .020 .12 M arketing 120 60 20 100 16 4 E 4

S.05 .0 .021 .51
A naliza econom ico- 
financiară

150 44 12 138 8 4 E 5

S.0 5 .0 .022 .22 Politici de resurse um ane 150 60 20 130 16 4 E 5
F .05 .0 .023 .22 Psihologie organizaţională 150 60 18 132 14 4 E 5

Total 570 224 70 500 54 16 4E 19
O  d isc ip lin ă  o p ţio n a lă  I

S .05 .A .024 .11 M anagem entu l calităţii 120 44 16 104 12 4 E 4
U .05.A .024.22 D em ografie şi politici 

dem ografice
120 44 16 104 12 4 E 4

Total discipline obligatorii şi opţionale 690 268 86 604 66 20 5E 23

ANUL III de STUDII SEMESTRUL VI

C o d
D e n u m ir e a  u n ită ţ i i  

d e  c u r s

T o ta l o re N u m ă r  d e  o re  p e  tip u r i  
d e  a c tiv ită ţi
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S.0 6 .0 .025 .22 M anagem ent public 150 60 20 130 16 4 E 5
F.06.0 .0 2 6 .2 2 Sociologie 150 60 20 130 16 4 E 5
S.06 .0 .027 .23 D reptul m uncii 150 60 20 130 16 4 E 5
S.06 .0 .028 .22 S tandard izarea m uncii 150 60 16 134 12 4 E 5
S.06 .0 .029 .22 Proiect de an 90 90 90 E 3

Total 690 330 76 614 60 16 5E 23

ANUL IV de STUDII SEMESTRUL VII

C o d
D e n u m ir e a  u n ită ţ i i  

d e  c u r s

T o ta l o re N u m ă r  d e  o re  p e  tip u r i  
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S.0 7 .0 .030 .22 O rganizarea ergonom ică a 
m uncii

150 40 18 132 14 4 E 5

S.07 .0 .031 .22 Politici sociale 120 40 18 102 14 4 E 4
Total 270 80 36 234 28 8

O  d isc ip lin ă  o p ţio n a lă  I
S.07. A .032.51 C ontab ilitatea m anagerială 120 44 16 104 12 4 E 4

S.07.A .032.23 D reptul afacerilo r 120 44 16 104 12 4 E 4
Total discipline obligatorii şi opţionale 390 124 52 338 40 12 3E 13



ANUL IV de STUDII SEMESTRUL VIII

C o d
D e n u m ir e a  u n ită ţ i i  

d e  c u r s
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S.0 8 .0 .033 .22 Practica de producţie 180 180 80 100 E 6
S.0 8 .0 .034 .22 Practica de licenţă 360 360 160 200 E 12
Total 540 540 240 300 2E 18
Total discipline obligatorii şi opţionale în 
planul de învăţămînt 5100 2318 784 4316 170

E x a m e n u l  d e  l ic e n ţă 10
T o ta l c red ite  d e  s tu d i i  a c u m u la te 180

EXAMENUL DE LICENŢĂ
Nr. crt. Denumirea activităţii Perioada

1. Susţinerea tezei de licenţă Sem. VIII, Iunie

STAGIILE DE PRACTICĂ

Stagiile de practică Sem. Durata 
nr. săpt. Perioada Număr de 

credite
1. Practica în producţie VIII 5

6
2. Practica de licenţă Martie - Aprilie 12


