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CALENDARUL UNIVERSITAR
Anul

de
studii

Activităţi didactice
f

Sesiuni de 
examene Stagii de 

practică
Vacanţe

Sem. I Sem. II Sem. I Sem. II Iarnă Primăvară Vară

I
septembrie- 
dcccrnbrie 
(15 săpt.)

februarie- 
mai 

( 15 săpt.)

decem brie- 
ianuarie (4 

săpt.)

mai-iunie 
(4 săpt.) -

decem brie- 
ianuarie 
(3 săpt.)

Paşte 
(1 săpt.)

iunie- 
august 

(10 săpt.)

II
septembrie- 
decem brie 
(15 săpt.)

februarie- 
aprilie 

(11 săpt.)

decem brie- 
ianuarie (4 

săpt.)

mai-iunie 
(4 săpt.)

aprilie-mai 
(4 săpt.)

decem brie- 
ianuarie 
(3 săpt.)

Paşte 
(1 săpt.)

iunie- 
august 

(10 săpt.)

III
septembrie* 
decem brie 
(15 săpt.)

ianuarie- 
martie 

(5 săpt.)

decem brie- 
ianuarie (4 

săpt.)

mai-iunie 
(1 săpt.)

martie - 
aprilie 

(7 săpt.)

decem brie- 
ianuarie 
(2 săpt.)

Paşte 
(1 săpt.) -

Total 45 săpt. 31 săpt. 12 săpt. 9 săpt. 11 săpt. 8 săpt. 3 săpt. 20 săpt.

PLANUL PRO CESULUI DE STUDII PE SEM ESTRE/ANI DE STUDII

Cod
D enum ire a unităţii de curs/ 

m odulului

Num ăr de ore
N um ăr de ore pe 

tipuri de activităţi
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rm

a 
de

 
ev
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ua

re

N
r.
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C
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S
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al
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ta
ct

 
di

re
ct

St
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iu
in

di
vi

du
al

C
ur

s

Se
m

in
ar

P
ra

ct
ic

e/
 

de 
la

bo
ra

to
r

Anul I

Sem estrul 1

Discipline obligatorii
S.01.0 .001.22 Teoria stiintei adm inistrative I 150 60 90 30 30 - E 5

G .01.0 .002.22
Com unicare adm inistrativă şi 
politică*

150 44 106 30 14 - E 5

G.01.0.003.61 Inform atică econom ică 150 60 90 14 - 46 E 5
F.01.0.004.21 Teorie econom ică 150 60 90 30 30 - E 5

F.01.0.005.23
D rept constituţional şi instituţii 
politice

150 60 90 30 30 - E 5

U .01.0.006.32
Lim ba străină de afaceri I (eng., 
ff., germ., span.)

150 90 60 - 90 - E 5

G.01.0.007.52 Educaţie fizică I 30 30 - - 30 - V -

Total discipline sem estrul 1 930 404 526 134 224 46
6E,
IV

30

Sem estrul 2
Discipline obligatorii
S.02.0 . 008.22 Teoria stiintei adm inistrative II 150 60 90 30 30 - E 5
S.02.0 . 009.22 Corespondenţă econom ică 150 60 90 30 30 - E 5
F.02.0.010:23 Drept adm inistrativ 150 44 106 30 14 - E 5
F.02.0 . 011.62 Statistică 150 60 90 30 30 - E 5
F.02.0 . 012.22 Politologie 150 60 90 30 30 - E 5

U .02.0 . 013.32
L im ba străină de afaceri II (eng., 
fr., germ., span.)

150 90 60 - 90 - E 5

G.02.0 . 014.52 Educaţie fizică II 30 30 - - 30 - V -

Total discipline sem estrul 2 930 404 526 150 254 -
6E,
IV

30

Total pe anul I de studii 1860 808 1052 284 478 46
12E,
2V

60

Anul II
Sem estrul 3



Discipline obligatorii
S.03.0.015.22 Piaţa m uncii 150 60 90 30 30 E 5
F.03.0.016.51 Contabilitate 120 60 60 30 30 E 4
F .03 .0 .017 .11 M anagem ent 150 60 90 30 30 E 4
F.03.0.018.22 Psihologie social econom ică 120 60 60 30 30 E 5
S.03.0.019.22 Dezvoltare regională 120 60 60 30 30 E 4
S.03.0.020.22 Urbanism  şi am enajare teritorială 120 60 60 r  30 30 E 4
O disciplină opţională
G.03.A.021.23 Drept penal 120 44 76 30 14 E 4

. G .03.A .021.23 D rept contravenţional 120 44 76 30 14 E 4
Total discipline sem estrul 3 900 404 496 210 194 7E 30

Sem estrul 4
Discipline obligatorii
F.04.0 . 022.22 Econom ia sectorului public 120 60 60 30 30 E 4
S.04.0 . 023.41 Finanţe publice 120 60 60 30 30 E 4
S.04.0 . 024.22 M anagem ent public 120 60 60 30 30 E 4
U.04.0 . 025.22 Sociologie 150 60 90 30 30 E 5
S.04.0 . 026.22 Proiect de an 90 - 90 - - E 3
S.04.0 . 027.22 Practica în producţie 180 160 20 - - E 6
O disciplină opţională
S.04 .A.028.21 Politici econom ice 120 44 76 30 14 E 4

G.04.A.028.23
Dreptul m uncii şi protecţiei 
sociale

120 44 76 30 14 E 4

Total discipline sem estrul 4 900 444 456 150 134 7E 30
Total pe anul II de studii 1800 848 952 360 328 14E 60

Anul III
Sem estrul 5

Discipline obligatorii
F.05.0 . 029.22 M anagem entul resurselor umane 150 60 90 30 30 E 5
S.05.0 . 030.22 M anagem ent urban 150 60 90 30 30 E 5
S.05.0 . 031.22 D ezvoltare com unitară 120 60 60 30 30 E 4
S.05.0 . 032.22 M anagem entul serviciilor publice 120 60 60 30 30 E 4
S.05.0 . 033.51 Analiza econom ico-financiară 120 60 60 30 30 E 4
O disciplină opţională I
S.05.A.034.12 M arketing general şi politic 120 44 76 30 14 E 4
S.05.A.034.22 M anagem entul în sfera socială 120 44 76 30 14 E 4

O disciplină opţională II

S.05.A.035.22
D em ografie şi politici 
dem ografice

120 44 76 30 14 E 4

G.05.A.035.23 Drept civil 120 44 76 30 14 E 4
Total sem estrul 5 900 388 512 210 178 7E 30

Sem estrul 6
Discipline obligatorii
S.06.0 . 036.22 Politici sociale 120 40 80 24 16 E 4
S.06.0 . 037.22 Politici publice 120 44 76 30 14 E 4
S.06.0 . 038.22 Practica de licenţă 360 280 80 - - E 12
S.06.0 . 039.22 Teza de licenţă 300 300 E 10
Total semestrul 6 600 364 236 54 30 4E 30
Total pe anul I II  de studii 1800 752 1048 264 208 1 IE 60
Total discipline obligatorii şi opţionale în planul 
de învăţăm ânt

5460 2408 3052
37E,
2V

170



FO RM A DE EVALUARE FINALA A STUDIILO R
Nr. Form a de evaluare finală a studiilor Term ene de organizare Nr. ECTS

1, Susţinerea tezei de licenţă Sem. VI, Mai - Iunie 10

STAGIILE DE PRACTICĂ

Nr.
Tipul stagiului de 

practică
An de 
studii

Semestru
Durată

Perioada desfăşurării
Număr
ECTSnr. săpt. nr. ore

1. Practica în producţie II IV 4 180 Mai 6

2. Practica de licenţă III VI 7 360 M artie - Mai 12

Total: —

UN ITA TILE DE CURS/M O DULELE LA LIBERA ALEGERE

Cod
Denum ire a unităţii de curs/ 

m odulului

Num ăr de ore
Num ăr de ore pe 

tipuri de activităţi
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r

Anul I de studii /  Sem estru 1

G.01.LÂ.22
Lim ba rom ână (pentru 
alolingvi)

60 30 30 14 16 - E 2

G.01.LA.32
Lim ba străină I (eng., fr., 
germ., span.)

60 30 30 30 E
2

Anul I de studii / Sem estru 2
U.02.LA.22 G eoeconom ie 60 30 30 16 - - E 2
U.02.LA.32 Lim ba străină II (eng., fr., 

germ., span.)
60 30 30 30 E

2

Anul II de studii / Sem estru 1
U.02.LA.23 D rept com unitar 60 30 30 16 - - E 2

Anul II de studii / Sem estru 2

U.03.LA.22
Istora adm inistraţiei publice din 
Republica M oldova

60 30 30 16 - - E 2

U.04.LA.23 Dreptul European 60 30 30 16 14 - E 2

Anul III de studii /  Sem estru 1
U.04.LA.41 A sigurări sociale şi medicale 60 30 30 16 - - E 2
U.05.LA.22 V oluntariat şi parteneriat în 

asistenta socială
60 30 30 16 14 - E

2

U.05.LA.11 Protecţia proprietăţii 
intelectuale

60 30 30 16 14 - E
2

M O DULUL PSIH O PEDAG O G IC

Num ăr de ore
Num ăr de ore pe 

tipuri de activităţi

Cod
D enum irea activităţii didactice 

continuă

T
ot
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ct
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vi
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N
r.

E
C

T
S

Anul I de studii /  Sem estru 1
F.01.0 . 01 Pedagogie generală 240 60 180 32 28 - E 8



F.01 .0 .02 Teoria şi m etodologia 
curriculum ului

120 30 90 16 14 - E 4

F .0 1.0.03 Psihologia educaţiei 120 30 90 16 14 - E 4
S .0 1.0.04 Teoria si m etodologia instruirii 120 35 85 15 20 - E 4
S.01.0 .05 Teoria si m etodologia evaluării 120 35 85 15 20 - E 4
S.01.0 .06 M anagem ent educaţional 90 30 60 15 15 - E 3
S.01 .0 .07 Com unicare educaţională 90 30 60 15 15 - E 3

Sem estru 2
S.02 .0 .08 Practica pedagogică 900 - 900 - - 900 E 30

TO TAL 1800 250 1550 124 126 900 8E 60

M INIM U M -U L CURR IC ULAR, DE ORIENTARE CĂTRE UN ALT DOM ENIU
N/o D enum irea disciplinei Total

ore
Inclusiv ore Num ărul de 

ore pe tipuri de 
activităţi

Forma
de

evaluare

Nr.
credite

de
studiuContact

direct
Studiu

individual
c S

1. Teoria ştiinţei 
adm inistrative

300 120 180 60 60 E 10

2. Teoria econom ică (M icro şi 
M acroeconom ia)

150 60 90 30 30 E 5

3. Politologie 150 60 90 30 30 E 5
4. M anagem ent 150 60 90 30 30 E 5

M arketing 150 60 90 30 30 E 5

5. Total 900 136 764 88 48 4E 30

M atricea corelării finalităţilor de studiu 
şi a com petenţelor form ate în cadrul program ului cu cele ale unităţilor de curs/m odulelor

Denumirea 
unităţii de 

curs/m odulului

Codul unităţii de 
curs/m odulului

Nr.
ECTS

Finalităţi de studiu şi com petenţe

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

S.01.0 . 001.22
Teoria ştiinţei 
adm inistrative I

5 V V V V V V V V V V V

G.01.0 . 002.24
Com unicare 
adm inistrativă şi 
politică

5
V V V V V V

G.01.0 . 003.61
Inform atică
econom ică

5 V V V

F.01.0 . 004.21 Teorie econom ică 5 V V

F.01.0.005.23
Drept
constituţional şi 
instituţii politice

5 V V V V V

U.01.0 . 006.32 Limba străină 5 V V V
G.01.0 . 007.52 Educaţie fizică I -  ■

S.02.0 . 008.22
Teoria ştiinţei 
adm inistrative II

5 V V V V V V V V V V V

S.02.0 . 009.22 Corespondenţă 
econom ică şi 
secretariat

5
V V V V

F.02.0 . 010.23
Drept
adm inistrativ

5 V V V V V V

F.02.0 . 011.62 Statistică 5
F.02.0 . 012.22 Politologie 5 V V



U.02.0.013.32
Lim ba străină de 
afaceri

5 V V

G.02.0.014.15 Educaţie fizică II -

S.03.0 .015.22 Piaţa muncii 5 V
F.03.0.016.51 Contabilitate 4 V
F .03 .0 .017 .11 M anagem ent 4 V V V V V V

F.03.0 .018.22 '
Psihologie social 
econom ică

5 V V

S.03.0 .019.22
Dezvoltare
regională

4
V V V

S.03.0.020.22
U rbanism  şi
am enajare
teritorială

4
V V V V V

G.03.A.021.23 D rept penal 4 V

G.03 .A.021.23
Drept
contravenţional

4 V V

F.04.0 .022.22
Econom ia 
sectorului public

4
V V

S.04.0 .023.42 Finanţe publice 4 V V

S.04.0 .024.22
M anagem ent
public

4
V V V V V V V V V V V V V V

U .03.0.025.22 Sociologie 4 V
S.04.0.026.22 Proiect de an 3 V V V V V V V V V V V V V V

S.04.0 .027.22
Practica în 
producţie

6
V V V V V V V V V V V V V

S.05.A.028.21 Politici
econom ice

4 V

G.04.A .028.23
Dreptul m uncii şi 
protecţiei sociale

4 V

F.05.0.029.22 M anagem entul 
resurselor umane

5 V v V V

S.05.0 .030.22 M anagem ent
urban

5 V V V

S.05.0 .031.22 Dezvoltare
com unitară

4
V V V V V V

S.05.0.032.22 M anagem entul
serviciilor
publice

4
V V V V

S.06.0.033.51 Analiza
econom ico-
fm anciară

4
V

S.05.A .034.12 M arketing 
general şi politic

4 V
------

S.05.A.034.22 M anagem entul în 
sfera socială

4
V V V

S.05.A .035.32 Dem ografie şi
politici
dem ografice

4
V

G.04.A.035.23 D rept civil 4 V
S.06.0 .036.22 Politici sociale 4 V V
S.04.0.037.22 Politici publice 4 V V V V V V V V

S.06.0 .038.22
Practica de 
licenţă

12 V V V V V V V V V V V V V V V

S.06.0.039.22 Teza de licenţă 10 V V V V V V V V V V V V V V



FINALITĂŢI DE STUDIU

La finalizarea studiilor specialistul în domeniul administraţiei publice trebuie să posede o 
multitudine de competente, utile pentru realizarea unor activităţi concrete. Aceste competenţe sunt 
următoarele:

1. Va cunoaşte şi înţelege noţiunile, conceptele, teoriile şi metodele de bază ale ştiinţei 
administraţiei şi le va utiliza adecvat în activitatea profesională.

2. Va îndeplini la termen, în mod riguros, eficient şi responsabil, sarcinile profesionale, cu 
respectarea principiilor etice şi a deontologiei profesionale.

3. Va utiliza tehnologiile informaţionale şi a unei limbi străine, pentru a comunica 
informaţii, idei, probleme şi soluţii în domeniul administraţiei publice.

4. Va aplica tehnicile de relaţionare în grup, va deprinde şi exercita roluri specifice în 
munca de echipă, prin dezvoltarea abilităţilor de comunicare interpersonală şi prin 
asumarea responsabilităţii pentru luarea deciziilor.

5. îşi va autoevalua nevoile de formare profesională şi identifica resursele şi modalităţile 
de formare şi dezvoltare personală şi profesională, în scopul inserţiei şi adaptării la 
cerinţele pieţei muncii.

6. Va identificarea, analiza şi soluţiona problemele din administraţia publică, în mod 
cooperant, flexibil şi eficient.

7. Va utiliza conceptele şi principiile fundamentale, a mecanismelor de organizare şi 
funcţionare a structurilor administrative pentru inserţia profesională în instituţii publice 
şi/sau private.

8. Va identifica şi aplica prevederile legale cu pri'vire la sistemul administrativ, inclusiv 
iniţierea, şi elaborarea proiectelor de acte normative privind activitatea administrativă.

9. Va planifica activitatea profesională curentă, pe termeni medii şi de perspectivă.
10. Va gestiona resursele umane din administraţia publică.
11. Va elabora, exam ina şi adopta deciziile privind activitatea administrativă.
12. Va aplica diverse forme şi metode eficiente de control a activităţii administrative.
13. Va utiliza tehnologiile moderne de evaluare a activităţii administrative şi formula soluţii 

de eficientizare a acesteia.
14. Va aplica instrumente strategice pentru dezvoltarea instituţională.
15. Va administra activităţi specifice din domeniu, cu respectarea eticii şi deontologiei 

profesionale.
16. Va comunica oral şi scris, în limba programului de studii şi într-o limbă de circulaţie 

internaţională, a unor mesaje structurate referitoare la domeniul administraţiei publice.



NOTA EXPLICATIVĂ

1. Descrierea program ului de studii

Programul de studii de licenţă 0400.1. Administraţie publică  se înscrie în domeniul 
fundamental al ştiinţei culturii şi tehnicii 04 Business, administrare şi drept, domeniul general de 
studii 040 Ştiinţe adm inistrative, domeniul de formare profesională, 0400 Ştiinţe administrative 
şi este în corespundere cu Nomenclatorul domeniilor deform are profesională şi a! specialităţilor 
în învăţământul superior, aprobat prin HG nr. 482 din 28.06.2017.

Caracteristicile-cheie ale programului de studii 0400.1. Adm inistraţie publică  sunt:

Forma de organizare: învăţământ cu frecvenţă; durata studiilor - 3 ani; credite de studii - 
180 credite ECTS.

La studiile de licenţă la programul dat se pot înscrie: deţinătorii diplomelor de bacalaureat 
sau un act echivalent de studii; diplomelor de colegiu; diplomelor de studii superioare. Limba de 
studiu la programul 0400.1. Adm inistraţie publică -  română. De unde rezultă ca precondiţii la 
programul de studii 0400.1. Adm inistraţie publică  sunt: cunoaşterea limbii române; studierea 
anterioară a disciplinelor conform curriculei preuniversitare: istoria, ştiinţe sociale, etc.; 
operaţionalizarea terminilor în domeniul: istoriei şi a ştiinţelor sociale. Absolvenţii programului 
de studii/de maşter 0400.1. Adm inistraţie publică  se certifică prin: Diplomă de licenţă, iar titlul 
obţinut este de: licenţiat în ştiinţe administrative.

2. Cunoştinţele, abilităţile şi competenţele asigurate de program ul de studii

în conformitate cu misiunea şi obiectivele strategice ale ASEM, stipulate în Carta ASEM, 
Statutul ASEM, Strategia de dezvoltare a ASEM, Strategia de cercetare şi inovare ASEM. 
Strategia de internaţionalizare ASEM, respectivul program de formare profesională are drept 
obiectiv major să formeze personalităţi integre şi competente profesional, pentru a face faţă 
cerinţelor actuale şi de perspectivă a pieţei forţei de muncă locale şi internaţionale, care vor:

• conştientiza importanţa practicării activităţilor eficiente şi eficace în viaţa profesională şi 
cea cotidiană;

• forma şi dezvolta competenţele necesare pentru autorealizare şi obţinerea succesului în 
activitatea profesională şi afaceri;

• acumula un stoc de cunoştinţe şi crea valoare academică adăugată în domeniul 
Administraţiei publice, care va servi drept bază pentru dezvoltarea personală şi 
profesională.

Beneficiarii Programului de studii 0400.1. Administraţie publică  vor acumula cunoştinţe 
temeinice din domeniul administraţiei publice atât la nivel central, cât şi la nivel local, privind 
aprecierea politicilor publice şi instrumentele de realizare a lor, la dezvoltarea unor competenţe 
pentru sfera conducerii bazate p e  cunoaşterea şi aplicarea norm elor de drept şi tehnicilor 
moderne de administrare, îşi vor dezvolta abilităţi specializate pentru soluţionarea problemelor în 
materie de rezolvare a problem elor; spirit de iniţiativă; gândire critică şi strategică; capacitate 
de luare a unor decizii, de muncă în echipă; de învăţare; de creativitate; de comunicare utilizând 
şi o limbă străină; de operare cu tehnologia informatică; înţelegere pentru culturile şi 
obiceiurile altor popoare. Absolvenţii programului de studii 0400.1. Administraţie publică  vor 
demonstra competenţe profesionale corespunzătoare cerinţelor pieţei muncii, precum şi



transversale prin gestionarea situaţiilor de muncă complexe, imprevizibile şi care reclamă abordări 
strategice pertinente, prin asumarea de responsabilităţi în implementarea cunoştinţelor teoretico- 
practice atât individual, cât şi în grup etc.

3. Obiectivele programului de studii, inclusiv corespunderea acestora misiunii 
universităţii;

în conformitate cu misiunea şi obiectivele strategice ale ASEM, stipulate în Carta ASEM, 
Statutul ASEM, Strategia de dezvoltare a ASEM, Strategia de cercetare şi inovare ASEM, 
Strategia de internaţionalizare ASEM, programul de studii 0400.1. Adm inistraţie publică  este 
orientat spre generarea de cunoştinţe avansate / temeinice din domeniul administraţiei publice, 
totodată, respectând tradiţiile instituţionale, promovând valorile ştiinţifice, culturale naţionale şi 
universale. Scopul programului de studii 0400.1. Administraţie publică  este de a de a form a  
specialişti pentru activităţi ce se referă la diversele domenii şi tipuri de activităţi din domeniul 
administraţiei publice atât la nivel central, cât şi la nivel local.

4. Racordarea programului de studii şi a conţinuturilor din Planul de învăţământ la 
tendinţele internaţionale din domeniu;

9 9 . 7

Planul de învăţământ la programul de studii 0400.1. Adm inistraţie publică  este racordat la 
recomandările Clasificării Internaţionale Standard a Educaţiei (ISCED-F 2013), elaborate de 
Comisia europeană, Standardele şi liniile directoare pentru asigurarea calităţii în Spaţiul 
European al învăţământului Superior (ESG), 2015, prin implementarea componentelor: 
temporală, formativă, de acumulare şi de evaluare prevăzute în Planul-cadru pentru studii 
superioare de licenţă (ciclul I), de maşter (ciclul II) şi integrat, aprobat prin Ordinul MECC nr.120 
din 10.02.2020.

5. Evaluarea aşteptărilor sectorului economic şi social

Programul de studii are menirea de a pregăti viitorii funcţionari publici în funcţii de execuţie; 
specialişti în domeniul organizării activităţii administrative; specialişti în domeniul resurselor 
umane; specialişti în domeniul relaţiilor publice; specialişti în domeniul organizării şi prestării 
serviciilor publice; specialişti în domeniul documentării administrative; manageri de proiecte în 
administraţia publică; consilieri în administraţia publică; referenţi în probleme administrative; 
experţi în domeniul administraţiei publice.

6. Consultarea partenerilor în procesul de elaborare a programului de studii 
(angajatori, profesori, absolvenţi, studenţi etc.);

La elaborarea programului de studii 0400.1. Administraţie publică, procesul de consultare 
la ciclul I, licenţă, s-a realizat atât în format letric (scris pe hârtie) în cadrul practicii de producţie 
şi de licenţă, prin com pletarea chestionarelor de evaluare a competenţelor practice ale studenţilor, 
cât şi în formă participativă, în timpul examenului de licenţă. De asemenea, s-a efectuat: analiza 
documentelor normative şi reglatoare cu referire le procesele educaţionale în învăţământul 
superior; analiza prealabilă referitoare la nevoile specifice exprimate de clienţi, beneficiari şi 
parteneri (cadre ştiinţifico-didactice, absolvenţi, studenţi şi firme sau organizaţii interesate); 
analiza celor mai noi direcţii de dezvoltare în domeniul de formare; analiza comparativă a 
planurilor de studii pe baza unor modele de la universităţi de prestigiu din ţară şi străinătate; analiza 
metodologiilor specifice actuale de predare în domeniu; analiza şi evaluarea prealabilă a



7. Relevanţa programului de studii pentru piaţa forţei de muncă;

Relevanţa prezentului program de studii rezultă din obiectivele stabilite în CONCEPTUL 
Strategiei de dezvoltare a educaţiei pentru anii 2021-2030 „Educaţia-2030”, Strategia naţională 
de dezvoltare ’’Moldova 2030”, care etalează imperativitatea forţei de muncă calificată, cu studii 
superioare de licenţă /maşter în domeniul studiilor administrative.

8. Posibilităţile de angajare a absolvenţilor;

în conformitate cu CLASIFICATORUL OCUPAŢIILOR DIN REPUBLICA 
MOLDOVA Absolvenţii programului de studii 0400.1. Administraţie publică  se pot realiza 
prin prisma abilităţilor obţinute în procesul de studiu pe toate palierele de dezvoltare socială a 
Republicii Moldova. Ei sunt pregătiţi pentru a se angaja în în calitate de specialişti din domeniul 
administraţiei publice atât la nivel central, cât şi la nivel local; personal mediu de conducere şi 
administraţie; consultanţi; conducători în serviciile economico-financiare; analişti ai politicilor 
publice; conducători ai administraţiei publice locale; funcţionari cadrul diverselor instituţii ale 
APL şi APC, precum experţi în cadrul organizaţiilor non-guvernamentale care se preocupă de 
studiile administrative.

9. Accesul la studii a titularilor de diplome obţinute după finalizarea respectivului 
program de studii.

Competenţele, deprinderile şi cunoştinţele dobândite pe parcursul studiilor superioare de 
licenţă (ciclul I/nivelul 6 ISCED) pot fi aprofundate prin continuarea studiilor la programe de 
masterat (nivelul 7 ISCED) masterat din domeniul general de studii ştiinţe administrative, la 
programe de masterat din alte domenii de studii după acumularea minimului curricular şi luând 
în considerare prevederile art.90 (6) al Codului educaţiei al Republicii Moldova nr. 152 din 
17.07.2014 (acumularea cel puţin a 300 credite de studii pe parcursul ciclului I şi ciclului II), 
asigurându-se educaţia şi dezvoltarea profesională continuă a absolvenţilor, în concordanţă cu 
nevoile societăţii manifestate pe piaţa muncii.

Examinat şi avizat Elaborat şi validat
F a c u l t a t e a  E c o n o m i e  G e n e r a l ă  ş i D e p a r t a m e n t u l  R e s u r s e  u m a n e  A f a c e r i


