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Anul
de

studii

Activitdli diductice Sesiuni de

examene Stugii de

practicd

Vacanle

Sem.I Sem.II Sem.I Sem.II larnl Primlva
ril Vari

I
29 octombrie

noiembrie

(2 septimini)

16 ianuarie -
1 februarie

(z sapulmanl,

16 -19

ianuarie

2730
aprilie

31 decembrie

-14 ianuarie

(2 slptemdni)

l6 aprilie -
24 aprtlie

(1 sdptimdnd)

26 iunie -
31 august

(10 sdptdmani)

il
10 -26

octombrie
(l saptamanl)

6-19
februarie

(2 sdptimdni)

6-9
februarie

27 februarie -

1 6 aprilie
(/ sapmmanl.,

3l decembrie

-14 ianuarie
(2 sdptnmani)

1 6 aprilie -
24 aprllie

(1 saptdmand)

26 iunie -
31 august

(10 saptamani)

u 9-11
septembrie

1 octombrie
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CALENDARUL UNIVERSITAR1

DISCIPLINELE FIINDAMENTALE $I DE SPECIALITATE
NECESARE FORMARII MINIMULUI CURzuCULAR NECE SAR'

PLANUL PROCESULUI DE STUDII PE SEMESTRE/ANI DE STUDII

1 Informalia ce se conline in tabel are la bazA calendarul anului universitar 2016-2017 ce poate fi modificat in baza

prevederilor Hotdr?rii Parlamentului Republicii Moldova Nr. 433 din 26.12.1990 ,,Cu privire la zilele comemorative,

ziiele de sdrbdtoare gi la zilele de odihnd in Republica Moldova" (cu modificdrile ulterioare).
2 Anul universitar pentru studenlii ce sunt obligali se obtina minimul necesar curricular incepe din I septembrie.

Nio Denurilirea disciplinei Total
ore

lnclusiv ore Numlrul de ore
pe tipuri de
activititi

Forma de
evaluare

Nr.credite
de studiu

Contact
direct

Studiu
individual

C S

I Teoria economicd
(Micro Ei

Macroeconomia)

300 40 260 26 I4 E 10

2. Statistica 300 40 260 zo t4 E t0

3. Finante 150 28 t22 18 10 L 5

A Contabilitate 150 28 t22 l8 10 E )
Total 900 136 764 88 48 4E 30

Anul I Semestrul I

Cod
Denumirea unitd{ii
de curs/modulului

Total
ore

Inclusiv ore
Numir de ore
pe tipuri de
activititi Forma de

evaluare

Nr.
credite

de studiuContact
direct

Studiu
individual

c S

Discipline oblisatorii

F.01.O.01.51
Contabilitatea
hnanciard avansatd

150 40 110 26 t4 E 5

F.01.O.02.51
Contabilitatea
manaseriald avansatd

150 40 110 26 t4 E 5

F.01.O.03.51
Teoria gi practica
auditului financiar

150 28 122 18 10 E 5

s.01.o.04.51
Standarde
Internalionale de

Raportare Financiard
150 28 122 18 l0 E 5

Total discipline obligatorii 600 136 464 88 48 4E 20
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Cod
Denumirea uniti{ii de

curs
Total
ore

Inclusiv ore
Numir de ore
pe tipuri de
activititi Forma de

evaluare

Nr.
credite

de
studiuContact

direct
Studiu

individual
C S

F.02.O.06.23
Dreptul civil qi

comercial
150 28 122 18 10 E 5

s.02.o.07.51
Auditul intern qi

suvernarea coroorativd
150 28 122 l8 l0

F.02.O.08.51
Standarde
Internationale de Audit

150 40 110 26 l4 E )

Discipline optronale

s.02.A.09.51
Auditul qi evaluarea
proiectelor de investitii

150 28 t22 18 10 E 5

s.02.A.09.51
Contabilitatea
institufiilor bugetare
avansatb

Total discipline obligatorii qi

ontionale
600 L24 476 80 44 4n 20

Total pe anul I de studii 1200 260 940 168 92 8E 40
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Anul I Semestrul II

Anul II Semestrul III

Anul II Semestrul IV

Cod
Denumirea unitifii de

curs
Total
ore

Inclusiv ore
Numir de ore

pe tipuri de
activititi Forma de

evaluare

Nr.
credite

de
studiuContact

direct
Studiu

individual
C S

Discinline oblisatorii

s.03.o,11.51
Contabilitatea qi

raoortarea fiscald
150

36 I r+ aA lz E 5

F.03.O.12.51
Situalii financiare
consolidate

150
36 tt4 z1 t2 E 5

s.03.o.13.51
Auditul financiar in
intreprinderile mici qi

miilocii
150 40 110 26 I4 E 5

Discinline ootionale
s.03.A.14.51 Exoertiza contabild

150 .A 126 r6 8 E 5
s.03.A.14.5i

Modelarea proceselor
decizionale financiar -
contabile

Total discipline obligatorii gi

optionale
600 136 464 90 46 4E 20

Cod Denumirea unitifii de curs
TotaI
ore

Inclusiv ore
Numir de ore

pe tipuri de
activiflti

Forma
de

evaluare

Nr"
credite
..de
'studiuContact

direct
Studiu

individual
C s

Discinline oblisatorii

s.04.o.16.s 1
Raportarea gi analiza financiar -
contabild

150 36 t14 .A t2 5

s.04.o.17.51 Sisteme informatice in audit 150 36 r14 .A LZ E 5

s.04.o.18.51 Staeiul de practicd 300 300 E 10
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Discipline optionale I
s.04.A.19.51 A ud itul in institutiile financiare

150 1A 126 t6 8 E 5
s.04.A. i9.51

Contabilitatea in organiza{iile
necomerciale

Discipline optionale II
s.04.A.20.51

Auditul in organizaliile
necomerciale 150 .A 126 l6 8 E 5

s.04.A.20.51 Contabilitate a bancard avansati

Total discipline obligatorii si optionale 900 120 780 80 40 5E 30

Total ne anul II de studii 1s00 256 1244 170 86 9E 50

Anul III Semestrul V

Cod Denumirea uniti{ii de curs
Total
ore

Inclusiv ore
Numir de ore

pe tipuri de
activititi

Forma
de

evaluare

Nr.
credite

de
studiuContac

t direct
Studiu

individual
C S

Discinline oblisatorii
F.05.O.22.
2I
51

Metodologia qi etica cercetdrii
in domeniul de specializare

150 I6 t34 l0 6 E 5

s.05.o.23.
51

Teza de master 750 150 E 25

Total discipline obligatorii si optionale 900 t6 884 10 6 2E 30

Total pe anul III de studii 900 16 884 10 6 2E 30

TOTAL GENERAL pe anii de studii 3600 qlt 3068 348 184 19E t20

STAGIILE DE PRACTICA

Stagiile de practicl Sem.
Durata
nr. sipt.

Perioada
Numir de

credite

I Stagiul de practicd ry Februarie - Aprilie 10

EXAMENUL DE FINALIZARE
Nr. crt. Denumirea activitifii Perioada

I Sustinerea tezei de master Sem. V, Ianuarie

DISCPLINE FACUL ATIVE 0a liberd ale

Nr.
crt

Denumirea
disciplinei

Anul Seme
strul

Total ore Numir de
ore pe

tipuri de
activitdti

Eval
ulri

Numir
de

credite

Total Contact
direct

Studiu
indivi
dual

C S

1 Limbi moderne
de afaceri

I I 150 28 t22 18 10 E 5

I I i50 28 t22 18 10 E 5

il n 150 28 122 18" 10 E 5

il IV 150 28 722 18 10 E 5
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MATRICEA C6RELARII FINALITATILOR DE STUDIU A PROGRAMIILUI CU CELE ALE

NOTA EXPLICATIVA 
i

I. Introducere
Economia de pia!6 impune ritmuri rapide de dezvoltare a societSliibazate pe tehnologiile moderne

care constituie nucleul postindustrial. Printie acestea un loc important ?n acest proces il ocupd pregdtirea

cadrelor calificate gi competente in domeniul auditului financiar capabile sd exercite controale de audit

conform unor planuri opiimale gi eficiente. Formarea profesionald reptezintd capacitatea de a aplica,

transfera qi combina cunogtinle, deprinderi necesare auditorului in situalii gi medii de muncd aflate in

continul schimbare gi de a aplica diverse metode impotriva riscurilor ce pot apdtea la pregdtirea

concluziei de audit a situaliilor financiare. Studierea eficientd a disciplinelor prevdzute pentru formarel

specialistului in domeniui menlionat va permite atingerea acestui scop. CunoEtinlele specialistului

actualmente trebuie s6 corespunda standardllor de formare profesionald, care includ competenle explicit

formulate, definite pe care persoana respectivd este chematd sd le etaleze.

I.INITATILOR DE CURS

Unitatea de curs

Finalitili de studiu

Discipline obligatorii

Teoria gi practica auditului financiar V \/

Standarde Internafionale de Raportare

Financiard
V \/ V \/ \/ V

Dreptul civil gi comercial \/ V \/ V

Auditul intern gi guvernarea corporativd \/ V V

Standarde Internalionale de Audit \/ V \/ V

Contabilitatea qi raportarea fi scalS V V

Situalii financiare consolidate V V V V

Auditul financiar in intreprinderile mici gi

miilocii
V l7 V V \/ V V

Raportarea qi analiza financiar -contabild

specializare
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Modelarea proceselor decizionale financiar

contabile
V \/ V \/ V \/ V

Auditul in instituliile financiare \/ \/ V V

Contabilitatea in organizafiile necomerciale V \/ V V

Auditul in organizafiile necomerciale \/ V V V

Contabi litatea b ancard avansatd V V V

Stagiul de practicl V V V V V V V V V V V V V V V V V

Teza de master V V V V V V V V V \/ V V V V V V

*4o*



ASEM. Plan de invdydmdnt. Programul de master: Auditfinanciar' 201 6

in conformitate cu misiunea Ei obiectivele strategice ale ASEM, acest program de formare

profesionald este orientat spre realizatea cerinlelor majore inaintate de piala forlei {e muncd ;i are

icoput de a forma economi;ti/conducdtori/finanli;ti ;i fiscali;ti competenli, capabili sd se demolte

continuu Si sd colaboreze pentru a satisface cerinyele societdlii.
in procesul de elaborare a proglamului au fost parcurse urmdtoarele 5 etape:

1) Fundamentare (siabilirea elementelor de intrare). S-a efectuat: analiza documentelor

normative gi reglatoare cu referire le procesele educalionale ?n invilSmAntul superior;

analizaprealabild referitoare la nevoile specifice exprimate de clienfi, beneficiari 9i parteneri

(cadre qtiinlinco-Oidactice, absolvenfi, sfudenli gi firme sau organiza{ii interesate); analiza

celor mai noi direclii de dezvoltare in domeniul de formare; analiza comparativd a planurilor

de studii pe baza unor modele de la universitdli de prestigiu din lard 9i strdindtate; analiza

metodologiilor specifice actuale de predare in domeniu; analiza 9i evaluarea prealabild a

proprrn"rilor u".rit" din partea unor specialiEti externi/studenli; analiza neconformitAtilor

constatate pe parcursul anilor universitari precedenli;

2) Predeterminarea rezultatelor (elemente de ie;ire) - au fost stabilite rczultatele inv6![rii
(competenfele), pe care trebuie s[ le atingd studenfii, prin alegerea dintr-o gaml largd de

finalitd{i a acelora relevante pentru studenfi gi piala fort,ei de munc6;

3) Asigurarea unui proces relevant de inviJare - s-a luat decizia asupra modului in care' 
studenlii trebuie si fi" sprijinifi pentru a atinge finalitilile de studiu. Au fost stabilite qi

selectate: unitaflle de curs adecvate pentru formarea competenfelor proiectate; volumul de

munc[ necesar (punctele credite) pentru realizarea fiecdrui curs; consecutivitatea qi

modalitatea preddrii cursurilor;
4) Stabilirea modului de evaluare - s-a luat decizia asupra modului in care se va determina

dacd qi cdnd studen{ii au atins finalitafle de studiu proiectate;

5) Redactarea, analiza, verificarea, validarea qi aprobarea planului de studii.

II. Conceplia formlrii specialistului
Programuf are menirea dJa preg[ti specialigti pentru activitbli contabile, control de gestiune, de

analizd a activitalii economico-financiare gi de audit financiar, formarea la speciali;ti a aptitudinilor
practice, cate yizeazd selectarea procedeelor avansate de audit, la fel gi a dovezilor argumentate in
corespundere cu cerinlele standardelor intemalionale de audit. La nivel de entitate, specialistul ?n

domeniul respectiv trebuie s[ asigure contabilitatea operaliunilor ce lin de achizilti, producere, vdnzare,

prestarea serviciilor, saladzarca personalului, elaborarea gi prezentarea rapoartelor manageriale qi

situaliilor financiare.
Absolvenlii programului de masterat vor dobAndi qi abilitIli personale legate de cele ale unui

manager (or garizar e, dinamism, deschidere etc. ).
Absolvenlii programului pot activa in cadrul entitalilor de stat sau private in domeniul financiar-

contabil, in calitate de conducdtori ai departamentului financiar-contabil, contabili qefi (contabili gefi-

adjuncfi) la entitdli din orice ramurd a economiei nafionale, auditori la companiile de audit, consultanti

in domeniul auditului, experli/analitici financiari, colaboratori ai departamentului control 9i revizie,

consultanli in domeniul financiar-contabil, inspectori fiscali. i

Absolvirea studiilor de masterat oferd, de asemenea, posibilitatea incadrdrii in calitate de cadre

didactice in instituliile invdldmdntului mediu de specialitate (colegii) ;i universitdli.

Absolvenlii igi pot continua studiile la ciclul III - Doctorat.
in acest context, respectivul program de formare profesionald are drept obiectiv major sd

formeze personalitdli integre Si competente profesional, pentru a face fat6 cerin,telor actuale 9i de

perspectivd a pielei forlei de rnuncd locale gi internalionale, care vor:
o Conqtientiza importanla practiclrii unor activitdli eficiente gi eficace in viala profesionald 9i

cea cotidian5;
o Forma gi dezvolta competenlele necesare pentru autorcalizare gi oblinerea succesului in

activitatea profesionald;

'x/'
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rAcumula un stoc de cunoEtinle 9i crea valoare academica addugat[in.domeniul

frnanciar, care yaservi drept b,azi pentru dezvoltuea personal6 9i profesionald'

,ilH#';;;;;i^;;J;r;;;lu rtuo.nri urmdtoarete competenfe - cheie generice:
, --:^r- ^a-J:-^ ^*:+i^x a;

C"roil;,u'Jr iJjt""te a problemetor; spirit de iniliativd qi antrepienorial; Gdndire criticd qi

.-,x+^-^. (looarivitqta. flnrnneJenta de#iJr"#;'til#;; Lln"a io 
""r,ipa; 

c"'petenia d:6udw::::"1t1*:f=:"?i::f;i,"i:
::ffi:#;##;-;i o 1imb6 straina;'competenla de operare cu tehnologia informaticd;

?n ASEM este creat un mediu

se b azeazd pe urmdtoarele principii

2016

inlelegere pentru culturile qi obiceiurile altor popoare'
' F"nti, a realiza cu succes aceastd oferte educa{ional6,

educa1ional pldcut, calitativ Si productiv, centrat pe student' care

de organizare a formdrii:
. creareaunui mediu de invf,lare autentic, apropiat de mediul afacerilor qi relevant intereselor

persoanei, pentru rcalizarea obiectivelor proiectate: insuqirea de cunogtinfe' formarea de

ieprinderi qi de competen{e personale, sociale 9i profesionale;

. fmbinarea aspeotelor de naturd teoretic[ cu cultivarea unor abilit[li legate de realitdlile

activitllilor din domeniul administrdrii afacerilor;

o Structurarea demersurilor educa{ionale pe conceplia"irrvald aclion6nd" 9i dezvoltarea unor

dexteritili de ordin Practic;
o valorificarea unor tehnici modeme de instruire, inclusiv de dezvoltare a creativitaui'

III. Finalitifi de studiu
Finalitllile se vor realizaprin valorificarea conlinutul unitililor de curs, dar qi prin utilizatea

adecvat1u uriiuitalilor de predare - invdlare - cercetarc - evaluare.

La frnalizatea studiilor studentul va fi competent:

1. 56 demonstr eze iip,icitatea de a aplii ttuntf.tu qi combina cunoEtinle qi deprinderi in situalii

gi medii de -urrca diverse, in ved-erea real\zdrii activitalilor cerute la locul de muncl, la nivel

calitativ;
2. 56 poat6 determina prioritSlile zrlnice stabilite in corelafie cu indicaliile primite din surse

autoizate;
3. S[ revizuiasca activitatile nerealizate qi s6le replanifice prompt pentru incadrarea in termenele

prestabilite;
4. Sd demonstr eze capacitatea necesari contabilului pentru comunicarea eficientd cu grupul de

lucru din care face parte qi cu reprezentanlii institufiilor-cu care intr[ in contact;

5. S[ participe la disculii pe teme profesionale, s6-;i suslina punctele de vedere in mod

responsabil, cu argumente pertinente;

6. Sd cunoasci cerinlele referitoare la operarea programului;

7. Sd cunoascd terminologia (limbajul) 
-de 

specialitate, sA cunoasc[ principiile contabile;

8. Sd demonst r""" 
"upu"{tut"u 

O" u foioti diferite tipuri de programe specializate;

g. 56 demonstreze cgnoqtin{e privind conlinutul documenieloi primare qi s6 posede capacitatea de

elaborare gi Prelucrarea lor; i

10. Se identifice operaliile economice 9i elementele patrimoniale;

11. 56 inregistreze corect opera{iile economice in baza Planului de conturi, asigUrindu-se

corectituldin ea pr ezentdri i informali onale a structuri lor patrimoniale ;

12. SA poatd verifica corectitudinea inregistrdrii operaliunilor economice 5i financiare;

13. Sd cunoascd modul de pregitire a registrelor contabile analitice 9i sintetice;

14. Sd verifice corectitudinea datelor registrelor contabile;

15. S[ identifice erorile gi si asigure coiectarea lor conform prevederilor legale;

16. Sa cunoasci legislalia specidcd ?n domeniul financiar-contabil, rolul raport[rii financiare;

17. sa demonstrez 
"- "ipuirtxea 

de sistematizare a datelor contabile la elaborarea situaliilor

financiare;
18. SA verifice corectitudinea elaborSrii rapoartelor, s6 propund solulii in cazul constatSrii unor

erori;
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19. SA demonstreze capacitil[iin analiza situaliilor financiare gi in adoptarea deciziilor economice gi
de conducere, in selectarea procedeelor avansate de audit, a dovezilor argumentate.

Elaborat qi validat
Catedr a Coqtabilitate;i audit
,, ).3 " bn'ttezjfu. zorc
Proces verbal Nr. 6

$ef catedri,
dr., conf. unry.,

,Po,c.fc, AngelaPOPOVICI

Avizat
Consiliul Coordonator al Scolii Masterale
25 martie20l6
Proces verbal Nr. 4

Ansela CASIAN

Director
unlv.,

-{3 -


