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CALENDARUL UMVERSITAR'

Anul de

studii

Activitdli didactice

Ei de evaluard Stugii de

practicd
Vacanle

Sem.I Sem.II Iarni Primlvard VarI

I
26 septembrie -

30 decembrie

(14 sdptbmdni)

30 ianuarie -

10 iunie
(18 sIptdmdni)

31 decembrie -
14 ianuarie

(2 sdptbmdni)

16 aprilie -
24 aprllie

(l sdptdmdnb)

26 iunie -
31 august

(10 sdptdmAni)

II
I septembrie -
12 noiembrie

(12 sdptdm6ni)

30 ianuarie -
20 mai

(15 sdptdm6ni)

14 noiembrie-30

decembrie

(7 sdptdmdni)

31 decembrie

l4 ianuarie
(2 sdptdmdni)

16 aprilie -
24 aprilie

(1 sdptdm6n[)

DISCPLINELE FLTNDAMENTALE $I DE SPECIALITATE
NECESARE FORMARII MINIMULUI CURRICULAR NECESAR3

N/o Denumirea disciplinei Tofal
ore

lnclusiv ore Numirul de ore
pe tipuri de
activititi

Forma de
evaluare

Nr.
credite de

studiu
Contact
direct

Studiu
individual

C s

I Teoria economicd
(l\4icro gi

Macroeconomia)

300 40 260 26 14 E 10

2. Statistica 300 40 260 26 1^ta E 10
3. Finante 150 28 r22 18 10 E 5

4. Contabilitate 150 28 t22 l8 10 E

Total 900 136 764 88 48 4E 30

PLANUL PROCESULUI DE
ANUL I de STUDII

STUDII PE SEMESTRE/ANI DE STUDII
SEMESTRUL I

Cod
Denumirea unitifii de

curs
Total
ore

lnclusiv ore
Numir de ore

pe tipuri de
activitEti

Forma
de

evaluare

Nr.
credite

de
studiuContact

direct
Studiu

individual C S

Discipline obl isatorii

F.01.O.01.62
Matematici f,rnanciare gi

aci;trariale/ F in an c i a I a n d
actuarial mathematics

t50 JL 118 20 12 E 5

F.01.O.02.52
Contabilitate qi raportare
frnanciari/ A c c oun t in g a n d
financial reoortins

150 32 118 20 t2 E 5

F.01.O.03.23
Drept corporativ I Co r po rate
law

150 32 118 20 t2 t 5

F.01.O.04.41

Strategii gi politici monetare/
Mone tary s t r ate gi es and
noli.aies

150 40 ll0 26 14 E 5

s.01.o.05.45
Investilii interna{ionale/
International inv es tments

150 40 110 26 14 x 5

F.01.O.06.42
Management financiar/
Financial manasement

150 40 ll0 26 T4 E 5

Total discipline obligatorii 900 216 684 138 78 6E 30

1 Informalia ce se conline in tabel arelabazd calendarui anului universitar 2076-2017 ce poate fi modificat inbina
prevederilor Hotdririi Parlamentului Republicii Moldova Nr. 433 din 26.12.1990 ,,Cu privire la zilele comemorative,

zilele de sdrbitoare gi la zilele de odihnd in Republica Moldova" (cu modificdrile ulterioare).
2 In conformitate cu prevederile art.2l. din Plan-cadru pentru studii superiore (ciclul I - licen!6, ciclul II - master, ciclul
III - doctorat) ,,in programele de master Ei doctorat se recomandd oferirea de cursuri compacte, interdisciplinare, in
sistem modular, cu evaluarea or ganizatL la frnahzarea cursului/modulului".
3 Anul universitar pentru studenlii ce sunt obligali sA obflnA minimul necesar curricular incepe din 1 septembrie.
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ASEM. Plan de invdldmdnt. Programul de master: Administrare fnanciar-bancard 1eril | ZOt O

ANUL I de STUDII

ANUL II de STUDII

SEMEST'RUL IT

SEMESTRUL IN

Cod
Denumirea uniflfii de

curs
Total
ore

lnclusiv ore
NumIr de ore

pe tipuri de
activitdti

Forma
de

evaluare

Nr.
credite

de
studiuContact

direct
Studiu

individual c S

Discipline obligatorii

s.02.o.09.41

Gestiunea perfbrmanlelor gi

riscurilor bancare/
Management ofbank
performances and risks

150 48 102 32 l6 E 5

s.02.o.10.45
Managementul porlofoliuiui
de invesn[ii I Management of
the Investment Portofolio

150 48 t02 32 t6 E 5

s.02.o.tI.42
Strategii bugetar-fi scale
/Budgetary andJiscal
stratesies

150 52 98 34 18 E 5

Discipline optionale

s.02.4.12.41

Reglementarea bancard qi

supravegherea pruden{ia|dl
Bank regulation and
prudent ia I s uoery is ion 150 36 114 24 t2 E 5

s.02.4.12.41
Auditul gi Controlul intem in
bancd/ Internal audit and
control in bank

s.02,A.13.45

Investitorii institu{ionali pe
pia{a de capitaU Institutional
inyestors on the capital
market

150 40 110 26 tq E 5

s.02.A.13.45

Prefuri, concuren{i gi
performanld fi n anciardl
Prices, competition and
financinl nerformance

s.02.4.t4.42
Managementul finanfelor
publice/
P ub I ic finance m ana semenl

150 36 114 24 12 E )

s.02.4.14.42

Gestiunea qi planifi cmea
fiscald/
Fiscal planning and
management

Total discipline oblisatorii si optionale 900 260 640 172 88 6E 30

Total ne anul I de studii 1800 476 1324 310 166 tzE, 60

Cod Denumirea unititii de curs
Total
ore

Inclusiv ore
Numir de

ore pe tipuri
de activititi

Forma
de

evaluare

Nr.
credite

de
studiuContact

direct
Studiu

individual C S

Discipline oblisatorii

s.03.o.17.41
Management financiar-valutar
intematjonal / I n t e r na t i o n a I
finance and currency
management

150 40 110 26 I4 E 5

s.03.o.18.42
Gestiunea asigurdrilor/
Insurance management

150 40 110 26 t4 E

s.03.o.19.11
Managementul riscului/
Risk manaeement

150 40 110 zo t4 E )

s.03.o.20.41,
42.45

Stagiul de practicd/ Internship 300 300 E l0
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ASEM. PIan de invdfdmdnt. Programul de master; Administrare financiar-bancard (eng.) 2016

Anul II Semestrul fV

Cod Denumirea unitdfii de curs
Total
ore

lnclusiv ore
Numir de ore
pe tipuri de
activititi

Forma
de

evaluare

Nr.
credite

de
studiu

Contact
direct

Studiu
individual C s

s.03.o.18.41
Management fi nanciar-valutar
internalional/ Int e rn at i o nal
finance and cunency
management

150 z4 t26 t6 8 E 5

s.03.o.19.42 Gestiunea asigurdril orl
Insurance management 150 24 126 t6 8 E 5

s.03.o.20.11 Managementul riscului/ Rls&
manapement 150 ,,^

126 t6 8 E 5

s.03.o.21.41,
42,45 Stagiul de practicl,l Interns hi p 300 300 E 10

s.03.A.22.45

Speculalii qi manipuidri pe
piafa de capitall Speculations
and manipulations on the
stock market r50 20 130 t2 8 5

s.03..a.22.4s
Piala instrumentelor fi nanciare
deriv ate / D er iv ativ e s mar ke t

Total discipline obligatorii $i optionale 900 92 808 60 32 5E 30
Total pe anul Il de studii 1500 184 1316 120 64 9E 50

AnuI III Semestrul V

Cod Denumirea unitifii de curs
Total
ore

Inclusiv ore
Numir de ore

pe tipuri de
activitlti

Forma
de

evaluare

Nr.
credite

de
studiu

Contact
direct

Studiu
individual C s

s.04.o.25.21
s.04.o.25.41,
42,45

Metodologia qi etica
cercetdrii in domeniul de
specializare/ The
methodology and research
ethics in the specialization
area

150 L6 134 t0 6 E 5

s.04.o.26.41,
42.45

Teza de master/ Graduation
Paper 900 900 E 25

Total pe anul III de studii 10s0 16 1034 10 6 2E 30
TOTAL GENERAL pe anii de studii 3750 416 3334 270 146 19E L20

STAGIILE DE PRACTICA

Stagiile de practici Sem.
Durata
nr. sdpt.

Perioada
Numar de

credite

Stagiul de practicd w 7 Februarie - Aprilie 10

EXAMENUL DE FINALIZARE
Nr" crt. Denumirea activitifii Perioada

1 tezei de masterSuslinerea Sem. V, Ianuarie
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ASEM. Plan de invdldmdnt. Programul de master; Administrare Jinanciar-bancard 6eng.1 | ZOI O

DISCIPLINB f,ACULl-Al-lVE (la liberd a

Nr.
crt Denumirea disciplinei Anul Semest

rul

Total ore
Numir de

ore pe tipuri
de activititi EvaIu

5ri
Nr. de
credite

Total
Contact
direct

Studiu
individual

c S

Limbi moderne de
afaceri / Foreign
Ianguagefor business

I 150 28 r22 t8 l0 E )
l II 150 28 722 18 t0 E

II u 150 28 122 18 10 E 5

il III 150 28 t22 18 10 E 5

z. Investilii Publice qi

Parteneriat Publ ic-PrivaV
Public Investments and
Public-Private
Partnership

I II 150 20 130 t2 8 E 5

3. Bugetarea sensibil6 la
gen/

Gender sensitive
hurl.setins

I II 150 )n 130 t2 8 E 5

4 Stabil itatea ftnanciar d/
Financial stabilitv

ll IV t50 z0 130 t2 8 E 5

MATRICEA CORELARII FI\IALITATILOR DE STUDIU A PROGRAMULUI CU CELE ALE
IINITATILOR DE CURS

Unitatea de curs
Finalititi de studiu (prezentate ln Nota explicativd)

Discipl ne ob igatorii

Matematici financiare si actuariale V V V V V V V V V V

Contabilitate $i raportare financiard V V V V V V

Drept corporativ V V V V V V
Strategi qi politici monetare V V V V V V V V V V

Investi! interna{ionale V V V V V V V V V V

Management financiar V V V V V V V V V V V V

Gestiunea performantelor gi

riscurilor bancare

v V V V V V V V V V V V V

Managementul portofoliului de

investitii
V V V V V V V V V

Strategii bugetar-fi scale V V V V V V V V

Management fi nanciar-valutar
intemational

V V V V V V V V V V v

Gestiunea asigurdri Ior V V V V V V V V V v
Managementul riscului V V V

Metodologia gi etica cercetirii Tn

domeniul de specializare
V V V

Discipline opfiona le

Reglementarea bancard gi

suprave gherea prudentialS
V V V V V V V

Auditul qi Controlul intem in bancd V v V V V V V

Investitorii institulionali pe pia{a de V V V V V V V V V V
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ri, ooncuren{d gi performan{i

Managementul finanlelor publice

Gestiunea Ei planificarea fiscald

Speculalii gi manipuldri pe piala de
caoital
Piafa instrumentelor financiare
derivate

Stagiul de practicd

Teza de master

de fnvd ldmdnt. Pro gramul de master : Administrare financiar-bancar d (eng.) 201 6

NOTA EXPLICATIVA
I. Introducere
Necesitatea pregdtirii specialiqtilor in cadrul programului de masterat ,,Administrare

financiar-bancar6", cu predare tn limba englezd" este imperioasd noilor realitAl economice din
Republica Moldova, carccterizate de aprofundarea proceselor de integrare, intemalionalizare,
transnafionalizare cdt;i de impunerea unor cerin{e pe piala intern[ gi internaiionald. amuncii.

Globalizarea continud gi procesele asociate acesteia induc schimbdri profunde atdt in
sectorul public, cdt qi cel privat, impun cunoaqterea mai profundd a fenomenului frnanciar atdt pe
plan intern, cdt qi internafional, acesta rdmAn6nd un element de referinld pentru orice companie
privatd sau institulie public6.

Actualmente pe piafa intemd gi internalionall a muncii s-a creat un mare deficit de specialigti
in domeniul financiar, capabili si execute gi sd coordoneze activit[tile financiare interne $i externe
ale institu{iilor bancare qi financiare nalionale qi intema{ionale, companiilor private, instituliilor
publice, care sd posede terminologia financiar-bancard intr-o limbd de circulalie internalionald gi s[
activeze ftrd afi asista{i de interprefi gi traducltori.

Reiegind din aceste considerente, necesitatea de specialigti cu preg[tire in domeniul
financiar-bancar, capabili sd activeze eftcient in institufiile nalionale qi internafionale datoritb

abilit5lilor lingvistice in domeniul profesional, atdt la moment, precum qi pe viitor vor fi tot mai
mari, datdfiind avansarea continrui a fenomenelor de intemalionalizare Ei globalizare.

in conformitate cu misiunea qi obiectivele strategice ale ASEM, respectivul program de

formare profesionald este orientat spre acumularea unui ansamblu de cunoqtin{e in scopul

dezvoltarii profesionale qi personale; formarea qi dezvoltarea abilitalilor qi competen{elor necesare

pentru activitateain domeniul financiar; satisfacerea cerinJelor majore inaintate de pia\a muncii.
Programul de masterat ,,Administrare financiar-bancart' cu predare ?n limba englezd' se

adreseazd cetdlenilor {drii noastre gi cetilenilor din alte state ale lumii, absolven{i ai ciclului I,
Licenfd, domeniul economic, doritori sd-qi fac[ studiile intr-o institu{ie de profil din Republica

Moldova, care este o [ard angajatd voluntar in reformarea sistemului de inv[{dmdnt in conGrmitate

cu principiile Declaraliei de la Bologna.
Arealul de angajare al absolvenlilor programului este cuprinz[tor, incluzdnd institu{iile

financiare publice qi private, connpaniile private gi instituliile publice din lard Ei strdindtate, de talie
nalionalS qi internafionald, proiectele na{ionale, regionale gi interna{ionale, organizaliile non-

guvernamentale g.a.

in procesul de elaborare a programului au fost parcurse urmdtoarele 5 etape:

1) Fundamentare (stabilirea elementelor de intrare). S-a efectuat: analiza documentelor

normative gi reglatoare cu referire le procesele educalionale in inv[{SmAntul superior; analiza

prealabil6 referitoare la nevoile specifice exprimate de clien{i, beneficiari 9i parteneri (cadre

qtiinlifico-aidactice, absolvenJi, studenli qi firme sau organiza{ii interesate); analiza celor mai noi
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Flan de tnvdfdmdnt. Programul de master; Administrarefinanciar-bancard (eng.) | 2016

dlreelii de dezvoltare in domeniul de formare; analiza comparativ[ a planurilor de studii pe baza

unor modele de la universit5li de prestigiu din[ard, gi strdindtate; analiza metodologiilor specifice

actuale de predare in domeniu; analiza gi evaluarea prealabild a propunerilor venite din partea unor

specialiqti externi/studen{i/absolvenli; analiza neconformitd{ilor constatate pe parcursul anilor

universitari precedenli;
2) Predeterminarea rezultatelor (elemente de ieqire). Au fost stabilite rezultatele invd{irii

(competenlele), pe care trebuie sd le atingd studenJii, prin alegerea dintr-o gamdlatgd de finalitdli a

celor mai relevante pentru studenli gi piala forfei de muncd;
3) Asigurarea unui proces relevant de invifare. S-a luat decizia asupra modului in care

studenlii trebuie s6 fie sprijini{i pentru a atinge finalitilile de studiu. Au fost stabilite gi selectate:

unitdliie de curs corespunzdtoare formdrii competenlelor proiectate; volumul de munc[ (studii)

n"""ru, (punctele credite) pentru realizarea fiecdrui curs; consecutivitatea 9i modalitatea predirii

cursurilor;
4) Stabilirea modului de evaluare. S-a luat decizia asupra modului in care se va determina

dac6 gi cdnd masteranziiau atins finalitatile de studiu proiectate;

5) Redactarear ainaliz4 verificarea, validarea qi aprobarea planului de studii.

II. Concepfia formirii specialistului
programul de masterat ,,Administrare financiar -bancatd" are obiectivul de a forma specialigti

ce vor uLtiuu in cadrul institu{iilor financiare bancare ;i nebancare din lard qi din strrindtate,

instituliilor publice, inclusiv ?n cadrul serviciului fiscal, departamentelor financiare ale companiilor

private, organizaqi:lor non-guvernamentale, ce ?gi desfbgoard activitatea pe plan na{ional qi

interna{ional' 
.o.*o*on A rrminicfrcr e finqneier-hanc,rk" )biectivelor salepiogramul de masterat ,,Administrare f,rnanciar-bancaril'urmireqte realizarca <

prin:
- formarea competenlelor profesionale in baza pregdtirii teoretice qi practice in domeniul

financiar-bancar qi abiliiatea ie u ir"uvaloare academicl addugatd in domeniul finanlelor;

- formarea competenlelor de gestionare a resutselor, de proiectare qi gestionare a

activitdlilor economico-fi nanciare,

- formarea competenlglor de a formula sarcini, de a manifesta abilitdli de organizate a

activitdlilor gi verificare a acestora;

- formarea abilitdlilor de cercetare qi analizdin domeniul financiar, in scopul investigdrii

problemelor contradictorii 9i interpretative din finanle;

- dezvoltarea competenlelor necesare pentru autorealizare 9i oblinerea succesului in

activ itate a pro fe s ionald ;
- asigurarea condiliilor de dezvoltare multilaterald a viitorului specialist, formarea poziliei

civice gi dimensiunii etice a personalitllii specialiqtilor.in.func]ii de stat, institutii nalionale qi

internaiionale, antreprenorilor sau persoanelor liber profesioniste.

Reiegind din cele argumentate anterior, precum qi din necesitdlile angajalorilor, a potenlialilor

qi actuatitor angaiali, prolamul de masterat-se adreieazd unui public larg de persoane interesate

atdt in oblinerea studiioidescrise, cdt qi in ob{inerea serviciiloi prestate unor specialiqti;pregdtifi

conform programului ProPus.
Realizarea eficient6 a obiectivelor programului de masterat le va permite absolven{ilor sd

oblin6 o integrare socio-profesionald d" ,,ri."r. Specialiqtii instruili in cadrul programului de

masterat men{ionat, pot activa in calitate de experfi financiari; manageri financiari in cadrul

agenlilor economici fu diferite forme de organi)are; analigti financiari; consultan{i financiari;

auditori; revizori;conducdtori ai administralieipublice locale Ei centrale; analigti de credit, dealeri

pe piala valutara; consilieri financiari; btot"ti sau dealeri pe piala de capital; ofi1eri de credit;

evaluatori de titluri financiare; specialiqti in consulting qi asisten{d investilionalS; speciali$i in

formarea gi gestiunea portofoliului de investilii; cercetf,tori qtiin{ifici; lectori, asisten{i, inv6!5tori in

instituliilecu predare a disciplinelor economice qi financiare etc.

-r'l7-
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Cunogtinfele, abilitdtile gi competenlele dobdndite pe parcursul studiilor superioare de
masterat (nivelul 7 ISCED) pot fi aprofundate prin continuarea studiilor la programele de doctorat
(nivelul 8 ISCED), asigurdndu-se educa{ia qi dezvoltarea profesionald continud a absolvenlilor, in
concordanld cu nevoile societdJii manifestate pe pia[a muncii.

Durata studiilor va constitui 2 ani cu un numdr de I20 puncte credite, forma de invdtimdnt -
cu frecvenJi la ,,2i". Titlul acordat in urma studiilor - master in qtiin{e economice, de
profesionalizare.

III. Finalitlfi de studiu
FinalitSlile se vor realiza prin valorificarea conlinutul unitililor de curs, dar gi prin realizarea

eficienti a activitdlilor de predare - invf,lare - cercetare - evaluare.
La ftnalizarea studiilor studentul-masterand va fi competent:

1. s[ demonstreze abilitifi cognitive (cunoagtere, ?nlelegere, aplicarc, analiz6, sintezd,
evaluare), analitice gi practice specializate, avansate in domeniul finanlelor;

2. sI asigure eficien{a gestiunii resurselor gi plasamentelor bancare in condilii de optimizare a

compromisului risc-rentabilitate; s[ aplice regularitIlile gi legile de bazd in analiza
fenomenului financiar-monetar internaJional; sd comensureze, analizeze, gestioneze masa
monetard gi componentele ei;

3. sd ra{ionalizeze structura resurselor materiale, ftnanciare gi umane ?n scopul optimizdrii
rezultatelor financiare la?ntreprinderi Ei institulii publice; sd gestioneze eficient resursele;

4. s[ elaboreze devize de venituri qi cheltuieli ale instituJiilor publice; sd elaboreze scheme de

optimizare fiscald la nivel macro gi micro economic;
5. sd elaboreze planuri de asigurare cu resurse financiare in scopul deruldrii proiectelor

investilionale qi gestiondrii eficiente a acestora; sd posede abilitdli de formare qi gestionare a

portofoliului de investilii;
6. sl formuleze strategii de gestiune a performanlelor gi riscurilor financiare, si evalueze

impactul factorilor financiari gi non-financiari asupra activitdtii entitdtii; sd aplice tehnici qi

metode de analizd a sistemelor ftnanciar-bancare comparate; sd utilizeze cursul valutar in
evaluare, sd aplice metodele de gestiune a cursului valutar; sI formuleze strategii de politicd

monetard, bazate pe evaludri gi studii de caz;

7. s[ selecteze gi sd utilizeze metode de analizd gi evaluare financiar[; sd stabileascd politici 9i

strategii de gestionare aactivitdlii economico-financiare, sI aplice gi sd analizeze indicatorii

de evaluare efrcienlei activit[1ii de asigurare; sd formuleze strategii de gestiune a veniturilor
qi cheltuielilor in cadrul societiJii de asigurare; sd aplice tehnici qi metode de optimizare a

acestora;
8. s[ stabileascd strategii gi sd promoveze politici fiscale qi bugetare la macronivel;
g. si evalueze variante eficiente de investilii, si interpreteze rezultatele qi sd propund criterii de

seleclie a variantelor optime de investiJii; s[ posede abilitafl de gestionare a activitSlilor

participanlilor profesioniqti pe piala de capital sd evalueze starea pielei de capital prin

aplicaieametodelor de calcul al indicilor bursieri qi stabilirea trendului cursurilor bursiere;

10. sd analizeze fluxun de informalie financiardin slopul formuldrii concluziilor cu privire la

eficien{a proceselor bancare; sd analizeze fluxurile de informalie privind finanlarea 9i

creditarea interna{ionali;
11. sd colecteze informafie veridicd in scopul aprecierii situaliei economico-financiare a

intreprinderii gi estimdrii corecte a valorii acesteia; sd colecteze 9i s5 analizeze informalii cu

scopul dezvoltdrii produselor gi serviciilor de asigurare;

i2" s6 colecteze gi sd interpreteze date cu privire la sistemul financiar 9i instrumentele politicilbr

investifionale, monetare Ei bugetar-fi scale;

13. s6 colecteze gi si interpreteze corect informafia relevantd in vederea solufionirii problemelor

specifice activitAtilor investi{ionale gi pielele de capital;
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14. sd formuleze
acestora;

sd manifeste abilitAfl de organizarc a gi de verificare a

15. sd proiecteze scenafii de gestiune a proceselor din cadrul activitd$i bancare, sd identifice
criteriile de optimizare a lor in vederea atingerii performan{elor bancare; sd proiecteze
scenarii de evolutie a cursului valutar, balanlei de pl5!i, tranzacliilor pe pie{ele valutare gi sd

elaboreze scenarii de atingere a echilibrului monetar in Republica Moldova;
16. s[ proiecteze strategii gi politici de dezvoltarc a intreprinderii gi a instituliilor financiare

bancare gi nebancare;
17. si proiecteze bugete utilizdnd diverse metode de planificare bugetard; sd proiecteze scheme

de optimizare fiscal[ na{ionald gi interna{ional\ utilizdnd convenliile interna{ionale;
18. sb elaboreze strategii de gestioflare a riscului investi{ional gi sd gestioneze obiective de

investiJii; sd ob{ind abilitd{i privind elaborarea strategiilor de atragere a investiliilor
autohtone gi celor strdine; s5 proiecteze strategii de utilizare a instrumentelor financiare; sf,

proiecteze situalii cu diferit grad de dificultate in gestionarea gi optimizarea portofoliului de
valori mobiliare;

19. sd manifeste abilitdli de colectare, sintetizare gi structurare a informaJiei de diverse categorii
qi complexitdli necesare pentru fundamentarea unor cercetdri ale domeniului financiar,
bancar, monetar gi de investilii;

20. s[ posede qi sd promoveze eticd profesionald,
rispundi problematicilor sociale, qtiin{ifice qi

comunicare.

w
r
{
:
I
t

valori de integritate morald gi social6; sd

etice care apar in procesul de studiu qi

Elaborat qi validat
Comisia Metodicd a facultatii Finan{e

20T6

r(udmila COBZARI

Avizat
Consiliul Coordonator al Scolii Masterale
25 martie 2016
Proces verbal Nr.4

Angela CASIAN

Proces verbal Nr

Direc
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