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CAI,ENDARUL LINIVERS ITAR I
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DISCIPLINELE FUNDAMENTALE SI DE SPECiALITATE
NECESARE FORMARII MINIMULUI CURRICULAR NECESAR3

PLANUL PROCESULUI DE STUDII PE SEMESTRE/ANI DE STUDII

AI{UL I de STUDII SEI\4ESTR.UL I

'Infotmalia ce se con{ine in tabei arelabazd calendarul anului universitar 2016-2017 ce poate fi modificat in baza
prevederilor Hotdr6rii Parlamentului Republicii Moidova Nr. 433 din 26.12.1990 ,,Cu piiuit" la zilele comemorarive,
zilele de sdrbdtoare gi la zilele de odihnb in Republica Moldova" (cu modificbrile ulterioare).
'ln conformitate cu prevederlle art.2l. din Plan-cadru pentru studii superiore (ciclul I - lice{d, ciclul II - master, ciclul
III - doctorat) ,,In programele de master si doctorat se recomandd oferirea de cursuri compacte, interdisciplinare, in
s istem mo dular, cu eva lua r e a or garrizatd la finalizar ea curs ulu Tm o dul ul ui ".
3Anul universitar pentru studenlii ce sunt obligali sd oblini minimul necesar curricular incepe din I septembrie.

*Es '

Aveal de

str,sdii

Activitdli didactice
gi de evaluare2 Stagii de

practicd
Vacan(e

Sem. I Sem. lttr {arnE PrimEvari Vard

I

26 septembrie -
30 decembrie

(14 sdptdmdni)

30 ianuarie -

l0 iunie
(18 sdptlmdni)

31 decembrie -

i4 ianuarie
(2 sdptdmdni)

16 aprilie -
24 apilie

(1 sbptdmdnd)

26 iunie -
31 august

(10 sdptdm6ni)

II
I septembrie -
12 noiembrie

(12 sdptamdni)

30 ianuarie -
20 mai

(15 sdptdmdni)

l4 noiembrie-30

decembrie

(7 sbptbmdni)

3l decembrie -
l4 ianuarie

(2 sdptdmdni)

i6 aprilie -
24 aprilie

(1 sdptdmdnd)

N/o Denumirea disciplinei Total
ore

Inclusiv ore Num5rul de ore
pe tipuri de
activitlti

Forma de
evaluare

Nr.credite
de studiu

Contact
direct

Studiu
individual

(1
S

I Teoria economicd
(Micro qi
Macroeconomia)

300 40 260 26 14 E l0

2. Statistica 300 40 260 to t4 E 10
7. Management 150 28 122 l8 t0 E 5
4. Marketing 150 28 122 t8 t0 E 5
5. Total 900 136 764 8B 48 4E 30

Cod Denumirea unitStii de
curs

Total
ore

Xnclusiv ore Numir de
ore pe tipuri
de activitdti

Forma
de

evaluare

Nr.cre
dite de
studiu

Contact
direct

Studiu
individ

ual

t- s

Discipline oblisatorii
F.01.o.01.3 i Institulii qi politici ale UE 150 JO 114 1A t2 E 5

F.01 .O.02.3 I

Dezvoltarea regional[ ;i
fonduri structurale ale
Uniunii Eurooene

150 36 I14 1/l t2 E 5

F.0 i.o.03.26 Dreptul Comunitar i50 36 t14 aA 12 E 5

s.01.o.04.11
Managementul ciclului de
proiect

150 36 114 1A 12 E 5

s.0i.o.05.11 Leadership 150 JO 114 1/ 11 E 5

s.01,0.06.i I
Tehnici de negocieri in
afaceri

150 36 t14 ,., 

^
11 E 5

?'otal diseipiinc obligatorii 900 216 684 | //t4+ ,71 6E 30
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,AN[.rL I de ST{JDII

ANUL trI de STUDII

SEMEST'R.{JT,II

SEMESTRUI, UI

Cod Denumirea unitl{ii de
curs

Total
ore

Inclusiv ore Num6r de
o!"e pe tipuni
de activitdti

Forrna
de

evaluare

Nr.cre
dite de
studiu

Contac
t direct

Studiu
individ

ual

S

urDU!liMtE t_rul_i

s.02.o.08.1 I

Ra[()ruT-:-:--
I Managementut proiectelor
| $i programelor europene

r---'--I l)u 44 106 z6 16 5

F.02.O.09.42
Managementul financiar al
proiectelor

r50 44 t06 toLO 16 E 5

s.02.o.10.11
Achizilii pubiice in cadrul-
proieqtelor interna{ionale

150 44

44

106 28 t6 E 5

s.02.o.11,12 Strategii de promovare i
proiectelor europene

150 106 aoLO 16 E 5

r.,rscrpilne optr(
s.02.A.12.11 |

,nale
%

Dezvoltarea personald

150 44 r06 28 lCr E )s.02.A.12.11 Managementul cross-
cultural

s.02.A.13.52
Auditul qi raportarea
financiard a proiectelor
europene 150 44 106 28 16 E 5

s.02.A.13.11 Managementul Strategic
Total discipNine obligatorii si optionale 900 264 636 168 96 6E 30Total pe anul I Ie studii 1800 480 r320 3'i.2 168 t2H 60

Cod Denumirea unitd{ii de
curs

Total
ore

Inclusiv ore Numir de
ore pe tipuri
de activit5ti

Forma
de

evaluare

Nr.cre
dite de
studiu

Contac
t direct

Studiu
individ

ual

(- s

Discipline obligatorii
s.03.o.15i I Monitorizarea si auditul

proiectelor infgrnalional e

150 40 110 t4 E 5

F.03.O.16.11
Scrierea proiectelor qi

colectarea de fonduri
r50 40 110 26 t4

s.03.o.17.61 Aplicajii IT pentru
managementul proiectelor

150 40 u0 lo 14 E

s.03.o.i8.11 Stasiu de practicd 300 300 E 10
Discipline optionale
s.03.A.19.11 Manasementul schimbdrii

150 40 110 zo I4 Es.03.A.19.26 Dreptul european al
contractelor

Total discipline otrligatorii si optionale 900 160 740 t04 56 5E 30
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ANUL II de STUDII
SEMESTRUL IV

DIS CIPLINE FACULTATIVE

201 6

MATzuCEA CORELARII FINALITATiLOR DE STUDIU
A PROGRAMULUT CU CELE ALE LrNiTAlnon pe cuns

Denumirea unitdtii de Inclusiy ore Numdn de
ore pe tipuri
de activitd

Nr.cre
dite de
studiu

Contac
t direct

Studiu
individ

ualIine obligatorii
Metodoiogia $i "tir?cercetdrii fu domeniul de

F.04.O.22.11

Total pe anul II de studii
TOTAL GENERAL pe aniiA" stuOii

STAGIILE DE PRACTICA
Stagiile de practieE Durata

nr. sdpt. Perioada Numdr de

credite
Stagiul de practicd

EXAMENUL DE FINALIZARE
Denumirea activit6tii

Sustinerea tezei de masrer Sem. IV, Mai - Iunie

Nr.
crt

Denumirea
disciplinei

iberd
.4nul Semes

trutr
Total ore Nurndr de

ore pe
tipuri de
acfivitdti

Eval
uXri

Nurn*r
de

cnedite

Total Contact
direct

Studiu
individ

ual

C S

Limbi
moderne de
afaceri

I TI i50 aa
)L 118 20 T2 E J

I T r50 )z 118 20 t2 Eil ilI 150 a^JZ 118 20 12 E 5

Unitatea de curs

Discipline obligatorii

-

Instiiuliigipolitici-GEE 
i

Nota explicativd)

f41ryt:.Sffiffi t#:qffi lffi iffi lffi ):i: '.15 t4
I*nr, e

V \/ V V

; V

V V V
Dezvoltarea regionald Ei
fonduri structurale ale
Uliunii Europene

\/ \/ I7
V \.r \I V

Dreptul Comunitar V V \/ V V \,I \/

-8f-
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NOTA EXPLICATIVA
I. trntroducene' 
Constituirea mecanismelor economiei de piafd, concurenta acerbd, procesele de globalizare

economicd gi integrare european5, determinS, intr-o mdsurd tot mai mare, necesitatea dezvoltdrii
businessului qi managementului proiectelor europene.

Frogr'amul "Managementul Proiectelor EuLopene" este primul program de masterat din
Republica Moldova in domeniul managementului proiectelor europene care eontribui la crearea
unui cadru propice pentru dezvoltarea competenlelor necesare pentru identificarea qi exploatarea
oportunitdli1or din mediul internalional.

Managementul ciclului de
proiect

V V V V V V

Leadership V V V \/ V V
Tehnici de negocieri in
afaceri

V V V \/ V V

Managementul proieetelor

;i programelor europene
V V V I' V V V V

Managementul financiar al
proiectelor

V V V V V V V

Achizitji publice in cadrul
pro iectelor interna-tionale

V V V V \/ V V V

Strategii de promovare a
proiectelor europene

V IV V IV V V V

Monitorizarea qi auditul
proiectelor internationale

V \/ V V V

Scrierea proiectelor qi

colectarea de fonduri
V V V V V V \/ V V V

Aplicalii IT pentru
managementul proiectelor V V V V V V
Metodologia gi etica
cercetdrii in domeniul de
specializare
Discipline oplionale
Dezvoltarea personalS/Self
development

V V V V V
Managementul cross-
cultural V V \/

V V

Auditul qirapoftarea
financiard a proiectelor
europene

V \/ \/ V V \/

Managementul Skategic V V \7

ManaAementul schimbdrii V \I

Dreptul european al
contractelor

V V V I/ V

Stagiul de practicl V V \/ \/ V \/ V V V \/ \/
Teza de master V V \/ \t \/ V \/ V V V \/

-{6 -



aportunitatea instruirii la programul dat este determ inatd. deobiectir.,ul strategic ireversibil alpoliticii externe 5i inrerne al Repubiicli fvfotOova _;;;
*:ffigi.f,:,J';ii,#H:Lffi **;"ffi;;;#"TTTT3."tr':'Jffift ;;,;T'fix;ffi

in conformitate cu *iti*Jr'qi obiectivele strategice- ale ASEM, acest program de formareprofesionalS este orientat spre realizarea cerinlelor majore inaintate de pialaforfei de muncd si arescopul de a forma economi;ti/conducdtori/finanfi;ti 
;ifiscati;ti competenli, capabili sd se dezvoltecontinuu si sd coraboreze pentru a satisfac, ,nriryntn'ricietdyii.

In procesul de eraboiare a programului au rort pur"*se urmdtoarele 5 etape:1) Fundamentare (sfabilirea elementelor o"'ioJ.are). S-a efectuat: anarjza documentelornormative gi reglatoare cu referire le pro"rr"1" eilucalionale in invaldm6ntul superior;analizaprealabila referitoare la nevoile specifice exprimate de clienfi, beneficiari gi parteneri(cadre qtiinfifico-didaetice, absolvenfi, rt o*ii gi n..n. ,uu orgunirafii interes ate); analizacelor mai noi direclii de dezvoltare in domenluLie rorm *"; uniiitucomparativd a planurilorde studii pe baza unor rnodeie. de.la universiiaria. prestigiu din lard,qi strdindtat e; analizametodologiilor specifice actuale de predare in-?o*"riu; analizaqi evaluare a prealablld. apropunerilor venite din partea unor specialigti externizstuoenft inatizaneconformitatrilorconstatate pe parcursul anilor universitari precldenli ;2) Predeterminarea rezultatelor (element. a, i*gi"*) - au fost stabilite rezultatele invdtdrii(competentele), pe care trebuie s[ le atingd ,tua"n1ii, prin aleger;;H;*][; i*#'o-finalitdti a acerorarelevanre pentru studenllqi piata fb4ei de muncd;3) Asigurarea.unui prsces reievant de invnjare - s-a luat deciziaasupra modului in carestudenlii trebuie sd fie sprijinili pentru 
" ;ti";. fi;ra;i";'ri"ot". Au fost stabilite giselectate: unitafile de curs adecvate pentru formarea competenJelor proiectate; volumul demunc6 necesar (punctele credite) pentru rcalizarca fiecarui "*.; consecutiv jtatea simodalitatea predbrii cursurilor; 'vvqr qr wur' t'utrssuurlvrlalea 

'
4) stabilirea modului de evaluare - s-a luat decizia asupra modului in care se va determina
- dacdgi c6nd studenlii au atins finalitdlile ae studiu proiectate;5) R'edactatrea' analiza, verificarea, nuiidu".u qi u;"on*.ea planului de studii.

II. Concep{ia formErii speeialistului
scopul programuiui de master at "Managementul Proiectelor Europene,, ii reprezinti formareaEi dezvpltarea competenlelor masteranzilor in vederea realizdrii de proiecte qi ca manageri deproiect in cadrul oricdrui tip de organizalie tut. JotrE . *d acceseze fonduri europene destinatedezvoltdrii.
Programul de masterat este unul de profesio nalizare, in sensul dobandirii de cunoqtinlegenerale qi de specialitate, de competenle qi uliutag 

"ogrritirr. 
necesare managementului de proiectin cadrul sistemului- integrat european, asigurand 

"baza 
de cunoqtin{e necesare ?ntocmiriidocumentafiilor speeifice proiectelor europen.li u abilitdlilor de manager de proiect in viziuneeuropeand' precum qi creirii unui cadru adecvat pentru cooperarea cu institufii ;i firme din lard gioceidentale oare au atribufii in acest domeniu.

Absolvenlii programului pot ocupa locuri de munc5 extrem de diverse, at6t inmediul prival
'c6't 

qi in eel public: intreprinderi nalionale gi multinalionale, centre d.e afacerr,bdnci, societdli deasigurare' firme de consultanfd ;i 
.management, 

organizalii non-guvernarnentale, institulii decercetare, ?nvdfdmAnt etc.
Absolvenfii, in funcfie de context, pot activa in calitate de :s Manageri in afaceri internalionale;

* Manageri de proiect, inclusiv proiecte europene;e Economist;
* Consultant in managementul proiectelor europene;

ASEA'[' PIan de fnttiifrmdnt' Programul de master; Managementur proiectelor EurolSene
201 6
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o Cadre didacticein institufii preu.

fi T::f T:i,,,","1",.:::j:::: j#iir#l',TT,1lie$ir:niversitarein acest ;""r;, ;;#ffi':ott'e ra ciclul III - Docto rat.
formeze personalitdtri nr""s*'ii\"program de fo'nare profesional6. arc orept obiectiv major sdperspectivd apiefei r"ry.ij!', {":;'{:t"nte 

profesional, pentru a face fatrio Congtienti
ceacotiailnse;0";;;t-;;':;;:!;##'#?*ff h:ffi:T:::::::;;-:'i;-'

' l1ffi;: i:;txlT"iofotttnttle 
necesare pentru autorealizare si oblinerea suceesurui ?no Acumula

Manageme#,r I:;"$:,JT;,u"n1t ut ..xea valoare academicd addusatd in rromeniqi prof, sionard. - - -' -;open e, care"r r;T:.o? "t!J{i"xo1'3::::?r;:^,*Ttrij

:Trl","r1* i#"ttr''"ix"fli,T:,,n,,ir::ii:?",,XirTil::i.le comperenr: -^:he!. generice:strategicd; competenJu a. -rnla i"'."r,ipi"g","#;;;":Ji"rj#:i,.ff#Ul;,:t*3#i#i
ffr:iffi:TJJ#:trf,.,L ; "H*"i,':#*H.""# 

o" "o;;; J"-i.i"", 
"ei 

u i,,ro,*uii,a;Pentru a tea,^1"y,11,1)ir;,;:i':!;X,;i;::r:;i:y,i*;":l:;:::""^4 in AsEM este crear un mediuoe organizare a formdrii: ', care se bazeazdpe urmatoarele principiio crearea unui^mediu de. invdlare 
ilt-lili: .,propiat de mediur afaceriior gi rerevant intereseror

.,ry;,^iirylJ$'li$t"?:i""j;:in*tliggi^'';"ffi"'o'J':il"*in1e,ro,mr,;;." Imbinarea as
activiterlo;i{fffirfr ffi;,ffiT#;ilI;** unor ablitd}i regate de rearitdlle

: i*:l^ffi1?iX?fffi:,J*"nare 
pe ,ffiiiu "invald acrion6nd,,qi dezvortarea unore valorificarea unor tehnici moderne de instruire, incrusiv de dezvoltare a creativitdiii

III. Finalitdfi de studiu

il* 1'?u"y:t'::rr**ut de maskr; Managementut proiectetor Eurolene
2AI 6

uo.,ul'illTi*ii{::;l*:;'.X#l:T::,"J1:TJj,#:iliror de cu,s, dar si prin utitrizarea
La frnalizarea studiil,or,r"J*ii va fi competent:r' 

ffiffi'j:f" "o:ri,ari 
*eii,i"l.1r*oue,r.i;;;;,.s"r", 

apricare, anarjz-
2sa.,*u,.a"'i:ru;ilf X1,il,",ll,t%ffi:i:'":.i,1!o"iiff;u;;ffi ::'":r_r_'"proiectare din r3 -s 

a .,.u,,a ;;it:#:11'3fi:i#;,**ur,_.nturui 
p,r acticat;4. Sd familiarizeze masteranzii cu

" 2'-e?ni'a.ri'or?r.r.s-c9_nur t",""**rioilij,',fi",T.",,ft',,i"H1=*"jffi#tffiT:#riftJi:"
'. :, 

"rf,nHff 

H i?ffi1ffi|:,3x:,x;;*i:f ;ffi *c a d e atrage,. i ronou.' o,, *op *n.6. sd dezvolte capacirarea;;;r;;;;;il* a* u iuu a.ri,ii prin insqirea rehnicilor de luare a
deciziilor in arocarea gi utilizardhcienta a resurseror organizafiei;7 ' sd asigure condifii at prttl*t"tir 

:lTg p. p,ri, r".i.i d, *rn.a in orice organizafie care
apeleazd' ra fonduri 

"uiop.n" 5i irr""*"qre proiecte ?n acesr sens;8' s5 promoveze comunicarea in 'u"Jo"u oblinerii ,u..r*tui proiect5rii din perspectiva rearizdriiparteneriatului ?ntre soeietatea 
"r"iia gi administrafia pubricd rocald;e' sdperfecfioneze deprin;.;;i;;;;! 

T oqq"*p.il"rurii din perspecriva formbriicompetenleror de realizator de proiect cat qi de manager de proiect;

-8s*
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I0. Sd identifice ooortun posibilitate a de realizare qi impleml1' sa foloseascd in mod 
"n"ir"l-rirlirr informatio ,^1 .-,jry?!a u:1ui proiect european;

1 1 s a ror o s e as c d t; 
T,14 

;ffi ;; ;rffi',il,Ti;tr:; :nf!"#:iy a rin u i pro i e ct europ e a

,, flul3^g^ll.ntului 
proiectului; 

' ----Er 'uvrtLt*ttonat extstent in realizarea proiectarii givrvvu<ulI !!I12' Sdt efeetueze ad'aptarcacontinua 
a metoderor gi tehnicilor

. i:nj:P:tle ce au t^oc.in "ffi;;ilrui inrern si ewro.- ^j:"^i*:'.ei 
managem entpraaticatra

r::i{#iff fi *n#il*1l1ru*:TiiTf ll'":trffi :'i#:::r"#T:#i"'
i i 3; :fffi,:ffi ff?.T:?J:1:l:,r*yi:Tffi ilT,::ffiffftff5;f;:s d cuno as cd pro br emer ; ;il;;rfi il :",il:ii:n|H, ffi : ;H:: 

*,
Ejaboratqi validat
Catedra Management
,,9 " decembrie 20i-
Proces verbal Nr. 5

gefcatedrd,
dr., conf, univ."

4shefuRcANu

Avizat
Consiliul Coordonator al $colii Masterale
,,25 " martie 2016
Proces verbal Nr. 4

Directorrr.
dr., epdf. univ.,

€ftz '-,-*rngeta .ASIAN
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