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- CALENDARUL UNIVERSITAR'
Activitati didactice .
Anul de : ! 2 Stagii de Vacante
studii si de evaluare ticd
racti
Sem. I Sem. II P Iarna Primivara Varia
26 septembrie — | 30 ianuarie - 31 decembrie - 16 aprilie — 26 iunie —
I 30 decembrie 10 iunie - 14 ianuarie 24 aprilie 31 august
(14 saptamani) | (18 sdptamani) (2 sdptdiméni) | (1 sdptimana) |(10 sdptdmani)
| septembrie - | 30 ianuarie— | 14 noiembrie-30 | 31 decembrie - 16 aprilie —
II 12 noiembrie 20 mai decembrie 14 ianuarie 24 aprilie -
| (12 sdptdmani) | (15 saptiméani) | (7 sdptdmani) (2 saptamani) | (1 siptimana)
DISCIPLINELE FUNDAMENTALE SI DE SPECIALITATE
NECESARE FORMARII MINIMULUI CURRICULAR NECESAR?
N/o | Denumirea disciplinei Total Inclusiv ore Numérul de ore Forma de | Nr.credite
ore pe tipuri de evaluare de studiu
activititi
Contact Studiu C S
direct individual
| L Teoria economica 300 40 260 26 14 E 10
(Micro si
Macroeconomia)
2. Statistica 300 40 260 26 14 E 10
3. Finante 150 28 122 18 10 E 5
4, Contabilitate 150 28 122 18 10 E 5
5. Total 200 136 764 88 48 4E 30
PLANUL PROCESULUI DE STUDII PE SEMESTRE/ANI DE STUDII
ANUL I de STUDII SEMESTRUL I
.! I Numirul de ,
’ Total Inclusiv ore ore pe tipuri de d Nr:
Cod Denumirea unititii de curs i activititi Formade | credite
ore A evaluare de
Contact Studiu C S cied
direct individual
Discipline obligatorii
F.01.0.01.51 | Contabilitatea financiard | g0 |, 136 28 | 16 E 6
avansati [
B0l eS| —omEntintcananagenalds | jup g 136 28 | 16 E 6
avansata
b0 | Seuboparcalingulor 150 | 32 118 20 | 12 E 5
economice
TR B ol b 120 | 32 88 20 | 12 E 4
organizatiile necomerciale
5.01.0.05.51 | Standarde Internationalede | 5, | 5, 118 20 | 12 E 5
Raportare Financiara
Si0l/ei0es] | Cout Riateatinicomeruls | o 4 gy 88 20 | 12 E 4
exterior
Total discipline obligatorii 900 216 684 136 80 6 E 30

' Informatia ce se contine in tabel are la bazi calendarul anului universitar 2016-2017 ce poate fi modificat in baza
prevederilor Hotéririi Parlamentului Republicii Moldova Nr. 433 din 26.12.1990 ,,Cu privire la zilele comemorative,
zilele de sérbatoare si la zilele de odihna in Republica Moldova™ (cu modificérile ulterioare).
? In conformitate cu prevederile art.21. din Plan-cadru pentru studii superiore (ciclul I — licentd, ciclul II — master, ciclul
1T - doctorat) ,.in programele de master si doctorat se recomanda oferirea de cursuri compacte, interdisciplinare, in
sistem modular, cu evaluarea organizati la finalizarea cursului/modulului”.
* Anul universitar pentru studentii ce sunt obligati sa obtina minimul necesar curricular incepe din 1 septembrie.




ASEM. Plan de invatamant. Programul de master: Contabilitate si audit. | 2019
ANUL I de STUDII SEMESTRUL II
Numiirul de Nr
Inclusiv ore ore pe tipuri -
Cod Denumirea unititii de curs fote! de activititi Ll
ore = evaluare de
Contact Studiu C S sy
direct individual 1'
Discipline obligatorii
FO200751 | -onaoliiteRnansian 180 | 44 136 28 | 16 E 6
avansatd I1
S.02.0.08.51 | Situatii financiare consolidate 150 44 106 28 16 E S
S.02.0.09.51 gsocn;;a;ll]tatea §1 raportarea 150 44 106 28 16 E 5
F.02.0.10.51 | Audit financiar avansat 180 44 136 28 16 E 6
Discipline optionale
S02A11.51 Man‘agementul contabil si
analiza performantelor 120 36 84 24 12 E 4
S.02.A.11.11 | Managementul proiectelor
Contabilitatea 1n institutiile
S.02.A.12.51 | publice cu autonomie
financiara 120 36 84 24 12 E 4
S02.A.12.51 Contro‘l financiar si expertiza
contabila
Total discipline obligatorii si optionale 900 248 652 160 88 6 E 30
Total pe anul I de studii 1800 464 1336 296 | 168 12E 60
ANUL Il de STUDII SEMESTRUL 111
Inclusiv ore Numirul de ore pe Forma Nr.
. . Total tipuri de activitati de credite
Cod Denumirea unititii de curs . T
ore Contact Studiu c s | Lab | evaluar de
direct | individual i [ e studiu
Discipline obligatorii ‘
F.03.0.13.51 | Raportareasianaliza financiar | ¢, | 44 136 28 | 16 E | 6
-contabild
5.03.0.1451 |Sisteme  informatice in | g0 | 4y 136 12 | - (22| ® 6
contabilitate |
S.03.0.15.51 | Stagiul de practica 300 - 300 - - E | 10
| Discipline optionale
S.03.A.16.51 | Contabilitatea in constructii _
S.03.A.16.51 | Politici si opfiuni contabile 20 0 & 2| o2 E 4
S.03.A.17.51 | Contabilitatea in transport 120 36 84 24 2 E , 4
S.03.A.17.51 | Audit intern avansat
Total discipline obligatorii si optionale 900 160 740 88 40 32 SE 30
ANUL II de STUDII SEMESTRUL 1V
Inclusi Numiirul de ore pe Forma Nr.
Cod D . itatii d Total REIEATRS tipuri de activititi de credite
e ENUMEEN Al O EENLE ore Contact Studiu C S Lab evaluar de
direct individual e | studiu
Discipline obligatorii
SodchTE | loees s Greeland f g 24 9 16 8 E 4
in domeniul de specializare
S.04.0.19.51 Teza de master 780 - 780 - - - E 26
Total discipline obligatorii si optionale 900 24 876 16 8 - 2E 30
Total pe anul 11 de studii 1800 184 1616 104 48 32 7E 60
TOTAL GENERAL pe anii de studii 3600 648 2952 400 | 216 32 19E 120
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STAGIILE DE PRACTICA
Stagiile de practica Sem. Duriata Perioada Numa.r de
nr. sapt. credite
: L Noiembrie -
1. | Stagiul de practici 11 7 Decembric 10
EXAMENUL DE FINALIZARE
Nr. crt. Denumirea activititii Perioada
1. Sustinerea tezei de master Sem. IV, Mai - [unie
DISCIPLINE FACULTATIVE (la liberi alegere)
Nr. | Denumirea | Anul | Seme Total ore Numiar de | Eval | Numir
crt | disciplinei strul ore pe udari de
tipuri de credite
activitati
Total Contact | Studiu C S
direct indivi
dual
[ 1. | Limbi mt_’deme | I 150 3 118 20 12 E 5
de afaceri I 11 150 32 118 | 20 | 12 | E 5
11 111 150 32 118 20 2 E 5

MATRICEA CORELARII FINALITATILOR DE STUDIU A PROGRAMULUI CU CELE ALE
UNITATILOR DE CURS

Finalitdti de studiu ]
Unitatea de curs
1/213|4(5(6(7|8|9|10|11|12]13|14]15}16/17]18]19
Discipline obligatorii T
Contabilitatea financiara avansati [ ViV \VARY; AV VivIiviIiviv }
Contabilitatea manageriala avansata AVARYS \% v A\VAIAY,
Solutionarea litigiilor economice V4 V VARV ViV v
Contabilitatea in organizatiile necomerciale |y Y, \Vs
Standarde Internationale de Raportare v v v
Financiara
Contabilitatea in comertul exterior Vv Vv \VARY; AV
Contabilitatea financiara avansata I1 AV V|V \% \Y% AV A%
Situatii financiare consolidate v VIV v Y \% \Y
Contabilitatea si raportarea fiscala \% \% \Y VIV
Audit financiar avansat \% A\VARY; v ViV v
Raportarea si analiza financiar -contabil VIiv|iv AV VIV AV \Y
Sisteme informatice in contabilitate Vv vVIiviv A% \%
Metodologia si etica cercetdrii in domeniul Vv v viviviviv
de specializare
Discipline optionale
Managementul  contabil si  analiza viv Vv viv
performantelor
Managementul proiectelor A% \Y% \Y
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| Contabilitatea lei institutiile publice cu v v i '\_, N . | \ [
Lautonomie financiara . ‘ L i ' L i1

' Control financiar si expertiza contabili v \YARY; [y IVIV|IV]VI|V L
Contabilitatea in constructii \Ys vV V| F | v v
;Politici si optiuni contabile \Y \% \Y \ T iV
:Conrabilitalca in transport Y v v l
HAudiI intern avansat Y, ViV v vViviviv]v : i
Stagiul de practica viviviviviviviviviviv]v]v]v|v]viv]v]v
Teza de master VIVIV|V|VIViV \ v il__v_ vV Il Viv]v|viv] viv

NOTA EXPLICATIVA
I. Introducere
Economia de piatd impune ritmuri rapide de dezvoltare a socictitii bazate pe tehnologiile moderne care
constituie nucleul postindustrial. Printre acestea un loc impociant in acest proces il ocupi pregitirea
specialistilor profesionisti in domeniul contabilitatii. Formarcu profesionala reprezintd capacitatea de a
aplica, transfera si combina cunostinte, deprinderi necesare contabilului in situatii si medii de munca
diverse. Studierea eficientd a disciplinelor prevazute pentru formarea specialistului in domeniul
mentionat va permite atingerea acestui scop. Cunostintcle specialistului actualmente trebuie si
corespunda standardelor de formare profesionald, care includ competente explicit formulate. definite pe
care persoana respectiva este chematd sa le etaleze.
In conformitate cu misiunca §i obiectivele strategice ale ASEM, acest program de formare
profesionald este orientat spre realizarea cerintelor majore inuintate de piata fortei de munca si are
scopul de a forma contabili/stagiari in activitatea de audivanalisti financiari si functionari publici
in domeniul contabilitdtii, auditului, controlului si fiscalitajii competenti, capabili sa s¢ dezvolie
continuu i sa colaboreze pentru a satisface ceringele societdiii,
in procesul de elaborare a programului au fost parcurse urmdtoarele 5 etape:

1) Fundamentare (stabilirca elementelor de intrare). S-a efectuat: analiza documentelor
normative §i reglatoare cu referire le procescle cducationale in fnvatamantul superior:
analiza prealabild referitoare la nevoile specifice exprimate de clienti, beneficiari si parteneri
(cadre stiintifico-didactice. absolventi, studenti si Iiiine sau organizatii interesate): analiza
celor mai noi directii de dezvoltare in domeniul de formare; analiza comparativa « planurilor
de studii pe baza unor modele de la universitdti de prestigiu din {ard si straindtuie: unaliza
metodologiilor specifice actuale de predare in domeniu; analiza si evaluarca prealabila a
propunerilor venite din partea unor specialisti externi/studenti; analiza neconfvrmitatilor
constatate pe parcursul anilor universitari precedenti:

2) Predeterminarea rezultatclor (elemente de iesire) — au fost stabilite rezultatele invatarii
(competentele), pe carc trebuie sa le atingd studentii. prin alegerea dintr-o gama lurga de
finalitéti a acelora relevante pentru studenti si piata [ortei de munca;

3) Asigurarea unui proces relevant de inviitare — s-u luat decizia asupra modului in care
studentii trebuie sa fie sprijiniti pentru a atinge finulitdtile de studiu. Au fost stabilite si
selectate: unitdtile de curs adecvate pentru formarea competentelor proiectate: volumul de
muncd necesar (punctele credite) pentru realizarca fiecirui curs; consccutvitatea si
modalitatea predarii cursurilor;

4) Stabilirea modului de cvaluare — s-a luat decizia usupra modului in care se va determina
dacd si cand studentii au atins finalititile de studiu proiectate;

S) Redactarea, analiza, verificarea, validarea si aprob:area planului de studii.

II. Conceptia formarii specialistului

Programul are menirea de a pregati specialisti pentru activititi contabile, control de gestiunc. de audit si
de analiza a activititii economico-financiare, formarea la specialisti a aptitudinilor practice. care vizeazi
selectarea si implementarea unor metode avansate in corespundere cu cerintele standardelor
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internationale $i europene de contubilitate. La nivel de entitate. spccialistul in domeniul respectiv wrebuic
sd asigure contabilitatea operatiunilor ce tin de achizitii, producere, vAnzare, prestarca serviciilor.
salarizarea personalului, elaborarca §i prezentarea rapoartelor niunageriale si situatiilor financiure.
Absolventii programului de masterat vor dobéndi si abilitati personale legate de cele ale unui manager
(organizare, dinamism, deschidere ctc.).

Absolventii programului pot activa in cadrul entitatilor de st sau private in domeniul financiar-
contabil, in calitate de conducatori ai departamentului financiar-contabil, contabili sefi (contabili seii-
adjuncti) la entitati din orice ramurd a economiei nationale. ¢ulaboratori ai departamentului control si
revizie, consultanti in domeniul linanciar-contabil, experti/ anulisti financiari, stagiari in activitatea de
audit, auditor intern, inspectori fiscali.

Absolvirea studiilor de masterat ofcra, de asemenea, posibilitatou incadrarii in calitate de cadre didactice
in institutiile invatamantului mediu de specialitate (colegii) i universitati.

Absolventii isi pot continua studiile la ciclul III — Doctorat.

In acest context, respectivul program de [ormare profesion:! are drept obiectiv major si tormeze
personalitafi integre §i compeiente profesional, pentru o face fatd cerintelor acwuale si de
perspectiva a pietei fortei de munci locale si internationale. ¢ vor:

e Constientiza importanta practicdrii unor activitati el onte si eficace in viata protesionala si
cea cotidianad;

e Forma si dezvolta compeientele necesare pentru wuiorealizare si obtinerea succesului in
activitatea profesionali;

e Acumula un stoc de cunostinte s§i crea valoarc academicd addugatd in domeniul
Contabilitatii s1 auditului. care va servi drept Luzd pentru dezvoltarea personald si
profesionala.

Totodata, programul va dezvolta la studenti urmatoarele couipetente - cheie generice: Competenta

de rezolvare a problemelor; Spirit de initiativd si antreprenorial; Géandire criticd si strategici:

Competenta de muncd in echipd: Competenta de invatare: ( reativitate; Competenta de comunicare

utilizand §i o limba strdina; Competenta de operarc cu tehuologia informaticd; Intelevere pentru

culturile si obiceiurile altor popoare.

Pentru a realiza cu succes accasta ofertd educationala, in ASEM este creat un mediu cducational
placut, calitativ §i productiv, centrat pe student, care s bazeazd pe urmdtoarcle principii de
organizare a formarii:

e Crearea unui mediu de invilare autentic, apropiat de¢ nediul afacerilor si relevant intereselor
persoanei, pentru realizarca obiectivelor proiectate: insusirea de cunostinte, (ormarea de
deprinderi si de competente personale, sociale si proisionale;

o Imbinarea aspectelor de naturd teoreticd cu cultivurca unor abilitati legate de realitatile
activititilor din domeniul contabilitatii si auditului:

e Structurarea demersurilor cducationale pe conceptiz “invatd actionand”™ si dezvoliarea unor
dexteritati de ordin practic:

e Valorificarea unor tehnici moderne de instruire, inclusiv de dezvoltare a creativitatii.

I11. Finalitati de studiu

Finalitatile se vor realiza prin valorificarea continutul unititilor de curs, dar si prin wtilizarca
adecvata a activitatilor de predare - invitare - cercetare - evaluare.

La finalizarea studiilor studentul va (i competent:

I. S& demonstreze capacitatea dc a aplica, transfera si couibina cunostinte si deprinderi in situatii

s1 medii de munca diverse, in vederea realizérii activititilor cerute la locul de munci. la nivel
calitativ;

2. Sa poatd determina prioritatile zilnice stabilite in corclatie cu indicatiile primite din surse
autorizate;

3. Sai revizuiasca activitatile nerealizate si sa le replanifice prompt pentru incadrarea in termencle

prestabilite;
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4. Sa demonstreze capacitatea nccesard contabilului pentru comunicarea eficientd cu grupul de

lucru din care face parte §i cu reprezentantii institutiilor cu care intrd in contact:

Sa participe la discutii pe teme profesionale, sd-si sustina punctele de vedere in mod

responsabil, cu argumente pertinente;

Sa cunoasca cerintele referitoare la operarea programului:

S& cunoasca terminologia (limbajul) de specialitate, sd cuioasca principiile contabile:

Sa demonstreze capacitatea de a folosi diferite tipuri de programe specializate;

Sa demonstreze cunostinte privind continutul documentelor primare si si posede capucitatea de

elaborare si prelucrarea lor;

10. Sa identifice operatiile economice si elementele patrimoniale;

I'l.Sa inregistreze corect operatiile economice in bazu Planului de conturi, asivurdndu-se
corectitudinea prezentarii informationale a structurilor putrimoniale:

12. Sa poaté verifica corectitudinca inregistrarii operatiunilo: cconomice si financiare:

13. Sa cunoascd modul de pregatire a registrelor contabile wiwilitice si sintetice:

14. Sa verifice corectitudinea datclor registrelor contabile;

I5. Sa identifice erorile i sa asigure corectarea lor conform prevederilor legale;

16. Sa cunoasca legislatia specifica in domeniul financiar-contabil, rolul raportarii financiure:

17.Sa demonstreze capacitatea de sistematizare a datclor contabile la elaborares situatiilor
financiare;

18. Sa verifice corectitudinea clabordrii rapoartelor, si propuna solutii in cazul constiirii unor
erori;

19. Sa demonstreze capacitati in unaliza situatiilor financiar. si in adoptarea deciziilor cconomice s
de conducere.

wn

SRS

Elaborat si validat Avizal
Departamentul Contabilitate,audit si analiza Consiliul Coordonator al Scolii Mastcrale
economica 22 aprilic 2019 %
« 197 aprilie 2019 Proces verbal Nr-/
Proces verbal Nr.9
Director,
Sef departament, dr., I univ.,

dr., conf. univ., 5 _Angela CASIAN
% 2 Liliana LAZARI .



