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Anul de
studii

Cod
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CALENDARUL UNIVERSITAR

Activitati didactice
si de evaluare

,Sem. | Sem. 1l
octombrie - februarie -
ianuarie mai
(16 saptamani) (16 saptamani)
septembrie - februarie -
noiembrie mai

(12 saptamani)

(16 saptamani)

Stagii de
practica

noiembrie -
decembrie
(7 sdptamani)

larna
decembrie -
ianuarie
(1 sdptamana)
decembrie -
ianuarie
(1 saptdmanad)

Vacante
Primavara
Pasti

(1 saptdamana)

Pasti
(1 saptdmana)

PLANUL PROCESULUI DE STUDII PE SEMESTRE/ANI DE STUDII
Numar de ore

Denumirea unitatii de
curs

Discipline obligatorii

S.01.0.01.32

F.01.0.02.52

F.01.0.03.32

F.01.0.04.32

S.01.0.05.31

S.01.0.06.32

Gestiunea  riscurilor  si
performantelor bancare /
Management of bank risks
and performances

Econometrie financiard si
previziune / Financial
econometrics and
forecasting

Strategii de politica
monetara /  Monetary
policy Strategies
Management financiar /

Financial management
Gestiunea activitdtii  de
creditare / Crediting
activity management

Gestiunea portofoliului de
valori mobiliare /
Securities portfolio
management

Total discipline obligatorii

Discipline obligatorii

S.02.0.08.32

F.02.0.09.32

S.02.0.10.32

Marketing bancar / Bank
marketing

Management financiar-
valutar international/
International financial -
currency management
Reglementare bancara si
supraveghere prudentialad/
Bank regulation and
prudential supervision

Discipline optionale

S.02.A.11.41

Contabilitatea institutiilor
financiardFinancial
institutions accounting

Total
ore

ANUL | de STUDII

SEMESTRUL |
180 44
180 44
180 44
120 28
120 28
120 28
900 216
SEMESTRUL 1l
150 44
180 48
180 48
120 36

Numar de ore

Contact
direct

Studiu
individ
ual

136

136

136

92

92

92

684

106

132

106

84

pe tipuri de

Vara

iunie -

august
(10 saptamani)

. Forma
activitati de Nr.
evaluare ECTS

C S

28 16 E 6
28 16 E 6
28 16 E 6
18 10 E 4
18 10 E 4
18 10 E 4
138 78 6E 30
28 16 E 5
30 18 E 6
30 18 E 6
24 12 E 4



S.02.A.11.32

S.02.A.12.32

S.02.A.12.21

S.02.A.13.32

S.02.A.13.32
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Sisteme bancare comparate

/Comparative banking
systems

Tranzactii pe piata FOREX
.IFOREX market

transactions
Epistemologia economica /
Economic epistemology
Gestiunea personalului
bancar / Bank personnel
management

Inovatii pe piata financiara
/Financial market
innovations

Total discipline obligatorii si optionale
Total pe anul 1de studii

Discipline obligatorii

S.03.0.15.32

F.03.0.16.32

S.03.0.17.32

Audit si controlul intern n
institutiile financiare /
Audit and internai control
infinancial institutions
Stabilitate financiard /
Financial stability
Practica de master/

Master Internship

Discipline optionale

S.03.A.18.32

S.03.A.18.32

S.03.A.19.32

S.03.A.19.32

Ingineria  financiara 1n
bancd / Bank financial
engineering

Investitii publice Si

partenerat public privat /
Public investments and
public private partnership
Guvernanta corporativa si
etica in banc?JCorporate
governance and bank
ethics

Institutii financiare
nebancarelNon-banking

financial institutions

Total discipline obligatorii si optionale

Discipline obligatorii

S.04.0.21.
21/32

S.04.0.22.32

Metodologia Si etica
cercetdrii n domeniul de
specializare/

Methodology and research
ethics in the specialization

field

Teza de master/
Master DegreePaper

Total discipline obligatorii si optionale
Total pe anul Il de studii
TOTAL GENERAL pe anii de studii

120 36 84
150 44 106
900 256 644
1800 472 1328
ANUL Il de STUDII

SEMESTRUL I11

180 48 132
180 48 132
300 - 300
120 36 84
120 36 84
900 168 732

SEMESTRUL IV

120 24 96

780 - 780
900 24 876
1800 192 1608
3600 664 2936

24

28

164
302

30

30

24

24

108

16

16
124
426

12

16

92
170

18

18

12

12

60

68

238

6E
12E

5E

2E
7E
19E

30
60

10

30

26

30
60
120
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STAGIILE DE PRACTICA

. . An de Durata . Numar
Stagiile de practica studii Sem. nr. sapt./nr.ore Perioada ECTS
- Noiembrie -
1 Practicd de master 1 11 7/300 . 10
Decembrie
FORMA DE EVALUARE FINALA A STUDIILOR
Nr. crt. Forma de evaluare finald a studiilor Termene de organizare Numar ECTS
1 Sustinerea tezei de master Sem. IV, Mai - lunie 26

UNITATILE DE CURS/MODULELE LA LIBERA ALEGERE

Nr. Denumirea Anul  Semest Numar de ore Numar de Eval Nr.
crt unitatii de rul ore pe tipuri uari
curs/modulului de activitati
Total Contact Studiu C S
direct individu
al
1 Limbi moderne | | 150 32 118 20 12 E
de afaceri/ 1 Il 150 32 118 20 12 E
Foreign 1l ]| 150 32 118 20 12 E
languagesfor
business

MODULUL PSIHOPEDAGOGIC

Cod Denumirea activitatii . Form
Numar de ore

i i tinua . .
didactice continua Total ore pe tipuri de a de
S evalu
activitati
are
curs seminar  labor
Total Contact Studiu ator/
ore direct  individual pract
ice
ANUL Il de STUDII
SEMESTRUL I
F.01.0.01 Pedagogie generala 240 60 180 32 28 - E
F.01.0.02 Te0f|a si meto_dologla 120 30 90 16 14 i £
curriculumului
F.01.0.03 Psihologia educatiei 120 30 90 16 14 - E
S.01.0.04 iasi i
Teoria si metodologia 120 35 85 15 20 - E
instruirii
S.01.0.05 Teorlzjl _s_l metodologia 120 35 85 15 20 i £
evaluarii
S.01.0.06 Management educational 90 30 60 15 15 - E
S$.01.0.07 Comunicare educationala 90 30 60 15 15 - E
SEMESTRUL IV
S.02.0.08 Practica pedagogica 900 - 900 - - 900 E

TOTAL 1800 250 1550 124 126 900 8E

ECTS

(8]

Nr.
ECT

~ A M o

SN

30
60
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MINIMULUI CURRICULAR INITIAL, DE ORIENTARE CATRE ALT DOMENIU1

N/o Denumirea disciplinei Total Inclusiv ore Numarul de ore Forma de Nr.credite
ore pe tipuri de evaluare de studiu
activitati
Contact Studiu C S
direct individual
1 Teoria economicé 300 40 260 26 14 E 10
(Micro si

Macroeconomia)/
Economic Theory

2. Statistica/ Statistics 150 28 122 18 10 E 5

3. Finante/ Finance 150 28 122 18 10 E 5

4. Contabilitate/ 150 28 122 18 10 E 5
Accounting

5. Moneda si banci / 150 28 122 18 10 E 5
Money and Banks

b. Total 900 152 748 98 54 5E 30

MATRICEA CORELARII FINALITATIL OR DE STUDIU SICOMPETENTELOR FORMATE IN
CADRUL PROGRAMULUI CU CEILE ALE UNITATILOR DE CURS/MODULELOR

Codul Finalitati de studiu (prezentate in Nota explicativa)
Unitatea de curs unitatii de ’
curs BCTS 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

Discipline obligatorii

Gestiunea riscurilor si S.01.0.01.32
performantelor  bancare / 6
Management of bank risks

and performances

Econometrie financiara si F.01.0.02.52
previziune / Financial 6 vV V. V V V V vV Vv vV VvV
econometrics and forecasting

Strategii de politicd monetara F.01.0.03.32 6
/ Monetary policy Strategies

Management  financiar / F.01.0.04.31 4
Financial management

Gestiunea activitatii de S.01.0.05.32
creditare / Crediting activity 4 V V V \Y vV V V
management

Gestiunea portofoliului  de S.01.0.06.32

valori mobiliare / Securities 4 vV V V V \ vV V V
portfolio management

Marketing bancar / Bank S.02.0.08.32 5
marketing

Management financiar-valutar F.02.0.09.32
international/  International 6
financial - currency

management

Reglementare  bancard si S.02.0.10.32
supraveghere prudentiala/ 6
Bank regulation and

prudential supervision

Audit si controlul intern in S.03.0.15.32
institutiile financiare /Audit

and internai control in

financial institutions

Stabilitate financiara | F.03.0.1632 6 V V.V V V V V V V V V

14
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Financial stability

Metodologia si etica cercetdrii S.04.0.21.
n domeniul de specializare/  21/32

Methodology and research 4 vV Vv
ethics in the specialization
field
Discipline optionale
Contabilitatea institutiilor S.02.A.11.41
financiard Financial 4 \ \Y \ vV V V

institutions accounting
Sisteme bancare comparate S.02.A.11.32
/Comparative banking 4 \Y vV V V vV Vv \

systems
Tranzactii pe piata FOREX S.02.A.12.32 4
/FOREX market transactions

Epistemologia economica / 4
Economic epistemology

Gestiunea personalului bancar S.02.A.13.32 5
/ Bank personnel management

Inovatii
/Financial market innovations

S.02.A.12.21

pe piata financiara S.02.A.13.32 5

Ingineria financiarad in banca / 4

Bankfinancial engineering

S.03.A.18.32 VvV V. V V V \Y \%

Investitii publice si partenerat

public

investments and public

privat — /Public o )0 N g3 4 v v v v v v

private partnership
Guvemanta corporativda i

etica

in  banc”Corporate S.03.A.19.32 4 vV V V V vV Vv \%

governance and bank ethics

Institutii

financiare

nebancard Non-banking S.03.A.19.32 4 vV V V V vV Vv
financial institutions

Stagiul de practicd/ Master S.03.0.17.32 10

Internship
de master/ Master S.04.0.22.32 26
Degree Paper

Teza

vV V.V vV V vV VvV V V V V V V

vV V.V V vV vV VvV V V V V V V

Finalitati de studiu. Finalitatile se vor realiza prin valorificarea continutul unitatilor de curs,

dar si prin utilizarea adecvata a activitatilor de predare - Tnvatare - cercetare - evaluare. La
finalizarea studiilor studentul va fi competent:

1
2.
3.

Sa determine evolutia cantitativa a activitatii bancare generatoare de risc;

Sa determine factorii de influentare a riscurilor bancare;

Sa administreze riscurile bancare la nivelurile macroeconomic, mezoeconomic,
microeconomic;

Sa aplice regularitatile si legile de baza in analiza fenomenului financiar monetar
international;

Sa proiecteze scenarii de gestiune a proceselor din cadrul pietei valutare internationale, sa
identifice criteriile de optimizare a lor in vederea atingerii performantelor dorite;

Sa proiecteze scenarii de evolutie a cursului valutar, tranzactiilor pe pietele valutare si sa
elaboreze scenarii de atingere a echilibrului monetar in Republica Moldova;

Sa depisteze incalcarii Tn efectuarea tuturor operatiunilor bancare;

Sa posede aptitudini de Tntocmire a raportului si a concluziei de audit etc.;
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9. Sa aplice legislatia Tn vigoare si sa analizeze fluxurile informationalestatistice n scopul
Tnaintarii concluziilor vis-a-vis de activitatea financiara si creditarad internationala;

10. Sa utilizeze reglementadrile si actele normative din domeniul finantarii si creditarii nationale
si internationale;

11. Sd analizeze baza legislativa si normativa Tn domeniul bancar Tn vedereaarmonizarii acestea
in contextul Directivelor UE si Basel IlI;

12. S& posede si sd promoveze eticd profesionald, valori de integritate morald si sociald; sa
raspunda problematicilor sociale, stiintifice si etice care apar in procesul de studiu si
comunicare;

13. Sa propuna solutii, stabilite prin cercetare, la diverse probleme din mediul economic;

14. Sa elaboreze judecati bazate pe cunoasterea problematicii sociale si etice care apar Tn munca
sau studiu.

NOTA EXPLICATIVA

1. Descrierea programului de studii

Profilul  specialitatii/programului  de  master: Programul de studii/de  master
ADMINISTRARE BANCARA se inscrie Tn domeniul fundamental al stiintei, culturii si tehnicii 04.
BUSINESS, ADMINISTRARE $SI DREPT, domeniului general de studiu 041. STIINTE
ECONOMICE, domeniului de formare profesionald 0412. FINANTE SI BANCI si este in
corespundere cu Nomenclatorului domeniilor de formare profesionald si al specialitatilor n
invatdmantul superior, aprobat prin HG nr. 482 din 28.06.2017.

Caracteristicile-cheie ale programului de studii/de master ADMINISTRARE BANCARA
sunt: forma de organizare: invdtdmantul cu frecventd; vdurata studiilor: 2 ani la Tnvatamantul cu
frecventa; credite de studii: 120 credite ECTS; limba de studiu: romana/ rusa.

La studiile de master la programul dat se pot inscrie: detinatorii diplomelor de studii
superioare.

Absolventii programului de studii/de master ADMINISTRARE BANCARA se certifica prin:
Diploma de master Tn Stiinte economice, titlul obtinut este de: Master Tn Stiinte economice.

2. Cunostintele, abilitatile si competentele asigurate de programul de studii
in conformitate cu misiunea si obiectivele strategice ale ASEM, stipulate in Carta ASEM,
Statutul ASEM, Strategia de dezvoltare a ASEM, Strategia de cercetare si inovare ASEM, Strategia
de internationalizare ASEM, respectivul program de formare profesionald are drept obiectiv major
sa formeze personalitati integre si competente profesional, pentru a face fata cerintelor actuale si
de perspectiva a pietei fortei de munca locale si internationale, care vor:
» Constientiza importanta practicdrii unor activitati eficiente si eficace n viata profesionald si
cea cotidiana;
« Forma si dezvolta competentele necesare pentru autorealizare si obtinerea succesului Tn
activitatea profesionalg;
e Acumula un stoc de cunostinte si crea valoare academicd adaugatd Tn domeniului
Administrare bancard, care va servi drept baza pentru dezvoltarea personala si profesionala.
Totodatd, programul va dezvolta la studenti urmdtoarele competente - cheie generice:
Competenta de rezolvare a problemelor; Spirit de initiativa si antreprenorial; Gandire critica si
strategica; Competenta de munca in echipd; Competenta de invatare; Creativitate; Competenta de
comunicare utilizdnd si o limba strdaind; Competenta de operare cu tehnologia informatica;
intelegere pentru culturile si obiceiurile altor popoare.
Beneficiarii Programului de studii Administrare bancara vor acumula cunostinte temeinice
privind fenomenul monetar si activitatea bancara, isi vor dezvolta abilitati specializate pentru
solutionarea problemelor de naturda monetar-financiard. Absolventii programului de studii
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Administrare bancard vor demonstra competente profesionale corespunzatoare cerintelor pietei
muncii, precum si transversale prin gestionarea situatiilor de munca complexe, imprevizibile si care
reclamad abordari strategice pertinente, prin asumarea de responsabilitditi Tn implementarea
cunostintelor teoretico-practice atat individual, cat si in grup etc.

3. Ohbiectivele programului de studii

Misiunea si obiectivele Programului de studii la Ciclul Il - Administrare Bancara, deriva din
obiectivele strategice elaborate si implementate la nivel national: Strategia de dezvoltare a educatiei
»Educatia-2020”, Programul National Tn domeniile cercetarii si inovarii pentru anii 2020-2023,
Strategia Nationald de Dezvoltare ,Moldova 2020”, precum si proiectul Strategiei Nationale de
Dezvoltare ,Moldova 2030”; cat si la nivel institutional, Tn strategiile si planurile de actiuni ale
ASEM, expuse Tn Conceptul sistemului de asigurare a calitatii studiilor in ASEM, Statutul institutiei
publice Academia de Studii Economice a Moldovei, Planul strategic de dezvoltare al ASEM pentru
perioada 2018-2022, Strategia de internationalizare al ASEM pe perioada 2018-2023,
Regulamentul privind initierea, proiectarea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodica a
programelor de studii, care are scopul de a generare cunostinte avansate si temeinice si a forma
specialisti Tn domeniul activitatii bancare, capabili si competenti sa se dezvolte continuu si sa
colaboreze pentru a satisface cerintele societatii, totodata, respectand traditiile institutionale,
promovand valorile stiintifice, culturale nationale si universale.

Pentru a realiza cu succes aceasta ofertd educationald, in ASEM este creat un mediu
educational placut, calitativ si productiv, centrat pe student, care se bazeaza pe urmatoarele principii
de organizare a formarii:

» Crearea unui mediu de Tnvatare autentic, apropiat de mediul afacerilor si relevant intereselor
persoanei, pentru realizarea obiectivelor proiectate: Tnsusirea de cunostinte, formarea de deprinderi
si de competente personale, sociale si profesionale;

*mbinarea aspectelor de naturda teoreticda cu cultivarea unor abilitati legate de realitdtile
activitatilor din domeniul administrarii afacerilor;

 Structurarea demersurilor educationale pe conceptia “invata actionand” si dezvoltarea unor
dexteritati de ordin practic;

« Valorificarea unor tehnici moderne de instruire, inclusiv de dezvoltare a creativitatii.

4. Racordarea programului de studii si a continuturilor Planului de Tnvataméant la
tendintele internationale din domeniu

Planul de Tnvataméant la programul de master Administrare bancard este racordat la
recomandarile Clasificarii Internationale Standard a Educatiei (ISCED), elaborate de Comisia
europeana, Standardele si liniile directoare pentru asigurarea calitatii in Spatiul European al
Tnvatamantului Superior (ESG), 2015, prin implementarea componentelor: temporala, formativa, de
acumulare si de evaluare prevazute in Planul-cadru pentru studii superioare de licenta (ciclul 1), de
master (ciclul 11) si integrat, aprobat prin Ordinul MECC nr.120 din 10.02.2020.

5. Evaluarea asteptarilor sectorului economic si social

Scopul Programului de studii la Ciclul 1l - Administrare Bancara, este de a forma si pregati
specialisti si cercetatori, conform CADRULUI NATIONAL AL CALIFICARILOR invitimant
Superior, Ciclul II, studii superioare de masterat, Cadrul National al Calificarilor pentru domeniul

de formare profesionala 364 0410 Finante pentru activitdtile ce se referda la domeniul bancar Tn
cadrul institutiilor financiar - bancare (inclusiv, Banca Nationald a Moldovei) si nebancare
(organizatii de creditare nebancara, societatii de leasing, Asociatii de Economii si imprumut, case
de amanet, societdti de platd, emitenti de moneda electronica, puncte de schimb valutar). Totodata,
absolventii domeniul de formare Administrare Bancara sunt potentiali angajati ai sectorului bancar
si financiar-nebancar in calitate de economisti, ofiteri de credite, oficianti back-ofice, front-ofice,
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operatori de conturi, traderi, brokeri, dealeri, controlori, supraveghetori, etc. dar si in calitate de
analisti/experti/consultati financiari in cadrul ONG si altor agentii si in diverse subdomenii ale
stiintelor sociale si umaniste.

6. Consultarea partenerilor in procesul de elaborare a programului de studii

La elaborarea programului de studii Administrare bancara, la ciclul Il, master, procesul de
consultare a partenerilor s-a realizat atat in format letric (scris pe hartie) in cadrul practicii de
master, prin completarea fiselor de apreciere a activitatii practicantului Tn cadrul desfasurarii
stagiului de master, chestionarelor de evaluare a competentelor practice ale studentilor, cat si in
forma participativa, Tn timpul sustinerii tezei de master. De asemenea, s-a efectuat: analiza
documentelor normative si reglatoare cu referire la procesele educationale Tn invatdmantul superior;
analiza prealabila referitoare la nevoile specifice exprimate de clienti, beneficiari si parteneri (cadre
stiintifico-didactice, absolventi, studenti si entitdti interesate); analiza celor mai noi politici si
directii de dezvoltare Tn domeniul de formare; analiza comparativa a planurilor de studii pe baza
unor modele de la universitati de prestigiu din tara si strainatate; analiza metodologiilor specifice
actuale de predare Tn domeniu; analiza si evaluarea prealabilda a propunerilor venite din partea unor
specialisti externi/studenti; analiza neconformitdtilor constatate pe parcursul anilor universitari
precedenti.

Evaluarea programului de studiu de toti beneficiarii, prin chestionarea studentilor,
absolventilor, angajatorilor, cadrelor didactice, serveste ca baza pentru revizuirile periodice a
planurilor de Tnvatamant si a continuturilor curriculum-urilor disciplinelor.

Au fost intreprinse madsuri de implicare a studentilor in managementul calitdtii studiilor,
inclusiv si Tn discutarea continutului planului de Tnvatdmant, asteptarilor, nevoilor si satisfactiei
studentilor in raport cu programul de studii si a serviciilor de sustinere pentru studenti, precum si
adecvarii acestora scopului programului.

Elaborarea si revizuirea periodica a continutului planului de studii a fost realizat Tn urma
consultarii unor reprezentanti, la nivel de top management, ai comunitatii financiar-bancare din tara
prin organizarea de mese rotunde si seminare de informare, discutiilor cu angajatorii, evaluarii
planului de invatamant, curriculum-urilor si altor produse curriculare prin prisma celor mai noi
cercetari Tn domeniu, cerintelor in schimbare ale societatii, volumului de munca al
studentilor, precum si al parcursului educational si succesului acestora.

7. Relevanta programului de studii pentru piata fortei de munca

Programul de master Administrare bancara, Tn timp, a devenit un etalon al studiilor superioare
in domeniul fmanciar-bancar, formand studentilor abilitati cerute de angajatori diversi si sofisticati,
de la corporatii internationale la banci comerciale sau organizatii de creditare nebancara nationale.
Profesionalismul absolventilor programului de studii Administrare bancara a devenit o prezenta
constantd Tn mediul de afaceri, oferind asistentd financiara continua, pentru functionarea pietei
financiare.

Relevanta prezentului program de studii rezultd din obiectivele stabilite in documentele de
politici de guvernare, care etaleaza imperativitatea formarii resurselor umane de calitate, fortei de
munca competitiva, precum si asigurarea sustenabilitatii sistemului financiar.

In Republica Moldova pozitia dominanta Tn cadrul pietei financiare este detinuta de sectorul
bancar, astfel, specialisti profesionisti de Tnalta calificare, pregatiti Tn domeniul Administrare
bancare, sunt cdutati pe piata fortei de munca intrucat au pregatirea necesara sa poata oferi asistenta
calitativa, care sa asigure activitatea eficienta a institutiilor financiare bancare si nebancare.

8. Posibilitatile de angajare a absolventilor

in conformitate cu CLASIFICATORUL OCUPATIILOR DIN REPUBLICA MOLDOVA
absolventii programului se pot angaja Tn calitate de Economisti; Consilier/expert/inspector
fmanciar-bancar, Manager bancd, Manager de operatiuni/produs, Manager relatii cu clientii
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bancii/societate de leasing, Analist bancar/societate de leasing, Proiectant produse bancare,
Consultant bancar, Agent compensare interbancard, Ofiter /Expert conformitate, Analist credite,
Inspector de specialitate asigurari, Cercetator n finante, banci, Specialist bancar, Analist financiar-
bancar, Asistent bancar, Contabil in banca, Contabil sef in bancd, Consultant bursier, Broker,
Manager de fond, Ofiter de control al riscului, Auditor financiar, Auditor intern, Trezorier, Analist
bancar, Risc manager, Director general/Director general adjunct banca/societate de leasing, Sef
departament banca/ Sef adjunct departament, Sef serviciu/Sef birou banca/societate de leasing,
Director/director adjunct unitate bancara operationala, Sef agentie bancara etc.

9. Accesul la studii a titularilor de diplome obtinute dupa finalizarea respectivului
program de studii
Competentele, deprinderile si cunostintele dobandite pe parcursul studiilor superioare de
masterat (nivelul 7 ISCED) pot fi aprofundate prin continuarea studiilor la programele de doctorat
(nivelul 8 ISCED), asigurdndu-se educatia si dezvoltarea profesionala continud a absolventilor, Tn
concordantd cu nevoile societatii manifestate pe piata fortei de munca.

Elaborat si validat Avizat
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