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CALENDARUL UNIVERSITAR
Termene (date calendaristice exprimate in luni) si duratd (numar de saptaman)
An Activititi didactice Sesiuni de Stagii de Vacante
de examinare practici
Studii Sem. 1 Sem. I1 Sem. I Sem. Il |Sem. | Sem. Iarni Primiva Vari
I 11 ra
; : : ; ; . . . iunie —
octombrie — ianuarie - ianuarie aprilie decembrie - Pasti august
| noiembrie februarie (0,5 (0,5 - - ianuarie (1 (1g()
(2 saptimani) |(2 saptimani) [saptdmani) | saptimani) (2 sdptiméni) |sdptiménd) sptimAni)
octombrie februarie februtrie febru‘a!'ie depembr_ie ) i ;Llrgi'l;‘
I (2 siptamani)|(2 siptdméni) Lu (?’5,. . ) '?p?he pas e [ ‘(] : (10
Aptdmani) (7 sapt.) | (2 sdptdmani) |sdptdmand) s iptEmani)
septembrie octombrie
111 (0,5 - 0,5 - - - - - -
sdptiméni) sdptaméni
Tr?:al 42 4sdptamani 7 O - ol A sdptamani 2 29 ;
Sép' " sdptamani sdptamand| saptimani saptaman sdptdmani|saptamani
PLANUL PROCESULUI DE STUDII PE SEMESTRE/ANI DE STUDII
Numir de ore 1.\Iumlﬁr de R
Cod Denumirea unitifii de tipuri de activitati |Forma d¢ Nr.
curs/modulului Total |[Contact| Studiu L |evaluare| ECTS
S . C S
ore direct |individual
ANUL I de STUDII
SEMESTRUL I

Discipline obligatorii

Contabilitatea financiara avansata [
HLamLal ! Advanced Financial Accounting 1 150 i 4 o i B .
Contabilitatea manageriald avansata
FuL Q0221 Advanced Managerial Accounting 180 & T 24 i # ¢
F.01.0.003.23 | Solutionarea litigiilor cconomice /| 45 | 39 | 120 |20 |10 E 5
Resolution of Economic Disputes
Contabilitatea in organizatiile
S.01.0.004.51 | necomerciale / Accounting in 120 24 96 16 8 E 4
Non-Profit Organizations
Total discipline semestrul I 630 126 504 84 42 4E 21
SEMESTRUL I1

Discipline obligatorii

Standarde Internationale de
S$.01.0.005.51 [Raportare Financiard / International| 150 30 120 20 10 E 5
Financial Reporting Standards
Contabilitatea in comertul exterior
$.01.0.006.51 | Accounting in Foreign Trade 120 24 96 16 3 E 4
Contabilitatea financiara avansatd 11
F.02.0,001.51 Advanced Financial Accounting 11 130 36 1 “ ke £ 6
Discipline optionale
Managementul contabil si analiza
$.02.A.00851 | B DitmnplaR] gopaiiny
anggement gnd Perjormance | qo o4 | 98 6 |8 E 4
Analysis
S.02.A.008.11 Maqagementul proiectelor /
Project Management
Total discipline semestrul 11 570 114 456 76 38 4E 19
Total pe anul I de studii 1200 | 240 960 160 80 8E 40
ANUL II de STUDII
SEMESTRUL IIT

Discipline obligatorii
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Situatii financiare consolidate /
8.02.0009.31 Consolidated Financial Statements 159 30 a 20 - % a
$.02.0.010.51 | Contabilitatea si raportarea fiscald) o0 | 36 | jag4 | 24 | 12 E | &
[ Accounting and Tax Reporting
Audit financiar avansat /
F.02.0.011.51 akinical Benneiad dudit 150 30 120 20 10 E 5
Discipline optionale
Contabilitatea  in  institutiil
S02.A.012.51 publice cu au‘tonomi{.a ﬁpan‘cim"é
Accounting in public institutions
with financial autonomy 120 24 96 16 8 E 4
Control financiar §i expertizd
S.02.A.012.51 contabild / Financial Control and
Accounting Expertise
Total discipline semestrul II1 600 120 480 80 40 4E 20
SEMESTRUL IV
Discipline obligatorii
Raportarea si analiza financiar - -
F.03.0.013.51 contabild / Reporting and 180 36 144 24 12 E 6
Financial Accounting Analysis
Sisteme informatice in
S.03.0.014.51 contabilitate ~ /  Accounting | 180 36 144 g - 28 E 6
Information Systems
S.03.0.015.51 Practica de master /Internship 300 280 20 - - - E 10
Discipline optionale I
S.03.A.016.51 Comabil?tatea in constr}.lctii / -
Accounting for Construction
——t e : 120 24 96 16 8 E 4
S.03.A.016.51 Politici s op;}upl contabl‘le /
Accounting policies and options
3 AI7 S | o o Transport ‘
UNIing o 120 | 24 96 16 | 8 E 4
S.03.A.017.51 Audit intern avansat /
Advanced internal audit
Total discipline semestrul IV 900 400 500 64 28 28 5E 30
Total pe anul II de studii 1500 | 520 980 144 68 28 9E 50
SEMESTRUL V
Discipline obligatorii
Metodologia si etica cercetdrii in
domeniul de specializare / -
S.04.0.018.21/51 Methodology and  research 120 16 104 8 8 E 4
ethics in the field specialization
S.04.0.019.51 Teza de master / Master Thesis 780 - 780 - E 26
Total discipline semestrul V 900 16 884 8 8 - 2E 30
Total pe anul 111 de studii 900 16 884 8 8 - 2E 30
TOTAL GENERAL pe anii de studii 3600 | 776 2824 | 312 156 28 19E 120
STAGIILE DE PRACTICA
Stagiile de practici Bn de Sem. I?urata Perioada Numir ECTS
studii nr. sipt./nr.ore
I | Practica de master Il 1\ 7/300 EOPIIC: 10
aprilie
FORMA DE EVALUARE FINALA A STUDIILOR
Nr. crt. Forma de evaluare finali a studiilor Termene de organizare Numir ECTS
26

1. Sustinerea tezei de master

Sem. V, ianuarie
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UNITATILE DE CURS/MODULELE LA LIBERA ALEGERE

Nr. Denumirea Anul | Semest Numiir de ore Numiir de Eval Nr.
ert unitiitii de rul ore pe tipuri | udri ECTS
curs/modulului de activititi
Total Contact | Studiu C S
direct individu
al
1. Limbi moderne | 1 150 32 118 20 12 E 5
de afaceri I 11 150 32 118 20 12 E 5
11 111 150 32 118 20 12 E 5
11 IV 150 32 118 20 12 E 5
MODULUL PSIHOPEDAGOGIC
Cod Denumirea activitatii Numir de ore pe tipuri |Forma| Nr.
didactice continui Total ore de activititi de | ECTS
curs | seminar | labor |cV3luar
Total | Contact | Studiu ator/ | ©
ore direct individual pract
ice
ANUL II de STUDII
SEMESTRUL III
F.01.0.01 | Pedagogie gencrald 240 60 180 32 28 - E 8
F.01.0.02 Tcoria si meto.dalogia 120 30 90 16 14 i E 4
curriculumului
F.01.0.03 [ Psihologia educatiei 120 30 90 16 14 - E 4
S.01.0.04 T(:‘Dl‘iF:i 51 metodologia 120 35 85 15 20 N E 4
instruirii
S.01.0.05 | Teoria si metodologia 120 35 85 5 20 ) E
evaludrii
S.01.0.06 | Management educational 90 30 60 15 15 - E 3
S.01.0.07 | Comunicare educationald 90 30 60 15 15 - E 3
SEMESTRUL IV
S.02.0.08 | Practica pedagogicd 900 - 900 . - 900 E 30
TOTAL 1800 250 1550 124 126 9200 8E 60
MINIMUL CURRICULAR INITIAL, DE ORIENTARE CATRE ALT DOMENIU'
N/o Denumirea disciplinei Total Inclusiv ore Numairul de ore Forma de Nr. ECTS
ore pe tipuri de evaluare
activitati
Contact Studiu C S
direct individual
1. Teoria economicd (Micro si| 300 60 240 30 30 E 10
Macroeconomia) /
Economic Theory (Micro
and Macroeconomics)
2. Statistica / Statistics 150 40 110 30 10 E 5
3. Finante / Finance 150 40 110 30 10 E 5
4. Contabilitate / Accounting 150 40 110 30 10 E 5
5. Management/ Management 150 40 110 30 10 E 5
6. Total 900 220 680 150 70 S5E 30

! Anul universitar pentru studentii ce sunt obligati si obtind minimul necesar curricular incepe din 1 septembrie.
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'MATRICEA CORELARII FINALITATILOR DE STUDIU SI COMPETENTELOR FORMATE IN
CADRUL PROGRAMULUI CU CELE ALE UNITATILOR DE CURS/MODULELOR

Unitatea de curs

Codul
unititii de
curs

Finalitiiti de studiu

151161718

Contabilitatea financiara
avansati [ // Advanced
Financial Accounting 1

F.01.0.001.51

Contabilitatea manageriala
avansatd / Advanced
Managerial Accounting

F.01.0.002.51

Solutionarea litigiilor
economice / Resolution of
Economic Disputes

F.01.0.003.23

Contabilitatea in
organizatiile necomerciale /
Accounting in Non-Profit
Organizations

S.01.0.004.51

Standarde Internationale de
Raportare Financiard /
International Financial
Reporting Standards

S.01.0.005.51

Contabilitatea tn comertul
exterior / Accounting in
Foreign Trade

S.01.0.006.51

Contabilitatea financiard
avansatd [1/ Advanced
Financial Accounting 11

F.02.0.007.51

Situatii financiare consolidate
/ Consolidated Financial
Statements

S.02.0.009.51

Contabilitatea si raportarea
fiscal / Accounting and Tax
Reporting

S.02.0.010.51

Audit financiar avansat /
Advanced Financial Audit

F.02.0.011.51

Raportarea i analiza
financiar —contabila /
Reporting and Financial
Accounting Analysis

F.03.0.013.51

Sisteme  informatice in
contabilitate / Accounting
Information Systems

S.03.0.014.51

Metodologia si etica
cercetirii in domeniul de
specializare / Methodology
and research ethics in the
field specialization

S.04.0.018.21
/51

Managementul contabil si
analiza performantelor /
Accounting Management and
Performance Analysis

S.02.A.008.51

Managementul proiectelor /
Project Management

S.02.A.008.11

Contabilitatea in institutiile
publice  cu  autonomie

S.02.A.012.51
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financiard / Accounting in
public  institutions  with
financial autonony

Control financiar gi expertiza 4
contabild / Financial Control Vv VIV Vv VIV|IVI|V]|V
and Accounting Expertise

S.02.A.012.51

Contabilitatea in constructii /|S.03.A.016.51| 4

Accounting for Construction b v i ¥
Politici si optiuni .cc.)ntabllc / $.03.A.016.51 4 |V A% v \Y
Accounting  policies  and

options

Contablllltatea in transport /|S.03.A.017.51| 4 v v N v
Accounting for Transport

Audit intern avansat /|S.03.A.017.51| 4 v Vv v vivivivl]v

Advanced internal audit

Practica de master / Internship|S.03.0.015.51| 10 |y |V|V|V|V|VI|V|VIV|V |V [V |V |V

<
<
<
<

Teza de master/ Master Thesis | 8.04.0.019.51| 26 |y |v|vIVIVIV|VIVIV|VIVI|V|VIV|VIV|V ]V

LISTA FINALITATILOR DE STUDIU SI A COMPETENTELOR:

Finalititile se vor realiza prin valorificarea continutul unittilor de curs, dar i prin utilizarea adecvata
a activitatilor de predare - invitare - cercetare - evaluare.
La finalizarea studiilor studentul va fi competent:

L

o v

— \D

11.
12,
13.
14.
15.
16.

17.

18.

19.

S# demonstreze capacitatea de a aplica, transfera i combina cunostinte si deprinderi in situatii
si medii de munci diverse, in vederea realizarii activitatilor cerute la locul de munca, la nivel
calitativ;

Sa poatd determina prioritafile zilnice stabilite in corelatie cu indicatiile primite din surse
autorizate; si revizuiasca activititile nerealizate si sd le replanifice prompt pentru incadrarea in
termenele prestabilite;

Si demonstreze capacitatea necesard contabilului pentru comunicarea eficientd cu grupul de
lucru din care face parte si cu reprezentantii institutiilor cu care intrd in contact;

Sa participe la discutii pe teme profesionale, si-si sustina punctele de vedere in mod responsabil,
cu argumente pertinente;

Si cunoasca cerintele referitoare la operarea programului;

S cunoasca terminologia (limbajul) de specialitate, s@ cunoascé principiile contabile;

S# demonstreze capacitatea de a folosi diferite tipuri de programe informationale specializate;
Si demonstreze cunostinte privind continutul documentelor primare si sa posede capacitatea de
elaborare i prelucrarea lor;

Si identifice operatiile economice si elementele patrimoniale;

. Si inregistreze corect operatiile economice in baza reglementirilor contabile, asigurdndu-se

corectitudinea prezentdrii informationale a elementelor patrimoniale;

S3 poatd verifica corectitudinea Inregistrarii operatiunilor economice si financiare;

S cunoasca modul de pregatire a registrelor contabile analitice si sintetice;

Si verifice corectitudinea datelor din registrele contabile;

Si identifice erorile si sd asigure corectarea lor conform prevederilor legale;

S cunoasc si sd aplice corect actele normative in domeniul financiar-contabil;

Si demonstreze capacitatea de sistematizare si generalizare a informatiilor la intocmirea
situatiilor financiare;

Si verifice corectitudinea intocmirii rapoartelor financiare, fiscale, statistice, sd propund solutii
in cazul constatarii unor erori;

S& demonstreze capacititi in analiza situatiilor financiare si in procesul de fundamentare a
deciziilor economice i manageriale;

Sa cunoasci si s aplice modul de desfisurare a misiunilor de audit financiar.
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NOTA EXPLICATIVA

1.  Descrierea programului de studii

Profilul programului de master: Programul de master Contabilitate si Audit se inscrie in
domeniul de formare profesionald 0411 Contabilitate din cadrul domeniului general de studiu 041
Stiinte economice, componentd a domeniului fundamental al stiintei, culturii si tehnicii 04 Business
administrare si drept, si este in corespundere cu Nomenclatorul domeniilor de formare profesionala si
al specialititilor in invitimantul superior, aprobat prin HG nr. 482 din 28.06.2017, Plan-cadru pentru
studii superioare de licentd (ciclul 1), de masterat (ciclul II) si integrate aprobat prin Ordinul MEEC
nr.120 din 10.02.2020, Codul Educatiei al Republicii Moldova nr. 152 din 17 iulie 2014,
Regulamentulcu privire la organizarea si desfdsurarea studiilor superioare de master - ciclul II din
16.02.2022.

Caracteristicile-cheie ale programului de master Contabilitate si Audit:

Forma de organizare:

e invitimant cu frecventd cu durata studiilor de 2 ani si
e finvitimant cu frecventd redusa cu durata studiilor de 2,5 ani.;

Credite de studii: 120 credite ECTS.

Limba de studii: limba romana si limba rusa,.

La studiile de master la programul Contabilitate si Audit se pot inscrie: detindtorii diplomelor
de licentd sau a unui act echivalent de studii si detindtorii diplomelor de studii superioare.

Absolventii programului de master Contabilitate si Audit se certifici prin: Diploma de master
in stiinte economice, titlul obtinut: Master in stiinte economice.

2. Cunostintele, abilititile si competentele asigurate de programul de studii

fn conformitate cu misiunea si obiectivele strategice ale ASEM, programul de formare
profesionald Contabilitate si Audit este orientat spre realizarea cerinfelor majore inaintate de piata
fortei de munci si are scopul de a forma specialisti competenti, capabili sd se dezvolte continuu §i sd
colaboreze pentru a satisface ceringele societafii.

fn acest context, respectivul program de formare profesionala are drept obiectiv major sa
formeze personalitdfi integre si competente profesional, pentru a face fatd cerintelor actuale si de
perspectivi a pietei fortei de munci locale si internationale, care vor:

e congtientiza importanta practicdrii activitatilor eficiente si eficace in viata profesionala si cea
cotidiana;

e tinde spre obtinerea succesului in activitatea profesionala prin autoinvatare gi autorealizare;

« detine un bagaj de cunostinte si crea valoare academici addugata in domeniul Contabilitatii si
Auditului, care va servi drept bazi pentru dezvoltarea personald §i profesionala.

Totodatd, programul va dezvolta la studenti urmitoarele competente - cheie generice:
Competenta de rezolvare a problemelor; Spirit de initiativd §i antreprenorial; Géandire critica si
strategicd; Competenta de muncd In echipd; Competenta de invatare; Creativitate; Competenta de
comunicare utilizand si o limba striind; Competenta de operare cu tehnologia informatica.

Conceptia dezvoltirii specialistului la Programul de studii Contabilitate si Audit rezidd in
formarea/dezvoltarea de competente generale si specifice necesare pentru activitatea profesionala de
contabilitate. Beneficiarii Programului de studii Contabilitate si Audit vor acumula cunostinte
temeinice privind contabilitatea si auditul, isi vor dezvolta abilitati specializate pentru soluionarea
problemelor in materie de contabilitate, audit, analiza financiara. Absolventii programului de studii
Contabilitate si_Audit vor demonstra competente profesionale corespunzitoare cerintelor pietei
muncii, precum si transversale prin gestionarea situatiilor de munca complexe, imprevizibile si care
reclamd abordari strategice pertinente, prin asumarea de responsabilititi in implementarea
cunostintelor teoretico-practice atét individual, ct si in grup etc.
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Programul de studii Contabilitate si Audit oferd urmitoarele competente si abilitati: organizarea
activitatii de management financiar-contabil la nivelul entitdti; intrarea in profesia de audit si
realizarea de misiuni conexe; gestionarea activitatii de control si audit intern; intocmirea situatiilor
financiare individuale §i consolidate conform reglementérilor nationale si internationale pentru
diferite categorii de entititi; insusirea si asumarea valorilor §i principiilor deontologice si etice,
specifice profesiei contabile; interactiunea cu membrii echipei i comunicarea cu partile interesate;
autoevaluarea nevoii de formare continud in vederea adaptdrii competentelor profesionale la dinamica
contextului social.

3. Obiectivele programului de studii, inclusiv corespunderea acestora misiunii universitatii

Misiunea ASEM este de a crea noi cunostinte si de a pregiti specialisti de nalta calificare in
cele mai diferite domenii ale stiintelor economice, precum si in domenii adiacente, capabili sd
participe ca antreprenori si fortd de munca activa intr-o piatd competitiva si ca cetateni responsabili
intr-o societate democraticd in continua schimbare.

in conformitate cu misiunea, obiectivele strategice si regulamentele institutionale ale ASEM,
programul de studii Contabilitate si Audit este orientat spre generarea de cunostinte avansate §i
competente necesare profesiei contabile, respectdnd traditiile institutionale, promovéand valorile
stiintifice, culturale nationale §i universale. Scopul Programul de studii Contabilitate si Audit este de
a forma specialisti/cercetdtori profesionigti i competitivi in domeniul stiinfelor economice i
administrative, cu specializare in contabilitate, audit si analizd financiard. Obiectivul general al
programului de studii masterale Contabilitate si Audit constd in asigurarea pregatirii necesare obtinerii
cunostintelor si aptitudinilor pentru atingerea unui nivel avansat de cunoastere in domeniul
contabilitdtii si auditului financiar, astfel incat absolventii si poatd comunica, realiza si gestiona
activititile specifice din pozitia de angajati si conducatori ai companiilor.

Pentru a realiza cu succes aceasta ofertd educationald, in ASEM este creat un mediu educational
pldcut, calitativ §i productiv, centrat pe student, care se bazeazi pe urmdtoarele puncte forte:

e mediu de invitare autentic, compatibil cu cerintele mediului de afaceri si relevant intereselor
studentilor masteranzi, ce le permite realizarea finalititilor proiectate: dobandirea de cunostinte
avansate, formarea de deprinderi gi de competente profesionale avansate;

e economist cu dubld competenti: in domeniul contabilitatii si auditului, ce reprezintd un pilon
important al educatiei universitare cu specific economic din Republica Moldova;

e structurarea demersurilor educationale pe conceptia “invatd actionadnd” si dezvoltarea unor
dexteritati de ordin practic;

e valorificarea unor tehnici moderne de instruire, inclusiv de dezvoltare a creativitafii.

4. Racordarea programului de studii §i a continuturilor din Planul de invitimant la
tendintele internationale din domeniu

Planul de invitimant la programul de studii Contabilitate si Audit este racordat la recomandarile
Clasificirii Internationale Standard a Educatiei (ISCED), elaborate de Comisia europeand,
Standardele si liniile directoare pentru asigurarea calitdtii in Spatiul European al Invatamantului
Superior (ESG), 2015, prin implementarea componentelor: temporald, formativa, de acumulare si de
evaluare prevazute in Planul-cadru pentru studii superioare de licentd (ciclul 1), de master (ciclul 1)
si_integrat, aprobat prin Ordinul MECC nr.120 din 10.02.2020. Planul de invatdmant, raspunde
cerintelor contemporane ale invifimantului universitar, fiind aliniat la Standardele Internagionale de
Educatie pentru pregitirea profesionistilor in domeniul contabilitatii, oferind posibilitatea ca
absolventii sd poatd intra direct pe piafa muncii sau sd-gi continue studiile prin programele doctorat.

Prezentul Plan de invitimant este in conformitate cu Cadru general pentru Standardele
Internationale de Educatie pentru profesionistii contabili si candidatii la titlul de profesionist contabil
care contribuie la dezvoltarea educatiei contabile la nivel global. Disciplinele care se studiaza in cadrul
acestui program de masterat au fost stabilite pentru ca studentii sd ob{ind o pregitire profesionald cét
mai complexa in domeniul contabilitétii i auditului financiar.
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5. Evaluarea agteptarilor sectorului economic §i social

Programul de formare profesionald Contabilitate i Audit este orientat spre realizarea cerintelor
majore inaintate de piata fortei de munci si are scopul de a forma contabili/stagiari in activitatea de
audit, analisti financiari si functionari publici in domeniul contabilitatii, auditului, controlului i

fiscalitatii competenti, capabili sd se dezvolte continuu i sd colaboreze pentru a satisface cerinfele
societitii. Programul are menirea de a pregdti specialigti pentru activitdti contabile, control de
gestiune, de audit si de analizd a activitatii economico-financiare.

Programul de studii Contabilitate si Audit raspunde exigentelor mediului de afaceri cu privire la
pregatirea viitorilor specialisti in domeniul contabil prin:

- fnsugirea si aprofundarea conceptelor, teoriilor §i metodologiilor specifice domeniului
contabilitatii §i auditului, extinzand cunoasterea din sfera nationala spre cea internationala.

- Pregitirea profesionald a studentilor, in vederea utilizdrii cunostintelor dobéndite pentru
claborarea, analiza si auditul situatiilor financiare individuale si consolidate i a altor raportéri interne
(de gestiune) si externe (fiscale, statistice, etc.);

- Dezvoltarea abilitatilor necesare pentru realizarea unei activitdti de consultantd financiar-
contabild, si de gestiune de calitate.

Programul contribuie la formarea aptitudinilor practice, care vizeazi selectarea §i implementarea
unor metode avansate in corespundere cu cerintele reglementdrilor nationale §i internationale de
contabilitate.

6. Consultarea partenerilor in procesul de elaborare a programului de studii (angajatori,
profesori, absolventi, studenti etc.)

fn vederea identificirii nevoii de instruire si formare profesionald s-a efectuat analiza mediului
intern si extern conform prevederilor Regulamentului ASEM privind initierea, proiectarea, aprobarea,
monitorizarea si evaluarea periodicd a programelor de studii (p. 8).

Au fost consultate si luate in considerare opiniile organismelor profesionale (ACCA, ACAP),
reprezentatilor mediului de afaceri (KPMG, Efes Vitanta, etc.) si a mediului academic la nivel
national si international (studenti, cadre didactice, personal administrativ-academic) discutate in
cadrul manifestirilor stiintifice pe domeniul Contabilitate, audit, analiza economici §i consultarilor
organizate la nivel institutuional. La elaborarea programului de master Contabilitate si Audit la ciclul
11, Master, s-a tinut cont de rezultatele procesului de consultare cu angajatorii realizat atat in format
letric (scris pe hartie) in cadrul stagiului practicii de master, prin completarea chestionarelor de
evaluare a competentelor practice ale studentilor, cét si in forma participativa, in cadrul examenului
de evaluare finala a studiilor de master.

in procesul elaboririi programului de master au fost studiate bunele practici internationale de
formare a profesionistilor contabili stabilite de Consiliul pentru Standarde Internationale de Educatie
Contabild (IAESB), recomandirile Centrului pentru Reforma Raportirii Financiare al Bancii
Mondiale, experientele universitatilor din UE: ASE Bucuresti, Universitatea Babes-Bolyai,
Universitatea de Vest din Timisoara, Universitatea Radboud Térile de Jos s.a. §i consultate
reglementirile normative in domeniul contabil, fiind determinate componentele fundamentale si de
specialitate, aspectele teoretice si practice esentiale necesare formarii specialistului in domeniu.

Concomitent, s-a realizat: analiza reglementdrilor normative cu referire le procesele
educationale in invitdméntul superior la nivel national dar si institutional; analiza prealabild privind
nevoile specifice exprimate de clienti, beneficiari gi parteneri (cadre stiintifico-didactice, absolventi,
studenti si entititi interesate, organisme profesionale); analiza celor mai noi directii de dezvoltare in
domeniul contabil; analiza comparativd a planurilor de studii de la universititi de prestigiu din
striindtate; analiza si evaluarea prealabildi a propunerilor venite din partea unor specialisti
externi/studenti; etc.

7. Relevanta programului de studii pentru piata fortei de munca
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Relevanta prezentului program de studii rezultd din obiectivele stabilite in strategiile nationale:
Strategia nationald de dezvoltare “Moldova 2030”, Conceptul Strategiei de dezvoltare a educatiei
“Educatia 2030” si in strategiile institutionale: Planul strategic de dezvoltare al ASEM, Strategia de
internationalizare a ASEM, care etaleazi imperativitatea fortei de munca calificatd, cu studii
superioare de master in general, dar gi in domeniul 0411 Contabilitate, in particular.

‘Motivatia programului de master Contabilitate si Audit este justificatd de stransa corelatie dintre
contabilitate si audit. In contextul actual al societitii informationale si al unei economii bazate pe
cunoastere, misiunea programului de master Contabilitate si Audit este de a pregati specialisti
profesionisti cu dubli competentd: contabilitate i audit, conform modificdrilor care intervin in
economia reald, pe piata interni si intr-un cadru globalizat. Capacitatea profesiei contabile este de a
satisface nevoile de informatii ale utilizatorilor si contribuie la o economie eficienta care genereaza
valoare pentru societate.

8. Posibilititile de angajare a absolventilor

Absolventii programului de master Contabilitate si Audit se pot realiza prin prisma abilitatilor
obtinute in procesul de studiu pe toate palierele de dezvoltare a economiei Republicii Moldova.
Programul de masterat oferd o perspectivi larga de angajare pentru viitorii absolventi. fn conformitate
cu Clasificatorul ocupatiilor din Republica Moldova, absolventii programului pot activa in cadrul
entititilor de stat sau private in domeniul financiar-contabil, in calitate de conducétori ai
departamentului financiar-contabil, contabili sefi (contabili sefi-adjuncti) la entitati din orice ramura
a economiei nationale, colaboratori ai departamentului control si revizie, consultanti in domeniul
financiar-contabil, experti/ analitici financiari, stagiari in activitatea de audit, inspectori fiscali,
contabil-revizor, etc.

Paralel absolventii programului de master Contabilitate si Audit sunt pregititi pentru a ocupa
posturi cu responsabilitdti si functii de decizie atdt la institutii si entitati nationale, cat si
multinationale.

Absolventii isi pot continua studiile la ciclul III — Doctorat (nivelul 8 ISCED).

9. Accesul la studii a titularilor de diplome obtinute dupa finalizarea respectivului
program de studii

Competentele, deprinderile si cunostintele dobéndite pe parcursul studiilor superioare de
masterat (ciclul II/nivelul 7 ISCED) pot fi aprofundate prin continuarea studiilor la doctorat (nivelul
8 ISCED) la specialitatea 522.02 ..Contabilitate; audit; analizd economica”, asigurandu-se educatia si
dezvoltarea profesionalid continud a absolventilor, in concordanta cu nevoile societatii manifestate pe
piata fortei de munca.

Elaborat si validat: Avizat

Departamentul Contabilitate, Audit i Analiza Consiliul Coordonator al Scolii Masterale
Economica ,, 247 iunie 2022
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