Ministerul Educatiei i Cercetiirii al Republicii Moldova
Munucmepcmeo Obpasosanus u Heeneoosanuii Pecnybruxu Mondoea

Academia de Studii Economice din Moldova
Monoaeckas Ixonomuuecrkan Axademus

COORDONAT
OJOFPEHO

Ministerul Educatiei si Cercetarii
Munucmepcmeom 06pazosanus u ucciedosanul

APROBAT
YTBEP)K/TEHO

La sedinta Senatului ASEl}&/ :

Ha 3aceoanue Cenama MDA

nr. / Ne Proces verbal nr./ Hpom{J@ M1

din/ om din/ om 29 mailuas 2025 \m -3

Ministru/ Munucmp Dan PERCIUN Rector/Pexmop C@\?//
PLAN DE iINVATAMANT

Yuebuwiii nnan

pentru ciclul II, studii superioare de master
ons I yuxna, mazucmpamypa azucmpamypa

Nivelul calificirii conform ISCED si CNC:
Yposenwv keanugpuxayuu coenacno ISCED u CNC:
Domeniul general de studii:

Obwee nHanpasnenue 06pazoeanus.

Domeniul de formare profesionali:
Hanpaenenue npogeccuonanvhoii nodzomoexu:

Programul de master:

Haseanue mazucmepckoii npozpammut:

Tipul programului de master:

Mazucmepckas npozpamma:

Numirul total de credite de studii:

Obuwee konuuecmeo 3auemnuix eOUHUY:

Titlul obtinut:

3sanue npuceausaemoe no 3asepuienuu obyyenus:
Baza admiterii:

Yenoeus npuema:

Limba de instruire:

A3vik 0byuenus:

Forma de organizare a invitimantului:
Dopma obyuenus:

7ISCED si 7 CNC

7ISCED u 7 CNC

041. Stiinte economice

041 Oxonomuueckue Hayxu

0412. Finante, banci si asiguriri

0412. Qunancei, 6anxu u cmpaxosanue

0411. Contabilitate

0411. Byxeanmepckuii yuem

Finantele si contabilitatea firmei

Dunancer u byxeanmepckuii yuem gupmol

Master profesional - MP

IIpozpamma npogeccuonanvroti mazucmpamypui - MP
120 ECTS

120 3auemnvix eOunuy

Master in Stiinte economice

Mazucmp sxonomuueckux nayx

Diploma de studii superioare de licenti sau alt act de
studii echivalent, recunoscut de autoritatea
competenti

Hunnom nuyenyuama unu sxeuganenmmuoli OoKymenm
NPUSHAHHYLT KOMAEMEHMHbIM 0P2aHOM

Romana, rusa

DPYMBIHCKUL, pYCCKUt

invﬁtﬁmﬁnt cu frecventi

Ounoe obyuenue

inregistrat
3apezucmnuposano

Agentia Nationald de Asigurare a Calititii in Educatie si Cercetare
Hayuouanenvim Aeenmemeom no Obecneuenuio Kaqecmea O6pa306auuﬂ u Hccnedoeanuu

Nr. / M

din / om
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ACADEMIA OE STUDH ECONOMICE DI MOLDOVA

Plan de invéfimant. Program de studii: Finantele si contabilitatea firmei Ciclul Il Masterat. IF 2025
Yuebnviii nnan. Obpasosamenvras npozpamma: Gunance: u byxeanmepexuti ywem gupmur. Luxn 11 Mazucmpamypa.. OO. 2025

RESPONSABILI DE PROGRAM APROBAT
OTBETCTBEHHBIE 34 [IPOTPAMMY YTBEP)X]TEHO
Sef departament Finante si Asiguriri Presedintele Consiliului Calititii ASEM
3asedylou4 gyﬂenapmwweﬁma «Dunancer u Cmpaxosanusy HIIMJOC/{:‘;M& Cosema no kauecmay MOA
-« /77 BUSMACHIU Eugenia, conf.univ., dr. 'ﬂrf‘”ﬂ- —— CASIAN Angela, conf. univ., dr.
/
Aprobat / Ymeepacoero: Proces verbal nr./ Iipomoxon Ne 6

din/ om 28 mai/mas 2025

Proces verbal nr. 9 din 8 mai/uas 2025
IIpomoxon Ne om

APROBAT
YTBEPX/IEHO

Sef departament Contabilitate, Audit si Analizi
Economici Presedintele Consiliului Scolii Masterale de

3asedyiowuii [lenapmamenma ,, Byxzanmepciusi yuém, Ayoum EXcelentd in Economie si Business

U K u/'wacuu Ananuz”’ IIpeoceqantenv Cosema . .
%&M LAZARI Liliana, conf.univ., dr. # BULGAC Corina, conf.univ., dr.

Proces verbal nr./ Iipomoxonr Ne 6
din/ om 26 mai/mas 2025

Aprobat / Ymeeparcoeno:

Proces verbal nr. 12 din 22 mai/mas 2025
IIpomoxon Ne om
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ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE DIN MOLDOVA

Plan de invitimant. Program de studii: Finantele si contabilitatea firmei Ciclul 11 Masterat. iF 2025
Yuebnwii nnan. Obpazosamenvnas npocpamma.: Qunancel u 6yxearnmepcruii yuem gupmol. Lukn I Mazucmpamypa.. OO. 2025

Calendarul universitar

Kanenoapwo npoyecca obyuenus

Termene (date calendaristice exprimate in luni) si durata
Cpoxmu (8vipadicennbie 8 Mecayax) U JINTEJIbHOCTh

Activitati didactice
Anul de si de evaluare Vacante
studii Pacnucanue 3anamuii u Stagii de Kanuxynvt
Yyebnoi Sem. | Sem. Il practica Iarnd Primdvarda Vard
Ipakmuxa
200 SUMHUE seccenue Jlemuue
1-i cem 2 -01i cem
octombrie — aprilie — §errJ. I! . decembrie- -
februarie iunie (7 saptamani ) ianuarie unie —
oKkmsaopsi - anperny - (7 neoenv) Odexabpb- Pasti august
B B R A
(17 saptamani) | (10 peapans - e (1 neders) | (10 siptimani)
(17 neoenv) saptamani) anpent saptamani) (10 nedens)
(10 neoenv) (10 neoenv)
septembrie — februarie — Sem. 1
Pt . aprilie (4 saptamani) ianuarie .
noiembrie Pasti
conmatps - Gespans - (4 _Hede/z.u) AHBAPD Taexa
I anpeinb noiembrie- (2 e e -
HOAOPb . o e A (1 saptamana)
MR 17 decembrie saptamani)
(13 saptamani) v A 5 (1 neoens)
(13 nedenn) saptamani) HOSOPb- (2 Heoenu)
(17 neoenv) 0exabpo
Total nr.
sapt. 30 sapt. 27 sapt. 11 sapt. 4 sapt. 2 sapt. 10 sapt.
Konuuecmeo (10 neoens) (10 neoens) (11 neoens) (4 neoenu) (2 Heoenu) (10 neoenv)
Hedens
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ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE DIN MOLDOVA

Plan de invitimant. Program de studii: Finantele si contabilitatea firmei Ciclul 11 Masterat. iF 2025

Yuebnwii nnan. Obpazosamenvnas npocpamma.: Qunancel u 6yxearnmepcruii yuem gupmol. Lukn I Mazucmpamypa.. OO. 2025

Planul de invitimant pe anii de studii
Yuebnwuii nnan no 2c00am obyuenus

Cod
Koo

Denumirea

Total ore

Obwee koruuecmeo 4acos

Numiir de ore pe tipuri
de activitati
K()ﬂuvecmw qacoe no
HA3HAYeHUI

unitatii de curs /
Haumenosarnue
OUCYUnIuH

Total /]

Bcezo

Contact
Direct/

B
ayoumopuu

Studiu
Individual
/

CamocmasimenvH

as paboma

Curs/
Jlexyuu

Semina
r/
Cemunapbl

Laboratoare/
Practice
Jlabopmopnvie/
Tpakmuyeckue
3anamus

Forma
de
evaluare
| @opma
OYeHKU

Nr.
credite/

Kanuuecmeo
3a4. eouH.

ANUL | de STUDII / 1-i kypc

SEM

ESTRUL

|/ 1-1i cemecmp

F.01.0.01.51

Contabilitate si
raportare financiara
Byxeanmepckuii yuem
u Qunancosas
omuyenHocms

150

36

114

24

12

F.01.0.02.41

Management
financiar avansat
Yenybnennwiii
¢unancoswiil
MeHeOHCMEHM

150

36

114

24

12

F.01.0.03.51

Contabilitate de
gestiune avansata
Venybnennvui
YNpasienyecKull yuem

150

36

114

24

12

F.01.0.04.51

Evaluarea afacerii
Oyenka buszneca

150

36

114

24

12

F.01.0.05.41

Politici si
planificare
financiara a
intreprinderii
Qunancosas
noaumuxka u
nianuposeanue
npeonpusmus

150

36

114

24

12

F.01.0.06.41/51

Metodologia si etica
cercetarii in
domeniul de formare
profesionala
Memodwzozwz uosmuka
uccre0o8anull 6
obnacmu
npogheccuonanbHo2o
0byuenus

150

36

114

24

12

Total unititi de curs semestrul |
Bceeo oucyunaun 3a 1-1i cemecmp

900

216

684

144

72

6E

30

SEMESTRUL |

| / 2-0it cemecmp

S.02.0.07.51

Contabilitate
financiara avansata
Venybnennwiii
Gunancosvlil yuem

180

60

120

36

24

$.02.0.08.41/51

MODUL

1. Gestiunea
fiscala a
intreprinderii
Dunancosoe
ynpaenenue
npeonpusmuem

2. Contabilitatea
impozitelor si
raportarea

fiscala

210
(90/120)

70
(30/40)

140
(60/80)

48
(20/28)

22
(10/12)

(3/4)
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ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE DIN MOLDOVA

Plan de invitimant. Program de studii: Finantele si contabilitatea firmei Ciclul 11 Masterat. iF 2025
Yuebnwii nnan. Obpazosamenvnas npocpamma.: Qunancel u 6yxearnmepcruii yuem gupmol. Lukn I Mazucmpamypa.. OO. 2025

Planul de invitaméant pe anii de studii
Yuebnwiii nnan no 2c00am obyuenus

Numiir de ore pe tipuri
de activitati
Konuuecmeso uacoé no

Total ore

Obuwee Konuuecmeo 4acos Forma

Denumirea
de

Nr.

Cod
Koo

Ha3Hna4enuio

unitatii de curs /
Haumenosanue
oucyunium

Contact
Direct/

B
ayoumopuu

Total /

Bcezo

Studiu
Individual
/
CamocmasimensH
as paboma

Curs/
Jlexyuu

Semina
r/
Cemunapbl

Laboratoare/
Practice
Jabopmopnvie/
IIpaxkmuueckue
3auamus

evaluare
| @opma
OYeHKU

credite/
Kanuuecmeo
3a4. eOuH.

Hanozoswiii yuem u
HAN0208a31
OMYemHoOCmb

S.02.0.09.41

Analiza avansatd a
situatiilor
financiare
Venyonennwviti ananusz
Gunarncosoil
omuemHocmu

150 48

102 28

20

S.02.0.10.41/51

Practica | de master
(de profesionalizare)
Mazucmepcras
npakmuka 1
(npogheccuonanvroe
Hanpasnenue)

360 300

60

12

Total unitati de curs semestrul 11

Bcezo oucyunaun

3a 2-ii cemecmp

900 478

422 112

66

4E

30

Total pe anul |
Bcezo 3a I-u kypc

de studii

1800 694

1106 256

138

10E

60

ANUL Il de STUDII / 2-ou

Kypc

SEMESTRUL I

11/ 3-ti cemecmp

S.03.0.11.51

Standarde
Internationale de
Raportare Financiara
si de Sustenabilitate
Mesicoynapoonvie
cmandapmol
¢unarncosoi
omyemnocmu u
YCmOoUuU8020
pazeumus

180 60

120 36

24

S.03.0.12.41

MODUL

1. Gestiunea
asigurarilor
VYnpasnenue
cmpaxoeanuem
Gestiunea
riscurilor
financiare
VYnpasnenue
@unancosvimu
puckamu

180
(90/90)

60
(30/30)

120
(60/60)

40
(20/20)

20
(10/10)

(3/3)

S.03.0.13.41

MODUL

1. Inovatii
financiare si
Finteh
Dunamncosvie
UHHOBAYUU
Finantarea
firmei pe piata
nebancara
cDuHchupoeaHue
KomnaHuu Ha
HebAHKOBCKOM

pultKe

180
(90/90)

60
(30/30)

120
(60/60)

40
(20/20)

20
(10/10)

(3/3)
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ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE DIN MOLDOVA

Plan de invitimant. Program de studii: Finantele si contabilitatea firmei Ciclul 11 Masterat. iF 2025

Yuebnwii nnan. Obpazosamenvnas npocpamma.: Qunancel u 6yxearnmepcruii yuem gupmol. Lukn I Mazucmpamypa.. OO. 2025

Planul de invitaméant pe anii de studii
Yuebnwiii nnan no 2c00am obyuenus

Cod
Koo

Denumirea
unitatii de curs /
Haumenosanue
oucyunium

Total ore
0611466 KoJauivecmeo 4acoe

Numir de ore pe tipuri
de activitati
K()ﬂuvecmw qacoe no
HA3HAYEeHUIO

Total /

Bcezo

Contact
Direct/

B
ayoumopuu

Studiu
Individual
/
CamocmasimensH
as paboma

i Laboratoare/
Semina Practice
r/ Jlabopmopnvie/

Cemunapol IIpaxkmuueckue
3auamus

Curs/
Jlexyuu

Forma
de
evaluare
| @opma
OYeHKU

Nr.

credite/
Kanuuecmeo
3a4. eOuH.

S.03.A.1451

Tehnologii
informationale in
contabilitate
HUnpopmayuonnvie
MexHon02UuU 6
obnacmu
Oyxeanmepcroeo
yuema

Audit financiar
Dunancosulii ayoum

180

60

120

12 - 48

36 24

SP.03.0.15.41/51

Practica Il de
master (de
cercetare)
Mazucmepckas
npaxmuxa 11
(Hayuroe
HanpasieHue)

180

150

30

Total unitati de curs semestrul 111
Bceeo oucyunnun 3a 3-ii cemecmp

900

390

510

128
152

64
88 0

5E

30

SEME

STRUL 1V / 4-b11i cemecmp

S.03.A.16.41

Guvernanta
corporativa
Kopnopamusnoe
ynpasierue

Fuziuni,
reorganizari si
insolvabilitate
Cnusnus,
peopeanuzayuu u
HecocmosimejlbHOCmb

180

60

120

36 24

Teza de master

Mazcucmepcras
ouccepmayus

720

720

24

Total unitati de curs semestrul 1V
Bceeo ducyunnun 3a 4-vitl cemecmp

900

60

840

36 24 0

2E

30

Total pe anul 11 de studii

Bceeo 3a 2-ou kypc

1800

450

1350

164
188

88 48
112 0

7E

60

TOTAL GENERAL pe anii de studii
Bcezo 3a sce 200a 0byuenus

3600

1144

2456

420
444

226 48
250 0

17E

120
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ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE DIN MOLDOVA

Plan de invitimant. Program de studii: Finantele si contabilitatea firmei Ciclul 11 Masterat. iF 2025
Yuebnwii nnan. Obpazosamenvnas npocpamma.: Qunancel u 6yxearnmepcruii yuem gupmol. Lukn I Mazucmpamypa.. OO. 2025

STAGIILE DE PRACTICA

BUJIBI [IPAKTHUK
Durati/ Jaumenvrocmo Perioada Nr. credite
Nr. Tipul stagiului de practicd | Semestru . sapt. Nr. sapt. desfasurarii Konecmao
Ne Buo npaxmuxu Cemecmp | Konuuecmeo | Koauvecmeo I1epuoo g;q eOuH
Hedelb Hedenb NpOXOHCOCHUA ' .
(e profesonalzare) Februarie-
1 Maeucmepcrkas ~ npaxmuxa 1 I 7 360 Aprilie 12
(npogpeccuonanvroe nanpasnenue) espanv-anpens
Practica de master Il Noiembrie —
(de cercetare)/ Decembrie
2 Maeucmepckas  npakmuxka 11 i 4 180 HOAOPb — 6
(nayunoe nanpasnenue) Oexabpo
TOTAL Yy 540 18
Konuuecmso uacos
FORMA DE EVALUARE FINALA A STUDIILOR
DUHATIBHAS ®OPMA OL[EHKH 3HAHUH
Nr. Forma de evaluare finali a studiilor Termene de organizare Nr. credite
Ne Dopma umozosou oyenku odyyenus Cpoxu opeanuzayuu Koauuecmso sau.edun.

Teza de master Mai — lunie
1. N 24
Mazucmepckas paboma Mau — urono

Unititi de curs la libera alegere
Dakynvmamugrvle npeoMembvl

Numar de ore pe tipuri de
Numiir total de ore activitati
Obwee konuuecmeo wacos Konuuecmeo uacoe no Formad Nr. ECT
Cod Denumirea unititii de curs Hasnauenuio evaluare K r.ECTS
Koo Kypc/mooynw o Laborator/ | @dopua Oﬂuqegmgo
Total Contact [Studiu individual Curs | Seminar | Practice oyenicu 3a4.e0un
Beezo direct | Camocmasmenvnas Texumu |Cenunaps Jlabopmopnvie/
B ayoumopu paboma Y : P Ipakmuueckue
3anAmu
Anul 1/1-i kype
Semestrul | / 1-i cemecmp
Limba straina aplicata in
G.01.L.32 [fomentul profesional 150 | 36 114 36 E 5
HOCMPAHHYIIL A3bIK 6
npogheccuonanvroll cghepe
Semestrul 11/ 2-o1ti cemecmp
Inteligenta artificiala in
G.02.L 61 [domeniul profesional 150 | 36 114 180 | 18 E 5
Vckyccmeennviii uHmeniexkm
6 npogheccuonanvholl cghepe
Anul 1l /2-0u kypc
Semestrul 111/ 3-ii cemecmp
MODUL/ MOJYJIb
1. Managementul public si
conducerea organizational
bazate pe fundamente
socio-etice 44 136 32 12 6
G.03.L.11
Tocyoapcmeennoe 180 (22/22) (68/68) (16/16) | (6/6) E (3/13)
Ynpasnenue u auoepcmeo
HA OCHOBE COYUO-
IMUHECKUX NPUHYUNOS
opeanuzayuu
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Plan de invitimant. Program de studii: Finantele si contabilitatea firmei Ciclul 11 Masterat. iF 2025
Yuebnwii nnan. Obpazosamenvnas npocpamma.: Qunancel u 6yxearnmepcruii yuem gupmol. Lukn I Mazucmpamypa.. OO. 2025

2.

Managementul strategic al
economiei circulare/
Cmpameeuqeacoe
ynpasnenue YUpKyJIApHOL,
IKOHOMUKOU

Modulul psihopedagogic
Ilcuxonedazocunecxuti Mooy

Cod
Koo

Numar de ore pe tipuri de

. Total ore activitati

Denumirea Konuuecmeo uacos Konuuecmeo uacoe no eudam
activitatii desmenvHocmu Forma de Nr.

didactice studiu evaluare | credite/
continue C(_)ntact Individu Seminar/ Laborat_oare/ Dopma Kanuecms
H Total / Direct/ 1/ Curs/ eminar Practice OYeHKU 0 3au.edun.
aumenosanue o B ‘ a Jlexyu | Cemunap  |labopmopuvie/
()ucuunﬂuH : ayoumopu amocmas u bl VIpaxmuueckue

menbHas
u 3aAHAMUA

paboma

Semestrul | / 1-i cemecmp

F.01.0.01

Pedagogie
generala
Obwasn
nedazozuxa

240 96 144 60 36 - E 8

F.01.0.02

Teoria si
metodologia
curriculumului
Teopus u
Memooono2us

KYPPUKYIYMA

120 48 72 30 18 - E 4

F.01.0.03

Psihologia
educatiei 120 48 72 30 18 - E 4

Ileoazocuueckas
NCUXono2us

S.01.0.04

Teoria si
metodologia
instruirii
Teopusi u
Memooono2us
npenooasanus

120 60 60 30 30 - E 4

S.01.0.05

Teoria si
metodologia
evaluarii
Teopusi u
Memooono2ust
OYeHUBanUs

120 60 60 30 30 - E 4

S.01.0.06

Management
educational 90 | 44 46 | 30 14 - E 3

Memnedocmenm
obpazosanus

S.01.0.07

Comunicare
educationald
Kommynuxayus 6 90 44 46 30 14 - E 3
cghepe

obpazosanus

Semestrul 11/ 2-o01i cemecmp

S.02.0.08

Stagiu pedagogic
Ileoazpeuveckas 900 900 - - - 900 E 30

npakmuxka

TOTAL

zcero | 1800 1300 500 240 160 900 8E 60
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Plan de invitimant. Program de studii: Finantele si contabilitatea firmei Ciclul 11 Masterat. iF 2025
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Minimum curricular initial, de orientare catre alt domeniu
Munumanvuslil HAUATLHBIL Y4eOHBII NIAH, OPUCHMUPOBAHHDIL HA OPY2Yio CHeYUAIbHOCHb

Total ore Numair de ore Qe‘tlpurl de
K. activitati
. anutecmeo 1acos Koauuecmeo 4acoe no HasHaueHio Forma
Denumirea Studiu - de Nr.
Cod unititii de curs Individu Laboratoare | evaluar credit
Koo Haumenosanue Total | Contact al Curs Seminar [Practice e Kamuuecme
OUCYUnIuH direct Camocm | Jlexyu Cemunap Jlatopmopneie | dopma 0 saw.eur.
Bcezo / oyeHKu
B ayoumopuu | asmenvu u bl I Y
[pakmudeckue
as 3aHAmuA
paboma
Mo1.021 | Microeconomie 150 60 90 30 30 - E 5
MMKpOf)KOHO}VluKa
M02021 | Macroeconomie 150 60 90 30 30 - E 5
MaKpOf)KOHO}VluKa
Bazele contabilitatii
M.03.0.51 | Ocroswi 150 60 90 30 30 - E 5
byxeanmepckozo yuema
Management
M.04.0.11 9 150 60 90 30 30 - E 5
Meneoocmenm
Mos.0.62 | Statistica 150 60 90 30 30 - E 5
Cmamucmuka
M06.041 | Finante 150 60 90 30 30 - E 5
Dunancol
TOTAL | 900 | 360 540 | 180 | 180 - 6E 30
Bceeo
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Plan de invitimant. Program de studii: Finantele si contabilitatea firmei Ciclul 11 Masterat. iF 2025
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LISTA COMPETENTELOR SI A REZULTATELOR INVATARII AFERENTE PROGRAMULUI DE STUDII
IEPEYEHB KOMITETEHI[HMH U PE3YVJIbTATOB OFYYEHUSA, OTHOCAIJUXCSA K [IPOTPAMME OBYYEHUA

PE DOMENIUL DE FORMARE PROFESIONALA 0412 FINANTE, BANCI SI ASIGURARI
B ObJIACTH 0412. PUHAHCBI, BAHKHU U CTPAXOBAHUE

Competente generale/profesionale
Oobwenpogpeccuonanvhoie
/npogheccuonanvusle Komnemenyuu

o ee

Rezultate ale invatirii conform nivelului CNC
Pezyromamot 06yuenusn ¢ coomeemcmeuu ¢ yposnem CNC

Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate:
Buoinycknux/kanouoam 6ydem cnocoben.

si control in activitatea profesionald /
IIK7.Bredpenue cucmembvl KOpRopamueHo2o
YIPasneHuss U KOHMpPOIsl 8

CG 3. Aplicarea metodelor cantitative si| 1. aplica metode de cercetare a proceselor economico-financiare in
calitative de cercetare si analizd in vederea stabilirii relatiilor de cauzalitate si propunerii de solutii
vederea fundamentérii si propunerii de pentru problemele identificate;/npumensme  memooonozuu
solutii pentru probleme economice uccniedo8anuss, cneyuguunvle Ol IKOHOMUKO-QUHAHCOBBIX
concrete/ npoyeccos, ¢ Yeuvlo BbIAGIEHUs NPUYUHHO-CIEOCTBEHHbIX

OIIK3. [lpumenenue KOIUYECHMBEHHbIX U cea3zell U QOpMYIUPOBAHUSL AOEKBAMHBIX PEeULeHUU BbIA6LEeHHbIX
Ka4ecmeeHHbIX Memooo8 UCC1ed08aH s npobuem.

u aHanusa 0aA  0DOCHOBAHUA U
NPeONOMNCEHU PeuleHUll KOHKPENHbIX
9KOHOMUUECKUX npoONIeM

CG4. Elaborarea si implementarea de strategii | 2.  elabora strategii de dezvoltare durabild, aplicand metode,
in vederea asigurarii dezvoltarii instrumente si tehnologii informationale;/ paspabamweisamo
durabile/ cmpame2zuu YCMOU4U8020 pazeumus, UCNONb3YS

OIIK4.Paspabomka u pearusayus cmpame2uii coomeemcmeayrouue Memoobl, UHCIPYMEHMbL u
obecneyenus yCmouiugo20 pa3eumus UHGOPpMAYUOHHBIE MEXHONOUU.

CP1. Aplicarea prevederilor cadrului legal sia| 3. elabora obiectivele de dezvoltare strategica, aplicand legi,
documentelor de dezvoltare strategica/ documente de dezvoltare strategica aferente domeniului

[IK1. Ilpumenenue nonosicenuti npagosotl 6asvl financiar  bancar;lonpedensme  yeiu  cmpamezuueckozo
U OOKyMEHmO&  CMpameuiecKo2o pazeumusl, NPUMEHASL  3AKOHOOAMENbHYIO bazsy u
passumus cmpamezuiecKkue OOKYMeHMbl, OMHOCAWUECs K QUHAHCOBO-

banxosckou cgepe.
CP2. Perfectionarea cadrului juridic si de| 4. analiza cadrul juridic si de politici in vederea elaborarii
politici in domeniul financiar-bancar/ propunerilor de perfectionare;/ananusuposams Oeiicmeyrouyio
IIK2.  Cosepwencmesosanue npasosoi  u npaeogyilo  u  noaumuyeckyro  06asy 0 eblpabomku
norumuueckoli 0azel 6 uHancogo- npeonocenuii no eé yayuueHo.
bankosckou cepe
CP3. Evaluarea si diagnosticarea mediului| 5. evalua indicatori economici si sociali specifici domeniului
economic si social/ financiar-bancar;/oyenusamo sxonomuueckue u coyuanvhvie
ITK3. Oyenxa u OuacHoCmuka IKOHOMUUECKOU nokasamenu, cneyuguunvie Ois  QUHAHCOBO-OAHKOBCKO20
U COYUANLHOU cpedbl cexmopa.
CP4. Evaluarea si coordonarea situatiilor| 6. elabora rapoarte de evaluare si planuri de actiuni in vederea
specifice in domeniul financiar-bancar / remedierii situatiilor specifice in domeniul financiar-bancar;
ITK4.Oyenka u koopOunayus cneyu@uueckux lcocmasnsmb  omuémel no oyenke u niAHLL  OeUCMEUl,
cumyayuii. 6 (QUHAHCOBO-OAHKOBCKOU HANpasjieHHvle HA YCMPAHeHue Cneyupuueckux cumyayul,
chepe 8CMPeUaAOWUXcsl 8 PUHAHCO80-OAHKOBCKOU chepe.
CP5. Evaluarea performantei financiare / 7. evalua performanta financiard prin intermediul instrumentelor
ITK5. Oyenka ¢unancosoti s¢phexmusnocmu digitale; /oyenusame  unancosyro  spgpexmusnocmes ¢
UCNOTL308AHUEM COOMBemcmeyouux yughposvix
UHCIMPYMEHMO8.

CP6. Gestiunea riscurilor / 8. aplica metode si tehnici de evaluare a riscurilor cu scopul de

ITK6. Ynpasnenue puckamu prevenire/reducere a impactului financiar negativ prin
identificarea si aplicarea unor tehnici eficiente de transfer
alternativ al acestora;/npumensmo memoowvt u mexnuku oyenxu
PUCKO8 € Yeavio Npe0OmBpPaUeHUs/CHUNCEHUA He2amUEHO20
@unancosozo 8o30elicmsus uepes 6vlAGIeHUE U BHEOpeHUe
pheKmusHbIX anbMEePHAMUBHBIX MEXHUK PUCK-MEHEOHCMEHMA.

CP7. Implementarea sistemului de guvernantd| 9.  implementa Standardele Nationale si Internationale de control si

de audit, a Codului de guvernanta corporativa in vederea sporirii
performantei  financiare; /eneopsamv  nayuonanvnvie  u

10
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npogeccuoHanbHol OestmenbHOCmu MeNCOYHAPOOHBIe CMAHOApPMbl KOHMPOJIL U ayoumd, a maxice
KOOEKC KOPROpamueHo20 YAPAGNeHUs ON  ONMUMU3AYUL
Gunancosoii s¢ppexmusnocmu.

CP8. Elaborarea de programe, proiecte, 10. participa la elaborarea si implementarea programelor de
planuri de activitate /Pazpabomxka cercetare-inovare, care si conduca activitatea spre realizarea
nPoSPAMM, HPOEKMO8 U NIAHO8 obiectivelor de dezvoltare durabila; /yuacmeosamv ¢
oestmenbHocmu paspabomxe u peanuzayull UCCIe008amenbCKO-UHHOBAYUOHHBLX

npozpamm,  OpPUEHMUPOBAHHLIX HA  0OCMuUdCeHue  yeneu
YCMOUYU8020 PA3GUMIUSL.

CP9. Aplicarea principiilor de responsabilitate| 11. asigura implementarea principiilor de responsabilitate sociala in

sociald in contextul asigurarii vederea realizarii strategiei de dezvoltare durabila;
dezvoltirii durabile / lobecneuusamo 6HeOpeHue NPUHYUNOB COYUANbHOU
IIK Y9I Ipumenenue npunyunos CoyuaIbHol OMBEMCmMEeHHOCIU OJis Peanu3ayuu Cmpamezu YCmoudueo2o
OMBEMCMEEeHHOCU 8 KOHMEKCMme paszeumusl.
obecneuenus, ycmouuuso20 pazeumust
CP10. Elaborarea de programe si proiecte 12. realiza proiecte de cercetare in vederea solutiondrii unor
profesionale si de cercetare / probleme complexe din domeniul financiar
IIK10.Paspabomka npogheccuonanvhvix u bancar;/peanruszosvisamo uccredosamenvbcxue npoexmul,
Uccne008amenbCKux npospamm u HANpagneHHble HA peuieHue CILOJICHbIX npobiem 6 obracmu
NnpoeKmos @uUHAHCO8 U CMPAXOBAHUSL.

PE DOMENIUL DE FORMARE PROFESIONALA 0411 CONTABILITATE
B OBJIACTH 0411. FYXT'AJITEPCKOI'O VYETA

Rezultate ale invatarii conform nivelului CNC
Pesynomamot 0oyuenusn 6 coomeemcmeuu c yposem CNC

Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate:
Buinycxnux/kanoudam 6yoem cnocoben.

Competente generale/profesionale
Oowenpogheccuonanvnvle
/npogheccuonanvusle Komnemenyuu

CGL1. Fundamentarea si propunerea de solutii
pentru probleme economice concrete
aplicind metode de cercetare si

analiza.
OIIKl. Ob6ocnosanue u npeonodceHue
pewenuil KOHKDEMHbIX

9KOHOMUYECKUX  npobiem  nymem
NPUMEHEHUsT MemOo008 UCCIe008AHUS
u Ananus.

CG2. Elaborarea si implementarea de
strategii in vederea asigurdrii unei
dezvoltari durabile.

OIIK2.  Paspabomka u  peanusayus
cmpamezuil no obecneueHuio
YCMOUYUBO20 PA3EGUINUSL.

CG3. Organizarea activititii conform
cadrului juridic specific domeniului
de activitate.

OIIK3. Opeanuzayusi OesmenbHOCMU 8
coomeemcmeuu c npasosviMu
HOpMAaMU, COOMBEMCMBYIOUWUMU
chepe dessimenbHOCMU.

CP1. Administrarea modului de tinere a | 1. analiza standardele de contabilitate pentru a dezvolta un mod

contabilitatii si de aplicare a functional de tinere a contabilitatii, conform cu modelul de afaceri

standardelor de contabilitate. al entitatii si cerintele utilizatorilor. / ananusuposams cmandapmer

IIK1. Vnpasnenue cnocobom  gedenus byxeanmepckoeo yuema Onsl pazpabomku  QYHKYUOHAIbHO2O

Oyxeanmepckoeo yuema u npumMeHeHue cnocoba edeHuss yuema 6 COOMEEemcmseuu ¢ OU3HeC-MOOenbIO
Cmanoapmos 6yxeanmepcko2o yuemd. op2anuzayuy u mpebo8aHUsMU NONb30BAMEIEIL.

2. emite judecati profesionale in contabilizarea faptelor economice
pentru a asigura integralitatea, plenitudinea si fiabilitatea
informatiilor contabile. /eébtnocum npogeccuonansuvie cysrcoenus
N0 BOMPOCAM _ yYema IKOHOMUHECKUX (hakmos 8 yeusx

11
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obecneyenuss NOTHOMbL, 3A6EPUICHHOCU U  OOCHOBEPHOCHU
byxeanmepckou uHopmayuu.

CP2. Analiza si perfectionarea politicilor | 3. analiza politicile contabile in functie de modelul de afaceri al
contabile si a planului de conturi de entitatii si cadrul de reglementare aplicabil domeniului in vederea
lucru al entitatii. perfectiondrii lor. / mpoaHanu3upyiiTe y4eTHYIO MOJUTHKY Ha

IIK2. Awumanuz u  coseepuiencmeosanue OCHOBE OW3HEC-MOJEIHM OpraHW3alid W HOPMATHBHOHW 0a3kl,
VUemHOU noaumuky u paboiezo NiaHa NPUMEHHUMOIT B TaHHO# cdepe, ¢ LEeNbio ee COBEPLICHCTBOBAHHUS.
cuenos npeonpusmus.

CP3. Coordonarea procesului de raportare | 4. aplica protocoalele, cerintele si regulile de subordonare in

financiara. realizarea activitdtilor procesului de raportare financiard in

IIK3. Koopounayua npoyecca ¢hunancogot vederea iInchiderii anului de gestiune, emiterii si prezentarii

OMYemHoOCmu. situatiilor financiare. /. npumensamo npomokonvl, mpebosanus u
npasuna  NOOYUHEHHOCU NpU  BLINOAHEHUU  MePONPUAMUL
npoyecca (QUHAHCOBOU OMYEMHOCIU C Yeablo  3aKpbimus
VAPABNEHUECK020 2004, 8bINYCKA U NPedcmasnenus QuHaHcogol
OMYemHOCmU.

CP4. Organizarea  si  administrarea | 5. analiza tehnicile de contabilitate manageriala in vederea

contabilitdtii manageriale. imbunatatirii contabilitatii manageriale in diferite contexte de

ITK4. Opeanusayus u sedenue afaceri. / ananusuposame memoovl ynpagnenueckozo yuema c

VAPABIEHYeCKo20 yuemd. Yenvlo €20 COBEPULEHCMBOBAHUS 6  PA3IUYHBIX — OU3Hec-
KOHMEKCMAXx.

CP5. Administrarea contabilitatii impozitelor | 6. analiza politici si optiuni contabile aferente impozitelor si taxelor

si taxelor. in vederea administrarii si perfectionarii contabilitatii acestora si

IIKS. Beoenue yuema Hano2os u coopos. optimizarii fiscale. / ananuz yuemmnoii norumuku u eapuaumos,

CBA3AHHBIX ¢ HaAno2aMu U cOopamu, ¢ yeavlo YNpasieHus u
VAVUUWIEHUS  UX ~ OYXednmepcKkoco  yyema U ONMUMU3AYUU
HANO200010MCEeHUSL.

CP6. Coordonarea si administrarea raportarii | 7. aplica rationament profesional referitor la situatiile de pregatire,

fiscale. elaborare si prezentare a rapoartelor fiscale pentru a activa intr-un

IIK6. Koopounayus u eedeHue Han02080U mediu  conform cu reglementdrile fiscale./ npumensmeo

OMYemHoCHu. npogeccuonanvroe  cyslcoeHue OMHOCUMENbHO HO020MOBKU,
paspabomxu u npedcmagienus Hanl02060U OMYEMHOCIU C Yenbio
6edenust  OesimenbHOCmMuU 8 cpede,  COOMBEMCmBYIoujel
HAI02080MY 3AKOHOOQWMENbCTNGY

CP7. Organizarea activitatii de management | 8. analiza activitatile de management financiar si contabil in scopul

financiar-contabil. organizarii si optimizarii lor. / anamusuposame oesmenvrocmo

IIK7. Opeanuzayus @uHarcoso- @uHancos020 U OYXeanmepcKozco YNpaeieHus ¢ Yeuvio  ee

OyxeanmepcKo2o ynpagieHus. Op2aHU3AYUY U ONMUMUSAYUY.

CP8. Asumarea si fundamentarea deciziilor | 9. aplica diverse principii, metode, tehnici si Instrumente pentru a

financiare. formula si fundamenta decizii financiare si contabile in contextul

IIKS. THpunsmue u obochosanue realizdrii  obiectivelor entitatii./ npumenamv  pasauunvie

PuUHAHCOBBIX peueHUl. NPUHYUNbL,  Memoobl,  NpueMbl U UHCIPYMeHmbvl  OJif
Gopmyruposanus u 060CHO8AHUA PUHANHCOBBIX U OYX2ANMEePCKUX
peuieHull 8 KOHmeKcme 00CMUMCeHUs yenell Opeanu3ayuu.

CP9. Guvernanta si gestionarea riscurilor. 10. analiza situatiile, identificand si aplicdind masuri pentru atenuarea

ITK9. Ynpasnenue u ynpasnenue puckamu. si gestionarea eficientd si eficace ale riscurilor. /. ananuzuposamo

cumyayuuy, 8uIA6IAMb U NPUMEHAMb Mepbl 0l IPPEKMUsHo20 u
0eliCmEeHH020 CHUINCEHUS U YNPABNIeHUs PUCKAMU.

CP10. Administrarea sistemelor de control | 11.folosi concepte, principii si procedee pentru a administra sisteme

intern. de control intern, corespunzatoare dimensiunii si complexitatii

IIK1. Aomunucmpuposarue cucmem afacerii. / ucnonvzoeams Konyenyuu, npunyunvl U NPOYEOYPLL O

BHYMPEHHe20 KOHMPOJIA. AOMUHUCIPUPOBAHUS  CUCEM  GHYMPEHHe20  KOHMPOJs,
coomeemcmeylouue pasmepy u crlodcHocmu busreca./

CP13. Aplicarea TIC in domeniul financiar- | 14. analiza eficienta, eficacitatea si productivitatea activitatii si a

contabil. comunicarii, aplicind TIC 1in domeniul de activitate. /

IIK13. Ilpumenenue UTE 6 chepe ghunancos aHanusuposams  dQhexmusHocmy,  pe3yIbMmAmUeHOCHb U

u Oyxeanmepckoeo yuema. NPOOYKMUBHOCb OesTMENbHOCU U KOMMYHUKAYUY, NPUMEHSS
UTF 6 cghepe dessmenvrocmu.

CP14.  Administrarea  si  securizarea | 15. analiza gradul de adecvare a proceselor si controalelor TIC pentru

informatiilor contabile digitale. a identifica modalitati de imbunatatire si de sporire a gradului de

IIK14. Vnpaenenue u 3awuma yugpposoi securizare a  informatiilor  financiar-contabile  digitale.

byxeanmepckou ungpopmayuu.

Inpoananusuposams  adekeamHoCmb NPOYECco8 U Cpeocms

12
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xoumponsi UTE 0ns evisenenus nymeu YayuuleHus U noGbllUeHUs.
bezonacrnocmu  yugposol  QuUHAHCOBOU U  byXeanrmepcKou
uHgopmayuu.
CP15. Planificarea, organizarea si realizarea | 16. aplica creativ metode de cercetare stiintificad pentru solutionarea
cercetarilor stiintifice. unor probleme complexe in domeniul contabilitatii si auditului.
IIK15. [Inanuposanue, opeanuzayus u Imeopuecku npumensimes mMemoobl HAYHHO20 UCCIeO08AHUS OISl
NPOGEOeHIe HAYUHBIX UCCLe008AHUIL. peuenust CIOJNCHbIX 3a0ay 8 0Oaacmu OyXeaimepcko2o yuema u
ayouma.

13
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MATRICEA DE CORELARE A COMPETENTELOR SI A REZULTATELOR iNVATARII DIN STANDARDUL DE CALIFICARE CU

DISCIPLINELE/MODULELE DIN PLANUL DE iNVATAMANT

MATPHUILA KOPPEJIAL[UN KOMITETEHIJUH U PE3YJIbTATOB OFYYEHUA U3 CTAHAPTA KBAJTU®UKALIUH C
JUCLTATI/IMHAMU/MOAYIAMU YYESHOH ITIPOI'PAMMABI

Denumirea
unitatii de
curs/modulului
Haszsanue
npeomema/
MO0y

Cod
Koo

Nr.
ECTS

Kanuuecme
0 3a4.90uUH

DOMENIUL DE FORMARE PROFESIONALA
0412 FINANTE, BANCI SI ASIGURARI

Competente

Komnemenyuu B OBJIACTU 0412.OUHAHCHI, FBAHKHU U
CTPAXOBAHUE

Komnemenyuu B OBJIACTHU 0411. BYXTAJITEPCKOI'O YYETA

Competente

DOMENIUL DE FORMARE PROFESIONALA
0411 CONTABILITATE

Generale

OIIK

Profesionale
Hpo €CCUOHAIbHblEC

Profesionale

Ilpogheccuonanvuoie

CG3 | CG4

CP1

CP2

CP3

CP4 CP5 CP6 CP7

CP8

CP9

CP10

CP1

CP1

CP2

CP3

CP4

CP5

CP6

CP7

CP8

CP9

CP10

CP13

CP14

CP15

Re

zultate ale invatarii conform n

Pe3yzlbmam1;l O6yll€Hu}l 6 coomeemcmeuu C y,

ivelului CNC

posrnem CNC

Rezultate ale Inva

Pesynomamoi 06yyenus

tarii

6 coomeemcme

conform nivelului CNC
uu ¢ yposiem CNC

1] 2

3

4

5

6 (7|89

10

11

12

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

14

15

16

Contabilitate si
raportare financiara
bByxeanmepckuii
yuem u
¢unancosas
0muemnocms

F.01.0.01.51

1.25

1.25

1.25

1.25

Management
financiar avansat
Venybnennvui
¢hunancoswiii
MEHeO0NCMEeHMm

F.01.0.02.41

.05

0.5

05| 05| 05|05

0.5

0.5

0.5

0.5

Contabilitate de
gestiune avansata
YVenybnennwvui
ynpaenenyeckuii
yuem

F.01.0.03.51

2.5

2.5

Evaluarea afacerii
Oyenka busneca

F.01.0.04.51

2.5

2.5

Politici si
planificare
financiara a
intreprinderii
Qunancosas
NOAUMUKA U
NIAHUPOBaHUe
npeonpusimus

F.01.0.05.41

2.5

2.5

14
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Denumirea
unitatii de
curs/modulului
Haszeanue
npeomema/
MOOYIsL

Cod
Koo

Nr.
ECTS

Kanuuecme
0 3a4.20uH

Competente
DOMENIUL DE FORMARE PROFESIONALA
0412 FINANTE, BANCI SI ASIGURARI
Komnemenyuu B OBJIACTH 0412.®MHAHCbHI, BAHKH 1
CTPAXOBAHHE

Komnemenyuu B OBJIACTH 0411. BYXT'AJITEPCKOI'O YYETA

Competente

DOMENIUL DE FORMARE PROFESIONALA
0411 CONTABILITATE

Generale
OIIK

Profesionale
Hpo eCCUOHAIbHblEe

Profesionale
Ilpogpeccuonanvuuvie

CG3 | CG4 | CP1 | CP2 | CP3

CP4 | CP5 | CP6 | CP7

CP8 | CP9 | CP10

CP1

CP1

CP2

CP3

CP4

CP5 | CP6 | CP7 | CP8

CP9 CP10 | CP13

CP14

CP15

Pesynomamoi 06yuenus

Rezultate ale invatirii conform n
8 COOMBEMCMBUU C Y

ivelului CNC

posnem CNC

Rezultate ale invatarii
Pesynomamol 0byuenus 6 coomgemcma

conform nivelului CNC

uu c yposuem CNC

112 |3|4]5

6 (7|89

10 | 11 | 12

2

3

4

5

6|7 (89

10 | 11 | 14

15

16

Metodologia si etical
cercetarii in
domeniul de formarg
profesionala
Memooonozus u
omuxa
uccneoosanull 6
obracmu
npogheccuonanvbroz
0 0byuenus

F.01.0.06.41/51

15

15

2.0

Contabilitate
financiard avansata
Venyonennuuit
Gunancoswviil yuem

S.02.0.07.51

15

15

15

15

MODUL

1. Gestiunea fiscala
a Intreprinderii
PuHaHCOBOE
yIpaBieHHe
HpENpUSITHEM

2. Contabilitatea
impozitelor si
raportarea
fiscala
Hanozosviii yuem|
U Hano208as
OMYEMHOCb

S.02.0.08.41/51

(3/4)

0.75

0.75

0.75

0.75

1.0

15

15

Analiza avansata a
situatiilor
financiare
Yenybnennwiii
aHaius

S.02.0.09.41

1.0

1.0

1.0

10 | 10

15
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Competente Competente
DOMENIUL DE FORMARE PROFESIONALA DOMENIUL DE FORMARE PROFESIONALA
0412 FINANTE, BANCI SI ASIGURARI 0411 CONTABILITATE
Denumirea Komnemenyuu B OBJIACTH 0412.®MHAHCbHI, BAHKH 1 Komnemenyuu B OBJIACTH 0411. FYXT'AJITEPCKOI'O YYETA

unitatii de Nr CTPAXOBAHUE

curs/modulului Cod EcTs | Generale Profesionale Profesionale

Hazeanue Koo Kaneems|  OTK IIpogpeccuonanvusie Ilpogheccuonanvuvie

.90,
npeomema/ 0 390Ut | 3 | cea | cpr | cp2 | cp3 | cpa | cps | cpe | cp7 | cps | cpo | cPio| cP1 | cpi | cP2 | cp3 | cpa | cps | cps | cp7 | cps | cpo | cpio | cPi3 | cpis | cpis

MOOYIsL

Rezultate ale invitirii conform nivelului CNC Rezultate ale invitirii conform nivelului CNC
Pesynomamoi 06yuenus 6 coomsemcmauu ¢ yposhem CNC Pesynomamoi 06yuenus 6 coomeemcmsuu c ypognem CNC

123|456 789101121212 |3 |4 |5 |67 [8]|9|10|11 |14|15]16

Gunarncosoi
omuemHocmu
Practica de master |
(de
profesionalizare)
Mazucmepcras SP.02.0.10.41/51 12 05(05|05|05(05|05|05(05|05|05|05|05|05|05|05|05|05|05|05|05| 05 |05]|05]|05
npaxmuxa I
(npogpeccuonanvroe
Hanpasienue)
Standarde
Internationale de
Raportare Financiar:
si de Sustenabilitate
Meswcoynapoouvie
cmanoapmol
¢punarcosoli
omuemnocmu u
YCmOoUuU8020
pazeumusi
MODUL
1. Gestiunea
asigurarilor 05| 05|05 05| 05 |05
Vnpaenenue
cmpaxosanuem 6

S.03.0.11.51 6 15| 15| 15| 15

2. Gestiunea S.03.0.12.41
riscurilor (313)
financiare
VYnpaenenue
¢unarncosvimu
puckamu

15| 15
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Denumirea
unitatii de
curs/modulului
Haszeanue
npeomema/
MOOYIsL

Cod
Koo

Nr.
ECTS

Kanuuecme
0 3a4.20uH

Competente

DOMENIUL DE FORMARE PROFESIONALA

0412 FINANTE, BANCI SI ASIGURARI

Komnemenyuu B OBJIACTH 0412.OPHHAHCBI, BAHKU 1
CTPAXOBAHUE

Komnemenyuu B OBJIACTH 0411. BYXT'AJITEPCKOI'O YYETA

Competente

DOMENIUL DE FORMARE PROFESIONALA
0411 CONTABILITATE

Generale
OIIK

Profesionale
Hpo eCCUOHAIbHblEe

Profesionale
Ilpogpeccuonanvuuvie

CG3 | CG4

CP1

CP2

CP3

CP4 | CP5 | CP6 | CP7

CP8

CP9

CP10

CP1

CP1

CP2

CP3

CP4

CP5 | CP6 | CP7 | CP8

CP9

CP10

CP13

CP14

CP15

Re

zultate ale invatarii conform n
Pesynomamoi 06yuenus

6 coomeemcmeuu C Yy,

ivelului CNC
posnem CNC

Rezultate ale invatarii
Pesynomamol 0byuenus 6 coomgemcma

conform nivelului CNC
uu c yposuem CNC

1] 2

3

4

5

6 (7|89

10

11

12

2

3

4

5

6|7 (89

10

11

14

15

16

MODUL

1.Inovatii
financiare si
Finteh
QDunancosvie
UHHOBAYUU

2.Finantarea
firmei pe piata
nebancara
Qunancuposaru
e KOMnaHuu Ha
HeOAHKOBCKOM
poinKe

S.03.0.13.41

(3/3)

15

15

15

15

Tehnologii
informationale in
contabilitate
Hngpopmayuonnvie
mexnoJjocuu 6
obracmu
byxeanmepcko2o
yuema

Audit financiar
Dunancoswlii
ayoum

S.03.A.14.51

3.0

3.0

0.75

0.75

0.75 0.75

0.75

0.75

0.75

0.75

Practica de master
Il ( de cercetare)
Mazucmepckas
npaxmuxa 11
(Hayunoe
Hanpasienue)

SP.03.0.15.41/51

0.25

0.25

0.25

0.25]0.25|0.25 | 0.25

0.25

0.25

0.25

0.25

0.25

0.25

0.25

0.25

0.25(0.25|0.25|0.25

0.25

0.25

0.25

0.25

0.25

Guvernanta
corporativa

S.03.A.16.41

1.0

1.0 1.0

1.0

1.0

1.0
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Denumirea
unitatii de
curs/modulului
Haszeanue
npeomema/
MOOYIsL

Cod
Koo

Nr.
ECTS

Kanuuecme
0 3a4.20uH

DOMENIUL DE FORMARE PROFESIQNALA
0412 FINANTE, BANCI SI ASIGURARI

Competente

Komnemenyuu B OBJIACTH 0412.OPHHAHCBI, BAHKU 1

CTPAXOBAHUE

Competente

DOMENIUL DE FORMARE PROFESIONALA
0411 CONTABILITATE

Komnemenyuu B OBJIACTH 0411. BYXT'AJITEPCKOI'O YYETA

Generale
OIIK

Profesionale
Hpo eCCUOHAIbHblEe

Profesionale
Ilpogpeccuonanvuuvie

CG3 | CG4

CP1

CP2

CP3 | CP4 | CP5 | CP6

CP7

CP8

CP9

CP10

CP1

CP1 | CP2 | CP3 CP4 CP5 | CP6 | CP7 | CP8

CP9 CP10 | CP13

CP14

CP15

Re

zultate ale invatarii conform n
Pesynomamoi 06yuenus

6 coomeemcmeuu C Yy,

ivelului CNC

posnem CNC

Pe3yﬂbmambl 05y‘l€Huﬂ 68 Coomeemcmse

Rezultate ale invitirii conform nivelului CNC

uu c yposuem CNC

1] 2

3

4

516 |78

9

10

11

12

2 (3|4 (5|6 |7 |89

10 | 11 | 14

15

16

Kopnopamusnoe
ynpasienue

Fuziuni,
reorganizari si
insolvabillitate
Crusnus,
peopaanuzayuu u
HeCcoCmosimenbHoC
mo

3.0

3.0

Teza de master
Mazucmepckasn
Juccepmayus

S.04.0.17.41/51

24

0.92 | 0.92

0.92

0.92

0.92 092|092

0.92

0.92

0.92

0.92

0.92

0.92

092092092092 (092]|0.92]0.92|0.92

092 0.92 |0.92

0.92

0.92

TOTAL
uroro

120
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NOTA EXPLICATIVA | [IOCHUTEJIbHAS 3AITHCKA

1. Descrierea programului de studii / Onucanue oopazosamenvnoit npozpammot

Profilul programului de master: Programul de master Finantele si contabilitatea firmei se inscrie in
domeniul de formare profesionala 0412 Finante, banci si asigurari si 0411 Contabilitate din cadrul domeniului
general de studiu 041 Stiinte economice, componenta a domeniului fundamental al stiintei, culturii si tehnicii
04 Business, administrare si drept, si este in corespundere cu Nomenclatorul domeniilor de studii si al
specialitatilor in invatamantul superior, aprobat prin HG nr. 412 din 12.06.2024, Plan-cadru pentru studii
superioare de licenta, master si integrate aprobat prin Ordinul MEC nr. 510 din 07.04.2025, Codul Educatiei al
Republicii Moldova nr. 152 din 17 iulie 2014, Regulamentul cu privire la organizarea si desfasurarea studiilor
superioare de master - ciclul Il aprobat prin HG nr. 80 din 16.02.2022, Standardul de Calificare pe domeniul
de formare profesionald 0411 Contabilitate si 0412 Finante si banci nivelul calificarii 7 CNC, din 17.02.2023
si.

Caracteristicile-cheie ale programului de master Finantele si contabilitatea firmei:

Forma de organizare: invatamant cu frecventa cu durata studiilor de 2 ani.

Credite de studii: 120 credite ECTS.

Limba de studii: limba roméana si limba rusa.

La studiile de master la programul Finantele si contabilitatea firmei se pot inscrie: detinatorii
diplomelor de licenta sau a unui act echivalent de studii si detinatorii diplomelor de studii superioare.

Absolventii programului de master Finantele si contabilitatea firmei se certificd prin: Diploma de
master in stiinte economice, titlul obtinut: Master in stiinte economice.

2. Obiectivele programului de studii, inclusiv corespunderea acestora misiunii universitatii /
Ilenu o6pa3zogeamenwvHoii  npozpammvl, 6 MOM HUCTE UX COOMEEHICHIGUE MUCCUU
YHugepcumema

Misiunea ASEM este de a crea noi cunostinte si de a pregati specialisti de inalta calificare in cele mai
diferite domenii ale stiintelor economice, precum si in domenii adiacente, capabili s participe ca antreprenori
si fortd de munca activa intr-o piatd competitivd si ca cetateni responsabili intr-o societate democratica in
continud schimbare.

In conformitate cu misiunea si obiectivele strategice ale ASEM, programul de formare profesionala
Finantele si contabilitatea firmei _este orientat spre realizarea cerintelor majore inaintate de piata fortei de
munca si are scopul de a forma specialisti competenti, capabili sa se dezvolte continuu gi sa contribuie la
satisfacerea ceringelor de piata muncii si la dezvoltarea economicd a a farii.

Programul de formare profesionald Finantele si contabilitatea firmei are drept obiectiv major sa
formeze specialisti de 1nalta calificare in domeniul financiar-contabil.

3. Evaluarea asteptarilor sectorului economic si social/ Ouenka oscudanuii Ikonomuueckozo u
COUUAIBHO20 ceKmopa

Programul de studii de master Finantele si contabilitatea firmei, este axat pe realizarea cerintelor pietei
fortei de munca si are scopul de a forma specialisti in domeniul financiar - contabil cu un nivel de calificare
profesional corespunzitor cerintelor inaintate de reprezentantii sectorului economic si social.

Programul de master prevede pregatirea specialistilor pentru sectorul social — economic cu abilitéti,
cunostinte si competente in domeniul financiar-contabil pentru activitati de conducere control, planificare, de
audit si analiza economico-financiara.

Programul de studii de master Finantele si Contabilitatea Firmei contribuie la dezvoltarca abilitatilor
teoretice avansate si practice pe domeniile finante si contabilitate in conformitate cu standardele nationale de
calificare.

4. Consultarea partenerilor in procesul de elaborare a programului de studii (angajatori,
profesori, absolventi, studenti etc.) / Koncynemuposanue napmnepos ¢ npoyecce paspaoomku
obpazosamenvHoli  npozpammul  (pabomooameneii, npenooasameneil, 6bINYCKHUKOG,
cmyoenmoeg u m. 0.)

In scopul asiguririi relevantei si adaptabilititii programului de studii universitare de Master, ciclul II,
Finantele si contabilitatea firmei”, este supus unui proces continuu de consultare cu partile interesate,
respectiv angajatori din sectorul privat, cadre didactice universitare, absolventi, studenti si alti parteneri
institutionali in vederea alinierii permanente la dinamica nevoilor mediului de afaceri.
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Procesul de corelare a programului de studii universitar de master, ciclul 1l cu cerintele specifice pietei
muncii si ale mediului financiar a inclus urmatoarele activitati:

— Identificarea si implicarea institutiilor si organizatiilor relevante - Ministerul Finantelor, Serviciul

Fiscal de Stat, ONG-uri, companii de audit, societati de asigurari, entitati de consultanta, asociatii
profesionale din domeniul financiar etc., cu scopul de a beneficia de expertiza profesionistilor din
domeniu in procesul de elaborare si actualizare a continutului programului;

— Organizarea si participarea la evenimente ASEM precum: mese rotunde, conferinte tematice,
simpozioane stiintifice, ateliere de lucru si concursuri studentesti, care au servit drept platforme de
dialog intre mediul academic si cel professional;

—  Colectarea opiniilor si sugestiilor din partea partenerilor institutionali privind cerintele actuale si
tendintele in domeniul financiar-contabil, pentru a asigura actualizarea continud a continuturilor
curriculare;

—  Evaluarea nevoilor concrete ale angajatorilor, in special in ceea ce priveste profilul de competente
si abilitati cerut de functiile financiare si contabile in intreprindere (manageri financiari, experti si
consultanti financiari si fiscali, auditori si contabili sefi etc.), pentru a asigura o corelare reald intre
rezultatele invatarii si cerintele pietei;

—  Valorificarea feedbackului si recomandirilor primite din mediul profesional, utilizate pentru
ajustarea structurii programului, a unitatilor de curs si a metodologiilor de predare, cu scopul de a
creste gradul de aplicabilitate practica a cunostintelor dobandite;

—  Consolidarea parteneriatelor cu institutiile relevante prin colaborari formale si informale, care
permit schimbul continuu de expertiza, implicarea specialistilor in predare, organizarea stagiilor de
practica si sprijinirea integrarii absolventilor pe piata muncii.

Consultarea cadrelor didactice s-a desfasurat in cadrul sedintelor departamentelor ,,Finante si
asigurari” si ,,Contabilitate, audit si analizi economica” si Scolii Masterale de Excelenti in Economie si
Business, beneficiind de expertiza acumulatd in cercetare si implicare in proiecte internationale in domeniul
financiar-contabil. Totodata, au fost desfasurate consultari cu absolventii programului Finantele si contabilitatea
firmei. Experienta acestora a fost replicatd in cadrul procesului de actualizare a programului de studii pentru a
raspunde adecvat provocarilor sectorului privat.

5. Relevanta programului de studii pentru piata fortei de muncd / Coomeemcmeue
00pazoeamenbHoil NPOZPAMMBL PIHKY MPYOa

Relevanta prezentului program de studii rezultd din obiectivele stabilite in strategiile nationale:
Strategia nalionala de dezvoltare "Moldova 2030", Conceptul Strategiei de dezvoltare a educatiei "Educatia
2030" si in strategiile institutionale: Planul strategic de dezvoltare al ASEM, Strategia de dezvoltare a ASEM
(pentru 2023-2027), care etaleaza imperativitatea fortei de munca calificata, cu studii superioare de master in
general, dar si in domeniul Finantelor si contabilitatii in particular. Planul de invatimant la programul de studii
de master in domeniulfinanciar -contabil este corelat cu practici de formare a specialistilor in domeniu in
spatiul national.

6. Posibilitatile de angajare a absolventilor /Bozmoscnocmu mpyooycmpoiicmea ébinycKHUKo6
Programul de masterat ofera o perspectiva largi de angajare pentru viitorii absolventi. In conformitate
cu Clasificatorul ocupatiilor din Republica Moldova, absolventii programului pot activa in cadrul entitatilor de
stat sau private in domeniul financiar-contabil, in calitate de:

Domeniul ocupational
CORM | ESCO
COdu.I . Titlul ocupatiei

ocupatiei ;
121 Conducatori/ conducitoare din domeniul administrativ
1211 Conducatori/conducitoare din domeniul financiar
121103 Contabil-sef/contabila-sefa 1211.1 Director financiar
121106 Director economic/directoare economica 1211.1.1 Contabil - sef/
121107 Director financiar/directoare financiara Contabila-sefa
121108 Director/directoare de intreprindere micro-, mica (fara ierarhie | 1211.1.3 Director buget

manageriald) in domeniul financiar 1219.4 Sef/director
121110 Manager (sef/sefd) in domeniul financiar departament
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121113 Sef/sefa departament in domeniul financiar 2413.1.2. Analist
121114 Sef/sefa directie in domeniul financiar investitii/Analist
121115 Sef/sefa sectie in domeniul financiar contabil de investitii
121116 Sef/sefé serviciu in domeniul financiar (eticheta alternativa)
121117 Trezorier-sef in domeniul financiar 2421.1 Analist de afaceri
1219 Conducatori/conducatoare din domeniul administrativ,
neclasificati/neclasificate in grupele de baza anterioare
121913 Sef/sefd audit intern
241 Specialisti/specialiste in domeniul finantelor
2412 Specialisti/specialiste ~§i  consultanti/consultante  din
domeniul financiar si al investitiilor
241209 Cercetdtor stiintific stagiar/cercetatoare stiintificd stagiara in
finante-banci
241210 Cercetator stiintific/cercettoare stiintifica in finante-banci
241213 Consultant fiscal/consultantd fiscal
241214 Consultant/consultantad in domeniul financiar si al investitiilor
241219 Evaluator/evaluatoare in domeniul financiar si al investitiilor
241220 Expert evaluator/expertd evaluatoare de active financiare
2413 Analisti financiari/analiste financiare
241301 Analist financiar/analista financiara
241305 Specialist/specialista 1n activitati analitice in domeniul financiar
242 Specialisti/specialiste din domeniul administrativ
2421 Analisti/analiste de management si organizare
242102 Analist/analistd de afaceri
2422 Specialisti/specialiste in domeniul politicilor administrative
242205 Auditor intern/auditoare internd in autoritatile publice
242206 Auditor public/auditoare publica
242216 Controlor/controloare de stat

Absolventii isi pot continua studiile la ciclul IIT — Doctorat (nivelul 8 ISCED).

7. Accesul la studii a titularilor de diplome obtinute dupa finalizarea respectivului program de
studii / Jocmyn k o6yuenuto ona obradameneit Ounjiomos, NOJIYYEHHBIX HO 3a6epuieHUN
coomeemcmeyrouieii 00pazoeamenbHoll RPOPaAMMbl

Competentele, deprinderile si cunostintele dobandite pe parcursul studiilor superioare de masterat

(ciclul Il/nivelul 7 ISCED) pot fi aprofundate prin continuarea studiilor la doctorat (nivelul 8 ISCED) la
specialitatile stiintifice 522.01 Finante 522.02 ,.Contabilitate; audit; analizd economicd”, si asigurandu-se
educatia si dezvoltarea 522.01 Finante profesionala continud a absolventilor, in concordantd cu nevoile
societatii manifestate pe piata fortei de munca.

8. Lista competentelor si a rezultatelor invitarii aferente programului de studii / Cnucox
KOMREemeHUUIl U pe3yibmamos 00yueHus, cOOmeemcmeyioujux 00pa3oeamenbnoil npozpamme
Totodatda, programul va dezvolta la studenti urmatoarele competente transversale, generale,

rofesionale -

cheie generice:

Competente Domeniul Finante Domeniul Contabiltate
CT 1. Aplicarea valorilor de integritate,
etica si transparenta. CTi1. Dezvoltarea eficientei personale si
CT 2. Organizarea si gestiunea profesionale.
activitatilor in echipa. CT,. Comunicarea, colaborarea si lucru
COMPETENTE CT 3. Comunicarea efectiva. in echipa.
TRANSVERSALE CT4. Promovarea principiilor de| CTa. Aplicarea competentelor
(CT) economie verde/economie functionale, tehnice si tehnologice.
circulara/sustenabilitate. CT.. Adaptarea activitatilor spre o
CT 5. Adaptarea la riscuri. economie verde / economie
CT6. Dezvoltarea creativitatii si circulara / sustenabilitate.
inovativitatii.
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COMPETENTELE
GENERALE (CG)

CGL.

CG2.

CGs.

Aplicarea prevederilor cadrului
legal specific si respectarea
standardelor de calitate.
Utilizarea conceptelor, principiilor,
teoriilor, metodologiilor si
instrumentelor avansate de lucru si
de cercetare pentru formularea si
inaintarea de ipoteze privind
comportamentul economic s$i a
efectelor acestuia.

Aplicarea metodelor cantitative si
calitative de cercetare si analiza In

CGi1. Fundamentarea si propunerea de

CG..

CGs.

solutii pentru probleme economice
concrete aplicind metode de
cercetare si Analiza.

Elaborarea si implementarea de
strategii In vederea asigurarii unei
dezvoltari durabile.

Organizarea activitatii conform
cadrului juridic specific
domeniului de activitate

COMPETENTE
PROFESIONALE
(CP)

vederea fundamentarii si
propunerii de solutii pentru
probleme economice concrete.

CG4. Elaborarea si implementarea de
strategii in vederea asigurdrii

dezvoltarii durabile.

CP1. Aplicarea prevederilor cadrului
legal si a documentelor de
dezvoltare strategica.

CP2. Perfectionarea cadrului juridic si de
politici in domeniul financiar-
bancar.

CP3. Evaluarea si diagnosticarea
mediului economic si social.

CPA4. Evaluarea si coordonarea situatiilor
specifice in domeniul financiar-
bancar.

CPS5. Evaluarea performantei financiare.

CP6. Gestiunea riscurilor.

CP7. Implementarea sistemului de
guvernantd si  control in
activitatea profesionala.

CP8. Elaborarea de programe, proiecte,
planuri de activitate.

CP9.  Aplicarea  principiilor  de
responsabilitate  sociald  in
contextul asigurdrii dezvoltarii
durabile.

CP10. Elaborarea de programe si

proiecte de

cercetare.

profesionale  si

CP:. Administrarea modului de tinere a

contabilititii si de aplicare a
standardelor de contabilitate.

CP». Analiza si perfectionarea politicilor

contabile si a planului de conturi
de lucru al entitatii.

CP3. Coordonarea procesului de raportare

CP..
CPs.
CPe.
CPs.

CPs.

financiara.

Organizarea §i  administrarea
contabilitatii manageriale.
Administrarea contabilitatii
impozitelor si taxelor.
Coordonarea si  administrarea
raportarii fiscale.

Organizarea  activitatii
management financiar-contabil.
Asumarea si  fundamentarea
deciziilor financiare. Exprimarea
si  fundamentarea  deciziilor
financiare.

de

CPg. Guvernanta si gestionarea riscurilor.
CP1o. Administrarea sistemelor de control

CPia.
CPu.

CPss.

intern.
Aplicarea TIC
financiar-contabil.
Administrarea §i  securizarea
informatiilor contabile digitale.
Planificarea, organizarea si
realizarea cercetdrilor stiintifice.

in  domeniul

Lista rezultatelor invatarii aferente programului de studii Finante si contabilitatea firmei:
Rezultatele ale invatarii conform nivelului CNC
- Rezultatele invitarii dobandite de citre absolvent/candidat pe domeniul Finante
Absolventul/candidatul va fi capabil:
1. S& aplice metodologii de cercetare specifice proceselor economico-financiare, in scopul
identificarii relatiilor cauzale si formularii de solutii adecvate problematicilor constatate.
2. Sa elaboreze strategii de dezvoltare durabild, utilizand metode, instrumente si tehnologii
informationale relevante.
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oo

~

10.

11.

12.

Sa defineasca obiective de dezvoltare strategica, aplicind cadrul legislativ si documentele
strategice aferente domeniului financiar-bancar.

Sé analizeze cadrul juridic si de politici in vigoare, in vederea formulérii de propuneri de
imbunatatire a acestuia.

Sa evalueze indicatori economici si sociali specifici sectorului financiar-bancar.

Sa redacteeze rapoarte de evaluare si planuri de actiune menite sa remedieze situatiile specifice
intalnite in domeniul financiar-bancar.

Sa evalueze performanta financiara cu ajutorul instrumentelor digitale adecvate.

Sa aplice metode si tehnici de evaluare a riscurilor, in scopul prevenirii/reducerii impactului
financiar negativ, prin identificarea si implementarea unor tehnici eficiente de transfer alternativ
al riscurilor.

Sa implementez Standardele Nationale si Internationale de control si audit, precum si Codul de
guvernanta corporativa, in vederea optimizarii performantei financiare.

Sa participe la elaborarea si implementarea programelor de cercetare-inovare, orientate catre
atingerea obiectivelor de dezvoltare durabila.

Sa asigure implementarea principiilor de responsabilitate sociala, in vederea realizarii strategiei
de dezvoltare durabila.

Sé realizeze proiecte de cercetare destinate solutionarii problemelor complexe din domeniul
financiar si al asigurarilor.

Rezultatele invatarii dobandite de catre absolvent/candidat pe domeniul Contabilitate

Absolventul / candidatul la atribuirea calificarii poate:

1.

2.

oo

10.

11.

14.

15.

16.

Analiza standardele de contabilitate pentru a dezvolta un mod functional de tinere a contabilitatii,
conform cu modelul de afaceri al entitatii si cerintele utilizatorilor.

Emite judecati profesionale in contabilizarea faptelor economice pentru a asigura integralitatea,
plenitudinea si fiabilitatea informatiilor contabile.

Analiza politicile contabile in functie de modelul de afaceri al entitatii si cadrul de reglementare
aplicabil domeniului in vederea perfectionarii lor.

Aplica protocoalele, cerintele si regulile de subordonare in realizarea activitatilor procesului de
raportare financiard In vederea inchiderii anului de gestiune, emiterii i prezentarii situatiilor
financiare.

Analiza tehnicile de contabilitate manageriald in vederea imbunatatirii contabilitatii manageriale
in diferite contexte de afaceri.

Analiza politici si optiuni contabile aferente impozitelor si taxelor in vederea administrarii si
perfectionarii contabilitatii acestora si optimizarii fiscale. .

Aplica rationament profesional referitor la situatiile de pregatire, elaborare si prezentare a
rapoartelor fiscale pentru a activa intr-un mediu conform cu reglementarile fiscale.

Analiza activitatile de management financiar si contabil 1n scopul organizarii si optimizarii lor.
Aplica diverse principii, metode, tehnici si Instrumente pentru a formula si fundamenta decizii
financiare si contabile n contextul realizarii obiectivelor entitétii.

Analiza situatiile, identificand si aplicand masuri pentru atenuarea si gestionarea eficienta si
eficace ale riscurilor.

Folosi concepte, principii si procedee pentru a administra sisteme de control intern,
corespunzatoare dimensiunii si complexitdtii afacerii.

Analiza eficienta, eficacitatea si productivitatea activitatii si a comunicarii, aplicind TIC 1n
domeniul de activitate.

Analiza gradul de adecvare a proceselor si controalelor TIC pentru a identifica modalitati de
imbunatatire si de sporire a gradului de securizare a informatiilor financiar-contabile digitale.
Aplica creativ metode de cercetare stiintificad pentru solutionarea unor probleme complexe in
domeniul contabilitatii si auditului.
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IIOACHUTE/IBHAA 3AITHCKA

1. Onucanue oopazosamenvnoii npozpammeol

Ipoghune macucmepckoii npoepammol. Maeucmepckas npoepamma « Qunancvl u dyxeanmepckuii yyem
Qupmvly 6xooum 6 obnacmv npogheccuonanvhol nodcomoeku 0412 «Dumancor u Oamnkuy u 0411
«byxeanmepckuil yuem» 6 pamxax obwezco Hanpasienusi noozomosku 041 «Dxonomuueckue Haykuy,
ABNAIOUE20C KOMHOHEHMOM yHOaMenmanvHol obnacmu Hayku, xyremypel u mexuuku 04 «busnec,
AOMUHUCIMPUPOBAHUE U NPABOY, 8 coomeemcmauu ¢ Ilepeunem HanpasieHull 06PA308aHUA U CNEYUATLHOCTE
6 vicutem oopaszosanuu, ymeepoicoenuwvim ITTNe 412 om 12.06.2024, Pamounvim nianom ons baxaraspuama,
MASUCMPamypuvl U UHIMEZPUPOBAHHO20 8biculeo 0bpazosanus, ymeepicoenuvim Ipuxazom MOU No 510 om
07.04.2025, Kooexcom Pecnybauxu Monoosa 06 Obpaszosanu Ne 152 om 17 urona 2014 2., [lonosscenuem 06
opeanuzayuu u npogedenuu Il yuxna evicuieco obpazosanus — mazucmpamypuol, ymeepoicoenuvim I Ne 80 om
16.02.2022 2, Cmanoapmom «kearuguxayuu 6 odracmu npogeccuonanvrot noozomosxku 0411
«byxeanmepcxuil yuemy u 0412 « unamncol u 6anxuy yposenv keanuguxayuu 7 HPK, ¢ 17.02.2023.

OcHogHble XAPAKMEPUCHMUKU MASUCMEPCKOoU npocpammbl « Punancel u Oyxearmepckauii yyem
dupmor:

@opma obyuenus: Ounas popma 0dyueHUst, RPOOOAHCUMETLHOCTL — 2 2004.

Yuebnvie kpeoumsr: 120 3auemnuwix edunuy ECTS.

A3bIK 00yueHUsL: pYMBIHCKUIL U PYCCKUIL.
Ha obyuenue 6 macucmpamype no npoecpamme «@unancol u Oyxzanmepckuil yuem Qupmol» mocym
nocmynams. 061a0amenu OUNIOMO8 6aKaIA8Pa Uil IKEUBANEHMHO20 OOKYMeHma 06 00pa306anuu, a maxice
obradamenu OUNIOMO8 O 8blCuleM 00PA308aAHUL.
Buinycknuku mazucmepckoti npoepammol « DUHAHCHL U OyXeanmepcKuil yuem npeonpusmuay noiyiarom:
Junnom mazucmpa IKOHOMUYECKUX HAYK, npuceaudaemcs 3eanue: Mazucmp IKOHOMUYECKUX HAYK.

2. IHenu oopazosamenvHoll npozpamMmvl, 6 MmMOM HUC/le UX COOMEEMCmEue MUCCUU
YHUsepcumema

Muccuss Monodascxoti Dxonomuueckou Akademuu cocmoum 8 noJy4eHUuu Ho8blX 3HAHUL U HOO20MOBKe
8bICOKOKBAUDUYUPOBAHHBIX CHEYUATUCTIO8 8 CAMbBIX PA3HOOOPA3HBIX 00NACMAX IKOHOMUHECKUX HAYK, d
MaKice 8 CMENCHLIX 0DIACMSX, B03MOIICHOCHb YHACMB08ANb 8 Kauecmae npeonpuHumamenei U aKkmueHulx
PAOOMHUKO8 HA KOHKYDEHMHOM PbIHKE, 4 MAKNHCE KAK OMBEENCMEEHHbIX 2PANCOAH 8 NOCMOSHHO MEHIIOUeMCs
deMoKpamuyeckom ooujecmse.

B coomseemcmesuu ¢ muccueni u cmpameauueckumu yeaimu Monoasckoit Ixonomuueckou Axademuu,
npocpamMma npogheccuoHaIbHoU no02omosku « DUHAHCHL U OYXearmepCKuil yuem Qupmvly OPUSHMUPOBAHA HA
00CmudiCeHUe OCHOBHbIX MPebOBaHUll, BbI0BULAEMBIX DPLIHKOM Mpyoa U CMPeMumcs K No020mosKe
KOMNEMEeHMHbIX CReYUAIUCTO8, CNOCOOHBIX HeNPepbléHO PA3BUBAMbCA U CNOCOOCMBO8AMb YOOBIENEOPEHUID
nompebHocmetl polHKa mpyoa u IKOHOMUYECKOMY PA36UMUIO CIPAHDL.

OcHo6HOIL Yenblo npocpammbl HPOheccUOHATbHOU n0020mosKku « Dunancvl u OyxearmepcKuil ywem
Qdupmely AeisemMcsi NO020MOBKA BbICOKOKBANUPDUYUPOBAHHBIX CHEYUATUCMO8 8 obaacmu @QUHAHCO8 U
Oyxeanmepckoeo yuema.

3. OyeHKa 02cuOaHUIl IKOHOMUUECKO20 U COYUATBHO20 CEKMOpa

Mazcucmepckas obpaszosamenvuas npocpamma «Dunancvl u  OyxeanmepcKuu yuem @Qupmbsly,
OpUEHMUPOBAHA HA OOCMUICEHUU MPEOOBAHUI PbIHKA MPYOd U HANPAGLeHa HA NOO20MOBKY CHeYUAIUCTOE 8
obnacmu  uuancog u  Oyxeanmepckozo yyema C YpPOBHEM  HPODECCUOHATLHOU  KEanugurayuu,
coomeemcmsyiowel. mpebosanHusM, npedvasiaeMblM NPeOCMAaSUMensimMu SKOHOMUYECKO20 U COYUATbHO2O0
cexkmopa.

Mazcucmepckas npoepamma obecneuugaem no020mosKy Cneyuarucnmos coyuanbHo-3K0HOMULECK020
npouia ¢ HA8bIKAMU U 3HAHUAMU 8 0DIACMU (PUHAHCO8 U OYX2anmepcKoeo yyemd, Oasi OCYWeCmEaeHUs
DPYKOBOOSWUX PYHKYULL, YNPABIEHYECKO20 KOHMPOIA, NIAHUPOBANUS, ayOUuma u GUHAHCO80-IKOHOMUYECKO2O
ananusa.

Mazcucmepckaa obpazoeamenvhas npozpamma «Dunancvl u OyxeanmepcKuu yuem Qupmuvly
cnocobcmeyem passumuio yeiyOieHHbIX Meopemudeckux U npaKmuiecKux Hasblkos 8 oonacmu (UHAHCO8 U
Oyxeanmepckoeo yuema 6 cOOmeemcmeuu ¢ HAYUOHAIbHLIMU K8ATUPUKAYUOHHBIMU CIMAHOAPMAMU.

4. Koucynbmuposanue napmuepos 6 npouecce pazpadomku o00pa3zoeamenvHoil npPoOZPpammol
(pabomooameneii, npenooasameneii, 6bINYCKHUKOS8, CHYOEHMO6 U M. 0.)
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B yenax obecneuenus axmyarbHOCmMU U A0ANMUPYEMOCMU MASUCMEPCKAs 00pa3osamenvHas
npoepamma yuxaa 1, «@unancor u oyxeanmepcxuti yuem pupmol”, a61s1emcs npeomemom HenpepbleHO2o
npoyecca KOHCYIbMAayutl ¢ 3aUHMepeco8AHHbIMU CIMOPOHAMY, d UMEHHO ¢ pabomodamensimu 4acmHO20
Cexmopa, npenooasamensimu 8y308, CyOeHmamu u Opy2umu UHCIUMYYUOHATbHbIMU NAPMHEPAMU, C YelbIO
HOCMOAHHO020 COOMBEMCMEUS OUHAMUYHBIM NOMPEOHOCMAM OUu3HeCc-cpedbl
Ilpoyecc coenacosanus macucmepckoii  obpazogamenvrou npocpammvl,  yuxn Il ¢ xonxkpemmuvimu
MpedoBaAHUAMU PLIHKA MPYOa U PUHAHCOBOU CPedbl GKAIOUAEH CLeQVIOUUe MEPONPUINUL:

—  Buiaenenue u npueneuenue coomeemcmeyloumux yupeycoenuil u opzanusayuil - Munucmepcmsa

@unancos, I'ocydapcmeennou Hanoeoeol ciyucovl, HKO, ayoumopckux xomnauuil, cmpaxoguix
KOMNAHUL, KOHCATMUH208bIX CIPYKMYP, NPOpeccuoHanbHblx 00beOurHerull 8 (PUHaAHco8oll cghepe u
0p., C Yenvblo UCHONb306AHUSL ONbIMA CHEYUANUCmo8 6 OaHHOU obaacmu npu paspabomke u
O0OHOBIEHUL COOEPICAHUS NPOSPAMMDbL,

—  Opeanuszayua u yuacmue ¢ meponpuamusax Monoaeckoii Ikonomuueckoii Akademuu, maxux Kax:
Kpyenvle CmoObl, MmMeMamuyeckue KOH(epeHYulU, HAayyHble CUMRO3UYMblL, HPAKMUKYMbL U
cmyoeHuecKue KOHKYPCbl, KOmopble HOCYACAm NIam@opmou 071 OUAN02a MedHcOy akademuyeckoll
Cpedoll u NPpoPeccUOHATLHBIM COOOWECEOM;

— Coop MmHeHuii u HPeEONOIHCEHUN OM UHCHUMYUUOHANbHBIX HAPMHEPO8 O MEKYUAUX
ROMPEOHOCMAX U MEHOEHUUAX & 00nacmu QUHAHCO8 U OYXeanmepcKo2o yuema, 6 Yeusix
obecneyenust NOCMOSIHHO20 OOHOGIIEHUSL COOEPAHCAHUSL KYPPUKYITYMOS,;

—  QOuenka KOHKDEmMHbIX nompeOHOCHell padomooameneil, 6 UYACMHOCU 6 OMHOUWEHUU
KOMNEMmeHYUll U HABbIKOG, HeOOXOOUMbIX OISt BLINOTHEHUSL (PUHAHCOBLIX U OYXeaNimepCKux QyHKyuil
Ha npednpusimuu (QUHAHCOBblE MeHeOHCepbl, IKCHEePMbl U KOHCYIbIMAHMbL N0 (DUHAHCOBbLIM U
HAI0208bIM B0ORPOCAM, AYOUMOPbL U 21d6Hble OyXeanmepsl U m.o.), C Yeavio 0Decneyenus peairbHo20
coomeemcmeust Mexcoy pe3yibmamamu 00y4eHUst U CnPOCOM PbIHKA,

—  Hcnonvzoeanue obpamnoil ceéa3u u peKomeHOauuil, NOJIYYEeHHBLIX Om NPogheccuoHanIbHO20
coobuecmea, 0 KOPPeKMUPOSKU CIMPYKNYPbl NPOSPAMMbL, YUeOHbIX OUCYUNIUH U MEMOOUK
npenooagans, ¢ Yevto NOBbIUEHUS NPAKMUYECKOU NPUMEHUMOCU HOLYYEHHbIX SHAHULL,

—  Ykpennenue napmuepckux omHouenuii ¢ COOMEEMCMEYOUUMU YUPEHCOCHUAMU NOCPEOCBOM
dopmanvHoco u HeghopmanbHOZO COMPYOHUUECHBA, KOMOpoe NO380JiAem OCYWeCmensimy
NOCMOSIHHBIL  OOMEH  ONbIMOM, Npusieyenue Nnpenooaeameneti-CReyuarucmos, OpeaHu3ayus
CMANCUPOBOK U NOOOEPIHCKA UHMESPAYUU 8bINYCKHUKOB HA PbIHKe mMpYoa.

Koncynomayuu ¢ npenooasamensbckum cocmagom npogooUNUCy 8 pamMKax CO8euanULl 0enapmamenmos
«Dunancel u cmpaxosanuey, «byxeanmepckuil yuem, ayoum u sxonomuyeckuil ananuz” u Mazucmepcroii Lot
Ilepeoosoco Onvima 6 obnacmu Dxonomuxu u BusHneca, ¢ UCnonvb308anuem HAKONIEHHOU UCCIe008AMENbCKOL
9KCHEPMU3bL U VUACMUS 8 MEHCOYHAPOOHBIX NPOEKmax 6 oonacmu (QUHAHCO8 U OyXeaimepckozo yuemd.
O0HOBpemenHo nPOBOOUTUCH KOHCYIbIMAYUU C GLINYCKHUKAMU Npocpammbl « Dunancwl u OyxearmepcKutl yuem
Qupmvry. Hx onvim Ovln yumén npu 00OHOGIEHUU 00PA30BAMENbHOU NPOSPAMMbL 018 ObecneyeHusl
A0eK8AMHO20 peasupo8aHUs HA 8bI308bl YACHHO20 CEKMOopA.

5. Coomeemcmeue oopazosamenvHoii nPOZPAMMBL PLIHKY MpYyoa

Penesanmuocms dannoii obpazoeamenvHoll npozpammuvl 00YCL067eHaA YeaIMY, NOCMABGIEHHLIMU 8
HaYUOHATbHBIX cmpamezuyeckux ookymenmax: Hayuonanvnoii cmpameeuu paseumus "Monoosa 2030",
Konyenyuu Cmpameeuu pazeumus obpazosanus "Obpaszosanue 2030" u 6 uHCMUMYYUOHATbHBIX
cmpamezusax: Cmpamezuveckuti nian paseumus Moadasckoi Dxonomuyeckou Axademuu, Cmpamezus
passumusi Monoasckoii dxonomuuecxo Axademuu (2023-2027), komopuie ykazviéaiom Ha HeoOX0OUMOCb
HAMUYUs KeATUPUYUpOBaHHOU paboueti Culbl, ¢ ypOGHEM BbICUIE20 00PA308AHUSL - MASUCPAMYPbL 8 YENOM,
makoice 8 obaracmu uHancos u 6yxeanmepcko2o yuema 8 4YacCmHOCmuU. YueOnuvlil nian 015 Ma2ucmepcKoll
npoCpaMmvbl 6 00IACU QUHAHCO8 U OYX2ANMEPCKO20 YyYyema Koppenupyem ¢ HPakmukou Nnoo20mosKu
CReYUATUCMos 6 3mMou 001acmu Ha HAYUOHATTLHOM YPOGHE.

6. BozmoosicHocmu mpyooycmpoiicmea 6binyCKHUK0G

Ilpoepamma macucmpa npednazaem wupoxue nepcReKmugvl mpyooyCmpoucmea 0as 0yoyujux
suinycknukos. Ilo oannvim Kiaccuguxamopa zanamuii e Pecnyviuxe Mondosa 6binycKHuKu npoepammol
Mozym pabomamu 8 20CY0apCMBEHHbIX UNU YACMHLIX XO3AUCMEYIOWUX CyObekmax 6 cepe unancos u
Oyxeanmepckoeo yuema, 8 Kavecmee:
| 3anumaemsie donxcnocmu
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S (Es¢ oneﬁCKaI;ElSKCJ:ISccudea us
(Knaccuguxamop 3anamocmu ¢ Pecnyonuke Monoosa) P o4
HABBIKOG/KOMNEemenyuil,
Keanuguxkayuil u 3auamuit)
Koo Haszeanue npogheccuu
npogeccuu
121 AOMunucmpamugHsle pyKogooumenu
1211 Pyroeooumenu ¢ oonacmu ¢punancos
121103 Tnaenwviil 6yxeanmep
121104 Koopounamop npoexma 6 banxe 1211.1.1 I'nasuwiii 6yxeanmep
121106 OroHoMuuecKull oupexmop 1211.1.3 @unancoswiii dupekmop
121107 QuHarco8bvIll OUpeKmop
121108 Jlupekmop muxpo-, manozco npeonpusmusi (be3
YNpasieHyeckou uepapxuu) 6 puHancosol cepe 1219.4 Meneooricep
121110 Meneooicep (pyrkosooumenn) 6 punarncogou cghepe (pyKogooumeny)-
121113 Hauanvnuux oenapmamenma 6 punamncosoui cghepe opeanuzamop
121114 Hauanvuux ynpasnenus 6 ¢punancosoii cipepe 2413.1.2. Kpeoummbiii anaiumuk
121115 Pyxosooumenv ¢punancosozo omoena 2421.1 Ananumux no
121116 Hauanvrux cryoscowt 6 punancosoii cghepe NPOU3800CMBEHHBIM
121117 1 nasnwlil kaznayel 6 punancosoll cghepe 3ampamam
1219 AOMmunucmpamueHsle MeHeod cepbl, He eouLeouiue
6 npedvioyujue 0CHOGHbIE ZPYRNbL
121913 Hauanonux enympennezo ayouma
241 Cneyuanucmol no punancam
2412 QDunancosvie U UHEECHUYUOHHBIE CREYUAIUCIDL U
KOHCY1bmanmaul
241209 Hayunviti  uccreoosamenv-cmasicep 6  obracmu
¢unarncos u bankos
241210 Hayunviti uccnedosamens 6 obaacmu Qurancos u
bankos
241213
241214 Hanozoswiii kxoncynomanm
241219 Koncynomanm no ¢hunancam u ungecmuyuam
241220 OyeHwux 6 obnacmu UHAHCOBBIX UHBECTMIUYULL
DKrcnepm no oyenke PUHAHCOBbIX AKMUBOS
2413 QDunancoevle anarumuKu
241301 Dunancoswlii anaIUMuK
242 AOMunucmpamugHvle CReyuaIucmol
2421 Ananumuxu ynpaeieHus u op2anu3ayuu
242102 busnec-ananumux
2422 Cneyuanucmul ¢ oonacmu AOMUHUCHPAMUBHOLL
ROJIUMUKU
242205 Brympennuti  ayoumop 6 opeanax nyoauunHo2o
Vnpasienus
242206 Ilybnuuneiii ayoumop
242216 Tocyoapcmeennuiii Koumpoaep

Boinycknuxu mo2ym npooondicums obyuenue na IIl yukae - Jokmopanmypa (yposeno 8§ MCKO).

7. Mdocmyn K o0yuenuto 0na obnaoameneii OUNIOMO8, HOAYYEHHbIX HO 3ABEPUIEHUN
coomeemcmeyiouiell 00pa308ameibHOl RPOZPAMMbL

Competentele, deprinderile si cunostintele dobandite pe parcursul studiilor superioare de masterat
(ciclul Il/nivelul 7 ISCED) pot fi aprofundate prin continuarea studiilor la doctorat (nivelul 8 ISCED) la
specialitatile stiintifice 522.01 Finante si 522.02 ,, Contabilitate; audit; analiza economica’, si asigurandu-
se educatia si dezvoltarea profesionald continud a absolventilor, in concordantd cu nevoile societdtii
manifestate pe piata fortei de muncad.
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Komnemenyuu, nasviku u 3nanus, npuobpemenuvie 8 Xo0e 00yueHus N0 NPOSPAMME MASUCIPAMYPbl
(yuxn ll/yposenv 7 MCKO), mozym 6vims yenybaenvl nocpeodcmseom npoo0oadCeHust 00yyeHust 8 0OKMopanmype
(yposenv 8 MCKO) no nayunvim cneyuanvrocmsm 522.01 «@unancory 522.02 «byxearmepcxuil yuem, ayoum,
aKoHOMuYecKull ananus”, npu dmom obecneuugaemcsi HempepvigHoe npogeccuonarvbHoe o0bpazosanue u
pazeumue 6binyCKHUKOG, 8 COOMBEMCMEUU ¢ NOMPEOHOCMAMU 00Uuecmed, NPOSCISIIOUWUMUCS HA DbIHKE
mpyoa.

8. Cnucox Komnemenuuil u pe3yibmamos 00y4UeHUs, COOMEEMCMEYIOUUX 00PA306aAMENbHOIL
npozpamme

B oonoanenue, npoepamma 6ydem pazeusamv y cmyoenmos ciedyrowue ciedyioujue Kioyegvle
YHUBepcavible, 00uue U npopheccuonaibvle KOMHemeHyuu:

Komnemenuyuu Qunancwl Byxzanmepckuil yuem
TK1. Ilpumenenue yennocmeii | TKi.Pazsumue JAUYHOU u
yecmHoCmu, IMUKU u npogheccuonanvholl
npo3pauHOCmU aghgexmusnocmu.
TK2. Opeanuszayus u ynpasnenue | TK;. Kommynukayus, compyonuuecmeo
A R 0esamenbHOCMbI0 8 KOMAHOe U KOMAHOHas paboma.
TK3. D¢ gexmusnoe obuenue TKs.IIpumenenue @YHKYUOHATILHBIX,
(icriouegsie) TK4.  Ilpoosusicenue  npunHyunog MEeXHUYeCcKUxX U MexXHOI02UYeCKUX
KoMnemeHyuu . .
(TK) (CT) 3eneHol _ OKOHOMUKU / KOMnemeHyui.
yupxyasapuou  oxonomuxu /| TKs. Adanmayus desmenvHocmu K
YCMOU4UB020 PA3GUMUSL NPOOBUIICEHUIO 3E€NEeHOU
TKS. Aoanmayus k puckam 9KOHOMUKE/YUPKYISAPHOU
TK6. Pazsumue KpeamugHocmu u IKOHOMUKE/YCMOUUUBOMY
UHHOBAYUOHHOCHU PA3BUmMUIO.
OIIK1. [lpumenenue  nonoocenuti | OIIK: Obochosanue u npeonodicenue
cneyughuyeckoli npasosol 6asvi peuteHull KOHKPEmHbIX
u cobnodeHue Ccmanoapmos OKOHOMUYECKUX npobiiem nymem
Kauecmea NpUMEHeHUs Memooos
OIIK2. Hcnonvzosanue Kouyenyull, UCCAe00B8AHUS U AHATIU3A.
NPUHYUNOS, meoputi, | OIIK> ~ Paspabomka u peanuzayus
Memooonocuti U nepedosvix cmpamezuti.  no  0becnevenuio
UHCMPYMeHmOo8 — pabomsl U YCMOUYUBO20 PA3BUMUSL.
Obuue uccnedosanul ons | OIIK3 Opeanuszayus desmenvHocmu 6
LT Gopmyauposanus u COOMEemcmeuU ¢ nPasosbiMu
8b108UNCEHUS eunomes 0 HOpMamu, COOMEemcmeyouuUMu
(ompacneesvie /
BT 9KOHOMUYECKOM NOBeOeHUuu U cghepe deamenvHOCMU.
(OI1K) (CG) €20 nocne0cmeusx
OIIK3. IIpumenenue KoruuecmeeHHblx
U KAueCmeeHHbIX — Memo0o8
uccne0osanus U awamuza 0aa
000CHOBAHUSL U NPeOOJNCEeHUs
pewieHul KOHKDEMHbIX
9KOHOMUYECKUX NPoOiem
OIIKA. Paspabomxa u pearusayus
cmpamezutl obecneyenus
YCMOUYUBO20 PA3ZGUMUSL
IIK1.  [lpumenenue  nonoowcenuui | IIK;. Obecneuenue 6edenus
npagosoll 6azvl U OOKYMEHMO8 byxearmepcko2o yuema u
cmpamez2uyecKo2o pa3eumus npumMeHeHue cmanoapmos
Ilpogheccuonansvnwie | IIK2. Cogepuiencmsosanue npasosou byxeanmepckozo yuema.
Komnemenyuu u  noaumuueckou  6azvl 6 | IIK>. Ananuz u cogepuieHcmeosanue
(IIK) (CP) Gunancoso-b6anKko6ckoil cihepe VUEMHbIX HOAUMUK U pabdouezo
IIK3. Oyenka u  OuazHocmuxa NIIAHA CYemo8 NPeOnpUsIMus.
9KOHOMUYECKOU U COYUANbHOU
cpedsbl
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IIK4.  Oyenxa u  xoopounayus | IIK3;  Koopounuposarnue npoyecca
cneyuguyeckux —cumyayuii 8 cocmasgnenus ¢unancosoii
Punancoeo-b6ankosckoii cghepe OmMyemHOCmU.

IIK5S. Oyenxa Gunancosoii | K. Opeanuzayusi  u  6edeHue
aghghexmusrnocmu VIPABIEHYECKO20 YHemda.

IIK6. Ynpasnenue puckamu IIKs. Beoenue yuema nanoeos u coopos.

IIK7. Brneopenue cucmemvt | ITKs. Koopounayus u
KOPNOpamuHo2o ynpaeienus u AOMUHUCIPUPOBAHUE HALO20801
KOHMPOs 8 NPpOpeCcCUOHANbHOU OMYemHOCIU.

OessmenbHOCmu IIK;. Opeanusayus OeamenvHocmu 8

IIKS. Paspabomka npoSpamm, obracmu @unancoso-
npOeKmos u NIaHo8 Oyxeanmepcro20 MeHeOHCMEHMA.
OessmenbHOCmu IIKs.  [lpunamue u  obocHosanue

TIK9. Ipumenenue NPUHYUNOS @unancoswix peueHuil.
COYUATILHOU IIKy. Kopnopamusnoe ynpagnenue u
0mMeemcmeeHHOCmU 8 ynpagnexue pucKami.

KOHmeKcme obecneuenus | IIKw. Aomunucmpupoeanue  cucmem
YCMOU4UB020 PA3GUMUSL BHYMPEHHE20 KOHMPOJIAL.

1IK10. Paszpabomka | IIK13. [lpumenenue unpopmayuonHvlx
npogheccuoHanbHbIxX u mexnono2ull 8 cpepe punancos u
UCCTeA08AMENLCKUX  NPOSPAMM Oyxeanmepckozo yyema.

U NPOEKMos IIK14. Ynpasnenue u 3awuma yugposotl
byxeanmepckou ungpopmayuu.
IIKs. [Inanuposanue, opeanusayus u
npogeoeHue HAY4HbIX
uccnedo8anull.

Cnucox pe3yiomamoes 00yuenus ons oopazosamenbHoil npozpammuvl « Qunancol u oOyxzanmepcxKuil
yuem hupmory :

Pezynomamot 00yuenus, npuoodpemaemple 6bInyCKHUKOM/Kanouoamom ¢ oonacmu Qunancos.

Buvinycknux/kanouoam 6yoem cnocooen:

1.

10.

11.

12.

Ilpumenams  memooonocuu uUcciedosanus, cneyuguunvie O IKOHOMUKO-QUHAHCOBBIX
npoyeccos, ¢ Yeawio GblIAGIEHUS HPUUUHHO-CIEOCMBEHHbIX C6A3ell U  (DOPMYIUPOBAHUS
COOMBEMCMBYIOWUX PeuleHUll NO BbISIGIEHHBIM NPOOIEMAM.

Paspabameisams cmpamezuu ycmou4ugo20 pazeumus, UCNOAb3Ys COOMEEMCMEyoujue Memoobl,
UHCIMPYMEHMbl U UHGOPMAYUOHHbIE MEXHOL02U.

Onpedenams  yeau Ccmpamecuyecko2o paseumus, NPUMEHss 3aKOHOOamenvHylo 0a3y u
cmpamezuyeckiue OOKYMeHnbl, OMHOCAWUECS K PUHAHCOBO-OAHKOBCKOIL cepe.
Ananuzuposams 0eticmayiowyio npasosyto u NOAUMU4ECKyro 6a3zy 0Jist blpabOmMKU NPEOI0NHCEHU
no eé co8epueHCmaeo8anuio.

Oyenusamov dKOHOMUYECKUE U COYUANbHbIE NOKA3amenu, cneyuguuuvie 01 OUHAHCOBO-
OaHKOBCKO20 cekmopa.

Cocmasnams omuémsvl nO OyeHke U NIAHL OClCMBUlLl, HANPAGNeHHble HA YCMpAHeHue
cneyughuueckux cumyayuil, BCMpeyarnuwuxcs 8 PUHaAHco80-0AHKOBCKOU cghepe.

Oyenusamo unancosyio s¢pghexmusnocms ¢ UCNONL308ANUEM COOMBEMCMBYIOWUX YUPPOBIX
UHCPYMEHMO8.

Ilpumenamos memoOvl U MEXHUKU OYEHKU PUCKO8 C Yeavbio Npedomepaujenus/CHUNCeHUs
He2amueHo20 QUHAHCOB020 B030eliCmeUs Yepe3 GblaslieHue U HeOpeHue IPdekmusnbix
AnbMePHAMUBHBIX MEXHUK PUCK-MEHeOHCMEHMA.

Buedpsams nHayuonanvhvie u mMedicOyHapoOHvle CMAHOAPMbL KOHMPOJsL U ayouma, d maxoice
KOOEKC KOPpNopamueHo20 YApasieHus 01 ONmMuMusayuy QpuHancogou sggexmusnocmu.
Yuacmeosamv 6 paspabomke u peanuzayuu uccie008amenbCKo-UHHOBAYUOHHBIX NPOSPAMM,
OPUEHMUPOBAHNBIX HA OOCMUdCEHUe Yeell YCIMOUYUB020 PA3GUMIUSL.

Obecneuusams 6HeOpeHUe NPUHYUNOE COYUALLHOU OMEEMCMBEHHOCMU O/ pearu3ayuu
cmpame2uu yCmouiugo20 pazeumus.

Peanusosvisams ucciedosamenbckie npoeKmol, HANPAasieHHble HA peuerue CLOHCHbIX NPodiem
6 obnacmu UHAHCO8 U CIMPAXOBAHUS.
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Pezynomamuvr  00yuenua, npuodpemaemvie  6LINYCKHUKOM/KaHOuOamom 6  oodaacmu
Byxzanmepckozo yuema.

Buvinycknux/kanouoam 6yoem cnocooen:

1. Ananuzuposamev cmaumoapmul Oyxeanmepckoz2o yuema Osi pazspabomku OYHKYUOHATbHO2O
cnocoba 8edeHusi yuema 6 COOMEEMCMEUU ¢ OU3HeC-MO0elblo X03aUcmayouezo cyovekma u
mpeb08aHUAMU NONb308AMEIEl.

2. Buinocumu npogeccuonanvhuie cyicoenus no BORPOCam yuema 3KOHOMU4ECKUx hakmos 6 yesx
obecneyens ROJIHOMbL, 3A6ePULEHHOCU U O0CIMOBEPHOCMU OYX2aAIMePCKOU UHpOpMAyUU.

3. Awuanuzuposamuv yuemmuvie NOTUMUKU HA OCHOBE OU3HEC-MOOENU XO3AUCMBYIOWe20 Cyovekma u
HOpMamuenol 6azvl, NPUMEHUMOU 8 OAHHOU cghepe, C Yelblo UX COBEPULEHCNBOBAHUSL.
Ipumensmos  npomoxoavl, mpehoGanus U NPAGUId NOOYUHEHHOCU NPU  GbINOTHEHUU
Meponpusimuii no COCMANeHuI0 QUHAHCOBOU OMYEMHOCIU C YENbI0 3AKPLIMUL OMYEmMHO20
nepuooa, 8bINycKa U NPeoCmasieHus YUHAHCOB0U OMYEMHOCU.

5. Awuaruzuposamv memoovl YNPAGIEHUECKO20 YHemd C Uewvlo €20 COBEPUIEHCMBOBAHUS 8
PA3IUYHBIX OU3HEC-KOHMEKCIMAX.

6. Awuamuzuposamv yuemmuvie NOIUMUKU U BOZMONCHBIE NOOXOObL K HANO200OLO0NCEHUIO C YEablO
9¢hpexmueHo20 AOMUHUCIIPUPOBAHUSA, COBEPULEHCMBOBAHUSL HALO208020 YUEMA U ONMUMUZAYUY
HAN020000HCEeHUS.

7. Ilpumenenue npogheccuonanvbrozo cyicoenus npu no02omosKke, papabomke u npeocmasieHuu
HA02080U OMYemHOCMU OISl OCYWECEIeHUs OesIMEeNbHOCIU 8 COOMBEMCTNEUN C HALO20BbIMU
peanameHmamu.

8. Amuanuzuposamv hunancoeo-6yxeanmepckylo O0essmeibHOCMb C Yeablo e€ Op2aHu3ayuu u
ONMUMUZAYUU.

9. Ilpumenamv paznuunvie npuHYUnsl, Memoobvl, MEXHUKU U UHCMPYMeHmbl 0TI POPMYAUPOBAHUSL
U 000CHOBANHUS (PUHAHCOBLIX U OYX2ANIMEPCKUX PeueHull 8 KOHmMeKcme O0CHUMICeHUs yenell
xossticmeylouje2o cyovexma.

10. Ananuzuposamv cumyayuu ¢ Yeavio GbIAGICHUS U NPUMEHEHUsT Mep N0 CHUNCEHUo U
IGhpexmuerHomy ynpasienuo puckamu

11. Hcnonvzosame KoHyenyuu, NpUHYUNbl U Memoovl OJisi YNPAGTIeHUs CUCTIEMAMU GHYMPEHHE20
KOHMPOTISl, COOMBEMCMBYIOWUMU PA3MePY U CLOHCHOCU OUu3Hecdq.

14. Ananuzuposamv 3¢hpexmusHocmy, pe3yibmamusHOCG U RPOOYKIMUBHOCb OesIMeNbHOCIU U
KOMMYHUKAYUY, UCNOAb3YSL UHQOPMAYUOHHO-KOMMYHUKAYUorHble mexnonoeuu (UKT) 6
npogheccuonanvholl chepe.

15. Ananuzuposamv cmenenv coomeemcmeuss MUKT-npoyeccos u cpedcme KOHMPOs ¢ yeavio
BbIABNIEHUSL CNOCOO0G UX COBEPUIEHCMBOBAHUSL U NOBBIULEHUS. YPOBHS OE30NACHOCMU YUPPOBOU
Qunancoso-byxearmepckou uHgopmayuu.

16. Kpeamusno npumensimv MemoObl HAYYHO20 UCCAEO08AHUsL OIS PeUleHUsl CLOJNCHBIX 3a0ay 6
obnacmu Oyxeanmepcrkoeo yuema u ayouma.

e
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